Universitetskanslersambetets

utbildningsutvarderingar

Sjalvvardering

Larosdte: Lunds universitet

Forskarutbildningsamne: Historia

Licentiatexamen: Nej

Doktorsexamen: Ja

Skriv en sjalvvardering per utbildning som leder fram till examen inom det forskautbildningsdmne som ska
utvarderas. Sjdlvvarderingen baseras pa kvalitetsaspekter och bedémningsgrunder inom aspektomradena:

- miljo, resurser och omrade
- utformning, genomférande och resultat
- uppfoljning, atgarder och aterkoppling

samt de tre perspektiven:

- arbetslivets perspektiv
- studenters perspektiv
- jamstélldhetsperspektiv.

Beskriv kortfattat samt analysera och vardera med exempel hur den utvarderade utbildningen uppfyller
bedémningsgrunderna for varje aspekt inom aspektomradena och for perspektiven. Sjalvvarderingen ska
utga fran aktuella forhallanden for utbildningen. Beskriv saval styrkor som identifierade
utvecklingsomraden samt hur arbetet med uppféljning, vidtagna och planerade atgarder och aterkoppling
sker bade for att utveckla utbildningen och for att sakerstélla att utbildningen har hog kvalitet.

En mer preciserad vagledning till larosaten vad galler aspekter och bedémningsgrunder finns i Vdgledning
foér utvdrdering av utbildning pa forskarniva, bilaga 1.

Sjalvvarderingen bor sammanlagt inte 6verstiga 75 000 tecken inklusive mellanslag (cirka 25 A4-sidor i 12
punkters storlek), exklusive larosatets ifyllda tabeller.



Aspektomrade: omrade, miljé och resurser

Aspekt: Forskarutbildningsamne

Beddmningsgrund:

Avgransningen av forskarutbildningsamnet och dess koppling till den vetenskapliga/ konstnarliga grunden
och beprévad erfarenhet ar valmotiverad och adekvat. Forskarutbildningsdmnets relation till omradet for
forskarutbildning &r adekvat (for de larosaten som har examensratt for omrade for forskarutbildning).

Forskarutbildningsamnet historia ar val etablerat och kopplat till en historievetenskaplig
tradition med forankring i det svenska och internationella vetenskapssamhallet. Vid Lunds
universitet bedrivs forskarutbildning i historia vid Historiska institutionen, som rymmer de
tva amnena Historia och Mdnskliga réttigheter. Sedan ar 2000 ar historieamnet vid Lunds
universitet vard for den Nationella forskarskolan i historiska studier (fortsattningsvis FS) och
forskarutbildningen bedrivs i huvudsak inom ramen for den: doktorander foljer kurser inom
FS och deltar i FS verksamhet som en central del i sin utbildning. Doktorander i historia vid
Lunds universitet var ht 2016 antingen finansierade av FS (med placering vid Historiska
institutionen i Lund) eller av Humanistiska och teologiska fakulteterna vid Lunds universitet.
Oavsett finansieringsform har alla historiedoktorander ratt att delta pa lika villkor i FS
verksamhet. Av 19 (7 kv, 12 man) aktiva doktorander ht 2016 var 12 finansierade av FS och 7
av HT-fakulteterna.

FS grundades av regeringen ar 2000 som ett samarbete mellan Lunds universitet och Vaxjo
universitet (nu Linnéuniversitetet), Malmo6 hogskola och Sodertdrns hogskola. Drygt tio ar
senare blev Goteborgs universitet en samarbetspart. Fram till 2014 var det en forskarskola
for enbart historia men da breddades samarbetet till att inkludera flera @mnen med
historiska perspektiv. FS bytte 2016 namn till Nationella forskarskolan i historiska studier.
For den fortsatta lasningen ar det viktigt att kdnna till att samtliga som disputerat inom FS
fram till och med 2016 har disputerat i amnet historia. Med alumner avses darfor enbart
tidigare historiedoktorander.

Beskrivning av FS organisation och verksamhet finns pa:
http://www.hist.lu.se/FS/startsida/

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Ramverksdokumentet HT 2016.pdf



http://www.hist.lu.se/forskarskolan/startsida/
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Ramverksdokumentet_HT_2016.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Ramverksdokumentet_HT_2016.pdf

Aspektomrade: omrade, miljé och resurser

Aspekt: Personal

Beddmningsgrunder:

A. Antalet handledare och larare och deras sammantagna kompetens &r adekvat och star i proportion till
utbildningens innehall och genomférande.

En doktorand har minst tva handledare. Huvudhandledaren ska vara docent och utses av
institutionens handledarkollegium. Handledarna ska ha handledarutbildning eller
motsvarande kompetens. En doktorand som vill byta handledare kontaktar prefekt eller
studierektor for forskarutbildningen. Handledningstiden per doktorand ar 288 klocktimmar,
fordelat pa huvudhandledare och 6vriga handledare.

Historiska institutionen har 2016 10 professorer i historia (4 kvinnor, 6 man), 2
universitetslektorer (2 man, bagge docenter), 1 bitr. universitetslektor (docent, man) samt 1
forskare (docent, kvinna) som alla kan vara huvudhandledare. Dessutom finns bitrddande
handledare med eller utan docentkompetens. Handledarkompetens (med vilket har avses
egen forskningserfarenhet) striacker sig fran antiken till nutid. Amnesbredden ticker
kulturhistoria, politisk historia, socialhistoria, genushistoria, religionshistoria,
historiedidaktik, kunskaps- och mediehistoria. Handledarnas forskning ror svensk, nordisk
och europeisk (framst tysk, fransk, rysk, baltisk) historia. Handledarexpertis finns dven pa
italiensk, nordafrikansk och amerikansk historia. Handledarna ar val meriterade vad galler
handledning och samverkan med forskare nationellt och internationellt samt i att erhalla och
leda externa forskningsprojekt. Handledarkompetensen motsvarar doktorandernas
forskningsamnen som omfattar medeltid till nutid, samt sammanfaller med handledarnas
amnesbredd. Ungefar en tredjedel av doktoranderna skriver om internationella dmnen vilka
sammanfaller ndra med handledarnas kompetens. Att handledarkompetensen matchar
doktorandens @mne Overvags noga da handledare utses. Medelaldern vid institutionen ar
relativt hog och for att langsiktigt sdkerstalla god handledarkompetens har under 2016 ett
arbete med att planera for framtiden inletts.

Eftersom forskarutbildningen i hog grad ar integrerad i FS finns ytterligare ett stort antal
tillgangliga handledare med bred kompetens inom historieamnet. Huvudhandledare inom
samarbetet utses av det larosate som doktoranden ar anstalld vid men bitradande
handledare till doktorander finansierade av FS bér komma fran annat larosate inom
samarbetet. Darmed ges tillgang till en stor grupp handledare med bred kompetens.
Bitrddande handledare utses i samrad med FS samarbetsrad utifran en dversikt over
handledarkompetenserna vid samarbetets larosaten. Under ht 2016 var 50 forskare (19 kv
och 31 man) del av FS verksamhet som handledare till doktorander finansierade av FS. Det
stora antalet handledare ar viktigt eftersom de deltar som granskare av doktorandernas
avhandlingsrelaterade texter vid de tva arliga internat som FS anordnar. Pa sa satt anvands
handledarkompetensen i sin helhet pa ett val fungerande satt i verksamheten.

Ur denna stora och brett kompetenta grupp hdmtas larare till FS kursutbud. Aven d& kurser
ges av institutionen och vi “bara” hamtar larare ur det egna kollegiet &r kompetensen bade
bred och hog.



- FS samlade handledarkapacitet ht 2016, finns pa:
http://www.hist.lu.se/institutionen/uka/

Vi menar att den tillgangliga handledarkompetensen mer dan val motsvarar utbildningens
innehall och genomférande.

B. Handledarnas och lararnas sammantagna kompetens och kompetensutveckling foljs systematisk upp i
syfte att framja hog kvalitet i utbildningen. Resultaten av uppféljning omsatts vid behov i atgarder for
kvalitetsutveckling och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Uppfoljning sker via institutionens handledarkollegium, forskarskoleinternat,
kursutvarderingar, utvecklingssamtal med handledare och doktorander samt
avslutningssamtal med nydisputerade. Handledarkollegiet som mots 3—4 ganger per termin
diskuterar bland annat handledningsfragor. Under ht 2016 har tva méten handlat om
handledning da kollegiet diskuterat institutionens och doktorandernas forvantningar pa
varandra. Dessa diskussioner fortsatter vt 2017 och syftar till att tydliggdra fér nyantagna
doktorander vilka férvantningar som ar rimliga att ha fran bagge parter. Aterrapporting av
dessa diskussioner till doktorander sker via doktorandrepresentanterna i handledarkollegiet.
Diskussionerna ar foranledda av de arliga enskilda utvecklingssamtal som studierektor for
forskarutbildningen och prefekt har med samtliga doktorander, samt de avslutande samtal
studierektor har med nyligen disputerade. Vid dessa har dnskemal framforts om ett
tydliggérande av de forvantningar som finns pa doktorander, samt vilka forvantningar en
doktorand kan ha pa institutionen. Vart att notera ar att saval utvecklingssamtal som
avslutningssamtal ger vid handen att doktorander i allt vasentligt ar néjda eller mycket néjda
med handledarnas kompetens. En uppféljning av enskilda handledares
kompetensutvecklingsbehov ar en fraga som tas upp i de arliga utvecklingssamtalen med
prefekten.

FS lyfter aven i sin verksamhet fram handledningsperspektivet. Vid hostinternat 2013
anordnades t ex en temaférmiddag dar professor Gunnar Handal vid Pedagogisk
forskningsinstitutt (Oslo), forelaste och ledde workshops pa temat: Relasjonen mellom
veileder og PhD-student.

FS sjalvvardering fran 2016 visar att bitradande handledare kan integreras tydligare i
samarbetet. FS avser darfor att genomféra sarskilda handledartraffar dar den
handledarkompetens som finns inom natverket utnyttjas for kvalitetsutvecklande arbete
inom samarbetet. En sadan traff ar planerad till ht 2017 da en ny generation doktorander
paborjat sin forskarutbildning och deras handledare ar utsedda. Fran och med 2017 bjuds
inte bara huvudhandledare utan dven bitradande handledare in till PM-internaten.

Vi menar att vart uppfoljningssystem sakerstaller handledarnas och lararnas kompetens och
mojliggor att vid behov vidta kvalitetshojande atgarder.


http://www.hist.lu.se/institutionen/uka/

Aspektomrade: Omrade, miljé och resurser

Aspekt: Forskarutbildningsmiljo

Beddmningsgrunder:

A. Forskningen/den konstnarliga forskningen vid larosatet har en sddan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig/konstnarlig niva och med goda
utbildningsmassiga férutsattningar i ovrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhéllet bade
nationellt och internationellt.

Forskning vid Historiska institutionen bedrivs av professorer, lektorer, postdoktorala forskare
och doktorander. Professorer har 40% och lektorer med docentkompetens 25%
fakultetsfinansierad forskningstid i tjanst. Institutionens forskning bedrivs dven inom ramen
for externt finansierade projekt. Under 2016 pagick 31 sadana (varav 1 EU-projekt) och 3 nya
erholls. Antalet professorer och externfinansierade projekt vittnar om god kvalitet i
forskningen. Nar HT-fakulteterna 2014 med hjalp av externa sakkunniga genomfoérde en
utvardering av kvaliteten pa forskning, HTRQ14, erholl historieamnet hogsta betyg “Excellent
(5)”.

- http://www.ht.lu.se/fileadmin/user upload/ht/Skriftserierna/HTRQ14 webb.pdf

Forskarutbildningen bedrivs i hog grad inom ramen fér Nationella forskarskolan i historiska
studier. FS verkar for en battre forskarutbildning for doktorander med historiska perspektiv i
Sverige. Detta ska uppnas via ett samarbete Over institutions- och @mnesgranser och
verksamheten bestar av tva delar: 1. Ett forskarutbildningssamarbete med Lunds universitet
som vard och Goteborgs universitet, Linnéuniversitetet, Malmo hogskola och Sédertorns
hogskola som samarbetsparter; samt 2. Ett nationellt och internationellt ndtverk med
utgangspunkt i doktoranders behov och intressen. FS har finansierat doktorandanstallningar
och samordnar forskarutbildningar i historia och @mnen med historiska perspektiv pa
larosatena inom samarbetet. Detta sker via att internat organiseras, gemensamma
temadagar och kurser arrangeras, internationella forskarutbildningsutbyten genomfors,
samt kontakter mellan handledare, ldrare och doktorander underlattas.

FS samarbetar med University of York och Universitat Bielefeld. Tillsammans anordnas
doktorandkonferenser och vara doktorander kan vistas i York eller Bielefeld under en tid och
deras doktorander kan komma hit. Doktorandernas natverksbyggande uppmuntras via
finansiering av workshops arrangerade av doktorander, temadagar med tutorials samt
nationell och internationell mobilitet i form av vistelser vid andra larosaten an doktorandens
eget. Doktorander med anstallning med medel fran FS ska delta aktivt i FS verksamhet.
Fakultetsfinansierade doktorander med historiska perspektiv kan delta i FS pa samma villkor
som andra. Pa sa satt ges mojlighet till manga fler doktorander dn som finansieras direkt av
FS att delta i verksamheten. Ht 2016 ar 34 doktorander anstéllda av FS och ndrmare 80 ingar
i det storre natverket som inkluderar fakultetsanstallda doktorander. For en inblick i FS
internatverksamhet, se program for 2016 ars internat:

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Program PM-internat Arild 2016 .pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Program Baeckaskog September 14 - 16 2016.pdf



http://www.ht.lu.se/fileadmin/user_upload/ht/Skriftserierna/HTRQ14_webb.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Program_PM-internat_Arild_2016_.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Program_PM-internat_Arild_2016_.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Program_Baeckaskog_September_14_-_16_2016.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Program_Baeckaskog_September_14_-_16_2016.pdf

Forutom FS aktiviteter bedrivs vid Historiska institutionen seminarier och kurser. Hogre
seminariet, som mots 1 — 2 ganger per vecka, ar det seminarium dar doktorander ventilerar
avhandlingstext. Doktorander forvadntas folja Hogre seminariet dar ocksa gaster presenterar
sin forskning och ansdkningar om forskningsmedel diskuteras, samt dar tematiska
diskussioner fors. 2016 var ungefar en tredjedel av seminarierna doktoranders
textventileringar, en tredjedel var gastseminarier och en tredjedel var tematiska eller andra
seminarier. Exempel fran 2015/2016 pa tematiska seminarier ar ett flertal seminarier om
metodfragor; statistik och historia; historikern i samhaéllsdebatt; att bli 6versatt. Utover
Hogre seminariet finns specialseminarier som traffas 2—4 ganger per termin.
Specialseminarierna fyller en delvis annan funktion dn Hogre seminariet men har ocksa
sinsemellan olika karaktar. Centralt for dem ar att inbjudna gaster ger viktiga bidrag till den
vetenskapliga diskussionen. Doktorander har inga krav att félja dessa men manga gor det i
praktiken. Specialseminarierna ar: Historia och religion, Foucaultseminariet, Globalhistoriska
seminariet, Historiografiska seminariet, Radikala seminariet och Férmoderna seminariet.
Nagra av seminarierna drivs helt eller delvis av doktorander och blir darfor en viktig tréning i
planering och genomfdrande av seminarieserier.

Foérutom seniora forskare som gastar seminarierna star ocksa institutionen vard for
gastdoktorander som bidrar till miljon. Under 2016 har doktorander fran Danmark (3),
Finland (1), Storbritannien (3) och Tyskland (3) vistats fran tva veckor till flera manader i
miljén genom skrivbordsbyte arrangerat av FS.

Nagot som borgar for en hog vetenskaplig kvalitet pa forskarutbildningen ar att soktrycket
varit mycket hogt med sdkande fran hela Sverige och andra lander. Vid senaste
antagningsomgangen (2015) sokte 50 till 3 platser. De tre senast utlysta lektoraten har
tillsatts med professorskompetenta sékande.

Vad géller forskarutbildningsmiljons samverkan med omgivande samhallet nationellt kan
saval seniora forskares som doktoranders deltagande i de sa kallade HT-dagarna med
forelasningar riktade till allmdnheten namnas. Doktorander kan ocksa delta i projektet
Doktorander i Iérande dar mojlighet ges att presentera sitt avhandlingsamne for skolelever.
Institutionens fragelada pa hemsidan dit allmanheten kan vanda sig med historiska fragor
involverar alla vid institutionen. Manga vid institutionen interagerar med det omgivande
samhallet i form av foreldsningar och popularhistoriskt skrivande. En grupp doktorander har
framgangsrikt drivit en pod riktad till en bred publik. Hogre seminariet har ocksa haft som
tema ”Historikern i samhallsdebatt” vid ett tillfalle under 2015 for att uppmarksamma vikten
av att na ut. Det finns ett ndra samarbete med tidskriften Scandia vars infrastruktur delvis
bekostas av institutionen. Samverkan med samhallet internationellt — om med detta inte
avses forskningssamverkan — sker ocksa pa enskildas initiativ. Anstallda vid institutionen har
under 2016 deltagit i verksamhet riktad till allmanheten i Storbritannien, Polen och Finland.
Via forskningsprojekt finns ocksa organiserad samverkan med museer i Sverige, Polen och
Storbritannien och en doktorand har under 2016 haft deltidsanstalining inom ett sadant.

Vi menar att forskningen har en sadan kvalitet och omfattning att utbildning pa forskarniva
kan bedrivas pa en hog vetenskaplig niva och att den ger goda utbildningsmassiga
forutsattningar. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och



internationellt men den internationella samverkan sker framst pa enskildas initiativ. Vart att
tillagga ar att den stora erfarenhet och kompetens som finns inom forskning och samverkan
med samhallet inte bara kommer doktorander till del i de former som beskrivs ovan. Inom
akademin sker erfarenhetsutbyte och vetenskapliga samtal ocksa informellt vid kaffe- och
lunchbord, och vid spontana méten i korridorer.

Det finns skal att lyfta fram tva orostecken: antalet doktorander i Lund kommer att minska
kraftigt de ndrmaste aren eftersom manga vantas disputera medan fa nya antas. HT-
fakulteterna utlyser inte nagra fakultetsfinansierade anstallningar 2017 och FS antar inga
doktorander i Lund 2018 och 2019. Hur en minskande kritisk massa kan paverka
utbildningens kvalitet maste f6ljas noga. En annan oro ror FS: samtidigt som den erbjuder en
verksamhet som ett enskilt larosate inte klarar att erbjuda innebar samverkan att var egen
makt over forskarutbildningens innehall delvis forlaggs utanfor institutionen.

B. Forskarutbildningsmiljon foljs systematiskt upp for att sakerstalla hog kvalitet. Resultatet av
uppfoljningen omsatts vid behov i kvalitetsutvecklande atgarder och aterkoppling sker till relevanta
intressenter.

Uppfoljning sker via diskussioner i institutionsstyrelsen, handledarkollegiet, enskilda
utvecklingssamtal med handledare och doktorander, avslutande samtal med nydisputerade
samt via FS kontinuerliga utvardering av sin verksamhet. Samtliga kurser utvarderas.
Institutionsstyrelsen har under ht 2016 diskuterat arbetsmiljofragor generellt med
utgangspunkt i en arlig undersékning av den psykosociala miljon. En fordjupad undersokning
gors under 2017. Vid handledarkollegiet kan fragor tas upp som aktualiserats via
utvecklingssamtal eller avslutningssamtal. De diskussioner med eventuella forslag till
atgarder som da fors aterkopplas till doktorander via deras representanter i
handledarkollegiet. Under ht 2016 har kollegiet vid tva tillfallen diskuterat vilka
forvantningar vi har pa doktorander (vad galler handledning, internationalisering,
seminariedeltagande) och vilka forvantningar de kan ha pa institutionen. Dessa diskussioner
fortsatter under vt 2017 och syftar till tydliggéranden pa dessa punkter infor nyantagning ht
2017. FS utvarderingar delges deltagarna i respektive aktivitet och diskuteras i FS
samarbetsrad dar handledare och doktorander fran FS alla samarbetande larosaten ar
representerade. Utvarderingarna leder till identifierandet av utvecklingsomraden som sedan
foljs upp av ledningsgruppen i planering och genomférande av den fortsatta verksamheten
inom samarbetet.

For detaljer, se utvarderingar av internat och kurser:

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Rapport PM-internat 2016 utan fritextkommentarer.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
JUtvA rderingsrapport BA ckaskog - utan fritextkomment.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/UtvA rderingsrapport utan fritextkommentarer.pdf



http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Rapport_PM-internat_2016_utan_fritextkommentarer.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Rapport_PM-internat_2016_utan_fritextkommentarer.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/UtvA__rderingsrapport_BA__ckaskog_-_utan_fritextkomment.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/UtvA__rderingsrapport_BA__ckaskog_-_utan_fritextkomment.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/UtvA__rderingsrapport_utan_fritextkommentarer.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/UtvA__rderingsrapport_utan_fritextkommentarer.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Synpunkter paa metodkurs paa forskarutbildningsnivaa.pdf

For ansvarigas reflexioner kring utvarderingarna, se:
- Kommentar till utvarderingen av PM-internatet i Arild 27-29/1 2016

- Kommentar till utvarderingen av det internationella internatet pa Backaskog 14-16/9
2016

- Kommentar till utvarderingen av teorikursen vt 2016

http://www.hist.lu.se/institutionen/uka/

Under 2016 har en sjalvvardering av FS hela verksamhet genomforts genom samtal med
doktorander och handledare samt en enkdtundersokning som riktades till alla doktorander,
handledare och alumner. Sjdlvvarderingen redovisades i samband med FS PM-internat i
januari 2017. Utifran diskussioner om sjalvvarderingen kan FS samarbetsrad komma att
identifiera utvecklingsomraden som sedan f6ljs upp av ledningsgruppen i planering och
genomférande av verksamheten.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Sammanstaellning FS sjaelvvaerdering.pdf

FS nyhetsbrev skickas ut 5 ganger per ar till alla inom FS och finns pa FS hemsida.
Nyhetsbrevet rapporterar vad som sker inom forskarutbildningsmiljon och pa detta satt kan
ocksa utomstaende och inte minst alumner folja utbildningens utveckling.

- http://www.hist.lu.se/FS/om-FS/FS-nyhetsbrev/

Den miljé inom vilken forskarutbildningen i historia vid Lunds universitet bedrivs
utvarderades 2014 av externa sakkunniga, HTRQ14, och historiedamnet fick hogsta betyg
"Excellent (5)”. Av betydelse for forskarutbildningsmiljon ar att institutionens
masterutbildning fick omdémet "Mycket hoég kvalitet” i Hogskoleverkets senaste utvardering
(2014).

- http://www?2.uk-ambetet.se/download/kvalitet/historia-2013.pdf

Slutligen kan namnas att férutom den redan namnda sjalvvarderingen av FS som
genomfordes 2016 har HT-fakulteterna fattat beslut att under 2017 goéra en extern
utvardering av FS med sarskild hansyn tagen till 1) effektivitet i forskarutbildningen, 2)
kvalitet i forskarutbildningen, och 3) administrativa resurser i forhallande till 1 och 2. En
sadan utvardering har varit planerad sedan FS omorganiserades 2011.

Vi menar att den forskarutbildningsmiljo i vilken doktorander vid Lunds universitets
historiska institution deltar blir systematiskt val genomlyst.
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Aspektomrade: Utformning, genomforande, resultat

Aspekt: Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Beddmningsgrunder:

A. Utbildningen sakerstaller genom utformning, genomférande och examination att doktoranderna, nar
examen utfardas, visar bred kunskap och forstaelse bade inom forskarutbildningséamnet och for
vetenskaplig metodik/konstnarliga forskningsmetoder inom forskarutbildningsamnet.

Forskarutbildningen omfattar 180 hp doktorsavhandling och 60 hp kurser. En gemensam
introduktionskurs om 7,5 hp ar obligatorisk for alla amnen vid HT-fakulteterna (jfr nedan).
Vidare ar Metodkurs (7,5 hp) och Teorikurs (7,5hp) obligatoriska och for dem som vill folja FS
(vilket i praktiken ar ndstan samtliga aktiva doktorander) aven Historiska problem (7,5 hp).
Utbildningen omfattar kurser, seminarier och handledning. Centralt i forskarutbildningen ar
att doktorander foljer Hogre seminariet och dar laser och kommenterar texter som inte bara
handlar om det mer specifika falt de sjalva arbetar inom. Dar ventileras avhandlingskapitel
men ocksa seniora forskares och gasters texter. Varje doktorand ska lagga fram ett PM vid
seminariet, ett PM vid FS samt en i det ndarmaste fardig avhandlingstext vid ett
slutseminarium, och daremellan avhandlingskapitel. Slutseminariet ar obligatoriskt och
vanligen ar opponenten extern. Utover opponenten finns ocksa en extraldsare (utéver
handledarna) vid institutionen. Vid samtliga dessa tillfallen finns maojlighet att lyfta fram
betydelsen av bred kunskap och forstaelse inom amnet — till exempel relation till befintlig
forskning — samt fragor som rér metod och teori. Extern opponent pa slutseminariet, samt
extra intern granskare, sakerstéller en granskning av saval bred kunskap, forstaelse och god
vetenskaplig metodik.

Tematiska fragor tas upp vid Hégre seminariet, som t ex en serie om 4 metodinriktade
seminarier som genomfoérts 2015 och 2016 . Dessa bidrar tillsammans med de obligatoriska
metod- och teorikurserna till att 6ka doktorandernas kunskap och forstaelse for vetenskaplig
metodik i historiedmnet. Vid FS tva arliga internat diskuteras doktoranders texter av bade
doktorander och seniora forskare fran hela samarbetet — och minst en gang under
utbildningstiden dven av internationella gaster. Detta avser att stoédja doktoranderna i att
uppna bred kunskap och forstaelse, samt ge traning i historievetenskaplig metodik.
Internaten utgors av ett PM-internat i januari dar nyantagna doktorander presenterar sina
avhandlingsprojekt och mer erfarna doktorander fungerar som kommentatorer, samt ett
internat for alla doktorander i samarbetet i september. De aterkommande internaten gor att
doktoranderna genom hela sin forskarutbildning presenterar och kommenterar texter inom
den forskarutbildningsmiljé som samarbetet utgor.

Upplagget med kontinuerlig textventilation med lasare fran bade institution och hela
forskarskolesamarbetet borgar for att progressionen foljs val. Vi menar ocksa att
utbildningen sakerstaller att doktoranderna, nar examen utfardas, visar bred kunskap och
forstaelse bade inom historieamnet och for historievetenskaplig metodik.

B. Systematisk uppfoljning gors av utbildningens utformning och genomférande i syfte att sdkerstalla
maluppfyllelsen. Resultaten av uppféljning omsatts i atgarder for kvalitetsutveckling och aterkoppling sker
till relevanta intressenter.



Att doktorander uppnar bred kunskap och forstdelse i saval historia som historievetenskap
sakerstalls via granskningar av texter pa Hogre seminariet och pa FS-internat, nationella och
internationella gasters granskningar, de obligatoriska slutseminarierna samt naturligtvis
disputationsakterna och den fardiga avhandlingen. Utbildningen f6ljs upp via diskussioner i
handledarkollegiet, via utvecklingssamtal med handledare och doktorander samt via
avslutande samtal med nydisputerade. Aterkoppling till doktorandgruppen av atgarder
beslutade i handledarkollegiet sker via doktorandernas representanter. FS utvarderar all
verksamhet och utvarderingarna delges deltagarna i respektive aktivitet samt redovisas och
diskuteras i FS samarbetsrad dar doktorander och handledare fran FS alla samarbetande
larosaten ar representerade. Vid behov vidtar ledningsgruppen atgarder for att forbattra
verksamheten inom samarbetet.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Rapport PM-internat 2016 utan fritextkommentarer.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
JUtvA  rderingsrapport BA ckaskog - utan fritextkomment.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
JUtvA rderingsrapport utan fritextkommentarer.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Synpunkter paa metodkurs paa forskarutbildningsnivaa.pdf

For ansvarigas reflexioner kring utvarderingarna, se:
- Kommentar till utvarderingen av PM-internatet i Arild 27-29/1 2016

- Kommentar till utvarderingen av det internationella internatet pa Backaskog 14-16/9
2016

- Kommentar till utvarderingen av teorikursen vt 2016

http://www.hist.lu.se/institutionen/uka/

2016 har en sjalvvardering av FS hela verksamhet gjorts med samtal med doktorander och
handledare samt en enkdtundersokning som riktades till alla doktorander, handledare och
alumner. Sjalvvarderingen redovisades i samband med FS PM-internat i januari 2017.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Sammanstaellning FS sjaelvvaerdering.pdf

Disputationsakten och doktorsavhandlingen utgor ocksa viktiga vardematare for i vilkken man
doktoranden uppnatt malen. Det ar viktigt att opponent och betygsnamnd ar val valda for
att kunna beddma detta. Institutionen lamnar forslag om att utse opponent, betygsnamnd
och ordférande vid disputationen och forslaget ska atféljas av en motivering, som avser
sakerstalla att de foreslagna har den kompetens som behovs for respektive uppdrag.
Prodekanen for forskarutbildning fattar beslut.
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Vi bedomer att det system for att sdakerstalla kvalitet i utbildningen vad avser visad bred
kunskap och forstaelse inom historia och historievetenskaplig metodik fungerar val.
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Aspektomrade: Utformning, genomforande, resultat

Aspekt: Maluppfyllelse — fardighet och formaga
Beddmningsgrunder:

A. Utbildningen sakerstaller genom utformning, genomfdrande och examination att
doktoranderna, nar examen utfardas, visar formaga att planera och med adekvata metoder
bedriva forskning och andra kvalificerade (konstnarliga) uppgifter inom givna tidsramar samt
saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhallet
och samhallet i 6vrigt. Doktoranderna ska ocksa visa forutsattningar for att saval inom
forskning och utbildning som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till
samhallets utveckling och stddja andras larande.

Relationen handledare och doktorand spelar en central roll for planeringen av doktorandens
forskarutbildning. Vid samtal under forsta terminen forvantas handledare och doktorand
gemensamt gora en langsiktig planering baserat pa ett diskussionsunderlag framtaget av
Handledarkollegiet.
(http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/hist/FS/texter/Diskussionsunderlag fo r fo
rsta_samtalet.pdf) Den planering som gors och de tidsramar som satts upp ska foljas upp i
den individuella studieplanen (ISP) samt diskuteras vid de arliga utvecklingssamtalen med
prefekt eller studierektor for forskarutbildningen. Pa detta satt tranas doktoranden i
planering samt i att satta upp rimliga tidsramar. Planeringen ar ocksa ett satt att stddja
progression. | det fall planeringen eller tidsramarna inte f6ljs tas detta upp i handledarsamtal
men ocksa i forekommande fall vid sarskilda samtal mellan studierektor for
forskarutbildningen och berérd doktorand. Pa detta satt sdkerstélls att doktoranden
upparbetar en formaga att planera och halla tidsramar. FS for statistik over slutférd
forskarutbildning inom planerad tid. Mediantid for de doktorander med anstéllning av FS
som disputerat fran 2005 (da de forsta doktoranderna disputerade) fram till 2016 ar 5.25 ar.
Att det inte ar kortare beror i forsta hand pa forlangningar pa grund av foraldraledigheter.

Presentation av forskning och forskningsresultat sker pa flera satt: t ex pa Hogre seminariet
dar planering av forskning, adekvata metoder och forskningsresultat diskuteras. Vid det
hogre seminariet har historikerns roll i samhéllsdebatt diskuterats, liksom hur man nar en
internationell publik genom att skriva i internationella fora. Ett seminarium i samma genre
handlade om erfarenheter av att fa texter dversatta. Sddana seminarietemata syftar till att
stddja doktorandens utveckling mot att kunna delta i nationell och internationell debatt —
och darmed samhallsutveckling — med hansyn tagen till olika mottagare.

Mot det nationella och internationella vetenskapssamhallet bedrivs olika verksamheter som
via sin utformning, genomférande och examination sakerstaller doktorandernas fardigheter
och formagor. HT-fakulteterna holl ht 2016 en workshop om skrivprocess och internationell
publicering (arrangerat av doktorandrepresentanter) vid vilken en av vara doktorander
deltog. FS arrangerar internat med textseminarier tva ganger per ar:

- PMe-internat (januari) for de senast antagna doktoranderna dar de presenterar sina
avhandlingsprojekt och dar tidigare antagna doktorander ar opponenter. Pa sa satt
tranas doktoranderna i kollegial granskningsprocess och stédjer varandras larande.
Har kan fragor kring genomférande, adekvata metoder och planering aktualiseras.
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- Vid septemberinternatet presenterar alla utom de senast antagna doktoranderna
texter. Vartannat ar har detta hostinternat en internationell inriktning med texter
skrivna pa engelska som ska kunna publiceras internationellt.

- Arligen anordnas ett internationellt internat med University of York och Universitat
Bielefeld dar doktorander muntligen presenterar sina avhandlingsprojekt tillsammans
med doktorander och forskare fran dessa universitet. 2016 holls internatet i Bielefeld
och 2017 halls det i Lund. P4 sa satt tranas doktoranderna i kollegial granskning och
stodjer varandras larande pa en hog internationell niva.

For detaljer, se program for 2016 ars internat:
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Program PM-internat Arild 2016 .pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Program Baeckaskog September 14 - 16 2016.pdf

Doktorander uppmuntras att delta i internationella konferenser och medel finns till
forfogande for detta andamal inom bade institutionen och FS. Genom deltagande vid Hogre
seminariet, specialseminarier, forskarskoleinternaten och internationella samarbeten
sakerstalls att doktoranderna visar formaga att muntligt och skriftligt samt med auktoritet pa
bade svenska och engelska kan presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i
dialog med andra doktorander och framtradande forskare inom @mnet. De visar dven
formaga att planera och med adekvata metoder bedriva forskning inom d@mnet.

FS ger gemensamma kurser, valbara kurser och utvidgade ldaskurser. De for FS gemensamma
kurserna utgors av Historiska problem 7,5 hp samt Teorikurs, 7,5 hp. Utbudet av valbara
kurser varierar. | FS kurser kommer ldrarna fran minst tva olika larosaten inom samarbetet
for att pa sa satt tillvarata amneskompetensen i hela forskningsmiljon. De gemensamma och
de valbara kurserna ar utformade som internatkurser. Utvidgade laskurser ar en satsning pa
att ge de traditionella laskurserna fler deltagare. En grupp doktorander kan ga samman med
en larare och lasa efter en gemensam litteraturlista och avsluta kursen med ett endags
examinerande seminarium. Genom deltagande i undervisningen och examinationen
sakerstalls att doktoranderna har formaga att muntligt och skriftligt diskutera forskning och
forskningsresultat i dialog med framtradande forskare inom @amnet. Kurserna kraver ocksa
visad formaga att planera kvalificerade uppgifter inom amnet.

Motet med kvalificerade utlandska forskare ar viktigt for att stédja doktorandernas fardighet
och férmaga — inte minst som traning i att muntligt och skriftligt presentera och diskutera
forskning pa andra sprak dn svenska. Aren 2015/2016 har t ex forskare som professor Joan
W. Scott (Princeton), professor Alexandra Walsham (Cambridge), distinguished professor
Merry Wiesner Hanks (Wisconsin), professor Jacqueline van Gent géstat institutionen och da
som del av besoket diskuterat bade sina egna och doktorandernas texter i form av tutorials
eller workshops. Med tutorials avses att doktorander utifran avhandlingstexter har mojlighet
till enskild handledningstid med gastforskarna. Under 2016 holl FS tva temadagar med
foreldsningar och tutorials: Anniversaries, Time and Community: Towards an Anatomy of
Commemoration, (Geoff Cubitt, University of York), samt, Cultural History - Trends and
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Perspectives, (Silvia Serena Tschopp, Institut fiir Europaische Kulturgeschichte, Universitat
Augsburg). Temadagarna med tutorials sakerstaller att doktoranderna visar férmaga att
saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med internationellt
framtradande forskare inom amnet.

FS erbjuder doktorander finansiellt stod for att anordna workshops med doktorander fran
andra universitet i Sverige och fran samarbetet med University of York och Universitat
Bielefeld. Syftet ar att belysa centrala aspekter i avhandlingsarbetet och skapa natverk.
Under 2015 anordnade doktorander i Lund tva sadana workshops:

- med Alexandra Walsham, professor i historia vid Cambridge University, pa temat
Religion, Politics and Popular Piety in Early Modern Europe. 8 doktorander fran flera
olika larosaten deltog.

- med Lena Halldenius, professor i manskliga rattigheter vid Lunds universitet, pa
temat Artikelskrivande i internationella tidskrifter vid vilken 6 doktorander fran flera
olika larosaten deltog.

Under 2017 planeras tva workshops och for en ar en av vara doktorander medarrangor
tillsammans med en doktorand vid Linnéuniversitetet. Sadana workshops sadkerstaller
doktorandernas formaga till samarbete och planering, liksom att kunna genomféra planerad
verksamhet inom givna tidsramar. Doktoranderna bidrar ocksa till andras larande samtidigt
som de far traning i att med adekvata metoder bedriva forskning.

Skrivbordsbyten ar ett led i FS satsning for att skapa nationella och internationella natverk
for doktorander med historiska perspektiv. Doktoranden far mojlighet att vistas tva veckor
pa en historisk institution vid ett annat larosate. Utbytet berikar ocksa var egen miljo nar det
kommer doktorander till Lund. Utbytet riktas till doktorander i hela Sverige samt till de
institutioner utomlands som FS har samarbetsavtal med. 2016 ingar University of York,
Universitat Bielefeld, Kbpenhamns universitet, Universitetet i Oslo, Abo akademi och Héskdli
[slands i det internationella utbytet. | det nationella ingdr, férutom FS samarbetsparter,
universiteten i Uppsala, Stockholm, Linkdping, Orebro och Ume&. Under vistelsen ska
doktoranden presentera sitt forskningsprojekt — t ex pa ett seminarium eller i en
doktorandgrupp. Skrivbordsbytena sakerstaller att doktoranderna ges mojlighet att visa
formaga att i nationella och internationella sammanhang, muntligt och skriftligt, samt med
auktoritet, kunna presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
forskare inom @amnet. Under 2016 deltog en av institutionens doktorander i skrivbordsutbyte
med Universitat Bielefeld och Képenhamns universitet medan vi tog emot doktorander fran
York, Bielefeld och K6penhamn.

Fler mojligheter att verka i internationella sammanhang ges via FS mobilitetsstipendier (2 — 4
arligen). Stipendierna kan sokas av alla doktorander som ingar i samarbetet och innebar
medel for minst en manads vistelse vid ett utlandskt ldrosate. Har ges en mojlighet for
doktorander att vistas en langre tid i en utlandsk forskningsmiljé som direkt kan framja
avhandlingsarbetet. Stipendierna sadkerstaller att doktoranderna visar formaga att i saval
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nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med forskare inom @mnet.
Under 2016 akte tre doktorander fran Lund pa mobilitetsstipendier: en till Western Michigan
University, en till University of Notre Dame, Indiana och en till University of California,
Berkeley. Aret fére, 2015, var en av vara doktorander tvd manader vid Centre for History of
Medicine, Warwick University.

En viktig forutsattning for doktoranders mojlighet att delta i internationell forskningsdebatt
ar mojlighet till sprakgranskning. FS bekostar sprakgranskning av texter som doktorander
skriver i avsikt att publicera dem internationellt.

Som forberedelse for att kunna sprida forskningsresultat och for att kunna undervisa kan en
doktorand rakna in 7,5 hp hégskolepedagogik inom utbildningen. Under 2016 lades 737
klocktimmar ut pa doktorander inom grundutbildningen i historia. Dessa timmar fordelades
pa 7 personer. Doktoranderna ar ocksa efterfragade for att undervisa utanfor historieamnet.
2016 anlitades doktorander for undervisning inom genusvetenskap, modevetenskap, freds-
och konfliktvetenskap, kulturgeografi och manskliga rattigheter.
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Doktoranders institutionstjaenstgoering UKAE.pdf

Doktorander ges mojlighet till traning i populdrvetenskaplig framstallning och stodjande av
andras larande. Ht 2015 erbjod HT-fakulteterna workshopen Populdrvetenskaplig
kommunikation av egen forskning pd svenska och konkret évning erbjuds via de arliga HT-
dagarna, som vander sig till allmanheten, och genom méten med skolelever. Vid HT-dagarna
2016 deltog tva av vara doktorander med popularvetenskapliga foreldsningar. Via projektet
Doktorander i Iérande ges doktorander mojlighet att presentera sitt avhandlingsamne for
skolelever. Under 2016 deltog tva av vara doktorander i denna verksamhet. Forskarturnén ar
ett annat satt for forskare att na ut till allmanheten och 2016 deltog tva doktorander i
denna: http://www.lu.se/forskning/mot-vara-forskare/forskarturnen-2016 HT-dagarna,
Doktorander i Iérande och Forskarturnén ger doktorander méjlighet att delta i en dialog med
samhallet utanfér akademin.

Vi bedémer att utbildningen genom sin utformning, genomférande och examination
sakerstaller att doktoranderna, nar examen utfardas, visar formaga att planera och med
adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med
auktoritet kan presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
vetenskapssamhallet och samhallet i 6vrigt. Doktoranderna visar ocksa forutsattningar for
att saval inom forskning som utbildning kunna stédja andras larande. Genom sin forskning
och via spridande av denna, och genom att tilldgna sig ett kritiskt analytiskt forhallningssatt,
menar vi att doktorander bidrar till samhaéllets utveckling men det ar samtidigt ett
utvecklingsomrade hur utbildningen ska bli battre pa att forbereda doktorander for det
senare.
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B. Systematisk uppfoljning gors av utbildningen for att sakerstalla att utbildningens utformning och
genomférande ar av hog kvalitet och att doktoranderna uppnar malen. Resultaten av uppféljning omsatts
vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Att utbildningens utformning och genomfdrande haller hég kvalitet vad avser fardighet och
formaga foljs upp via textventileringar pa Hogre seminariet och FS-internaten, nationella och
internationella gasters granskningar av texter, doktoranders egna framtradanden som
kommentatorer vid seminarier och forskarskoleinternat, de obligatoriska slutseminarierna
samt naturligtvis disputationsakterna och den fardiga avhandlingen. Vidare sker uppféljning
via utvecklingssamtal med handledare och doktorander, via avslutande samtal med
nydisputerade samt via utvarderingar av kurser. Om kvalitetsbrister upptacks tas detta upp i
handledarkollegiet for diskussion om atgarder. En aterkoppling av sadana eventuella
atgarder sker till doktoranderna via deras representanter i handledarkollegiet.

Formerna for Hogre seminariet, och dess roll vid institutionen, har diskuterats i seminariet, i
handledarkollegiet och i doktorandradet. En grupp tillsattes 2015 for att med utgangspunkt i
synpunkter som inkommit fran saval doktorander som seniora forskare ge forslag pa hur
seminariet skulle kunna starkas ytterligare. Bakgrunden var att med ett sjunkande antal
doktorander minskar antalet deltagare vid seminariet och det kan kravas atgarder for att
trots en mindre doktorandgrupp uppratthalla samma kvalitet. Gruppen bestod av
doktorander och seniora forskare och deras forslag har diskuterats i handledarkollegiet.
Aterkoppling till relevanta intressenter sker genom handledarkollegiet och till doktorander
via deras representanter dar.

FS utvarderar all verksamhet och utvarderingarna delges deltagarna i respektive aktivitet
samt redovisas och diskuteras i FS samarbetsrad dar doktorander och handledare fran FS
samarbetande larosaten ar representerade. Vid behov vidtar ledningsgruppen
forbattringsatgarder.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Rapport PM-internat 2016 utan fritextkommentarer.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
JUtvA  rderingsrapport BA ckaskog - utan fritextkomment.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
JUtvA  rderingsrapport utan fritextkommentarer.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Synpunkter paa metodkurs paa forskarutbildningsnivaa.pdf

For ansvarigas reflexioner kring utvarderingarna, se:
- Kommentar till utvarderingen av PM-internatet i Arild 27-29/1 2016

- Kommentar till utvarderingen av det internationella internatet pa Backaskog 14-16/9
2016
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- Kommentar till utvarderingen av teorikursen vt 2016

http://www.hist.lu.se/institutionen/uka/

2016 har en sjalvvardering av FS verksamhet genomforts som inkluderade samtal med
doktorander och handledare samt en enkatundersékning riktad till alla doktorander,
handledare och alumner. Sjalvvarderingen redovisades i samband med FS PM-internat i
januari 2017.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Sammanstaellning FS sjaelvvaerdering.pdf

FS nyhetsbrev sprider kunskap om den verksamhet som stodjer att doktoranderna uppnar
malen fardighet och formaga. | nyhetsbrev 5 2015 och nyhetsbrev 1 2016 beskriver tva av
vara doktorander erfarenheter av att planera och genomféra en workshop och i nyhetsbrev
4 2016 beskriver en doktorand erfarenheterna av att vistas vid ett brittiskt larosate inom
ramen for ett mobilitetsstipendium. | de tre fallen beskrivs tankarna bakom och erfarenheter
av genomfdrande och blir ett slags utvardering och samtidigt en uppmuntran till andra
doktorander att genomféra workshops eller aka utomlands. | nyhetsbrev 2 2016 beskriver en
dansk doktorand som géstat Lund via skrivbordsutbyte sina erfarenheter. Aven hir fungerar
texten som en uppfdljning och utvardering av hennes erfarenheter, ndgot som kan lasas och
delas av manga. Nyhetsbreven finns att lasa pa: http://www.hist.lu.se/FS/om-FS/FS-

nyhetsbrev/

Vi menar att vi foljer upp kvaliteten i utbildningen pa ett systematiskt satt och, i de fall dar
det kravs, vidtar kvalitetshdjande atgarder som aterkopplas till relevanta intressenter.
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Aspektomrade: Utformning, genomforande, resultat

Aspekt: Maluppfyllelse — varderingsférmaga och forhallningssatt

Beddmningsgrunder:

A. Utbildningen sadkerstéller genom utformning, genomférande och examination att doktoranderna, nar
examen utfardas ska visa intellektuell sjalvstandighet, (konstnarlig integritet), och vetenskaplig
redlighet/forskningsmassig redlighet samt formaga att gora forskningsetiska bedémningar. Doktoranden
ska ocksa ha natt fordjupad insikt om vetenskapens/konstens mojligheter och begransningar, dess roll i
samhallet och manniskors ansvar for hur den anvands

Intellektuell sjélvsténdighet

Handledningen, seminarieverksamheten vid institutionen samt stédet till utbyte med andra
larosaten i och utanfor Sverige syftar till att utveckla doktorandens intellektuella
sjalvstandighet. Pa sa satt stods ocksa progression. Detsamma géller handledningen som
vanligen inleds med mer handfasta rad och tdta moten for att dverga mot att doktoranden
arbetar alltmer sjalvstandigt och handledaren blir bollplank for idéer. Vid seminarierna eller
forskarskoleinternat sker samma utveckling: en text av en doktorand i borjan av sin
utbildning far mera detaljerade synpunkter och fragor kring genomférande och planering,
medan en som kommit ldngre forvantas ta storre sjalvstandigt ansvar. Det ekonomiska
stodet till utbyten som ges av institution och forskarskola syftar till att Iata doktoranden se
andra miljoer, traffa andra forskare och pa sa satt skapa sig en sjalvstandig position i
forskarsamhallet. Detsamma ar syftet med att bjuda in saval svenska som internationella
gaster till institutionens seminarier. Genom manga mojligheter att skapa egna och agera
inom nationella och internationella natverk bidrar ocksa FS till att doktoranderna utvecklar
intellektuell sjalvstandighet.

FS bekostar sprakgranskning av alla deltagande doktoranders texter i samband med de
internationella internaten. Genom att de infor internaten forfattar texter inom givna
tidsramar utifran sina respektive avhandlingsamnen, genom den kollegiala
granskningsprocess dessa texter genomgar pa internaten, samt via mojligheten att utveckla
dessa texter till artiklar publicerade i internationella tidskrifter, sdkerstalls att doktoranderna
under hela utbildningen utvecklar och visar formaga till intellektuell sjalvstandighet och
vetenskaplig redlighet.

Vetenskaplig redlighet

Den obligatoriska fakultetsgemensamma forskarutbildningskurs som inleder alla
historiedoktoranders forskarstudier i Lund syftar bland annat till att doktoranderna ska
kunna diskutera och problematisera fragor som beror vetenskapens samhalleliga betydelse
och forskarnas etiska ansvar. Detta knyter direkt an till bedomningsgrunden. Vidare ska
doktoranden kunna reflektera over betydelsen av mangfaldsfaktorer till exempel genus och
etnicitet inom humanistisk forskning. Doktoranden ska ocksa kunna identifiera och pa ett
ingdende satt diskutera sadana vetenskapsteoretiska problemstallningar som ar aktuella i
det egna avhandlingsprojektet. Se kursplan:

- http://www.ht.lu.se/fileadmin/user upload/ht/dokument/Utbildning/doktorand/KP
Introduktionskursen.pdf

FS internatverksamhet bidrar ocksa till att sdkerstalla vetenskaplig redlighet. Internaten
arrangeras tva ganger per ar. | forsta hand diskuteras dar doktorandernas egna texter. |
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januari halls arligen PM-internat for de senast antagna doktoranderna dar de férvantas
presentera sina respektive avhandlingsprojekt och dar tidigare antagna doktorander ar
opponenter. | september halls arligen ett internat dar alla utom de nyantagna
doktoranderna presenterar texter utifran sina avhandlingsprojekt. Vartannat ar har detta
hostinternat en internationell inriktning, texterna férvantas vara skrivna pa engelska och ar
ett led i FS ambition att uppmuntra till internationell publicering. Vid de internationella
internaten deltar sarskilt inbjudna internationella kommentatorer. Den genomlysning som
pa detta satt sker av enskilda doktoranders arbete bidrar bade till insikt om vetenskapens
mojligheter och begransningar, och till ett sdkerstadllande av vetenskaplig redlighet.

For detaljer se program for 2016 ars internat:
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Program PM-internat Arild 2016 .pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Program Baeckaskog September 14 - 16 2016.pdf

Vetenskapens méjligheter och begrdnsningar

Den obligatoriska metodkursen om 7,5hp, som senast gavs ht 2016, diskuterade
vetenskapliga mojligheter och begransningar utifran konkreta exempel pa olika metoder.
Detsamma galler i hog grad den genomlysning av doktoranders arbete som ager rum vid
institutionens seminarier, vid tutorials och workshops, samt vid forskarskoleinternat.

Manniskors ansvar for hur historisk kunskap anvands diskuteras aterkommande i miljon dar
forskning om historiekultur och historiemedvetande ar stark och behandlas pa Hogre
seminariet eller andra seminarier.

Vi bedémer att utbildningen sakerstaller att doktorander visar intellektuell sjalvstandighet,
och vetenskaplig redlighet samt formaga att gora forskningsetiska bedémningar. Vidare
menar vi att doktoranden vid examination har férdjupad insikt om vetenskapens mojligheter
och begransningar samt dess roll i samhallet. Manniskors ansvar for hur historisk kunskap
anvands berors i kurser och via seminariediskussioner men har menar vi att ett mer
systematiskt satt att arbeta med dessa fragor kan utvecklas.

B. Systematisk uppfoljning gors av utbildningen for att sdkerstalla att utbildningens utformning och
genomforande ar av hog kvalitet och att doktoranderna uppnar malen. Resultaten av uppfoljning omsatts
vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Att utbildningens utformning och genomforande haller hég kvalitet vad avser
varderingsformaga och forhallningssatt foljs upp via textventileringar pa Hogre seminariet
och FS-internaten, nationella och internationella gasters kommentarer pa doktoranders
texter, de obligatoriska slutseminarierna samt naturligtvis disputationsakterna och den
fardiga avhandlingen. Vidare sker uppféljning via utvecklingssamtal med handledare och
doktorander, via avslutande samtal med nydisputerade samt via utvarderingar av kurser.
Skulle det upptackas kvalitetsbrister tas detta upp i handledarkollegiet for diskussion om

19


http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Program_PM-internat_Arild_2016_.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Program_PM-internat_Arild_2016_.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Program_Baeckaskog_September_14_-_16_2016.pdf
http://www.hist.lu.se/fileadmin/user_upload/project/PDP/Historia/Intranaet_Historia/UKAE/Program_Baeckaskog_September_14_-_16_2016.pdf

atgarder. En aterkoppling av sadana eventuella atgarder sker till doktorandgruppen via deras
representanter i handledarkollegiet.

Saval handledningen som formerna for Hogre seminariet, och dess roll vid institutionen, har
diskuterats kontinuerligt 2015 och 2016. En sarskild grupp tillsattes 2015 for att med
utgangspunkt i synpunkter som inkommit fran saval doktorander som seniora forskare
komma med forslag pa hur seminariet skulle kunna starkas ytterligare. Bakgrunden var att
med ett sjunkande antal doktorander minskar antalet deltagare vid seminariet och det kan
kravas atgarder for att trots en mindre doktorandgrupp uppratthalla samma kvalitet.
Gruppen bestod av doktorander och seniora forskare och deras forslag har diskuterats i
handledarkollegiet. Dessutom har handledarrollen och vilka forvantningar en doktorand kan
ha pa handledning och vilka forvantningar institutionen har pa doktoranderna diskuterats i
handledarkollegiet. Aterkoppling till relevanta intressenter sker genom handledarkollegiet
och till doktorander via deras representanter dar.

FS utvarderar all verksamhet och utvarderingarna delges deltagarna i respektive aktivitet
samt redovisas och diskuteras i FS samarbetsrad dar doktorander och handledare fran FS alla
samarbetande larosaten ar representerade. Vid behov gor ledningsgruppen forbattringar av
verksamheten.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Rapport PM-internat 2016 utan fritextkommentarer.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
JUtvA  rderingsrapport BA ckaskog - utan fritextkomment.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
JUtvA  rderingsrapport utan fritextkommentarer.pdf

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Synpunkter paa metodkurs paa forskarutbildningsnivaa.pdf

For ansvarigas reflexioner kring utvarderingarna, se:
- Kommentar till utvarderingen av PM-internatet i Arild 27-29/1 2016

- Kommentar till utvarderingen av det internationella internatet pa Backaskog 14-16/9
2016

- Kommentar till utvarderingen av teorikursen vt 2016

http://www.hist.lu.se/institutionen/uka/

2016 har en sjalvvardering av FS hela verksamhet genomforts som inkluderade samtal med
doktorander och handledare samt en enkatundersokning som riktades till alla doktorander,
handledare och alumner. Sjdlvvarderingen redovisades i samband med FS PM-internat i
januari 2017. Utifran diskussioner av sjalvvarderingen identifieras i samarbetsradet
utvecklingsomraden som sedan féljs upp av ledningsgruppen i planering och genomférande
av verksamheten.
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http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Sammanstaellning FS sjaelvvaerdering.pdf

Var uppfattning ar att vi foljer upp kvalitet i utbildningen pa ett systematiskt satt och i de fall
dar det kravs vidtar kvalitetshdjande atgarder som aterkopplas till relevanta intressenter.
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Arbetslivets perspektiv

Beddmningsgrunder:
A. Utbildningen ar anvandbar och forbereder doktorander for ett féranderligt arbetsliv.

Att utbildningen ar anvandbar tors vi med sakerhet sdga mot bakgrund av de uppféljningar
av alumni som gors. Av dem som disputerat i historia (oavsett finansiering) i Lund sedan
2012 fram till och med varterminen 2016 har vi sakra uppgifter for 21 av 23. Av dessa 21 var
17 ht 2016 verksamma vid universitet eller hogskolor. Med tanke pa den relativt korta tid
som gatt sedan disputation handlar det nastan uteslutande om vikariat eller anstallningar
finansierade av externa medel. Av 6vriga arbetar en i statlig forvaltning, en ar redaktor for en
historisk tidskrift, en har atergatt till larartjanst i en gymnasieskola och en, som disputerade
vt 2016 erholl sent 2016 en del medel for fortsatt forskning under vt 2017. FS féljer ocksa
upp dem som varit finansierade genom den och vad som hander efter disputation. Det stora
flertalet som finansierats genom FS har universitet och hégskolor som arbetsgivare (41 av
43). Viktigt att papeka ar att flera alumni ar verksamma inom andra discipliner an historia.
Detta faktum i kombination med att manga doktorander redan under sin utbildning
efterfragas som larare inom andra discipliner visar att de ar gangbara utanfor vart eget
amne. Uppfoljningen av alumnernas karridrer ar viktig for att vi ska kunna planera framtida
insatser i forskarutbildningen. Att andelen alumner som arbetar inom akademin ar sa stor
kan tolkas som att de flesta disputerade i forsta hand soker sig till akademin, men ocksa som
att utbildningen gett dem en god grund att komma dit. Det &r ocksa uppenbart i
utvecklingssamtal att flertalet doktorander i forsta hand tanker sig en akademisk karridar och
att det ocksa darfor ar rimligt att utbildningen i forsta hand syftar till att stodja deras
mojligheter att na dit. Det finns trots det skal att fortsatta det arbete som redan gors, och
som beskrivs nedan, med arbetsmarknadsinriktade aktiviteter som visar pa de mojligheter
som finns utanfor akademin.

Utbildningen forbereder doktoranderna val fér en forskarkarriar: handlednings- och
seminarieverksamhet dar forskning diskuteras, ofta med gaster fran andra larosaten; ett
aktivt utbyte med andra larosaten via méten med handledare och doktorander i FS men
ocksa via doktoranders vistelse vid andra larosaten; seminarier som diskuterar
forskningsansokningar och internationell publicering. Genom FS har professor Kim Salomon
och verkstallande direktor vid RJ Géran Blomqvist bidragit till detta nar de 2016 forelaste pa
temat Projektansékningar och forskningsfinansidirer. Till detta kan laggas att doktoranderna
inom ramen for sin utbildning kan lasa hégskolepedagogiska kurser motsvarande 7,5 hp.
Doktorandernas sammanlagda deltagande i grundutbildningen i historia har varierat mellan
619 och 981 klocktimmar per ar 2014-2016. Utover detta anlitades nagra av vara
doktorander for undervisning pa genusvetenskap, modevetenskap, freds- och
konfliktvetenskap, kulturgeografi och manskliga rattigheter under 2016. En plan for varje
doktorands meritering genom deltagande i grundutbildningen saknas dock.

Fragan om arbetsmarknaden fér doktorer i historia aktualiseras fortlopande i samband med
forskarskoleinternat och temadagar. Alumner bjuds in for att dela med sig av sina
erfarenheter. Vid PM-internatet i januari 2016 diskuterade historiker Anna Alm, arkeolog
Martin Hansson, etnolog Lars-Eric Jonsson och historiker och lektor i manskliga rattigheter
Rouzbeh Parsi utifran egna erfarenheter pa temat Karridrvdgar inom och utanfér den
akademiska vdrlden — Arbetsmarknaden fér forskarutbildade humanister. Vid PM-internatet
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2014 var ett tema arbetsmarknad. Gast var Carina EImér fran Verto Konsult AB som héll i en
formiddag om karridrplanering. Aret dessférinnan arrangerade FS en debatt med titeln
Historikern, arbetsmarknaden och samhdllet. Huvudtalare var professorn i idé- och
lardomshistoria Anders Ekstrom som skrivit boken: Alltings mdtt: Humanistisk kunskap i
framtidens samhidille tillsammans med Sverker Sorlin. | panelen fanns férutom huvudtalaren:
Louise Sebro (historiker), Magnus Alkarp (arkeolog) och Fredrik Schoug (medie- och
kommunikationsvetare).

Vid sidan av FS arbete med arbetslivsfragor finns HT-fakulteternas arbetslivskoordinator
tillganglig for doktoranderna och kan ge bade individuell karriarvagledning och medverka vid
olika doktorandarrangemang. Vt 2015 arrangerade ocksa HT-fakulteterna en karridrdag for
doktorander.

Ansvariga for utbildningen féljer utvecklingen av forskarutbildning utanfor Lund genom FS
och kontakter med ansvariga for forskarutbildningar inom Sverige men ocksa, men i mer
begransad utstrackning utomlands (de nordiska landerna, Tyskland, Storbritannien, USA,
Kanada). Akademin som storsta arbetsmarknad foljs naturligt pa samma satt.
Arbetsmarknadens utveckling utanfér akademin f6ljs via alumnikontakter och
samhallsdebatt.

Forskarutbildningen i historia forbereder doktoranderna for ett foranderligt arbetsliv genom
en utbildning dar historiedoktorander far generella fardigheter och en bred kompetens: det
en forskarstuderande i historia hela tiden tranas i ar att samla stora mangder fakta,
sammanstalla dessa och analysera, det vill sdga avancerad problemldsning och
kunskapsproduktion som ar integrerad i teoretiska och metodiska sammanhang. Det handlar
ocksa om traning i ett analytiskt och kallkritiskt forhallningssatt. Vidare tranas muntlig och
skriftlig presentation pa svenska och engelska, det vill siga en kommunikativ férmaga. Till
detta hor att argumentera for sin standpunkt med utgangspunkt i faktaunderlag, att satta
saker i ett storre kontextuellt sammanhang samt att kunna analysera samhallsfenomen
utifran ett historiskt perspektiv. En historiedoktorand trdanas aven i att forhalla sig empatiskt
— saval till kdllmaterial som till manniskor man moter professionellt. Med det avser vi att
man for att bli en god historiker maste kunna férsta de manniskor som levt och kunna
forhalla sig empatiskt, men analytiskt, i samband med diskussioner om kunskap. Allt det
ovan namnda ar generellt anviandbara fardigheter. Fardigheterna tranas genom det alltmer
tvarvetenskapliga arbetet i FS dar doktorander i historia regelbundet samverkar med
doktorander fran andra discipliner och pa sa satt breddar sitt akademiska register vad galler
amneskunnande och vetenskaplig metod och teori. Det innebar ocksa att kontaktytorna
utanfor det egna amnet vidgas och viktiga natverk kan bérja byggas. Den medvetna satsning
som gors pa att doktorander ska mota internationella forskare som kommer pa besok till
Lund eller deltar i FS verksamhet, och att doktorander ska ha mojlighet att vistas vid
utlandska larosaten under sina studier, syftar ocksa till att 6va fardigheter, bredda kunskaper
och skapa natverk.

Att utbildningen ar anvandbar inom akademin &r fullstandigt klart. Vad géller forberedelse
for ett foranderligt arbetsliv menar vi att det satt vi valt att gora det pa ar rimligt. Med
anledning av UKA:s utvardering har dock en diskussion férts i handledarkollegiet ifall vi
alltfor ensidigt fokuserat pa den forskningsforberedande delen av forskarutbildningen. Att
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forstarka de delar av utbildningen som syftar till att forbereda infor arbete utanfér akademin
ar darfor ett utvecklingsomrade.

B. Utbildningens utformning och genomfdrande f6ljs systematisk upp for att sakerstélla att den ar
anvandbar och forbereder for arbetslivet. Resultaten av uppfoljning omsatts vid behov i atgarder for
kvalitetsutveckling och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

FS foljer kontinuerligt upp alumnernas fortsatta karriarer. Vid en undersékning som
genomfdrdes under 2015 framkom att av de 46 forskarskoledoktorander som fram till dess
disputerat finns tillforlitliga uppgifter om 43. Av dessa var vid detta tillfalle 36 verksamma
inom akademin, 2 verksamma utanfér akademin och 5 verksamma i en kombination av
detta. Av de totalt 41 personer som var verksamma inom akademin var 11 verksamma vid
sin tidigare hemmainstituition, 24 var verksamma vid annan institution eller annat larosate,
samt 6 i en kombination av detta. Flera avdem som ar verksamma inom akademin var
anstallda som universitetslektorer eller vikarierande universitetslektorer, antingen i historia
eller narliggande amnen sasom filmvetenskap, socialt arbete, turismvetenskap,
utbildningsvetenskap, manskliga rattigheter, modevetenskap eller genusvetenskap.
Atminstone tva var docenter och flera var pa vag att docentmeritera sig.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Vad goer FS doktorander idag.pdf

| den sjalvvardering av verksamheten som genomfoérts under 2016 har fragor om arbetslivets
perspektiv riktade till saval doktorander som handledare och alumner tagits upp. Dar
framgar vikten av att dven fortsattningsvis arbeta aktivt med arbetslivets perspektiv.
Alumnerna ar intressant nog splittrade i fragan: nastan lika manga anser att det har liten vikt
att ta upp fragor om arbetsmarknaden utanfér akademin som dem som anser att det har
stor vikt. Samtidigt anger ca 85% av alumnerna att utbildningen hallit hog eller mycket hog
kvalitet.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Sammanstaellning FS sjaelvvaerdering.pdf

FS utvarderar all verksamhet och utvarderingarna delges deltagarna i respektive aktivitet
samt redovisas och diskuteras i FS samarbetsrad dar doktorander och handledare fran FS
samarbetande larosaten ar representerade. 2015 mottes ett inslag om arbetsmarknaden
utanfor akademin av kritik eftersom det uppfattades som ett satt att visa att
arbetsmarknaden inom akademin var starkt begrdansad. Den utvarderingen ledde till att
alumniuppfoljningar som visar att det stora flertalet disputerade arbetar inom universitet
och hogskola tydligare lyftes fram. Pa sa satt fungerade utvarderingen som en identifiering
av utvecklingsomraden som sedan féljdes upp av ledningsgruppen i dess planering och
genomforande av den fortsatta verksamheten.

Vi foljer systematiskt upp hur utbildningen forbereder doktorander for arbetslivet. Da behov

uppdagas omvandlas detta till konkreta atgarder i syfte att hoja kvaliteten. Sadana atgarder
aterkopplas till relevanta intressenter.
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Doktoranders perspektiv

Beddmningsgrunder:
A. Utbildningen verkar for att doktoranderna tar en aktiv del i arbetet med att utveckla utbildningen och
larprocesser.

Doktoranderna, via Lunds Doktorandkar, Humanistisk-Teologiska Doktorandradet och
institutionens eget doktorandrad, ar representerade i alla beredande och beslutande organ
vid Lunds universitet. Fortroendeuppdrag ger forlangning av doktorandanstallningen enligt
rektorsbeslut. Doktorander deltar vid avdelnings-, informations- och pedagogiska méten
inom institutionen pa samma satt som andra anstéllda. De ar representerade i
institutionsstyrelsen (1 historiedoktorand av 2 doktorandrepresentanter), i
handledarkollegiet (2) och i FS samarbetsrad. Samarbetsradet tar stallning till vad som
fungerar bra och vad som kan goras battre, vilket kan leda till atgarder fran ledningsgruppen.
Samarbetsradet har tva ordinarie doktorandrepresentanter och tre suppleanter (som alla
har nadrvaro- och yttranderatt), en fran vart och ett av larosatena i samarbetet, det vill siga
en representant fran Lund. Via sina representanter i dessa organ kan de delta i diskussioner
som ror forskarutbildningen och via representanterna fors ocksa information om pagaende
diskussioner vidare till hela doktorandgruppen. Varje termin haller FS ledningsgrupp dven
dialogmoten med doktorandrepresentanterna ifran samarbetsradet. Dialogmdtena ar ett
forum for kommunikation mellan doktorander och ledningsgrupp och har diskuteras
verksamhet och framtidsplaner mer ingdende. Exempelvis har dialogmdétena lett fram till ett
nytt element i samband med PM-internaten i form av tematiska workshops.

De uppfdljningar som gors efter kurser och efter forskarskoleinternat utgér tillfallen for
doktorander att bidra till utveckling av utbildning och larprocesser. Varje doktorand har
ocksa stora mojligheter att i samrad med sina handledare paverka sin utbildning. Det handlar
om val av kurser (utover de obligatoriska), om nér vistelse vid annat larosate ska dga rum,
nar arkivresor ska goras, nar texter ska skrivas och hur tidsramarna fér de ar som star till
forfogande ska se ut. Vidare har doktoranden stor frihet att schemalagga sin arbetstid vilket
ar viktigt for dem som har barn eller dagpendlar.

Den fysiska miljon utgdrs av LUX-huset dar Historiska institutionen och ett flertal andra
discipliner inom HT-fakulteterna har sina lokaler. Detta gor det enkelt for formella och
informella tvarvetenskapliga moten. Varje heltidsanstalld doktorand har tillgang till egen
arbetsplats med dator och hoj- och sankbart skrivbord. | LUX-huset finns HT-fakulteternas
bibliotek och alldeles intill ligger Lunds universitets huvudbibliotek. Vi bedémer att den
fysiska arbetsmiljon och den tillgangliga forskningsinfrastrukturen ar god. For arkivresor,
besok vid andra ldroséaten eller litteraturinkdp har varje doktorand 25 000 kronor till sitt
forfogande. Ytterligare medel kan erhallas for tva konferenser men kravet ar da att
doktoranden forst sokt medel hos annan finansiar.

Var bedomning ar att doktorander har goda mojligheter att ta aktiv del i arbetet med att
utveckla utbildningen och larprocesser.

B. Utbildningen foljs systematiskt upp for att sdkerstalla att doktorandinflytandet anvands i

kvalitetssakring och utveckling av utbildningen. Resultaten av uppféljning omsétts vid behov i atgarder for
kvalitetsutveckling och aterkoppling sker till relevanta intressenter.
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Vid utvecklingssamtal med doktorander och vid avslutande samtal med nydisputerade
diskuteras bland annat i vilkken man en doktorand tycker sig ha kunnat paverka sin
utbildning. Vid samtalen diskuteras ocksa vad som kan forbattras i utbildningen och
mojlighet finns da att framfora synpunkter pa inflytande och paverkansmojligheter. Det har
hittills inte i dessa sammanhang framforts negativa synpunkter pa maojligheter till inflytande.
De dialogmoten som skapats ar dock ett resultat av dnskemal om att fa ytterligare ett forum
for samtal mellan FS ledning och doktorander. De tematiska workshops som namnts ovan ar
i sin tur en kvalitetsutvecklande atgard som blivit ett resultat av dialogmotena.

Det fors samtal vid institutionen om Hogre seminariets verksamhet och samtal inom
handledarkollegiet om férvantningar pa doktorander och doktoranders forvantningar pa
institutionen. Bagge dessa samtal ar konkreta resultat av att doktorandinflytande anvands i
kvalitetssakring och att atgarder vidtas for kvalitetssikring. Aterkoppling till doktorander
sker via deras representanter i handledarkollegiet.

FS utvarderar all verksamhet utvarderingarna delges deltagarna i respektive aktivitet samt
redovisas och diskuteras i FS samarbetsrad dar doktorander och handledare fran FS
samarbetande larosaten ar representerade. Dessa diskussioner leder i sin tur till
identifierandet av utvecklingsomraden som sedan foljs upp av ledningsgruppen i planering
och genomfdérande av den fortsatta verksamheten inom samarbetet.

Under 2016 har en sjalvvardering av FS verksamhet genomfoérts som inkluderande kvalitativa
samtal med doktorander och handledare samt en kvantitativ enkdatundersékning som
riktades till alla doktorander, handledare och alumner. Sjalvvarderingen redovisades i
samband med FS PM-internat i januari 2017. Utifran diskussioner av sjalvvarderingen i
samarbetsradet identifieras utvecklingsomraden som sedan féljs upp av ledningsgruppen i
planering och genomfdrande av verksamheten.

http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Sammanstaellning FS sjaelvvaerdering.pdf

Vi menar att doktorander via medverkan i olika organ och i utvarderingar har goda
mojligheter att bidra till kvalitetssakring och utveckling av utbildningen. Vi menar aven att
varje doktorand har stora majligheter att paverka sin egen utbildnings uppldgg och innehall,
och darmed ocksa kvalitet. Brister som patalas av doktorander diskuteras och omsatts vid
behov i kvalitetshojande atgarder och aterkoppling sker till doktorander, handledare och
andra berdrda parter.
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Jamstalldhetsperspektiv

Beddmningsgrunder:
A. Ett jamstalldhetsperspektiv ar integrerat i utbildningens utformning och genomférande.

Forskarutbildningen i historia i Lund har fler manliga an kvinnliga doktorander (12-7) vilket
speglar soktrycket. Av de sokande vid senaste antagningsomgangen (2015) var 14 av 50
sokande kvinnor och i det som sakkunniga (2 kvinnor, 1 man) bedomde utgora tatgruppen
fanns 4 kvinnor och 7 man. 1 kvinna och 2 man antogs.

Bland handledarna var ht 2016 4 av 4 kvinnliga professorer huvudhandledare och 5 av 6 av
de manliga professorerna. Av 4 tillsvidareanstallda docenter (1 kvinna, 3 man) var en manlig
docent huvudhandledare. Det ar alltsa fler man som ar huvudhandledare (6 jamfoért med 4)
samtidigt som man kan konstatera att 4 av 5 kvinnor var huvudhandledare medan 6 av 9 av
mannen var det. 7 av doktoranderna hade kvinnliga huvudhandledare och 12 hade manliga.

Det ar en stravan att en doktorand under sin utbildning ska méta kvinnliga och manliga
larare, kommentatorer och gaster i lika utstrackning. Lika konsférdelning rader dock inte pa
varje kurs, vid varje seminarium eller vid varje internat. 2016 gavs teorikursen av 2 kvinnliga
professorer och metodkursen av 2 kvinnor och 4 méan. Av 2016 ars temadagar inom FS hoélls
en av en kvinna och en av en man. | samband med att kurslitteratur faststalls granskas denna
utifran ett jamstalldhetsperspektiv i den meningen att en eventuell obalans mellan kvinnliga
och manliga forfattare maste motiveras.

Ett annat uttryck for ett integrerat jamstalldhetsperspektiv ar att nar bitradande handledare
utses i FS samarbetsrad ar principen om genusbalansen i handledargruppen en central
utgangspunkt.

HT-fakulteternas plan for likabehandling, jamstéalldhet och mangfald for 2016 finns pa:
http://www.ht.lu.se/fileadmin/user upload/ht/dokument/Fakulteterna/Jamstalld/HT-
fakulteternas JLM-plan 2016 BESLUT.pdf

Det ar var bedémning att det rader konsensus kring att ett jamstéalldhetsperspektiv ska vara
integrerat i utbildningens utformning och genomforande. Samtidigt ar det viktigt att inte sla
sig till ro med denna intention utan att hela tiden aktivt analysera hur olika beslut far
effekter ur ett jamstalldhetsperspektiv. Vi menar att det senare i huvudsak gors.

B. Systematisk uppfoljning gors for att sdkerstalla att utbildningens utformning och genomférande framjar
jamstalldhet. Resultaten av uppféljning omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling och
aterkoppling sker till relevanta intressenter.

2016 har en sjalvvardering av FS verksamhet genomforts som inkluderade kvalitativa samtal
med doktorander och handledare samt en kvantitativ enkdatundersékning som riktades till
alla doktorander, handledare och alumner. Sjalvvarderingen redovisades i samband med FS
PM-internat i januari 2017. Utifran diskussioner av sjalvvarderingen i samarbetsradet
identifieras utvecklingsomraden som sedan f6ljs upp av ledningsgruppen i planering och
genomforande av verksamheten.
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http://www.hist.lu.se/fileadmin/user upload/project/PDP/Historia/Intranaet Historia/UKAE
/Sammanstaellning FS sjaelvvaerdering.pdf

Ett av sjalvvarderingens delomraden var delaktighet. Dar framkom att
jamstalldhetsperspektiv i verksamheten ar nagot som FS har anledning att arbeta dn mer
aktivt med framdéver. Darfor finns t ex planer pa en temaférmiddag kring delaktighet och
jamstalldhet vid FS internat HT 2017. Vidare beslots vid samarbetsradsmotet i januari 2017
att ett okat krav ska inforas pa jamn kénsférdelning mellan larare pa kurser som ges av FS.
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