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Bakgrundsinformation

Sjilvvirderingen inleds med en beskrivning av forskarutbildningsimnet och utbildningen. Redogor
6vergripande f6r utbildningens organisation, uppligg och inriktning. Redog6r dven f6r hur linge utbildningen
har getts vid lirositet.

De hégskolor som hat ett omride f6r forskarutbildning, inom vilket ett forskarutbildningsimne som ska
utvirderas ingér, beskriver det omrade ni har examenstillstind inom och hur forskarutbildningsimnet férhaller
sig till detta omrade.

Ar 1999 blev Hégskolan i Karlstad Karlstads Universitet. Ett av de drivande dmnena i omvandlingen och
ddrvid ocksi ett av de forsta damnen som blev forskarutbildningsimne var litteraturvetenskap. En professur
inrdttades och Dag Nordmark blev dmnets férste professor.

Det finns tva forskarutbildningar: en som avslutas med licentiatexamen och en som avslutas med
doktorsexamen. Hittills har dock ingen licentiand antagits, och tjansterna har alltid lysts ut som
doktorandtjinster. En forskarstuderande som ér antagen som doktorand kan, efter att minst 80 poings studier
avklarats, begira att fi avsluta sina forskarstudier med en licentiatexamen. Detta har dock ej skett hittills.
Framstillningen koncentreras dirfor fortsittningsvis pa forskarutbildning med slutmalet doktorsexamen.

Katlstads universitet (IKau) 4r ett mindre universitet (ca 1.250 anstéllda och ca 16.000 studenter) och utrymmet
f6r doktorander inom det humanistiska faltet 4r litet. Till skillnad frin t.ex. de naturvetenskapliga dmnena finns
sma mojligheter att erhalla extern finansiering. Amnet har frin starten haft tvé helt fakultetsfinansierade
doktorandtjinster och dessutom en doktorand vars tjanst samfinansierats av humanistisk-samhallsvetenskapliga
fakulteten och lirarutbildningsfakulteten, alternativt Centrum f6r Sprik- och Litteraturdidaktik (CSL). De
samfinansierade doktoranderna har disputerat i amnet litteraturvetenskap med litteraturdidaktisk inriktning.

Det 6vergripande ansvaret for att planera och organisera forskarutbildningar inom det humanistisk-
sambhillsvetenskapliga omradet vid Karlstads universitet innechas av fakultetsnimnden vid Fakulteten f6r
humaniora och samhillsvetenskap. Understillt fakultetsnimnden finns ocksa ett forskarutbildningsutskott.
Utskottet faststiller studieplaner, beslutar om antagning till forskarutbildning, beslutar om handledare och
examinatorer, samt bereder forskarutbildningsirenden f6r fakultetsndmnden.

Dé utrymme uppstitt i fakultetens budget, vanligtvis efter att en litteraturvetenskaplig doktorand avslutat sina
forskarstudier, féreslar iamnet rekrytering av en eller flera forskarstuderande och inrittande av motsvarande
antal forskarstuderandeplatser och redovisar att den/dessa kan finansieras under hela studietiden, alltsa fyra ars
heltidsstudier eller som normalt ir 80% forskning under fem ar med 20% institutionstjanstgéring. Amnet
redovisar ocksa att handledning kan ordnas p4 ett tillfredsstillande sitt. Varje forskarstuderande skall tilldelas
en total handledningstid pa 160 klocktimmar per 4r vid 100% forskarstudier. Amnet féreslar for varje
doktorand en huvudhandledare som ir professor eller docent samt en bitridande handledare. Amnet féreslir
examinator. Amnet redovisar dven att &vriga studievillkor kan ordnas pa ett tillfredsstillande sitt.

De s6kande miste uppfylla villkoren f6r grundliggande behérighet samt sirskild behorighet (fullbordad
magisterexamen med inriktning litteraturvetenskap, eller motsvarande). Urval bland de s6kande gors med
hinsyn till den bedémda f6rmagan att framgangsrikt genomga forskarutbildning. Sirskild vikt fists vid graden
av mogenhet och férmdga till sjilvstindigt omdéme och kritisk analys, visad genom kandidat- och
magisteruppsatser och bifogad forskningsplan. Efter en forsta gallring baserad pa den skriftliga ansékan
intervjuas de frimsta sdkande av professor, samt en eller tvd av dmnets lektorer.

Varje doktorand tilldelas en huvudhandledare frin det egna dmnet samt en bihandledare, som kan komma frin
det egna dmnet eller ett annat, beroende pa avhandlingsimnets natur. En individuell studieplan (ISP) maste
upprittas inom sex manader efter att en forskarstuderande antas till forskarutbildning vid Karlstads universitet,
och skall sedan uppdateras en ging per ar. Inrittande och uppdatering av ISPn gbrs av huvudhandledare och



forskarstuderande i samrdd. ISP hanteras numera i ett webbaserat system, granskas och godkinns — férutom av
doktoranden sjilv — av handledarna, institutionens prefekt och fakultetens dekan. ISP fungerar som ett
bindande kontrakt mellan den forskarstuderande och universitetet.

Forskarutbildningen i litteraturvetenskap omfattar totalt 240hp, varav 60hp kurser och 180hp
avhandlingsarbete. Férutom kurser arrangerade av dmnet — bland annat i samarbete med engelsk
litteraturvetenskap — finns méjlighet f6r doktoranderna att fSlja ett par universitetsgemensamma kurser. I ett
nationellt samarbete inom dmnet litteraturvetenskap — under ledning av Nationella Ridet f6r Forskarutbildning
i Litteraturvetenskap (NRFL) — erbjuds ocksi dtligen litteraturhistoriska doktorandkurser. Genom NRFL
erbjuds doktorander dven att f6lja doktorandkurser som ges vid andra universitet. Doktoranden kan ocksé
tillsammans med handledarna specialutforma liskurser med relevans f6r avhandlingsarbetet.

Samverkan mellan dmnena engelska och litteraturvetenskap pa forskarutbildningsnivé sker inom ramen for
KuFo (den Kulturvetenskapliga Forskargruppen), sedan 2014 av Karlstads universitet utnimnd till stark
forskningsmiljo, med extra resurstilldelning. Den obligatoriska doktorandkursen i Teori och metod (15hp) ges i
samarbete med engelska.

Doktoranden har méjlighet att vilja att skriva en monografi eller en sammanliggningsavhandling. Det senare
alternativet hor inte till traditionen inom litteraturvetenskap, men bérjar bli vanligare. I en preciserad
studieordning som dirfér héller pa att tas fram i dialog med NRFL kommer formerna f6r dessa alternativ att
beskrivas. Av de nu anstillda doktoranderna skriver tvd sammanliggningsavhandlingar och en av dem en
monografi.

I doktorandseminariet, som drivs av Institutionen fér Sprak, Litteratur och Interkultur (ISLI), deltar, férutom
institutionens alla doktorander, alla vid institutionen verksamma handledare, och ofta ocksid manga av de 6vriga
lektorerna. Institutionens doktorander har ocksa méjlighet att félja seminarier anordnade av CSL. KuFo och
CSL arrangerar dessutom nigot gemensamt seminarium per dr, med inbjudna gister.

Di doktoranden hunnit ungefir halvvigs i sitt avhandlingsarbete arrangeras ett halvvigsseminarium, med
extern expertgranskare. Nir ett forsta utkast till fullstindigt avhandlingsmanuskript forefinnes arrangeras ett
slutseminarium, d4ven detta med inbjuden extern granskare.

Litteraturvetenskap vid Karlstads universitet har Grins6verskridanden” som profil. Alla doktorander som
anstills férvintas relatera sitt avhandlingsarbete till denna profil. Doktoranden hatr ocksa méjlighet att férligga
sitt avhandlingsprojekt inom KuFos sirskilda intresscomriden: estetik, retorik, praktik inom det
kulturvetenskapliga filtet.

For ndrvarande har amnet tre anstéllda doktorander, tvéd kvinnor och en man (mellan 33 och 45 ar gamla). Tvi
av dessa ér fakultetsfinansierade och den tredje finansieras till hilften av medel fran CSL. En av doktoranderna
ir dansk, en dr norskfédd, men bosatt i Sverige, den tredje dr svensk med utlandsfédda fordldrar. Detta, liksom
de forskningskontakter som dmnets lektorer har, gér att det skandinaviska inslaget dr starkt. En av
doktoranderna skriver sin avhandling pa engelska. En av de doktorander som arbetar med
sammanlidggningsavhandlingar har hittills publicerat artiklar pa engelska och pa norska. En artikel pa svenska dr
under utarbetande. En stor del av hennes material dr dessutom pd tyska, vilket hon behirskar. Vira
doktorander fir, sirskilt vid doktorandseminariet, rikliga méjligheter att 6va sig i engelsk sprakforstaelse och
sprikpraktik I KuFo finns ocksd god kompetens att bedéma doktorandtexter pd engelska. Genom att
doktorandseminariet hills inom ramen for institutionen blir ocksa det méingvetenskapliga perspektivet starkt.

Av de sammanlagt 10 doktorander som innehaft tjinst i Karlstad sedan forskarutbilningsstarten 1999 har sex
disputerat, en avbrutit forskarstudierna av personliga skil och de tre nu anstillda befinner sig pa olika stadier i
sin forskarutbildning. En av dem kommer att disputera i december innevarande ér, en berdknas disputera under

2019 och den tredje anstilldes 2016.



Forutsattningar
Personal

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjilp av exempel. Relatera till ifylld och bilagd tabell 6ver handledare och
lirare.

Bedémningsgrund:
Antalet handledare och lirare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga/konstnitliga, pedagogiska) ir
adekvat och stir i proportion till utbildningens volym, innehall och genomférande pa kort och lang sikt.

Den aktuella personalstyrkan pa dmnet litteraturvetenskap vid Kau utgérs av en professor, sex
tillsvidareanstillda lektorer varav tva med docentkompetens och en med mangirig erfarenhet av
forskarutbildning, bland annat som bitridande handledare. Dessutom finns en tillsvidareanstilld adjunkt som ér
i slutfasen av sin forskarutbildning. Dirtill har dmnet tva heltidsanstillda vikarierande disputerade varav en med
docentkompetens, och en visstidsanstilld adjunkt pa deltid med inriktning mot kreativt skrivande. Hir bor
sirskilt framhdllas att var vikarierande lektor, Erik van Ooijen, har varit anstilld som gistforskare pa heltid i
dmnet fran ht 2015 till ht 2017. Han har under denna period och framgent fungerat som en extra resurs for
forskarutbildningen till exempel genom aktivt deltagande i doktorandseminariet.

Vidare finns vid dmnet en professor emeritus som fortfarande i h6g grad dr nirvarande i imnesmiljén som
forskare och ledare for ett externfinansierat projekt med flera involverade fran dmnet.

Sedan forskarutbildningens start har amnet haft i snitt tre doktorander anstillda samtidigt, och sa 4dr ocksa fallet
i nuldget. Vira tre nuvarande doktorander har dmnets professor Per Bickstrém som huvudhandledare, och tva
av dem har ocksi sina bitridande handledare pd dmnet — docent Helene Blomqpvist ér bitridande handledare till
Kari Lévaas och docent Sofia Wijkmark till Alexander Kofod Jensen. Djamila Fatheddine, som har
litteraturdidaktisk inriktning och samfinansieras av Centrum f6r sprak- och litteraturdidaktik, har som
bitrddande handledare Christina Olin-Scheller, disputerad i litteraturvetenskap med didaktisk inriktning och
professor i pedagogiskt arbete vid Kau, samt Silwa Claesson, professor emerita i pedagogik vid G6teborgs
universitet.

Sett framférallt till de forskargrupper som dmnet édr delaktigt i, framférallt KuFo men dven CSL, finns det
ytterligare flera potentiella handledare, om t.ex. behov av specifik kompetens skulle uppsta i samband med
framtida rekryteringar eller vid ett eventuellt handledarbyte.

En styrka pa dmnet dr den héga andelen disputerade i litteraturvetenskap, varav i princip alla dessutom ér
medlemmar i den starka forskarmiljén KuFo och dirmed givits méjlighet att meritera sig yttetligare
forskningsmissigt. Det dr centralt f6r doktorander att vara delaktiga i en dmnesmilj6 dir forskning dr en stor
del av verksamheten och lektorerna ocksd i hég grad dr aktiva forskare. Genom medlemskapet i KuFo har vi
under de senaste fyra dren haft extra resurser att arbeta samman och vidareutveckla litteraturvetenskap pa Kau
som forskande dmnesmilj6, vilket naturligt nog har gynnat vir forskarutbildning. Samtidigt 4r vi genom KuFo
delaktiga i ett tvirvetenskapligt ssmmanhang. Det tvirvetenskapliga har stirkts ytterligare genom att Helene
Blomgqpvist ar styrelseledamot i CSL, och med jimna mellanrum sker samarbete mellan forskargrupperna, t. ex. i
form av samarrangerade seminarier.

Kompetensen pa dmnet dr bred och varierad. Vi har expertis inom prosa, lyrik, dramatik och intermedialitet.
Det bedrivs/har bedrivits forskning om t.ex. satir, arbetatlitteratur, gotik, det groteska, det kusliga, blasfemi,
avantgarde, performativitet, borgetlig realism, psykoanalys, fiktionsvald, exil-och migrationslitteratur.

Periodmissigt finns kompetens inom 1700-tal, 1800-tal, 1900-tal och samtid, och i det vidare handledarkollegiet
finns dven expertis inom ildre litteratur: antik, medeltid och renissans. Det finns ocksa en teoretisk bredd, t.ex.
narratologi, genreteori, tematisk kritik, hermeneutik och fenomenologi, ekokritik, poetik och retorik.

Forskning bedrivs eller har bedrivits om en rad forfattarskap, exempelvis August Strindberg, Selma Lagerl6f,
Hedvig Charlotta Nordenflycht, Carl Michael Bellman, Peter Weiss, Henri Michaux, Bruno K. Ojjer, Oyvind
Fahlstrém, Vladimir Nabokov, Aksel Sandemose, Karin Boye, Sigfrid Siewerts, Kristian Lundberg, John Ajvide
Lindqvist.



Vi bedémer siledes att det sammantaget vid och i ndra anslutning till &mnet finns en god handledarkompetens
och -kapacitet sett till antalet disputerade seniora forskare, bide pd kort och ling sikt. Detsamma giller
utbildningens 6vriga moment sisom undervisning och examination. Som beskrivs i andra delar av
sjalvvirderingen finns dessutom ett viletablerat samarbete kring kursverksamhet inom ramen f6r NRFL.
Dessutom finns olika former f&r samarbete i forskarutbildningen med personal frin nirliggande dmnen pa
Kau. Framf6rallt samarbetar litteraturvetenskap med litteraturvetare fran imnet engelska kring kurs- och
seminarieverksamhet (som beskrivs lingre fram) och med dess handledare i handledarkollegiet.

Vid tjidnsteutlysningar har det sedan ling tid tillbaka alltid varit disputerad personal som rekryterats, och detta
har gillt 4ven vid alla lingre och de flesta kortare visstidsanstillningar. Amnets uttalade ambition ir att alla
disputerade tillsvidareanstillda ska genomga forskarhandledarutbildning si snart de avklarat den obligatoriska
hégskolepedagogiska utbildningen, och vi har ocksd under de senaste aren aktivt verkat for att véra lektorer och
forskare ska kunna docentmeritera sig. Var nuvarande professor startade efter sitt tilltride ett mentorsprojekt i
avsikt att evaluera lektorernas kompetens och uppmuntra till att s6ka docentur. Detta bérjade som ett st6d f6r
dmnets kvinnliga lektorer, som traditionellt sett s6ker senare 4n sina manliga kollegor och 4r nu etablerat f6r
alla pd dmnet. Under de senaste dren har tva lektorer erhillit docentkompetens och ytterligare en kommer att
limna in sin ansékan under hosten. En docent kommer under hésten att limna in ans6kan om att befordras till
professor.

Ett konkret exempel pa strategisk rekrytering ér tillsittningen av Markus Huss, som tillsvidareanstilldes som
lektor 2018-05-01. Han planerar att genomgi handledarutbildning sa snart som mdjligt och bedéms ha goda
forutsittningar att erhilla docentkompetens inom ett par dr. Rekryteringen av Huss har dessutom klara férdelar
for var forskarutbildning framgent. Han har erfarenhet frin utveckling och koordinering av
forskarutbildningskurser frin Stockholms Universitet, dar han har varit anstélld som vikarierande
forskningssekreterare med 6vergripande ansvar f6r Humanistiska fakultetens forskarskola. Huss beredde och
utvirderade forslag till nya forskarutbildningskurser och koordinerade den l6pande driften av forskarskolans
kurser i ndra samarbete med fakultetens lirare, studierektorer och prefekter. (Da Huss inte har hunnit varit
aktiv i forskarutbildningen under vt18 redovisas han ¢j i tabellbilagan.)

Alla lektorer uppmanas dessutom att delta i doktorandseminatierna, och tva av vara lektorer har under de
senaste dren haft uppdraget som ledare f6r doktorandseminariet.

Genom dren har dmnet arbetat upp fungerande rutiner for att hantera en liten doktorandmiljé. Antalet
potentiella handledare har ocksd kontinuerligt varit tillrdckligt for att sdkerstilla en god handledning. Vi har bra
framforhillning vad giller nyrekrytering. I nuliget har vi tva stycken lektorer som nirmar sig pension. Vi har
ddrfor rekryterat en ny lektor under véren (se ovan), och vi planerar ocksa att inom kort rekrytera ytterligare en
lektor med intiktning mot barn- och ungdomslitteratur och/eller litteraturdidakdik.

Det ir givetvis 6nskvirt att expandera forskarutbildningen genom att utéka antalet doktorander, men
fakultetens ekonomiska ramar har hittills inte tilldtit detta. Vi arbetar strategiskt for att pa annat vis 4n med
fakultetsmedel rekrytera ytterligare doktorander, exempelvis genom ansdkningar till VR.



Forutsattningar

Forskarutbildningsmiljo

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjilp av exempel. Relatera till ifyllda och bilagda tabeller.

Bedémningsgrund:

Forskningen/den konstnitliga forskningen vid lirositet har en sddan kvalitet och omfattning att utbildning pa
forskarniva kan bedrtivas pa en hog vetenskaplig/konstnitlig niva och med goda utbildningsmassiga
forutsittningar i Gvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhillet bide nationellt och
internationellt.

Litteraturvetenskap vid Karlstads universitet utgér en férhallandevis liten forskarutbildningsmiljé med bred
kompetens. En konkret praktisk f6rdel med en mindre milj6 4r att man undviker de tranga och isolerade
”doktorandrum” som ofta priglar storre forskningsmiljSer, och istillet inlemmar doktoranderna i kollegiet pa
lika villkor med seniora forskare. Den mindre miljén garanterar ocksd en nérhet till 6vrig dmnespersonal, vilket
underlittar savil samarbete som inflytande. Doktoranderna sitter i det litteraturvetenskapliga kollegiets
gemensamma korridor, och har didrmed nira till bide handledare, studierektor och studieadministratorer. Alla
forskarstuderande erbjuds eget rum och har en egen fast arbetsyta med modern utrustning (datorer byts ut vart
tredje ar) och utvecklade grinssnitt f6r distansarbete, vilket finns utarbetat pa universitetsnivd genom Katlstads
satsning pa s.k. blended learning. Universitetsbibliotekets satsningar pa digitala material gér forskningsarbetet
mindre platsspecifikt. Genom biblioteket ges tillgang till ett stort antal vetenskapliga tidskrifter (liksom
mojlighet att publicera sig open access utan att betala avgift till ett antal stora internationella férlag) och det
begrinsade fysiska bestindet kompenseras vidare genom snabba rutiner f6r fjirrlan. Vid biblioteket finns dven
sirskilt utsedda dmnesbibliotekatier, med f6r dmnet specifika kunskaper, som ger service till sivil doktorander
som 6vrig forskande personal. Dirtill har amnet litteraturvetenskap ocksa ett eget mindre bibliotek med
dmnesrelevant litteratur i anslutning till korridoren.

Den mindre forskarutbildningsmiljén har ocksa littare att erbjuda meriteringsméjligheter, inte minst i samband
med undervisning och uppsatshandledning (pa B- och C-nivd). Efter den enskilda doktorandens énskemal ges
hen moijlighet att delta i undervisningen redan fran forsta terminen. Utéver meriteringsaspekten innebir detta
ocksd ett slags insocialisering i forskarrollen och i den vidare rollen som universitetsanstalld i
litteraturvetenskap, dir ju rena forskaranstillningar dr sillsynta. Forskarstudenterna uppmuntras inledningsvis
att nirvara vid det manatliga dmneskollegiet, for att pa sa sitt ytterligare socialiseras in i imnesgruppen, men
denna nirvaro ir frivillig — ett 6verfléd av méten ska helt enkelt inte stjila tid frin det egna forskningsarbetet.
Varje onsdag iter kollegiet ocksd gemensam lunch, dir doktoranderna i regel deltar — dven hir naturligtvis
frivilligt och i mén av tid. Doktoranderna har dessutom nira till kollegor i andra dmnen, vilket utékar miljon.
Varje vecka triffas doktorander fran litteraturvetenskap och engelska for en gemensam doktorandfrukost. Varje
onsdag anordnas dirtill en gemensam fika for hela institutionen, dir forskarstuderande och personal fran alla
dmnen kan samlas och umgis. Fikan ger en god méjlighet att introducera doktoranden for institutionens 6vriga
personal. Den tidigare prefekten anordnade fram till drsskiftet (2018) vidare veckovisa fikadialoger gemensamt
med de olika forskarimnenas doktorander. Inom litteraturvetenskapen har professorn ocksa héllit regelbundna
lunchméten med dmnets doktorander for att sikra en kontinuerlig kontakt och dialog dven under de perioder
dir den enskilda doktoranden arbetar mer sjilvstindigt. Ndgon gang per ar hills ett sd kallat festseminarium
inom dmnet dir man uppmirksammar nya publikationer genom att ldsa och diskutera dem, f6r att sedan ha ett
gemensamt postseminarium; hir uppdateras hela dmnets personal, inklusive forskarstuderande, dirmed om vad
som sker forskningsmissigt inom dmnet. Genom dessa olika mer eller mindre formaliserade aktiviteter strivar
vi efter att bygga upp en gemenskap dir forskarstuderande dr en naturlig del bide i dmnes- och
institutionsmiljon, for att pa sd sitt undvika den vid tider anonyma roll som en doktorand annars kan riskera att
inta sérskilt 1 stérre organisatoriska sammanhang.



Amnets gemensamma forskningsprofil, “grinséverskridanden”, ger en forskningsmissig samhérighet som
samtidigt Oppnar for en rad olika och inte pa férhand definierade forskningsinriktningar. Bland den forskning
som bedrivs inom ramarna fér denna inriktning syns alltsd dmnen fran exempelvis det europeiska
nittonhundratalsavantgardets estetik, blasfemi i sjuttonhundratalslitteraturen, klassrelationer i skandinavisk
1900-talslitteratur, och gotiska drag i samtidsfiktionen, till exempelvis autofiktion, transmedialt berittande,
ckokritik och forskning som pa olika vis berér andra medier (fotografi, performance, rockmusik, tecknade
serier, film, dataspel). Nuvarande handledare och personal med handledarkompetens dr samtliga aktiva och
produktiva forskare som pa olika sitt har grinséverskridandet som forskningsinriktning. I pagiende och
nyligen avslutade avhandlingsprojekt har grins6verskridandet tolkats i férhallande till exempelvis
kvinnolitteraturhistoriska oversiktsverk, svensk litteraturkritik, intermediala relationer mellan text och bild i
romanen, den judisk-kristna syndafallsmyten i litteratur och poetik, minne och visualitet i prosan, och
kroppslighetens betydelse i litteraturundervisningen. Hir finns alltsd relativt manga och stora kontaktytor fér en
rad méjliga avhandlingsprojekt, samtidigt som det ger en gemensam inriktning vilket leder till att olika juniora
och seniora forskningsprojekt blir relevanta f6r varandra genom dterkommande fragestillningar, teoretiska
grundtexter, etcetera.

For ett litet dmne p4 ett universitet utanfor storstiderna finns natutligtvis en risk f6r en viss ”inavel” i
antagningen av egna och redan formerade studenter till forskarutbildningen. Litteraturvetenskap vid Kau
arbetar ddrfor aktivt och strategiskt for att rekrytera forskarstuderande fran ett bredare internationellt
sammanhang. Den ridande tringda nationella och internationella situationen f6r humaniora i allminhet och
litteraturvetenskap i synnerhet har den positiva bieffekten att upptagningsomridet vixer dven for ett mindre
lirosite som Karlstads universitet. Vid den senaste utlysningen av doktorandtjinst inkom hela 21 ansékningar,
och tre av fyra som kallades till intervju kom fran Danmark. I ridande stund har en doktorand norsk och en
dansk bakgrund; senast disputerade forskarstudenten ar likasd dansk medborgare. Det borgar f6r en sund
konkurrens vid tillsdttningen och kvalitativa forskningsprojekt som redan frin borjan priglas av influenser
utanfor det egna lirositet. Dessutom kan produktiva utbyten ske med sprakidmnena, vad giller exempelvis
undervisning i nordisk skonlitteratur inom svenskdmnet. Doktoranden assimileras inte enbart i en milj6 utan
blir sjilv en brygga mellan dmnen och ldrositen.

Risken for likriktning motverkas aktivt i 4n hégre grad genom ett flertal upparbetade samarbeten saval lokalt
som nationellt och internationellt. Under 2017 har litteraturvetenskap ockséd framgangsrikt bjudit in
gistprofessorer vilka har vistats vid &mnet och berikat miljén genom att bland annat genom att ge respons pé
doktorandernas arbete (se detaljer nedan). Pa lokal nivé sker samarbetet framforallt i ndra anslutning till
forskarutbildningen i engelska liksom till KuFo. KuFo bestir i dagsliget av 23 seniora forskare inom dmnena
litteraturvetenskap, engelska (litteraturvetenskap och lingvistik), kulturvetenskap och interkultur (tidigare dven
kulturgeografi, och fran hésten 2018 dven arbetsvetenskap), med disciplindr bakgrund ocksd inom
filmvetenskap, konstvetenskap, idéhistoria och koreanologi. KuFo bedriver dven en aktiv verksamhet med
workshops, seminarier, konferenser, inbjudna féreldsare och gistforskare — aktiviteter i vilka doktoranderna
uppmanas delta. Amnets doktorander har exempelvis deltagit vid de heldagsworkshops for work-in-progress
som KuFo anordnar cirka tre ginger per termin. Ungefir en ging per ar ordnar forskargruppen ocksa
seminarier specifikt riktade till juniora forskare f6r orientering exempelvis i hur man séker projektmedel. Aven
efter examen ges nydisputerade forskare méjlighet att ventilera projekt- och postdoc-ansékningar vid KuFos
aterkommande heldagsworkshops. Nydisputerade forskare inbjuds ocksd som nya medlemmar i KuFo, och kan
ddrmed tidigt i karridren erhalla forskningsmedel fran gruppen.

Aven doktorandseminariet har genomforts inom ramen fér KuFo. Sedan 2018 drivs det nu istillet av ISLI. Hir
ligger alla vid institutionen verksamma doktorander fram ndgon text per termin, samt opponerar pd en annan
doktorands text. Ar texten pa engelska hélls seminariet pa engelska, ir texten pa svenska eller ett annat
skandinaviskt sprak hélls seminariet pa svenska. I doktorandseminariet deltar alla vid institutionen verksamma
handledare, liksom ofta manga av de 6vriga lektorerna. Sirskilda lisare utses vid vartje tillfille, inte séllan Gver
dmnesgrinserna for att pd sd sitt garantera input dven utifrin den egna disciplinen. En doktorand utses som
opponent, och tvi seniora forskare utses vidare som sirskilda lisare vilka férvintas ge feedback pa den
framlagda texten.

En annan viktig kontakt pé lokal niva dr CSL, som utgdr en del av den likasé starka forskargruppen ROSE
(Research on Subject-specific Education). Da en av vara doktorander har halva sin finansiering frin



litteraturvetenskap och halva fran CSL bildas en naturlig knutpunkt mellan de tva forskningsmiljerna.
Gemensamma forskningsseminarier hills av KuFo och CSL, via vilka amnets forskarstuderande fir kontakt
med storre nitverk.

Pa nationell niva utgors det viktigaste ssmmanhanget av NRFL, som dterkommande anordnar
forskningskonferenser och doktorandworkshops och samarbetar kring forskarkursgivningen genom att érligen
ge specialutformade litteraturhistoriska forskarutbildningskurser. Dessa tillfallen méjliggdr en kontinuerlig
kontakt med andra forskarstuderande inom dmnet 6ver hela landet liksom att aktuella, uppdaterade och
relevanta kurser pa forskarutbildningsnivi tillhandahills utéver det egna lirositets kursutbud. 2016 hélls
exempelvis den nationella &mneskonferensen i litteraturvetenskap vid Karlstads universitet med tema
”Litteraturvetenskapens grinséverskridanden”, med en tillh6rande heldags doktorandworkshop med deltagare
fran hela landet.

Dessa storre sammanhang antyder redan hur den litteraturvetenskapliga forskarutbildningsmiljén vid Karlstads
universitet ocksa 4r internationell till sin natur. Fér det f6rsta kommer alltsd doktoranderna inte sillan fran en
internationell bakgrund, med erfarenheter fran utbildningssystem utanfor Sveriges grianser. Ofta arbetar de med
icke-svenska forfattarskap och publicerar sig pa for sammanhanget relevant sprak. Inom institutionen arbetar
man vidare i nirhet till sprakimnena och interkultur och kommer genom forskargrupperna i kontakt med de
internationella forskare som dr verksamma i gruppen, som bjuds in som gistforskare, eller som deltar i
gruppens verksamheter. Institutionen bidrar ocksa till kostnader for deltagande i internationella konferenser,
internationell publicering, etc. En viktig férbindelse sker ocksa genom respektive handledares upparbetade
nationella och internationella forskarnitverk. Som ett konkret exempel kan nimnas hur en doktorand
publicerat en av sina artiklar (2017) f6r sin sammanlidggningsavhandling i Lierature & Theology (nivé 2 pa norska
listan), som dr titt forknippad med International Society for Religion, Literature and Culture ISRLC), dir en av hennes
handledare dr medlem. Andra upparbetade nitverk inom dmnet r6r exempelvis Natverket for Nordisk
arbetarlitteratur, Nordisk Avantgarde Netverk, International Society for Intermedial Studies (1S1S) och European Network
Sfor Avant-Garde and Modernism Studies EAM).



Utformning, genomférande, resultat

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjilp av exempel.

Bedémningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sikerstiller genom examination att
doktoranden, nir examen utfirdas, kan visa bred kunskap och forstielse bide inom forskarutbildningsimnet
och for vetenskaplig metodik/konstnirliga forskningsmetoder inom forskarutbildningsimnet.

Vad innebér bred kunskap inom ramarna for den utbildning forskarutbildningsanmnet befinner sig inom?

Avhandlingsarbetet syftar till att doktoranden ska utveckla djup och aktuell specialistkunskap, medan malet f6r
doktorandutbildningens kurser ir att generera ett brett kunnande och systematisk forstielse inom béade
litteraturvetenskap och forskningsomridet. Kurserna dr uppdelade pa 30hp obligatoriska kurser, som férdelar
sig pd 15hp ”Teori och metod” och 15hp “Litteraturhistoria” (tva kurser om 7,5hp), si att doktoranden ska fa
en bred och enhetlig grund att sta pa. Teoridelen ges i samarbete med engelska pd Kau, och metoddelen ges
vanligtvis i samarbete med Umea och Uppsala universitet, vilket resulterar i en bred och solid kunskapsbas. De
frivilliga kurserna har till syfte att stddja doktoranderna att nd examensmdlet, och diskuteras under “Firdighet
och férmaga”.

Pa doktorandseminariet lir sig doktoranderna att respondera och opponera p4 texter, vilket betyder att de
erhaller en bred kunskap och forstielse f6r forskning inom litteraturvetenskap och dessutom lingvistik,
eftersom seminariet samlar doktoranderna pa litteraturvetenskap och engelska som ér uppdelat i
litteraturvetenskap och lingvistik. Detta medfér inte bara att doktoranderna fir en bred kunskap inom
litteraturvetenskapens tvé olika discipliner, utan ocksa den tvirvetenskapliga kompetens som lingvistik tillf6r.
En sadan bred tvirvetenskaplighet fir de ocksi ta del av inom KuFo, som vi redan redogjort for, dir
doktoranderna ir vilkomna att delta ocksa i den ordinarie seminarieverksamheten.

Pa litteraturvetenskap i Karlstad ingir doktoranderna i dmnet pa lika villkor som Ovriga anstillda, och utgér
ddrfér en naturlig del av forskningsmiljén. Vi har dessutom som princip att erbjuda doktoranderna
undervisning inom ramen for sin institutionstjanstgoring, om de vill, sd att de kan meritera sig infor avslutat
studium, samtidigt som de kan anvinda sin kunskap pa ett sitt som breddar deras erfarenhet och férstdelse for
dmnet. Vi forsoker i forsta hand ge doktoranderna undervisning som passar deras forskning, men med ett litet
dmne pi ett litet universitet, sd maste alla vara beredda att ocksa ge 6versiktskurser. Dirigenom far
doktoranderna nytta av den kunskap och férstielse de har férvirvat i bide teori & metod-kursen och i de tvd
litteraturhistoriska kurserna, och kan omsitta kunskapen i praktik. Studenter stiller ofta fragor ur 6verraskande
perspektiv, vilket gor att liraren miste se saker ur en annan synvinkel nir hen ska besvara deras frigor, vilket i
sin tur leder till att undervisningen fungerar som kreativ stimulans fér avhandlingsarbetet.

Hur sker arbetet, genom hela utbildningen for att doktoranderna ska nd detta mal?

Doktoranderna fir primirt bred kunskap genom de obligatoriska kurserna. Med fa doktorander ér det ett
problem f6r hégskolor och universitet att ge organiserad undervisning for de kurser som varje doktorand ska
ldsa under sin studietid. Litteraturvetenskap i Karlstad initierade ddrfér tillsammans med Lund och Stockholm
NRFL 2011, efter att nuvarande professorn i dmnet uppmirksammat de andra ldrositena pa problemet med
alltfor fa doktorander vid grundutbildningskonferensen i Lund 2010 (kraven pd antal doktorander har sedan
dess dndrats, men var vid denna tid formulerat som orimligt hogt av HSV). NRFL ger sedan dess de historiska
kurserna pé nationell basis. Féljande kurser i regi av NRFL har givits, och minst en av vira doktorander har
deltagit vid varje tillfdlle: Perspektiv pa romantiken, Stockholm 2012; Perspektiv pa tidigmodern europeisk
litteratur, Linkoping 2013; Perspektiv pd antiken, Géteborg 2014; Europeisk 1700-talslitteratur, Lund 2015;
Mellan romantik och modernt genombrott: Romanens tid, S6dertérn 2016; Bok och medichistoria, Uppsala
2017. Och framéver kommer 2018 érs kurs i host att tematisera medeltidens litteratur och 2019 édrs barocken.



Det innebir att doktorander fran hela landet triffas och far undervisning pa varje enskild kurs vid tvé storre
samlingar under kursens ging, ett inledande seminarium med féreldsning och en uppsamlande med
foreldsningar och redovisningar, vilket har varit mycket lyckat. De fir pé sitt inte bara samlad undervisning i
form av foreldsningar och seminarier av ledande experter pa omradet bade nationellt och internationellt, utan
lir ocksa kinna andra doktorander i landet, vilket de har nytta av i framtiden. De far pa detta vis dven del av
infallsvinklar och perspektiv pa dmnet som inte dr de gingse pd heminstitutionen. P4 detta sitt har vi 16st
problemet med de obligatoriska kurserna (tva historiska kurser om 7,5hp var), till bide nytta och néje for
doktoranderna, samtidigt som doktoranderna i litteraturvetenskap efter fullgjorda kurser har byggt upp egna
forskningsnitverk.

Doktoranderna fir ocksd bred kunskap genom sitt deltagande pa doktorandseminarierna, dir de diskuterar
texter som fokuserar helt andra omriden 4n de sjilva, samt pa Kau ocksa frin andra forskningstraditioner:
engelsk litteraturvetenskap och lingvistik. Deltagande pa seminariet pagir som sagt under hela utbildningstiden,
och ddrf6r bibringas doktoranden kontinuerligt bred kunskap och férstdelse. P4 samma sitt fungerar de 6vriga
seminarierna inom forskningsimnet och i KuFo, dir doktoranderna kan delta och ddrmed diskutera texter bade
fran kollegor pa litteraturvetenskap och den tvirvetenskapliga miljén i KuFo, dir sirskilt de
litteraturvetenskapliga miljéerna ger en bred och internationell kunskap. Dir de historiska kurserna, samt teori
& metod, tas vid bestimda tillfillen under utbildningen, si sker seminarieverksamheten kontinuerligt och ér
ddrfor ett stdd under hela utbildningen f6r doktoranderna. Doktoranderna fér ytterligare mojlighet att bredda
sina kunskaper genom den undervisning och handledning vid amnet som beskrivits ovan, som de skéter
tillsammans med sina seniora kollegor under hela utbildningstiden.

Viilka peer-review-moment sdsom bandledningstillfillen, seminarier, workshops, konferenser ete. arrangeras som Syftar till att
doktoranderna ska nd examensmilet?

Varje doktorand tilldelas i vanliga fall tva handledare fran dmnet valda med utgangspunkt i deras
forskningsinriktning, men i nagot fall har tre stycken varit aktuellt (Djamila Fatheddine fick t.ex. tre handledare
pé grund av sin litteraturdidaktiska inriktning, f6rutom huvudhandledare fran dmnet ocksd Christina Olin-
Scheller och inledningsvis Michael Tengberg som litteraturdidaktiker) eller nigon utanfér dmnet (var tidigare
doktorand Maria Berglund som disputerade 2013 hade t.ex. en bitridande handledare frin Genusvetenskap och
Morten Feldtfos Thomsen som disputerade 2016 hade John Sundholm fran filmvetenskap som bitridande
handledare pa grund av sitt fokus pa Visuality Studies). De som arbetar pa annat universitet (iven utanfér
Sverige) handleder foretridesvis pé distans, men medverkar pa plats vid viktigare avhandlingsseminarier. Att
doktoranden tilldelas ritt handledare ér alltsd ndgot som dr av stor vikt f6r litteraturvetenskap vid Kau, och
skulle behov av byte foreligga pd grund av t.ex. dndring av forskningsinriktning, si arbetar vi aktivt for att
tillmoteskomma doktorandens behov (Djamila Fatheddine dndrade t.ex. inriktning, och Tengberg byttes ut mot
professor Silwa Claesson vid Géteborgs universitet).

Handledningen av doktoranderna fungerar som en forsta instans av ’peer-reviewing”, da doktoranderna oftast
levererar en text som handledningen utgir frin. I bérjan av doktorandperioden sker dock férsta handledningen
som en introduktion till studiet, dd ocksé férvintningarna hos doktoranden och handledarna ventileras. De
foljande gangerna diskuteras doktorandens projektbeskrivning som bearbetas och utvecklas tills den liggs fram
vid hens forsta seminarieframliggning. Direfter stir primirt avhandlingsarbetet i fokus, férutom planering av
kurser och annan verksamhet. Handledarna dr didrfér doktorandernas forsta peer-reviewers, och som andra
instans fungerar doktorandseminariet, dir doktoranderna sjilva agerar opponenter.

For att sidkerstilla att doktoranderna nar bred kunskap och férstdelse dr de obligatoriska kurserna upplagda i
seminarieform, dir studenterna presenterar (examinerande) uppgifter som de férberett. Majoriteten av de
frivilliga kurserna examineras dessutom genom ett eller flera korta papers, dir doktoranderna visar prov pa
kunskaper och analysférmdga, och dessutom dr slutexamen oftast muntlig; medan andra (nationella) kurser
ocksd examineras med ett skriftligt slutprov. Kombinationen av muntliga och skriftliga examinationsformer
under och i slutet av kurserna sikerstiller den breda kunskap och férstaelse som efterstrivas.

NRFL anordnar, som nimnt, férutom de litteraturhistoriska kurserna ocksé en doktorand-workshop i samband
med de 4rliga imneskonferenserna, vilket ger vira doktorander méjlighet att delta i ett nationellt ndtverk med
doktorander och lirare i litteraturvetenskap, som i sin tur leder till att deras kunskap och forstielse 6kar. Denna
workshop innebir att de ligger fram mer eller mindre firdiga avhandlingstexter, som de sedan fir feedback pa



frin doktorander och handledarkollegor frin olika lirositen — dir det 4r viktigt att det inte 4r deras egna
handledare —, och en doktorand respektive en senior forskare utses till primdr lisare av en text. Responsen frin
doktoranderna har alltid varit positiv efterit, inte minst da de bade fir delta i en workshop och pi
imneskonferensen med eller utan paper. Amneskonferensen ir en arlig litteraturvetenskaplig konferens dir
béde seniora forskare och doktorander deltar, vartannat ar dgnad forskning och vartannat ar grundutbildning,
och det ir i samband med forskningskonferensen som workshop anordnas. De dr det ir
grundutbildningskonferens arrangeras workshop i samband med andra seminatier, konferenser eller
gistforeldsningar pd nigot universitet eller hogskola (NRFL méts regelbundet férsta mandagen efter
virterminsslut, och déd planeras de féljande arens historickurser och det bestims vem som tar pd sig att
arrangera workshop de dr det inte 4r forskningsimneskonferens). Doktoranderna har ockséd oftast deltagit pa
och varit involverade i de konferenser som arrangerats vid Kau utéver det: Gothic and Uncanny Explorations
(2014), Litteraturvetenskapens grinsiverskridanden. Amneskonferens i litteraturvetenskap (2016), Erotema: A Conference on
Rbetoric and Literature 2017; Nationell amneskonferens for grundutbildning i litteraturvetenskap (2017); och den
kommande konferensen om Popular Music i november 2017.

Férutom NRFLs uppskattade arrangemang av historieckurser och workshops, sd arrangerar KuFo regelbundet
forskningsseminarier dér de i gruppen ingiende forskarna ligger fram och diskuterar texter, och dir
doktoranderna kan delta pa frivillig basis. Beroende pé var de dr i arbetsprocessen, sd har manga av
doktoranderna deltagit flitigt och fyller ddrmed en viktig peer review funktion i en forskarmiljé. Alla
doktorander pa litteraturvetenskap och engelska har ndgon ging deltagit pa de dterkommande triffarna, och
flera deltar regelbundet vid varje forskningsseminarium.

Vi sikerstiller kvaliteten pa de avhandlingar som slipps fram till disputation genom att ha ett
halvtidsseminarium samt ett slutseminarium pé hela avhandlingsmanuset dir en extern lisare med minst
doktorsexamen och relevant expertis fungerar som opponent. Vid detta seminarium har deltagande seniora
forskare, lirare och doktorander frin engelskan och KuFo méjlighet att framf6ra synpunkter pad olika aspekter
av avhandlingen. Avhandlingsarbetet kinnetecknas av regelbunden handledning samt framlidgg av textavsnitt pd
upp till 8000 ord per termin pd doktorandseminarier. Efter slutseminariet reviderar doktoranden
avhandlingsmanuset i samrdd med handledarna.

Viilka andra aktiviteter, sdsom foreldsningsserier, kurser etc. inom utbildningen, har till syfte att stodja doktoranderna att na
examensmalet?

Litteraturvetenskap har dterkommande inbjudit gistféreldsare och inviterat gistforskare, ibland i samarbete
med KuFo, vilket har medverkat till att doktoranderna erhaller ytterligare stéd. Ofta har de deltagande
gistforskarna dessutom fungerat som radgivare f6r en eller flera av doktoranderna, nir deras
forskningsomraden har 6verlappat. Under 2016-2017 har litteraturvetenskap t.ex. framgingsrikt sékt R] om en
tysk Humboldtstipendiat med intermedial och kulturvetenskaplig inriktning, vilket blev beviljat i konkurrens
med landets 6vriga imnen och lirositen: medievetaren professor Malte Hagener fran Philipps-Universitit
Marburg september 2016—mars 2017, samt bjudit in den tyske lektorn Jeff Thoss frin Freie Universitit Berlin
oktober 2017. Bida var stationerade pi litteraturvetenskap. De har dirmed vistats vid dmnet och berikat miljon
genom att bland annat ge respons pa doktorandernas arbete. PD Dr. Birgit Spengler Universitit Gottingen
gistforeldste i KuFo 2016 (nu professor vid Bergische Universitit Wuppertal, och kommer att gistforska hos
KuFo drygt en vecka i sep 2018). Utéver det var ph.d.-studerande Maricke Winkler fran Universiteit Utrecht,
Nederlinderna, gistforskare hos litteraturvetenskap 2015, och utgjorde ett viktigt tillskott till doktorandmiljon.
En sadan gistforelisarverksamhet har langa rétter bade i litteraturvetenskap och inom KuFo (runt 2010
startade KuFo med rétter i tre verksamma forskargrupper, och blev pd sé sitt en storre och mer
tvirvetenskaplig grupp), och virt att notera de senaste dren dr t.ex. att professor Magnus Persson (Malmé) var, i
samarbete mellan KuFo och CSL, gistprofessor med didaktisk inriktning 2015. CSL inviterade dessutom
professor Lise Iversen Kulbrandstad frin Hegskulen i Innlandet hésten 2017, da hon ocksa promoverades som
hedersdoktor, som gistprofessor, och hon var ett stort stod f6r Djamila Fatheddine, da hon ocksa dr
litteraturdidaktiker (férutom att vara lirare i nordiska sprak och tyska). Hon ér nu anstélld som gistprofessor i
den starka forskningsmiljon ROSE (Research on Subject-specific Education) vid Kau. Inom litteraturdidaktik
initierade litteraturvetenskap dessutom nyligen ett gemensamt litteraturdidaktiskt seminarium dar tvd norska
litteraturdidaktiker, professor Atle Skaftun (Stavanger) och fersteamanuensis Per Arne Michelsen (Hogskulen
pé Vestlandet), talade om sin nyligen publicerade bok Lizteraturdidaktikf. Under de senaste terminerna har



ocksa bland andra Magnus Persson och professor Anders Ohman (Umes) gistforelist ur litteraturdidaktiska
perspektiv.

De frivilliga kurserna om 30hp sitts thop med syfte att f6rdjupa kunskapen i fér avhandlingen péakrivda
teoretiska eller litteraturhistoriska omraden, och avsikten dr att ett limpligt urval av kurser ska hjilpa
doktoranden att uppni examensmidlet: ”visa brett kunnande inom och en systematisk forstielse av
forskningsomradet samt djup och aktuell specialistkunskap inom en avgrinsad del av forskningsomradet™.
Dessa kurser kan liggas upp som individuella liskurser om 7,5hp, om avhandlingsimnet ér s avgrinsat att en
individuell specialiserad kurs behdvs, men vi uppmuntrar vara doktorander att hellre delta i relevanta kurser pa
andra universitet i landet eller i Norden, sé att de kan etablera forskningsnitverk, och far en aktiv undervisning
och examination. Doktoranderna har ocksd méjlighet att delta i de universitetsgemensamma kurserna i
Vetenskapernas filosofi och historia (7,5hp, gavs fram till 2018), Informationssokning (3hp) och Att skriva
vetenskapligt (3hp).

Hur uppnds progression under utbildningen och bur ser kopplingen ut mellan examensmal, larandemal, lirandeaktiviteter och
examination?

Den regelbundna handledningen stir som en garant for progression under utbildningen, eftersom handledare
och doktorand férutom texter, kurser och annat, diskuterar progressionen i férhéllande till de olika malen.
Inom litteraturvetenskap ir progression samtidigt hogst individuell, vilket gér att handledningen maste liggas
upp efter den specifika doktorandens behov och 6nskningar. Vissa doktorander vill f6rst ldsa in sig pa ett
omride, medan andra s6ker sig mot teori och metod i en férsta sondering av filtet. Samtidigt dr det
doktorandseminarierna som kan ses som utbildningens motor, hir framligger doktoranden regelbundet (minst
en ging per termin) sina texter, som oftast dr avhandlingsskisser och kapitel. Genom dessa regelbundna
verksamheter trinas doktoranden i att producera text med ett kortsiktigare mél i sikte, vilket 4r befrimjande f6r
progressionen eftersom en monografi ofta kan upplevas som for stor och abstrakt. Detta kan ocksa vara
orsaken till den 6kade populariteten med sammanldggningsavhandlingen, ett for litteraturvetenskap relativt nytt
medium, som gjorde att professorn i imnet kontaktat kollegorna i NRFL véren 2018 for att kunna utarbeta
tydligare riktlinjer bide f6r monografi och framfor allt sammanlidggningsavhandling. Det ér i handledningen
som progressionen diskuteras, for att se nir doktoranden ska gi upp pd halvvigs- respektive slutseminariet, dér
externa opponenter anlitas vars vetenskapliga kvalifikationer dr limpade f6r olika delar av avhandlingsprojektet.
De tvé externa opponenterna vid dessa seminarier viljs s att de kompletterar varandra forskningsmissigt,
liksom fallet 4r med opponenten pd disputationen si att si méinga aspekter av avhandlingen som méjligt
ventileras vid de tre tillfillena.



Utformning, genomférande, resultat

Maluppfyllelse — fardighet och férmaga

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjilp av exempel.

Bedémningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sikerstiller genom examination att
doktoranden, nir examen utfirdas, kan visa f6rmdga att planera och med adekvata metoder bedriva forskning
och andra kvalificerade (konstnirliga) uppgifter inom givna tidsramar samt savil i nationella som internationella
sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan presentera och diskutera forskning och
forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhillet och sambhillet i Gvrigt. Doktoranden ska ocksa visa
forutsittningar for att sivil inom forskning och utbildning som i andra kvalificerade professionella
sammanhang bidra till samhallets utveckling och stédja andras lirande.

Hur sker arbetet, genom hela utbildningen for att doktoranderna ska nd detta mal?

Doktoranderna utvecklar sin férméga att planera och med adekvata metoder bedriva forskning och andra
kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar nir de diskuterar och féljer upp sina individuella studieplaner
(ISP) med sina handledare en ging om dret. Karlstads universitet har en vil fungerande hantering av
individuella studieplaner dir bade formella kriterier i forskarutbildning och individuella delmal, kurser och
arbetsuppgifter kan dokumenteras i detalj. Hanteringen av ISPn 4rsvis vid handledningstriffar utgér ett viktigt
tillfdlle f6r doktorand och handledare att gemensamt skapa en Gverblick 6ver hela forskarutbildningstiden dir
justeringar kan goras pa ett 6verskddligt sitt. Infér dessa triffar férbereder doktoranden en tidplan utifrin sin
ISP, vilken sedan diskuteras med handledarna. Att géra en rimlig uppskattning av tidsatging for olika
deluppgifter i medvetenhet om att dessa kommer att f6ljas upp bade formellt och informellt dr en viktig del av
att sikerstilla att doktoranden uppnir en fé6rméga att planera, strukturera och genomféra olika delmoment
inom uppstillda tidsramar.

Viilka peer-review-moment sdsom bandledningstillfillen, seminarier, workshops, konferenser ete. arrangeras som Syftar till att
doktoranderna ska nd examensmidlet?

Handledning ir annars det viktigaste momentet for att stirka doktorandens fardighet och f6rmaga, eftersom
det dr hir den s.k. tysta kunskapen 6verbringas, di doktorandernas texter och férsék diskuteras igenom och
relateras till forskningsteori, -metod och -praxis, och inte minst handledarnas samlade forskningserfarenhet.
Firdighet och f6rmédga handlar till stora delar om omdéme, kunskap och &now-how, som bibringas frin
handledarna till doktoranden vid handledningstillfillet. Det viktiga momentet hér ir ju att texter och férsék
foreligger i form av mer eller mindre work-in-progress, och dirmed kontinuerligt evalueras och diskuteras, medan
seminarieuppligg och konferensdeltagande i hogre grad bygger pa en firdig text. Dock fungerar dessa ocksé
som en del av inskolningen, eftersom doktoranden hir 6vas i att avsluta mindre texter och féredrag, medan
handledningsprocessen mer syftar till en kontinuerlig dialog med avhandlingen som slutmal.

De institutionsgemensamma doktorandseminarierna erbjuder en central komponent i att diskutera och
presentera sin forskning i relation till nirliggande vetenskapsfilt genom sammansittningen av
forskarstuderande frin flera humanistiska dmnen. Varje termin genomfoér vara doktorander minst en egen
presentation, dir férmégan att forklara, férsvara och utveckla sina idéer och tankar trinas i dialog med bade
andra doktorander, som agerat lisare och kommentatorer, och seniora forskare. P4 sa sitt stéder de (ocksa)
andras lirande, vilket de dessutom gér genom sin undervisning. Kravet att vara lisare och diskutand varje
termin trdnar en firdighet som 4r hogst relevant for en framtida forskarkarridr — nimligen att granska och pa
ett konstruktivt sitt féra en vetenskaplig dialog med andra forskare. I seminariemiljoén far doktoranderna
ytterligare en noggrann lisning av sina texter samt konstruktiv dterkoppling med tvirvetenskapliga fortecken,
och vir uppfattning ir att texter som bearbetats i doktorandseminarierna skirskddas for oklarheter som kanske
inte uppticks i en renodlad dmnesmiljs. Vidare far doktoranden viktig erfarenhet av granskning av andras
texter, vilket breddar deras teoti- och metodkunskaper visentligt utéver det egna avhandlingsarbetet. Vidare



utvecklar doktoranderna en fé6rméga i det gemensamma doktorandseminariet att i sivil nationella som
internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet presentera och diskutera forskning och
forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhallet. Hir finns en blandad internationell bakgrund, med
doktorander fran Sverige, Danmark, Norge, Tyskland, UK, Kina och Sydaftrika. Det innebdr att de trinas i att
diskutera vetenskapliga texter pa bide svenska/skandinaviska och engelska. Doktorandseminarierna innebir
forstis ocksa att doktoranderna fir presentera sin forskning skriftligt samt diskutera den muntligt med
foretridare frin de olika forskningsfilt som ér representerade.

NRFL arrangerar, som tidigare nimnts, dessutom en doktorandworkshop om éret, i samband med de érliga
dmneskonferenserna, di doktorander frin hela landet mots och diskuterar nyskrivna texter utifran
avhandlingsarbetet. Det medf6r att de Gvar sin firdighet och f6rmaga i att férhélla sig till ett brett utbud av
avhandlingsimnen, eftersom landets doktorander skriver om de mest varierande teman och tidsepoker. De far
ddrigenom ocksd 6vning i att férhalla sig till olika forskningstraditioner, som priglas av de aktuella
universitetens och hégskolornas 6vergripande ramar. Dessa workshops utgdr pa si sitt en grundlig trining i att
upp6va en bred férméga att f6rhalla sig till olika traditioner och forskningsomraden.

Doktoranderna uppmuntras ocksa att delta i och presentera papers pa nationella och internationella
konferenser, symposier och workshops. Exempel pa sidant konferensdeltagande ér t.ex.: Morten paper pé
Media Acts, 10th Nordic Society for Intermedial Studies (NotSIS) international conference, NTNU, Trondheim
2011 och pa Nordlit konferensen i Géteborg 2015; Djamila paper tillsammans med Christina Olin-Scheller pa
Skriv! Lesl, NTNU Trondheim 2017, och tillsammans med Catarina Schmidt pa Litteraturdidaktik, | 6nképing
university 2017. Detta innebir att doktorander ibland reser till andra universitet i Sverige eller utomlands pé
konferens, men eftersom forskarna inom litteraturvetenskap och i KuFo, ér aktiva i olika nitverk och
forskningsprojekt anordnar vi ocksa internationella konferenser vid Katlstads universitet dir doktorander
ligger fram papers och/eller dr chairs f6r workshopat eller paneler. Kari Lovaas lade t.ex. fram ett paper pa
Gothic and Uncanny Explorations 2014; flera av doktoranderna deltog som dhérare pa Erotema: A Conference on
Rbetoric and Literature 2017, bida arrangerade av litteraturvetare inom ramen f6r KuFo, och Morten Feldtfos
Thomsen var chair pd tva sessioner under den litteraturvetenskapliga dmneskonferensen Grinsiverskridanden
2016 och chair pa tva sessioner pa konferensen Nordic Association for American Studies INAAS) 2013,

Ut6ver vetenskapliga konferenser, dir véra forskarstuderande genom éren generellt sett varit produktiva,
uppmuntrar vi dem till att presentera sin forskning i andra sammanhang dir de kan fa aterkoppling av andra
forskare, bygga egna nitverk och na ut med sin forskning redan under tidiga skeden av forskarutbildningen.
Kari Lovaas ingér t.ex. i Fria seminariet i litterdr fritik och dr med i ett Oslo-baserat nitverk med forskare frin
litteraturvetenskap, teologi och religionsvetenskap som studerar kallet som fenomen (en antologi 4r under
utgivning: Kallsvariasjoner 2018); Morten Feldtfos Thomsen i Infernational Society for Intermedial Studies (IS1S); och
Alexander Kofod Jensen har deltagit extensivt i kursverksamheten vid den excellenta gruppen Linnaeus
University Centre for Intermedial and Multimodal Studies (Linnéuniversitetet, Vixj6). Djamila Fatheddine 4r med i
nitverket Svenska med didaktisk inrikining (SMDI) och dr ansluten till Nationella Literacyndatverket.

Vad giller vetenskaplig metodik, sd har, som tidigare nimnts, Kau tillsammans med universiteten i Umea och
Uppsala gett en (for vira doktorander obligatorisk) metodkurs pa 3hp som erbjudits var tredje termin, en kurs
dir doktoranden far préva pa olika litteraturvetenskapliga metoder samt far trining i att sjilv formulera sina
metodval. Metodkursen tar upp metoder som édr vanliga i litteraturstudier, hur man skiljer pa teori och metod,
relationen mellan metod och material, hur metod och argument hinger ihop samt hur man retoriskt kan
formulera sina forskningsmetoder pd ett elegant sitt. Doktoranderna fir dessutom feedback av seniora forskare
(som inte dr deras handledare) pa sina egna metodbeskrivningar i sma grupper (#utorials). Metodkursen tar dven
upp olika aktuella internationella strémningar inom litteraturvetenskap i form av artiklar, foreldsningar och
praktiska Gvningar: ht 2011 var en 6ppen metodkurs, medan fokus ht 2012 lag p4 New Historicism vs. New
Formalism, vt 2014 pd Material Culture och ht 2015 pa Multimodality, Big Data och Thing Theory. Alla fyra
ganger som metodkursen har genomforts har den utvirderats skriftligt av doktoranderna som har varit mycket
positiva. Hittills har Morten Feldtfos Thomsen och var doktorand Kari Lovaas examinerats pa bade teori- och
metoddelen i nuvarande tappning (det fanns en annan kurs innan 2011, som de tidigare doktoranderna
examinerades i), och varit mycket belitna med kursens uppliggning.



Doktoranderna lir sig ocksé praktiskt litteraturvetenskapligt hantverk genom sin undervisning och
handledning, dir de ingir i ett lirarlag som tillsammans planerar kursinnehill, uppliggning av undervisning och
uppsatshandledning, vilket ger dem Gvning i samarbete och kollektiv planering. I distansundervisning far de
dven trining av sidant som videoinspelningar av féreldsningar, driver seminatier via digitala plattformar, samt
utformar skriftliga nitseminarier.

Viilka andra aktiviteter, sdsom foreldsningsserier, kurser etc. inom utbildningen, har till syfte att stodja doktoranderna att na
examensmalet?

Grundliggande f6r doktorandens firdighet och f6rmaga dr Teori & metodkursen, dir ett brett spektrum av for
litteraturvetenskapen relevanta teorier gés igenom, fran Aristoteles till Giorgio Agamben. Hir lir sig
doktoranden att diskutera och kritiskt granska teorier, samt att vilja den eller de teori/er som ir bist dgnade for
det egna avhandlingsarbetet. Metodkursen ger i dn hégre grad en nyttig firdighet f6r doktoranden, eftersom
just val av metod ofta dr ett svagt omrdde inom litteraturvetenskapen, och didrmed ges hen en bittre f6rméga
att diskutera och vilja relevant metod f6r det egna arbetet, samt inte minst urskilja och namnge sin egen valda
metod. Samtidigt ger kursen en Sverblick 6ver de béda filten inf6ér det kommande yrkeslivet, liksom de tva
litteraturhistoriska kurserna som ges i regi av NRFL.

Hur uppnds progression under utbildningen och bur ser kopplingen ut mellan examensmal, ldarandemal, lirandeaktiviteter och
examination?

Doktoranderna fir handledning under avhandlingsarbetet genom hela forskarutbildningstiden, och de méter
deadlines for skriftliga uppgifter i olika doktorandkurser och i samband med doktorandseminarierna som
innebdr att de har en deadline f6r framldgg av text per termin. Seminariemiljén dr en av de komponenter i
verksamheten som syftar till att erbjuda doktoranderna en stérre forskarutbildningsmiljé. Ndgon ging per
termin féreslar en av doktoranderna en teoretisk text av relevans fér avhandlingsarbetet, vilken blir f6remal f6r
seminariediskussion. Seminarierna omfattar dessutom diskussion av teori, studiedesign, datainsamling,
forskningsetik, presentation, sprak och begreppsapparat i en peer revien-form dir bade breddning och
férdjupning av doktorandens firdigheter och férmagor att presentera och kritiskt granska sker. Méjligheten att
demonstrera exempelvis en konferenspresentation i doktorandseminariet, dir doktorandens férmaga att
presentera sin forskning inom en given tidsram utvecklas genom deltagarnas feedback, ger en viktig trining for
en av de kvalificerade uppgifter som blir en del av den disputerade forskarens arbetsuppgifter. Deltagandet i
seminariet 4r obligatoriskt och ger ddrmed 3hp.



Utformning, genomférande, resultat

Maluppfyllelse — varderingsformaga och forhallningssatt

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjilp av exempel.

Bedémningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sikerstiller genom examination att
doktoranden, nir examen utfirdas, kan visa intellektuell sjilvstindighet, (konstnirlig integritet), och
vetenskaplig redlighet/forskningsmissig redlighet samt férmaga att gora forskningsetiska bedémningar.
Doktoranden ska ocksa ha nitt férdjupad insikt om vetenskapens/konstens méjligheter och begrinsningar,
dess roll i samhillet och ménniskors ansvar f6r hur den anvinds.

Hur sker arbetet, genom hela utbildningen for att doktoranderna ska nd detta mal?

Doktorandernas intellektuella sjdlvstindighet samt deras formaga att visa vetenskaplig redlighet och férmiga att
gora forskningsetiska beddmningar visas primirt genom avhandlingsarbetet. Detta f6regas av en lang process
dir en mangfald faktorer samverkar till att sikerstilla att doktoranderna utvecklar de kompetenser som ir
nédvindiga férutsittningar f6r de redan patalade férmagorna. I huvudsak rér det sig om féljande faktorer:

Kurser.
Seminariemedverkan, sarskilt doktorandseminariet.
Regelbunden handledning.

Moijlighet att undervisa, eller pa annat sitt bedriva yrkesrelaterad verksamhet i nira anslutning till
doktorandutbildningen.

Intellektuell sjilvstindighet visas inte minst genom férmagan att inom ett vilavgrinsat omrade definiera en
problemstillning, samt utveckla en metod och begreppsapparat som gor det mojligt att ta sig an problemet pé
ett produktivt sitt. Hir fyller kurserna i teori (12hp) och metod (3hp) med inriktning mot litteraturvetenskap
som alla doktorander liser en viktig roll. Kurserna dr utformade si att de ger en bred 6versyn av relevanta
teoretiska och metodologiska perspektiv inom dmnet, och kan sdledes sigas bibringa doktoranden nédvindiga
baskunskaper di god utblick 6ver filtet far sigas vara en férutsittning for att man ska kunna agera intellektuellt
sjalvstindigt pd avancerad niva.

Trots sin Gverblickskaraktir dr teorikursen inte en friga om intellektuell korvstoppning, utan tydligt inriktad
mot att doktoranderna ska fa tillfille att kritiskt granska de lista texterna. De férvintas redogéra for sin
forstielse av de texter de tar del av genom att stilla kritiska frigor till dem och diskutera dem under det méte
som dgnas vatje teoretisk riktning, samtidigt som de pa basis av de texter de ldser forvintas stilla kritiska frigor
rérande sin egen praktik. Doktorandernas lisning f6ljs upp av seminarier, dir de far tillfille att kritiskt diskutera
de texter som ldsts. Om antalet doktorander dr for fi for att ge regelritta seminarier f6ljs lisningen istillet upp
genom diskussionstriffar med handledare. Uppgiften inbegriper att redogdra for syftet med de texter de liser,
att identifiera vilket problem texten séker 16sa och hur, att adekvat redogéra f6r vilka begrepp och metoder
skribenterna gér bruk av, samt hur, liksom slutligen att reflektera 6ver sévil vari det produktiva med ett
specifikt perspektiv ligger, som vari dess begrinsningar bestéir. P4 sd vis 6vas doktoranderna i att inte bara
referera och summera texter, utan att faktiskt reflektera 6ver dem och situera dem i férhallande till sin egen
forskning.

Den metodologiska delen av kursen utgors av en nationell workshop om litteraturvetenskaplig metod, som
nimnts, som sedan flera ér tillbaka ges vid Uppsala universitet i samarbete med landets 6vriga ldrositen.
Workshopen har varit mycket uppskattad och det dr inte ovanligt att personer deltar i flera under sin
utbildning, trots att hogskolepoing endast ges vid forsta kurstillfallet. Vid workshopen fér varje doktorand
presentera den eller de metoder hen avser sig géra bruk av i avhandlingsarbetet, och fir samtala om detta dels
med andra doktorander, dels tva disputerade respondenter som annars inte dr knutna till doktoranden som
handledare. P4 sé sitt far doktoranden fler perspektiv pa sitt arbete, och fiar méjlighet att kritiskt reflektera Gver
sitt arbete oberoende av sina handledare.



Viilka peer-review-moment sdsom bandledningstillfillen, seminarier, workshops, konferenser ete. arrangeras som Syftar till att
doktoranderna ska nd examensmilet?

Genom hela sin utbildning f6r doktoranderna en dialog omkring sitt avhandlingsarbete med sina handledare.
Handledarna har ett stort ansvar for att doktoranden skolas in i forskningssamhillet, och inte minst ges en
forstielse for akribi, etik och vikten av att placera sig i den pdgaende forskningsdiskussionen pa ett sitt som
avgrinsar bide den egna stimman och andras. Detta ir inte desto mindre viktigt med tanke pd den aktuella och
6kande debatten om plagiering, jav och fusk i forskningssamhallet. Denna dialog ér en viktig del av den process
varigenom doktoranden vinner intellektuell sjilvstindighet och férmaga att visa vetenskaplig redlighet samt
férméga att gbra forskningsetiska bedémningar, och fungerar samtidigt som en forsta prévning av
doktorandens arbete i detta avseende. Handledningen ér, som tidigare nimnts, en av doktorandens viktigaste
peer-revie-moment, och det dr dir doktoranden f6rst moter konstruktiv kritik. Handledaren fungerar pa sa sitt
som en forebild f6r doktorandens utveckling av sin virderingsférmaga och sitt forhéllningssitt, ndr
handledningssituationen fungerar pa avsett sitt, och dr dirmed en viktig killa till den tysta kunskap som
férmedlas ocksd inom teoretiska utbildningar.

Vad giller seminarier intar doktorandseminariet en sirstillning vad giller att utveckla doktorandernas
sjalvstindighet och vetenskapliga redlighet. Vid detta seminarium presenterar varje doktorand en gang per
termin en text hen skrivit (och ibland ocksa en teoretisk eller metodologisk text hen valt att diskutera). Dirtill
agerar hen opponent péd tva andra texter som presenteras under terminens gang. Vid detta seminarium trinas
doktoranderna alltsd regelbundet i att savil ge som ta kritik, och att géra sd i en konstruktiv anda, samt att lisa
andras texter med akribi och redlighet f6r 6gonen. Viktigt att betona ér att det alltid 4r doktorander som inleder
granskningen av det manuskript som liggs fram. P4 si sitt garanteras att deras roster alltid blir hérda, och att
diskussionen initieras av de frigestillningar de lyfter.

Viilka andra aktiviteter, sdsom foreldsningsserier, kurser etc. inom utbildningen, har till syfte att stodja doktoranderna att na
examensmalet?

Ocksi de frivilliga kurser som doktoranderna liser under sin studieging ir viktiga i detta avseende, totalt ska en
doktorand i litteraturvetenskap ldsa fyra sidana kurser om 7,5hp. Vi strivar efter att doktoranderna i sa stor
utstrickning som méjligt ska kunna ta del av kurser med flera deltagare, si att de fér tillfille att utveckla sin syn
pé de texter de ldser inom kursen i dialog med andra. I detta avseende har vi i stort varit framgangsrika:
doktorander vid Kau har tagit kurser vid Lund, Stockholm, Link6ping, Linnéuniversitetet etc. Exempel:
”Forskningsintervjuer” (GU) 7,5hp; ”Fenomenologi” (GU) 7,5hp; ”Intermedialitet och multimodalitet:
Teoretiska koncept och analytiska perspektiv”’ (Lnu) 7,5hp; ’Visuella killor” (SU) 7,5hp; “Litteraturdidaktik i
Sverige” (LTH/GU) 7,5hp; ”Att sktiva och bearbeta vetenskapliga texter” (GU) 7,5hp. Dirtill erbjuder Kau
doktorandkurser som ocksé kan tas av doktorander frin andra lirositen frin och med viren 2018. Slutligen bor
i sammanhanget sigas att doktoranderna ocksa har ett visst utrymme att — i samrid med handledare — sjilva
utforma liskurser med sirskild inriktning mot det egna avhandlingsarbetet, vilket har varit av stort virde vad
det giller att fokusera teori eller ett studiefilt som specifikt ska anvindas i den egna avhandlingen. Det ger
ocksd trining i att sjilvstindigt finna litterdra teorier och metoder av relevans for avhandlingsarbetet.

Som delar i en kollegial milj6, i lirarlag och vid det méanatliga dmneskollegiet trinas ocksa doktoranden i att ta
sjalvstandig stillning i olika fridgor som r6r dmnet och dess férmedling. Som doktorandrepresentanter i olika
styrelser och nimnder fir de dessutom trining i att reflektera, diskutera och goéra sina réster hérda.

Hur uppnds progression under utbildningen och bur ser kopplingen ut mellan examensmal, larandemal, lirandeaktiviteter och
examination?

En viktig del i progressionen fér den enskilde doktoranden dr de institutionsgemensamma
doktorandseminarierna. Seminariemiljén dr en av de komponenter i verksamheten som syftar till att erbjuda
doktoranderna en stérre forskarutbildningsmilj, och ddr nyskrivna texter kan provas inom ramen f6r den
6verenskomna progressionen. De 30hp frivilliga kurser som doktoranden ldser, fungerar ocksa som ett led i
progressionen, eftersom de oftast tas i samband med de behov som avhandlingsarbetet stiller, och ddrmed far
doktoranden pa en avgrinsad tid litteraturteoretisk och -historisk zzput som ekonomiserar avhandlingsarbetet
och samtidigt breddar basen f6r detta. Kurserna kan, som nimnt, antingen tas pa andra lirositen eller sitts de
ihop som en fokuserad laskurs dir resultatet sedan kan anvindas i sjilva avhandlingen, antingen som en
teoridiskussion eller som den teoretiska bas som hela avhandlingen vilar pd. Mdjligheten att ta dessa kurser vid
ritt tillfille i arbetsprocessen sporrar dirfér progressionen och 6kar doktorandens milinriktning,



Utformning, genomférande, resultat

Jamstalldhet

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjilp av exempel.

Bedémningsgrund:
Ett jamstilldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i utbildningens innehill, utformning och
genomforande.

Karlstads universitet bedriver fér nirvarande (2017-2019) ett intensivt arbete for att jimstilldhetsintegrera all
verksambhet, pd alla nivder. Fyra huvudomraden f6r arbetet har identifierats: utbildningens villkor, forskningens
villkor, ledarskap och stédprocesser samt reglering och évergripande styrning.

Fréin januari 2017 hanteras friagor om lika villkor och jimstilldhet vid universitetet av Arbetsmiljokommittén,
som i och med det héller samman frigor relaterade till arbetsmilj6lagstiftningen, diskrimineringslagen, statens
gemensamma virdegrund och uppdraget att jimstilldhetsintegrera verksamheten. I arbetsmiljokommittén ingar
en doktorandrepresentant. Universitetet foljer lagar och férordningar vad giller jamstilldhetsplaner/lika
villkorsplaner f6r anstillda och studenter, kontinuerliga 16nekartliggningar, atgirdsplan vid diskriminering,
trakasserier och annan krinkande behandling, tillginglighetsplaner m.m.

Jamstilldhetsperspektivet belyses pi ett sjilvklart sitt i samband med rekryteringar, vid tillsittningar av
ledningsgruppet, styrgrupper och radgivande organ. Under senare ar har satsningar gjorts for att frimja
kvinnliga forskares mojlighet till meritering och befordran till professor.

Inom humaniora uppstir inte sillan kvinnoéverskott. Uppnédende av genusmissig balans ér en av variablerna
vid varje tjanstetillsdttning. Under senare dr har dmnet litteraturvetenskap vid Karlstads universitet haft en
mycket stor Gvervikt f6r kvinnor, men ldget dr nu nagot bittre: av dmnets tillsvidareanstillda dr nu 3 méin och 6
kvinnor. Till iamnet dr ocksa knutna en professor emeritus (man) samt tva manliga vikarier.

Det ir stor 6vervikt av kvinnor pa grundnivan, men bland sékande till doktorandtjinster 4r balansen nagot
bittre. Vi botjar dock mer och mer se tendenser till att kvinnors prestationer har hdgre kvalitet 4n mins. Detta
ir ju nigot som kan iakttas i hela samhillet idag. Hir kan vi knappast frangd principen att den mest
kvalificerade s6kanden skall erbjudas en tjinst, oavsett kon.

Av de 10 doktorander dmnet haft sedan starten har sju varit kvinnor (varav hittills fyra disputerat) och tre min
(varav tva disputerat). Jimstilldhetsaspekten och en strivan efter kénsbalans dr nigra av variablerna vid
tillsdttning av nya doktorander. D4 dock kvaliteten pa master/magister- och kandidatuppsatser, samt pd
avhandlingsplanen maste viga tyngre har ¢j alltid en tjdnst kunnat tillsittas med en kandidat av
underrepresenterat kon.

Strdvan dr att genusbalans skall rida bland handledarna. Fér nirvarande har samtliga tre doktorander en manlig
huvudhandledare, dmnets professor, men tvd av dem har en kvinnlig bitridande handledare och den tredje har
tva kvinnliga bihandledare. En tidigare doktorand (kvinna) tilldelades tva manliga handledare men blev da
tillfragad om sin syn pd detta. Hon fann det viktigare att handledarna hade god kinnedom inom omradet f6r
avhandlingen 4n vilket kén dessa hade. Hon fick dock en kvinnlig mentor som st6d vid undervisning pd dmnets
grundkurser. En tidigare doktorand, som hade genusinriktning pa sitt avhandlingsprojekt, valde att byta fran en
manlig till en kvinnlig huvudhandledare, detta dock frimst pd grund av den senares kompetens inom det
genusvetenskapliga omradet.

En tendens inom universitetsvirlden dr att Gvervikten f6r min ér betydligt st6rre bland professorer och
docenter 4n bland lektorer och adjunkter. En av anledningarna till detta ér att kvinnor dréjer med att begira
befordran. Av denna anledning inledde dmnets nuvarande professor strax efter att han tilltritt sin tjinst ett
mentorsprogram, fér att uppmuntra och hjilpa kvinnliga lektorer att bli docenter. Detta har hittills resulterat i



att tvd kvinnor befordrats till docenter och en tredje kommer i host att sdnda in sin ans6kan om befordran. En
kvinna kommer i hést att ansdkan om professorsbefordran.

Genusperspektivet finns inskrivet i studieplanen for forskarutbildningen och genusaspekten beaktas alltid vid
sammansittningen av kurslitteraturlistor. Det samhilleliga perspektiv som dr en sida av den
litteraturvetenskapliga och litteraturhistoriska kompetens doktoranden vintas uppna innefattar ocksa ett
genusperspektiv. En viss 6vervikt f6r manliga forfattare kan dock svirligen undvikas nir dmnet ér dldre
litteratur.

Helt klart behéver genusmedvetenheten 6ka i alla sammanhang. I ett samhille dir det manliga fortfarande pa
minga sitt 4r norm uppstér litt en blindhet f6r kvinnors férmagor och kompetenser. Bista sittet att rida bot
pé denna blindhet dr att 6ka genusmedvetandet. For detta arbetar universitetets arbetsmiljokommitté,
institutionens jamstalldhetsrad — ddr litteraturvetenskap har en representant — samt dmnets kursansvariga.



Utformning, genomférande, resultat

Uppfdljning, atgarder och aterkoppling

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjilp av exempel.

Bedémningsgrunder:

Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination f6ljs systematiskt upp. Resultaten av
uppfoljningen omsitts vid behov i atgirder f6r kvalitetsutveckling, och dterkoppling sker till relevanta
intressenter.

Lirositet verkar for att doktoranden genomfér utbildningen inom planerad studietid.

Den individuella studieplanen (ISP) och dess uppf6ljning intar en central plats i planering och uppf6ljning av
doktorandens arbete, sa att progression uppnds och mal i utbildningen nas inom stipulerad tid. ISP faststills
centralt drligen f6r varje doktorand, och infor faststillandet uppdateras och revideras den noggrant och
gemensamt av handledare och doktorand. Sedan 2014 har Karlstads universitet en ny mall f6r ISP (se bilagor
ISP f6r doktorander) som dr mer omfattande dn de tidigare versionerna, och innehiller fler méijligheter att
beskriva individuella delmdl och aktiviteter. Dessutom dokumenteras nyttjad handledningstid i antal
klocktimmar, vilket ocksa specificeras i form av tid f6r faktiska méten samt en beskrivning av
arbetsférdelningen mellan handledarna. Eventuella avvikelser dokumenteras och dokumentet undertecknas av
huvudhandledare och doktoranden sjilv. Det dr hen som ocksa har ansvar for att skicka in den faststillda
planen. Att specificerade delmal f&ljs upp arsvis underlittar f6r bade handledare och doktorander att kunna
planera och strukturera avhandlingsarbetet i syfte att halla den 6verenskomna planen. Utdver arbetet med ISP,
dir revision sker ett dr efter senaste revisionstillfille f6r vatje doktorand, ér planering av deluppgifter ett
aterkommande inslag pa handledningstriffarna. Konferensbidrag, artikelmanus eller avhandlingskapitel
planeras i samridd med handledarna i méten.

Pa dmnesniva férsoker vi pa olika sitt strategiskt arbeta f6r att doktoranderna genomfér utbildningen pa
planerad tid med de verktyg vi har att tillga. Till exempel dr principen for institutionstjanstgdring att denna
planeras sd att det gynnar doktoranden pé bista sitt, genom att undervisningen sker i samma moment pé
kurserna flera ginger och genom att undvika kursansvar och andra administrativt betungande uppgifter. Vi
planerar ocksa férdelningen mellan forskning och institutionstjinstgéringen enligt 6nskemal fran doktoranden i
den man det dr mojligt. Vissa individer féredrar exempelvis att kontinuerligt ha 20 % under de fem édren, medan
andra vill koncentrera forskningen mot slutet och dirfér 6kar pé institutionstjanstgdringen under vissa
terminer, och vissa véljer bort delar av institutionstjanstgéringen helt.

Vi informerar dven om sidana enkla men kanske inte alltid sjilvklara saker som vikten av att faktiskt sjukskriva
sig eller ta ut VAB vid sjukdom eftersom dessa dagar liggs till vid slutet av utbildningen. Sdrskilt f6r
smdbarnsférildrar kan férsummelse i denna friga annars innebira manader av tid som férsvinner.

Vi bedémer att genomstromningen har varit god: sedan starten 1999 har sex doktorander disputerat i
litteraturvetenskap vid Kau. Av dessa genomférde alla utom en sina studier pa utsatt tid. En doktorand som
péaborjade 1999 avbrot sina studier av personliga skal.

Gillande genomstromning pagar dessutom ett kvalitetsarbete pé fakultetsniva. Fakultetsnimnden arbetar f6r
nirvarande med att ta fram riktlinjer f6r studietid i utbildning pd forskarniva. Syftet med riktlinjerna ar att
uppni en rittssiker och rittvis behandling av doktoranderna i frigor om utbildningstid och en god
genomstrémning i utbildningen. Férslaget innebir att om det uppmarksammas att en doktorand inte kommer
blir klar med sina forskarstudier vid utbildningstiden slut sa kallar fakultetskansliet till méte med berérda f6r att
kartligga bakgrund till férseningen samt genomf&rbarhet av projektet den aterstiende tiden. Handledare ska
efter motet inkomma med handlingsplan med beskrivning av projektplaneringen den édterstiende tiden.

Ett viktigt forum f6r kvalitetsarbete och uppfdljning pa dmnet dr handledarkollegiet. Handledarkollegiet har
regelbundna méten dir doktorandernas progression och olika fragor gillande forskarutbildningen f&ljs upp och
diskuteras. Vidare sikerstiller doktorandseminariet att doktoranderna fir initierad respons pé



avhandlingsarbetet frin andra forskare dn sina handledare. Vi har tagit ett principbeslut att alla aktiva
handledare ska prioritera att delta i doktorandseminarierna sd langt det dr moijligt, vilket har lett till en positiv
utveckling med 6kad nirvaro. Doktorandseminariet har utvirderats muntligt med jimna mellanrum, och
anpassats efter den aktuella situationen samt doktorandernas énskemal. Efter utvirdering 2015 genomférdes
till exempel ett fortydligande av rutiner f6r planering och genomférande av seminariet, och under vt 2018 har
en omorganisation genomférts i samrad mellan doktorander och handledarkollegium. Det aktuella uppligget
finns beskrivet under rubriken ”Forskarutbildningsmilj6”.

Fakulteten f6r humaniora och samhillsvetenskap lyfter i dokumentet ”Forskarstuderandeundersékningar” (Dnr
2017/467) fram tre former av kvalitetsgranskning: kursvirderingar, forskarstuderandeuppfdljning under
studiernas gang, samt alumnundersékning, varav den forsta ligger pd dmnet och de 6vriga pa fakulteten. Till
hjilp for kvalitetsarbetet finns dven policydokument pé fakultetsniva, ”Kvalitetsarbete i utbildning pa grund-
avancerad- och forskarnivd vid fakulteten f6r humaniora och samhillsvetenskap vid Katlstads universitet” (Dnr

HS2017/468), samt “Kontinuerlig uppfoljning — forskarniva HS” (Dnr HS 2017/467).

Kursutvirdering pa dmnets egna kurser sker vanligtvis muntligt efter kursens slut. Teori- och metodkursen har
utvirderats skriftligt och anonymt, vilket har varit méjligt da den har haft fler deltagare.

Ett konkret exempel pé hur utvirdering av kursverksamhet har omsatts i praktiken ér att klagomal for nagra ar
sedan framfordes av vira doktorander pd att en universitetsgemensam doktorandkurs var obligatorisk
(”Vetenskapernas filosofi och historia”). I stillet f6r denna kurs, som upplevdes som alltfér grundliggande,
onskades kurser pa en hégre teoretisk nivd inom det egna dgmnet. Saledes dndrades kursplanen sa att de
universitetsgemensamma kurserna blev valbara i stillet.

P4 en mer 6vergripande nivd skapades 2014 ett maluppfyllelsedokument f6r forskarutbildningen i
litteraturvetenskap med sex punkter, som kan sammanfattas enligt f6ljande:

Teori- och metodkurs ges i samarbete med engelska och metoddelen i samarbete med Umed.
NRFL ger litteraturhistorisk kurs arligen samt fungerar som nitverk.

Doktoranderna uppmanas till konferensdeltagande.

KuFo erbjuder en stérre miljé f6r doktorandstudierna.

Doktorandseminariet arrangeras i samarbete med KuFo.

Professorer triffas en gang i manaden for att diskutera fragor som r6r forskarutbildningen.

Dessa mal har fungerat kvalitetssdkrande under den aktuella perioden. Vad giller sista punkten har dessa triffar
ersatts av handledarkollegiet.

Forskarstuderandeuppféljning under studiernas ging gjordes senast av doktorandsektionen. Det ér fakultetens
malsdttning att gbra en utvirdering av detta slag vart tredje dr. 2016 genomférdes sdledes en enkit om
forhéllandena f6r universitetets doktorander med avsikt att férbittra forskarutbildningens kvalitet. I denna
undersoktes hur doktorander upplever utbildningens uppligg, handledning, institutionstjinstgoring,
karridrplanering och arbetsmilj6. Sammanfattningsvis mynnade undersékningen ut i fyra rekommendationer,
varav en specifikt gillde industridoktorander och dirfér inte tas upp hir. Doktorandsektionen rekommenderar
for det forsta att handledare uppmuntras att ta mentorsrollen pé stort allvar, och att de bér vara aktivt delaktiga
i doktorandernas planering av den framtida karridren. F6r det andra betonar man vikten av att ha méjlighet att
undervisa (och dven ha andra ataganden) inom ramen for institutionstjinstgoring. Slutligen uppmanar man
universitetet att se 6ver kursutbudet, d4 minga doktorander upplever att det inte ar tillrdckligt brett och att de
ddrfér maste soka sig till andra ldrositen for att finna relevanta kurser till sin utbildning. I relation till detta kan
vi pa dmnet litteraturvetenskap framforallt framhalla att vi tillgodoser studenternas 6nskemal gillande
institutionstjanstgoringen, och att vi sedan starten har arbetat mycket aktivt fér att fa in doktoranderna i
undervisningen. Detta har gjorts framf6rallt med deras framtida karridr i dtanke, dd universitetslirare ar ett
troligt framtida yrke for en litteraturvetare. Vad giller kursutbudet har vi under den senaste tiden verkat f6r en
breddning, genom att vi har arbetat om ett antal kurser pd avancerad nivi till doktorandkurser.

Alumnundersékningen ger, slutligen, yrkesverksamma disputerade en méjlighet att dela med sig av viktiga
synpunkter pd forskarutbildningen. Dessa genomfors vart tredje dr, och ger tillsammans med 6vriga
kvalitetsgranskningar en god grund f6r utvecklingsarbete.



Medarbetarsamtal och LMU genomf6rs pa institutionsnivé av prefekt och dessa inkluderar dven
doktoranderna.



Doktorandperspektiv

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjilp av exempel.

Bedémningsgrunder:
Doktoranden ges mojlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehill och
genomforande.

Utbildningen sikerstiller en god fysisk och psykosocial arbetsmilj6 f6r doktoranden.

Doktorandsektionen inom studentkaren utser genom val bland de forskarstuderande representanter till de olika
beredande och beslutande organen, inklusive fakultetsnimnderna samt universitetets styrelse.
Litteraturvetenskaps doktorander har genom éren varit vilrepresenterade i alla organ, och har dirmed direkt
mojlighet att paverka sin situation.

Som del av en storre institution har forskarstuderande ocksa tillging till ekonomiska bidrag frin institutionen
till exempelvis konferensresor, bokinkép, sprakgranskning, etc. Ett tryckbidrag ges ocksd som ticker kostnaden
for utgivning av avhandlingen pd universitetets eget férlag; f6r utgivning pa externt férlag maste ocksa externa
medel s6kas.

Kursutbudet ses kontinuerligt Gver tillsammans med doktoranderna for att sikerstilla att det haller hog kvalitet
och svarar mot den allminna och de individuella studieplanerna. Denna &versyn tar sig frimst uttryck i att
kurslitteratur successivt byts ut, men involverar ocksd en kontinuerlig revidering av lektionsuppligg och
liknande aspekter. Samtalet kring vilka kurser som bér ges och hur férs inte bara lokalt vid Kau, utan ocksa i
viss madn nationellt tillsammans med NRFL, sirskilt vid de doktorandworkshopar som atrangeras ges méjlighet
f6r doktoranderna att komma med inspel.

Vi ger doktoranderna rikliga mojligheter att paverka studiets férlopp och innehall. De viljer doktorandkurser i
samrid med handledarna, men beslutet dr #/ syvende og sidst doktorandens, eftersom kurserna ska vara relevanta
bade for forskarutbildningen och forskningsprojektet. Det dr ddrfér en stor férdel att utbildningen dr knuten till
det nationella doktorandnitverket och NRFL, som ger historiekurserna och arrangerar workshops. Det dr
ocksd mojligt att med hjilp frin handledarna utforma individuella liskurser. Ett exempel p
doktorandmedverkan, dr att de vid en genomgang under varterminen 2015 av Studieplan f6r utbildning pa
forskarniva i Litteraturvetenskap (2011-06-11) upptickte och pipekade att de obligatoriska kurserna inte lingre
explicit trinar dem i att utveckla férmaga att muntligt och skriftligt med auktoritet presentera och diskutera
forskning och forskningsresultat i dialog med samhallet i 6vrigt. Tidigare var det obligatoriskt att vira
doktorander skulle ta en universitetsgemensam kurs med fokus pa att kommunicera vetenskap. (Doktoranderna
kan fortfarande ta denna kurs men den kan inte riknas med i kurspoingen f6r doktorsexamen i
litteraturvetenskap.) Revideringen av studieplanen 2011 innebar en vilkommen f6rstirkning av dmnes- och
avhandlingsrelaterade kurspoing och det fanns ingen 6nskan hos oss att aterinféra ett obligatorium for en
universitetsgemensam kurs. I stillet arbetade vi inom KuFo tillsammans med doktoranderna fram en ny
kursplan fér en obligatorisk kurs som innebir att doktorander som antas fr.o.m. ht 2015 kommer att fa 3hp
dels f6r sin medverkan i doktorandseminarierna som opponenter — en roll i vilken de visar f6rméga att stédja
andras lirande och f6rmaga att analysera vetenskapens méjligheter och begrinsningar — samt dels for att géra
en seminariepresentation under sina sista ar under forskarutbildningen som visar f6rméga att sitta in sin egen
forskning i ett samhillsperspektiv. Doktoranderna ligger ner mycket tid pa att fungera som opponenter pa
varandras texter vilket innebir att det 4r rimligt att de far nigra poing f6r detta viktiga och utvecklande arbete,
négot som tillfredsstilldes genom denna process.

Vir disputerade doktorand Morten skriver t.ex. féljande om doktorandstudiet: ”Arbejdsmiljoet har under hele
forlobet varet stottende bdde i praksis og pé et mere personligt plan, og der har bide formelt og uformelt altid
veeret hjelp at hente angdende de forskellige problemstillinger som er dukket op angiende enten forskning eller
undervisning. Angiende det fysiske arbejdsmiljo har det varet glimrende, og der har lebende varet mulighed
for at fortage andringer i det omfang det har vaeret nedvendig. Det har ogsa varet en stor hjzlp at
uddannelsesforlobet har varet integreret i KuFo forskergruppen, hvilket har betydet at der har varet en stor



mangfoldighed af intellektuelle perspektiver som har kunnet udnyttes”. Detta dr ndgot som upprepas av manga
av de andra doktoranderna, dels virdet av att kunna agera chair och delta pa olika konferenser som anordnas pa
Kau, dels vikten av att fi tillhéra vér starka forskarmiljo KuFo och i férekommande fall den didaktiska miljon
vid CSL. Genom att alla doktorander erbjuds méjlighet att undervisa under doktorandtiden sikerstills en
nédvindig meritering infor framtida lektoratsanskningar.

Doktoranderna férbereds under utbildningen infor ett arbetsliv inom akademin i Sverige och utomlands bland
annat genom att ta de obligatoriska kurserna som ingir i forskarutbildningen, genom att aktivt delta i
doktorandseminarierna bade som skribenter och opponenter och nir handledare och doktorand érligen gar
igenom och diskuterar ISP. De har ocksd méjlighet att undervisa upp till 20% parallellt med
forskarutbildningen. Genom (frivilligt) deltagande i forskarseminarier i KuFos regi far doktoranderna inblick i
seniora forskares arbete med ansokningar, artiklar, bécker och konferens-papers. Ndmnas bor att vira
doktorander ofta bidrar med virdefulla kommentarer och frigor vid dessa seminarier. KuFo ordnar dessutom
vatje lisdr ett speciellt seminarium ddr antingen seniora forskare berittar om olika aspekter i stipendiesékande,
jobbsékande eller andra meriteringsfrigor, eller inbjudna féreldsare fran t.ex. GiO eller externt fokuserar olika
frigor som r6r livet efter disputationen. Under 2016 bétjade vi att félja upp KuFos seminariebehandling av
VR-ansékningar med ett doktorandseminarium med fokus pd postdok-ansékningar. Vi uppmuntrar dven vira
doktorander att delta med papers i internationella konferenser, att om méjligt tillbringa ett av doktorandaren
utomlands och att s6ka medel f&r att tillbringa nagra veckor vid utlindska institutioner. Vid KuFos seminarier
behandlas ocks4 alltid seniora forskares ansékningar (detta dr ett krav frin universitetet), vilket ger
doktoranderna en god inblick i vad som krivs for att kunna erhalla finansiering for sin fortsatta
forskningskarridr.

I starten dr doktoranderna behjilpta med t.ex. informationssékningskurs, och fir méjlighet att direkt ta den
omfattande teori- och metodkursen, som ju ocksa ligger grunden f6r deras avhandlingsarbete. Det som tidigare
har varit ndgot betungande dr opponering vid doktorandseminariet, som tar manga timmar i ansprik och som
tidigare inte gav podng men som, efter papekande fran doktoranderna, nu gjorts poinggivande for att
kompensera det arbete som liggs ned. Den tita handledningen, som bestims utifrin behov eller frin en
fastlagd plan utifrdn den enskilde doktorandens behov, dr nigot vi ligger vikt vid pa Kau. Kari skriver bl.a. om
handledarnas roll: ”Ellers har jeg fitt konstruktiv stotte for mitt enske om 4 bytte avhandlingsformat fra
monografi til artikkelavhandling, selv om dette fortsatt er uortodokst innenfor litteraturvitenskap”. Kari m.fl.
framhaller ocksa den goda miljén och den tillhérighet de kinner med dmnet och andra doktorander:
”Deltakelse pd moter i kollegiet har gjort det mulig 4 bli kjent med organisasjon og arbeidsrutiner. Jeg har hatt
innflytelse over utformingen av innholdet i min egen arbeidsplikt, der jeg i undervisning og veiledning bade har
anvendt og blitt utfordret til 4 utvide mitt faglige kompetansefelt. I jevnlige moter med veiledere har jeg kunnet
ventilere bade faglige og praktiske sporsmal. Felleslunsjer og middager med kollegiet har ogsa gitt en folelse av
tilherighet. Doktorandene pa engelsk og litteratur har dessuten pé eget initiativ hatt uformelle
doktorandfrokoster, der vi har kunnet dele bekymringer og erfaringer”. Virdet av den goda arbetsmiljén och
forskargemenskapen dr nigot som andra doktorander ocksé dterkommer till, sa som vikten av kontorsplats,
dator, bibliotek, I'T-support etc., vilket de erhiller direkt nir de borjar sin forskarutbildning. Djamila skriver
t.ex.: "Som doktorand p4 distans har jag upplevt att jag under mina forskarutbildningsstudier haft tillging till en
god arbetsmiljé de ganger jag akt upp till universitetet. I egenskap av litteraturdidaktiker har det varit virdefullt
att fA mojlighet att delta i olika forskarmiljSers seminarieverksamhet (KuFo & CSL.) Detta har berikat mitt
arbete med avhandlingsprojektet da jag fitt ta del av olika perspektiv och nya infallsvinklar”.



Arbetsliv och samverkan

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att sikra en hog
kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjilp av exempel.

Bedémningsgrund:
Utbildningen dr utformad och genomférs pa sidant sitt att den dr anvindbar och utvecklar doktorandens
beredskap att méta férindringar i arbetslivet, badde inom och utanfér akademin.

Karlstads universitet har sedan ling tid tillbaka strategiskt verkat fér samverkan med det omgivande samhillet
och det finns en positiv instillning till att doktorander presenterar och diskuterar sin forskning i samhilleliga
sammanhang och egna initiativ, savil som inbjudningar utifrin. Det 4r med andra ord en universitetsmiljé som
stéder samhillsengagemang hos forskare, lirare, och forskarstuderande och dir exempelvis
uppdragsutbildningen dr en vilutvecklad verksamhet. Vi kan dock konstatera att mojligheterna till att diskutera
sin forskning utanfor universitetet i hég grad dr kopplade till doktorandens val av avhandlingsprojekt. Av
forklarliga skil har de doktorander vars projekt har en mer tillimpad inriktning fler méjliga tillfillen till att delta
i samverkansaktiviteter. Dessa doktorander har ofta redan etablerat kontakter med externa verksamheter for sin
datainsamling (exempelvis skolforskning) och aterkopplar sina resultat till de berérda verksamheterna.

Humanistiska projekt med stor samhillelig aktualitet vicker intresse hos externa aktorer vilket ocksa i hogre
grad méjliggér trining i dessa firdigheter. Aven pa imnet finns en positiv syn pa att var forskning skall
synliggdras fér mottagare utanfor universiteten, och dir doktoranders sjilvstindiga initiativ till att skriva eller
presentera populirvetenskapligt uppmuntras av handledarna. Flera av dmnets handledare och forskare med
handledarkompetens dr sjilva aktiva i samverkanssammanhang, bade genom tillimpade eller interaktiva projekt
och genom aktivt deltagande i samhaillsdebatt, i fortbildning fér praktiker och genom populirvetenskapliga
forelisningsuppdrag. Per Bickstrom, Helene Blomqvist och Anna Forssberg medverkade t.ex. i radio angiende
krisen i Svenska Akademien, i samband med de béida forskaruppropen i april 2018, dér Bickstrém var en av de
fyra som forfattade det férsta uppropet. Helene och Anna har medverkat vid bokmassan i G6teborg, och
Helene férelist pa Vixjo stadsbibliotek i samarbete med Pér Lagerkvist samfundet. Karin Aspenberg
medverkar i Gronkopings veckoblad och deltog pé lokalniva i Forskar Grand Prix, Sveriges storsta tavling i
presentationsteknik fér verksamma forskare, och vann tredje pris. Anna Forssberg har deltagit i Radio P4
Virmland, i féreldsningar och panelsamtal i samband med olika aktiviteter i Virmland och landet f6r 6vrigt,
Kultutveckan i Sunne och sitter i juryn f6rt Selma Lagerl6f-priset sedan 2016/2017. Erik van Ooijen
kommunicerar sin forskning via Twitter (ca 500 f6ljare) och driver bloggen Avgrundsstudier. Han skriver
dessutom skonlitterdr kritik online och kommunicerar om sina bocker i riksradio, lokalradio och
morgontidningarna, samt skriver populdressiistik i kulturtidskrifter (INy #d, Floret, Aiolos). Doktoranderna har
siledes forebilder i miljén som visar pd relevansen av att ta sin forskning utanfor universitetens viggar.

Humanioras generiska kompetenser édr i méinga avseenden undervirderade pé en bredare arbetsmarknad i
Sverige. Som framgér av bland annat tankesmedjan Humtanks rapport Pd jakt efter framtidens kompetenser. Om
bumanioras potential pi arbetsmarknaden botjar dock en omvirdering anas dven inom svensk niring. Framf6rallt
giller det att skifta fokus fran de specifika yrkesbeteckningar som finns férknippade med vissa utbildningar till
de kompetenser som olika utbildningar uppatrbetar. Det dr dock en férindring som maste behandlas pa en
6vergripande systemisk niva snarare 4n inom de enskilda humanistiska dmnena, dér ju dessa férmdgor redan
skattas hégt och traderas vidare.

Den tydligast identifierbara arbetsmarknaden f6r en disputerad litteraturvetare dr inom hégskolan, som lektor
eller postdoktoral forskare. De viktigaste atgirderna for att skapa anstillningsbarhet i det avseendet ir att
garantera att avhandlingen héller en hég vetenskaplig kvalitet, att doktoranden har mojlighet att meritera sig
pedagogiskt genom egen undervisning och hégskolepedagogisk utbildning, samt att det finns en aktiv
forskningsmilj6 dir doktoranden har méjlighet att ventilera projektansdkningar, forskningsplaner, etc., samt pé
andra sitt fi karridrstod av erfarna forskare. Som framgitt arbetar dmnet aktivt f6r att vidta dessa dtgirder.



Vad giller processer for kvalitetssikring i samband med avhandlingsskrivandet har dessa presenterats pa annat
hall. For att meritera sig pedagogiskt, och f&r att sjilv bérja bygga upp sin egen undervisningserfarenhet, ges
doktoranderna mojlighet att delta i undervisningsarbetet sd snart de sjilva vill. Undervisning sker huvudsakligen
pé grundniva och i samarbete med dmnets seniora personal, som dirmed kan stédja och lotsa in doktoranden i
rollen som universitetslidrare. Exempelvis har en doktorand undervisat pd grundkursens tre forsta delkurser
under 2017, framst litteraturhistoriska kutrser, medan en annan bland annat har undervisat i norsk litteratur
inom ramen f6r lirarlyftet och lirarprogrammet. Dessutom ges doktoranden méjlighet att handleda
sjalvstindiga arbeten, vilket ocksa 4r meriterande. Att ha genomgitt hogskolepedagogisk utbildning ir idag
vidare ofta ett krav for att anstillas som lektor. Doktoranderna erbjuds dérfor att gi kursen ”Teaching and
Learning in Higher Education for Doctoral Candidates” som ér en férberedande kurs i pedagogik, vilken de
har nytta av i sin egen undervisning. Genomgingen kurs leder ocksa till hégre 16n. Doktorander som redan
besitter motsvarande kompetens, exempelvis genom fullgjord lirarutbildning, behéver dock inte ldsa kursen f6r
att erhélla denna hojning. Efter disputation har exempelvis en av dmnets doktorander sedan ocksa list modul 1
och 2 av ”Teaching in Higher Education” (hésten 2017 resp. varen 2018).

Undervisnings- och handledningserfarenhet, samt hégskolepedagogisk fortbildning, ér alltsd direkta krav for att
kunna verka som universitetslirare efter examen, och dirfér erbjuds de disputerade som kommer ifraga f6r
anstillning den uppféljning som hogskolepedagogisk kurs ir. Foér en fortsatt karridr som forskare krivs
emellertid ocksa vetenskaplig meritering utéver doktorsexamen, vilket kriver forskningstid och
ans6kningsrutiner. Nydisputerade forskare verksamma i dmnet har kunnat erhilla 6kat forskningsutrymme
genom att bli medlemmar i KuFo; exempelvis far dmnets senast disputerade fére detta doktorand under hosten
20% fér postdoktoral forskning. Annu viktigare dr emellertid de arliga seminarier som direkt vinder sig till
juniora forskare med information och samtal kring mdojliga karridrvigar, extern forskningsfinansiering,
postdokansékningar, etc. Hir har bland annat gruppens seniora forskare berdttat om hur de tagit sig vidare i
forskarkarridren efter disputation, men dven representanter for universitetets centrala funktion GIO (Grants
and Innovations Office), samt universitetsbiblioteket (angiende publiceringsstrategier), har medverkat.
Nydisputerade forskare, liksom doktorander som nirmar sig disputation, ges ocksd méjlighet att ventilera
postdoktorala projektidéer och ansékningsutkast pa de heldagsworkshops som KuFo arrangerar flera ginger
per termin, varav dtminstone ett i regel helt brukar fokusera pa deltagarnas projektansdkningar. Amnets nya
doktorer har ocksé bjudits in i de seniora forskarnas egna projekt, exempelvis i en imneséverskridande
projektansckning som “Popular Music Discourses” samt i en stérre programansokan till RJ.

Forskarutbildningen i litteraturvetenskap kretsar i grunden kring centrala akademiska och humanistiska virden:
saklighet, vetenskaplighet, stringens, kritiskt tinkande, men ocksé kreativitet, problemlésning, ett undersékande
och prévade férhallningssitt, bildning, och, inte minst, i linje med dmnets profil, behovet av
?orinsoverskridanden” savil vad giller den egna arbetsprocessen som i valet av undersékningsmaterial. Den
som framgingsrikt bedriver ett avhandlingsarbete i dmnet, och som dessutom undervisar inom ramen fér
anstillningen, kommer att lira sig att efters6ka material, tillgodogéra sig, bearbeta och kommunicera tidigare
(liksom egen) forskning, sjilvstindigt planera och ansvara f6r eget arbete 6ver ling tid, arbeta sivil sjilvstindigt
som i grupp, samt tinka savil kreativt som enligt de ramverk som etablerats av dmnestraditionen. Arbetet
uppovar av nédvindighet analytisk f6rmaga, tolkningsforstaelse, kritiskt tinkande, intellektuell kreativitet,
muntlig och skriftlig kommunikationsférmaga, etc. Dirtill kommer dmnets speciella kompetenser gillande
litteraturhistoria, litteraturteori, sprakkéinslighet, tolkningsteori, estetisk orientering, och inte minst, enligt
dmnesprofilen, ”grinsoverskridanden” vad giller exempelvis transgressiva estetiska praktiker, interdisciplinira
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metoder, intermediala relationer, och férhéllandet mellan ”hég” och ”lig” kultur.



