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Universitetskanslersambetets utbildningsutvarderingar

Sjalvvardering
Del 1. Utbildningsvetenskaplig karna

Larosate: Uppsala universitet

Yrkesexamen: Amneslararexamen med inriktning mot arbete i gymnasieskolan i undervis-
ningsdmnena: matematik, samhallskunskap och svenska.

Beskrivning

Amneslirarprogrammet med inriktning mot arbete i gymnasieskolan (300/330 hp) har bedrivits vid Uppsala uni-
versitet sedan hostterminen 2011. Fakulteten for utbildningsvetenskaper har det 6vergripande ansvaret for pro-
grammet, men utbildningen genomfors i samarbete med ca 18 institutioner vid Uppsala universitet. Institutionen
for pedagogik, didaktik och utbildningsstudier (EDU), som organisatoriskt befinner sig under Fakulteten for ut-
bildningsvetenskaper, svarar for all undervisning inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan och de delar av den
verksamhetsférlagda utbildningen som inte ar direkt dmnesrelaterad.

Fakultetsnamnden for utbildningsvetenskaper har delegerat beslutanderéatten i flera fragor till Programkommit-
tén for lararprogrammen, vilken dr sammansatt av representanter fran de fakulteter som medverkar i de larar-
program som ges vid Uppsala universitet, studentrepresentanter samt representanter fran de kommuner som
medverkar i utbildningarna. Programkommittén for lararprogrammen bereder t ex drenden som ror lararpro-
grammen infor beslut i fakultetsndmnden, ansvarar for genomforande av programutvarderingar och medverkar
till att resultaten foljs upp/omsitts i program- och kursutveckling. Programkommittén for lararprogrammen har
som framsta uppgift att tillse att lararprogrammen foljer examenskraven i enlighet vad som anges i examens-
ordningen samt att sarskilt bevaka progression i innehall, vetenskaplighet och professionsutveckling samt de
amnesdidaktiska inslagen i lararutbildningen. De darenden som behandlas i Programkommittén for lararprogram-
men bereds i en sarskild beredningsgrupp bestaende av studierektorer fran samtliga institutioner som medver-
kar i lararprogrammen vid Uppsala universitet, studentrepresentanter samt representanter fran de kommuner
som medverkar i utbildningarna. Programkommittén for lararprogrammen har ocksa ett sarskilt kursplaneut-
skott med representanter fran de olika vetenskapsomraden som medverkar i lararprogrammen, studentrepre-
sentanter samt kommunrepresentanter.

Uppsala universitet har beslutat om tva lokala examenskrav. Kraven innebar att minst motsvarande 7,5 hp am-
nesdidaktik ska ingd i vardera av de tva undervisningsamnen som ingar i examen for amneslararprogrammet
med inriktning mot arbete i gymnasieskolan och minst ett av de tva sjalvstiandiga arbeten som ingar i ut-
bildningen ska ha en tydlig Gmnesdidaktisk inriktning.

Programstruktur och placeringen av den utbildningsvetenskapliga kdrnan

Amnesldrarprogrammet med inriktning mot arbete i gymnasieskolan ar organiserat enligt den programstruktur
som framgar av figur 1 och 2. Figur 1 redovisar den nya struktur som har startat fran hostterminen 2017. Figur 2
redovisar den tidigare programstrukturen som géller fér studenter som paborjade utbildningen varterminen
2017 eller tidigare. Som framgar av ar kurserna inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan i normalfallet férlagda
till termin 3, 7 och 9 i utbildningen. Ovriga terminer dgnas 3t amnesstudier. | undantagsfall, beroende pa studen-
ternas dmnesval, kan karnterminernas position behéva justeras.

For tydlighets skull bor for denna utvarderings rakning framhallas att forsta kdarnterminen, termin 3, innevarande
termin lases enligt den nya programstrukturen (figur 1) och den andra och tredje karnterminen, termin 7 och 9,
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ldses enligt den aldre ordningen (figur 2). Ifraga om VFU-kurser organiseras tva kurser om sammanlagt 15 hp av
Institutionen for pedagogik, didaktik och utbildningsstudier (EDU), medan den dmnesrelaterade VFU:n en kurs
om 7,5 hp i vartdera undervisningsdmnet organiseras av respektive amnesansvarig institution. Den senare kur-
sen fokuserar sarskilt pa studenternas formaga att undervisa i det aktuella amnet.

Organisationen av den utbildningsvetenskapliga kérnan

Enligt den nya programstrukturen (figur 1) inleds amneslararstudenternas studier pa den utbildningsvetenskap-
liga kdrnan med kursen Utbildningens framvdéxt och villkor 7,5 hp, foljt av Ledarskap 7,5 hp, VFU | 7,5 hp och
Ldrande och utveckling 7,5 hp. Harmed ges studenterna en bred introduktion till lararyrket. | och med VFU-kur-
sen gor sig studenterna bekanta med skolmiljén och far prova pa att undervisa.

Figur 1. Amnesldrarprogrammet med inriktning mot gymnasieskolan, HT 2017
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Figur 2. Amneslidrarprogrammet med inriktning mot gymnasieskolan, VT 2017 och tidigare
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Under termin 7 férdjupas kunskaperna i teorier om larande pa kursen Specialpedagogik 7,5 hp och studenterna
far ytterligare 6vning i undervisning i samband med VFU Il 7,5 hp. Den efterféljande kursen i Vetenskaplig teori
och metod 7,5 hp ar inriktad pa teoretiska och metodiska traditioner inom didaktik, pedagogik och
utbildningssociologi. Pa denna kurs kompletteras studenternas amnesanknutna utbildning i teori och metod
med kunskaper i vetenskapliga teorier och metoder for studier av utbildning, undervisningsmetodik och
utbildningens plats i samhallet. Den sjunde terminen avslutas med kursen Léroplansteori och didaktik 7,5 hp,
som fokuserar pa sambanden mellan statlig styrning, organisation av utbildning och utfallet av didaktiska vagval.
Denna kurs ar en direkt forutsattning for studierna pa termin 9 da studenterna pa Bedémning och betygssdttning
7,5 hp ska forsta och tillampa olika former av bedémning mot bakgrund av forskning, nationella regelverk och
olika metoder for undervisning. Den &r vidare en forutsattning for studierna pa Utvérdering och hdllbart
utvecklingsarbete 7,5 hp, som ger studenterna kunskaper och metoder for utvardering av skolors verksamhet
och langsiktig utveckling av hallbart pedagogiskt arbete, utifran de perspektiv som ingar i det sociala
hallbarhetsbegreppet. Studierna pa karnan foljs av VFU Ill 2 x 7,5 hp, vilken organiseras av respektive
amnesansvarig institution och som utéver &mnesundervisning innebar en tillampning av de teorier och metoder
for ledarskap, larande, didaktisk planering och bedémning, vilka studenterna tillagnat sig via kdrnkurser.



Féréndringar i kursstrukturen

Kurserna i den utbildningsvetenskapliga kdrnan genomgar for narvarande ett genomgripande revideringsarbete.
Arbetet ar klart ifrdga om termin 3 och néar det har slutforts i samtliga kdrnkurser kommer kurserna att vara
organiserade i enlighet med figur 1. Bakgrunden till revisionen &r resultaten av den universitetsinterna genom-
lysningen av kdrnan som presenterades av Sven Erik Hansén och Tom Wikman i Utvecklande utvdérdering av den
utbildningsvetenskapliga kdrnan vid Uppsala universitet (2016). | denna utvardering uppmarksammades vissa
utvecklingsmajligheter i amneslararprogrammets karnkurser i relation till de omraden som enligt examensord-
ningen (Hogskoleférordningen) ska omfattas av den utbildningsvetenskapliga kdrnan. Exempelvis pekades pa
behovet av att utveckla kunskapsomradena vetenskapsteori och forskningsmetodik samt utvardering och ut-
vecklingsarbete. Detta har resulterat i utvecklandet av tva nya kurser, Vetenskaplig teori och metod 7,5 hp samt
Utvdrdering och héllbart utvecklingsarbete 7,5 hp. Vidare har kursordningen gjorts om sa att Utbildningens fram-
védxt och villkor 7,5 hp inleder kdrnan med en historisk och utbildningssociologisk introduktion till utbildningssy-
stemet och lararyrket. Kursen Ledarskap 7,5 hp gar i direkt anslutning till forsta VFU-kursen och Ldrande och
utveckling 7,5 hp ar placerad sa att den forbereder studenterna for kursen Specialpedagogik 7,5 hp.

Internationellt utbyte

Fakulteten for utbildningsvetenskaper och EDU har under flera ar arbetat malmedvetet for att fler larar-
studenter ska tillgodogora sig en viss del av utbildningen utomlands. Studenterna pa @mneslararprogrammet har
mojlighet att forlagga saval delar av sina dmnesstudier som karnstudier, inklusive VFU, vid ldrosaten i andra
lander. Betraffande den utbildningsvetenskapliga kdrnan fungerar termin tre (d v s den forsta kdrnterminen) som
ett "fonster” da det ar sarskilt lampligt att studera utomlands. Sarskilda avtal gér att det finns kurspaket vid
utlandska larosaten som motsvarar de egna kurserna vid Uppsala universitet, nagra exempel ar Butler univeristy
(USA), TSuru university (Japan) univerisitetet i Sevilla (Spanien) och University of Limerick (Irland).

Styrkor och utvecklingsomrdden

Amnesldrarprogrammet &r organiserat sd att studenternas &#mnesstudier och kurserna inom den
utbildningsvetenskapliga kdrnan ska komplettera varandra Detta genom att den dmnesmassiga och
amnesdidaktiska utbildning som studenterna far inom sina respektive amnen fordjupas inom karnkurserna,
exempelvis satts amnesdidaktiken in i en storre kontext pa kursen Ldroplansteori och didaktik. Ytterligare en
styrka ar att programmets struktur och évergripande innehall nyligen utvarderats utifran hogskoleférordningens
examensmal och de professionella krav som stills pa ldrare i ett stindigt férinderligt samhille. Aven om
omradena vetenskapsteori och forskningsmetod samt utvecklingsarbete, utvardering och bedomning tidigare
funnits med pa ett tydligt satt i programmet, kommer de att forstarkas annu mer framover tack vare ett
sjalvkritiskt utvarderingsarbete, inte minst genom regelbundet aterkommande transparenta externa
granskningar. En annan styrka ar de majligheter som ges till utbytesstudier for studenterna saval inom dmnena
som inom den utbildningsvetenskapliga karnan. | detta avseende ligger dmneslararutbildningen vid Uppsala
universitet langt framme. Det behovs emellertid fortsatta satsningar pa att fler studenter deltar i utbyten for att
utveckla lararprogrammen.



Forutsattningar

Personal

Beddmningsgrund:

Antalet ldrare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga/konstndrliga/professionsrelaterade och
pedagogiska) ér adekvat och stdr i proportion till utbildningens volym, innehdll och genomférande pd kort
och ldng sikt.

Personalsammansdttning

Pa kurserna inom dmneslararprogrammets utbildningsvetenskapliga kdrna ar totalt 38 larare verksamma. Det
kan stéllas mot att det innevarande termin ar 200 amneslararstudenter som laser pa nagon av de tre sa kallade
kdrnterminerna. Av lararna ar 4 professorer, 16 universitetslektorer, 7 universitetsadjunkter, 6 adjungerande
adjunkter, 5 doktorander. Av dessa ldrare har 22 lararexamen. En av universitetsadjunkterna genomfor for till-
fallet forskarutbildning.

Den vetenskapliga kompetensen i undervisningen pa dmneslararprogrammets karnkurser garanteras av de pro-
fessorer, forskare och doktorander som &r involverade i undervisningen. Den introducerande foreldsningen pa
den forsta kursen inom den utbildningsvetenskapliga karnan halls exempelvis av professor Mikael Borjesson (ut-
bildningssociologi). Kursledare for Ldrande och utveckling pa forsta karnterminen ar professor Eva Hultin (didak-
tik). Medverkar pa forsta kdrnterminen gor dven professor Esbjérn Larsson (utbildningshistoria).

Universitetslektorerna har en nyckelroll for den vetenskapliga forankringen pa kurserna. Vid Uppsala universitet
har en heltidsanstalld universitetslektor minst 20 % forskningstid, sa kallad kompetensutvecklingstid, i tjansten.
Utan undantag har de pa kdrnkurserna verksamma universitetslektorerna emellertid betydligt storre andel forsk-
ningstid an sa. Det ar en konsekvens av att forskare vid EDU under flera ar har varit framgangsrika i att erhalla
medel for externfinansierade forskningsprojekt. Det betyder att undervisningen har dnnu battre forutsattningar
for aktuell och kontinuerlig forskningsférankring. For att garantera stabilitet och kontinuitet har universitetslek-
torer och forskare i regel minst 20 % undervisning i sin tjanst, sa att inte viktig kompetens férsvinner fran under-
visningen. Doktoranderna sakrar ocksa viktig vetenskaplig forankring. | deras tjanst ingar i normalfallet 20 % in-
stitutionsarbete som vanligen dgnas at undervisning och da pa moment med ett innehall som ligger nara deras
egen forskning. Pa dmneslararprogrammets karnkurser medverkar exempelvis en doktorand i didaktik med in-
riktning mot historiedidaktik och en didaktikdoktorand specialiserad pa fortbildning av larare.

Larargruppen adjungerade adjunkter och universitetsadjunkter sdkerstaller programmets professionsanknyt-
ning. De adjungerade adjunkterna har sin huvudsakliga tjanstgoring pa grundskolor och gymnasieskolor i Upp-
sala eller i angransande kommuner. Deras tjanstgoring vid EDU motsvarar mellan 20 % och 49 %. En del av deras
undervisning sker inom den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU), eftersom den utgodr en sa avgérande del
av lararutbildningarnas professionsanknytning. Tack vare de senaste arens rekrytering av sarskilt adjungerade
adjunkter har antalet VFU-bestk 6kat betydligt. Detta tillsammans med de handledarkurser som halls for VFU-
handledare (Se Arbetsliv och Samverkan) sdkerstaller att studenterna har tillgang till handledare med adekvat
kompetens.

Beroende pa innehallet i de olika karnkurserna utnyttjas personalens kompetens pa olika satt. Grundtanken ar
att kombinera lektorsledd respektive adjunktsledd undervisning pa ett satt som garanterar basta mojliga veten-
skapliga férankring och professionella anknytning. Adjungerade adjunkter svarar i huvudsak fér undervisningen
pa praktikndra moment. Exempelvis ar ledarskapskursen organiserad sa att de adjungerade adjunkternas kom-
petenser anvands for att forbereda studenterna for konkreta klassrumssituationer och utvecklandet av strate-
gier for ett flexibelt ledarskap, anpassat till dagens skola. De adjungerade adjunkternas erfarenheter utnyttjas
dven pa kursen i Bedémning och utvdirdering, dar studenterna trénas i praktiknara bedémningsmoment. Pa kur-
sen Ldroplansteori och didaktik, som har ett uttalat fokus pa forskning om skolans styrning, laroplaner och didak-
tik, dominerar den lektorsledda undervisningen. De pa kursen verksamma universitetslektorerna dr dessutom
aktiva forskare inom de omraden som behandlas pa kursen.



Spetskompetens och breddkompetens

Av den bifogade larartabellen framgar att lararna pa den utbildningsvetenskapliga kdrnan tillsammans forfogar
over spetskompetenser saval som breddkompetenser. De flesta av de disputerade ldrarna aterfinns inom didak-
tiken och tack vare didaktikforskningens mangsidighet betyder detta att en rad olika forskningsomraden, som
betyg och beddmning, larande och utveckling samt amnesdidaktik, ar val representerade. Sammansattningen av
larare uppvisar dartill bredd. Bland gruppen disputerade larare finns genusvetare, historiker, litteraturvetare,
utbildnings- och kultursociologer samt pedagoger. | gruppen universitetsadjunkter och adjungerade adjunkter
finns larare som ar specialister pa undervisning i amnen som ldses av majoriteten av eleverna i gymnasieskolan.

Pedagogisk meritering och kvalitetsutveckling

Ett krav for att som universitetslektor, docent eller professor undervisa vid Uppsala universitet 4r genomgangen
hogskolepedagogisk grundkurs. Kravet vid nyanstallning ar att den sdokande har genomgatt den hogskolepeda-
gogiska grundkursen, alternativt genomfor den sa snart som mojligt efter anstallningens borjan. Med nagot un-
dantag har alla de universitetslektorer, docenter och professorer som undervisar pa karnkurser genomgatt den
hogskolepedagogiska grundkursen.

Pedagogiskt meriterings- och utvecklingsarbete sker ocksa i den dagliga verksamheten. Kursledare och larare har
t ex mojlighet att ansdka om sarskilda medel for pedagogisk utveckling hos universitetets enhet for universitets-
pedagogik (s k PUMA-medel). Tidigare har en av kursledarna pa karnans kurser haft medel for att utveckla former
for muntlig examination. Innevarande termin har en av kursledarna fatt medel for att arbeta med utveckling av
aterkoppling pa studenternas insatser. Detta ligger vél i linje med vad som framkom i den ovan namnda utvar-
deringen, Utvecklande utvérdering av den utbildningsvetenskapliga kérnan vid Uppsala universitet (2016), i vil-
ken utvarderarna framholl aterkopplingens betydelse for studenternas mojligheter till forbattrat larande.

Ldrare med internationella erfarenheter

Pa sarskilt uppdrag av fakultetsnamnden for utbildningsvetenskaper har EDU sedan 2017 arbetat med internat-
ionalisering av lararprogrammen. En central del i detta arbete ar att genom lararutbyten starka lararnas inter-
nationella kompetens. Detta har bland annat skett inom ramen for Erasmus. Exempelvis har ett antal larare fran
EDU varit i Frankrike (Université Catholique d’Angers), Malta (University of Malta), USA (Berkeley University och
Stanford University) och Japan (Tsuru university och Womens university) pa besok och utbyten. Okade internat-
ionella erfarenheter ar en mycket viktig del i kompetensutvecklingen av larare som undervisar pa lararutbild-
ningen, eftersom lararstudenterna kommer att arbeta i ett mangkulturellt samhalle.

Styrkor och utvecklingsomrdden

En styrka i personalsammansattningen ar balansen i lararkaren mellan den vetenskapliga och professionsnara
kompetensen. Det ar en utmaning for professionsutbildningar att hitta en jamvikt mellan dessa bada utgangs-
punkter. Lararutbildningen vid Uppsala universitet, liksom manga andra larosaten, har tidigare haft en slagsida
mot universitetsadjunkter och andra icke disputerade larare. Efter nagra ars strategisk rekrytering med sarskilt
upprattade kompetensforsorjningsplaner, har EDU emellertid starkt den vetenskapliga undervisningskompeten-
sen genom att fler professorer, universitetslektorer, forskare och doktorander dels har rekryterats och dels med-
verkar i hégre grad i kurserna. EDU har ocksa 6kat den professionsnara kompetensen under de senaste aren
genom introduktionen av adjungerade adjunkter, som samtidigt undervisar i grundskolans senare ar och gym-
nasieskolan. Det har manga ganger upplevts som mycket positivt fran saval avhamare (skolhuvudman) som stu-
denter. EDU har dven arbetat med att starka direkta samarbeten mellan professions- (universitetsadjunkter och
adjungerade adjunkter) och vetenskapskompetensen (professorer, lektorer, forskare och doktorander). En an-
nan styrka ar de goda mojligheterna som EDU:s larare har att géra kunna kortare eller langre utlandsutbyten
inom sin tjanstgoring. Det garanterar en konstruktiv individuell kompetensutveckling.



Forutsattningar

Utbildningsmiljo

Beddmningsgrund:
Det finns en fér utbildningen vetenskaplig/konstndrlig och professionsinriktad miljé och verksamheten be-
drivs sd att det finns ett ndra samband mellan forskning och utbildning.

Vetenskaplig miljé

Vid Fakulteten for utbildningsvetenskaper och EDU finns en stark vetenskaplig miljé dar undervisning och forsk-
ning bedrivs i ndra samverkan. Att verksamheten allmant ar vetenskapligt stark pavisas inte minst av att EDU
under de senaste aren (2016, 2017 och 2018) erhallit totalt runt 100 miljoner kronor i externa forskningsmedel,
huvudsakligen fran Vetenskapsradet. Flera av de beviljade forskningsprojekten har ocksa direkt anknytning till
gymnasieskolan eller ungdomar i gymnasiealdern. EDU har ocksa under de senaste aren anstéllt doktorander,
forskare och universitetslektorer som sarskilt &r inriktade pa forskning kring saval gymnasieskolan som gymnasi-
eungdomar. Forskningen bedrivs huvudsakligen inom tre forskarutbildningsamnen: pedagogik (som ocksd om-
fattar barn och ungdomsvetenskap och specialpedagogik), didaktik och utbildningssociologi (som ocksa omfattar
utbildningshistoria).

Betraffande forskningsférankringen pa kurserna inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan genomfér EDU (bl a
genom analys av kursvarderingar) en kontinuerlig 6versyn éver hur forskningen integreras i utbildningen. Studi-
erektor har ett sarskilt ansvar for att bemanna kurser och moment med forskare som ar aktiva inom de omraden
som kurserna behandlar. Exempelvis ar kursledaren pa kursen Ledarskap forskare i skolledarskap och dven verk-
sam pa vid Avdelningen for rektorsutbildning. Kursen Ldrande och utveckling leds av en professor inriktad pa
forskning om unga ménniskors larande. Pa kursen Ldroplansteori och didaktik forskar kursledaren om statlig styr-
ning av skolan och kursens didaktiska moment forestas av forskare i amnesdidaktik.

Didaktik

Amnet didaktik har en bred och internationellt erkdnd forskningsbas vid EDU. Till denna milj¢ hor studier av
matematikdidaktik, tidig sprakinlarning och litteraturundervisning i svenskamnet. Sarskild betydelse for amnes-
lararprogrammet har forskningen i komparativ amnesdidaktik. Inom denna studeras bedomning, identitet, 13-
rande och undervisning och larande med koppling till olika skolamnen i ett komparativt perspektiv, vilket innebar
jamforelser mellan olika @mnen pa nationell saval internationell niva. Den komparativa &mnesdidaktiken knyter
an till den av professor Leif Ostman ledda forskargruppen SMED (Studies of Meaning-making in Educational Di-
scourses) och den av professor Jonas Almqvist ledda forskningsgruppen, Komparativ didaktik, som férutom am-
nesdidaktiska studier i naturvetenskapliga amnen, samhallsvetenskapliga @mnen och praktiskt-estetiska amnen,
bedriver forskning om miljéundervisning och utbildning for hallbar utveckling. Forskningen om naturvetenskap-
ernas didaktik ar sarskilt val foretradd. Exempelvis beviljades professor Anna Danielsson medel av VR hosten
2018 for projektet De ovdntade naturvetarna: en studie av vad som méjliggjort fér studenter frén underrepre-
senterade grupper att fortsdtta till hégre naturvetenskaplig utbildning. Ett annat projekt inom samma falt ar
professor Leif Ostmans Graduate School in Didactic Modelling and Analysis for Science Teachers. Forskare inom
den komparativa amnesdidaktiken och SMED undervisar framforallt pa kurserna Lérande och utveckling samt
Ldroplansteori och didaktik.

Vid EDU bedrivs inom @mnet didaktik flera avhandlings- och licentiatsavhandlingsarbeten med direkt baring pa
amneslararprogrammet. Inom ramen for Uppsala universitets forskarskola i amnesdidaktik, som organiseras av
den Fakulteten for utbildningsvetenskaper, ar tva av forskarskolans 19 doktorander verksamma vid EDU. En an-
nan av forskarskolans doktorander har sin placering pa Historiska institutionen, men gor sin undervisningstjanst-
goring pa EDU, ett samarbete som framjar samarbetet mellan institutionerna om amneslararnas utbildning.
Bland licentiatarbetena som bedrivs vid EDU kan namnas att tva fokuserar pa ledarskapets betydelse for under-
visning och larande. Bland annat studeras pa vilket satt skilda ledarskapsstilar paverkar utfallet av olika former
for undervisning. Forskarna bakom dessa tva arbeten ar verksamma pa amneslararprogrammets ledarskapskurs.



Pedagogik

Forsknings- och utbildningsmiljon STEP Comparative Curriculum Research (STEP-CCR) leds av professor Eva Fors-
berg. Forskningen, som &r forankrad i internationellt etablerade ldroplans- och styrteoretiska perspektiv, foku-
serar organisering, urval och legitimering av kunskap inom olika utbildningsinstitutioner, med ett sarskilt intresse
for samspelet mellan utbildningspraktik, -politik och -forskning. Bland aktuella forskningsprojekt med relevans
for gymnasieskolan kan namnas VR-projekten Lérares autonomi i Sverige, Finland, England och Tyskland, Léix-
hjélpsmarknaden — skolans skuggutbildning och Iéroplanskod och Vem styr skolan?: kommunen, skolan och sta-
ten under 60 dr av skolreformer i en férdnderlig vérld. Dartill tillkommer forskning om juridifiering och skolin-
spektion liksom forskningsprojekt om elevhalsa och forsteldrare. Medlemmar av STEP-gruppen ar verksamma
som larare pa kursen Ldroplansteori och didaktik 10 hp samt Bedémning och utvérdering 10 hp.

Forsknings- och utbildningsmiljon Pedagogik med inriktning mot specialpedagogik (PS-gruppen) leds av profes-
sor Claes Nilholm. Har fokuseras framfor allt pa svarigheter som uppstar i pedagogiska sammanhang i skolan.
Inom denna grupp bedrivs for ndrvarande projekt som behandlar fragor om inkludering genom larande i grupp
samt ett projekt om klassrumsledarskap och kollegialt Iarande. Forskare fran PS-gruppen medverkar bland annat
pa kurserna Specialpedagogik 5 hp och Ledarskap 7,5 hp.

Forsknings- och utbildningsmiljon Educational Leadership leds av professor Elisabet Nihlfors. Inom denna forsk-
ningsmiljé som har tydliga kopplingar till Avdelningen for rektorsutbildning vid Uppsala universitet bedrivs forsk-
ning om bland annat rektorer och ledarskap i skolan. Miljons primara fokus ar studier av utbildning, larande, och
ledarskap i olika institutionella, organisatoriska eller informella sammanhang.

Utbildningssociologi

| utbildningssociologi och utbildningshistoria — som innefattar forskningsgrupperna Sociology of Education and
Culture (SEC) och leds av professor Mikael Borjesson samt Uppsala Studies of History and Education (SHED), som
leds av professor Esbjorn Larsson — bedrivs forskning om métet mellan elevers, studenters och larares olika till-
gangar (sociala, kulturella och ekonomiska) och den ordning som rader i utbildningssystemet. Dartill analyseras
skolvasendets framvaxt och villkor, varvid flera av de historiskt inriktade avhandlingar som producerats inom
denna miljo rort just gymnasieskolan och dess foregangare med undersokningar av exempelvis elevkulturer,
sprakundervisningens utveckling och bestraffningssystem. Bland pagaende forskningsprojekt med sarskild bety-
delse for amneslararprogrammet kan namnas: Gymnasiemarknaden i svenskglesa omrdaden: valet av gymnasie-
utbildning bland familjer och elever med migrationsbakgrund i etniskt heterogena och socioekonomiskt tillbaka-
satta bostadsomrdaden, Familjerna i det nya utbildningslandskapet: vigval, tillgéngar och strategier 1985-2016,
Ldrarna och skolmarknaden: Iérares férdelning éver skolor och skolors rekrytering av Iérare fére och efter mark-
nadsreformerna under 1990-talet samt Varfér krisar skolan? Féréinderliga diskurser och trégrérliga tankefigurer
i skolkrisdebatten 1950-2020. Larare som ar engagerade inom SEC och SHED undervisar framforallt inom kursen
Utbildningens framvdxt och villkor 7,5 hp dar studenterna introduceras till aktuell forskning pa omradet.

Professionsinriktad miljé och partnerskolesamarbete

De ovan omnamnda adjungerade adjunkterna ar centrala for den professionsinriktade miljon. De har till huvud-
saklig uppgift att binda samman teoretiska och vetenskapliga perspektiv med den praktiska vardagen i skolan.
Detta gors inom en lang rad av kurser, exempelvis i ledarskap, dar de adjungerade adjunkterna bidrar med kun-
skap rérande mobbning, lararauktoritet i klassrummet, icke verbal kommunikation samt lektionsplanering. | kur-
sen Bedémning och utvdrdering 10 hp gar adjungerade adjunkter igenom bedémning i klassrummet, formativa
bedémningar samt digitala presentationer. Ett annat omrade dar de adjungerade adjunkterna har en avgérande
roll &r inom den verksamhetsforlagda utbildningen. De utfor en stor del av VFU-besoken och leder dven de se-
minarier som halls i anslutning till VFU. Har utgor sarskilt deras aktuella och manga ganger langa erfarenhet av
arbete som larare i grundskolans senare ar och gymnasieskolan en ovarderlig tillgang.

Genom forsoksverksamheten i partnerskolesamarbetet, som startade varterminen 2017, ges en del av amnes-
ldrarstudenterna méjlighet att under den tid da de laser campusforlagda kurser delta i den dagliga verksamheten
i gymnasieskolan, i allt fran undervisning till personal- och féraldramoten. Det 6vergripande syftet med samar-



betet ar att stérka kontakterna mellan utbildning, forskning och skolverksamhet. Darigenom far studenterna in-
syn i delar av lararyrket som inte nédvandigtvis inkluderas i VFU-kurser. For studenter som placerats inom part-
nerskolor ordnas ocksa en serie praktikndra seminarier under terminerna, vilka leds av kontaktlarare fran sko-
lorna. Vid dessa seminarier diskuteras teman som efterfragats av studenterna eller kompetenser som erfarna
handledare pa skolorna identifierat som aterkommande brister hos studenter och nyexaminerade larare. Under
kommande terminer kommer detta projekt att spridas till 6vriga samarbetskommuner. Darigenom uppstar
ocksa mojligheter for EDU att battre integrera praktikkontakten i kurserna pa den utbildningsvetenskapliga kar-
nan.

Koppling mellan de vetenskapliga och de professionsinriktade miljiéerna

En speciell koppling mellan den vetenskapliga miljon och den professionsinriktade dito, sker i en seminarieserie
sarskilt inriktad mot EDU:s adjungerade universitetsadjunkter, adjunkter och VFU-handledare. Syftet &r att knyta
pagaende utbildningsvetenskaplig forskning till den dagliga verksamheten pa EDU samt till skolor och kommu-
ner. Seminariet ges manatligt och gastas av forskare fran EDU och andra institutioner vid Uppsala universitet och
andra ldrositen. Amnen som har behandlats ar hanteringen och kommunikationen av didaktikens grundfragor
med professorn i didaktik, Jonas Almgvist; styrning av utbildning och relationen mellan olika aktérer inom utbild-
ningssystemet, med universitetslektorn i pedagogik Stina Hallsén; den sociala rekryteringen av lararstudenter
och larare med universitetslektorn i utbildningssociologi Emil Bertilsson; analyser av PISA-resultat med universi-
tetslektorn i pedagogik Maria Rasmusson; skolans kunskapssyn, med professorn i nationalekonomi Magnus Hen-
reksson samt lararstédsprogrammet Naturvetenskap och Teknik for Alla, med Erik Melander, professor i nation-
alekonomi.

Styrkor och utvecklingsomrdden

Det ar en utmaning att hitta balansen mellan utbildningens vetenskapliga och professionsnara inslag. Under flera
ar har EDU lagt ned mycket kraft pa att ocksa forskande personal —fran professorer till doktorander — ska utgora
centrala inslag i undervisningen, fran kursplanering till forelasningar och seminarier. Det gor kurserna dynamiska
och hela tiden konstruktivt féranderliga utifran aktuell ny forskning. Det ar ocksa viktigt att lararstudenterna far
traffa forskare for att inspireras till en potentiell forskarbana, som kanske kan kombineras med lararrollen. Fort-
farande kan institutionen dock bli battre pa att fa in annu fler forskare bland den undervisande personalen.

Med hjalp av framforallt adjungerade adjunkter knyts kursinnehallet till vad som &r aktuellt i skolans praktiska
vardag, vilket dr en framgangsfaktor for en lyckad professionsanknytning av en lararutbildning. Med hjalp av de
sarskilda forskningsseminarierna riktade mot adjungerade adjunkter och universitetsadjunkter, stravas efter att
dessa icke disputerade larargrupper ocksa ska fa en djupare inblick i aktuella forskningsomraden. Just att f3 till
denna 6vergang eller brygga mellan forskning och profession dr nagot som kan férbattras och utvecklas ytterli-
gare. Det ses som mycket viktigt framover att studenterna — under sin utbildning — oftare far géra delar av sin
utbildning i skolvardagen, t ex genom utvidgade partnerskolesamarbeten.

Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Beddmningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, ndr examen utfdrdas, kan uppnd de utvalda mdlen inom kunskapsformen kunskap och forsta-
else i examensordningen.

mal
1. Enligt UKA:s rekommendationer beskriver ldrosatet maluppfyllelsen fér det utvalda examensma-
let i sjdlvvarderingens del 2.



Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Beddmningsgrund:

Utbildningen maéjliggdr genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, ndr examen utfdrdas, kan uppnd de utvalda mdlen inom kunskapsformen kunskap och forsta-
else i examensordningen.

mal
2. Visa férdjupad kunskap om vetenskapsteori samt kvalitativa och kvantitativa forskningsmetoder,
och visa kunskap om relationen mellan vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet och dess be-
tydelse for yrkesutévningen.

Det pedagogiska programmet vid Uppsala universitet understryker att “[a]ll undervisning... ska vila pa veten-
skaplig grund, beprévad erfarenhet och valgrundade pedagogiska stallningstaganden”. Vidare framhalls att ett
"vetenskapligt forhallningssatt och vetenskapliga fardigheter leder till formagan att sjalvstandigt inhamta, var-
dera och anvanda ny kunskap”. Sammanfogandet av den vetenskapliga grunden och den beprévade erfaren-
heten ar ett av fundamenten i organiserandet av undervisning och kurser inom amneslararprogrammet.

Vetenskapsteori, kvalitativa och kvantitativa forskningsmetoder samt beprévad erfarenhet i utbildningen
Den tidigare kursstrukturen (som foljs av antagna till &mneslararprogrammet varen 2017 eller tidigare) for den
utbildningsvetenskapliga kdrnan innebar att vetenskapsteori och forskningsmetoder skulle behandlas pa samt-
liga kurser. Tanken med det var att studenterna kontinuerligt och successivt skulle utveckla sitt vetenskapliga
forhallningssatt och koppla detta till den beprévade erfarenheten. | och med den kursstruktur for den utbild-
ningsvetenskapliga kdrnan som bdrjar fasas in fran och med hostterminen 2018 forstarks emellertid studenter-
nas utbildning i vetenskaplig teori och metod med inférandet en ny kurs om 7,5 hp som &gnas at just detta.
Denna nya kursordning innebar dock inte att den vetenskapliga och professionsmassiga anknytningen minskar i
de 6vriga kurserna. Tvartom har, som ovan papekats, EDU arbetat intensivt med att forstarka vetenskapliga och
professionsmassiga inslag i kurserna genom att bemanna dem med aktiva forskare och verksamma gymnasiela-
rare (adjungerade adjunkter) samt genom att géra en 6versyn av kursplaner och kurslitteratur i samband med
den 6vergripande revideringen av kursstrukturen.

Forutom en introduktion till lararyrket innebar den forsta kiarnterminen att studenterna bygger vidare pa sin i
samband med dmnesstudierna paborjade vetenskapliga grund och relaterar denna till beprévad erfarenhet fran
lararprofessionen, sadan som den férmedlas av i forsta hand de adjungerade adjunkterna och via den verksam-
hetsforlagda utbildningen. Det bor i sammanhanget framhallas att kurserna under den forsta karnterminen har
nagot olika tyngdpunkt. Utbildningens framvéxt och villkor 7,5 hp &r liksom Ldrande och utveckling 7,5 hp ar mer
teoretiskt grundade kurser, medan Ledarskap 7,5 hp och VFU 1 7,5 hp ar orienterade mot behandling av kun-
skaper grundade i saval vetenskap som beprévad erfarenhet.

Den forsta foreldasningen pa Utbildningens framvéixt och villkor 7,5 hp redogor oversiktligt for de kvantitativa
metoder som ar en grund for utbildningssociologin. Sddana sporsmal férdjupas under kursens gang med héanvis-
ning ocksa till utbildningshistoria genom att studenterna med hjalp av instuderingsfragor dgnar seminarierna at
att diskutera vilka metoder forfattarna till kurslitteraturen anvander for att komma fram till sina resultat, samt
at inneborden av centrala teoretiska begrepp. Som stod for denna verksamhet fungerar kurslitteraturen som till
stor del bestar av utdrag ur doktorsavhandlingar och vetenskapliga artiklar. P4 den avslutande salstentamen
provas studenterna, bland annat, i forstaelsen och anvandningen av vetenskapliga begrepp som de maste appli-
cera pa konkreta empiriska exempel. Pa kursen Ledarskap 7,5 hp fordjupas kopplingarna mellan vetenskaplig
grund och beprévad erfarenhet. | vetenskapsteoretiskt och metodiskt avseende tranas studenterna i att férsta
de vetenskapliga grunderna for utsagor om vilken typ av klassrumsledarskap som har bast effekter pa elevers



larande, motivation och sociala relationer. Detta kopplas sedan till praktiska undervisningsmoment som utvar-
deras av adjungerade adjunkter och stalls i relation till den vetenskapligt baserade litteraturen. Examinationen
pa kursen sker praktiskt saval som teoretiskt vilket gagnar studenternas forstaelse av relationen mellan veten-
skaplig grund och beprévad erfarenhet och dess betydelse for yrkesutdvningen. Pa den efterféljande VFU | 7,5
hp ges studenterna ytterligare mojligheter att omsatta redan forvarvade kunskaper och erfarenheter i praktisk
handling. Till de examinerande momenten pa kursen hor att gora en lektionsplanering som bland annat tar han-
syn till vetenskapliga teorier om framgangsrikt klassrumsledarskap och vid den avslutande examinationen ska
studenterna reflektera over sin praktik med hanvisning till vetenskapliga ron. | kursen Lédrande och utveckling 7,5
hp behandlas relationen mellan vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet genom en diskussion av olika lar-
teorier, som behaviorism samt kognitiva och socio-kulturella perspektiv. | denna kurs finns ocksa en examinat-
ionsuppgift dar studenter 6vas i att gora enklare jamforelser mellan olika teoretiska perspektiv. Kopplingen till
beprévad erfarenhet speglas i att studenten (i examinationsuppgifter) ska ge exempel pa hur teorier kan relate-
ras till konkret undervisningspraktik.

Kurslitteraturen pa Mdngfald och Idrande 5 hp omfattar bade vetenskapliga versiktsverk, antologier, aktuella
avhandlingar samt vetenskapliga artiklar vilka erbjuder en spannvidd av forskning pa omradet bade i Sverige och
internationellt. De olika vetenskapliga ansatser och de metoder som dessa texter har och anvander, diskuteras
av studenterna sinsemellan och i lararledda forum inom ramen for kursens undervisnings- och examinationsfor-
mer (seminarium, grupparbeten, muntlig och skriftlig examination). Anknytningen till forskningen &r stark ef-
tersom kursens larare ar bade aktiva forskare inom faltet och ldrare verksamma inom skolan, vilket starker moj-
ligheten att diskutera det vetenskapliga innehallet ur bade ett vetenskapligt och ett verksamhetsnara perspektiv.
Pa kursen Ldroplansteori och didaktik 10 hp fokuseras laroplansteoretiska och didaktiska teorier och begrepp i
syfte att bidra till studenternas vetenskapliga férhallningssatt gentemot skolan som system/organisation och
som praktik. Studenterna genomfor, pa en obligatorisk examinerande workshop, egna analyser av laroplaner
samt andra didaktiska analyser. Diskussioner fors kontinuerligt i kursen om vad vetenskaplig grund eller evidens
och beprévad erfarenhet betyder i larares yrkesutévning. Detta arbetssatt paminner om undervisningen pa kur-
sen Bedémning och utvdrdering 10 hp, dar den vetenskapliga litteraturen kopplas till bedémning i praktiken och
till bedémning som en del av skolans styrning. Bland annat stipuleras som kriterium fér VG att studenten kan
anvanda "valgrundade kritiska reflektioner kring olika perspektiv pa bedémning, sa som det framtrader i littera-
tur och egen empiri”. Darigenom bibringas studenten forstaelse for relationen mellan praktiknara bedémning,
utvarderingar som del av ett styrsystem och forskningen darom. Pa den avslutande VFU 3 testas studenternas
formaga att anvanda forskningsresultat och teoretiska begrepp da de ska relatera och vardera sina egna under-
visningsinsatser i forhallande till ledarskap, retorik, specialpedagogik, didaktik, framgangsfaktorer, aterkoppling,
beddmning etcetera.

Styrkor och utvecklingsomrdden

Av redovisningen ovan framgar att kursverksamheten pa den utbildningsvetenskapliga kdrnan ger studenterna
fordjupad kunskap om vetenskapsteori samt kvalitativa och kvantitativa forskningsmetoder, och kunskap om
relationen mellan vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet samt dess betydelse for yrkesutévningen. Det
bor sarskilt framhallas att EDU under de senaste aren har arbetat hart med att fa ihop relationen mellan den
vetenskapliga grunden och stalla den i relation till erfarenheter av den aktuella skolvardagen. Kurserna beman-
nas dessutom sa att adjunktsledd och lektorsledd undervisning kombineras i syfte att nd dessa malsattningar.
Dock behover inslagen av undervisning i kvantitativa och kvalitativa forskningsmetoder stérkas i kdrnan, vilket ar
ett av skalen till att en kurs i vetenskapsteori och metod infors i den utbildningsvetenskapliga kdrnan i den nya
programstrukturen (géllande fran hosten 2017). Dessa aspekter kommer dven framgent att behandlas dven pa
de 6vriga karnkurserna genom att kvantitativa och kvalitativa metoder tas upp i relation till det aktuella kursin-
nehallet.
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Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse — fardighet och formaga

Beddmningsgrund:

Utbildningen maéjliggdr genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, ndr examen utfdrdas, kan uppnd de utvalda mdlen inom kunskapsformen firdighet och fér-
mdga i examensordningen.

Mal
3. Visa férdjupad férmadga att kritiskt och sjdlvstdndigt tillvarata, systematisera och reflektera 6ver
egna och andras erfarenheter samt relevanta forskningsresultat for att dérigenom bidra till ut-
vecklingen av yrkesverksamheten och kunskapsutvecklingen inom dmnen, émnesomrdden och
dmnesdidaktik.

Amneslararutbildningen ska férbereda de studerande fér ett yrkesliv med krav pa fortgdende professionell och
pedagogisk kompetensutveckling. Detta forutsatter att studenterna kan tillvarata, systematisera och kritiskt re-
flektera 6ver aktuell forskning och andras erfarenheter. Som ovan namndes utvecklas den utbildning i veten-
skapliga teorier och metoder som studenterna far i sina respektive amnen inom ramen for den utbildningsve-
tenskapliga kdrnan. Det ar vidare av avgorande vikt att undervisningsformerna — vilka i huvudsak bestar av fore-
lasningar, seminarier och workshops — samt examinationsformerna ar utformade sa att studenternas kritiska
tankande utvecklas och deras metoder for systematisering och reflektion utvecklas.

Undervisning for ett kritiskt tillvaratagande, systematiserande och reflekterande arbetssdtt

Som omtalas nedan (se Uppféljning, atgarder och aterkoppling) arbetar EDU kontinuerligt med kursutveckling.
| centrum for denna kursutveckling star bland annat undervisningsformerna, som utgar fran ett vetenskapligt
forhaliningssatt. Detta betyder i korthet att foreldsningarna anvénds for att introducera kurslitteratur, teorier,
metoder, forhallningssatt, forskningsresultat och sitta dem i en for kursen relevant kontext. Foreldsningarna
foljs upp av ett vetenskapligt samtal pa seminarierna, vilka bygger pa studenternas och ldrarnas gemensamma
lasning av kurslitteraturen, ofta med stod av instuderingsfragor. Sddana moment finns pa alla kdrnans kurser.
Goda exempel utgdrs av kurserna Mdngfald och ldrande 5 hp, Ldroplansteori och didaktik 10 hp samt Utbildning-
ens framvdixt och villkor 10 hp, i vars detaljerade studiehandledningar det tydligt framgar hur féreldsningar, in-
studeringsfragor och seminarier hanger samman. Till seminariefragor som behandlas hor exempelvis hur svaret
pa en fraga ar avhangigt vilket teoretiskt raster som laggs pa den. | samtal med sina studiekamrater har studen-
terna darmed mojlighet att reflektera dver sina egna och andras tolkningar av ett och samma fenomen.

Ett annat satt att arbeta med ett kritiskt tillvaratagande, systematiserande och reflekterande arbetssatt ar att
anvanda olika former av workshops. Detta sker bland annat pa kursen Ledarskap 7,5 hp som innehaller tva s k
minilektioner varav en ar examinerande. Momentet handlar om att studenten, infor sin studentgrupp, ska 6va
pa att satta igang en verksamhet i ett klassrum. Som forberedelse fungerar, férutom féreldsningar om ledarskap,
en workshop i kroppssprak. | sasmband med den forsta minilektionen ska studenterna ge varandra feedback uti-
fran ett givet schema som utgdr fran retorikens grundsatser. Ovningen fungerar pa s& satt som ett medel for
studenterna att tillvarata erfarenheter, systematisera dem och reflektera 6ver dem, saval enskilt som i grupp,
bland annat i syfte att férbereda sig for den examinerande minilektionen, da studenternas insatser betygssatts
av adjungerade adjunkter, och for den efterféljande VFU-kursen.

Olika examinationsformer ar ett led i samma arbete. | grund och botten framjar samtliga examinationsformer
som anvands pa karnans kurser ett reflekterande arbetssatt da examinationerna satter studenterna i en position
dar de maste Overvaga vad de har lart sig, enskilt och i grupp. | den nyss namnda ledarskapskursen féljs den
examinerande minilektionen, som alltsa sker i grupp, upp av den individuell skriftlig tentamen, som fokuserar pa
studenternas bearbetning av kurslitteraturen och verksamheten pa forelasningar och seminarier. En annan form
av examination sker pa kursen Mdngfald och ldrande 5 hp. Dar ska studenterna i grupp under 15 minuter pre-
sentera ett for det framtida lararyrket och kursen aktuellt amne som valjs i samband med lasning av kurslittera-
turen. | uppgiften ingar dven att ge formativ feedback till en annan grupp. Saledes far studenterna lara sig att
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tillvarata och systematisera egna och andras erfarenheter samt forskningsresultat och dartill offentligt reflektera
Over dem.

Ytterligare ett satt att arbeta med denna materia ar att presentera olika metoder for studenterna. Detta sker
bland annat pa digital vag. | samband med den redan ndmnda examinerande minilektionen pa ledarskapskursen
spelar varje student in sin insats och denna film bildar sedan underlag for utvardering och reflektion éver mojliga
forbattringar. Pa kursen Bedémning och utvérdering 10 hp ska studenterna i grupp spela in ett poddsamtal som
behandlar olika former av prov och bedémning. Podden bildar en systematiserad bearbetning av studenternas
arbete, vilken dessutom finns kvar for eventuellt framtida bruk. P4 samma kurs dgnas dven ett moment at fragan
hur ett innehall kan sammanfattas, struktureras och kommuniceras till en publik via visuella presentationer.

Vidare har VFU-kurserna en viktig roll att spela for att studenterna ska uppna detta examensmal. | den lektions-
planering som studenterna gér i samband med dessa kurser ska de reflektera 6ver och anvdnda saval egna som
andras erfarenheter och gora bruk av de kunskaper de inhamtat tidigare, samt omsatta dem i handling. Efter
genomford VFU-period sammanfattar och reflekterar de 6ver sina insatser som de presenterar for och diskuterar
med sina studiekamrater. | den formativa bedémningsmall som finns pa VFU 3 10 hp framgar exempelvis att
studenten forvantas “visa i planering av undervisning formaga att |ara sig av tidigare erfarenheter och aterkopp-
ling”.

Att sditta relevanta forskningsresultat i relation till yrkesverksamhet och kunskapsutveckling

Efter hand 6kar kraven pa att studenterna satter forskningsresultat i relation till sin kommande yrkesverksamhet.
Genom att variera undervisningsmetoderna pa kursen Lédroplansteori och didaktik 10 hp samt fokusera pa stu-
denternas aktiva medverkan trénas studenternas formagor att pa olika satt reflektera 6ver forskning relaterad
till skola och undervisning samt samtida diskussioner och historisk utveckling. Att koppla samman erfarenheter
— bade egna och andras — med teoretiska begrepp och perspektiv ar ett évergripande tema for kursen. De ex-
aminationsformer som anvands i kursen (muntlig presentation relaterad till teorier om skola och undervisning,
mediaanalys, skriftlig fordjupning i skolamnens traditioner och arbetssatt) grundar for att studenterna pa ett
varierande satt kan visa pa sin sjdlvstandighet och pa sin formaga att reflektera 6ver egna och andras erfaren-
heter i relation till relevant forskning pa omradet. Inom kursen avhandlas hur kunskap véljs ut och representeras
pa olika nivaer inom utbildningssystemet (tex. Internationell niva genom kunskapsmatningar och internationella
riktlinjer, statlig niva genom laro- och kursplaner. Lokal niva genom skolors profilering och marknadsféring) och
hur det synliggors och transformeras mellan olika aktérer (tex genom politisk debatt och medial fokusering).
Studenterna far visa pa sin forstaelse och sina fardigheter bland annat genom att individuellt producera en film
som utgar fran en aktuell nyhetsartikel och sedan problematisera denna med hjalp av laroplansteoretiska och
didaktiska begrepp.

Akademiskt skrivande och professionell kommunikation

Sprakliga fardigheter ar av fundamental vikt for ett systematiskt och reflekterande arbetssatt. EDU har under de
senaste aren arbetat aktivt for att uppmarksamma sprakets betydelse for saval akademiskt arbete som profess-
ionellt larararbete. Detta har utmynnat i att de sprakliga kraven pa studenterna har foértydligats i kursernas mal-
formuleringar och betygskriterier. Pa Ledarskap 7,5 krévs exempelvis att studenten kan uttrycka sig val bade i tal
och i skrift, vilket bland annat 6vas och prévas i samband med det examinatoriska momentet "minilektion” dar
studenten maste tala och skriva pa ett satt som blir begripligt for en tankt mottagare i form av elever i grundsko-
lans senare ar och gymnasieskolan. Pa kursen Bedémning och utvdrdering 10 hp kravs for godkant pa den skrift-
liga examinationsuppgiften att ”spraket ar sa tydligt och sammanhangande att det ar ltt att folja textens argu-
mentation”. Som forberedelse for att klara detta ger studenterna varandra aterkoppling pa texter under kursens
gang. Pa VFU 3 7,5 hp maste studenten bade klara av att kommunicera med elever och kollegor pa ett profess-
ionellt satt, och forfatta en rapport med korrekt spraklig behandling. Liknande krav finns pa karnans alla kurser.

Styrkor och utvecklingsomraden
En styrka i organisationen av kurserna pa den utbildningsvetenskapliga karnan ar att studenternas kritiska, sys-
tematiska och sjalvstandiga tdnkande med hanvisning till aktuell forskning ar ett centralt inslag i alla kurser. Det
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finns ocksa en tydlig progression mellan kurserna inom karnan. Medan kursen Utbildningens framvdixt och villkor
7,5 hp bland annat tjanar som en grundlaggande introduktion till utbildningssociologisk och utbildningshistorisk
forskning, stalls hogre krav pa reflektion over tidigare forskning samt egna och andras erfarenheter pa kurser
som Ldroplansteori och didaktik 10 hp samt Betyg och bedémning 10 hp. Exempelvis maste studenterna pa L&-
roplansteori och didaktik anvanda sina kunskaper inom kdrnan och @mnesstudier for att reflektera 6ver villkoren
for undervisningen i det egna dmnet ur ett historiskt och samtida perspektiv.

Studenternas utbildning i teori och metod behover utvecklas pa den utbildningsvetenskapliga karnan, inte minst
da grundlaggande kunskaper i teori och metod helt nédvandiga for ett kritiskt och reflekterande tankande, vilket
ar grunden for ett systematiskt arbete med att tillvarata kunskaper och erfarenheter. | den nya kursstrukturen
for den utbildningsvetenskapliga kdrnan som borjar implementeras fran och med héstterminen 2018 finns en
sarskild teori- och metodkurs. Tanken med denna ar att ge studenterna teoretiska och metodiska insikter i de
amnen som framfor allt ligger till grund for kurserna pa karnan, namligen didaktik, pedagogik och utbildningsso-
ciologi. Ett annat utvecklingsomrade ar studenternas ibland nagot bristfalliga narvaro pa seminarierna. Seminari-
erna &r en central arena for vetenskaplig skolning. Pa dessa ska studenterna reflektera éver och utmana egna
och andras forestéallningar mot bakgrund av vetenskaplig litteratur. | syfte att sdkerstélla alla studenters expone-
ring infor sadana tillfallen arbetar vi med att 6ka antalet obligatoriska seminarier och med att utveckla seminari-
ekulturens sa att diskussionerna standigt relaterar studenternas inom utbildningen vunna erfarenheter mot ak-
tuell forskning.
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Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse - fardighet och férmaga

Beddmningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, ndr examen utfdrdas, kan uppnd de utvalda mdlen inom kunskapsformen firdighet och fér-
mdga i examensordningen.

Mmal
4. Visa férmdga att tillimpa sddan didaktik och dmnesdidaktik inklusive metodik som krévs for
undervisning och ldrande inom det eller de mnen som utbildningen avser och fér den verksamhet
i évrigt som utbildningen avser.

Att studenterna uppnar detta mal garanteras av den didaktiska och amnesdidaktiska utbildning som de far inom
sina dmnen och inom den utbildningsvetenskapliga karnan. Pa den forsta karnterminen ges studenterna all-
manna didaktiska kunskaper, vilka férdjupas under andra och tredje kdrnterminen. VFU-kurserna anvands for
att befasta de didaktiska fardigheterna i praktiken. For att sakerstélla studenternas férmaga att arbeta med digi-
tala verktyg i undervisningen anvands olika medier och digitala miljéer som ett inslag i kdrnans kursverksamhet.

Didaktik och metodik

Pa kursen Ledarskap 7,5 hp behandlas teoretiska perspektiv pa undervisning och ledarskap. Detta syftar till att
studenterna ska erévra mer kunskap om framgangsfaktorer for elevers larande, samt om konkreta klassrums-
strategier. Innehallet processas bade individuellt och pa seminarier for att studenterna ska vidga sin forstaelse
for att framgangsrikt kunna planera, genomfora, utvardera och utveckla sin undervisning. Vid den avslutande
examinationen, vilken ar en salstentamen, examineras ocksa dessa fardigheter. En viktig del i denna examination
ar att en eller flera fragor bestar av case som studenten, med hjalp av kursens litteratur, ska analysera och dis-
kutera. En grundtanke med detta uppldgg ar att studenten ska kunna koppla samman teori med praktik och
darigenom stimulera varje elevs larande och utveckling. Som ovan namnts Gvas studenten ocksa i s k minilekt-
ioner, dar det handlar om att satta igang en verksamhet i ett klassrum. | den feedback som varje student far
diskuteras sadant som kroppssprak, retorik och tavelteknik i syfte att utveckla varje students metodiska formaga.

Pa kursen Ldrande och utveckling 7,5 hp introduceras och problematiseras olika teoribildningar om ldrande och
utveckling. Dessa satts dessutom i relation till konkreta undervisningssituationer. Bland annat dryftas utveckl-
ingspsykologiska, sociokulturella och interkulturella teorier. Kursen lagger vidare en grund for de fortsatta studi-
erna i specialpedagogik dar didaktiska fragor fortsatter att diskuteras. | den skriftliga examinationsuppgiften ska
studenten beskriva ungas forutsattningar och villkor fér larande och utveckling. Studenten ska ocksa kunna visa
exempel pa hur didaktiska begrepp och resonemang kan tillampas i konkret undervisningspraktik. Kursen Speci-
alpedagogik 5 hp ar inriktad pa didaktiska fragor och syftar till att studenten ska kunna redogora for hinder i
elevers sprak-, las-, skriv- och matematikutveckling ur didaktisk synvinkel. Utifran detta ska studenten i sitt fram-
tida yrke kunna planera sin verksamhet sa att elever i behov av sarskilt stod gors delaktiga och framjas i sin kun-
skapsutveckling. | samband med de obligatoriska seminarierna pa kursen diskuteras exempelvis framgangsfak-
torer i arbetet med att skapa forutsattningar for larande och utveckling hos elever med varierande férmagor och
fardigheter (med sérskilt fokus pa ADHD och autism). Den gruppvisa examinationsuppgiften behandlar ett case
déar studenterna maste redogdra for didaktiska och metodiska konsekvenser av ett visst val av undervisningsin-
nehall och lektionsuppldgg med en grupp elever dar vissa studenter &r i behov av sarskilt stod.

Ett av malen pa kursen Mdngfald och ldrande 5 hp handlar om att identifiera, analysera och diskutera hur olika
perspektiv pa mangfald paverkar larares val av undervisningsstrategier, dmnesinnehall och kunskapskrav. Stu-
denterna reflekterar 6ver detta under hela kursens gang, och ofta kraver examinationsuppgifterna en forstaelse
for och vérdering av olika didaktiska 6vervaganden (exempelvis att analysera ett lektionsupplagg utifran ett
normkritiskt perspektiv). En del av kurslitteraturen innehaller ocksa specifika undervisningsstrategier vilka utvar-
derats och som sedan diskuteras under seminarierna.
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En central malsattning for kursen Ldroplansteori och didaktik 10 hp &r att studenten ska kunna omvandla —trans-
formera — kunskapsmal till konkret undervisning och i den processen vara medveten om sitt eget dmnes tradit-
ioner, de normer och varden som formedlas via olika didaktiska val samt om hur undervisningsmal relaterar till
en samhallelig och politisk kontext. Pa forelasningar behandlas olika inriktningar inom didaktisk och laroplanste-
oretisk forskning, samt grundldggande begrepp och teorier inom didaktik. Vidare studeras olika skoldmnens
framvaxt, traditioner och arbetssatt, samt vilka konsekvenser detta har for larares undervisning i klassrummet.
Arbetet med dessa temata fordjupas pa en workshop dar studenten ska hamta ett exempel fran praktiken i nagot
de egna @mnena, d v s ett undervisningsmaterial, en lektionsplanering eller ett lektionsinslag, som ligger i linje
med nagon av de riktlinjer och intentioner som beskrivs i litteraturen. P3 ett féljande seminarium undersoks
typologier inom olika skoldmnen och skoldmnens kursplaner analyseras samt séatts i relation till vad som format
skolamnens innehall och hur detta paverkar undervisningen idag.

Didaktiska och metodiska fragor hamnar med nédvandighet i fokus ocksa i kursen Bedémning och utvdrdering
10 hp, eftersom beddomningsproblematik hanger ndra samman med de didaktiska och metodiska val som lararen
gor i sin undervisning. Exempelvis behandlas olika former fér formativ och summativ bedémning och hur dessa
paverkar utfallet av den didaktiska verksamheten. Under kursens gang tranas studenterna i att, mot bakgrund
av kursens malsattningar, ge varandra respons pa skriftliga uppgifter i samband med ett examinerande “respons-
seminarium” i syfte att kamraten ska uppfylla kursens mal.

VFU

Kurserna VFU 1 och VFU 3 handlar i hog grad om att omsatta de didaktiska och @mnesdidaktiska studierna i
konkret klassrumsundervisning. Sadana teman foljs ocksa upp sarskilt under dessa kurser. Pa den forsta VFU-
kursen handlar det mest om att vanja studenterna vid undervisningssituationer och enklare planering, genom-
foérande och dokumentation. Pa VFU 3 10 hp befasts och fordjupas tidigare allman- och amnesdidaktiska samt
metodiska kunskaper. For att studenten konkret ska kunna 6va, utveckla och visa formagan att tillampa den
didaktik och amnesdidaktik, inklusive metodik, som kravs for ett gott larande, forvantas denne helt eller delvis
ta 6ver VFU-handledarens arbetsuppgifter i klassrummet. | den lektionsplanering som ingar som ett av flera ex-
aminatoriska moment pa kursen ska studenten bland annat redogéra for vad eleverna ska lara sig, hur detta ar
kopplat till det aktuella amnets 6vergripande malsattningar samt hur det sdkerstalls att eleverna natt malen.

Digitalisering

Ambitionen med utbildningen &r att studenterna ska kunna anvanda digitala verktyg och medier i all pedagogisk
verksamhet. Av detta, och andra skél, finns vilket redan framgatt, digitala inslag pa flera av amneslararprogram-
mets karnkurser (anvandning av egenproducerad film pa Ledarskap 7,5 hp och Ldroplansteori och didaktik 10 hp
samt inspelning av podd-samtal pa Bedémning och utvdrdering 10 hp). Digitaliseringsarbetet pa lararprogram-
men leds av tva heltidsanstéllda adjunkter vars uppgift ar att dels stddja larare och studenter, dels sakerstalla
progressionen i utbildningen genom att inventera och félja upp examensmalen. Nagra av de digitala undervis-
ningsmomenten i kurserna bemannas av adjungerade adjunkter med aktuell erfarenhet av digitaliseringsverk-
samhet i skolan.

Styrkor och utvecklingsomraden

Det ar en styrka for utbildningen till dmneslarare att didaktiska och metodiska inslag finns med i den utbildnings-
vetenskapliga kdrnan saval som inom @mnesstudierna och att dessa ar tydligt relaterade till VFU-kurserna. EDU
har ocksa under de senaste aren ytterligare starkt de metodiska inslagen i utbildningen, t ex vad géller ledar-
skaps- och digitaliseringsfardigheter, for att studenterna ska bli mer sakra i undervisningssituationen. Momentet
”Minilektion” utgor ett konkret exempel pa hur det arbetas med detta. EDU har ocksa —tack vare fler adjungerad
adjunkter i undervisningen —avsevart okat de amnesdidaktiska och metodiska inslagen i klassrummen, vilket har
uppskattats av studenterna. Detta ar dock ett omrade som kan utvecklas ytterligare. Kopplingen mellan de all-
man- och dmnesdidaktiska momenten behéver ocksa bli tydligare.
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Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse - fardighet och férmaga

Beddmningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, ndr examen utfdrdas, kan uppnd de utvalda mdlen inom kunskapsformen firdighet och fér-
mdga i examensordningen.

Mmal
5. Visa férmdga att sjdlvstédndigt och tillsammans med andra planera, genomféra, utvdrdera och
utveckla undervisning och den pedagogiska verksamheten i évrigt i syfte att pd bdsta sétt stimu-
lera varje elevs ldrande och utveckling.

For att kunna infria detta examensmal kravs kompetenser av olika slag. En dr kdannedom om relevanta didaktiska
verktyg for att kunna gora en bra verksamhetsplanering. En annan ar innehavande av goda metodiska och ledar-
skapsmassiga forutsattningar for att kunna genomféra pedagogiska aktiviteter. En tredje ar beharskande av
ldmpliga utvarderingsredskap for att kunna bedéma huruvida verksamheten fungerar utifran de didaktiska verk-
tygen och metodiska malsattningarna. Studenterna ges goda férutsattningar for att inforliva de nédvandiga kom-
petenserna inom detta omrade.

Den didaktiska planeringen

Didaktisk planering behandlas i ett 6vergripande perspektiv pa kursen Ldrande och utveckling 7,5 hp. Pa den
kursen lar sig studenterna grundlaggande didaktiska teorier om larande och utveckling. De teorier som behand-
las — exempelvis sociokulturella, utvecklingspsykologiska och interkulturella — utvecklar de kunskaper de har fatt
med sig fran sina dmnesstudier och forstarker basen for den mer konkreta och undervisningsnara didaktiska
planering som det stélls hogre krav pa langre fram i utbildningen.

Ett overgripande tema i kursen Ldroplansteori och didaktik 10 hp handlar om urval av kunskap. Genom de teo-
retiska begreppen meningserbjudande och féljemeningar far studenterna reflektera 6ver vad deras kunskapsur-
val som ldrare kan ténkas innebara for elevernas larande och utveckling. Vidare innehaller kursen bland annat
en obligatorisk workshop déar studenterna ska analysera undervisnings villkor och forutsattningar utifran olika
kontextuella sasmmanhang. Kursen Mdngfald och Idrande 5 hp innehaller moment dar individuella reflektioner
och individuellt larande ar i fokus, men ocksa moment dar grupparbeten och kollektivt kunskapande bedrivs. Ett
centralt moment pa denna kurs, liksom pa kursen Specialpedagogik 5 hp, ar att studenterna far verktyg att forsta
och mota elever med olika bakgrunder och olika behov. P4 mangfaldskursen handlar det om att utifran ett inter-
sektionellt sitt att se pa kdn/genus, klass och etnicitet forsta olika férutsattningar for larande, och pa kursen i
specialpedagogik handlar forstaelsen om vad som hindrar och framjar ldrande bland elever i behov av sarskilt
stod. Pa bada kurserna behandlas case med direkt koppling till verksamheten i grundskolor och gymnasieskolor.

Genomfdérande, utvdrdering och utveckling

Pa amneslararutbildningen ar kurserna kring ledarskap, bedomning och utvardering samt VFU-kurserna bland
de viktigaste nar det géller att fa kompetenser till att genomfora, utvardera och utveckla undervisningen. Avgo-
rande for ett lyckat lektionsgenomférande — som stimulerar alla elevers larande - &r lararens kompetenser i att
leda och inspirera eleverna. Darfor har kursen Ledarskap 7,5 hp en stor betydelse for studenternas utbildning i
genomforandet och forverkligandet av didaktiska planeringar och lektioner. Har far studenterna lara sig grun-
derna for att pa ett konstruktivt satt leda pedagogisk verksamhet. De far kunskaper om vad som &r viktigt i larar-
ledarskapet utifran retorik, kommunikation, planering, reflektion, kontroll, gruppering och individualisering. De
ovas saledes i, och far forstaelse for, olika framgangsfaktorer i ett lyckat klassrumsledarskap, men ocksa kun-
skaper om sociala relationer, konflikthantering, grupprocesser och arbetslagsarbete. En av kursens viktigaste ex-
aminationer bestar av en minilektion pa 5-10 minuter som iscenséatts av varje student, och som darefter kon-
struktivt utvarderas av kurskamraterna.

VFU-kurserna innehaller alla manga goda exempel pa hur hela kedjan av lektionsarbete — d v s planerandet,
genomforandet och utvarderingen — samverkar. Jamfort med andra kurser under utbildningen, ligger emellertid
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fokus mer pa genomférande och utvardering dn pa planering. Har ska studenterna forvisso sjalvstandigt, men
anda alltid i samrad med VFU-handledaren, planera, genomféra och utvardera undervisningen. Infor VFU-beso-
ket far den besokande universitetslararen — som oftast ar en adjungerad adjunkt — tillgang till studentens didak-
tiska planering for den lektion som ska granskas. | det efterfoljande treparts-samtalet mellan studenten, VFU-
handledaren och den besdkande universitetslararen, forvantas studenten reflektera, dels 6ver hur den plane-
rade aktiviteten foll ut i den reella verksamheten, och dels kring vilka alternativa upplagg och potentiella utveckl-
ingsmojligheter som skulle kunna vara relevanta.

Pa kursen Bedémning och utvérdering 10 hp far studenten verktyg till bedomning i klassrummet, sdsom formativ
och summativ bedémning, och lar sig ta stallning till hur formen fér bedémning paverkar upplagg av undervisning
och undervisningens innehall. Bland examinationsuppgifterna ingar bland annat en skriftlig uppgift dar studen-
ten exempelvis ska reflektera éver “hur lararen, pa ett rattvist satt, kan bedéma individuella prestationer i grupp-
arbeten”. Kursen ger dven kunskaper i hur resultaten av bedémningar kan anvandas for att utveckla verksam-
heter pa 6vergripande niva och hur detta relaterar till instrument for nationell och internationell utvarderings-
och bedémningsverksamhet.

Styrkor och utvecklingsomrdden

Pa utbildningen ges gott om majligheter — saval individuellt som i grupp — for att studenterna ska kunna tillgodo-
gora sig kompetens att planera, utvardera och genomfora undervisning. Det ar en sarskild styrka att dessa mo-
ment finns pa kurser saval inom ramen for studenternas @mnesstudier som inom den utbildningsvetenskapliga
karnan. Ifraga om karnan ligger fokus pa det didaktiska forberedandet foretradesvis i kurserna Ldrande och ut-
veckling och Léroplansteori och didaktik samt i kurserna i specialpedagogik och mangfald. Fokus pa utvarderan-
det och genomforandet ligger pa ledarskaps- och VFU-kurserna samt pa kursen Bedémning och utvdrdering. En
ambition ar att i framtiden utveckla progressionen och konkretionen i framforallt de undervisningsmoment som
handlar om genomférandet och utvarderandet, bland annat genom att utveckla VFU-kurserna. Det finns dven
behov av att utveckla kopplingen mellan den dmnesinstitutionernas amnesdidaktiska utbildning och den utbild-
ningsvetenskapliga kdrnans allmandidaktiska utbildning.
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Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse — virderingsformaga och forhallningssatt

Beddmningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, ndr examen utfdrdas, kan uppnd de utvalda mdlen inom kunskapsformen vérderingsférmaga
och férhdllningssdétt i examensordningen.

Mal

6. Visa formdga att i det pedagogiska arbetet géra bedémningar utifran relevanta vetenskapliga,
samhdlleliga och etiska aspekter med sdrskilt beaktande av de mdénskliga rdttigheterna, i synner-
het barnets rdttigheter enligt barnkonventionen, samt en hdllbar utveckling.

Overgripande samhills- och virdegrundsfrdgor som demokrati, manskliga rattigheter, jamstalldhet och hallbar
utveckling genomsyrar saval lararutbildningens som skolans styrdokument. Dessa utgangs-punkter ska saledes
kdnneteckna hela verksamheten. Darfor utgor inte 6vergripande samhalleliga och etiska aspekter en enskild
kurs, utan ingar i ett flertal kurser.

Samhidlleliga och etiska aspekter

Forutsattningar for att kunna analysera skolan som socialt fenomen diskuteras pa kursen Utbildningens framvdixt
och villkor 7,5 hp, dar framst utbildningssystemets framvéaxt behandlas. Har behandlas fragor om hur social klass,
kon och etnicitet paverkat mojligheter att fa tilltrade till utbildning i ett historiskt perspektiv. Utifran en nutida
kontext, dryftas hur dagens samhallsstrukturer paverkar manniskors val och méjligheter rérande utbildning. Pa
kursen behandlas dven skolans vardegrund. Denna undervisning syftar till att ge studenterna maojlighet att for-
djupa sig i bade etiska och samhilleliga aspekter av vardegrunden, sarskilt i relation till det sena 1900-talets
utveckling av skolan. Exempelvis dr etableringen av grundskolan och fostran till demokratiska medborgare pro-
blemomraden som lyfts fram och behandlas. Kursen examineras med en salstenta dar studentens kunskaper pa
dessa omraden testas individuellt.

Fragor som anknyter till konventionerna om manskliga rattigheter och barnens rattigheter enligt barnkonvent-
ionen, kommer sarskilt till uttryck i kursen Ledarskap 7,5 hp. Efter avklarad kurs ska studenten kunna redogora
for och problematisera begrepp och teorier om diskriminering och kréankande behandling samt veta hur sadant
med ett gott ledarskap kan undvikas. Studenterna ska ocksa kunna redogora for larares juridiska rattigheter och
skyldigheter i fagor. Larares etiska yrkesprinciper ar ocksa ett amne som tas upp pa denna kurs. Dessa temata
examineras pa den avslutande hemtentamen.

Pa kursen Ldroplansteori och didaktik 10 hp laser och analyserar studenterna den allmanna delen i ldroplanerna
fran 60-talet till nutid med fokus pa olika perspektiv sdsom syn pa fostran och utveckling, pa kunskap och larande,
pa larare och elev samt skolans funktion for samhallet och for individen. Ett tema som berdors &r hur synen pa
demokrati samt pa elever/barn har utvecklats 6ver tid och tolkats olika historiska sammanhang. | denna léro-
plansanalys, som behandlas pa en obligatorisk workshop, ar ocksa hallbarhetsperspektivet narvarande sasom
ett exempel pa en viktig del av dagens laroplaner. Vidare tas dven miljoundervisningstraditioner upp under kur-
sen som en exemplifiering av en typologi. Harigenom far studenterna kunskap om vilka féljder normativa ut-
gangspunkter far for undervisningsinnehall, metoder och ldrande.

Ett centralt moment pa kursen Specialpedagogik 5 hp utgors av behandling av fragor om hur delaktighet i skolans
verksamhet kan garanteras for de barn och unga som ar i sarskilt behov av stod. Pa kursen Mdngfald och Idrande
5 hp &r fragor om manskliga rattigheter och mangfald i svensk skola, samt didaktiska och pedagogiska 6verva-
ganden kring en anti-diskriminerande lararpraktik ett barande tema. Studenterna rustas i att bade forsta utbild-
ningssystemet och skolans undervisnings- och sociala varld ur ett mangfaldsperspektiv.

18



Under kursen VFU 3 10 hp ska studenterna kunna foresla hur laroplanens vardegrund kan implementeras i den
egna undervisningen bade vad giller form och innehall av den egna undervisningen. Studenterna har i uppgift
att diskutera med VFU-handledaren hur detta tar sig uttryck i studentens undervisning. Det kan exempelvis
handla om metoder i undervisningen eller hur studenten med olika innehallsliga val kan belysa innehallet i var-
degrunden kommer till uttryck i den planerade undervisningen.

Hdllbar utveckling

Hallbar utveckling bestar som bekant av de tre dimensionerna: social, miljomassig och ekonomisk hallbarhet.
Utover ovan namnda kurs — Utbildningens framvdéxt och villkor 7,5 hp — som bland annat behandlar fragor r6-
rande skolsegregation, finns det ytterligare tva kurser i amneslararprogrammets utbildningsvetenskapliga kdrna
som &r relevanta utifran det sociala hallbarhetsperspektivet. Dessa ar Lédrande och utveckling 7,5 hp och Mdng-
fald och ldrande 5 hp. | exempelvis den senare kursen méter studenten ett kursinnehall som handlar om att ge
en grund for att kunna géra bedémningar utifran relevanta vetenskapliga, samhalleliga och etiska aspekter samt
hallbar utveckling. Den har fardigheten kan delvis uppnas genom att studenterna far teoretiska kunskaper om
maktstrukturer i saval samhallet saval som skolans verksamhet.

Styrkor och utvecklingsomrdden

Den utbildningsvetenskapliga kdrnan pa amneslararprogrammet tar pa ett bra satt upp évergripande samhalls-
och vardegrundsfragor som demokrati, manskliga rattigheter, jamstalldhet och hallbar utveckling. Det &r viktigt
att dessa begrepp ingar i olika kurser sa att de blir belysta utifran olika vinklar, eftersom de i sa hog grad genom-
syrar saval lararutbildningen som skola och gymnasium. Det som kan utvecklas ar att annu mer arbeta praktiskt
och kritiskt med dessa begrepp utifran problematiseringar kring hur de implementeras i undervisningen i gym-
nasieskolan.
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Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmningsgrund:
Ett jémstdlldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i utbildningens innehdll, utformning och
genomférande.

| det pedagogiska programmet for Uppsala universitet, framhalls att jamstalldhet —i likhet med lika villkor, norm-
kritik, interkulturell kompetens och internationalisering samt hallbar utveckling — ska pragla verksamheten. Detta
galler givetvis ocksa @mnesldrarprogrammet dar jamstalldhetsperspektivet spelar en viktig roll i flera kurser.

Beaktande av jimstdlldhetsperspektiv

Jamstalldhetsperspektivet beaktas 6vergripande i verksamheten pa olika satt. Det handlar t.ex. om rekryterings-
fragor, kursbemanning, kursplaner och kurslitteratur. | utlysningar av tjanster framhalls regelmassigt betydelsen
av en jamn konsfordelning. EDU har en jamstalldhetsplan som behandlar dessa fragor gentemot saval personal
som studenter. Utover att ett likavillkorsperspektiv ska vara integrerat i undervisningens utformning, framhalls
aven lika 16n for lika arbete, jamn befattningsférdelning mellan man och kvinnor, likvardiga mojligheter till kom-
petensutveckling samt majlighet att férena arbete (personal) och studier (studenter) med ansvar for hem och
barn. Den sistnédmnda punkten handlar t ex om schemaldggning av undervisning.

Kommunicerande och férankrande av jémstélldhetsperspektiv

| amneslararprogrammets utbildningsvetenskapliga kdrna finns kursmal och aktiviteter kring jamstalldhet i ett
flertal kurser. | den inledande kursen pa karnan, Utbildningens framvéxt och villkor 7,5 hp, behandlas skolans
vardegrund och dess historiska kontext samt fragor om hur sociala, kdnsmassiga och etniska strukturer i utbild-
ningssystemet kan forstas i relation till vardegrunden. Darutover studeras hur kon paverkar skol- och utbildnings-
val samt hur detta tagit sig uttryck i ett historiskt och nutida perspektiv. Eftersom kunskaper om kénsmassiga
och klassmassiga strukturer ingar som ett examensmal examineras dessutom dessa temata via salstenta varje
gang kursen halls. P4 den efterféljande kursen, Ledarskap, 7,5 hp, studeras metoder for hur larare kan forebygga
och motverka diskriminering, trakasserier och annan krankande behandling av elever samt hur de kan imple-
mentera ett jamstalldhets- och jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten. Studenterna tillampar
sedan dessa kunskaper pa kursen VFU | 7,5 hp, da de ska anvanda ett medvetet ledarskap med avseende pa
sociala relationer i skolmiljon. Erfarenheterna fran VFU-kursen foljs upp pa Ldrande och utveckling 7,5 hp, som
avslutar den forsta kdarnterminen da fragor om ungas forutsattningar och villkor fér larande och utveckling be-
handlas bl a med hjalp av begreppen kon/genus, etnicitet och klass.

Denna robusta grund betraffande jamstalldhet och dartill hérande fragor forstarks pa efterfoljande karnkurser.
Jamstalldhet behandlas ingdende i kursen Mdngfald och Idrande, 5 hp. Har forvantas studenterna beskriva och
problematisera begrepp som mangfald, kon, sexualitet, etnicitet och intersektionalitet kopplat till undervisning.
Ett flertal seminarier dgnas at dessa fragor. Bland annat diskuteras, mot bakgrund av kurslitteraturen, det faktum
att olika pedagogiska praktiker ofta skapar hierarkier mellan studenter baserat pa etnisk tillhérighet. Dartill dis-
kuteras forskningsresultat fran undersékningar av hur klassmassig och konsmassig tillhérighet tar sig olika uttryck
i gymnasieskolan, samt sociologisk forskning som inriktats pa att finna I6sningar som motverkar klassmassiga
faktorers inverkan pa larande och hur detta kan, eller eventuellt inte kan, tillampas i den svenska skolan. Som
ovan namnts far studenterna i uppdrag att samla in likabehandlingsplaner pa sina VFU-skolor i syfte att lagga
grund for studier och diskussioner av hur den svenska skolan hanterar likabehandlingsfragor. Samtliga dessa te-
mata ar foremal for den muntliga och skriftliga examinationen pa kursen. Pa kursen Léroplansteori och didaktik
10 hp, knyts det normkritiska perspektivet till fragor om demokrati och utbildning, skolans roll i samhallet samt
specifika spérsmal om skoldmnenas historia och hur dmnenas traditioner relaterar till normer och véarden i
undervisning. Syftet &r att studenterna ska ta stallning till demokrati och jamstélldhet da de gor didaktiska pla-
neringar.
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Sammantaget 6vas och prévas studenternas formagor i jamstalldhet pa den avslutande VFU 3 10 hp. De ska da
tillampa ett fordjupat, medvetet och teoretiskt grundat ledarskap med avseende pa sociala relationer, konflikt-
hantering och krankande behandling, beddma och betygssatta elevers insatser samt utveckla undervisning med
hansyn till elevers olika behov. Att studenten provas i detta framgar av den formativa bedémningsmall som an-
vands pa kursen och som bland annat stipulerar att studenten identifierar och hanterar studenter i behov av
sarskilt stod samt direkt ingriper om elever riktar nedsattande ord etc till varandra.

Styrkor och utvecklingsomrdden

En styrka ar att jamstalldhetsperspektivet ar med pa manga av programmets kurser, men ocksa som en viktig
utgangspunkt i den 6vergripande verksamheten. EDU:s institutionsledning har ocksa blivit mer medveten, vid
kursbemanningen, av ett jamstalldhetsperspektiv. Eftersom en dverviagande del av EDU:s larare och forskare ar
kvinnor, ar det svart att fa till en lararbesattning pa kurserna som ar helt jamstalld. Har arbetar institutionen
medvetet med att ocksa forsoka rekrytera fler manliga larare och forskare. Studentgruppen &r ocksa ojamnt
fordelad pa amneslararprogrammet, med fler kvinnliga an manliga studenter, vilket universitetet forsoker for-
dndra genom att gbra programmet mer intressant for man. Det sker bland annat pa gymnasiemassor och lik-
nande arrangemang dar Uppsala universitets utbildningsutbud presenteras.
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Utformning, genomférande och resultat

Uppfdljning, atgarder och aterkoppling

Beddmningsgrunder:

Utbildningens innehdll, utformning, genomférande och examination féljs systematiskt upp. Resulta-
ten av uppféljiningen omsdtts vid behov i atgdrder for kvalitetsutveckling, och dterkoppling sker till
relevanta intressenter.

Ldrosdtet verkar for att studenten genomfér utbildningen inom planerad studietid.

EDU foljer systematiskt, pa olika satt, upp den utbildningsvetenskapliga karnans innehall, utformning, genomfo-
rande och examination. Det sker bland annat genom kursvarderingar, fakultetens granskningar och omfattande
externa skarskadningar. Allt detta utgor viktiga utgangspunkter i det kontinuerliga kvalitetsarbetet.

Kursvdérderingar

Efter varje kurs fyller studenterna i individuella kursutvarderingar digitalt. De fragor som studenterna besvarar
ar standardiserade — d v s jamforbara mellan olika kurser — och handlar bland annat om studenternas synpunkter
pa undervisningsformer, larare och examinationsformer. Dessa kursvarderingar sammanstills till kursrapporter
som skickas till studierektor. Alla kursvarderingar schemalaggs for att 6ka svarsfrekvensen, som tidigare varit
alldeles for Iag pa manga kurser. Numera dr malet att alla studenter ska ges mojlighet att fylla i kursvarderingen
pa sista undervisningstillfallet . Kursledarna presenterar vid introduktionen nasta kurstillfalle foregaende kurstill-
falles kursvardering varvid de 6vergripande synpunkterna fran foregaende termin tas upp och eventuella for-
andringar i kursen med anledning av dessa lyfts fram. Aven i fall dar kritiska kommentarer inte lett till férand-
ringar tas det upp och forklaras da sarskilt av kursledaren. Det kan exempelvis gélla i de fall da studenterna skulle
vilja se forandringar i litteraturlistor, men vilket inte kan ske pa grund av det inte finns annan litteratur som kan
ersatta den befintliga. Alla programmets kursutvarderingar sammanstélls efter varje termin av kursadministra-
torer och analyseras darefter av studierektorer och prefekter. Vad galler kurser som fungerar mindre bra, vidtas
nodvandiga forandringsatgarder. Kursansvarig studierektor gar ocksa igenom studenternas kursvarderingar med
respektive kursledare.

Utover arbetet med kursvarderingar sdkerstaller ocksa kursledaren — under ledning av studierektorn — att kurs-
malen, studiehandledningarna och betygskriterierna ar tydligt kommunicerade till studenterna och 6vriga in-
blandade ldrare. Aven det sker vanligtvis vid kursintroduktionen. Detta arbete féljer sirskilda policydokument —
Rdttssdker examination vid EDU samt Kursledarens ansvar— som varit i kraft sedan 2016. Kursledarna inhdamtar
information fran studenterna dven pa annat satt. Ett exempel &r kursen Ldroplansteori och didaktik 10 hp. Pa
den kursen arbetar studenterna tillsammans i basgrupper, bland annat i syfte att forbereda seminarier. Dessa
basgrupper far vid kursintroduktionen uppgiften att utse en grupprepresentant. Grupprepresentanterna traffar
kursledaren regelbundet under kursens gang for att diskutera hur arbetet i grupperna fortléper. Pa det viset
synliggors for kursledaren saval generella brister (t ex kursinnehall som kraver ytterligare férankring i student-
gruppen) som viss individuell problematik (exempelvis rérande bristande narvaro).

Fakultetens granskningar

Utbildningen f6ljs aven regelbundet upp genom tematiska utredningar och kvalitetssatsningar (exvis genom ut-
lysning av kvalitetsmedel) initierade av Programkommittén for lararprogrammen, som leds av prodekanen vid
Fakulteten for utbildningsvetenskaper. Dess huvuduppgift ar att tillse att lararutbildningarna foljer examensord-
ningen (Hogskoleforordningen) samt att sarskilt bevaka progression i innehall, vetenskaplighet och professions-
utveckling samt de amnesdidaktiska inslagen i lararutbildningen. Programkommitténs utvarderingsarbete sam-
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manstalls i rapporter och seminarieserier av olika slag. Ett viktigt tema har handlat om att utveckla ett nytt be-
démningsmaterial samt en ny metod for att examinera verksamhetsforlagd utbildning. Det viktigaste resultatet
av detta arbete blev utarbetandet av en digital bedomningsblankett som fortydligar kursmalen och ger battre
forutsattningar for att i god tid “"fanga upp” eventuella problem under VFU:n och utveckla larandet. (En student
som tidigt visar sig ha svart att klara sin VFU kan t ex fa ett extra besok av en larare).

Andra utredningar och satsningar har fokuserat pa vetenskapligt skrivande och vetenskapliga perspektiv/meto-
der. Det har resulterat i att kursansvariga larare och ansvariga studierektorer fortydligat progressionen i utbild-
ningen. Temat om hur studenter och handledare upplever den verksamhetsforlagda delen av utbildningen, ater-
kopplas pa dialogmoten mellan VFU-kursansvariga vid Uppsala universitet och kommunala samordnare. Andra
omraden som sarskilt belysts ar lararkompetensen och undervisningstatheten samt samverkan inom och mellan
den utbildningsvetenskapliga kdrnan och den verksamhetsférlagda utbildningen. Detta har bland annat resulte-
rat i en forstarkning av undervisningsresurserna pa vissa kurser, t ex besék pa VFU, och mer koherens mellan
ledarskaps- och VFU-kurser.

Externa utvdrderingar

Vart sjatte ar har EDU som ambition att géra en omfattande extern utvardering av alla kurser pa den utbildnings-
vetenskapliga karnan, exklusive VFU:n (som utvarderas i sarskild ordning av Programkommittén for lararpro-
grammen). Denna externa granskning utgor en mycket viktig del i EDU:s kontinuerliga utvecklingsarbete och
anvands regelbundet i det vardagliga kvalitetsforbattringsarbetet. Syftet ar att — utifran examensmalen for larar-
programmet och Uppsala universitets pedagogiska program — kvalitetsgranska innehallet i utbildningarna med
savil styrdokument som konkret undervisning som utgangspunkter. | granskningen ingar saledes programstruk-
turer och kursordning, formulerandet av kursplaner och kursmal, kursstrukturer och kursupplédgg, studiehand-
ledningar, examinationsuppgifter och internationella inslag. Forutom dokumentstudier, dgnas en stor del av ut-
varderingen at besok av externa bedémare i undervisningen (seminarier och forelasningar) samt at student- och
lararintervjuer.

Den senaste externa utvarderingen gjordes under 2015 — 2016 av professor emeritus Sven-Erik Hansén och lek-
tor Tom Wikman fran Abo akademi i Vasa. Manga av utredningens resultat har blivit sarskilt prioriterade utveckl-
ingsomraden i verksamheten, vilka ocksa lyfts fram i denna sjalvvardering. Det handlar bland annat om att forsk-
ningsinslagen behovde starkas i lararutbildningen; progressionen mellan larandemalen inom lararprogrammen
fortydligas samt om att kunskapsomradet vetenskapsteori och forskningsmetodik behovde forstarkas. Hansén
och Wikman efterlyste vidare en tydligare koherens mellan undervisningsinnehallet i den utbildningsvetenskap-
liga kdrnan, den verksamhetsforlagda utbildningen och amnesstudierna/amnesdidaktiken. Dartill borde ldrarna
pa den utbildningsvetenskapliga kdrnan bli battre pa att ge studenterna konstruktiv och formativ feedback. Som
ovan namnts har en av kursledarna (Ldroplansteori och didaktik 10 hp) innevarande hosttermin erhallit sarskilda
fakultetsmedel for att arbeta med utveckling av former for bedémning. | detta arbete inkluderas ett antal stu-
denter. De adjungerade adjunkternas arbetsuppgifter ska kopplas annu mer till professionsnara inslag, samtidigt
som undervisningen kring larandeteorier kan varieras mer med fler internationella perspektiv. Det ska ocks3,
avslutningsvis, papekas att Hansén och Wikman kom fram till att mycket fungerade valdigt bra i undervisningen
pa den utbildningsvetenskapliga kdrnan. Sarskilt lyftes fram engagemanget hos lararna samt den hoga kvaliteten
pa manga forelasningar och seminarier.

Uppféljning av studenternas studier och prestationer

EDU foljer kontinuerligt upp hur studenterna klarar utbildningen. Detta sker pa olika satt. Ett &r att studera ge-
nomstromningen pa olika kurser, vilket sker i samband med den terminsvisa analysen av samtliga kursvarde-
ringar. Ett annat ar att undersoka orsaker till varfor studenter valjer att hoppa av utbildningen i fortid. Ett tredje
ar att arbeta for att hanteringen av examinationer och betygssattning sker pa ett sadant satt att det inte i onédan
hindrar studenterna fran att ga vidare i utbildningen. Bland annat har EDU med policydokumentet Rdttssdker
examination vid EDU sakerstillt att all undervisande personal har tillgang till samma information om profession-
ell hantering av examinationer och beddmningar. Detta arbete har bland annat lett till ett 6kat fokus pa att ut-
veckla studenternas akademiska skrivande och professionella kommunikation, vilket tagit sig uttryck i saval kur-
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sernas malbeskrivningar (exempelvis Ledarskap 7,5 hp) och betygskriterier (exempelvis Bedémning och utvérde-
ring 10 hp och VFU 3 10 hp). Att maluppfyllelsen pa kurserna sdkerstalls och att kvaliteten pa bedémningar upp-
ratthalls garanteras av att samtliga kurser har studiehandledningar dar det tydligt framgar vad studenten maste
gora for att klara kurserna. Dar framgar exempelvis hur de olika momenten pa kursen hanger samman med
varandra och examinationen samt vad studenten maste gora for att klara obligatoriska och examinatoriska mo-
ment, vilket uttrycks i malformuleringar och betygskriterier. | de fall kurserna har obligatoriska seminarier fram-
gar dven vad studenten maste gora for att ta igen missade moment. Kursledaren har vidare en nyckelroll och ska
enligt dokumentet Kursledares ansvar vid EDU informera ldrarna pa kursen om hur kursen &r tankt att genom-
foras for att studenterna ska na malen, en information som dven studenterna far. Kursledaren ska dven félja upp
och ytterst ansvara for bedémningen och sakerstélla att den sker i enlighet med kursmal och betygskriterier.

Styrkor och utvecklingsomrdden

EDU har under de senaste aren avsevart forbattrat det strategiska arbetet med att folja upp innehall, utformning,
genomforande och examination av utbildningen. Institutionen vill sarskilt lyfta fram sitt strukturerade arbete
med kursvarderingarna och uppbyggandet av regelbundet dterkommande externa granskningar som férvantas
vara en utgangspunkt i det kontinuerliga utvecklingsarbetet av undervisningen. Vad som ytterligare kan férbatt-
ras ar framforallt studenternas svarsfrekvens pa kursvarderingarna samt att verkligen sakerstalla att aterkoppling
alltid ges till studenterna vid samtliga kursintroduktioner. Detta har diskuterats mycket med studentrepresen-
tanter pa olika nivaer Férhoppningen ar att arbetet med kursvarderingar nu bdrjar ndrma sig ett satt som ska
gora att sd manga studenter som mojligt genomfor kursvarderingarna.
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Studentperspektiv

Beddmningsgrund:
Studenten ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehdll och ge-
nomférande.

Studenterna ar —foérutom att de finns representerade i beredande och beslutande organ som Fakultetsndmnden
for utbildningsvetenskaper, Programkommittén for lararprogrammen och EDU:s institutionsstyrelse — involve-
rade i att utveckla saval utbildningens innehall som genomférande. Har lyfts sarskilt fram tidigare omnamnda
kursvarderingar, externa granskningar, regelbundna kvalitetsmdten mellan EDU:s prefekt och studentrepresen-
tanter, lararcaféer samt studenttorg och studentcoacher.

Studentsamverkan pa olika sdtt

Av foregaende avsnitt framgar att EDU kontinuerligt genomfor och sammanstaller kursvarderingar i sina kurser
inom amneslararprogrammet. Kursvarderingarna foljs upp genom att de sammanstélls till kursrapporter som
aterkopplas till studenterna vid nasta kurstillfalle. Dessa kursvarderingar — som alltsa utgar ifran studenternas
synpunkter pa undervisningen — utgor en viktig del i EDU:s kontinuerliga kvalitetsarbete.

En av delstudierna i den ovan namnda externa utvarderingen, genomférd av Sven-Erik Hansén och Tom Wikman,
inneholl ocksa ett avsnitt om amneslararstudenternas synpunkter pa utbildningen. Studenterna besvarade fra-
gor om lararnas formaga att férmedla kunskap, ge aterkoppling, inspirera studenterna, examinationsformer, ut-
bildningens relevans, arbetsformer, kravnivaer samt om utbildningens rykte och status. Svarsfrekvensen var re-
lativt sett hog med 50 % av alla studenter pa Uppsala universitets amneslararprogram, i jamforelse med exem-
pelvis liknande enkatundersokningar riktade till lararstudenter.

De mer Overgripande resultat som kom fram i enkatstudien, var att amneslararstudenterna generellt ar mycket
nojda med sin utbildning, men att det finns vissa omraden med férbattringspotential. Studenterna tyckte exem-
pelvis att de fick for lite skriftlig feedback pa inlamningsuppgifter; att IKT-undervisningen kunde starkas annu
mer; att de behovde mer kunskaper kring hur elever ska bedémas; att omradena specialpedagogik och ledarskap
kunde fa annu mer plats i utbildningen. Allméant efterlystes mer praktiska inslag — d v s kopplade till klassrums-
och skolsituationer — i kurserna. Hanséns och Wikmans utredning dr — som tidigare har papekats — ett viktigt
underlag for EDU:s kontinuerliga utvecklingsarbete. Som ocksa framgatt i denna sjalvvardering har flera av de
omradena som studenterna dnskade utveckla, blivit féremal for sarskilt prioriterade satsningar. Det kan saledes
tveklost konstateras att studenterna under den tid de laser kurser vid EDU har en aktiv roll i arbetet med att
utveckla kdrnkursernas innehall och genomférande. Det ska ocksa understrykas att studentrepresentanter med-
verkade i formulerandet av enkatfragorna.

Vad géller den kontinuerliga kontakten mellan studenter och institutionsledning traffar prefekten vid EDU —
ibland tillsammans med berérd studierektor — styrelsen i sektion Lara, d v s den del av Uppsala studentkar som
representerar lararstudenterna, tre ganger per termin for att dryfta aktuella studerandefragor. De &mnen som
har diskuterats ar bland annat narvaron pa och utformningen av seminarier, mangfaldsinslag i utbildningen, in-
ternationalisering genom att 6ka antalet utbyten samt internationella larare och dmnen pa kurserna i Uppsala.
En viktig fraga vid dessa moten har férovrigt varit utformandet av de kursvarderingar som anvands vid EDU. Har
har lararstudenterna haft stort inflytande pa utvérderingarnas slutliga utformning. Prefekten vid EDU traffar
ocksa fyra ganger per termin Uppsala studentkars studiebevakare vid lararutbildningarna. Vid dessa méten dryf-
tas framforallt sociala fragor for lararstudenterna och ibland enskilda studentarenden.

Bland ovrig studentsamverkan kan ndamnas det Lararcafé som anordnas av Sektion Lara i samverkan med en-
heten Forum for samverkan vid Fakulteten for utbildningsvetenskaper. Detta ar en motesplats dar lararstudenter
regelbundet kan traffa yrkesverksamma larare. Syftet ar att tillsammans ta del av forskning inom skolomradet
och knyta kontakter. Under hésten 2018 har det hallits tre lararcaféer med féljande foreldsare och teman: Laila
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Riesten, Catharina Tjernberg och Marie Jonsson (larare i Enkopings kommun) har férelast kring temat ”Sa under-
visar du sarskilt begavade elever” och Jonas Nilsson — forstelarare i svenska och idrott i Uppsala kommun — har
forelast kring ”"Kommunikation med foraldrar - en del av lararjobbet”. Det tredje tillfallet dgnades at ett panel-
samtal mellan ett antal nyutexaminerade larare pa temat ”"Mitt forsta ar som larare”. Ett annat projekt som ut-
vecklats av Sektion Lara ar “Skugga en lararstudent”. Universitetshjalpen, dar studenter pa frivillig basis bedriver
stddundervisning inom specialpedagogik, utgor ett annat studentinitiativ.

For att ytterligare stddja lararstudenterna i sina studier, har EDU sedan hosten 2017 organiserat en sarskild stu-
dentsamverkan —”EDU Studentcoach”. Flera studenter har anstallts som amanuenser (max 20 % anstallning) for
att ge andra studenter ett extra stod da de laser kurserna inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan. Student-
coacherna arrangerar flera seminarier per termin som behandlar bland annat studieteknik. Jamte "EDU-student-
coach”, finns “EDU studenttorg” bemannat med sex amanuenser. Har ges bland annat extra stod till lararstu-
denterna vid terminsstart. Det kan exempelvis handla om att ge ratt information om var man kan vanda sig med
fragor om kurser eller studiestod samt om att tolka web-baserade kurssidor och studiehandledningar. | samband
med den forsta VFU-kursen ges studenterna sarskild information, formedlad av saval studievagledare som aldre
studenter, i anslutning till studenttorget. Studenttorget ger dven mojligheter for gymnasieelever — som ar intres-
serade av lararyrket — att “skugga” en lararstudent. Ambitionen ar att genom amanuenserna i 6ka studentstodet
for att ge studenterna basta mojliga forutsattningar att stanna kvar och undvika avhopp fran utbildningen.

Utover detta avsatter fakultetsndmnden medel i sin verksamhetsplan for att stodja Sektion Lara finansiellt nar
det géller anordnade av examensceremoni och férelasningsverksamhet.

Styrkor och utvecklingsomrdden

Institutionsledningen vid EDU har under flera ar lagt ned mycket arbete pa att involvera studenterna i kvalitets-
och utvecklingsarbete av olika slag. Relationen till saval Sektion Ldra som Uppsala studentkarsstudiebevakare ar
mycket god och det finns alltid mojlighet for studentrepresentanterna att fa traffa antingen prefekt eller studie-
rektor for att diskutera angeldagna student- och utbildningsfragor. Sektion Lara:s ordférande och styrelse, samt
studiebevakaren, gor ocksa ett utmarkt jobb for att befasta detta samarbete. Nagot som kan utvecklas ytterligare
— vilket har papekats tidigare — ar att fa fler studenter att engagera sig i angelagna utbildningsfragor, for att pa
det sattet inta en mer aktiv roll i utvecklingen av utbildningens innehall och genomférande.
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Arbetsliv och samverkan

Beddmningsgrund:

Utbildningen dr utformad och genomférs pd sddant sdtt att den dr anvdndbar och utvecklar studen-
tens beredskap att méta férdndringar i arbetslivet. Relevant samverkan sker med det omgivande sam-
hdllet.

Da lararutbildningen utgor en professionsutbildning, ar det hogst vasentligt att dess utformning, innehall och
genomforande har en tydlig koppling till arbetslivet, vilket i det hér fallet &r skolans varld. Det kan astadkommas
pa flera satt. EDU har dels fokuserat pa att ha en tydlig professionsférankring i utbildningen genom de adjunge-
rade adjunkterna och partnerskolorna, och dels pa att successivt stiarka annan samverkan med kommuner och
andra skolhuvudman genom en vaxande uppdragsutbildning, utvecklad VFU-koordination och andra gemen-
samma projekt som kanaliseras via en sarskild enhet — Forum fér samverkan — vid Fakulteten for utbildningsve-
tenskaper.

Utvecklande samverkan med arbetslivet i fokus

Det har tidigare i denna sjalvvardering lyfts fram satsningen pa adjungerade adjunkter och det finns ingen anled-
ning att har ytterligare en gang detaljerat redogora for denna. Det som dnda maste betonas ar att denna perso-
nalkategori har 6kat under de senaste aren. Det kan darfér med fog konstateras att det idag finns en relativt god
koppling mellan teori/forskning och arbetsliv/vardaglig praktik i kurserna EDU ger inom d&mneslararprogrammet.

Partnerskolesamarbetet — som ocksa har presenterats relativt utforligt i sjalvvarderingen — kan dven det ses som
en brygga mellan lararutbildning och arbetsliv. De studenter som ar med i partnerskolesamarbetet far fler moj-
ligheter att lara kdnna lararyrket och arbetsmiljon i skolan, vilket gér dem battre rustade till att klara sig bra som
nyutexaminerade larare. Det finns oro 6ver, liksom bland manga andra i Sverige just nu, att relativt manga nya
larare slutar att arbeta efter en kort tid i skolan. Férhoppningen ar att mer tid i skolvardagen under utbildningen
leder till att farre hoppar av lararyrket. Det kan dven har poangteras att partnerskolesamarbetet, och andra dju-
pare samarbeten med skolor och larare, ocksa har medfort nya utvecklingsméjligheter fér de inblandade skolor-
nas larare och ledningspersonal. De sex projekt som pagar inom partnerskolesamarbetet har alla resulterat i nya
kompetensutvecklingsmojligheter for medverkande handledare.

EDU har under manga ar haft en jamforelsevis omfattande uppdragsutbildning som inriktas mot framforallt 13-
rare i den svenska skolan. Ar 2018 kommer denna del av verksamheten att omsitta runt 20 miljoner kronor
totalt, vilket ar en fordubbling jamfort med tidigare ar. Stora uppdragsutbildningsinsatser gors inom moders-
malsundervisning, specialpedagogik, barn- och ungas larande, didaktik, mangfald samt klassrumsledarskap. Vi
har noterat — under det senaste aret — en 6kad efterfragan pa kompetensutvecklande utbildningsinsatser fran
stora kommuner i ndromradet kring Uppsala. Det ses enbart positivt p3, eftersom uppdragsutbildningen ocksa
utgor ett viktigt satt for EDU att halla sig uppdaterad om vad som kontinuerligt pagar och forandras i skolans
varld. Dessa erfarenheter far tydliga genomslag i lararutbildningarna, eftersom EDU har samma larare som un-
dervisar pa larar- och uppdragsutbildningen.

En annan viktig arbetslivssamverkan utgar fran fakultetens VFU-organisation. Har sker samarbete och dialogmo-
ten, dels med institutioner vid Uppsala universitet som deltar i lararutbildningarna, dels med lednings- och larar-
personal pa de skolor som medverkar i VFU-verksamheten samt samordnare vid kommunerna. Konkreta fragor
som regelbundet dryftas ar dimensioneringar av lararutbildningar och VFU-platser samt organiserandet av larar-
studenternas VFU-kurser. Intresset under det senaste aret har forovrigt blivit mycket storre for de handledarkur-
ser som erbjuds av EDU. Det beror inte minst pa att dessa kurser har anpassats mer efter skolans vardag och
utmaningar. Dessa kurser ges numera ocksa pa distans.

Genom den forsdksverksamhet med partnerskolor, som fakulteten for utbildningsvetenskaper startade till-
sammans med EDU varterminen 2017, ges en del av amneslararstudenterna mojlighet att under den tid da
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de laser campusforlagda kurser delta i den dagliga verksamheten i gymnasieskolan, i allt fran undervisning
till personal- och féraldraméten. Det Overgripande syftet med samarbetet ar att starka kontakterna mellan
utbildning, forskning och skolverksamhet. Darigenom far studenterna insyn i delar av lararyrket som inte
nodvandigtvis inkluderas i VFU-kurser. For studenter som placerats inom partnerskolor ordnas ocksa en
serie praxisndra seminarier under terminerna, vilka leds av kontaktlarare fran skolorna. Vid dessa semi-
narier diskuteras teman som Onskats av studenterna eller kompetenser som erfarna handledare pa sko-
lorna identifierat som aterkommande brister hos studenter och nyexaminerade ldrare. Under kommande
terminer kommer detta projekt att spridas till 6vriga samarbetskommuner.

Ar 2013 inrattade Fakulteten for utbildningsvetenskaper Forum for samverkan (FoSam). Dess huvudsakliga
uppgift ar att fungera som en stédorganisation fér en rad olika samverkansaktiviteter och fungera som ett
natverk mellan lararutbildningen och dess motparter i arbetslivet. FoSam bedriver ocksa en alumnverksam-
het, vilken inbegriper bland annat sarskilda alumntraffar, dar natverkets medlemmar far mota en kand
person, utbyta idéer och samverka kring utbildningsfragor. Som exempel kan ndmnas journalisten Erik de
la Reguera som talade utifran @mnet "Medmaénniska eller yrkesproffs?”, och ett besok av skadespelaren
Emma Molin under rubriken ”Nar underhallning blir undervisning”.

Styrkor och utvecklingsomrdden

Studenterna har under sin utbildning manga konstruktiva mojligheter att komma i kontakt med skolans vardag
och verklighet, och da inte bara under den enligt examensordningen stipulerade VFU-undervisningen. De sen-
aste arens arbete med adjungerade adjunkter och partnerskolor ses som de mest vasentliga satsningarna pa
samverkansomradet med arbetslivet. Inom férsoksverksamheten med praktiknara forskning (ULF) prévas nu s k
ULF-tjanster — d v s forskartjdanster som delas mellan skolor och universitet — vilket annu mer starker samarbetet
mellan akademiens forskare och lektorer samt larare i skolan. Studenternas kontakter med arbetslivet kan for-
battras genom att |lata partnerskolesamarbetet bli storre, sa att fler studenter involveras. Ett utvecklingsarbete
pagar ocksa i den riktningen. Flera arenor sékes for att — tillsammans med representanter fran skolor och huvud-
man — diskutera innehall i lararutbildningen. Genom de ovan namnda sarskilda seminarierna for adjungerade
adjunkter har arbetet kommit en bit pa vagen. Till seminarierna bjuds ocksa representanter fran skolor och kom-
muner in. Har planerar vi att gora fler insatser géras framover.
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