Universitetskanslersaimbetets utbildningsutvarderingar

Sjalvvardering
Del 1. Utbildningsvetenskaplig karna

Larosate: Hogskolan Dalarna

Yrkesexamen: Amnesldrarexamen med inriktning mot arbete i grundskolans drskurs 7-9 i
undervisningsamnena: svenska och bild

Amneslirarexamen med inriktning mot arbete i gymnasieskolan i undervisningsdmnena:
matematik, svenska, idrott och halsa och bild.

Skriv en sjalvvardering for den utbildning som leder fram till den examen som utvarderas. Larosatet
ombeds att gora en sa reflekterande sjalvvardering som majligt genom att identifiera styrkor och
utvecklingsomraden samt beskriva och vardera hur dessa hanteras for att sdkra att hog kvalitet nas i
utbildningen. Tyngdpunkten pa sjdlvvarderingen ska ligga mer pa vardering an pa beskrivning. Larosatet
ombeds belysa med exempel. Observera att sjalvvarderingen ska utga fran utbildningens aktuella
forhallanden vid tidpunkten for sjalvvarderingens inlamnande. Utga fran Vdgledning fér
utbildningsutvdrderingar pa grundnivd och avancerad niva och basera sjdlvvarderingen pa de
bedémningsgrunder som ingar inom foljande bedémningsomraden:

e fOrutsattningar

e utformning, genomférande och resultat
e studentperspektiv

e arbetslivoch samverkan

Sjalvvarderingen bestar av en del 1 som ar gemensam for larosatets dmneslararutbildningar och den
delen ska inledas med en beskrivning av hur @mneslararutbildningarna organiseras pa en 6vergripande
niva, se nedan. Redogor darefter for amneslararutbildningens utbildningsvetenskapliga karna (UVK)
utifran bedémningsomradena.

Sjalvvarderingen har dven en eller flera del 2. Redogor i del 2 for utbildningens @mnes- och
amnesdidaktiska studier utifran bedémningsomradena. Larosatet ska inkomma med en del 2 for varje
undervisningsamne! som omfattas av utvarderingen vid det aktuella ldrositet.

Bade i sjalvvarderingens del 1 och 2 ska det framga vad som ar gemensamt for inriktning mot arbete i
grundskolans arskurs 7-9 och inriktning mot arbete i gymnasieskolan samt vilka skillnader som finns.
Observera att det i UKA:s beslut om urvalet av examensmal finns rekommendationer avseende i vilken del
malen boér beskrivas. Den verksamhetsforlagda delen av utbildningen (VFU) kan beskrivas bade i del 1 och
del 2. Redogor for VFU dar det &r relevant for larosatets amneslararutbildning.

1 Matematik, svenska, samhallskunskap, idrott och hilsa, bild, dans och musik.
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Sjalvvarderingens olika delar ska tillsammans ge bedémargruppen en helhetsbild av
amneslararutbildningen vid larosatet, utan lankar till ytterligare information. Som bilaga till
sjalvvarderingens delar ifylls dven en larartabell. Om larosatet anser att kursplaner eller utbildningsplaner
kravs for att styrka ngot kan dessa laddas upp i UKA Direkt. UKA ber |drositena att vara uppmarksamma
pa att:

e Sjadlvvarderingen ska indelas i enlighet med angivna rubriker. Rubrikerna inklusive
beddomningsgrunderna i mallarna far inte tas bort. Eventuella underrubriker kan laroséatet lagga
till. Andra inte mallarnas utformning sdsom marginaler.

o Del 1 ska inte 6verstiga 20 sidor med teckenstorlek 10,5 punkter, exklusive larartabellen.
Tillkommer gér UKA:s instruktioner som utgdr totalt 8 sidor.

e Del 2 ska inte 6verstiga 15 sidor med teckenstorlek 10,5 punkter om en inriktning (arskurs 7-9
eller gymnasieskola) omfattas, eller 20 sidor med teckenstorlek 10,5 punkter om tva inriktningar
omfattas (&rskurs 7-9 och gymnasieskola). Tillkommer gér UKA:s instruktioner som utgor totalt 8
sidor.

e Observera att sjdlvvarderingen INTE gdller kompletterande pedagogisk utbildning, KPU.

Beskrivning

Redogér fér utbildningens organisation och uppldgg pd en 6vergripande nivd och motivera i relation till
examensordningen. Beskriv relationen mellan den utbildningsvetenskapliga kérnan, den
verksamhetsférlagda delen av utbildningen, dmnes- och dmnesdidaktiska studier. Ange ndr lédrosétet
erhéll examenstillstdnd for respektive undervisningsdmne och inriktning.

Ldrarutbildningens organisation och ledning

Hogskolan Dalarna (HDa) har delat in sin karnverksamhet i tre akademier. Akademin Utbildning, halsa och
samhalle (UHS) &r sedan 2014 vardakademi for hela lararutbildningsomradet, d.v.s. for forskollarar-
programmet, grundlararprogrammet (F-3 och 4-6), amneslararprogrammet (7-9 och gy),
yrkeslararprogrammet samt kompletterande pedagogisk utbildning (KPU). Lararutbildningarna leds av
ldrarutbildningens ledningsgrupp bestaende av akademichefen for UHS, utvecklingsledaren for
lararutbildningsomradet, chefen for Pedagogiskt utvecklingscentrum Dalarna (PUD) samt
avdelningscheferna fér de amnen som medverkar i lararutbildningarna fran akademierna Utbildning,
halsa och samhalle och Humaniora och medier. Till gruppen adjungeras ocksa forskningsledaren for
forskningsprofilen Utbildning och ldrande samt ordférande i Omradesnamnden for utbildningsvetenskap
vid behov. En gang i manaden deltar dven programansvariga for samrad. Lararutbildningens
ledningsgrupp traffas en gang i veckan for I6pande samordning och beredning av fragor av mer
overgripande karaktar, sdsom utbildningarnas dimensionering och utbud, tjansteférdelning och sarskilda
satsningar inom utbildning, forskning och samverkan som berér omradets gemensamma lararresurser.
Beslut i dessa fragor tas av akademichef och respektive avdelningschef. For mer langsiktiga strategi- och
planeringsfragor samlas gruppen tillsammans med programansvariga en gang per termin for en
gemensam strategidag.

Den lépande driften och utvecklingen av lararprogrammen samordnas av ldrarutbildningskansliet som
leds av utvecklingsledare och chefen fér avdelningen Utbildningsvetenskap tillsammans med
programansvariga, VFU-samordnare samt studieadministrator och studievagledare med ansvar for
lararutbildningen. Lararutbildningskansliet fungerar som beredande organ infor ledningsgruppen for
lararutbildning och Omradesnamnden for utbildningsvetenskap. Varannan vecka traffas program-
ansvariga tillsammans med utvecklingsledaren for att diskutera utvecklingsfragor och varannan vecka



traffas hela kansliet tillsammans med chefen fér avdelningen Utbildningsvetenskap for att behandla
fragor som uppkommer i den I6pande driften.

Varje utbildningsprogram leds i sin tur av en sarskild programansvarig som ansvarar for samordning av
programmets kurser, studentkontakter samt kvalitetsuppféljning inom programmet. Denna samordning
sker framfor allt i form av de programméten som genomfors tre ganger per termin fér ansvarig personal.
Har deltar kursansvariga for de programgemensamma kurserna inom den utbildningsvetenskapliga
kdrnan, samt representanter for de olika amnesinriktningar som ingar i respektive program. Vid behov
deltar dven utvecklingsledare, VFU-ansvariga, internationaliseringsansvarig och avdelningschefer. For
amneslararprogrammet finns dven programmoten for samordning av programmets examensarbeten déar
ansvariga fran dmnena, med sarskilda ansvar for examensarbetena, deltar vid tvda méten per termin.

Ett Overgripande akademiskt kvalitetsansvar for lararutbildningsprogrammen innehas av
Omradesndmnden for utbildningsvetenskap, som ar det kollegiala organ som har i uppdrag att besluta om
utbildningsplaner och genomféra planerad utvardering av alla kurser och utbildningsprogram inom
lararutbildningsomradet i enlighet med faststdlld sexarsplan. Férutom larar- och studentrepresentanter
har denna ndmnd ocksa en extern ledamot som representerar lararprofessionen eller utbildningens
avnamare. Liksom HDa:s 6vriga omradesnamnder &r Omradesnamnden for utbildningsvetenskap
understalld hogskolans centrala Utbildnings- och forskningsnamnd (UFN) som har det 6vergripande
kvalitetsansvaret for hogskolans utbildning pa grund-, avancerad och forskarniva, och darmed en viktig
roll i utvecklingen av hégskolans regelverk for akademisk kvalitetssakring.

Amnesldrarprogrammets organisation, upplédgg och inriktning

Amneslararprogrammet har bedrivits sedan starten héstterminen 2011, men infér hésten 2018 har
programmets struktur reviderats med anledning av den nya 7-9-férordning som regeringen beslutade om
2017. Revideringen innebar att utbildningens bada inriktningar har fatt en 6versyn och vi har valt att 6ka
samlasningen mellan programmets tva inriktningar under utbildningens samtliga delar: amnes- och
amnesdidaktiska studier, VFU och UVK. Det innebar att inriktningarna har ett gemensamt innehall med
gemensamma larandemal men med en tydlig infargning och konkreta exempel fran den skolform for
vilken examen ar avsedd. Skillnaden mellan de tva inriktningarna blir tydligast under VFU:n och de
amnesdidaktiska kurserna eftersom inriktningen fér gymnasieskolan ldaser 30 hp mer i varje dmne.

Sedan hosten 2015 sker antagning endast i ett undervisningsamne och studenterna valjer sedan under
utbildningens termin tre sitt andra undervisningsamne. Forandringen fran att antas i en fast
dmneskombination till att antas i ett ingangsamne gjordes utifran det faktum att en stor andel av
studenterna bytte sitt andraamne efter nagra terminers studier. Genom att skjuta upp valet har
studenterna fatt battre forutsattningar att fundera over sin utbildning och diskutera @mnesvalet med
saval hégskolans personal som verksamma larare vid sin VFU-skola. Ytterligare en forandring, som trader
ikraft for de amneslararstudenter som antagits ht18, ar att de inte behdver vilja vilket av de tva dmnena
de ska genomfora sitt sjalvstandiga arbete inom férran de kommit till termin 6 (7-9) respektive 8 (gy).
Programmet har antagning i 12 olika undervisningsamnen fordelat mellan host- och varantagning.
Hostantagning sker i amnena bild, engelska, franska, idrott och halsa, kinesiska, religion, spanska, svenska
och tyska medan antagning infor varterminen sker i amnena historia, matematik, svenska och svenska
som andrasprak. Samtliga @mnen erbjuds inom bada inriktningarna forutom kinesiska och idrott och hélsa
som endast erbjuds for inriktning gymnasieskola. De examenstillstand som ingar i denna granskning
erholls 2011 (svenska och bild) och 2015 (idrott och halsa samt matematik).

| vantan pa en fornyad 7-9-férordning har HDa inte erbjudit ndgon antagning till inriktningen 7-9 fran
varterminen 2015 fram till och med varterminen 2018. | dagslaget har darfor programmets 7-9-

inriktning endast 88 registrerade studenter och de flesta av dem ar nyantagna hosten 2018. Motsvarande
siffra for inriktning gymnasieskolan ar 391 studenter. Utbildningen bedrivs sedan hosten 2012 endast som
natbaserad utbildning, med 100% studietakt och obligatoriska synkrona méten pa dagtid (undantag for
kurser inom idrott och halsa som ges pa campus). Dessutom ingar obligatoriska campustraffar i
utbildningen.



Amneslararprogrammet vid HDa bygger pé en hog grad
av integrering mellan utbildningens olika delar. Alla
kurser inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan (UVK)
och den verksamhetsférlagda utbildningen (VFU:n)
organiseras inom ramen fér omradet pedagogiskt
arbete, men integreras i olika grad med de d@mnes- och
amnesdidaktiska studierna. Programstrukturen till hoger
visar bada inriktningarnas programterminer. Genom sin
fargsattning visar den ocksa hur &mnes- och
amnesdidaktiska studier foljs upp i de efterféljande
UVK-kurser som innehaller VFU. Programmets
verksamhetsfoérlagda utbildning fullgérs darigenom alltid
i de undervisningsamnen som studeras och inom den
aldersgrupp som utbildningen avser. Det sjalvstandiga
arbetet (examensarbetet) fullgoérs inom ett av
undervisningsamnena. Darigenom uppfylls
examensordningens krav pa minst 165 hogskolepoang
amnes- och amnesdidaktiska studier for inriktning 7-9
och minst 225 hogskolepoang for inriktning
gymnasieskolan med god marginal. Dessa tva
utbildningsomraden (@mnesstudier och pedagogiskt
arbete) varvas genom utbildningen i form av en inbyggd
progression mot examensmalen. Amnesstudierna
bestar av amneskurser och amnesdidaktik och ger pa sa
vis bade fordjupade amneskunskaper och en tydlig
yrkesforankring. Fran och med antagning hosten 2018
har HDa férandrat utbildningen genom att helt erbjuda
gemensamma kurser for programmets bada inriktningar
inom pedagogiskt arbete. Anledningen till det &r att vi
ser ett stort varde i att studenter oavsett skolform inom
programmet mots och far del av varandras erfarenheter
under och efter VFU, men ocksa att de far ett bredare
perspektivinom UVK. Pa sa vis forbereds studenterna
for bada skolformerna eftersom de utifran
skolformernas olika @mneskrav kommer att bli behériga
inom bade grundskola och gymnasieskola i de flesta av
undervisningsamnena.

Termin
7-9 gy

Programmets kurser

1

1

Amne 1

inklusive dmnesdidaktik, 30 hp

Amne 1
inklusive dmnesdidaktik, 30 hp

Amne 1 (endast for inriktning gymnasieskolan)
inklusive &mnesdidaktik, 30 hp

9 1€ Skolvésendets historia och samhéllsuppdrag, 15 hp
Didaktik och ledarskap, 15 hp (inkl. VFU i &mne 1)

4 |5 |Amne2
inklusive amnesdidaktik, 30 hp

5|6 |Amne2
inklusive dmnesdidaktik, 30 hp

- |7 | Amne 2 (endast fér inriktning gymnasieskolan)
inklusive dmnesdidaktik, 30 hp

6 |8 Utveckling och ldrande, 15 hp (inkl. VFU i &mne 2)
Sociala relationer, konflikter och makt, 7,5 hp
Beddmning och betygssattning, 7.5 hp

719 Vetenskapsteori och uth. vetensk. forskning, 7,5 hp
Verksamhetsforlagd utbildning, 15 hp, i mne 1 och 2
Utvardering och utvecklingsarbete, 7,5 hp

8 | 10 | Examensarbete, 30 hp

i dmne 1 elleri &mne 2




Forutsattningar

Personal

Beddmningsgrund:

Antalet ldrare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga/konstndrliga/professionsrelaterade och
pedagogiska) ér adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehdll och genomférande pé kort
och lang sikt.

Beskriv, analysera och vérdera utifran rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och utvecklingsomrdden samt hur
dessa hanteras fér att sékra att en h6g kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjélp av exempel fran respektive
inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola). Relatera till ifylld och bilagd ldrartabell.

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Totalt sett ar ett hundratal av HDa:s undervisande personal (larare, forskare, doktorander) involverade i
nagon av amneslararprogrammets kurser. | bifogade larartabell redovisas dock endast den personal som
aterkommande medverkar i programmets kurser inom den utbildningsvetenskapliga kdarnan och VFU:n
samt inom de amnes- och amnesdidaktiska studierna (inklusive det sjalvstandiga arbetet) i nagot av
amnena, svenska, matematik, bild eller idrott och halsa.

Vi bedémer att den vetenskapliga saval som den professionsrelaterade kompetensen ar god inom den
utbildningsvetenskapliga kdrnan och VFU:n. Som framgar av bifogade larartabell har huvuddelen av
lararkaren sin organisatoriska hemvist i de akademiska @mnen som ansvarar for de @&mnes- och
amnesdidaktiska studierna. Endast ett fatal av de undervisande ldrarna har sin hemvist i pedagogiskt
arbete och orsaken till detta ar att vi ser det som viktigt att dven integrera UVK-kurserna med ett
amnesperspektiv. Majoriteten av personalgruppen har antingen en doktorsexamen eller en lararexamen,
och en férhallandevis stor del av personalgruppen bade en ldrarexamen och en doktorsexamen. Flera av
de disputerade ldrarna har dessutom sin examen inom ett utbildningsvetenskapligt omrade. Denna
arbetsorganisation som i vissa avseenden kan riskera att leda till svarigheter for amnet pedagogiskt arbete
att finna gemensam identitet leder @ andra sidan till ett for amneslararprogrammet konstruktivt
samarbete 6ver amnesgranser och inbjuder aven till skolnara forskning med mangvetenskapliga ansatser.
Framfor allt ser vi det som en fordel att de amnesdidaktiker som undervisar i de &mnes- och
amnesdidaktiska studierna foljer med studenterna under den efterféljande integrerade UVK/VFU-kursen
inom vilken de genomfor sin amnesundervisning. Detta delade ansvar ser vi som en forutsattning for en
framgangsrik integrering av amnesstudier, UVK och VFU.

Nar det géller den personal som undervisar i kurser som innehaller VFU sa har samtliga egen lararexamen
och erfarenhet av undervisning i relevant amne och skolform. Kompetensen bland de
verksamhetsforlagda lararutbildare (VFU-handledare) som hogskolan anlitar tenderar att variera. Men ett
absolut grundkrav ar att samtliga ar legitimerade och behoriga i for utbildningen relevant amne och
skolform, samt besitter flerarig undervisningserfarenhet. Merparten av VFU-handledarna har dessutom
genomgatt handledarutbildning vid HDa eller annat ldrosate med lararutbildning.

For att starka den vetenskapliga kompetensen inom det omrade som vid HDa benamns pedagogiskt
arbete, vilket dven har huvudansvaret for kurserna inom den utbildningsvetenskapliga karnan, har
resurser satsats pa att bygga upp en forsknings- och utbildningsmiljé som &r stark nog att ansvara for sin
egen forskarutbildning. Denna satsning har resulterat i att HDa sedan 2017 har examenstillstand pa
forskarniva inom omradet pedagogiskt arbete, samt att flera lararutbildare verksamma inom
programmets utbildningsvetenskapliga kdrna nyligen har genomgatt, eller genomgar, forskarutbildning
inom omradet. Under hosten har ytterligare tva doktorander anstallts i pedagogiskt arbete, med
inriktning mot sprak och larande. En stor utmaning med denna satsning pa att forskarutbilda var egen
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personal ar dock att dessa larare blir valdigt attraktiva pa arbetsmarknaden efter disputation och att vi da
inte alltid kan behalla dem vid larosatet. Av denna anledning avsatts numera aven som ett led i var
kompetensforsorjningsstrategi medel for att nydisputerade larare ska kunna fortsatta sin akademiska
forskarkarriar parallellt med sitt undervisningsuppdrag inom grundutbildningen.

Forutom kompetensutveckling av befintlig personal genom magister-/master-/forskarutbildning och
fortsatt forskning, har lararutbildningens ledningsgrupp sedan 2014 satsat pa att systematiskt starka
lararkarens kompetens inom vissa for programmet sarskilt prioriterade omraden, sdsom bedémning och
betygsattning, utvardering och utvecklingsarbete samt digital och @mnesdidaktisk kompetens. Dessa
kompetensutvecklingssatsningar har genomforts i form av kollegialt larande dar grupper om tre till atta
larare har fatt ett sarskilt uppdrag att lasa in sig pa tidigare forskning och utvecklingsarbete inom
respektive kompetensomrade och utifran dessa kunskapssammanstaliningar konstruera forslag pa hur
programmets kurser kan skapa basta forutsattningar for studenterna att utveckla dessa s.k.
nyckelkompetenser (se vidare nedan under Maluppfyllelse). Sammantaget har denna kollegiala
kompetensutveckling fram till idag resulterat i en handfull genomférda utvecklingsprojekt inom
dmneslararutbildningen som har involverat ett 20-tal larare.

Den sammanlagda lararkompetensen inom programmet har successivt forstarkts sedan starten for sju ar
sedan, och vi inser betydelsen av att bedriva ett kontinuerligt kompetensutvecklingsarbete éver amnes-
och akademigrdnserna for att forsoka motverka de kompetensbrister som annars uppstar. Detta sker
genom det systematiska kvalitetsarbetet pa program- och @&mnesniva (se nedan) dar programmet arligen
foljer upp utfallet i en verksamhetsberattelse som ligger till grund fér kommande verksamhetsplan, som
har ett trearigt perspektiv med arsvisa delmal. De identifierade kompetensbehoven behandlas sedan i
lararutbildningens ledningsgrupp som arligen bereder beslut om vilka strategiska prioriteringar som
behover goras pa kort och lang sikt for att sakerstalla lararkompetensen inom respektive lararutbildnings-
program, genom kompetensutveckling av befintlig personal i form av forskning, forskarutbildning,
magisterutbildning, och sarskilda utvecklingssatsningar, samt genom strategiska nyrekryteringar. En
framgangsfaktor som vi identifierat i detta kontinuerliga kompetensutvecklingsarbete ar att de ytterst
ansvariga for utbildning, forskning och samverkan ar delaktiga i saval analysen som besluten om vilka
prioriteringar som behdver goras. En utmaning ar dock att lararkompetensen latt blir personbunden,
vilket kan leda till tillfallig kompetensbrist nar det sker stérre forandringar i personalens arbetsuppgifter,
t.ex. i samband med olika forsknings- och samverkansuppdrag. Vi forséker dock motverka denna
personbundenhet genom att kontinuerligt skola in nya medarbetare och dverféra kompetens mellan de
olika lararutbildningsprogrammen.

Som namndes ovan har personalen som undervisar i programmets UVK- och VFU-kurser sin grund-
anstallning i ett flertal olika @mnesavdelningar. Aktuella kurser bildar centrala motesplatser for
amnesovergripande gemensamt ansvar for lektorer, forskare och adjunkter emellan (se vidare nedan
under rubriken utbildningsmiljé). Arbetsorganisationen skapar darigenom goda férutsattningar for
programmets integrering av dmnesstudier, utbildningsvetenskaplig kdrna och verksamhetsforlagd
utbildning.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/ Specifikt fér gymnasieskolan

Som beskrivs ovan samlaser studenter inom 7-9-inriktningen med de inom gymnasieinriktningen, vilket
betyder att vi férsdkrat oss om att det i alla UVK/VFU-kurser finns personal med saval vetenskaplig som
professionsrelaterad kompetens fran bada skolformer.



Forutsattningar
Utbildningsmiljé

Beddmningsgrund:

Det finns en fér utbildningen vetenskaplig/konstndrlig och professionsinriktad miljé och verksamheten
bedrivs sd att det finns ett ndra samband mellan forskning och utbildning.

Beskriv, analysera och vérdera utifran rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och utvecklingsomrdden samt hur
dessa hanteras fér att sékra att en hég kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjélp av exempel fran respektive
inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola).

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Som beskrivits ovan arbetar HDa medvetet med att bygga upp sammanhallna akademiska miljoer dar vara
tre uppdrag — utbildning, forskning och samverkan/samproduktion — 6msesidigt befruktar varandra och
bildar en helhet. Men eftersom lararutbildningsomradet, vid HDa saval som nationellt, traditionellt har
varit utbildningstungt, och haft personal med stark professionsférankring, har det funnits utmaningar vad
gdller utbildningarnas forskningsanknytning. Framfor allt gdller det den professionsinriktade forsknings-
verksamheten, vilket innebar att det har varit en relativt lang process att bygga upp en akademisk miljo
som ar i paritet med andra professionsutbildningar.

Sedan starten av amneslararprogrammet 2011 har det dock skett en stor utveckling av HDa:s
utbildningsvetenskapliga forskningsverksamhet av direkt relevans for vara lararutbildningsprogram och
relativt omfattande uppdragsutbildning. Forskningsprofilen Utbildning och ldrande har under denna tid
mer an fordubblat sin verksamhet, och samlar idag ett 60-tal disputerade forskare samt ett 20-tal
doktorander med intresse for forskola, skola och utbildning. Profilen har som uppdrag att stodja saval
lararutbildningarna som den omfattande vidareutbildning av larare och forskolldarare som bedrivs vid HDa.
Inom profilen finns en ndrhet mellan @mnesmiljéer och forskare och en bred bas av forskning som
studerar kunskapsobjekten undervisning, larande, fostran och omsorg fran olika utgangspunkter. Som
bevis pa att denna medvetna satsning pa att bygga upp en stark utbildningsvetenskaplig forskningsmiljo i
anslutning till vara lararutbildningar varit framgangsrik erhéll HDa under 2017 examenstillstand pa
forskarniva inom omradet, tillika forskarutbildningsamnet, pedagogiskt arbete. Pedagogiskt arbete ar idag
ett etablerat forskarutbildningsdamne i Sverige som kdnnetecknas av en praktikorienterad interdisciplinar
ansats med fokus p& undervisning och ldrande i olika skolformer. Amnet &r inlemmat i en internationell
utveckling dar fragor av relevans for lararprofessionen i tilltagande grad blir foremal for forskning i takt
med att krav stélls pa att aven skolans och férskolans verksamhet ska vila pa vetenskaplig grund. Det som
kannetecknar forskarutbildningsamnet vid HDa ar dess tydliga inriktning mot institutionella pedagogiska
praktiker och att forskningen i stor utstrackning bedrivs i nara anslutning till dessa pedagogiska praktiker.

Samtliga disputerade forskare inom profilen Utbildning och larande, och en stor del av doktoranderna, ar
ocksa delaktiga som lararutbildare, vilket gor att lararstudenterna i sin undervisning pa ett naturligt satt
far ta del av den utbildningsvetenskapliga forskning som bedrivs. | ssmband med vetenskapliga arrange-
mang som konferenser, gastforelasningar och disputationer bjuds lararstuderande in att narvara i man av
plats. Som regel streamas dessutom alla 6ppna foreldsningar for att underlatta for lararstudenter som har
svart att ta sig till campus att ta del av det som erbjuds. Vi stravar ocksa efter att schemalagga dessa
héndelser sa att de utgor en integrerad del av utbildningen och kan féljas upp pa efterféljande seminarier.

En utmaning nar det galler HDa:s utdkade uppdrag att dven bedriva forskarutbildning i pedagogiskt arbete
blir att hitta val avvagda tjansteplaneringar sa att de disputerade lararna, i synnerhet de med senior
kompetens, kan fortsatta och ta en aktiv del aven i grundutbildningen av blivande larare samtidigt som de
utbildar och handleder doktorander. Vi dr dock medvetna om denna utmaning och arbetar inom
l[ararutbildningens ledningsgrupp for att disputerade larare som bedriver forskning och som kommer att
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bli involverade i forskarutbildningen dven medverkar i lararutbildningen, for att pa sa vis sakerstalla en
nara koppling mellan forskning och utbildning.

| syfte att skapa och uppratthalla en kritisk och kreativ forsknings- och utbildningsmiljé inom
forskningsprofilen Utbildning och larande, saval som inom lararutbildningsomradet i stort, har en
systematisk struktur av olika typer av moétesplatser inrattats. Den Overgripande arenan for den forskning
som bedrivs inom forskningsprofilen ar det hogre utbildningsvetenskapliga seminariet som samlas
varannan vecka. Forutom presentationer och diskussioner av pagaende forskning vid HDa bestks ocksa
seminariet regelbundet av nationella och internationella forskare inom det utbildningsvetenskapliga
omradet. Seminariet samlar vanligtvis ett trettiotal disputerade forskare och doktorander samt ett
varierande antal adjunkter beroende pa vilket typ av text eller presentation det dr som laggs fram.

Sedan ett par ar tillbaka har forskningsprofilen Utbildning och ldrande dven inrattat ett antal s.k. kollegiala
motesplatser med ett tydligare fokus pa olika verksamhets- och amnesomraden. Dessa moétesplatser har
en nagot mer informell karaktar och behandlar allt fran pagaende forskningsprojekt och gemensamma
publikationer till idéer for nya forskningsprojekt och forskningssamarbeten. Egna texter av disputerade
forskare, doktorander och magistrander saval som aktuella forskningsartiklar och teoretiska texter inom
amnesomradet tas upp till diskussion. Motesplatserna ar ocksa kopplade till olika nationella och
internationella natverk och utbyte sker i form av inbjudna forskare fran andra larosdten och gemensamt
deltagande pa amnesdidaktiska konferenser. De kollegiala motesplatser som framfor allt ar av intresse for
personalen inom dmneslararprogrammet ar Pedagogiskt ledarskap och pedagogiska miljéer, De
samhdllsorienterande dmnenas didaktik, Naturvetenskapernas, matematikens och teknikens didaktik,
Mangfald i utbildningssammanhang, Utbildningshistoria samt den nystartade métesplatsen for Lédsning
och skrivning. Kannetecknande for dessa motesplatser ar den nara kopplingen till grundutbildningen da
de larare som deltar i dessa diskussioner till stor del ar desamma som undervisar och handleder
studenterna i de amnesdidaktiska kurserna och examensarbetena. Detta gor att fragestallningar och
kunskapsbehov som identifieras i utbildningen kan behandlas och tillgodoses pa métesplatserna i form av
befintlig eller ny forskning, samtidigt som den vetenskapliga grund som byggs upp inom de kollegiala
grupperna kan aterforas till grundutbildningen i form av nya perspektiv och ny kurslitteratur. De kollegiala
motesplatserna fungerar saledes som kompetensutveckling for lararna, lektorer saval som adjunkter.

Som beskrivits ovan ar personalen inom lararprogrammens UVK- och VFU-kurser anstallda i flera olika
amnesavdelningar. Det gor att dmneslararprogrammets aterkommande moéten med kursansvariga i UVK-
och VFU-kurserna, amnesrepresentanter och amnesansvariga for examensarbetena utgor ett viktiga fora
for att lyfta aktuella utbildningsvetenskapliga fragor till en mer generell och programévergripande niva.
Genom att lyfta upp innehallsliga tematiker som aterkommer i programmets olika delar syftar dessa
traffar till att bade problematisera de didaktiska val som gors och stimulera nya forskningsresultat att ta
plats.

En gang per termin genomfors sarskilda Ldrarutbildningsdagar dar ansvariga och medverkande fran HDa:s
samtliga lararutbildningsprogram deltar i diskussioner kring angeldagna program- och kompetens-
utvecklingsfragor. Syftet med dessa heldagar ar att ge lararutbildare mojlighet att lyfta blicken fran den
egna kursen och sitt eget program och ta till sig nya idéer och perspektiv fran kollegor aktiva inom
angransande verksamheter. Teman som har behandlats pa de senaste arens lararutbildningsdagar ar bl.a.
digital kompetens i lararutbildningen, examensarbetets syfte och funktion i en akademisk
professionsutbildning, samt spraklig och kulturell mangfald i skola och férskola — utmaningar och
mojligheter for verksamma och blivande larare. Erfarenheter visar att dessa kollegiala sammankomster
bidrar till att skapa en kritisk och kreativ utbildningsmiljé bland lararlagen som framjar ett vetenskapligt
saval som professionsinriktat arbete hos lararna.

Kénnetecknande for utbildningsmiljon vid HDa &r ocksa den véletablerade samverkan med skolhuvud-
mannen i regionen. Var samverkansorganisation genom Pedagogiskt utvecklingscentrum Dalarna (PUD)
beskrivs mer utforligt under rubriken Arbetsliv och samverkan nedan. Namnas har bor dock skapandet av
den samfinansierade Skolforskningsfonden som stodjer praktiknara forskning (pa forskolans och skolans
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arena) av direkt relevans for skolans utveckling och som ingar i saval skolhuvudmannens som larar-
utbildningens strategiska utvecklingsstravanden. De 20-tal projekt som beviljats stod fran
Skolforskningsfonden sedan starten for tio ar sedan har bidragit starkt till att verksamhetsanknyta HDa:s
utbildningsvetenskapliga forskning och darigenom starka lararutbildningarnas kunskapsbas. Som exempel
pa projekt av direkt relevans for amneslararprogrammet kan namnas Ldrares bedémningspraktik i tva
olika SO-dmnen: Erfarenheter, mdjligheter och utmaningar, Skolsamlingar som resurs i historieunder-
visningen vid gymnasiet — en pilotstudie samt Ldrare som lyckas med integrering. Samtliga projekt bygger
pa empiri fran grundskolans senare ar och gymnasieskola. Projekten genererar anvandbara bidrag till
saval de amnesdidaktiska kurserna som den utbildningsvetenskapliga karnans innehall.

| samverkan med skolhuvudmannen i PUD bedriver HDa ocksa den regionala och samfinansierade
forskarskolan Skolndira. Forskarskolan vander sig till verksamma larare och forskollarare i regionen och har
sedan starten ht 2013 finansierat fem regionala licentiander som studerar pa halvtid och jobbar kvar i
skolan pa halvtid. Hosten 2016 och 2018 antogs ytterligare 10 licentiander i pedagogiskt arbete som
samtliga bedriver, eller kommer att bedriva, praktiknara forskning inom for lararutbildningen angeldgna
omraden. Da dessa licentiander delvis har sin arbetsplats pa HDa och deltar regelbundet i de kollegiala
motesplatserna beskrivna ovan bidrar de ocksa till att professionsanknyta den utbildningsvetenskapliga
forsknings- och utbildningsmiljon vid HDa.

Lararutbildningens utbildningsmiljé vid HDa kannetecknas ocksa av aterkommande nationella forsknings-
natverk och konferenser. HDa har sedan 2012 anordnat aterkommande konferenser inom det vi kallar
NGL (Nasta generations larande) vilket samlar forskare, verksamma larare och studenter intresserade av
relationen mellan teknikburna kunskapsprocesser och pedagogisk praktik. Dessutom anordnades den
forsta nationella forskningskonferensen i amnet pedagogiskt arbete vid HDa varen 2013. | samband med
liknande sammankomster och natverkstraffar bjuds studenter in till plenarférelasningar, som dven
streamas i den man det dr mojligt sa att dven natstudenter kan ta del av presentationerna och
diskussionerna.

En annan mycket betydelsefull del av utbildningsmiljon for amneslararprogrammets studenter ar den
milj6é som de moter under VFU. Eftersom programmet ar natbaserat, har HDa under lang tid haft en
ambition att studenter som utbildas via natet i sa stor utstrackning som mojligt ska utbildas vid en skola i
sin hemkommun. Det staller naturligtvis stora krav pa en fungerande samverkan mellan hogskola och
skola nar hogskolans larare och skolans VFU-handledare finns geografiskt langt ifran varandra. For att
sakerhetsstélla att vara amneslararstudenter erbjuds en utbildningsmiljé dar hogskola och VFU-skola
bildar en sammanhallen enhet under utbildningens alla delar (dmnesstudier, UVK och VFU) kdnnetecknas
var utbildning av integrerade kurser inom pedagogiskt arbete med personal som hamtas fran
amnesavdelningarna for att brygga éver mellan utbildningens olika delar. Tack vare modern informations-
och kommunikationsteknik fungerar samverkan kring studenternas utbildning genom utbildningens
koncept med utvecklingssamtal och bedémningssamtal lika tillfredsstallande vid natutbildning som vid
utbildning baserat pa fysiska traffar. Utbildningsplattformen mojliggor att lararstudenter, hégskolans och
skolans lararutbildare mots i trepartssamtal via natet for att kontinuerligt diskutera och utvardera
studenternas utbildning och utveckling.

En stor utmaning for HDa har under manga ar varit att anordna VFU-platser till studenter i sina
hemkommuner, utanfor Dalarnas lan. Idag finns ett stort kontaktndt mellan HDa:s VFU-samordnare och
kommunala samordnare och rektorer i hela landet. Pa sa satt garanteras att studenter vid de flesta fall far
utbildade och godkidnda VFU-handledare och placeras i ratt amne och skolform i sina hemkommuner. HDa
erbjuder nya handledare att ldsa den handledarutbildning som finns vid HDa men handledare kan ocksa
vara utbildade vid andra universitet och hogskolors handledarutbildning.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/ Specifikt fér gymnasieskolan
Det enda som skiljer de tva inriktningarna at ar att VFU:n och faltdagarna sker inom olika skolformer



Utformning, genomfdrande och resultat

Maluppfyllelse — kunskap och férstaelse

Beddmningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, ndr examen utfdrdas, kan uppnd de utvalda malen inom kunskapsformen kunskap och
forstaelse i examensordningen.

Mmal

1. Enligt UKA:s rekommendationer beskriver ldrositet maluppfyllelsen fér det utvalda
examensmalet i sjalvvarderingens del 2.

| enlighet med UKA:s rekommendationer beskrivs maluppfyllelsen for detta mal i sjalvvarderingens del 2.

Maluppfyllelse: de utvalda examensmalens relation till Hogskolans Dalarnas arbete med
nyckelkompetenser

For att forsta hur amneslararutbildningen vid HDa arbetar med att sakerstalla att den studerande ges
forutsattningar att uppna examensmalen nar examen utfardas ges inledningsvis under denna rubrik en
kortfattad beskrivning av hur vi har utarbetat en modell med ett begransat antal nyckelkompetenser som
den studerande férvantas utveckla under utbildningen. Examensbeskrivningen for amneslarar-
utbildningen innehaller inte mindre an 24 examensmal som ska vara uppfyllda for att den studerande ska
kunna erhalla examen. Utover dessa nationella examensmal har HDa beslutat att lagga till ytterligare tre
lokala examensmal i vara utbildningsplaner for att tydliggéra var lokala profil inom lararprogrammen.
Dessa mal lyfter fram den studerandes kunskaper om, och fardigheter i att anvanda och utveckla,
digitaliseringens majligheter och utmaningar inom skolan, liksom betydelsen av internationella,
interkulturella och globala perspektivinom undervisning och larande.

For att sdkerstalla att alla amneslarare som tar examen vid HDa faktiskt uppnar dessa 27 examensmal
pagar ett kontinuerligt utvarderings- och utvecklingsarbete som dels innebar att examensmalen kopplas
till ett antal nyckelkompetenser som de studerande forvantas utveckla under utbildningen, och dels att
progressionen mot examensmalen tydliggdrs genom att larandemalen i varje kurs kan knytas till en eller
flera av dessa nyckelkompetenser. Pa sa vis vill vi tydliggéra hur vi under utbildningens gang kan skapa
forutsattningar for vara lararstuderande att utveckla alla dessa kunskaper, formagor och forhallningssatt
som examensordningen foreskriver. Progressionen mot nyckelkompetenserna visar ocksa att inget av
examensmalen kan uppnas inom ramen for en enda kurs, utan forutsatter att de studerande ges
mojlighet att bygga vidare pa sina kunskaper och fardigheter genom hela utbildningen. Darfor racker det
inte heller med en summativ bedémning av de studerandes maluppfyllelse i slutet av utbildningen, utan
de maste erbjudas majlighet att vidareutveckla sina kunskaper och fardigheter utifran en kontinuerlig
feedback under utbildningens samtliga kurser. Pa sa vis anvands formativ bedémning for att se hur
utbildningen och dess undervisningsformer kan utvecklas for att stodja studenterna i deras
maluppfyllelse.

Da HDa:s lararutbildning, som beskrivits ovan, bygger pa en langtgaende integrering av amnesstudier,
utbildningsvetenskaplig kdrna och VFU kan inte nyckelkompetenserna enkelt delas upp i dessa tre
omraden som examensordningen anger. FOr att den studerande ska kunna sagas ha utvecklat
nyckelkompetenserna kravs med andra ord att hen har utvecklat kunskap och forstaelse, fardighet och
formaga saval som varderingsformaga och forhallningssatt inom ramen for alla tre utbildningsomraden
(d8mnesstudier, UVK och VFU), dven om de flesta kurser fokuserar vissa kompetenser. Ytterligare en férdel
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med kompetensbegreppet, menar vi, ar att det knyter samman de tre olika kunskapsformer som
examensordningen anvander sig av sedan den s.k. Bolognaanpassningen 2007: kunskap och férstdelse,
férdighet och férmdga samt vdrderingsférmdga och férhdllningssdtt. For att den studerande ska kunna
sagas ha utvecklat kompetens inom ett omrade férutsatts att hen har férmaga att koppla samman dessa
tre kunskapsformer i sin kommande yrkesutévning. Kompetensbegreppet kan enklast illustreras i
nedanstaende figur.

Kunskap och
farstaelse

Kom‘pctms

Varderings-

firmaga och

farhallnings-
satt

Fardighet
och firmaga

Det racker alltsa inte med att kunna visa pa kunskap/forstaelse, fardighet/formaga eller varderings-
formaga/forhaliningssatt var for sig och vid olika tillfallen under utbildningen. Kompetensbegreppet
betonar ocksa lararutbildning som en akademisk professionsutbildning som syftar till att den studerande
ska uppna férmaga att utfora olika kvalificerade uppgifter genom att tillampa sina kunskaper, fardigheter
och férhallningsatt. De sex nyckelkompetenser som identifieras nedan &r saledes HDa:s tolkning,
fortydligande och konkretion av vilka huvudsakliga kompetenser vi menar att de 24 nationella, och tre
lokala, examensmalen bor leda fram till. De kan sdgas utgora ett slags kompetensomraden som gar i
varandra och ar beroende av varandra, da ingen student blir en god larare med hég kompetens inom
endast ett omrade.

Formatet i denna sjalvvardering medger inte ndgon narmare beskrivning av vad vi menar att dessa sex
nyckelkompetenser utgors av utéver det som antyds av examensmalen. Utan vi begréansar oss har till att
med utgangspunkt i nedanstdende matris illustrera hur de sex nyckelkompetenserna inom dmnes-
lararutbildningens inriktning gymnasieskola forhaller sig till de nationella och lokala examensmalen.

Med utgangspunkt i nedanstaende matris 6ver examensmalen uppdelade pa de sex nyckelkompetenserna
har programledningen i dialog med kursansvariga tagit fram en progressionsmatris i vilken larandemalen
for programmets samtliga kurser inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan och VFU:n ar sorterade efter
vilken nyckelkompetens de syftar till att utveckla. Detta analysarbete tydliggjorde dels hur val kursernas
larandemal var lankade till de olika nyckelkompetenserna, dels hur progressionen mot examensmalen sag
ut.

Den foljande redovisningen av hur HDa:s dmneslararutbildning sdkerstaller att den studerande ges
mojlighet att uppna de i utvarderingen utvalda examensmalen kommer i linje med ovan att struktureras
med utgangspunkt i de fyra mest relevanta nyckelkompetenserna: amneskompetens (mal 1), vetenskaplig
kompetens (mal 2 och 3), didaktisk kompetens (mal 4 och 5) samt lararyrkets varderelaterade
dimensioner (mal 6 och jamstalldhetsmalet).
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Examensmal fir dmneslérarprogrammet kopplade till typ av nyckelkompetens

Typavnyckel- | vetenskaplig kompet A kompat Didaktisk kompetens Laranyrhkets EKommunikativ | Digital kompeatens
kompe- varderslaterade kompetens
dimensioner
Examensmal
Kunskap - visa fordjupad kunskap | - visa sadana - visa sadana kunskaper i didaktik och | - visa forstdelse - visa kunskaper
ach omvetenskapsteori och amneskunskaper som amnesdidaktik inklusive metodik som | fér betyoeisen ov om
farstaslse kvalitativa och krdvs fidr kravs fidr undervisning och l3rande att integreng digitaliseringens
kvantitativa yrkesutdvningen, inom det eller de mnen som internationsfia, betydelse for
forskningsmetoder samt | inbegripet saval uthildningen avser och for den interkulturefio och uthitdiing och
visa kunskap om cverblick dver (7-9) verksamhat i dvrigt som utbildningen | globala perspektiv skolg samt visg
relationen mellan fbrett kunnande inom avser samt visa kinnedom omwviomas | inom forstdelse
vetenskaplig grund och (2¢] amnesstudiamas |grande undervisning och Jforge
bepréivad erfarenhetoch | huvudomride som o o ldrande genom frdndringar som
dess batydelse fidr vasantligt (gy) B '.rlﬁfnrqtmal:.l bunskap i beddmning | pr cqerg in sing skeri
yrhesutovningen fordjupade kunskaper | OCh betygs3tming egno studier och kunskapspro-
inam wssa;delar El - vis3 s3dan kunskap om bams och sitt .‘.'{:lmrmnde cesserf?ns.afh
de‘rt:inmda- |:_||:h_ ) ungdomars utveckling, lirands, yrike inom den ) meiian .'ndt'mn‘_er
_ﬁl‘ﬂ:l'l.lpﬂd[gﬂ.ll'lslh'l behov och férutsitmingar som krivs svensi];' sﬁ:n_fun i m‘.' organisgtioner
d‘tuelltl forsknings-och | 50 dan verksamhet som utbildningen ett internationelit ien tid aw
utvecklingsarbete. avter och globalt occelererande
sammanhang anvdndning av
- visa kunskap om skolvdsendeats informations- och
organisation, relevanta kommunikations-
styrdokument, |3roplansteori och tekmiska
olika pedagogisk-didaktiska tillimpningar
perspaktiv samt visa kdnnedom om
skohidsendats historia
- visa kunskap om och fdrstaelse fir sociala relationer,
konflikthantering och ledarskap
Fardighet - visa fordjupad formaga - visa formaga att tillimpa sadan - viza formaga att | - visa kommuni- | - visa formaga att
och . att kritiskt och didaktik och smnesdidaktik inklusive | kommunicera och | kativ férmdga i sakert och kritiskt
formaga sjghestandigt tillvarata, metodik som kravs fir undenvisning fidrankra skolans hyssnands, anvinda digitala
systematisera och och larande inom det eller de amnen | vardegrund, talande ach verktyg i den
reflaktera dver egna och som uthildningen avser och fir den inb=gripet de skrivande till pedagogiska
andras erfarenheter samt verksambet | gurigt som utbildningen | manskliga stod for den verksamheten och
relevanta avser rattighetemna och | pedagosiska att beakta
forskningsresutat, for att de grundldzganda | verksamhetan betydelsan av
darigenom bidra till - visa fordjupad firmaga att skapa demaokratiska olika mediers och
utwacklingan av foruts3ttningar for alla elever att [3ra | varderingarna digitala miljoers
yrkesverksamheten och och utveddas rodl for denna
kunskapsutvecklingen - visa formaga att
inom Emnen, - visa formaga att ta tilvara elevers fiorebyezga och - visa didaktisk
imnesomraden och kunskaper och erfarenheter for att matwerka formaga att
amnesdidaktik stimulera varje elevs larande och diskriminering anvdndg
utveckling och annan informationstekng
krdnkande logi fér att
- visa formaga att sjalvstandigt och behandling av utveckia former
tillzammans med andra planara, alaver Jfar
genomifora, utvardera och utveckla undenvisming och
undenvisning och den pedagogiska - visa formaga att Idrande |
verksamhaten | Gurigt | syfte att pd beaka, grundskolans
basta satt stimulera varje elevs kommunicera och senare dry/
|grande ach utveckling fdrankra emt gymnasieskoian
jamstalldhets- och
- visa firmdga att identifiera och i jamlikhets-
samverkan med andra hantera perspektiv i den
specialpedagogiska behov pedazogiska
werksamheten
- visa firmdga att ohsarvera,
dokumentera, analysera och bedima
elevers lirande och utveckling i
farhdllande till verksamhetens mal
och infermera och samarbeta med
elever och deras vardnadshavare
- visa firmdga att i den pedagogiska
verksamheten tilligna sig Erdigheter
som 3r vardefulla fir
yrkesutdvningen
warderings- - visa sjalviannedom och empatisk firmaga
farmaga
och - visa formaga till ett professionellt forhdliningssatt
farhaliningssatt gentemaot elever och deras vardnadshavare
- visa formaga att i det pedagoziska arbetet géra
bedamningar utifran relevanta vetenskapliga, samhilleliga
och etiska aspekter med sarskilt beaktande av de
manskliga rattigheterna, | synnerhet bamets rattigheter
enligt barnkonventionan, samt en hallbar utveckling
- \.'iﬁﬂ':innf@ att identifiera sitt behowv av ytterligare kunskap och utveckla sin kompetens i det pedagogiska arbetet

Kursiverade examensmal ar lokala for Hégskolan Dalarna




Utformning, genomfdrande och resultat

Maluppfyllelse — kunskap och férstaelse

Beddmningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, ndr examen utférdas, kan uppnd de utvalda malen inom kunskapsformen kunskap och
foérstdelse i examensordningen.

Mal

2. Visa férdjupad kunskap om vetenskapsteori samt kvalitativa och kvantitativa forskningsmetoder,
och visa kunskap om relationen mellan vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet och dess
betydelse for yrkesutévningen.

3. Visa férdjupad férmaga att kritiskt och sjélvstdndigt tillvarata, systematisera och reflektera ver
egna och andras erfarenheter samt relevanta forskningsresultat for att dérigenom bidra till
utvecklingen av yrkesverksamheten och kunskapsutvecklingen inom émnen, dmnesomréaden och
dmnesdidaktik.

Beskriv, analysera och vérdera utifran rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och utvecklingsomrdden samt hur
dessa hanteras f6r att sékra att en hég kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjilp av exempel fran respektive
inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola). Om detta redogérs for i del 2 gér en hdnvisning.

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Som framgar av matrisen Over samtliga nationella och lokala examenmal for amneslararexamen ovan ar
dessa tva examensmal (2 och 3) kopplade till den vetenskapliga nyckelkompetensen. Precis som Gvriga
nyckelkompetenser anser vi att den vetenskapliga kompetens som lararstudenter behover utveckla, for
att klara utbildningen saval som yrkesutovningen, maste forstas som en kombination av
kunskapsformerna kunskap/forstaelse, fardighet/férmaga och varderingsférmaga/forhallningssatt. Den
kunskap som beskrivs i mal 2 menar vi dirmed utgor en forutsattning for att uppna den formaga som
stipuleras i mal 3. Darfor behandlas dessa tva examensmal gemensamt i denna text.

Krav pa vetenskaplig kompetens stélls idag inte bara pa den studerande under sin utbildning — i form av
att sjalvstandigt kunna ta till sig och sjalv bidra till forskningsbaserad kunskap — utan dven pa den
verksamma lararen som i sin yrkesutovning forvantas bedriva undervisning som vilar pa vetenskaplig
grund och beprovad erfarenhet. Darfor menar vi att den vetenskapliga kompetensen utgér en slags
grundkompetens som genomsyrar alla de évriga nyckelkompetenserna (framfor allt den didaktiska
kompetensen som behandlas nedan). Men for att fortydliga vad vi har avser med vetenskaplig kompetens
i relation till mal 2 och 3 gor vi foljande definition:

Formaga att utifran kunskaper i vetenskapsteori och forskningsmetodik
- soka och tillgodogora sig samt kritiskt granska, analysera, vardera och systematisera tidigare
forskningsresultat av relevans for yrkesutovningen i syfte att utveckla sin egen yrkeskompetens med
fokus pa larares undervisning och elevers larande och utveckling
- planera, genomféra och presentera egna vetenskapliga undersdkningar som bidrar med ny kunskap
och forstaelse inom de omraden som utbildningen avser
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- tillampa ett vetenskapligt forhallningssatt, under utbildningen saval som i sin lararroll, genom att
reflektera over och utvardera sin egen verksamhet i ljuset av den standigt vaxande vetenskapliga
grunden och beprévade erfarenheten vad galler undervisningens innehall saval som form.

Amneslararprogrammet ar utformat s att den studerande far majlighet att successivt utveckla sin
vetenskapliga kompetens genom utbildningens samtliga delar: amnes- och amnesdidaktiska studier,
utbildningsvetenskaplig kdrna och VFU. Nedan beskrivs hur detta sakerstalls i de gemensamma UVK- och
VFU-kurserna, medan respektive &mne sedan beskriver de mer @mnesspecifika delarna av den
vetenskapliga kompetensen i sjalvvarderingens del 2.

I den inledande UVK-kursen Skolvisendets historia och samhdllsuppdrag utvecklas en grundlaggande
forstaelse for innebérden i och vardet av ett vetenskapligt forhallningssatt gentemot verksamheten i
grundskolans senare ar och gymnasieskolan. Kursen bygger vidare pa det vetenskapliga forhallningssatt
som de studerande har utvecklat under de tva eller tre inledande amneskurserna och studenten
introduceras i kursen till utbildningsvetenskaplig metod. Under kursen formulerar de studerande en
skriftlig fragestallning som ar majlig att undersoka och besvara via en observation vid VFU-skolan med
utgangspunkt att utveckla lararyrkets vetenskapliga forhallningssatt och metodik.

| de efterfoljande UVK- kurserna far den studerande sedan majlighet att bade bredda och fordjupa sin
vetenskapliga kompetens i takt med ytterligare ett undervisningsamne studeras och allt fler av den
utbildningsvetenskapliga kdrnans delar behandlas.

Detta gor att den studerande genom kontinuerlig progression forvantas ha utvecklat en grundlaggande
vetenskaplig kompetens infor programmets avslutade lasar under vilket de tva examensmalen slutligen
forvantas uppnas och examineras. Den kurs inom vilken den studerade framfor allt ges mojlighet att
fordjupa sina kunskaper i vetenskapsteori och kvalitativa och kvantitativa forskningsmetoder ar UVK-
kursen Vetenskapsteori och utbildningsvetenskaplig forskning som i den nya strukturen kommer att lasas
terminen fére det avslutande examensarbetet. Kursen innehaller dels en fordjupning i vetenskapsteori
som behandlar hur kvalitativa och kvantitativa forskningsmetoder kan anvandas i utbildningsvetenskaplig
forskning for att utveckla ny kunskap och forstaelse av betydelse for amneslarares yrkesutovning, dels
praktiska tillampningsovningar dar den studerande far anvanda vetenskapliga verktyg och metoder utifran
egna problemstéllningar. Kursen integreras saledes delvis med examensarbetet genom att den
studerande uppovar sin formaga att kritiskt granska utbildningsvetenskapliga texter utifran
vetenskapsteoretiska fragestallningar med inriktning mot det undervisningsamne inom vilket hen har valt
att genomfora sitt sjalvstandiga arbete. Denna integrering innebar att den utbildningsvetenskapliga
forskning som studeras skiljer sig at mellan de studerande beroende pa val av undervisningsamne och
amnesdidaktiskt problemomrade for det sjalvstandiga arbetet. Kursen ar uppbyggd kring fem
delomraden, Vetenskapsteori och vetenskapliga texter, Skola pd vetenskaplig grund och syfte och
fragestdllningar, Forskningsmetoder (kvalitativa) och att granska en litteraturstudie, Forskningsmetoder
(kvantitativa) och Teorins roll i examensarbetet.

Den andra delen av examensmal 2 ovan (”relationen mellan vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet
och dess betydelse for yrkesutévningen”) behandlas framfor allt i samband med de méten som sker
mellan det vetenskapliga perspektiv som kdnnetecknar de hogskoleférlagda studierna och den beprévade
erfarenhet som finns pa studenternas VFU-skolor. Men som beskrivits under rubriken utbildningsmiljé
ovan vill vi betona var ambition att skapa en utbildning dar dessa tva perspektiv och relationen dem
emellan finns ndrvarande under hela utbildningen. Bland de undervisningsformer som bejakar denna
ambition till integrering kan namnas de obligatoriska faltstudier som dger rum under de hogskoleférlagda
studierna, under de dmnes- och amnesdidaktiska kurserna saval som den utbildningsvetenskapliga
karnan. Exempelvis genomfér de studerande olika observationsuppgifter, se ovan i beskrivningen om
forsta UVK-kursen Skolvdsendets historia och samhdllsuppdrag. Pa samma satt innehaller de
verksamhetsforlagda studierna obligatoriska seminarier dar de studerandes erfarenheter fran VFU-skolan
och den egna undervisningen analyseras och tas upp till diskussion i ljuset av de teoretiska och
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vetenskapliga perspektiv som behandlats under de foregaende amnesdidaktiska och
utbildningsvetenskapliga kurserna.

I den integrerade UVK/VFU-kursen Utveckling och ldrande stills bland annat fragan hur teoretiska
perspektiv kan vara till stéd vid planering, genomférande och utvardering av undervisning. Med
utgangspunkt i studenternas erfarenheter av egen genomford undervisning inom ramen for kursens VFU
analyseras pedagogiska situationer liksom pedagogiska verktyg med stod av behavioristiska,
konstruktivistiska och sociokulturella perspektiv i syfte att utmana studenternas forstaelse av egen
genomford undervisning och vacka idéer om alternativa didaktiska val. | kursen Utvérdering och
utvecklingsarbetet berors variationsteori i seminarieform dar studenter exemplifierar utifran sin analys av
VFU-erfarenheter ett larandeobjekt, identifierar dess kritiska aspekter samt argumenterar for utveckling
av larandet utifran variationsteori med en ”learning study”. Ytterligare ett exempel dér detta tas upp ar
under utbildningens sista VFU-kurs som pa manga satt summerar utbildningen och ger studenterna
mojlighet att fanga upp forskning och de vetenskapliga perspektiv de mott tidigare under utbildningen
utifran kursmalet “utifran forskning och erfarenhetsbaserad kunskap kritiskt vardera och reflektera éver
sitt lararuppdrag”.

Om kunskapsaspekten av den vetenskapliga nyckelkompetensen (mal 2) framfor allt behandlas och
fordjupas i UVK-kursen Vetenskapsteori och utbildningsvetenskaplig forskning, sa kan fardigheten och
formagan att "kritiskt och sjalvstandigt tillvarata, systematisera och reflektera 6ver egna och andras
erfarenheter samt relevanta forskningsresultat for att darigenom bidra till utvecklingen av
yrkesverksamheten och kunskapsutvecklingen inom yrkesomradet” (mal 3) sdgas komma till uttryck i
framfor allt det sjalvstandiga arbetet. Som beskrivits ovan uppmanas den studerande att under hela sin
utbildning att anta ett kritiskt och vetenskapligt forhallningssatt gentemot den pedagogiska verksamhet
som hen moter under sina faltstudier och sin VFU saval som gentemot sina egna tidigare erfarenheter av
skolan och den samhallsdebatt som férs om skolan. Men det ar under det avslutande sjalvstandiga
arbetet som den studerande ges mojlighet att sjalv fordjupa sig i ett amnesdidaktiskt problemomrade
genom att forst ldsa in sig pa @mnet och studera tidigare forskningsresultat, for att sedan genomféra en
egen empirisk studie vars resultat férvantas bidra till kunskapsutvecklingen inom det valda
amnesdidaktiska omradet. Examensmalets andra del, "for att darigenom bidra till utvecklingen av
yrkesverksamheten och kunskapsutvecklingen inom dmnen, dmnesomraden och dmnesdidaktik”, har i
detta sammanhang tolkats som att det sjalvstandiga arbetet for att nd godkand-nivan ska visa sadan grad
av kunskapsproduktion att det ska kunna bidra med kunskap av relevans fér medstuderande saval som
verksamma dmneslarare.

For ytterligare exempel pa hur den studerandes vetenskapliga kompetens ges forutsattningar att
utvecklas och examineras inom ramen fér de dmnes- och dmnesdidaktiska studierna hanvisas till
sjalvvarderingens del 2.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/Specifikt for gymnasieskolan

Den utbildningsvetenskapliga kdrnan innehaller inga specifika skillnader mellan de tva inriktningarna vad
galler den vetenskapliga kompetensen. Inte heller gors nagra skillnader vad géller graden av
vetenskaplighet mellan den VFU som genomfors i grundskolans arskurs 7-9 och den i gymnasieskolan.
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Utformning, genomfdrande och resultat

Maluppfyllelse — fardighet och formaga

Beddmningsgrund:

Utbildningen maéjliggdr genom utformning och genomférande samt sikerstéller genom examination att
studenten, nér examen utfédrdas, kan uppna de utvalda mélen inom kunskapsformen férdighet och
férmdga i examensordningen.

Mmal

4. Visa férmdga att tillimpa sddan didaktik och dmnesdidaktik inklusive metodik som krdvs fér
undervisning och ldrande inom det eller de émnen som utbildningen avser och fér den verksamhet
i évrigt som utbildningen avser.

5. Visa férmdga att sjdlvstdndigt och tillsammans med andra planera, genomféra, utvirdera och
utveckla undervisning och den pedagogiska verksamheten i évrigt i syfte att pa bdsta scitt
stimulera varje elevs ldrande och utveckling.

Beskriv, analysera och vérdera utifrdn rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och utvecklingsomrdden samt hur
dessa hanteras fér att sékra att en hég kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjélp av exempel fran respektive
inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola). Om detta redogérs for i del 2 gér en hdnvisning.

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Som framgar av matrisen 6ver examensmal kopplade till nyckelkompetenser ovan sorterar examensmal 4
och 5 under det vi bendmner didaktisk kompetens, dvs. de specifika lararkunskaper och -féormagor som de
blivande lararna férvantas utveckla for att pa vetenskaplig grund — fran laroplansteoretisk till
amnesdidaktisk — kunna leda och ansvara for egen pedagogisk verksamhet. Den didaktiska kompetensen
ar ocksa den nyckelkompetens som tydligast sarskiljer en lararexamen fran andra examina. All hogre
utbildning — i synnerhet yrkesutbildningar — syftar till att utveckla samt staller hoga krav pa den
studerandes vetenskapliga kompetens, amneskompetens och kommunikativa kompetens. Men det ar
bara blivande ldrare som maste kunna ”planera, genomféra, utvardera och utveckla undervisning”.

For att forsta hur HDa sdkerstaller uppfyllelsen av dessa tva examensmal (4 och 5) ar det viktigt att férsta
hur vi har tolkat dem i forhallande till 6vriga examensmal som sorterar under den didaktiska
nyckelkompetensen. Bland de 15 examensmal som vi kopplar till denna nyckelkompetens gar det att
urskilja ett kunskapsmal och ett fardighetsmal som ar av mer 6vergripande karaktdr som kan sagas
inbegripa 6vriga fyra respektive sex kunskaps- och fardighetsmal. Det vi ser som det 6vergripande
kunskapsmalet &r "visa sddana kunskaper i didaktik och @&mnesdidaktik inklusive metodik som kravs for
undervisning och larande inom det eller de amnen som utbildningen avser och for yrkesutévningen i
ovrigt samt visa kannedom om vuxnas larande”. Didaktikbegreppet, inbegriper bland annat kunskap om
laroplansteori, elevers utveckling och larande, och bedémning och betygsattning. For att kunna praktiskt
"tillampa sadan didaktik” (mal 4) maste alltsa den studerande dven uppna det 6vergripande didaktiska
kunskapsmalet.

Pa samma satt ser vi mal 5 ovan som det 6vergripande fardighetsmalet kopplat till den didaktiska
kompetensen. Ovriga sex fardighetsmal (se matrisen ovan) ser vi som férutsittningar for att kunna uppna
detta 6vergripande examensmal. Det betyder att vi dven ser mal 4 ovan som underordnat mal 5. Nar den
studerande i sin blivande yrkesroll planerar, genomfér, utvarderar och utvecklar undervisning for att
stimulera varje elevs larande och utveckling tillampar hen per definition sadan didaktik som kravs for
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yrkesutovningen. Saledes behandlas uppfyllelsen av dessa tva examensmal gemensamt med
utgangspunkt i begreppet didaktisk kompetens.

Precis som den vetenskapliga kompetensen sa utvecklas den studerandes didaktiska kompetens inom
utbildningens samtliga tre delar: de amnes- och dmnesdidaktiska studierna, den utbildningsvetenskapliga
kdrnan och den verksamhetsforlagda utbildningen. Progressionen genom utbildningen ar utformad i tva
s.k. amnesblock, ett for vart och ett av undervisningsamnena, dar dessa tre delar integreras (se bild éver
utbildningens struktur ovan). Varje block inleds med d@mnes- och dmnesdidaktiska studier (2-3 terminer)
som sedan foljs av en kurs inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan varpa den studerande genomfor en
VFU-period med fokus pa det undervisningsamne och de aspekter av den utbildningsvetenskapliga kdrnan
som precis behandlats. Pa sa vis byggs en amnesteoretisk och &mnesdidaktisk grund som sedan foljs upp i
den integrerade UVK/VFU-kursen dar den studerande tillimpar sina kunskaper genom att planera,
genomfora, utvardera och utveckla @mnesundervisning.

Amnesldrarprogrammet ar ocksa utformat sd att det finns en progression mellan amnen och kdrnkurser.
Aven om det &r nya undervisningsdmnen som studeras s& syftar UVK/VFU-delen efter varje dmne till att
den studerande successivt ska utveckla olika delar av den didaktiska kompetensen sasom den beskrivs i

examensmal 5 ovan.

| anslutning till amne ett, termin 3/4, ingar den integrerade UVK/VFU-kursen Didaktik och ledarskap vilken
fokuserar det pedagogiska ledarskapet med utgangspunkt i planering och lararens uppdrag att medvetet
valja innehall och arbetsformer i forhallande till gidllande lokala och nationella styrdokument. De
studerande 6var pa en grundlaggande formaga att genom didaktiska val omformulera ett &mnesinnehall
till en undervisningssituation. Studenterna moter ocksa begreppet “lesson studies” nar de utgar fran ett
sjalvupplevt problem under VFU:n som ska analyseras utifran kurslitteraturen som ett didaktiskt och/eller
ledarskapsproblem. Fokus under kursens VFU ligger pa den studerandes egen férmaga att satta sig sjalv i
en undervisningssituation och utveckla en grundldggande férmaga i samverkan med verksamma larare
observera, virdera och reflektera 6ver, saval som att sjalva planera och leda, pedagogisk verksamhet,
med fokus pa lararrollen och det pedagogiska ledarskapet. VFU genomfors i undervisningsamne ett.

Den andra integrerade UVK/VFU-kursen som ligger direkt efter d&mne 2, termin 6/8, ar Utveckling och
ldrande. Kursen fokuserar elevers utveckling och larande som séatts i relation till olika vetenskapliga teorier
om ungdomars sociala, kulturella och ekonomiska villkor i ljuset av gallande styrdokument. Under VFU-
delen vidareutvecklar de studerande formaga att sjalvstandigt och i samarbete med verksamma larare
planera, genomféra och utvardera undervisning, men nu med fokus pa vad som skapar goda
forutsattningar for gruppens och den enskilda elevens utveckling och larande. Denna andra VFU-period
genomfors i undervisningsamne tva.

Efter att de grundlaggande dmnes- och dmnesdidaktiska studierna om 120 (7-9) respektive 180 (gy)
hogskolepodng, och halften av den utbildningsvetenskapliga kdrnan, ar avklarade, fortsatter den
studerande att utveckla sin didaktiska kompetens genom att lasa UVK-kurserna Sociala relationer,
konflikter och makt, Bedémning och betygsdttning samt Utvdrdering och utvecklingsarbete. Dessa kurser
bygger vidare pa och férenar elev- respektive larar-/ledarskapsperspektivet som har sitts in i ett storre
socialt sammanhang. Bland annat far den studerande utveckla en teoretisk-kritisk bas for att battre forsta
de sociala relationernas komplexa karaktar och for att skapa beredskap att som pedagogisk ledare
hantera de konflikter som uppstar. Den studerande far ocksa utveckla fordjupade kunskaper om
beddmning och betygssattning av elevers larande i syfte att utvardera och utveckla den egna
undervisningen. Pa sa vis bidrar dessa avslutande UVK-kurser till att utveckla de sista tva leden i den
didaktiska kompetensen sasom den uttrycks i mal 5 ovan, dvs. formagan att ”... utvardera och utveckla
undervisning och den pedagogiska verksamheten i 6vrigt”. Genom att dels fokusera ett elevnara
utvarderings- och utvecklingsarbete, dels olika teoretiska perspektiv och metoder for utvardering och
utvecklingsarbete ur ett organisationsperspektiv, involveras de studerande i hela den didaktiska process
som mal 5 ger uttryck for.
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Den avslutande VFU-kursen i programmet organiseras som en sjalvstandig kurs. Kursen ligger pa
avancerad niva och den studerande ges ett storre ansvar for hela undervisningsprocessen. Sarskilt de
delar av mal 5 som beskrivs som férmaga att utvardera och utveckla undervisning betonas. Tidigare kurser
inom UVK bidrar med teoretiska perspektiv och maojliggor en utveckling av didaktisk kompetens. Den
studerande genomfor VFU i ratt skolform och i bada sina undervisningsamnen. Fokus under kursen ligger
pa forstaelse av hela den didaktiska processen, fran panering och genomfdrande till utvardering och
utveckling, samt formagan att se den egna undervisningen i en vidare kontext. Den studerande forvantas
utveckla en kompetens som bygger pa kunskaper och perspektiv fran tidigare VFU-kurser.

Eftersom utbildningen gar via natet och de studerande ges majlighet att genomfdéra VFU pa sin hemort
har vi stallts infor utmaningar vad géller kvalitetssakring av studenternas maluppfyllelse. Vi har darfor
utarbetat en modell for bedémning och sakring av de VFU-relaterade kursmalen i tre steg: fore, under och
efter VFU-perioden:

Infér varje VFU-period dokumenteras den studerades formaga att valja innehall och planera kommande
undervisning utifran de olika aspekter som beskrivits ovan.

Under VFU beddoms den studerandes férmagor, dels fortlépande av ansvarig VFU-handledare med
utgangspunkt i kursens betygskriterier, dels genom muntliga och skriftliga redovisningar och reflektioner
som den studerande genomfor i samband med de uppféljande VFU-seminarier som leds av hégskolans
seminarieledare under VFU-perioden. Efter halva VFU-perioden genomférs sedan ett utvecklingssamtal i
form av ett trepartssamtal dar studerande, VFU-handledare och seminarieledare traffas via natet for att
folja upp studentens maluppfyllelse. Infor detta trepartssamtal skriver de studerande en sjalvvardering
dar hen varderar sin egen utveckling i relation till kursens mal. Med utgangspunkt i denna och VFU-
handledarens egen bedémning diskuteras sedan vilka larandemal den studerande behéver fokusera pa
under resterande del av kursen, och pa vilket satt VFU-handledaren och seminarieledaren tillsammans
kan stddja den studerande i dennes maluppfyllelse. Senast vid detta samtal ska den studerande meddelas
om hen riskerar att underkannas pa kursen och en plan ska goras upp for vilka kursmal hen ska arbeta
specifikt med. Pa sa vis forvdntas den studerande sjalv ta ansvar for sin egen individuella progression mot
examenmal 4 och 5.

Efter avslutad kurs med VFU samrader VFU-handledaren och hogskolans larare i ett betygsamtal om
studentens summativa maluppfyllelse, med utgangspunkt i kursens VFU-relaterade betygskriterier.
Hogskolans larare ar alltid ytterst ansvarig for examinationen/betygsattningen. Hégskolans larare foljer
alltid upp VFU-handledarens bedémningar och meddelar slutligen studenten betyg for kursen.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/ Specifikt for gymnasieskolan

Nar det galler utbildningens utformning, genomfdérande och examination avseende den didaktiska
kompetensen sasom den uttrycks i mal 4 och 5 sa rader inga storre skillnader mellan 7-9-inriktningen och
gymnasieinriktningen. Det som skiljer ar att VFU:n sker inom den skolform for vilken examen &r avsedd.
Studenterna har mojlighet, om de sa 6nskar, att genomfora en av de forsta tva VFU-perioderna i annan
skolform for vilken examen ger behérighet, dock alltid i ratt amne.

Den tredje och sista VFU-perioden, som stracker sig 6ver tio veckor, sker daremot alltid i ratt amne och i
ratt skolform. Aven om smérre skillnader i kurslitteratur kan férekomma ser vi det som viktigt att
studenter inom 7-9-inriktningen har kunskaper om undervisning och larande i gymnasieskolan och dess
styrdokument, och att studenter inom gymnasieinriktningen far utveckla motsvarande kunskaper om
verksamheten i grundskolans senare ar. Av denna anledning sker samldasning mellan programmets tva
inriktningar i samtliga UVK- och VFU-kurser.
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Utformning, genomfdrande och resultat

Maluppfyllelse — varderingsformaga och férhallningssatt

Beddmningsgrund:

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sdkerstéller genom examination att
studenten, nédr examen utfdrdas, kan uppné de utvalda mélen inom kunskapsformen vérderingsférmaga
och férhdllningssdétt i examensordningen.

Mmal

6. Visa formaga att i det pedagogiska arbetet géra bedémningar utifran relevanta vetenskapliga,
samhdlleliga och etiska aspekter med sdrskilt beaktande av de ménskliga réttigheterna, i
synnerhet barnets rdttigheter enligt barnkonventionen, samt en hdllbar utveckling.

Beskriv, analysera och vdrdera utifran rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och utvecklingsomraden samt hur
dessa hanteras for att sdkra att en hég kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjélp av exempel fran respektive
inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola).

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Detta examensmal, i likhet med de tidigare, ar komplext och kan inte enkelt knytas till nagon specifik del
av utbildningen. | matrisen 6ver examensmal kopplade till nyckelkompetenser ovan framgar att detta
examensmal relaterar bade till den didaktiska kompetensen och den nyckelkompetens som vid HDa
bendmns ldraryrkets virderelaterade dimensioner. Tillsammans kan dessa tva nyckelkompetenser sagas
utgora lararutbildningens och lararyrkets gemensamma professionskarna. Anledningen till att de delas
upp och behandlas separat ar att vi vill férsakra oss om att amneslararutbildningen forbereder
lararstudenterna for lararyrkets och skolans dubbla uppdrag sdsom det formuleras i grund- och
gymnasieskolans laroplaner. Kunskapsuppdraget staller krav pa larare att kunna bedriva undervisning sa
att eleverna nar kunskapskraven i alla sina @mnen; samhallsuppdraget staller krav pa larare att fostra
eleverna till demokratiska medborgare i ett demokratiskt samhalle. Men sjalvfallet gar de tva
kompetensomradena i varandra, pa samma satt som skolans dubbla uppdrag. Det ar ju i
amnesundervisningen (det pedagogiska arbetet) som lararen iscensatter den demokratiska vardegrunden
(genom att beakta vetenskapliga, samhélleliga och etiska aspekter).

En viktig utgangspunkt for lararyrkets varderelaterade dimensioner och for hur vi tolkat detta
examensmal (6) ar det vi kallar ett dubbelt normperspektiv. Den nyckelkompetens som kravs for att
hantera lararyrkets varderelaterade dimensioner maste ofrankomligen vila pa normativ grund (t.ex.
manskliga rattigheter och barnkonventionen). Utan en sadan ar det omajligt att inta en kritiskt
granskande attityd till saval fortryckande praktik som utbildningspolitiska mal. Lararutbildning &r en
yrkesutbildning som syftar till att de studerande ska utveckla formaga att kommunicera och férankra
denna vdardegrund, jamte jamstalldhets- och jamlikhetsperspektiv, ett uppdrag som forutsatter att
vardegrunden antas som normativt giltig utgangspunkt. Samtidigt maste dven denna grund, liksom
samhallets 6vriga normer, kunna goras tillganglig for kritisk granskning. Saledes kravs ett forhallningssatt
pa tva nivaer, en normativ niva och en normkritisk metaniva, samt en férmaga att véaxla daremellan.

| dmneslararutbildningens olika faser forsoker vi erbjuda studenterna strategier som kan hjélpa dem
uppratta och uppratthalla ett sddant dubbelt normperspektiv under sina studier saval som vidare in i den
framtida yrkespraktiken. Den studerande far tillgang till sprakliga verktyg i form av teorier och begrepp,
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med vars hjalp det blir méjligt att tanka och kommunicera omkring uppdrag, verksamhet, den egna
lararrollen och motet med elever och foréldrar. For detta kravs saval forstaelse for de etisk-teoretiska
antaganden som vardegrundens olika normativa utgangspunkter vilar pa, sdsom kunskap om och
forstaelse for adekvata teoretiska perspektiv och centrala analytiska begrepp, med vars hjalp det
omgivande samhallet saval som skolans praktik och dess aktuella styrdokument kan analyseras. Exempel
pa sadana centrala begrepp som férdjupas och problematiseras aterkommande genom utbildningen ar
demokrati, makt, normer och vdrden, kultur och identitet.

Aven om de virderelaterade dimensionerna ska finnas narvarande under hela utbildningen &r det framfér
allt under kurserna i den utbildningsvetenskapliga kdrnan och VFU:n som den studerande férvantas
utveckla denna nyckelkompetens och uppna detta examensmal. | den inledande kursen, Skolvisendets
historia och samhdllsuppdrag, introduceras den studerande till skolans styrning, dubbla uppdrag och de
utbildningspolitiska och utbildningsfilosofiska stallningstaganden och begrepp som ligger till grund for
larares yrkesetik. Forutom FN:s konvention om barnets rattigheter studeras laroplanerna och den
vardegrund som dar skrivs fram. | kursen Didaktik och ledarskap tranar den studerande att i sitt ledarskap
aktivt verka for skolans vardegrund men nu utifran att vad det innebér att arbeta i en malstyrd skola och
lararens uppdrag att medvetet valja innehall och arbetsformer i forhallande till gallande lokala och
nationella styrdokument. Den studerande far maojlighet att utveckla sjalvkdannedom om sin férmaga att
gora dessa vetenskapliga och yrkesetiska bedémningar eftersom kursen satter ledarskapet i fokus. Kursen
Sociala relationer, konflikter och makt belyser fran en teoretisk-kritisk bas de sociala relationernas
komplexa karaktar samt synliggér och problematiserar normer som praglar dessa i ett tydligt yrkesetiskt
perspektiv. Den teoretiska basen utgors av sociologiska och socialpsykologiska perspektiv pa sociala
relationer. Ett sarskilt fokus laggs pa fragor som ror maktrelationer och méten mellan manniskor i ett
samhalle praglat av mangfald. Studenterna mote ocksa dessa fragor i dramadvningar som gors i en
workshop och dessa 6évningar ar direkt dverforbara till arbetet i elevgrupp. Vidare behandlas sociala
medier som arenor for ungdomars sociala relationer. Kursen rér saledes skolans vardegrundsuppdrag
utifran sociala perspektiv pa hallbar utveckling med fokus pa jamlikhet, jamstalldhet och alla manniskors
lika varde. Utveckling och ldrande som ar programmet andra kurs med integrerad VFU forbereder
studenterna for arbetet i en mangkulturell skola dar fragor kring begreppen mangkulturella klassrum,
kultur, subkultur som ocksa kopplas till demokrati. | kursen ingar dven litteratur om ungdomars
uppvaxtvillkor och samhalle och individ i forandring, samt larares och elevers maktpositioner eftersom
kursen har elevers ldrande i centrum.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/Specifikt for gymnasieskolan

Vad géller detta examensmal och lararyrkets varderelaterade dimensioner gor vi inga skillnader mellan
programmets tva inriktningar.
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Utformning, genomfdrande och resultat

Jamstalldhet

Beddmningsgrund:

Ett jaimstdlldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i utbildningens innehdll, utformning och
genomférande.

Redogor fér hur det sdkerstdlls att studenterna uppndr den del av examensordningens mal som gdller
jdmstdlldhet, dvs. visa férmdga att beakta, kommunicera och férankra ett jamstdlldhetsperspektiv i den
pedagogiska verksamheten. Beskriv, analysera och vérdera utifran rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och
utvecklingsomrdden samt hur dessa hanteras for att sdkra att en hog kvalitet nds i utbildningen. Belys med
hjdlp av exempel fran respektive inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola).

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Som beskrivits ovan ser HDa malet om jamstalldhet som en del av det vi kallar lararyrkets varderelaterade
dimensioner. For att kunna uppna detta mal krdvs, menar vi, en férdjupad kunskap om och forstaelse for
den demokratiska vardegrund som bygger pa alla manniskors lika varde och rattigheter oberoende av
kén, sexuell laggning, nationalitet eller religiés, etnisk, eller kulturell tillhérighet. Vid UKA:s upptaktsméte
den 26 september poangterades att aspekten jamstalldhet skulle begransas till att omfatta endast
jamstélldhet mellan kénen, vilket dock inte enkelt later sig goras da lararutbildningen vid HDa redan har
antagit ett bredare perspektiv pa dessa fragor.

Tillsammans med demokratibegreppet och dess fokus pa jamlikhets-, jamstalldhets- och likvardighets-
principer dr ocksd maktbegreppet av avgérande betydelse for forstaelsen av jamstalldhetsperspektivet. |
skarningspunkten mellan demokrati- och maktbegreppen kan makt férstas som inflytande 6ver beslut
som har betydelse for det egna livet, saval i kollektiva beslutsprocesser pa samhallsniva som i beslut om
det egna arbetet i arbetslivet och i skolan, men ocksa i de sociala och personliga sfarerna. | det har
avseendet kan begreppet makt forstas som majlighet att utova inflytande 6ver det man gor och dver de
villkor som paverkar det man goér. For att lararstudenterna ska utveckla en mer komplex forstaelse for
maktbegreppet och dess betydelse for jamstalldhetsperspektivet tas ett antal underliggande begrepp upp
till diskussion och problematiseras, sdsom substantiell makt, positionsmakt, diskursiv makt, strukturell
makt/fortryck, intersektionalitet (utifran exempelvis genus-, sexualitet-och etnicitetsaspekter), tolerans
och dmsesidig respekt.

Kurser som explicit behandlar fragor om kdn och makt i relation till pedagogisk verksamhet &r kurserna
Skolvéisendets historia och samhdllsuppdrag, Utveckling och ldrande och Sociala relationer, makt och
konflikter. 1 den forsta UVK-kursen, Skolvésendets historia och samhdllsuppdrag, introduceras den
studerande med hjalp av vetenskapliga begrepp som genus, etnicitet och klass till fragan om
genusperspektiv i skolan och de grundlaggande varden som utrycks i skolans laroplaner samt i FN:s
barnkonvention. Under Utveckling och ldrande foljs jamstalldhetsperspektivet upp i ljuset av olika
didaktiska och teoretiska perspektiv pd ungdomars sociala, och emotionella utveckling. Aven ungdomars
uppvaxtvillkor behandlas. Som beskrivits ovan under mal 6 ar Sociala relationer, konflikter och makt den
kurs som tydligast behandlar de grundlaggande demokratiska varderingarna och olika jamstéalldhets- och
jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten. Kursen innehaller litteratur men dven seminarier
kring larares yrkesetik och samtal om makt, ledar- och lararskap i ”svara elevmiljer”. Aven kursen
Beddmning och betygssattning behandlar omradet t.ex. att flickor generellt sett ar mer framgangsrika i
skolan och vad det kan tankas bero pa.

En utmaning nar det galler jamstalldhetsperspektivet inom amneslararprogrammet ar den ojamlika
konsfordelningen: flertalet av studenterna ar kvinnor. Pa inriktningen 7-9 ar endast 16% av de studerande
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maén och for inriktningen gymnasieskolan ar motsvarande siffra 24%. Detta faktum ar nagot som vi hela
tiden maste beakta och problematisera i utbildningens innehall och genomférande. Dels diskuteras
lararprofessionens status och stallning i det svenska samhallet, i ett historiskt och internationellt
perspektiv, och utifran fragestallningar om vilka sociala, kulturella och ekonomiska forklaringar det &r som
ligger bakom den utveckling som lett fram till att sa fa méan soker sig till och arbetar i skolan.

Avslutningsvis vill vi betona att HDa har ett viktigt direkt ansvar for att kvinnor och man ska ha samma
mojligheter och villkor i sina studier. Utbildning ar i sin tur en tung faktor vad géller makt, inflytande och
ekonomiska villkor, och jamstalld utbildning bidrar darmed &ven till malet om jamstalld makt och
ekonomisk jamstalldhet for HDa:s studenter i deras framtida yrkesliv. Men HDa:s verksamhet har ocksa en
minst lika viktig indirekt effekt, genom den samhallspaverkan som studenterna har i sin framtida
yrkesgarning. Innehallet i utbildningen kan bidra till att de larare vi utbildar arbetar fér en mer jamstalld
skola. Sannolikt &r detta den tyngsta jamstalldhetseffekten av HDa:s verksamhet. Darfor ar det viktigt att
all utbildning bidrar till att utveckla studenternas medvetenhet om och perspektiv pa kén och makt,
grundade pa vaxande insikter i de etiska grundprinciper som jamlikhetsstravanden vilar pa — alla
manniskors lika varde, rattvisebegrepp, hallbarhetens innebdrder, m.fl. Vi ar fullt medvetna om att vi
inom utbildningen kan bli annu battre pa att fullgéra detta ansvar genom att mer systematiskt lyfta och
folja upp jamstalldhetsperspektivet som en egen aspekt inom ramen for lararyrkets varderelaterade
dimensioner. Detta dr nagot som kommer att lyftas i det fortsatta utvecklingsarbetet.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/Specifikt fér gymnasieskolan

Vad géller jamstalldhetsperspektivet gor vi inga skillnader mellan programmets tva inriktningar.

Utformning, genomfdrande och resultat
Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

BedOmningsgrunder:

Utbildningens innehdll, utformning, genomférande och examination féljs systematiskt upp.
Resultaten av uppféljiningen omsdtts vid behov i dtgdrder for kvalitetsutveckling, och dterkoppling
sker till relevanta intressenter.

Ldrosdtet verkar for att studenten genomfér utbildningen inom planerad studietid.

Beskriv, analysera och vdrdera utifran rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och utvecklingsomraden samt hur
dessa hanteras for att sdkra att en hég kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjélp av exempel fran respektive
inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola).

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Amneslararprogrammet omfattas av och féljer HDa:s gemensamma system for kvalitetsarbete som fick
omdoémet godként kvalitetssdkringsarbete i den UKA-granskning som gjordes 2017. Grunden fér detta
arbete ar att skapa goda forutsattningar for en kvalitetsmedveten kultur som enligt HDa:s policy for det
systematiska kvalitetsarbetet ska praglas av "tydligt ledarskap, 6ppenhet och transparens, beredskap till
omproévning och vilja till forbattringsarbete”. Pa denna grund bars sedan kvalitetsarbetet upp av olika
processer och aktiviteter som beroende pa syfte kategoriseras i tre dmsesidigt stédjande pelare:
verksamhetscykeln, operativt kvalitetsarbete och planerad utvardering. Kvalitetssystemet illustreras i
nedanstaende figur.
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Verksamhetscykeln

Syfte: Att sakerstilla en cyklisk

Systematiskt kvalitetsarbete

Operativt kvalitetsarbete

Planerad utvardering

Syfte: Att sdkerstalla att lagar och
forordningar uppfylls samt driva
utveckling genom planerad
utvardering, uppféljning och
granskning av utbildning, forskning
och samverkan samt lednings- och

Syfte: Att operativt kvalitetssakra och
kvalitetsutveckla utbildning, forskning och
samverkan samt lednings- och
stodprocesser.

planering, styrning och
uppféljning av verksamhetens ‘
utveckling i linje med Hogskolan
Dalarnas vision och prioriterade
inriktningar samt omgivningens

krav

-

Processer/Aktiviteter:
Verksamhetsplan (VP)

Verksamhetsuppdrag (VU) «
Verksamhetsberattelse

(vB)
Dialoger

Uppféljning ‘

Analys

-

Processer/Aktiviteter:

Dialog mellan medarbetare, studenter
och omgivande samhallet for
kvalitetssakring och kvalitetsutveckling
Utveckling baserat pa
verksamhetsuppdrag/utvecklingsplaner/
dialoger/ kvalitetssékring
[kvalitetsutvirdering

Etikprovning

Examination
Kursvérderingar/kursanalys
Processkartlaggning
Kompetensutveckling

stodprocesser

Processer/ Aktiviteter:

Rekrytering, meritering och
befordran

Utvardering och granskning av
individuella studieplaner
Utvardering och granskning vid
licentiat/disputation/publikation
Student- och Alumnenkat
Inrattande/nedlaggning av
utbildning
Omradesnamndernas
utvardering av utbildning
Tematiska utvarderingar och
granskningar

Externa utvarderingar och
granskningar initierade internt
eller externt

Kvalitetsmedveten kultur

Verksamhetscykeln inom dmneslararprogrammet bestar av verksamhetsplan (VP) och
verksamhetsberattelse (VB). Da amneslararprogrammet i sig inte utgor en egen resultatenhet med egen
budget, utan, som beskrivits ovan, drivs gemensamt av medverkande akademier och &mnesavdelningar,
upprattas inget sarskilt verksamhetsuppdrag (VU) for amneslararprogrammet. Ddremot upprattas
verksamhetsplan med bade ett- och trearigt perspektiv. VB och VP féljer en gemensam struktur som
utarbetats inom lararutbildningskansliet och behandlar féljande delar: organisation och ledning,
studenter i programmet (dimensionering, programretention, avhopp), programmets upplagg (kursutbud,
examenstillstand, kurs- och programutveckling), verksamhetsforlagd utbildning, forskningsanknytning,
samverkan, internationalisering, lararresurser och lararkompetens, samt for VB: uppfoljning och
programutvardering.

Lararutbildningsprogrammens VP utarbetas under varen, direkt efter det att foregaende ars VB har
analyserats och foljts upp i dialog med saval lararutbildningens ledningsgrupp som medverkande
amnesavdelningar. Programansvarigs forslag till VP tas sedan upp till dialog under en gemensam
strategidag tillsammans med lararutbildningens ledningsgrupp och beslutas fore sommaruppehallet.
Detta betyder att programmens VP blir vagledande och till viss del styrande for de VP och VU som sedan
utarbetas av och for alla de &mnesavdelningar som medverkar i respektive utbildningsprogram. Sarskilt
tydlig blir programmens bestallarfunktion gentemot amnen som har sitt huvudsakliga uppdrag inom
lararutbildningen. Det ar dock viktigt att framhalla att programansvarig tillsammans med
lararutbildningens ledningsgrupp endast satter ramarna for amnenas verksamhet inom lararutbildningen
(t.ex. omfattning av kurser, volym av studenter, behov av lararresurser och programutveckling), men det
ar amnesavdelningarna sjélva, i dialog med programledningen, som ansvarar for utveckling,
genomforande och uppfdljning av sin verksamhet.

Huvuddelen av @mneslararutbildningens arbete med uppféljning, atgarder och aterkoppling sker inom det
som ovan definieras som operativt kvalitetsarbete, dvs. det stiandigt pagaende arbete som sker i syfte att
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kontinuerligt kvalitetssakra och kvalitetsutveckla utbildningen och dess forutsattningar. Detta
kvalitetsarbete sker pa flera olika nivaer, fran kursniva till larosatesniva.

Pa kursniva handlar det om en kontinuerlig dialog mellan larare och studenter med det gemensamma
syftet att skapa basta forutsattningar for de studerande att uppfylla kursens larandemal. Varje kurs inleds
darfor med en genomgang av vad larandemalen mer konkret innebar, hur kursens innehall och
arbetsformer ar upplagda for att de studerande ska kunna utveckla dessa kunskaper, fardigheter och
formagor, samt hur examinationen sakerstaller maluppfyllelsen. Undervisande larare (eller kursansvarig)
har da maojlighet att motivera och forklara kursens upplagg, bl.a. pa basis av tidigare kursutvarderingar.
Efter c:a halva kursen genomfor vissa undervisande larare (eller kursansvarig) sedan en avstdmning med
de studerande (eller studentrepresentanter) for att diskutera hur de upplever kursens innehall och
arbetsformer sa héar langt (se nedan under rubrik Studentperspektiv).

Nar det géller utvardering av avslutad kurs sa foljer amneslararprogrammet de Regler fér kursvérdering
och kursanalys som galler for samtliga kurser vid HDa, dvs. att kursansvarig sammanstéller en utvardering
(analys) som baseras pa kursens forutsattningar och utfall (andel VG, G och U), studenternas synpunkter
(kursvardering) samt medverkande larares synpunkter. Kursanalysen inklusive eventuella forslag till
atgarder aterkopplas sedan till saval studenter (pa kursens kursrum pa larplattformen) som medverkande
larare, samt till amnesforetradare, avdelningschef och programansvarig. Vid behov av atgarder som inte
ryms i det kontinuerliga kursutvecklingsarbetet som sker inom kursbudget, anhaller kursansvarig om
ytterligare utvecklingsmedel fran @mnet eller avdelningen.

Forutom den kontinuerliga uppfoljning som sker pa kurs- och @mnesniva sa genomfor de studerande en
programvardering direkt efter att den sista kursen &r avslutad. Fragorna i denna studentenkat utgar fran
de sju nyckelkompetenserna beskrivna ovan och ber de svarande att vardera hur val utbildningens olika
delar givit dem forutsattningar att utveckla dessa kompetenser (innehall och arbetsformer). De
studerande far dven majlighet att vardera och kommentera hur val programmets examinationsformer
svarar mot nyckelkompetenserna. Da amneslararprogrammet har antagning bade host- och vartermin
genomfors programvarderingen tva ganger per ar. Resultaten fran dessa sammanstélls och redovisas i den
VB som skrivs i februari och sedan ligger till grund for nastkommande ars VP i vilken nédvandig kurs- och
programutveckling skrivs fram.

Ett betydelsefullt underlag for vart operativa kvalitetsarbete och den omfattande program- och
kompetensutveckling som genomférs ar ocksa de aterkommande alumnenkéater som HDa tillsammans
med ett 20-tal andra larosaten ansvarar for i samarbete SCB. Tva ar efter examen far samtliga larare och
forskollarare i landet svara pa ett 50-tal fragor om utbildningens betydelse, sin nuvarande
situation/anstallning samt [dmna ett omdéme om utbildningen. Da denna alumnenkat nu genomférts fem
ganger sedan 2010 (med en svarsfrekvens pa 40-60%) har vi idag en mycket god kunskap om hur vara
alumner som nu arbetar som amneslarare varderar den utbildning vi ansvarat fér. Dels kan vi se hur
svaren fran amneslararna skiljer sig fran ovriga lararkategorier, dels ser vi vad som utmérker alumnerna
fran HDa jamfort med de fran ovriga larosaten.

Ytterligare en del av den planerade utvarderingen, kvalitetsarbetets tredje pelare, dr de granskningar och
uppfdljningar som genomfors av Omradesnamnden for utbildningsvetenskap (ONUTB). Dels faststaller
omradesnamnden alla utbildningsplaner inom lararutbildningsomradet, dels genomfér néamnden
regelbundna utbildningsutvarderingar, av de amnen som ingar i omradet, av sarskilda teman och av
utbildningsprogrammen i sin helhet. Under hésten 2018 har ONUTB genomfdort en sarskild uppféljning av
VFU inom dmneslararprogrammet. Utvarderingen har fokuserat pa den kontinuerliga kvalitetsupp-
foljningen av VFU och hur uppligg, examinationer och bedémning fungerar i praktiken. Aven om
namndens rapport vittnar om att kvaliteten i VFU:n 6verlag ar mycket god, framkommer ocksa att
arbetsformer och kommunikation till studenter och VFU-handledare behover utvecklas ytterligare, vilket
kommer att beaktas i det fortsatta arbetet.
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Sammantaget utgor de kontinuerliga kurs-, amnes- och programuppféljningarna tillsammans med de
planerade utvarderingarna och alumnenkaterna ett gott kunskapsunderlag utifran vilket nédvandiga
atgarder kan vidtas i form av kompetensutveckling och programutveckling. De satsningar som har gjorts
pa att utveckla lararkompetensen inom for utbildningen angeldagna omraden har beskrivits ovan. Nar det
galler programutveckling sa har lararutbildningens ledningsgrupp sedan 2015 avsatt stora summor pa det
vi kallat programvisa utvecklingsprojekt, dvs. kollegiala utvecklingsgrupper som arbetat 6ver kurs- och
amnesgranser for att skapa battre forutsattningar for de studerande att under ordinarie studietid utveckla
det vi ser som utbildningens nyckelkompetenser.

Vara analyser av studentgenomstrémningen visar annars att de flesta avhoppen sker tidigt i utbildningen,
vanligtvis under det forsta lasaret och beror i manga fall pa att studenterna redan arbetar (inte séllan som
obehorig lararvikarie) sa det kan inte dgna sig at heltidsstudier en annan vanlig orsak ar ocksa bristande
studiemotivation eller att de ar osékra i sitt yrkesval. Vi ser ocksa fran vara analyser av program-
retentionen att de som gor studieavbrott langre fram i sina studier tenderar att komma tillbaka efter en
eller ett par terminer. Atgarder som vi har vidtagit for att motverka andelen avhopp, férutom det som
namnts ovan, ar att fortydliga redan fran borjan att utbildningen forutsatter heltidsstudier. Under hosten
2018 pagar en uppfdljning/genomlysning av programmets avhopp med hjélp fran utbildnings och
forskningskansliet vid HDa.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/Specifikt for gymnasieskolan

Ingen skillnad foreligger vad géller uppféljning, atgarder och aterkoppling inom programmets tva
inriktningar.

Studentperspektiv

BedOmningsgrund:

Studenten ges méjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehdll och
genomférande.

Beskriv, analysera och vdrdera utifran rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och utvecklingsomraden samt hur
dessa hanteras for att sékra att en hég kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjélp av exempel fran respektive
inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola).

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Som beskrivits ovan tas studentperspektivet i beaktande fran individ- och kursniva till program- och
larosatesniva. En stor del av det formella arbetet med kurs- och programutvérderingar, och pa vilket satt
studenternas synpunkter tas i beaktande i kvalitets- och utvecklingsarbetet, har redan beskrivits under
rubriken Uppféljining, atgdrder och dterkoppling. Men det finns nagra aspekter av det formella inflytandet
som studenterna har pa utbildningen, samt nagra exempel pa vidtagna atgarder, som vi vill komplettera
med har.

Samtliga nya och reviderade kursplaner inom amneslararprogrammet bereds inom respektive akademis
beredningsgrupp for kursplaner for beslut av akademichef. Forutom lararrepresentanter finns alltid minst
en studeranderepresentant i vardera beredningsgruppen, utsedd av studentkaren. Aven om
studentrepresentanten inte alltid &r en lararstudent sa ar var erfarenhet att denna tar en aktiv roll i
beredningsarbetet och har ett viktigt inflytande pa de beslut som fattas. Pa samma satt bereds och
beslutas nya och reviderade utbildningsplaner inom lararutbildningsomradet av Omradesnamnden for
utbildningsvetenskap (ONUTB), men med den skillnaden att det har alltid finns tva
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studeranderepresentanter som ocksa alltid ar lararstuderande. Forutom inflytande over
utbildningsplanerna, vilka ytterst styr utbildningens innehall och genomférande, har dessa
studeranderepresentanter dven en viktig roll i de interna kvalitetsgranskningar som ONUTB regelbundet
genomfor, vilka dven identifierar angeldagna utvecklingsomraden for respektive utbildning.

Studenterna inom dmneslararprogrammet deltar aktivt i utformningen av sin utbildning genom att de
endast soker in till programmet med ett férsta undervisningsamne. De far darigenom méjlighet att
fundera och diskutera bade med oss och verksamma larare vid VFU-skolorna om vilket amne som de ska
valja under termin 3 som sitt andra undervisningsamne. | den reviderade utbildningen fran hésten 2018
kommer dven studenterna att kunna vélja vilket av undervisningsamnena som de vill fordjupa sig i och
skriva sitt examensarbete inom. Studenterna medverkar ocksa aktivt i valet av VFU-skola.

Det finns olika satt att arbeta med studentinflytande under kursernas gang. Vissa kurser har det vi kallar
kurslag, vilket innebdr att ett urval studentrepresentanter traffar kursansvarig larare i mitten av kursen.
Andra kurser med fa studenter har dterkommande direkt dialog med de studerande om kursens upplagg
och innehall och dven det trepartssamtal under VFU som beskrivs ovan &r en avstamning (dialog) om
kursen for enskild student. Vilket upplagg som anvands beror pa kursernas omfattning och hur manga
studenter som deltar. Oavsett vilket upplagg kursansvarig larare valjer sa finns det mojligheter for de
studerande att paverka — och for lararen att atgdrda — undervisningen redan under kursens gang. Inom
UVK-kurserna anvander programmet sig vanligtvis av en och samma seminarieledare genom hela kursen
(eller delkursen), vilket gor att denna kontinuerligt kan féra en dialog med studenterna och snabbt gora
justeringar i kursupplagget, inom rimliga ramar.

Nar det géller det informella studentinflytandet sa upplever saval studenter som larare och
programledning att det finns 6ppna informationskanaler for en konstruktiv dialog. Undervisande larare
finns tillgdngliga i samband med undervisningen via natet. Likasa finns larare, kurs- och programansvariga
alltid tillgdngliga via telefon, epost och personliga besék. Denna 6ppenhet och tillganglighet ar nagot som
utnyttjas regelbundet och som uppskattas av studenterna, enligt genomforda kurs- och
programvarderingar. Dessa informella kontakter med enskilda studenter fungerar som ett viktigt, och ofta
fordjupande, komplement till de synpunkter som samlas in via de mer formella informationskanalerna.

De synpunkter som framkommer via ovanstdaende 6ppna och informella informationskanaler ror ofta
undervisningens praktiska genomférande, sasom vilka delar och moment som bast kan genomforas via
den natbaserade larplattformen och hur campustraffarna bast kan utnyttjas for att optimera studenternas
larande. Ibland kan det vara svart att géra andringar under pagaende kurs, men géllande t.ex. tider for
inlamning av uppgift sa finns alltid en flexibilitet utifran studenternas énskemal. En annan vanlig
studentsynpunkt ar att kurslitteraturen uppfattas som bade for omfattande och for svar. Kursansvarig och
undervisande larare lyssnar da in studenternas synpunkter och ser 6ver litteraturen infor kommande
kurser. Det hander att nagon titel ersatts med nagon annan, men oftast skapas stottande komplement till
svarlista titlar genom t.ex. korta féreldsningar och instuderingsfrdgor. Aven stdrre férandringar har gjorts
t.ex. kursen Vetenskapsteori och utbildningsvetenskaplig forskning ar omgjort infor ht 18 pa grund av att
programutvarderingen har visat att den kan tydligare férbereda studenterna for genomforandet av de
sjalvstandiga arbetena.

Andra typer av drenden som kommer upp via det informella studentinflytandet berér ofta studenternas
studie- och livssituation dar de fragar om nagon form av anpassning, t.ex. inlimning av uppgifter eller
gruppindelning. | den man det dr mojligt och rimligt sa férsoker vi alltid att tillmotesga studenternas
behov. Studenter med intyg om anpassning far alltid, i dialog med kursansvarig och undervisande larare,
den anpassning som behovs.

| samband med starten av de nya amneslararprogrammen HT 2018 initierades rutiner for student-
inflytande pa @mneslararprogrammet med ett studentprogramrdd for att ge studenterna majlighet att pa
verka sin utbildning under de pagaende studierna. Innevarande termin anvands for att rekrytera
studenter fran olika delar av programmet och varterminen 2019 startar studentprogramradet med

26



aterkommande méten. Vi har under den sista tiden insett att det skulle vara vardefullt att det
studentinflytande som finns i programmets kurser kompletteras med nagot pa programniva eftersom
programmet har saknats ett etablerat forum for detta. Tanken ar att ha dterkommande méten, minst en
gang per termin da studentrepresentanter moter programledningen for att diskutera fragor som
studenterna vackt. Dessa moten kompletteras med att studentrepresentanter inbjuds att delta i nagon
del av de aterkommande programmétena.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/Specifikt for gymnasieskolan

Ingen skillnad foreligger vad géller studentmedverkan mellan de tva inriktningarna.

Arbetsliv och samverkan

Beddmningsgrund:

Utbildningen dr utformad och genomférs pa sadant sétt att den édr anvdndbar och utvecklar
studentens beredskap att méta férédndringar i arbetslivet. Relevant samverkan sker med det
omgivande samhdillet.

Beskriv, analysera och vérdera utifran rubrikerna nedan. Redogér for styrkor och utvecklingsomrdden samt hur
dessa hanteras fér att sékra att en hég kvalitet nds i utbildningen. Belys med hjélp av exempel fran respektive
inriktning (Grskurs 7-9, gymnasieskola).

Gemensamt for grundskolans arskurs 7-9 och gymnasieskolan

Som redan framgar av beskrivningarna och analyserna av 6vriga bedémningsomraden ovan kannetecknas
lararutbildningsomradet vid HDa av en valetablerad och ndra samverkan med skolhuvudmaéannen i
Dalaregionen. Pedagogiskt utvecklingscentrum Dalarna (PUD) utgér navet i denna samverkan och byggdes
upp tillsammans med kommunerna i Dalarna med omnejd under 1990-talet under devisen
"lararutbildning som skolutveckling”. Saledes var samverkan ursprungligen fokuserad pa
lararstuderandes verksamhetsforlagda utbildning, som maijliggjorde fér medverkande skolor att ta del av
den kunskapsutveckling som dgde rum pa HDa. Som illustreras i nedanstaende figur &r VFU:n fortfarande
den barande basen i samarbetet, men i takt med att huvudmannens behov av skolutveckling — och
lararutbildningens behov av praktiknara forskning och ett starkare professionsperspektiv — har ékat, har
dven samverkan kommit att omfatta en betydande mangd gemensamt drivna och gemensamt
finansierade aktiviteter och projekt.

Dessa aktiviteter bestar idag bland annat av: amnesdidaktiska natverk dar respektive amnesavdelning vid
HDa bjuder in verksamma larare och VFU-handledare i regionen for att diskutera amnesdidaktiska fragor
under en kvallstraff, forskningscirklar dar larare fran en eller flera skolor samarbetar med en forskare vid
HDa under en sammanhéangande period utifran en verksamhetsinitierad problemstéllning, magister-
utbildning som mojliggor for verksamma larare och rektorer att bygga pa sin grundutbildning och meritera
sig for vidare forskarstudier, forskarutbildning till licentiat- eller doktorsexamen inom ramen fér den
samfinansierade forskarskolan Skolndra, samt gemensamma forsknings- och utvecklingsprojekt som syftar
till att utveckla skolans saval som lararutbildningens vetenskapliga grund (Skolforskningsfonden). Allt
samarbete som sker inom de olika nivaerna i nedanstaende figur bygger pa idén att utveckla ny kunskap
genom att knyta samman verksamheterna i skola och akademi, arbetsliv och utbildning, under hela
yrkeslivet.
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projekt

Forskarutbildning

Samproducerad kunskap och utveckling

Arbetslivets perspektiv i utbildningen starks ocksa genom den omfattande fortbildning av verksamma
larare som bedrivs pa uppdrag av Skolverket (t.ex. Lararlyftet, Matematiklyftet, Laslyftet) saval som av
skolhuvudmannen (t.ex. digital kompetens och programmering). De manga moétena med verksamma
larare ger lararutbildarna en god inblick i de specifika utmaningar som lararstudenterna kommer att mota
i arbetslivet.

Ytterligare ett satt att sdkerstalla utbildningens anvandbarhet, och att studenterna efter examen ar val
rustade att mota forandringar i arbetlivet, ar genom de aterkommande alumnenkater som beskrivits
ovan. Da 6ver 90 % av vara alumner far anstallning som larare direkt efter examen far vi genom dessa
enkéatsvar en god vardematare pa hur val var utbildning forbereder for yrkesverksamheten. Utbildningens
anvandbarhet framgar ocksa i samband med de dialogméten som representanter fér PUD och
lararutbildningen genomfor varje ar tillsammans med skolchefer och rektorer inom respektive
partnerkommun. Vi far da mojlighet att f6lja upp hur val vara studenter under VFU:n, och vara alumner
nar de fatt anstallning, klarar av arbetslivets utmaningar.

Ett exempel pa samverkan mellan HDa och regionens skolor ar den Lararutbildningsdag om nyanlandas
larande som anordnades for en tid sedan. Dagen som inneholl féreldsningar och seminarier samordnades
med personal fran kommuners mottagningsenheter, rektor med sarskilt ansvar fér nyanlanda och
verksamma larare som tillsammans med hogskolans forskare inom omradet fortbildade programmens
larare under en heldag.

Specifikt fér grundskolans arskurs 7-9/ Specifikt for gymnasieskolan

Vad giller arbetsliv och samverkan finns inga skillnader mellan de tva inriktningarna.
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