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2019-02-19 42-00322-18

Granskning av Stiftelsen Hogskolan i Jonkdpings
ansodkan om tillstand att utfarda tandhygienistexamen

Uppdraget

Stiftelsen Hogskolan i Jonkdping har ansokt hos regeringen om tillstand att utfarda
tandhygienistexamen. Bakgrunden &r att regeringen har beslutat att kraven for tand-
hygienistexamen ska andras. Forandringen innebér nya och reviderade mal i examens-
beskrivningen och att omfattningen okar fran 120 till 180 hogskolepoang, vilket
motsvarar ett ars heltidsstudier. Mot bakgrund av detta har regeringen gjort bedémningen
att kraven andras sa pass mycket att dven de som idag erbjuder utbildningen behover
ansOka om tillstand att utfarda den nya examen.

Vi, docent Pia Andersson, Hogskolan Kristianstad, doktor Bo Danielsen, Kgbenhavns
universitet, docent Kajsa Henning Abrahamsson, Géteborgs universitet, docent Annsofi
Johannsen, Karolinska institutet, doktor Katarina Konradsson, Umea universitet, doktor
Malin Stensson, Stiftelsen Hogskolan i Jonkdping, professor Gunnar Warfvinge, Malmo
universitet och tandlakare Anders Wikander, Stralsakerhetsmyndigheten, har fatt i
uppdrag av UKA att granska sammantaget sex ansokningar om tillstand att utfarda
tandhygienistexamen. De sakkunniga har inte deltagit i beredning eller beddmning av
ansokningar fran larosaten dar de uppgett jav. Anmalda javsforhallanden redovisas i
bilaga 2.

Bedémning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stalls i hégskolelagen och hégskole-
forordningen samt utifran de krav som finns sammanstallda i Vagledning for ansokan om
tillstand att utfarda examen. Uppdraget ligger inom ramen for det nationella systemet for
kvalitetssakring av hogre utbildning (Nationellt system for kvalitetssakring av hogre
utbildning. Redovisning av ett regeringsuppdrag, Rapport 2016:15). Underlag for
bedémningen har varit Stiftelsen Hogskolan i Jonkopings ansokan om examenstillstand
samt intervjuer som genomfordes den 13 november 2018. Vid detta tillfalle genomférdes
gruppvisa samtal med studenter och foretradare for larosatet. VVar bedémning redovisas i
bilaga 1. Beddmningen sammanfattas i ett samlat omdéme med motivering.

Bedomargruppens preliminara yttrande har skickats till larosatet pa delning, for att
papeka eventuella sakfel. Det svar som larosatet inkom med framgar av bilaga 3. Vi har
tagit del av larosétets svar, och i de fall dar vi gjort bedémningen att det varit relevant har
andringar gjorts i yttrandet.

De sakkunnigas rekommendation
Vi foreslar att UKA till regeringen foreslar att ge Stiftelsen Hogskolan i Jonkoping
tillstand att utfarda tandhygienistexamen.

FOr beddmargruppen
Kajsa Henning Abrahamsson
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AMBETET
Datum Reg.nr
2019-02-19 42-00322-18
Bilaga 1
De sakkunnigas motiveringar
Laroséate Examenstillstand ID-nr
Stiftelsen Hogskolan i Jénkdping Tandhygienistexamen A-2018-10-4639

Aspektomrade: Miljo, resurser och omréde

Aspekt: Yrkesexamen

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Angiven examen &r reglerad och ryms inom examensordningen.

Stiftelsen Hogskolan i Jonkoping ansoker om tillstand att utfarda tandhygienistexamen (180
hdgskolepoang). Beddmargruppen konstaterar att angiven examen &r reglerad och ryms inom
examensordningen.

Utbildningens innehall inklusive eventuella inriktningar har rimlig omfattning och avgransning i
forhallande till yrkesexamen.

Bedomargruppen anser att utbildningens innehall inklusive eventuella inriktningar har rimlig
omfattning och avgransning i forhallande till yrkesexamen. Larosétet har lang erfarenhet av att utbilda
tandhygienister och sedan hosten 2017 har en tredrig sammanhallen utbildning erbjudits med ett
omarbetat innehall jamfort med tidigare da utbildningen var upplagd som 2 + 1 ar for yrkes- respektive
generell examen (kandidatexamen). Av ansdkan framgar att den planerade utbildningen &r baserad
pa nuvarande tredriga sammanhallna program, med anpassning for att val svara mot de nya
examensmalen. Ansokan beskriver vilka férandringar som gjorts och hur den nya utbildningen &ar
ténkt att organiseras, vilket forefaller val genomtankt och ytterligare fortydligades vid intervjuer.

Amnes- och professionsperspektivet inom programmet &r val genomténkt och tydligt beskrivet, saval
vad galler upplagg som progression mot de nya examensmalen. Kurserna inom programmet ar
organiserade i kurser inom omradet oral halsa, vilka utgor 139,5 hogskolepoang fordelade fran termin
1-6. Ovriga kurser (40,5 hogskolepodng) ger framst biomedicinska kunskaper, men dven kunskap
relaterat faktorer av betydelse for individers halsa/ohalsa utifran ett livscykelperspektiv. Av ansokan
framstar aven ett par kurser inom programmet som valbara, men vid intervjuer framkom att laroséatet
tankt om gallande detta och att endast obligatoriska kurser planeras att inga i den nya utbildningen.
Sammantaget ar bedémningen att programmet ar organiserat sa att kurserna integreras pa ett sddant
satt att ett helhetsperspektiv i utbildningen majliggors.

Av ansokan ar det ndgot svart att utlasa omfattningen av klinisk utbildning men uppskattas omfatta
cirka 30 procent. Prekliniska och kliniska utbildningsmoment &r integrerade i kurser med teoretiska
inslag inom oral halsa och pagar fran termin 1 till 6. Huvudparten av den kliniska utbildningen sker
inom utbildningskliniken vid larosétet, medan en mindre del &ven genomférs externt vid
Folktandvardskliniker inom Region Jonkopings lan.

For utbildningen planeras arlig antagning av studenter till 30 utbildningsplatser.
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| ett rikstackande perspektiv finns ett allmant intresse av att examen far utfardas.
Bedomargruppen anser att det allméanna intresset for att examen far utfardas ar stort. | ett
rikstackande perspektiv sa ar efterfrdgan pa tandhygienister stérre an tillgangen och enligt
prognostiska bedomningar forvantas detta forhallande kvarsta inom 6verblickbar tidsram med
nuvarande nationella utbildningsvolym.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omréde

Aspekt: Personal (lararkompetens och lararkapacitet)

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Antalet larare och deras sammantagna kompetens &ar adekvat och star i proportion till
utbildningens omfattning, innehall, storlek och genomférande.

BedOmargruppen anser att utbildningen sammantaget har adekvat tillgang till lararresurser med tydlig
professionell och &mnesmaéssig forankring. Pa utbildningsprogrammet finns atta larare som
undervisar i oral halsovetenskap varav hélften &r disputerade (en docent) samt en larare med
licentiatexamen. Samtliga ar tandhygienister och aktiva som larare och handledare i programmets
prekliniska och kliniska del. Darutéver undervisar larare fran Halsohdgskolan med annan
amnesspecifik kompetens av relevans for utbildningen inom biomedicin, psykologi och
hélsokommunikation. Tre av dessa larare ar disputerade men tidsomfattningen av deras insatser,
professionstillhérighet och resterande larares akademiska niva framgar inte av ansokan. Ett
avtalsreglerat samarbete med regionens specialist- och allmantandvard ger tillgang till
specialistkompetens inom odontologi samt till externt férlagd klinisk utbildning under handledning av
kliniskt erfarna tandhygienister. Av intervjun framgar att en inventering har genomforts for att
sékerstélla att ingen handledare ska sakna handledarutbildning. Behovet av larare beskrivs vara val
tillgodosett vilket bekréaftas av intervjun, dock framskymtar ett behov av tandlakarkompetens som
mera fast kan knytas till utbildningskliniken inom Halsohdgskolan.

Den pedagogiska och akademiska kompetensen inom programmet bedéms som god. Larosatet ger
utrymme for kompetensutveckling, erbjuder hogskolepedagogiska kurser samt utbildning p&
avancerad niva och forskarutbildning vilket underlattar arbetet med att sékerstalla lararresurserna. |
ansokan liksom vid intervjuer med ledningen framhalls att larosatet arbetar med arlig 6versyn
gallande befintlig lararkompetens och kompetensforsorjningsplan. Det framkom dock inte nagon tydlig
bild frAn ledningen avseende hur denna plan ser ut for tandhygienistutbildningen. Programmet ger
kollegialt stdd till nyanstallda larare och handledare i den externt verksamhetsférlagda utbildningen
erbjuds att auskultera vid Halsohdgskolan for att stimulera intresset for undervisning.

Intervjun som helhet férstarker bilden av att det finns god &mnesmassig och professionell kompetens
samt tillracklig lararkapacitet for utbildningens genomforande. Larosatet arbetar for att langsiktigt
sakra larartillgangen samt att ge utrymme for kort- och langsiktig kompetensutveckling utifran de
behov som finns i verksamheten.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade
Aspekt: Utbildningsmiljon
Omddme: Tillfredsstéllande
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Motivering: Det finns en for utbildningen relevant vetenskaplig och professionsinriktad miljé.

Beddmargruppen anser att det for utbildningen finns en relevant vetenskaplig och professionell miljo.
Den centrala larargruppen inom programmet utgors av atta larare med tandhygienistexamen. Av
dessa ar fyra disputerade och forskning bedrivs med tydlig relevans for den aktuella utbildningen. De
disputerade tandhygienistlararna bidrar med sina olika forskningsperspektiv aktivt till att sékra den
amnesmassiga vetenskapliga forankringen inom utbildningen. Lararlaget inom programmet &r aktiva i
den prekliniska och kliniska undervisningen vid utbildningskliniken, vilket ger goda férutsattningar for
samverkan mellan disputerade och icke disputerade larare och att forskningsbaserad kunskap
implementeras i den kliniska utbildningen. Vidare framgar av ansékan att samverkan med forskande
larare fran andra program och forskningsmiljoer bidrar till den vetenskapliga miljon och att dessa
larare genom sin medverkan i utbildningen ger studenterna kdnnedom om aktuellt forskningsarbete
inom sina respektive omraden. Vid intervjuer bekraftade studenterna denna bild.

Vid utbildningsklinik inom larosétet arbetar studenterna under handledning av larare, inklusive kliniskt
erfarna tandhygienister. Narheten till Odontologiska Institutionen inom regionen och de resurser som
genom detta kommer utbildningen till del i form av tillgang till larare med olika odontologisk
kompetens bidrar till att starka den professionella miljon. Larosatet har samverkansavtal med
Folktandvarden Region Jonkoping, vilket bland annat innebér att Folktandvarden hanvisar patienter
till utbildningskliniken och att studenterna under sitt sista ar i utbildningen kommer att ha en langre
period av externt forlagd klinisk utbildning inom Folktandvarden. Personal inom Folktandvarden
auskulterar samt medverkar vid patientbehandling pa undervisningskliniken, vilket sammantaget
bidrar till den professionella och yrkesmassiga férankringen i utbildningen. Vid intervjuer bekréaftas
denna bild.

Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet.

Bedomargruppen anser att relevant samverkan sker med det omgivande samhallet. Exempel pa detta
ar ovan beskrivna samverkan med Folktandvarden som &aven innebar att larosatet tva ganger per ar
kallar till handledartraffar vilket inkluderar férelasningar och utbyte av information och erfarenheter
relaterat utbildningen. Representanter for presumtiva arbetsgivare (Folktandvard och privat) ingar,
tillsammans med larar- och studentrepresentanter, i en referensgrupp for dialog kring fragor relaterat
tandhygienistutbildningen. Intervjuer bekraftade att denna samverkan fungerar véal. Studenterna
genomfor vissa utbildningsinslag i verksamheter ute i samhéllet och ger munhélsorelaterad
information och undervisning riktad till olika malgrupper (exempelvis skolbarn och vuxna med olika
kulturell bakgrund).

Larosatet har ett brett internationellt samarbete och arbetar medvetet for att stéarka internationalisering
i utbildningarna. Av ansokan framgar att detta innebar goda méjligheter till regelbundet utbyte for
programmets studenter och larare med andra lander. Vid intervjuer bekréaftades delvis denna bild
aven om inslagen av internationalisering framstod som mindre pafallande jamfort med ansokan.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade
Aspekt: Resurser
Omddme: Tillfredsstéllande
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Motivering: Det finns tillgang till en stabil och andamalsenlig infrastruktur. De tillgangliga resurserna
utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i verksamheten.

Beddmargruppen anser att det for utbildningen finns tillgang till en stabil och andamaélsenlig
infrastruktur. Det &r ocks@ beddmargruppens uppfattning att de tillgangliga resurserna nyttjas effektivt
for att kunna halla en hog kvalitet i verksamheten. Tandhygienistutbildningens tillgang till en stabil och
andamalsenlig infrastruktur styrks genom befintliga samverkansavtal mellan larosatet, Odontologiska
Institutionen och Folktandvarden i Region Jonkdpings lan. Utbildningen forefaller att ha tillgang till val
anpassade lokaler for saval den teoretiska som kliniska utbildningen. Vid utbildningskliniken finns
endast tio behandlingsplatser men bedémargruppen uppfattar inte detta som ett problem fér
kvaliteten i utbildningen. Undervisningen vid utbildningskliniken ar upplagd sa att studenterna arbetar
i par enligt en pedagogisk modell (kollaborativt Iarande, collaborative learning) i syfte att studenterna
genom kommunikation och interaktion ska berika varandras larande. Vid intervjuer med saval
studenter som larare starktes intrycket att denna modell fungerar val och att modellen medfér ett
mervarde till utbildningen, &ven om den enskilda studentens tid for klinisk fardighetstréning blir mindre
omfattande &n om studenterna genomgaende hade arbetat enskilt med patient. Utbildningskliniken &r
modernt utrustad och ett nytt prekliniskt laboratorium ar under byggnation. Utdver detta finns tillgang
till en adekvat miljo och fardighetstraning inom ramen for extern klinisk utbildning i Folktandvarden,
Region Jonkopings lan. Studenterna har aven adekvat tillgang till bibliotek, litteratur,
informationstekniska resurser samt 6vrig infrastruktur i form av olika stdédfunktioner for studiesociala
och studieadministrativa behov. | anstkan beskrivs infrastrukturen val och dven pa vilket satt de
resurser som finns kommer studenterna till del och nyttjas p& ett andamalsenligt satt. Intervjuer
styrker denna bild och saval studenter som larare framhaller att de ar néjda med de lokaler och Gvriga
resurser som finns for utbildningens behov.

Sammanvagd bedémning av aspektomradet miljo, resurser och omrade

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Den sammanvagda bedémningen ar att aspektomradet "miljo, resurser och omrade" ar
tillfredstallande.

Det ar bedomargruppens uppfattning att utbildningens innehall &r adekvat och har en rimlig
omfattning och avgransningar i forhallande till aktuell yrkesexamen. Det &r ocksa var uppfattning att
utbildningen har tillgang till adekvat amnesmassig och professionell kompetens och att antalet larare
star i proportion till utbildningens omfattning, innehaill, storlek och genomférande.

Forskningsanknytningen i utbildningen &r genomténkt och val beskriven, liksom den forskningsmiljo
som &r av relevans for utbildningen. Aven den professionella anknytningen och miljon &r val
tillgodosedd i utbildningen och val beskriven. Trots att tillgangen pa disputerade larare med
tandhygienistexamen generellt &r mycket begransad i Sverige sa har larosatet samlat betydande
kompetens. Detta borgar for den &mnesmassiga vetenskapliga férankringen i utbildningen i nértid,
men &r ocksa av betydelse for den framtida utvecklingen av utbildningen och for att kunna sékra
denna kompetens over tid. Larosatet ger mojligheter till kompetensutveckling for larare. Larares
initiativ till sddan kompetensutveckling uppmuntras och tillgodoses i mojligaste man relaterat
utbildningens behov. | anstkan liksom vid intervjuer med ledningen framhalls att man arbetar med
arlig oversyn gallande befintlig lararkompetens och kompetensforsorjningsplan. Den professionella
anknytningen inom utbildningen &r vél tillgodosedd genom gruppen av larare med
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tandhygienistexamen verksamma vid larosatet och genom avtalsbaserat och nara samarbete med
Odontologiska Institutionen och Folktandvarden inom Region Jonkdpings lan.

| anstkan beskrivs val relevant samverkan med det omgivande samhallet och aven hur detta konkret
kommer studenterna och utbildningen till del. | ansékan saval som vid intervjuer framhalls dven
pagaende utvecklingsarbete och utvecklingspotential relaterat samverkan i uthildningen mellan
larosatet och tandvarden i Region Jonkopings lan.

Beddmargruppen anser vidare att det finns tillgang till en stabil och andamalsenligt infrastruktur samt
att resurserna forefaller att nyttjas pa ett effektivt satt for att kunna halla en hog kvalitet i
verksamheten.

Aspektomrade: Utformning, genomférande och resultat

Aspekt: Styrdokument (utbildningsplan och kursplaner)

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Det finns utbildningsplan och kursplaner fér hela utbildningen.

Utbildningsplan och kursplaner har tagits fram fér hela den planerade utbildningen och dessa &r
utformade i enlighet med hdgskoleférordning och géallande riktlinjer vid Stiftelsen Hogskolan i
Jonkoping. Utbildnings- och kursplaner fér den nya examen &r dock annu inte faststallda och vid
intervjuer framkom att dessa styrdokument utvecklats ytterligare sedan ans6kan, exempelvis géllande
att planer pa valbara kurser inom programmet utgar och att samtliga kurser inom programmet
kommer att vara obligatoriska. | anstkan saval som vid intervjuer beskrivs tydligt processen for hur
larosatet arbetar med utformning av utbildnings- och kursplaner for att dessa ska utgéra en helhet
relaterat malen for den aktuella examen. | detta ligger ocksa att kurser inom programmet har en rimlig
omfattning och niva relaterat larande- och examensmal. Det finns ocksé en tydlig process for att
férnya och kvalitetssékra styrdokument, och att dessa processer fungerade val bekraftades vid
intervjuer med larosatet.

Aspektomrade: Utformning, genomférande och resultat

Aspekt: Sakring av examensmalen

Omdome: Tillfredsstallande

Motivering: Genom utbildningens utformning, genomfdrande och examination sékerstalls att
studenterna uppnatt malen i examensordningen nar examen utfardas.

Bedomargruppen anser att utbildningen ar utformad sa att det kan sakerstallas att studenterna nar
examensmaélen. Aven progressionen inom utbildningen ar tydligt beskriven i ansékan och framgér av
enskilda kursplaner. Litteraturen pa olika nivaer inom uthildningen bedéms som adekvat. Det
vetenskapliga forhallningssattet ar tydligt implementerat pa olika nivaer inom programmets kurser,
vilket framgar av anstkan och styrktes vid intervjuer. Det ar ocksa var bedémning att det finns en
tydlig struktur avseende vilka krav som stélls pa studenterna. | ansokan beskrivs val hur malen pa
olika nivaer inom utbildningen examineras. En matris for varje enskild kurs tydliggér kopplingen
mellan kursens larandemal och bedémning/examinationsformer av kursmalen.

Bedomargruppen anser dock att det i ansokan inte framgar helt tydligt hur det nya malet "visa
kunskap om mans vald mot kvinnor och vald i nara relationer" ska implementeras och examineras,
vilket inte heller blev klargjort vid intervjuer. Malet behover salunda ytterligare fortydligas i kursplaner
och laroséatet behover arbeta vidare med hur detta mal ska implementeras och examineras.
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Bedomargruppen anser vidare att utbildningen ar utformad och genomfors pa ett sadant satt att den
framjar studenternas larande och utveckling och ger en god grund for ett kritiskt forhallningssatt i den
framtida yrkesrollen och for ett livslangt larande. Det &r ocksa var beddmning att utbildningen tar
rimlig hansyn till studenternas férutsattningar genom exempelvis olika undervisnings- och
examinationsformer och de olika stodfunktioner som larosatet kan erbjuda och pa sa satt framja
studenternas forutséattningar att klara sin utbildning. Klinisk utbildning sker huvudsakligen vid
utbildningsklinik inom larosatet, men aven extern verksamhetsférlagd utbildning i allmantandvarden
férekommer under senare del i utbildningen. Vid uthildningskliniken finns ett begransat antal om tio
behandlingsenheter och studenterna arbetar har i par med patient. | ansékan framgar att man
organiserat undervisningen vid utbildningskliniken enligt en pedagogisk modell (kollaborativt larande,
collaborative learning) i syfte att studenterna genom kommunikation och interaktion ska berika
varandras larande. Vid intervjuer med saval larare som studenter framholls vardet av denna
pedagogiska modell, &ven om den enskilda studentens tid for klinisk traning inte blir lika omfattande
som om studenten genomgaende hade arbetat enskilt med patient. Den externa kliniska utbildningen
regleras genom samverkansavtal. Baserat pa ansokan fanns en viss otydlighet vad galler omfattning
och organisation av den externt férlagda utbildningen. Vid intervjuer framkom en mer tydlig bild av hur
den externt férlagda utbildningen &r tankt att organiseras och i vilken omfattning dessa
utbildningsmoment ar tankta att inga i den nya utbildningen, vilket forefaller som tillfredstallande och
med potential for ytterligare utveckling. Bedomargruppens uppfattning ar att studenterna pa ett
tillfredstéllande séatt kommer att erbjudas den utbildning och kliniska fardighetstraning som kravs fér
att kunna uppna de nya examensmalen.

Sammanvagd bedémning av aspektomradet utformning, genomférande och resultat
Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Den sammanvagda bedomningen &r att aspektomradet "utformning, genomférande och
resultat” ar tillfredstallande.

Det finns utbildningsplan och kursplaner for hela utbildningen, aven om dessa styrdokument till fullo
annu inte ar faststallda. Det &r ocksd beddémargruppens uppfattning att utbildningen ar utformad sa att
det kan sakerstallas att studenterna nar examensmalen, men att larosatet ytterligare behover
fortydliga hur det nya examensmalet "visa kunskap om méans vald mot kvinnor och vald i nara
relationer” ska implementeras och prévas. | ansokan beskrivs i 6vrigt val hur malen pa olika nivaer
inom utbildningen examineras och det finns en tydlig struktur avseende vilka krav som stalls pa
studenterna. Aven progressionen inom utbildningen &r tydligt beskriven i ansékan och framgéar av
enskilda kursplaner. Vidare ar bedémargruppens uppfattning att utbildningen ar utformad pa ett
sadant satt att den framjar studenternas larande och kritiska forhallningssatt genom en mangfald av
varierande larandeaktiviteter, och att utbildningen tar rimlig hansyn till studenternas olika
forutsattningar.

Arbetslivets perspektiv
Omdome: Tillfredsstéllande
Motivering: Utbildningen ar anvandbar och forbereder studenter for ett féranderligt arbetsliv.

Bedodmargruppen anser att utbildningen ar anvandbar och férbereder studenter for ett féranderligt
arbetsliv. Av ansokan framgar att man har ett nara samarbete med Folktandvarden i regionen, vilket
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ocksa bekraftas av intervjuerna. Genom den samverkan som finns med Folktandvarden Region
Jonkoping sker en kontinuerlig dialog kring tandhygienistutbildningens innehall och utformning i
relation till anvandbarhet och forberedelse for arbetslivet. Féretradare for presumtiva arbetsgivare
ingr i olika organ inom laroséatet dar fragor relaterat tandhygienistutbildningen diskuteras. Genom
alumnundersdkningar féljs fore detta studenter upp avseende etablering, inkomst och arbetssektor.
Programalumner deltar &ven vid exempelvis rekryteringsmassor.

Av tankbara framtida yrkesbanor &r verksamhet inom Folktandvarden i regionen och forskningen val
tilgodosedda i utbildningen, medan exempelvis verksamhet inom privat sektor och som
egenforetagare inte har ndgon framtradande plats. Den internationella utblicken innebé&r ocksa att en
storre framtida arbetsmarknad kan 6ppna sig. Grunderna i tandhygienisternas yrkesutévande ar lika,
oberoende av vilken sektor av arbetsmarknaden man verkar pa, varfor utbildningen kan anses
forbereda studenten pa det kommande arbetslivet &ven om hela den verksamhetsférlagda
utbildningen sker i Folktandvarden Region Jonkopings regi. Dock utgor egenforetagande och
anstallning inom den privata tandvarden och 6vriga folktandvardsorganisationer i landet en stor del av
arbetsmarknaden for tandhygienister, varfor utbildningen bér se som ett utvecklingsomréade att ge
studenterna en orientering &ven om denna del av arbetsmarknaden.

Studenters perspektiv

Omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningen verkar for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att utveckla
utbildningen.

Beddmargruppen anser att utbildningen verkar for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att
utveckla utbildningen. | ansdkan beskrivs att |arosétet systematiskt arbetar med kursvérderingar och
programutvarderingar och att studenter finns representerade i beredande och beslutande organ dar
frdgor om utbildningen hanteras. Aterkoppling till studenterna sker bland annat genom att
kursansvarig larare utser kursutvecklare bland studenterna som tillsammans med kursansvarig i ett
kursrad behandlar fragor om kursens utformning, genomférande och uppféljning. Kursutvecklaren
haller sina kurskamrater informerade om dessa samtal.

| ansokan beskrivs ocksa ett stort inslag av att studenterna ska arbeta tva och tva vid
patientverksamhet. Man anvénder begrepp som kollaborativt larande (collaborative learning) och
kritisk van (critical friend). Vid intervjun uppger studenterna p& den nuvarande utbildningen att dessa
modeller fungerar val, och att man pa det hela taget ar néjda med hur utbildningen fungerar och med
inflytandet 6ver utbildningen. Man har god kunskap om vilken hjalp man kan fa via exempelvis
studievégledning och om man har behov av olika typer av stdd. Det finns anledning att anta att dessa
forhallanden inte forandras namnvart med inférande av de nya examensmalen.

Jamstalldhetsperspektiv
Omdome: Tillfredsstallande
Motivering: Jamstalldhetsperspektiv &r integrerat i utbildningens utformning och genomférande.

Bedtmargruppen anser att jamstalldhetsperspektiv ar integrerat i utbildningens utformning och
genomférande, men att jamstalldhetsperspektivet med fordel kan tydliggoras ytterligare i
kursplanerna.
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Enligt larosatets styrdokument ska jamstalldhetsperspektivet beaktas i uthildnings- och kursplaner.
Programmet beskriver att jamstalldhetsperspektiv som enbart fokuserar pa biologiskt kon &r ett for
snavt begrepp. | stallet har programmet valt att fokusera pa Likabehandling och manniskosyn for alla
manniskors ratt att bli behandlade jamstallt och med respekt oavsett biologisk, juridisk, social eller
kanslomassig konsindelning. Detta bredare synsatt speglas ocksé i vissa kursplaners larandemal. Av
ansokan framgar att programmet stravar efter att anvanda konsneutrala exempel i undervisningen.
Larosatet ser garna en jamnare konsférdelning bland larare och studenter och i ansékan framkommer
tankar kring hur man skulle kunna arbeta mer aktivt i denna fraga vilket ar lovvart.

Aven om jamstalldhetsperspektivet framstar som nagot vagt beskrivet sd anser bedémargruppen
perspektivet som tillfredsstallande. Pa ett verksamhetsnéara plan beskrivs hur larosatet arbetar med
att integrera jamstalldhetsfragor i utbildningen, exempelvis genom att vid specifika kurs- och
lartillfallen belysa och diskutera perspektivet i relation till jamlik halsa och vard pa lika villkor.
Jamstalldhetsperspektivet ar ocksa synliggjort i vissa kursplaners mal men d& framférallt utifran ett
bredare synsatt om likabehandling och alla manniskors lika varde. Beddémargruppen anser dock att
jamstalldhetsperspektivet med fordel ytterligare kan tydliggoras i utbildningens styrdokument, sdsom
kursplaner. Till det som behover tydliggéras i utbildningen hor det nya examensmalet "visa kunskap
om mans vald mot kvinnor och vald i néra relationer".

Samlat omddme: Tillfredsstallande

Motivering: Sammanfattningsvis &r bedémargruppens uppfattning att larosatet uppfyller samtliga
aspektomraden och perspektiv pa ett tillfredstallande satt och har de forutsattningar som kravs for att
ge den nya tandhygienistexamen. Beddmargruppen rekommenderar darfor att
Universitetskanslersambetet till regeringen foreslar att bevilja Stiftelsen Hogskolan i Jonkoping
(Jonkoping University) ratt att utfarda tandhygienistexamen (180 hdgskolepoéng).
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Larosatets svar pa delning av preliminart yttrande



A UNIVERSITETS
KANSLERS Sida
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Universitetskanslersambetets
examenstillstandsprévning

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande
Larosate: Jonkdping University / Stiftelsen Hogskolan i Jénkdping
Forskarutbildningsamne/yrkesexamen: Tandhygienistexamen 180 hp

Jonkdping University och Tandhygienistprogrammet (ID-nr A-2018-10-4639) har tagit del av
bedomargruppens preliminara yttrande (Reg.nr 42-00322-18) dar det framgar att givet omdome ar
”Tillfredsstdllande” pa samtliga aspektomraden.

Jonkaping University och Tandhygienistprogrammet har ocksa tagit del de sakkunnigas
motiveringar och tackar for den feedback som givits rérande aspektomradena.

Jonkoping University och Tandhygienistprogrammet har noterat de forbattrings- och
utvecklingsomraden som bedomargruppen belyst. De aktuella omradena kommer att beaktas i
Tandhygienistprogrammets utvecklingsarbete kring ”Tandhygienistexamen 180 hp”.
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