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Granskning av Karolinska institutets ansdkan om
tillstand att utfarda tandhygienistexamen

Uppdraget

Karolinska institutet har den 15 oktober 2018 ansokt hos Universitetskanslersambetet
(UKA) om tillstand att utfarda tandhygienistexamen. Bakgrunden &r att regeringen har
beslutat att kraven for tandhygienistexamen ska &ndras. Férandringen innebér nya och
reviderade mal i examensbeskrivningen och omfattningen okar fran 120 till 180
hogskolepoang, vilket motsvarar ett ars heltidsstudier. Mot bakgrund av detta har
regeringen gjort bedomningen att kraven andras sa pass mycket att dven de som idag
erbjuder utbildningen behdver ansoka om tillstand att utfarda den nya examen.

Vi, docent Pia Andersson, Hogskolan Kristianstad, doktor Bo Danielsen, Kagbenhavns
universitet, docent Kajsa Henning Abrahamsson, Géteborgs universitet, docent Annsofi
Johannsen, Karolinska institutet, doktor Katarina Konradsson, Umea universitet, doktor
Malin Stensson, Stiftelsen Hogskolan i Jonkdping, professor Gunnar Warfvinge, Malmdo
universitet och tandlakare Anders Wikander, Stralsakerhetsmyndigheten, har fatt i
uppdrag av UKA att granska sammantaget sex anskningar om tillstand att utfarda tand-
hygienistexamen. De sakkunniga har inte deltagit i beredning eller bedémning av
ansokningar fran larosaten dar de uppgett jav. Anmalda javsforhallanden redovisas i
bilaga 2.

Beddmning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stalls i hogskolelagen och hégskole-
forordningen samt utifran de krav som finns sammanstallda i Vagledning for ansékan om
tillstand att utfarda examen. Uppdraget ligger inom ramen for det nationella systemet for
kvalitetssakring av hogre utbildning (Nationellt system for kvalitetssékring av hdgre
utbildning. Redovisning av ett regeringsuppdrag, Rapport 2016:15). Underlag for
bedomningen har varit Karolinska institutets ansokan om examenstillstand samt
intervjuer som genomfordes den 21 november 2018. Vid detta tillfalle genomfordes
gruppvisa samtal med studenter och foretradare for larosatet. Kompletterande underlag
inkom den 26 november 2018. Var bedomning redovisas i bilaga 1. Bedémningen
sammanfattas i ett samlat omdéme med motivering.

Bedomargruppens preliminara yttrande har skickats till larosatet pa delning, for att ge
mojlighet att papeka eventuella sakfel. Det svar som larosatet inkom med framgar av
bilaga 3. Vi har tagit del av larosatets svar, och i de fall dar vi gjort bedémningen att det
varit relevant har andringar gjorts i yttrandet.

De sakkunnigas rekommendation
Vi foreslar att UKA beslutar att ge Karolinska institutet tillstand att utfarda
tandhygienistexamen.

For de sakkunniga
Kajsa Henning Abrahamsson
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Bilaga 1

De sakkunnigas motiveringar

Larosate Examenstillstand ID-nr
Karolinska institutet Tandhygienistexamen A-2018-10-4638

Aspektomrade: Miljo, resurser och omréde

Aspekt: Yrkesexamen

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Angiven examen &r reglerad och ryms inom examensordningen.

Karolinska institutet (K1) ansoker om tillstand att utfarda tandhygienistexamen (180 hogskolepoéng).
Bedodmargruppen konstaterar att angiven examen ar reglerad och ryms inom examensordningen.

Utbildningens innehall inklusive eventuella inriktningar har rimlig omfattning och avgransning i
forhallande till yrkesexamen.

Av ansokan framgar att den planerade utbildningen for tandhygienistexamen har utarbetats baserat
pa nuvarande utbildning (tva ar yrkesexamen samt ett ar pabyggnadsutbildning for kandidatexamen)
med omarbetningar och anpassning for att svara mot de nya examensmalen. Infér inrattande av den
nya utbildningen planeras att benamningen av omradet for utbildning &andras fran nu gallande
odontologisk profylaktik till oral hélsa, vilket enligt larosatet markerar ett bredare perspektiv pd amnet
och kompetensomradet. Av anstkan och vid intervjuer framgar hur larosatet tankt och vilka
strukturella férandringar som gjorts vid utarbetande av den nya utbildningen.

Amnes- och professionsperspektivet i den nya utbildningen bedéms som tillgodosett och &r tydligt
beskrivet saval vad galler upplagg/organisation som progression mot de nya examensmalen.
Kurserna inom programmet ar organiserade i tre 6évergripande d&mnesblock: oral hélsa, medicinska
och odontologiska @mnen, samt samhaélls- och beteendevetenskap. Kurser inom oral halsa utgér 130
hogskolepoéng och pagar fran termin 1 till termin 6. Kurser inom medicinska och odontologiska
amnen utgor 31,5 hogskolepoéng forlagda under termin 1-4 fér att ge studenterna biomedicinska
grundkunskaper for de teoretiska och kliniska studierna i oral hdlsa. Det tredje blocket omfattar kurser
inom samhalls- och beteendevetenskap, vilka utgér 17,5 hdogskolepoéng férlagda under termin 3, 4
samt 6, och ger kunskaper och verktyg for halsopromotionsarbete riktad till individ- grupper i
samhallet samt kunskaper om organisation och ledarskap. Programmet innefattar viss profilering
genom kurs med inriktning mot tobaksprevention och tobaksavvénjning (4,5 hégskolepodng). Kursen
har tidigare getts inom ramen fér pabyggnadsutbildningen. Att arbeta med specifikt tobaksavvanjning
har traditionellt inte ingatt i tandhygienistens grundldggande kompetensomrade- och arbetsuppgifter.
Det kan darmed diskuteras om tobaksavvénjning ar en kunskap som ska beredas utrymme inom
grundutbildningen for tandhygienistexamen. Beddmargruppens uppfattning ar dock att kursens
innehall har tydlig relevans for det framtida yrket och dven ger higst adekvat generell kunskap om
hur positiva hélsovanor och beteenden kan framjas.

Den kliniska delen uppskattas att utgdra cirka en fjardedel av utbildningen med kliniska
utbildningsmoment forlagda fran termin 1-6. Klinisk utbildning sker huvudsakligen inom
utbildningsklinik, Universitetstandvéarden, vid larosétet. | sdval ansékan som vid intervjuer framgar att
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patientunderlaget vid utbildningsklinik inom larosétet ar gott och att de patientkategorier som
studenterna har moter svarar mot utbildningens grundldggande behov.

| ansokan framgar att laroséatet parallellt med inférande av den nya utbildningen for
tandhygienistexamen planerar att under en évergangsperiod fortsatt erbjuda tandhygienister som gétt
det tvadriga programmet mojlighet till befintligt pAbyggnadsprogram som leder till kandidatexamen.
Vid intervjuer forefoll det som om laroséatet annu inte har tydliggjort relationen mellan
pabyggnadsutbildning och den nya utbildningen for yrkesexamen och inte heller hur man med
befintliga resurser ska kunna erbjuda bada dessa examina. Bedémargruppen anser det vara
angelaget att larosatet funderar vidare pa dessa aspekter s att kvaliteten i tandhygienistutbildningen
inte aventyras.

Larosatet planerar att anta studenter till 40 utbildningsplatser arligen.

| ett rikstackande perspektiv finns ett allmant intresse av att examen far utfardas.
Bedomargruppen anser att det allmanna intresset for att examen far utfardas ar stort. | ett
rikstackande perspektiv sa ar efterfragan pa tandhygienister storre an tillgdngen och enligt
prognostiska bedémningar forvantas detta forhallande kvarstd inom 6verblickbar tidsram med
nuvarande nationella utbildningsvolym.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade

Aspekt: Personal (lararkompetens och lararkapacitet)

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Antalet larare och deras sammantagna kompetens &ar adekvat och star i proportion till
utbildningens omfattning, innehall, storlek och genomférande.

Bedomargruppen anser att utbildningen har tillgang till 1arare med adekvat &mnesmassig och
professionell férankring. Samtidigt forefaller det ndgot tveksamt om den centrala lararstaben om nio
personer, varav tre disputerade larare, star i proportion till den nya utbildningens storlek och
genomférande. Bedémargruppen anser dock att detta bor kunna kompenseras pa ett tillfredstallande
séatt genom tillgang till och mojlighet att nyttja den samlade lararresursen inom Institutionen for
odontologi. Att sddan majlighet till resursnyttjande ver programgranser finns styrktes av
institutionsledningen vid l&roséatesintervju.

Den centrala larargruppen knuten till programmet utgérs av nio tandhygienister, varav tre &r
disputerade (en docent tillika programdirektor/programansvarig samt en studierektor) och i olika grad
forskningsaktiva. Bland dvriga sex larare med tandhygienistexamen finns tre adjunkter med
magisterexamen, varav en aven ar doktorand, samt tre nyligen rekryterade kliniska handledare
(erfarna tandhygienister med kandidatexamen). Utbver gruppen av larare med tandhygienistexamen
forefaller det att finnas adekvat tillgang till sdval odontologisk specialistkompetens som 6vrig
amnesmassig kompetens relaterat den nya tandhygienistutbildningens innehall. Huvudparten av den
klinisk-praktiska undervisningen gors vid Universitetsklinik inom larosétet dar studenterna méter
patienter i en professionell miljé och tranar pa teamsamverkan under handledning av larare och
kliniskt erfarna tandhygienister.

De tre disputerade lararna som ar direkt knutna till programmet har ett mycket stort utbildnings- och
examinationsansvar, vilket bland annat innefattar att handleda och examinera samtliga sjalvstéandiga
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arbeten (examensarbeten). Relaterat programmets planerade storlek i termer av antal studenter
forefaller det angelaget att fler larare an dessa tre kan bista vid exempelvis handledning av studenters
examensarbeten. Vid intervjuer med larosatet framkom nagot disparata uppfattningar kring hur
tillgangliga lararresurser kunde anvandas 6ver programgranser. Fran ledningshall framholls dock att
man inte sag detta som nagot namnvart problem och att det finns en god samlad tillgang till
larare/forskare som ocksa vid behov kan anvandas 6ver programgréanser for exempelvis handledning
av examensarbeten.

Det forefaller att finnas goda mojligheter till sval pedagogisk som 6vrig kompetensutveckling for
larare knutna till programmet, vilket bekréaftades vid intervjuer med larare. Det bekraftades ocksa vid
intervjuer att ledningen anser tandhygienistutbildningen som en viktig del av verksamheten och satsar
pa lararnas kompetensutveckling samt framtida &mnesmassig kompetensférsorjning. Dessa
satsningar utgors till stérsta del av sokbara kompetensutvecklingsmedel och har framhélls saval i
anstkan som vid intervjuer att larare knutna till tandhygienistprogrammet statt sig val i konkurrensen
om sadana medel. Strategiska medel tilldelas larare med mer omfattande utbildningsuppdrag, som
programdirektor, for att uppréatthalla egen forskning och bidra till zmnesutveckling.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade

Aspekt: Utbildningsmiljon

Omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Det finns en for utbildningen relevant vetenskaplig och professionsinriktad miljo.

Beddmargruppen anser att det for utbildningen finns en relevant vetenskaplig och professionsinriktad
miljo. Vid larosatet bedrivs en bredd av forskningsprojekt vilket pa olika satt kommer studenterna till
del, exempelvis genom att de via sina larare tar del av forskningsresultat i samband med
forelasningar och utbildningssituationer och kan utféra examensarbete inom ramen for olika
pagaende forskningsprojekt. Kunskap om den forskning som pagar vid institutionen sprids aven via
forskningsseminarier som erbjuds flera ganger varje termin och dar aven studenter ar valkomna att
delta. Av anstkan framgar att ungefar en fjardedel av studenterna i den nuvarande utbildningen
genomfor sitt examensarbete knutet till ett pAgaende forskningsprojekt. Undervisningen vid
Universitetstandvardens studentkliniker bedrivs i nara samverkan mellan akademiska larare och
kliniskt erfarna handledare (framst tandhygienister men aven tillgang till tandlékare och andra
professioner i tandvardsteamet) vilket ger forutsattningar for ett nara samband mellan forskning,
utbildning och praktik. Lararlaget bidrar sammantaget till en stark professionell och vetenskaplig
forankring i utbildningens olika delar, vilket framgar av ansékan och bekraftas vid intervjuer.

Relevant samverkan sker med det omgivande samhaéllet.

Bedtmargruppen anser vidare att relevant samverkan sker med det omgivande samhéllet. Exempel
pa detta &r att lararna inom programmet samverkar med omgivande samhélle i ett flertal nationella
och internationella forsknings- och utvecklingsprojekt, vilket pa olika satt kan komma studenterna till
del i undervisningen och genom examensarbete. Exempelvis pagéar ett EU-projekt for att utveckla en
gemensam plattform for vidareutbildning av tandhygienister inom EU och i sammanhanget studeras
aven den orala hélsan i Europa. | ett annat projekt utformas modeller for férebyggande tandvard for
barn och ungdomar i Rumanien. Ett annat exempel ar samverkan i utbildningsnédmnd med
representation fran savél larare, studenter som avnamare/potentiella arbetsgivare inom tandvarden.
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Vissa larare har del av sin tjanstgoring i allmantandvarden (bade Folktandvarden och privat) och kan
pa sa sétt utgora en brygga till utbildningen, vilket studenterna bekréaftade som vardefullt. Vidare
framkommer saval i ansékan som vid intervjuer att studenterna genomfor vissa utbildningsinslag i
verksamheter ute i samhallet, exempelvis deltagande i uppstkande verksamhet vid dldreboenden
och undervisning om munhalsa for skolbarn. Inslag av internationalisering med méjlighet till student-
och lararutbyte ar, enligt bedémargruppen, ytterligare exempel pd samverkan mellan utbildningen och
omgivande samhélle.

Larosatet/Institutionen fér odontologi och Universitetstandvarden har inlett diskussioner med
Stockholms lans landsting/Folktandvarden AB om att studenterna ska fa majlighet att géra en del av
sin kliniska utbildning externt, vilket sannolikt ytterligare skulle starka samverkan och den
professionsinriktade miljon. Vid intervjuer med ledningen framkom att dialogen med
landstinget/Folktandvarden AB fortskrider i en positiv anda och att man har goda férhoppningar om
att sadana externa utbildningsmoment kommer att kunna inféras i den nya utbildningen.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade

Aspekt: Resurser

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Det finns tillgang till en stabil och andamalsenlig infrastruktur.

De tillgangliga resurserna utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i verksamheten.

Beddmargruppen anser att det for utbildningen finns tillgang till en stabil och andamalsenlig
infrastruktur. Det dr ocksd bedémargruppens uppfattning att de tillgangliga resurserna kommer att
utnyttjas effektivt for att kunna halla en hog kvalitet i verksamheten. | ansokan beskrivs infrastrukturen
som val utvecklad och det beskrivs &ven hur de resurser som finns kommer studenterna till del och
nyttjas pa ett &ndamalsenligt satt. Vid intervjuer bekraftas denna bild. Studenterna har tillgang till
informationstekniska resurser och anpassade lokaler for saval den teoretiska som kliniska
utbildningen inom larosatet. Det finns aven adekvat tillgang till 6vrig infrastruktur i form av olika
stodfunktioner for studiesociala och studieadministrativa behov.

Klinisk utbildning sker framst inom Universitetstandvardens studentkliniker under handledning av
larare med adekvat amnesmassig, professionell och klinisk kompetens och med tillgang till patienter
med varierande behandlingsbehov. Vid kliniska utbildningsmoment integreras studenterna med andra
professioner inom tandvard vilket méjliggor teamsamverkan kring patienterna. Férutom
tandhygienistutbildningen finns vid laroséatet andra halsovetenskapliga utbildningar vilket ger goda
forutsattningar for samverkan mellan utbildningarna. Detta sker framférallt genom samverkan med
studenter pa tandlakarprogrammet men ocksa i vissa utbildningsmoment med studenter pa
arbetsterapeut- och sjukskoterskeprogrammen. Av ansokan och vid intervjuer framgar att
programansvarig institution hanterar finansiella resurser och férdelning av dessa. | och med att
institutionen har ett stort utbildningsuppdrag blir det méjligt att géra vissa samordningsvinster genom
samordning av lararresurser, lokaler och schemalaggning, vilket bidrar till att resurserna kan nyttjas
pa ett &ndamalsenligt och effektivt satt.

Sammanvagd bedémning av aspektomradet miljo, resurser och omrade
Omdome: Tillfredsstéllande

5(11)
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Motivering: Den sammanvagda bedémningen &r att aspektomradet "miljo resurser och omrade" ar
tillfredstallande.

Det &r bedémargruppens uppfattning att utbildningens innehéll &r adekvat och har en rimlig
omfattning och avgransningar i forhallande till aktuell yrkesexamen. Det ar ocksa var uppfattning att
utbildningen har tillgang till adekvat amnesmassig och professionell kompetens. Var bedémning ar
ocksa att det vid larosatet sammantaget finns adekvat tillgang larare och kompetens i proportion till
utbildningens omfattning, innehall, storlek och genomférande.

Den vetenskapliga anknytningen i den planerade utbildningen &r val beskriven och bedéms som
adekvat, liksom den forskningsmiljé som &r av relevans fér utbildningen. Aven den &mnesmaéssiga
och professionella anknytningen och miljén &r val tillgodosedd genom gruppen av larare med
tandhygienistexamen samt tillgang till 6vrig for utbildningen relevant kompetens. Vid larosétet och
knutet till den aktuella utbildningen finns i nulaget tre disputerade tandhygienister varav en docent.
Detta borgar foér den amnesmassiga forankringen i utbildningen i nartid, men ar aven av betydelse for
den framtida utvecklingen av amnesomradet for utbildningen och for att kunna sakra denna
kompetens 6ver tid. Larosétet forefaller att ge mojlighet till kompetensutveckling for larare och larare
uppmuntras till samt i méjligaste man bereds tid for sddan kompetensutveckling relaterat
utbildningens behov. Vid intervjuer bekréaftades denna bild och att ledningen lagger stor vikt vid att
sékra lararkompetens inom dmnesomradet och framtida kompetensférsérjning, vilket mojliggors
genom tillgang till olika sékbara samt strategiska medel for forskning och kompetensutveckling.

I ans6kan och vid intervjuer beskrivs pa ett tillfredstallande satt att relevant samverkan med
omgivande samhalle sker och aven hur detta konkret kommer studenterna och utbildningen till del.
Har forefaller det &ven att finnas utvecklingsmdjligheter och vid intervjuer med programansvariga,
ledning och foretradare for landsting framkom att man har goda férhoppningar om att kunna inféra
inslag av extern klinisk utbildning, inom Folktandvarden AB, inom ramen for den nya utbildningen.

Beddmargruppen anser vidare att ansokan och intervjuer styrker att det finns tillgang till en stabil och
andamalsenlig infrastruktur, samt att resurserna kan utnyttjas pa ett andamalsenligt och effektivt satt
for att halla en hog kvalitet i utbildningen.

Aspektomréde: Utformning, genomférande och resultat

Aspekt: Styrdokument (utbildningsplan och kursplaner)

Omdome: Tillfredsstallande

Motivering: Det finns utbildningsplan och kursplaner for hela utbildningen.

Utbildningsplan och kursplaner ar utarbetade for hela utbildningen och dessa ar utformade i enlighet
med hogskoleférordningen och géllande riktlinjer inom KI. Utbildnings- och kursplaner ar dock &nnu
inte faststallda. Bedomargruppens uppfattning ar att dessa styrdokument omfattar det som &r adekvat
men att det finns en viss inkonsekvens i kursplaner avseende hur kunskapsmal for kurser anges.
Exempelvis anges larandemal i flertal kurser som att "Efter genomgangen kurs kan studenten..."
medan larandemal i andra kurser anges mer traditionellt under rubriker om kunskaps-, fardighets- och
varderingsmal. Sddana aspekter kan med fordel ses 6ver for att 6ka graden av kongruens i
styrdokument och innan faststéllande av kursplaner for den planerade utbildningen.
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Av ansokan framgar att det finns en val genomarbetad struktur for hur dessa styrdokument fastslas
och fornyas. Kvalitetsplaner upprattas arligen pa institutions- och programniva. Kursvéardering
genomfors efter varje avslutad kurs och baserat pa denna gors en kursanalys vilken presenteras for
de studenter som avslutat kursen samt i anslutning till nAstkommande kursstart. Att dessa processer
var kdnda och fungerade vél styrktes av intervjuer, och det finns ingen anledning att detta skulle
forandras namnvart vid inférandet av den nya tredriga utbildningen.

Aspektomrade: Utformning, genomférande och resultat

Aspekt: Sakring av examensmalen

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Genom utbildningens utformning, genomférande och examination sakerstalls att
studenterna uppnatt malen i examensordningen nar examen utfardas.

Beddmargruppen anser att utbildningens utformning, genomférande och examination sékerstéller att
studenterna kommer att ha uppnatt malen i examensordningen nar examen utfardas.

Av ansokan framgar att utbildningen ar en sammanslagning av det tidigare tvaariga
tandhygienistprogrammet och pabyggnadsaret for kandidatexamen. For att na de nya examensmalen
har justeringar och kompletteringar genomforts och helt nya moment har ocksa inforts.
Forandringarna finns beskrivna i ansokan men foreféll nagot oklara vid intervjun. | ansokan ges
exempel pa larandemal och undervisningsmoment samt hur dessa examineras for samtliga
examensmal med betoning pa de férandringar och ckade krav som tillkommit d& utbildningen
forlangts. Beskrivningen &r utforlig och ger en god bild av utbildningens struktur, progression och
maojlighet till maluppfyllelse. Matrisen i Bilaga 4 till ansokan beskriver examensmal kopplade till
larandemal och visar att, samt nar, respektive mal ska examineras. Litteraturen pa olika nivaer inom
utbildningen framgar av kursplaner. | vissa kurser aterkommer litteratur som anvants vid kurser
tidigare under utbildningen. Detta kan vara adekvat givet att litteraturen behandlas mer fordjupat
relaterat till utbildningens progression, men lasanvisningar kan i vissa fall fortydligas i kursplaner for
att spegla kursniva och 6kande krav. Vidare staller sig bedomargruppen nagot fragande till varfor viss
grundlaggande svensksprakig litteratur &terkommer som obligatorisk i kurser pa en niva dar aven mer
avancerad engelsksprakig litteratur anges som obligatorisk. Beskrivningen av vad utbildningen
innefattar i det nya examensmalet "visa férmaga att sjalvstandigt utfora orala undersokningar samt att
utreda och analysera behov av insatser" och hur detta ska uppnas framstar som nagot otydlig for
bedémargruppen. Vid intervjuer fortydligades hur larosatet tankt kring vad det nya malet innefattar.
Examensmalet aterfinns i preliminara kursplaner, men i det fortsatta arbetet med att fardigstalla
kursplaner kan larosatet med fordel beakta hur det kan fortydligas hur studenterna ska uppna
examensmalet, exempelvis med komplementara larandemal.

Bedomargruppen anser vidare att utbildningen ar utformad pa ett sddant satt att det finns goda
forutsattningar for att den ska kunna framja studenternas larande och utveckling och ge en god grund
for ett kritiskt fornaliningssatt i den framtida yrkesrollen och for att fortlopande utveckla sin kompetens.
Av ansokan framgar att utbildningen har en ambition att utveckla sin pedagogiska modell som bygger
pa en mangfald av olika studentaktiverande och varierande larandeaktiviteter, samt varierande
examinationsformer. | anstkan beskrivs ocksa olika stodfunktioner som larosatet kan erbjuda och pa
sa satt framja studenternas forutsattningar att klara sin utbildning. Under varje termin sker ett
individuellt samtal, mitt-terminssamtalet, mellan kliniklarare och studenter utifran ett fardigstallt
diskussionsunderlag. Underlaget fér samtalet behandlar patientarbetet och dess terminsspecifika
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kurskrav och har far studenten mojlighet att reflektera kring sina kliniska fardigheter och behov av
traning. Uppfdljning sker i slutet av terminen. Detta bekréftas vid intervjuer och i kompletterande
underlag avseende mitt-terminssamtalet. Klinisk utbildning sker vid Universitetstandvarden inom
larosatet. Av ansokan och vid intervjuer framgar att larosatet fér diskussioner med Stockholms lans
landsting, Folktandvarden AB for att mojliggéra inslag av extern klinisk utbildning inom ramen for den
nya utbildningen, vilket larosatet ser som angelaget da det bland annat skulle ge studenterna en ckad
majlighet att méta och behandla barn- och ungdomspatienter. | sval ansdkan som vid intervjuer
framgar dock att patientunderlaget vid Universitetstandvarden &ar gott och dven att de
patientkategorier som studenterna har méter svarar mot utbildningens grundldggande behov. Vid
intervju framkom &aven att den nyligen genomférda omorganisationen for Universitetstandvarden
uppgavs ge goda forutsattningar for utveckling av teamarbete och interprofessionellt larande, da den
nya organisationen for tandvarden borgar for battre och mer regelbunden samverkan med
tandskéterskor, tandlakare och studenter pa tandhygienist- och tandlakarprogrammen.
Tandhygienistprogrammets studenter planeras éven att ha vissa utbildningsmoment gemensamt med
studenter pa arbetsterapeut- och sjukskéterskeprogrammet, vilket ger ytterligare forutsattningar for
interprofessionell samverkan och traning i lagarbete inom halso-, sjuk- och tandvard.

Sammanvagd bedémning av aspektomradet utformning, genomférande och resultat
Omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Den sammanvagda bedomningen &r att aspektomradet "utformning, genomférande och
resultat” ar tillfredstéllande.

Det finns utbildningsplan och kursplaner fér hela den planerade utbildningen, &ven om dessa
styrdokument &nnu inte ar faststéllda och kan behdva ses dver och utvecklas i vissa detaljer. Det &r
ocksa bedomargruppens uppfattning att utbildningen ar utformad s& att det kan s&kerstéllas att
studenterna kommer att ha uppnatt malen i examensordningen nar examen utfardas. | ansékan
beskrivs val hur malen pa olika nivaer inom utbildningen examineras och det finns en tydlig struktur
avseende vilka krav som stalls pd studenterna. Aven progressionen inom utbildningen framgar i
ansokan och av enskilda kursplaner. Vidare ar bedémargruppens uppfattning att utbildningen ar
utformad pa ett sddant satt att den framjar studenternas larande och kritiska férhallningssatt genom
en mangfald av studentaktiverande och varierande larandeaktiviteter, och att utbildningen tar rimlig
hansyn till studenternas olika férutséattningar.

Arbetslivets perspektiv
Omdome: Tillfredsstallande
Motivering: Utbildningen ar anvandbar och forbereder studenter for ett féranderligt arbetsliv.

| ansokan beskrivs generella utgdngspunkter for hur utbildningen utformats i enlighet med nationella
kompetensbeskrivningar och rekommendationer, samt med omvérldsbevakning avseende
tandhygienistutbildningar i Europa. Vidare beskrivs hur larosétet, via avndmarundersokning med syfte
att utvardera utbildningen, inhamtar synpunkter pa vad som férvantas av tandhygienister i deras
framtida yrkesutdvning. For att utbildningen ska vara anvandbar och férbereda studenterna for den
kommande yrkesrollen sker dialog med studenter och larare genom kursutvarderingar,
alumnundersokningar och kursutvecklingsméten (Curriculum Council). Avnamarrepresentanter ingar i
utbildningsnamnden med mdjlighet till dialog for att paverka utbildningens utformning. En dialog
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mellan larosétet och Stockholms lans landsting/Folktandvarden AB har inletts i syfte att studenterna
ska fa mojlighet att gora del av sin kliniska uthildning externt, vilket sannolikt ytterligare skulle starka
arbetslivets perspektiv inom utbildningen. Vid intervjuer framkom att dialogen fortskrider i en positiv
anda och att man har goda férhoppningar om att sddana externa utbildningsmoment kommer att
inféras i den nya utbildningen.

Vissa kliniska handledare har del av tjanst utanfor larosatet, i allmantandvarden (saval inom
Folktandvarden som privat), vilket bidrar till att olika perspektiv fran arbetslivet synliggors i
utbildningen och detta framhdlls som positivt av studenterna. Vid intervjuer med studenter framkom
aven att tandhygienister verksamma inom olika omraden bjuds in till utbildningen for att beratta om
sitt arbete, vilket ger ytterligare perspektiv pa arbetslivet och de olika arenor dar tandhygienister kan
vara verksamma.

Studenters perspektiv

Omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningen verkar for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att utveckla
utbildningen.

Bedomargruppens uppfattning &r att utbildningen pa ett tillfredstallande satt verkar for att studenterna
tar del i arbetet med att utveckla utbildningen och att det finns en val etablerad struktur for att
studenter ska kunna paverka sin utbildning och utbildningsmilj6.

I ansdkan anges tydligt hur studentrepresentationen vid laroséatet och institutionen &r organiserad.
Studenter har rétt till att delta i samtliga organ som behandlar fragor av vikt for utbildningen och det
finns en tydlig struktur genom 6verenskommelse mellan Karolinska institutet och studentkar for att
sékra studentmedverkan. Tandhygieniststudenterna har genom aktiv medverkan i dessa organ
mojlighet att paverka sin utbildning. Av ans6kan och vid intervjuer framgar ocksa att programledning
och larare ar lyhorda for studenternas synpunkter och férslag. Kursvarderingar genomfors
kontinuerligt och efter varje avslutad kurs. De sammanstélls och analyseras utifran behov av
eventuella tgarder infor nasta kurs och resultaten aterkopplas till studenterna. Det finns ett val
utbyggt system av studentstodjande resurser. Sprakverkstad vid Universitetsbiblioteket ger
handledning i akademiskt skrivande, informationsstkning och referenshantering. Studenthélsan
erbjuder stéd och rad vid bade psykiska och somatiska besvar och det finns studievagledning for stod
kring studieteknik och studiesociala fragor. Vid intervjuer bekréaftas den bild som férmedlas i ansékan
avseende studenters perspektiv. Det finns anledning anta att dessa férhallanden inte férandras vid
inférandet av den nya tredriga utbildningen.

Jamstalldhetsperspektiv
Omdome: Tillfredsstallande
Motivering: Jamstalldhetsperspektiv &r integrerat i utbildningens utformning och genomférande.

Av ansokan framgar att Kl har faststallt en plan for jamstalldhetsarbete och att institutionen har i
uppdrag att ha ett férebyggande arbete inom likavillkorsomradet. Kl:s évergripande plan for
jamstalldhetsarbetet innehéller utvecklingsbehov, mal och aktiviteter for perioden 2017-2019, varav
ett prioriterat omrade handlar om utbildningarnas innehall och genomférande. Inom ramen fér

9(11)
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larosatets dvergripande plan for jamstalldhetsintegrering pagar nu en éversyn av samtliga
utbildningsprogram i syfte att 6ka genusmedvetenhet och inféra mer genusmedveten och/eller
normkritisk kurslitteratur.

| anstkan beskrivs hur jamstalldhetsperspektivet ar integrerat i utbildningens utformning och
genomforande, exempelvis genom inslag i utbildningen med fokus p& genusperspektiv relaterat halsa
och vald i nara relationer vilket aven tydligt framgar i malformuleringar inom kurser for den nya
tredriga utbildningen. Lararnas kompetens inom omrédet stottas genom fortbildning och kurser for att
de pa ett adekvat séatt ska kunna utveckla perspektiven i utbildningen. Vid intervjun bekréaftades att
det finns en god medvetenhet om jamstalldhetsproblematik och att frdgan har hog prioritet i larosatets
overgripande arbete liksom inom utbildningen.

Av ansokan framgar att en 6vervagande andel av studenterna &r kvinnor, i liknet med foérhallandet vid
6vriga tandhygienistutbildningar i Sverige, men att andelen studenter som &r man langsamt 6kar.
Larosatet framhaller harvid vikten av att aktivt arbeta for en jamnare konsfordelning vid rekrytering av
saval larare som studenter och det positiva i att &tminstone tva av de nio som utgér den centrala
larargruppen inom programmet &r man.

Samlat omddme: Tillfredsstallande

Motivering: Sammanfattningsvis &r bedémargruppens uppfattning att larosatet uppfyller samtliga
aspektomraden och perspektiv pa ett tillfredstallande satt och har de forutsattningar som kravs for att
erbjuda den nya utbildningen fér tandhygienistexamen. Beddémargruppen rekommenderar darfor
Universitetskanslersambetet att bevilja Karolinska institutet om tillstand att utfarda
tandhygienistexamen (180 hdgskolepoang).
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Tandhygienistexamen
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Goteborgs
universitet
Hogskolan
Kristianstad
Karolinska
institutet
Malmo
universitet
Stiftelsen
Hogskolan i
Umed
universitet

Docent Pia Andersson, Hégskolan X X X
Kristianstad

Doktor Bo Danielsen, University of
Copenhagen

Docent Kajsa Henning X
Abrahamsson, Goéteborgs
universitet

Docent Annsofi Johannsen, X
Karolinska institutet

Doktor Katarina Konradsson, Umeéa X
universitet

Doktor Malin Stensson, Stiftelsen X X
Hogskolan i Jonkdping

Professor Gunnar Warfvinge, X
Malmd universitet

Tandlakare Anders Wikander,
Stralsékerhetsmyndigheten
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