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Granskning av Malmé universitets ansdkan om tillstand
att utfarda tandhygienistexamen

Uppdraget

Malmd universitet har den 15 oktober ansokt hos Universitetskanslersambetet (UKA) om
tillstand att utfarda tandhygienistexamen. Bakgrunden é&r att regeringen har beslutat att
kraven for tandhygienistexamen ska &ndras. Forandringen innebér nya och reviderade
mal i examensbeskrivningen och att omfattningen ékar fran 120 till 180 hogskolepoang,
vilket motsvarar ett ars heltidsstudier. Mot bakgrund av detta har regeringen gjort
bedémningen att kraven dndras sa pass mycket att aven de som idag erbjuder
utbildningen behover ansoka om tillstand att utfarda den nya examen.

Vi, docent Pia Andersson, Hogskolan Kristianstad, doktor Bo Danielsen, Kgbenhavns
universitet, docent Kajsa Henning Abrahamsson, Goteborgs universitet, docent Annsofi
Johannsen, Karolinska institutet, doktor Katarina Konradsson, Umea universitet, doktor
Malin Stensson, Stiftelsen Hogskolan i Jonkdping, professor Gunnar Warfvinge, Malmo
universitet och tandlakare Anders Wikander, Stralsakerhetsmyndigheten, har fatt i
uppdrag av UKA att granska sammantaget sex anskningar om tillstand att utfarda tand-
hygienistexamen. De sakkunniga har inte deltagit i beredning eller beddmning av
ansokningar fran larosaten dar de uppgett jav. Anmalda javsforhallanden redovisas i
bilaga 2.

Beddmning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stalls i hégskolelagen och hégskole-
forordningen samt utifran de krav som finns sammanstallda i Vagledning for ansékan om
tillstand att utfarda examen. Uppdraget ligger inom ramen for det nationella systemet for
kvalitetssakring av hogre utbildning (Nationellt system for kvalitetssékring av hdgre
utbildning. Redovisning av ett regeringsuppdrag, Rapport 2016:15). Underlag for
bedémningen har varit Malmo universitets ansokan om examenstillstand samt intervjuer
som genomfdrdes den 22 november 2018. Vid detta tillfalle genomférdes gruppvisa
samtal med studenter och foretrddare for larosatet. Kompletterande information inkom
den 28 november. Var bedémning redovisas i bilaga 1. Beddmningen sammanfattas i ett
samlat omddme med motivering.

Bedomargruppens preliminara yttrande har skickats till larosatet pa delning, for att ge
mojlighet att papeka eventuella sakfel. Det svar som larosatet inkom med framgar av
bilaga 3. Vi har tagit del av larosatets svar, och i de fall dar vi gjort bedémningen att det
varit relevant har andringar gjorts i yttrandet.

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON ORGANISATIONSNR KONTAKT

Box 7703

Lojtnantsgatan 21 +46 8 563 085 00 202100-6495 registrator@uka.se

SE-103 95 Stockholm Stockholm FAX www.uka.se

+46 8 563 085 50



g U |<AUIQIA$E‘§IRTSET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE 2(14)
AMBETET

Datum Reg.nr

2019-02-19 42-00322-18

De sakkunnigas rekommendation
Vi foreslar att UKA beslutar att inte ge Malma universitet tillstand att utfarda
tandhygienistexamen.

FOr beddmargruppen
Pia Andersson



U KAUMEE?RTSETS BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE
AMBETET
Datum Reg.nr
2019-02-19 42-00322-18
Bilaga 1
De sakkunnigas motiveringar
Larosate Examenstillstand ID-nr
Malmo universitet Tandhygienistexamen A-2018-10-4637

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade

Aspekt: Yrkesexamen

Omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Angiven examen &r reglerad och ryms inom examensordningen.

Malmo universitet ansoker om tillstand att utfarda tandhygienistexamen (180 hogskolepoéng).
Beddmargruppen konstaterar att angiven examen ar reglerad och ryms inom examensordningen.

Utbildningens innehall inklusive inriktningar har rimlig omfattning, men har brister avseende
avgransning i forhallande till yrkesexamen.

Av ansokan framgar att den planerade utbildningen for tandhygienistexamen har utarbetats baserat
pa en nuvarande tvaarig utbildning som har funnits under lang tid vid larosatet. Omarbetningar och
anpassning har gjorts framférallt med inférande av nya kurser och moment i forhallande till dagens
tandhygienistutbildning for att svara mot de nya examensmalen. | ansokan framgar att den planerade
utbildningen organiseras utifrdn omradet odontologi med sex terminskurser utifran olika teman om 30
hogskolepoang. Starten ar planerad med arlig antagning av studenter till 24 utbildningsplatser, vilket
ar nagot fler an nuvarande studentantal vid larosatet.

| anstkan beskrivs att utbildningen bygger pa principer om helhetssyn, sjalvstyrt larande, oral halsa
och teamarbete. Principen om oral hélsa beskrivs vara central fér programmets larandeaktiviteter.
Vad denna princip innebar och hur den relateras till helhetssyn av betydelse for synen pa halsa i
framgar inte tydligt av ansdkan och klargjordes inte vid intervjuer.

Den nya tandhygienistutbildningen uppges i ansckan bredda och fordjupa forstaelsen om parodontit
och karies, och aven utvidga forstadelsen inom andra omraden. Men for bedémargruppen framstar
breddningen och férdjupningen som oklar i férhallande till den i ans6kan beskrivna avgransningen av
odontologi avseende tandhygienistexamen, med fokus pa diagnostik, férebyggande insatser for
individer och storre grupper inom ramen for folkhalsoarbete och enklare atgarder av karies och
tandlossningssjukdom. Det ar ocksa denna motsagelsefulla bild som gavs genomgaende vid
intervjuer. Karies och tandlossningssjukdomar framgar tydligt fran larandemalen, medan
halsoframjande och férebyggande arbete inte ar lika tydligt framtradande i larandemalen.

| anstkan och av intervjuerna far bedémargruppen intrycket att tandhygienistens kompetensomrade
avgransas i forhallande till tandlakaryrket snarare an i termer av tandhygienistens sjalvstandiga
yrkesansvar. Beddmargruppens uppfattning ar att avgransningen relaterar till uppfattningar om
ansvars- och arbetsfordelning mellan tandlakare och tandhygienister och inte till malen i den nya
examensbeskrivningen, dar bland annat sjalvstéandigt utbvande av yrket betonas. | ansékan uppges
att graden av sjalvstandighet har 6kat for tandhygienister och att detta aterspeglas i den nya
utbildningen. Bedémargruppen finner dock att utvecklingen av den sjalvstandiga formagan i den
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planerade utbildningen &r otillrackligt beskriven. Sjalvstandigt utdvande framgar exempelvis endast i
tva larandemal vad galler fardighet och férmaga.

Ansokan visar vidare att klinisk utbildning kommer att genomféras vid fakultetens studentklinik och pa
externa Folktandvardskliniker i Region Skane. Avtal finns om platser for extern klinisk utbildning.

Nar det géller utbildningens innehall anser bedémargruppen att denna endast till delar har rimlig
avgransning i forhallande till tandhygienistexamen, utifrén de brister som beskrivs ovan i forhallande
till de nya och férandrade examensmalen.

| ett rikstackande perspektiv finns ett allmant intresse av att examen far utfardas.

Bedomargruppen anser att det allmanna intresset for att examen far utfardas ar stort. | ett
rikstackande perspektiv ar efterfrdgan pa tandhygienister storre an tillgdngen och enligt prognostiska
bedémningar férvantas detta forhallande kvarsta inom overblickbar tidsram med nuvarande nationella
utbildningsvolym.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade

Aspekt: Personal (lararkompetens och lararkapacitet)

Omdodme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Antalet larare och deras sammantagna kompetens &r inte adekvat och star inte i
proportion till utbildningens omfattning, innehall, storlek och genomférande.

I ansokan framgar att det finns sex personer som har sin huvudsakliga tjanstgéring inom
tandhygienistprogrammet, en programansvarig (20 procent) och tvd examinationsansvariga (15
procent), vilka ar tandlakare. Det finns tva adjunkter som &ar kursansvariga som ocksa ar tutorer och
handledare (vardera 60 procent) och en adjunkt som har en tidsbegrénsad tjanst (40 procent). Dessa
ar tandhygienister. Darutdver har programmet en extern larare som &ar tandhygienist (5 procent).
Sammanlagt utgor detta drygt tva heltidstjanster av vilka cirka en och en halv innehas av
tandhygienister. Ingen av tandhygienisterna ar disputerade.

| anstkan framgar att laroséatet har utlyst ett lektorat i oral hédlsa. Ledningen ser garna att det ska vara
en disputerad tandhygienist som tilltrader tjansten. | den kompletterande larartabellen bekraftades att
det tilltdnkta lektorat i oral hélsa planeras arbeta 80 procent inom tandhygienistprogrammet. Vid
intervjuerna framgick att arbetsuppgifterna for detta tilltdnkta lektorat bland annat ska vara att
medverka i, utveckla och implementera det nya programmet. Det framgick dock att ansokningstiden
har gatt ut och att det saknades relevanta sokande. Bedomargruppen anser att det ar centralt att
tjansten beséatts av en tandhygienist.

Av ansokan framgar att inom fakulteten finns ett antal andra larare i odontologiska &amnen som &r
involverade i undervisningen pa det nuvarande programmet. Fakulteten avser ocksa att utéka
kompetensen med ett lektorat i odontologisk epidemiologi och som planeras att undervisa 10 procent
i det nya tandhygienistprogrammet. Det framgar ocksa att kompetensen inom programmet avser att
utokas inom specifika omraden som diagnostik, oral medicin, bettfysiologi, prevention och
kommunikation. Vid intervjuerna framgick att denna kompetens finns inom fakulteten. Hur denna
utékning kommer till uttryck framgar daremot inte tydligt i larandemalen.
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| ansbkan och vid intervjuerna uppgavs att tandhygienistprogrammet har tillrackliga lararresurser i
forhallande till den studentgrupp som planeras. Bedomargruppens uppfattning ar dock att det finns for
fa larare som ar tandhygienister som undervisar och handleder pa programmet och att larare inom
tandhygienistens kompetensomrade darfor ar bristande inom fakulteten. For att dessutom sékerstalla
att vetenskapliga diskussioner, utifrdn tandhygienistens amnes- och professionsperspektiv, ska kunna
foras i savél teoretisk som klinisk undervisning ar det nodvandigt att kompetens i form av disputerad
tandhygienist tillférs utbildningen. Det ar dock oklart hur detta ska kunna realiseras da stkande
saknas till utlyst tjanst och det finns begransat med disputerade tandhygienister i landet, vilket ocks&
uppges i ansékan som ett problem.

Extern Kklinisk utbildning sker vid Folktandvarden Skane AB och det framkom i ansékan och under
intervjuerna att de kliniska handledarna har lang erfarenhet av och god kompetens for att handleda
tandhygieniststudenter. Flertalet har gatt handledarutbildning, men det ar oklart i vilken omfattning.
Det bekréaftades under intervjuerna att det finns en dverensstémmande bild av en fungerande
verksamhet.

Utifran ansdkan och intervjuer anser bedémargruppen att tillgdngen pa larare som &r tandlakare och
den vetenskapliga kompetensen inom olika odontologiska specialistomraden inom fakulteten &r val
ombesorjd.

Den sammantagna uppfattningen hos bedémargruppen ar att kompetensen behéver 6ka bade i antal
och avseende inriktningen mot tandhygienistens kunskapsomrade och ur ett professionsperspektiv.
Dessutom behover den vetenskapliga kompetensen inom tandhygienistens kunskapsomrade tillforas.
Det &r darfér angelaget for utvecklingen av programmet att rekrytera en disputerad tandhygienist och
ge forutsattningar for forskarutbildning for befintliga och presumtiva larare som &r tandhygienister.
Larosatet bor underséka andra méjligheter att knyta till sig relevant kompetens under en
dvergangsperiod.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade

Aspekt: Utbildningsmiljon

Omdome: Inte tillfredsstallande

Motivering: Det finns inte en foér utbildningen relevant vetenskaplig och professionsinriktad miljo.

| ansokan framgar att ett stort antal av fakultetens larare som ar tandlakare &r disputerade och
bedriver aktiv forskning. Vid intervjuerna framkom att ingen forskningsaktiv tandhygienist har
medverkat i den tandhygienistutbildning som finns i dag. Bedémargruppens uppfattning &r att
studenterna inte enbart ska fa tandlakarperspektivet pa forskning, utan behéver ocksd méta och ingé
i en miljo med disputerade tandhygienister for att inférskaffa sig kunskap om och forstaelse for
tandhygienistens forskningsomrade inom oral halsa och for utvecklingen av omradet. Detta har inte
minst betydelse for examensmalet "visa kunskap om omradets vetenskapliga grund och kannedom
om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete, samt kunskap om sambandet mellan vetenskap och
beprdvad erfarenhet och sambandets betydelse fér yrkesutévningen”, och for det sjalvstéandiga
arbetet i den nya utbildningen. Beddmargruppen anser att arbetet med att utveckla en vetenskaplig
miljo utifrAn tandhygienistens kunskapsomrade &r mycket angelaget.

Den bild som bedémargruppen har fatt genom ansokan och som starktes vid intervjuerna ar att
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studenterna befinner sig i en vetenskaplig miljo i dagens utbildning. Denna miljé bidrar till
forskningsanknytning genom att de arbetar med fall dar de formulerar hypoteser utifran
fragestallningar de stalls infor samt att de s6ker kunskap, bland annat genom vetenskapliga artiklar,
for att nd problemldsning. Kompletterande material bestdende av litteraturlistor innehaller artiklar som
kan anvéandas for att besvara fragestalliningarna. Om den nya utbildningen kommer att ge studenterna
forutsattningar att diskutera och forhalla sig vetenskapligt utifran tandhygienistens kunskapsomrade
framstar daremot som tveksamt. Bedomargruppen anser att de vetenskapliga perspektiv inom
tandhygienistens kunskapsomrade som bor lyftas i studenternas falldiskussioner, och som de
behover fér sitt framtida arbete med de férandrade krav som den nya examen innebér, behdver ledas
av en larare som ar disputerad tandhygienist.

Sammantaget anser bedomargruppen att d& det saknas en vetenskaplig miljé som drivs av
tandhygienister kan inte examensmaélen uppnas utifran tandhygienistens kunskapsomrade i ett
amnes- och professionsperspektiv. Den vetenskapliga miljo inom tandhygienistens kunskapsomrade
som finns idag ar inte tillracklig fér genomférande av den planerade utbildningen, &ven om
disputerade larare med annan kompetens kommer att undervisa i denna. Huruvida vetenskaplig
kompetens inom tandhygienistens kunskapsomrade kan tillféras inom kort kunde inte bekraftas vid
intervjuer.

Den professionsinriktade miljén vid programmet beskrivs svagt i ansékan och framstar som
otillracklig. Vid intervjuerna uppgavs att lararna vid fakulteten arbetar kliniskt med patientbehandling,
vilket &r positivt. Det gavs emellertid en tydlig och samstdmmig bild vid intervjuerna att den
professionsinriktade miljon har fokus pa tandlakare och att tandhygienistprofessionen kommer i
skymundan. Dessutom &r det f& tandhygienister som studenterna moter pa larosatet.
Bedomargruppen finner det troligt att det kommer att vara sa aven i den nya utbildningen.
Bedomargruppens uppfattning ar darfor att en professionsinriktad miljo pa fakulteten, dar
tandhygienister inkluderas i forhallande till den kompetens som kravs utifrdn de nya examensmalen,
ar otillracklig och behover tka. Daremot sa uppgavs i anstkan och vid intervjuer att studenterna
kommer att ta del av en miljd med den egna professionen under den externa kliniska utbildningen
genom att handledarna &r tandhygienister. Kompletterande material visar att extern klinisk utbildning
planeras att omfatta 7,5 hogskolepoang och ar en utokning i forhallande till dagens tvaariga
utbildning. Bedémargruppens bild ar dock att det &nnu inte &r klart om denna utékning kommer att
realiseras.

| ansokan och vid intervjuer framgar att formaga till lagarbete och samverkan med andra
yrkesgrupper kommer att tranas under klinisk utbildning, framforallt med tandlakarstudenter pa
studentkliniken, men ocksa med hela tandvardsteamet under den externa kliniska utbildningen.
Utbildningsaktiviteter bland annat tillsammans med sjukskéterskestudenter kommer aven att
genomforas i den nya tandhygienistutbildningen. Denna bild starks genom att det flera larandemal i
kursplanerna som visar pa teamsamverkan.

Beddmargruppens uppfattning &r att det fér den nya utbildningen kommer att finnas en
professionsinriktad miljd, men att denna behdver starkas med larare som &ven &r tandhygienister.

Relevant samverkan sker med omgivande samhéllet.

Det framgdr i ansokan att det finns ett nara och vél fungerande samverkan pa olika nivder med
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Folktandvarden Skane och som bekréftades i samtliga intervjuer. Folktandvarden Skane finns
representerat i fakultetens utbildningsnadmnd. Intervjuerna starkte bilden att dialogen fungerar val och
det framgick att det finns en lyh6rdhet for synpunkter hos bada parter. Vid intervjuerna konstaterades
att den externa kliniska utbildningen fungerar val i dagens utbildning. Det framgick att det finns ett gott
samarbete och att de kliniska handledarna &r val insatta i vad som forvantas av dem, vilket
beddmargruppen anser ger goda forutsattningar for den nya utbildningen.

I den nya utbildningen planeras utbildningsaktiviteter inom vard och omsorg, till exempel uppstkande
verksamhet. Det framgar inget i ansokan om internationell samverkan, men kompletterat material
visar att sddant samarbete finns pa fakulteten, vilket mojliggor att tandhygienistprogrammet kan
bedriva internationellt utbyte.

Sammanfattningsvis anser bedémargruppen att utbildningen har en utvecklad och fungerande
organisation for samverkan med omgivande samhélle och att denna samverkan tas tillvara for att
forbereda studenterna infor sitt kommande yrkesliv.

Aspektomrade: Miljo, resurser och omrade

Aspekt: Resurser

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Det finns tillgang till en stabil och andamalsenlig infrastruktur. De tillgangliga resurserna
utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i verksamheten

Enligt anstkan har studenterna god tillgang till undervisningslokaler, bibliotek, grupprum och
laboratorier samt andra resurser som studenterna har behov av i sin utbildning. Vidare sa uppges att
det finns tillrackligt stort antal behandlingsplatser med ny utrustning. Vid intervjuerna framkom att
studentkliniken kommer att rymma bade tandlakar- och tandhygieniststudenter, &ven om antalet
tandhygieniststudenter kommer att 6ka nagot i den planerade utbildningen. Studentkliniken tillgodoser
studenternas behov av vuxna patienter med olika behandlingsbehov. Det finns &ven en barnklinik dér
studenterna underscker och behandlar barn, men tillgangen framstod som nagot begransad vid
intervjuerna. Denna patientgrupp tillgodoses framforallt i den externa kliniska utbildningen. Vid flera
av intervjuerna framkom dock att tandlékarstudenter prioriteras vid fordelning av patienter vid
studentkliniken pa fakulteten, vilket bedomargruppen anser maste ses dver i den nya utbildningen.
Trots detta anser bedomargruppen att det finns tillréckliga lokal- och utrustningsméssiga resurser for
genomfdrande av den nya utbildningen.

| ansbkan och vid intervjuerna uppgavs att det finns ett val utvecklat studentstdd fér studie- och
studiesociala frdgor som fungerar val, vilket bedomargruppen finner det hogst troligt att det kommer
att fungera pad samma satt val aven for den planerade tandhygienistutbildningen.

Det framgar inte av ansokan hur de tillgangliga resurserna utnyttjas i verksamheten, mer an att
utvardering av lokalernas tillganglighet och anvéndning sker i formaliserad dialog mellan fakultetens
utbildningsansvarig och studentkarens representanter. En omorganisation pagar med malet att
effektivisera lokalanvandandet utifran tillgangliga resurser. Under intervjuerna framkom att de
resurser som finns anvéands effektivt, vilket bedémargruppen anser ger goda férutséttningar for att
hog kvalitet ska kunna uppnas.

Sammanvagd bedémning av aspektomradet miljo, resurser och omrade
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Omddéme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Av underlaget framgar att utbildningens innehall har rimlig omfattning, men brister
avseende avgransning i forhallande till tandhygienistexamen. | ansdkan och intervjuerna framgar att
tandhygienistens kompetensomréade avgransas i forhallande till tandlakaryrket snarare &n i termer av
tandhygienistens sjalvstandiga yrkesansvar. Tandhygienistens sjalvstandighet, som betonas i de nya
examensmalen, ar inte tillrackligt utvecklad i den planerade tandhygienistutbildningen genom att
sjalvstandigheten endast framgar i nagra fa larandemal.

Lararkompetensen utanfor tandhygienistens profession framstar som god bade i antal och i
forhallande till andra kompetensomraden. Daremot sa bedoms lararresurserna vara bristfallig nar det
galler larare som ar tandhygienister, och i synnerhet disputerade eftersom denna kompetens saknas
inom fakulteten. Den vetenskapliga férankringen utifran tandhygienistens kunskapsomréade och i
forhallande till professionen saknas i utbildningen. Detta har, enligt bedomargruppen, betydelse for
den vetenskapliga miljon inom den planerade utbildningen, for utvecklingen av amnesomradet och for
att kunna sékra kompetensen 6ver tid. Det ar nddvandigt att disputerade och forskande larare, som
aven ar tandhygienister, maste prioriteras. Det finns en plan for att anstélla en disputerad larare som
ar tandhygienist och det ar darfor angelaget att denna plan realiseras. Det &r ocksa viktigt att en plan
tas fram for den fortsatta kompetensforsdrjningen av larare som ar tandhygienister vid fakulteten. For
att starka den professionsinriktade miljon som kravs utifrdn de nya examensmalen behovs fler
tandhygienister i lararkaren.

En tillfredsstéllande samverkan med omgivande samhaélle finns etablerad och innebér att det finns en
god grund for samverkan i den nya utbildningen. Det finns redan idag en infrastruktur nar det géller
undervisningslokaler och behandlingsutrustningar samt en god studiemiljé fér att studenterna ska
kunna genomfora sina studier. Det finns goda forutsattningar for en god infrastruktur ocksa i den nya
tandhygienistutbildningen. Det &r daremot nddvéndigt att tandhygienisterna inte missgynnas vid
fordelning av patienter pa fakultetens studentklinik, eftersom detta kan aventyra studenternas traning
av de Kliniska fardigheter de behdver utveckla.

Aspektomrade: Utformning, genomférande och resultat

Aspekt: Styrdokument (utbildningsplan och kursplaner)

Omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Det finns utbildningsplan och kursplaner fér hela utbildningen

Beddmargruppen finner att det finns utbildningsplan och kursplaner fér hela programmet och att
dessa ar utformade enligt krav i hdgskoleférordningen. Utbildningsplanen &r inte faststalld &nnu, men
vissa av kursplanerna ar faststallda.

Det framgar i ansokan att det inom Malmo universitet finns en faststalld struktur for hur dessa
dokument tas fram och beslutas. Utbildningsplanen beslutas av rektor och kursplanerna av dekanen
vid Odontologiska fakulteten. Av ansokan framgar ocksa att det aligger programansvarig att
programmet haller hig kvalitet. En curriculumkommitté som bestar av examinations- och kursansvarig
larare utgor stod i kvalitetsarbetet. Det framgéar ocksa i ansokan att det finns ett utvecklat
kvalitetssystem dar det ingar kurs- och programutvarderingar samt dialoger i olika sammanhang med
studenter som ger synpunkter pa utbildningen. Curriculumkommittén foreslar tillsammans med
programansvarig eventuella férandringar i utbildningsplanen och kursplaner till Utbildningsnamnden.
Beddmargruppens uppfattning &r att det finns en val fungerande organisation och rutiner for
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framtagning och beslut av uthildningsplan och kursplaner.

Aspektomrade: Utformning, genomférande och resultat

Aspekt: Sakring av examensmalen

Omddéme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningens utformande, genomfoérande och examination sékerstaller inte att
studenterna uppnar mélen i examensordningen nar examen utfardas.

Det presenteras i anstkan att det finns en val upparbetad organisation och struktur fér sékring av
examensmal pad Malmé universitet och vid fakulteten, vilket bekraftades vid intervjuerna. Program-,
kurs- och examinationsansvarig svarar for att larandemalen i respektive kurs ar relevanta till
kursernas innehall, examinationer och examensmal. Bedémargruppen anser att det ar hogst troligt att
denna struktur &ven kommer att finnas i den nya, planerade utbildningen. Beddémargruppen
konstaterar daremot att larandemalen behdver bearbetas i relation till examensmalen eftersom de i
den matris som finns i ansokan till viss del framstar som osynliga och oreflekterade.

Vid intervjuerna framkom att examensmalen for den planerade utbildningen endast ar delvis kanda
inom organisationen och bedémargruppen ser att malen behéver spridas till samtliga larare inom
fakulteten som kommer att arbeta i det nya programmet. Innebérden och konsekvenserna av dem
behover diskuteras i kollegiet, i synnerhet vad géller de nya examensmalen. Okad reflektion behovs
framforallt om vad tandhygienistens sjalvstandighet innebar, da det varken fran ansokan eller vid
intervjuerna framkom tydligt pa vilket satt studenterna kommer att tranas i sjalvstandighet for att
kunna uppna samtliga examensmal for utbildningen.

Mer specifikt anser bedémargruppen, utifran de larandemal som visas i matrisen, att utbildningens
ansvariga och larare behover reflektera dver vilka kunskaper som kravs for att uppfylla examensmalet
"visa formaga att sjalvstandigt utféra orala understkningar samt att analysera och utreda behov av
insatser". Larandemalen behover bland annat forstarkas och utdkas med vissa av de kunskaper som
uppgavs i ansokan, vid intervjuer och av kompletterande material, men som inte framgar tydligt av
larandemalen. Bedomargruppen anser vidare att den reflektion som ar nédvandig behover ocksa ske
utifrn hur studenten ska tranas i att uppna sjalvstandighet utifrdn ovan namnda mal, men ocksa i
forhallande till andra mal dar sjalvstandighet ingar. Bedomargruppen uppfattar dessutom oklarheter
kring tandhygienistens sjalvstandighet och delegering eftersom det i anstkan framgar att "fokus inom
tandvarden idag ar teamarbete och delegerat arbete dar tandhygienistens roll har férandrats”. Varken
ansokan eller intervjuer klargjorde vad som avses. Tandhygienistens legitimation innebar eget
yrkesansvar inom sitt kompetensomrade. Darmed konstaterar bedémargruppen att det inte ges
tillrackliga forutsattningar for att uppnd ovan namnda examensmal, inte minst i férhallande till
tandhygienistens sjalvstandighet och de 6kade kraven i arbetslivet som den nya tandhygienistexamen
innebar.

Matrisen visar ocksd att examensmalet "visa kunskap om och forstaelse for den orala halsans
betydelse for individens valbefinnande och hélsa samt det allmanna halsotillstdndets inverkan pa den
orala halsan" har fa larandemal i férhallande till delar av detta mal. Vidare s& har examensmalet "visa
kunskap om omradets vetenskapliga grund och kannedom om aktuellt forsknings- och
utvecklingsarbete, samt kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprdovad erfarenhet och
sambandets betydelse for yrkesutévningen" fa larandemal som fokuserar pa tandhygienistens
kunskapsomrade. Bedémargruppens uppfattning fran intervjuerna ar att tandhygienistens
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kunskapsomrade kommer i skymundan. Dessa kunskaper behéver starkas i utbildningen sa att
forutsattningar ska finnas for att studenterna ska na malen.

Beddmargruppen anser att det sjalvstandiga arbetet (examensarbetet) behdver ses éver eftersom det
ar otydligt ur flera aspekter. | utbildningsplanen framgar att studenterna ska genomféra det
sjalvstandiga arbetet under termin 4—6. | ans6kan och i kursplanerna gar det inte att utlasa hur
arbetet ska genomforas. Det framgar inte heller tydligt utifran larandemalen i matrisen vilket
kunskapsinnehéll som kopplas till det sjalvstandiga arbetet. Till det sjalvstandiga arbetet saknas
hanvisning till litteratur. Kompletterande material av litteraturlista for termin 4, da det sjalvstandiga
arbetet paborjas, finns hanvisning till tre websidor som beror vetenskapligt skrivande,
forskningsmetodik och forskningsetik som kan utgoéra stdd for studenterna. Beddmargruppens
konstaterar att det finns oklarheter om examensarbetets larandemal och genomférande i den
planerade utbildningen.

Det framgick av ans6kan och vid intervjuer att kriterier fér examinationer finns i den nuvarande
utbildningen for tandhygienistexamen och bedémargruppen finner det sannolikt att detta kommer att
utformas &aven for den nya utbildningen sa att savél larare, kliniska handledare som studenter vet
vilka krav pa stalls. Vid intervjuerna framkom ocksa att samtliga nya larandemal ska ses dver sa att
de blir bedémningsbara.

Bedomningskriterier och mal som berér den nuvarande externa kliniska utbildningen inom
Folktandvarden framstod vid intervjuerna vara val kanda. Dessa diskuteras vid handledartraffar och
vid den tata kontakt som finns mellan handledare och larare p& programmet. Vid intervjuerna
framgick vidare att det kommer att sakerstallas att studenterna kommer att underséka och behandla
olika patientkategorier och svarighetsgrad av behandlingar vid den externa kliniska utbildningen.

Utbildningens progression framgar till stor del da det finns fordjupade krav i larandemalen.
Bedomargruppen finner det ocksa troligt att progression finns i de problemstéllningar och fall
studenterna arbetar med under utbildningen, da det vid intervjuerna framgick att det finns en tkad
svarighetsgrad och komplexitet i dessa under utbildningens gang

Bedomargruppens uppfattning &r sammanfattningsvis att larandemalen i den planerade utbildningen
inte ar tillrackliga och att det darmed inte finns examinationer som sékrar maluppfyllelsen av de nya
och forandrade examensmalen som innebar 6kade krav jamfort med tidigare utbildning.

Sammanvagd beddmning av aspektomradet utformning, genomférande och resultat

Omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningsplan och kursplaner &r framtagna for hela den planerade utbildningen och det
finns processer for hur dessa arbetas fram och beslutas. Det finns system som ska sakerstélla att
examensmalen uppfylls. Trots detta sa visar inte de larandeaktiviteter, larandemal och examinationer
som beskrivs i anstkan och kursplanerna, samt framkom vid intervjuerna, att samtliga examensmal
kommer att uppnas i det nya tandhygienistprogrammet. Bedémargruppen fick intrycket att de nya och
forandrade examensmalen inte &r kanda av alla berérda och konstaterar att en 6kad diskussion och
reflektion behovs inom kollegiet. Inslaget av sjalvstandighet i examensmalet "visa formaga att
sjalvstandigt utfora orala undersokningar samt att utreda och analysera behov av insatser” framgar
inte i larandemalen. Begreppet delegering som togs upp i ansékan och vid intervjuerna framstar oklart
i forhallande till tandhygienistens sjalvstandiga yrkesutdvande och legitimationsansvar. Innehall och
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larandemal i forhallande till tandhygienistens kunskapsomréde framgar inte i tillrackligt hdg grad. Det
finns ocksa oklarheter i forhallande till studenternas sjalvstandiga arbete (examensarbete) nar det
galler innehall, genomférande och larandemal. Utformningen av larandemal behover ses 6ver for att
sakerstalla att samtliga examensmal uppnas.

Arbetslivets perspektiv
Omddme: Tillfredsstéllande
Motivering: Utbildningen ar anvandbar och forbereder studenter pa ett foranderligt arbetsliv.

Anknytningen till arbetslivet framgar tydligt av ansdkan dar det beskrivs ett val utvecklat koncept med
klinisk utbildning. Det framgar att det finns ett ndra samarbete med Folktandvarden. Detta forstarks av
intervjuerna déar representanter for utbildningen, studenterna och verksamheten ger en samstammig
bild av en verksamhet med tydliga mal, en fungerande uppféljning och ett kliniskt relevant innehall
samt tat dialog. Detta kommer sannolikt att aterspeglas i den planerade utbildningen. Daremot
framkommer saval i ansokan som vid intervjuer att tandhygienisten ses som inordnad i en hierarki
understélld tandlakaren. Detta kan leda till att den sjalvstandiga yrkesrollen blir asidosatt i
tandvardsteamet.

Upplagget med en nara samverkan med en verksamhetsutévare, Folktandvarden Skane, innebar en
styrka i form av en god organisation, men har ocksa en svaghet i att studenterna endast far se
verksamheten hos en arbetsgivare. Fakulteten har inte uppgett ndgon samverkan med privattandvard
eller med egenféretagande tandhygienister. Vid intervjuerna uppgavs att dagens utbildning inte ger
nagon orientering om arbetslivet utanfér Folktandvarden Skane. Det finns daremot enstaka
programgemensamma arbetsmarknadsdagar och enstaka auskultationer som mojliggor att
studenterna moter andra organisationer &n Folktandvarden Skane. Med tanke pa att
egenforetagande och anstallning inom den privata tandvarden och 6vriga folktandvardsorganisationer
kan utgora en arbetsmarknad for tandhygienister &r det positivt om det i den nya utbildningen
utvecklas méjligheter for studenterna att orientera sig om denna del av arbetsmarknaden. Grunderna
i tandhygienisternas yrkesutovande ar emellertid lika, oberoende pa vilken sektor av
arbetsmarknaden de verkar p4, varfor utbildningen kan anses forbereda studenten pa det kommande
arbetslivet.

Studenters perspektiv

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningen verkar for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att utveckla
utbildningen.

| anstkan beskrivs ingaende att utbildningen arbetar med studentmedverkan inom samtliga organ
inom fakulteten dar utbildningsfragor diskuteras och att det finns en upparbetad struktur for
studentinflytande. Arbete med kursvérderingar sker efter varje kurs och en programvardering
genomfors efter avslutad utbildning. En rapport med handlingsplan sammanstalls och aterkopplas till
studenter och larare. Det finns ocksa téta dialoger mellan kursansvarig och studenterna dar dessa
kan ge forslag till forandringar. Dessutom har ett programrad inrattats infor lasaret 2018/19 déar
studentrepresentanter ingar och dar kvalitetsfragor i programmet diskuteras. Den utmaningsbaserade
pedagogiken ger ocksd studenterna stora mojligheter att sjéalva utforma sin kunskapsinhamtning.
Intervjun med studentrepresentanterna bekraftade denna bild. Bedémargruppen uppfattar att det
finns ett val upparbetat studentinflytande som ger goda forutsattningar fér att det fortsatt kommer att
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bedrivas p& samma sétt i den nya utbildningen.

Jamstalldhetsperspektiv
Omdome: Tillfredsstéllande
Motivering: Jamstalldhetsperspektiv ar integrerat i utbildningens utformning och genomférande.

| ansokan framgar att programmet kommer att arbeta med jamstalldhetsperspektivet utifran olika
aspekter och en progression mellan momenten under utbildningen beskrivs. | matrisen for larandemal
i forhallande till examensmal framgar att larandemalet "Beskriva och forklara genus- och jamstalldhet
ur ett samhallsperspektiv" aterkommer fem ganger under utbildningen. Larandemalet examineras i
moment som &r relaterade till kunskap och forstdelse genom summativ examination och till fardighet
och férmaga samt varderingsforméga och forhaliningssatt genom formativ bedémning. Detta innebar
att flera aspekter ges pa jamstalldhetsperspektivet genom utbildningen, vilket bedémargruppen anser
ar positivt. | ansokan beskrivs ocksa ett seminarium tillsammans med studenter pa
tandlakarprogrammet dar genusperspektiv ska diskuteras utifran méten med patienter och med andra
yrkesutovare. Erfarenheter som ligger till grund for detta seminarium hamtas bade fran klinisk
utbildning p& fakulteten och fran den externa kliniska utbildningen pé Folktandvardskliniker.
Jamstalldhetsaspekter i yrkeslivet belyses dven genom seminarium infér och efter studenternas
externa utbildning dar de ges mdjlighet att diskutera sina erfarenheter ledda av diskussionsledare
med kompetens om genus. Tandhygieniststudenter kommer darutéver att ges undervisning om vald
mot kvinnor och barn for att ur ett genusperspektiv kunna forstd omstandigheter kring vald i nara
relationer. Intervjuerna bekréaftar denna bild.

Sammantaget ger det beddmargruppen en uppfattning av att jamstalldhetsperspektivet kommer att bli
val tillgodosett i den planerade utbildningen.

Samlat omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Sammanfattningsvis ar bedomargruppens slutsats, utifran det underlag som stallts till
forfogande i ansbkan med bilagor och kompletteringar samt genomférda intervjuer, att Malmo
universitet inte uppfyller samtliga krav for att ge den nya tandhygienistexamen. Aspekterna
yrkesexamen, personal, utbildningsmiljon och sékring av examensmalen bedoms som inte
tillfredsstallande till féljd av de brister bedémargruppen pekar pa i yttrandet. Ovriga aspekter bedéms
vara tillfredsstéllande. Darmed finns inte tillrackliga forutséttningar for att kunna genomfdra den nya
tandhygienistutbildningen och for att sakerstélla att examensmalen uppnas.

Det kravs ett antal atgarder for att komma tillratta med de brister som bedémargruppen har
konstaterat. Nagra exempel pa atgarder kan vara att:

e Knyta relevant vetenskaplig kompetens till utbildningen och uppréatta en handlingsplan fér att
Oka antalet larare som ar tandhygienister i allménhet och disputerad tandhygienist i
synnerhet och pa sikt sakra tillgdngen av saddana larare.

e  Se Over utbildningens avgransning och innehall utifrdan examensmalen for
tandhygienistexamen. De nya och de férandrade examensmalen behdver i vasentlig grad
tydliggoras i larandemal, i synnerhet de mal som ror fardighet och férmaga.

e  Se Over principerna for férdelning av patienter pa utbildningskliniken mellan
tandhygienistutbildningen och tandlakarutbildningen och sakerstalla att studenterna pa
tandhygienistutbildningen ges tillrackliga férutsattningar att uppn& examensmalen.

e | kursplaner tydliggéra innehall, genomférande, larandemal och litteratur avseende det
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sjalvstandiga arbetet (examensarbetet).

Bedomargruppen rekommenderar darfor Universitetskanslersambetet att inte bevilja anstkan fran
Malmé universitet om att fa utfarda tandhygienistexamen (180 hogskolepoang).
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Universitetskanslersambetets
examenstillstandsprovning

Larosate: [Malmd universitet]
Forskarutbildningsédmne/yrkesexamen: [Tandhygienistexamen]

Sammanfattande kommentarer

Korrigeringarna ska enligt instruktionerna hallas sa kortfattade som mdjligt men i flera fall bedomer
Odontologiska fakulteten att ett langre resonemang &r nodvéndigt. Detta giller bland annat
aspektomradena Yrkesexamen, Personal och Sikring av examensmal.

I anvisningarna infor ansdkan framgick att prelimindra kursplaner for ar 2 och 3 av utbildningen
kunde bifogas ansokan. Dessa utkast ligger ocksa till grund for bedémargruppens preliminira
yttrande. Mot bakgrund av kursplanernas preliminéra status har ldrandemalen fortsatt bearbetas i
relation till den treariga utbildningens examensmal. De synpunkter som framfors i yttrandet dr
vélgrundade men ocksé i flera fall redan hanterade i utbildningens curriculumkommitté. De
personalresurser som har redovisats har ocksé speglat den nuvarande tvaériga utbildningen.

Fran fakultetens perspektiv finns inget sjdlvindamal med tydliga avgridnsningar mellan
professionerna utan vi vill framhélla att har bedrivs en multidisciplinér utbildnings- och
forskningsverksamhet. Utmaningsbaserat ldrande, den pedagogiska modell som tilldmpas vid
fakulteten genomsyrar all utbildning inom vilken alla studenter trinas i ett kollegialt samarbete med
flera interprofessionella nedslag dér de olika professionerna &r likvéardiga partners. Samverkan
mellan professionerna dr avgorande under olika utvecklingsprocesser som t ex vid inforandet av en
tredrig tandhygienistutbildning och for att kunna stérka professionens sjdlvstindiga utbildnings- och
forskningsmiljo.

Aspektomride: Yrkesexamen

Vid Odontologiska fakulteten betraktas odontologi som tandvardsprofessionernas utgangspunkt
och oral hélsa integrerar patientens upplevelse. Genom tandhygienistprofessionen tar odontologin
en viktig plats i samhillet. Tandhygienisten integrerar odontologi, patientens upplevelse av sin
orala hélsa i forhéllande till sin livssituation med malet att uppné en hog oralhilsorelaterad
livskvalitet.

Vid Malmo universitet &r Tandhygienistutbildningens huvuddmne odontologi med inriktning oral
hilsa, ett &mne med betoning pé forebyggande och hélsofrdimjande munhélsoarbete och
hilsofrimjande munhilsoarbete men ocksa dess relation till medicinska, psykologiska, sociala och
kulturella perspektiv.

Principen om oral hélsa tolkas vid fakulteten som en del av den allménna hélsan som bidrar till
fysiskt, psykiskt och socialt vilbefinnande med upplevda och fullgoda orala funktioner satta i
relation till individens forutsittningar, samt franvaro av orala sjukdomar. Tidigare var
professionens bedomning allenaradande, ett perspektiv som nu skiftat till att betrakta patienten
som en jamstilld och delaktig part. Patients empowerment anvinds for att forbéttra vardkvaliteten
genom att ge patienten mer inflytande 6ver sin situation. I samverkan med tandhygienisten far
patienten mojlighet att vara med och bestimma om sin egen vard och utnyttja sina egna
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hilsoresurser. I den planerade tredriga tandhygienistutbildningen ska studenterna utveckla och
integrera grundldggande kunskaper och fardigheter inom oral hilsa, biomedicin och odontologi for
att frdmja oral hélsa samt tillskansa sig en beredskap for ett livslangt larande.

I den planerade utbildningen ir formagan att sjalvstandigt och i samverkan med patienten initiera
och genomféra hélsoframjande och forebyggande arbete for saval patienter som for grupper ett
centralt larandemal. Den tredriga utbildningen kommer bredda och fordjupa forstaelsen for
forhédllanden som kan paverka individers och olika gruppers orala hélsa genom successiv
progression av kursmal. Rapporter pekar pa nya riskgrupper bland barn- och ungdomar,
utrikesfodda och dldre multisjuka samt patienter med sérskilda behov. Mot bakgrund av detta
tillfors kompletterande ldrandeméal med 6kat djup och komplexitet som fokuserar pa kunskap om
strukturella forhallanden i samhéllet som paverkar individers och gruppers orala hélsa. Ett arbete
pagéar med att utveckla kursmal och larandeaktiviteter samt examinationer med syftet att stirka de
hélsofrdmjande inslagen in utbildningen.

Forutséttningarna for att utveckla och starka den sjalvstdndiga formagan stiarks med den treariga
utbildningen. I enlighet med bedémargruppens synpunkter har arbetet vid fakulteten fortgétt med
att forstarka kursmal och ldrandeaktiviteter med sirskilt med fokus pa den sjélvstindiga forméagan
som t ex genom att sjalvstindigt identifiera patienter med bettavvikelse eller att sjdlvstindigt
identifiera munslemhinneforandringar. Studenterna i Malmé har tidigt pa utbildningen egen
patientverksamhet och moéter under utbildningen patienter med successivt vixande komplexitet
som t ex metabola sjukdomar, funktionsvariation och barn och vuxna med kroniska sjukdomar. P&
kliniken trdnas den sjélvstindiga formagan i métet med patienter i olika dldrar med olika
vardbehov som anpassas efter individen och familjens forutsittningar.

Aspekt: Personal

Inom en utmaningsbaserad pedagogik dr det den fasta lararstaben med tandhygienistkompetens
som dagligen undervisar och handleder studenterna inom sévél kliniks fardighetstraning som teori.
Ovriga medverkande ldrare #r att betrakta som resurspersoner.

I den sammanstéllning 6ver utbildningens lérarresurser som lamnades in i samband med ansdkan
angavs (i enlighet med instruktioner) aktuella forhéllanden d v s de nu rddande och inte de som
planeras rada nér utbildningen &r fullt utbyggd 2021. Den fasta lararstaben inom den treédriga
tandhygienistutbildningen planeras att forstirkas med minst en adjunktstjénst under 2019. Med ett
okat fokus pé folkhélsovetenskap i den nya utbildningen kommer &dven den samhillsodontologiska
lararkompetensen som ar direkt knuten till utbildningen att utokas till att omfatta minst 40 % nér
den tredriga tandhygienistutbildningen ar fullt utbyggd. Kompetens inom diagnostik, oral medicin,
bettfysiologi, pedodonti, ortodonti och kommunikation planeras tillféras utbildningen i en
omfattning av 5-20%.

Ett lektorat i oral hilsa dér de huvudsakliga arbetsuppgifterna blir att medverka i processen med
att utveckla det nya tandhygienistprogrammet kommer pé nytt att annonseras ut under 2019.
Behorighetskraven dr att sokande ar disputerad.

For att kunna omfamna dmnesomradets bredd och komplexitet knyts ocksa resurspersoner med
medicinsk specialistkompetens till den treariga utbildningen. Det finns redan idag ett etablerat
samarbete med Medicinska fakulteten vid Lunds universitet och Fakulteten for hilsa och samhélle
vid Malmo universitet.
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Aspekt: Utbildningsmiljo

Den pedagogiska verksamheten vid fakulteten praglas for ndrvarande av ett skifte fran
problembaserad pedagogik till case-metodiken och detta innebér att samtliga fall skrivs om med
syfte att lyfta fram de vetenskapliga perspektiv som préglar tandhygienistens kunskapsomréade. De
litteraturlistor som redovisats i det kompletterande materialet har varit preliminért arbetsmaterial
och ar inte att betrakta som avgorande for denna prévning. Hér pagar ocksa ett omfattande
utvecklingsarbete i utbildningens curriculumkommitté.

Vid Malmo universitet bildades 2016 ett samverkansprojekt Léra i samarbete for jamlik hilsa. Det
ar en modell for utmaningsbaserat larande dér larande ses som en process vilken drivs framat
genom att studera utmaningar dér studenten i gransoverskridande samarbete kring tandhélsa,
egenvard, fysisk trdning och hilsokommunikation reflekterar och skapar sin egen kunskap.
Projektet utgdr en vital motesplats for studenter och ldrare pé tandhygienistutbildningen.

Det finns idag tandhygienister som dr inskrivna som forskarstuderande och handleds fran
fakulteten vilka planeras att knytas till den tredriga utbildningen. Tandhygienisternas
forskarutbildning ska i hdgre grad integreras med undervisningen bland annat genom att de
presenterar sina pagéende forskningsprojekt och diskutera resultaten vid seminarier med
tandhygieniststudenter.

For att kunna skapa en livskraftig forskningsmilj6 utifran tandhygienistens kunskapsomrade och
en kritisk massa av forskande tandhygienister kravs ett langsiktigt perspektiv dir den tredriga
utbildningen &r ett forsta steg som foljs av ett magisterprogram med inriktning oral hélsa. For att
bygga upp denna forskningsmilj6 planerar fakulteten att utlysa tva doktorandtjanster till
tandhygienister. Fakulteten stravar ocksa efter att etablera en 6kad samverkan med andra ldroséten
vad géller grundutbildning och forskning inom oral hélsa.

Utover det strategiskt langsiktiga arbetet planeras dven stérka forskningsmiljon kring
folkhilsovetenskap och samhéllsodontologi bland annat genom ett lektorat i odontologisk
epidemiologi. Darutdver finns det flera forskare vid fakulteten med inriktning pé de stora
odontologiska folksjukdomarna parodontologi och karies av vilka bagge ar att betrakta som en del
av tandhygienistens kunskapsomride. Darutéver finns forskningskompetens inom metodologi och
kvalitativ metod. Det finns ocksa forskargrupper vid fakulteten dir tandhygienister i
forskarutbildning fran andra larosdten medverkar och som handleds av larare fran fakulteten.

Den professionsinriktade miljon speglar sannolikt det rddande faktum att cirka 32 av fakultetens
380 studenter utgdrs av tandhygieniststudenter. I de planeringstal som tagits fram for den treariga
tandhygienistutbildningen skulle denna studentgrupp 6ka betydligt och dartill forstidrkningar pa
lararsidan kommer att bidra till att stidrka den professionsinriktade miljon. Beslut om nya lokaler
for verksamheten kommer ocksa att fattas under aret vilket ocksa kan medverka till att tydliggdra
och profilera tandhygienistsstudenternas utbildningsmiljoer.

I padgaende planerings- och utvecklingsarbete i tandhygienistutbildningens Curriculumkommitte
planeras for en 6kning av VFU med fokus pé barn och unga vuxna. Dérutéver kommer
tandhygienisterna att genomfora klinik p& avdelningen for oral diagnostik med i huvudsak
vuxna/unga vuxna patienter.

Fakulteten stéller sig fragande till pastdendet om att tandhygienisterna skulle missgynnas vid
fordelning av patienter pa fakultetens studentklinik. Studenterna, oavsett utbildning, tilldelas
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patienter fran samma kolista i samrad med handledare. I denna ko-lista finns en uppdelning
avseende patientbehandlingens svarighetgrad — enkel, medel, svér. Utifran implementering av den
treariga tandhygienistutbildningen med mer omfattande lairandemal kommer patientfallens
komplexitet att 6ka och da ocksa med storre mdjlighet att stirka tandhygieniststudenternas
sjalvstidndighet.

Aspekt: Sikring av examensmal

I anvisningarna infor ansdkan framgick att preliminéra kursplaner for ar 2 och 3 av utbildningen
kunde bifogas ansokan. Dessa utkast ligger ocksa till grund for bedomargruppens preliminira
yttrande. Mot bakgrund av kursplanernas preliminéra status har larandemalen fortsatt bearbetas i
relation till den tredriga utbildningens examensmalen. De synpunkter som framfors i yttrandet &r
vilgrundade men ocksé i flera fall redan hanterade i utbildningens curriculumkommitté.
Kursmaélens progression dir studenten arbetar mer och mer sjalvstindigt med storre
ansvarsomrade bidrar till en 6kad sjélvsténdighet. Det pagar ocksa ett arbete med att ta fram
sdrskild kursplan for examensarbete och dess genomforande i den planerade utbildningen.

For spridning och forankring av larandemal till fakultetens larare finns det etablerade strukturer for
att hantera dessa via utbildningens curriculumkommitté och fakultetens utbildningsndmnd.

Tandhygienistens legitimation innebar eget yrkesansvar inom sitt kompetensomrade och meningen
om “delegerat arbete” &r felaktig.

For att ytterligare stirka teamvarden i utbildningen planeras en utdkad samverkan mellan den
tredriga tandhygienistutbildningen och tandlékarutbildningen dér flera moment inkluderas sdsom t
ex motiverande samtal och barn som far illa samt teamtandvard. Larandeaktiviteter mellan
tandteknikerutbildningen finns inom bland annat tandanatomi och protetiska konstruktioner.
Fakulteten ser en utveckling av den larandemilj6 som teamtandvard utgér som viktig da den har
stora likheter med den verksamhet som kommer att mota tandhygienisten efter examen och ocksa
stirker tandhygienistens sjdlvstindighet. Ett arbete pagar med att stdrka mal och ldrandeaktiviteter
under termin 3 till 6 avseende teamtandvard och dess progression i utbildningen.
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