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Granskning av kvalitetssakringsarbetet vid Kungl.
Konsthogskolan

Beslut
Universitetskanslersambetet (UKA) beslutar att ge Kungl. Konsthogskolan det samlade
omdomet ifragasatt kvalitetssakringsarbete.

Vid det samlade omdomet ifragasatt kvalitetssakringsarbete finns det flera betydande
brister i larosatets kvalitetssékringsarbete vad géller hur det &r beskrivet, argumenterat for
och hur det fungerar i praktiken. Bristerna ar omfattande och bedémargruppens
uppfattning &r att de bedémningsomraden som inte &r tillfredsstallande i sin helhet ska
granskas pa nytt. Dessa utgar ifran hogskolelag, hogskoleforordning och Standards and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG), 2015,
Larosatet ska i dialog med UKA bestamma om lamplig tidpunkt for nér
atgardsredovisning ska skickas till UKA. Redovisningen ska omfatta de atgarder som
genomforts for att avhjélpa bristerna i de beddmningsomraden som bedémts som inte
tillfredsstallande. Om de redovisade atgarderna inte bedoms vara tillrackliga kan
larosatets kvalitetssakringsarbete aven fortsatt vara ifragasatt. Nagon ytterligare
uppfoljning av larosatets kvalitetssakringsarbete genomfors inte. Laroséatet blir daremot
foremal for ett utokat antal utbildningsutvarderingar.

Detta beslut ersatter UKA:s beslut den 16 februari 2021 om granskning av
kvalitetssakringsarbetet vid Kungl. Konsthdgskolan.

Arendets hantering

UKA granskar perioden 2017-2022 kvalitetssikringsarbetet vid samtliga larosaten som
ger examina pa hogskoleniva. Granskningarna utgar ifran de krav som stalls i
hdgskolelagen (1992:1434) och hdgskoleférordningen (1993:100) samt i ESG. Se
Véagledning for granskning av larosétenas kvalitetssakringsarbete. Uppdraget ligger
inom ramen for det nationella systemet for kvalitetssakring av hogre utbildning

! Se aven UKA:s 6versattning Standarder och riktlinjer for kvalitetssakring inom det europeiska
omradet for hogre utbildning (ESG), 2015.
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(Nationellt system for kvalitetssakring av hogre utbildning. Redovisning av ett
regeringsuppdrag, Rapport 2016:15).

For granskningen av Kungl. Konsthdgskolan har UKA efter ett nomineringsforfarande
utsett en bedomargrupp bestaende av sakkunniga, en student- eller doktorandrepresentant
och en arbetslivsforetradare.

De underlag som ligger till grund for bedémningen framgar av bedémargruppens
yttrande. Utifran underlagen har bedomargruppen redovisat en bedémning med
vidhangande motivering av nedanstdende bedomningsomraden (se bedémargruppens
yttrande).

Beddmningsomraden:
- styrning och organisation
- forutsattningar
- utformning, genomférande och resultat
- jamstélldhet
- student- och doktorandperspektiv
- arbetsliv och samverkan

I beddmargruppens yttrande ges aven ett forslag till samlat omdome.

UKA har innan det slutliga yttrandet formulerats skickat bedémargruppens preliminara
yttrande till larosatet pa delning, for att korrigera eventuella sakfel. Delningstiden var tre
veckor. De svar som larosatet inkom med framgar av bilaga 4 i yttrandet.
Bedomargruppen har tagit del av l&rosatets svar, och i de fall dar bedémarna gjort
beddmningen att det varit relevant har dndringar gjorts i yttrandet.

Universitetskanslersdmbetets beddmning

Med utgéngspunkt i beddmargruppens forslag ger UKA larosatets kvalitetssakringsarbete
det samlade omddémet ifragasatt kvalitetssakringsarbete. UKA:s samlade omdome
redovisas i bilaga 1.

Beslut i detta &rende har tagits av generaldirektdren Anders Soderholm efter foredragning

av utredaren Carin Dénsel i ndrvaro av gruppchef Viveka Persson, verksamhetsstrategen
Per Westman och kommunikatéren Maria Svensk.

Anders Soderholm

Carin Dansel
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Kopia till:
Beddmargruppen
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Bilaga 1: Samlat omddme
Kungl. Konsthégskolan
Larosate Samlat
omdéme
Kungl. Konsthogskolan Ifrdgasatt

Universitetskanslerséambetet instdmmer i bedémargruppens stallningstagande.

Motivering:

Sammantaget visar underlagen att kvalitetssakringsarbetet inte kan godkénnas.
Bedomningsomradena Styrning och organisation, Forutsattningar, Utformning, genomfdérande och
resultat samt Student- och doktorandperspektiv beddms som inte tillfredsstéllande. Det finns
engagerade larare och studenter vid laroséatet, vilket gor att manga studenter far en god utbildning.
Det finns emellertid inget sammanhallet kvalitetssystem som s&kerstéller att all utbildning haller hog
kvalitet. Bedémargruppen noterar att laroséatets ledning &r medveten om flera av bristerna i
kvalitetssakringsarbetet och att utvecklingsinsatser har paborjats.

Bedomningsomradet Styrning och organisation bedéms som inte tillfredsstallande.
Bedomargruppen konstaterar att kvalitetssakringen sker pa ett individuellt plan av enskilda larare
men att det saknas processer som garanterar att all undervisning kvalitetssakras. Det finns brister i
saval kvalitetssystemets utformning som dess implementering. Exempel pa brister i utformning ar
att alla vasentliga kursmoment inte kvalitetssékras av utbildnings- och forskningsndmnden samt att
utbildningsprogram inte utvarderas i sin helhet. Exempel pa brister i implementering ar att alla
kurser inte utvarderas och att resultatet av de utvarderingar som gors inte alltid féljs upp.
Beddmargruppen anser aven att ansvarsfordelningen for kvalitetssakringsarbetet behéver
fortydligas.

Ocksa beddomningsomradet Forutsattningar bedéms som inte tillfredsstallande, bland annat
eftersom det saknas planer for sdval kompetensforsorjning som kompetensutveckling.
BedOomargruppen anser att professorsgruppens ansvar for pedagogiska fragor bor fortydligas och
att larosatet bor erbjuda samtliga larare hdgskolepedagogisk utbildning. Dock noterar
bedémargruppen att laroséatet har hogt kvalificerade larare, samt att larosatets starka profil och
renommé bidrar till h6g genomstrémning.

Bedomningsomradet Utformning, genomftrande och resultat bedéms som inte tillfredsstallande.
Beddmargruppens uppfattning ar férvisso att en andamalsenlig anvandning av en-till-en-
undervisning ger studenterna goda majligheter att paverka utformningen av sin utbildning, samt att
lararnas konstnérliga forskning bidrar till larosatets kunskapsbas. Bedémargruppen anser emellertid
att det finns stora utvecklingsbehov betraffande den otydliga ansvarsférdelningen och den
otillrackliga systematiken vid utvardering av kurser. Likasa rader en avsaknad av rutiner och
processer for att sékerstalla utbildningskvaliteten oberoende av vilken professor som studenten &r
kopplad till.
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Beddmningsomradet Jamstéalldhet bedéms som tillfredsstéllande. Bedomargruppen noterar att alla
larare arligen maste redovisa hur man forhaller sig till jamstalldhet, normer och genus i
undervisningen och att detta tas upp i larosatets arsberéttelse. Det finns ett stort engagemang for
jamstalldhetsfragor pa larosatet och flera av de forskningsprojekt som bedrivs dar fokuserar pa
jamstalldhet och olika maktperspektiv. Beddmargruppen anser dock att systematiken i
jamstalldhetsarbetet behdver utvecklas ytterligare, samt att laroséatet behdver sékerstélla att
jamstalldhetsaspekten beaktas oavsett till vilken professor studenten ar kopplad.

Bedomningsomradet Student- och doktorandperspektiv bedoms som inte tillfredsstallande, fastan
beddmgruppen noterar att studenterna erbjuds representation i organ och arbetsgrupper. Larosatet
saknar styrdokument for rutiner och processer for studentinflytande, utéver arbetsordningen.
Bedomargruppen anser att det dr otydligt i vilka forum som studenterna kan lyfta och driva fragor
om utbildningen och studiesituationen.

Bedomningsomradet Arbetsliv och samverkan beddms som tillfredstallande och bedémargruppen
konstaterar att det finns en god koppling till arbetslivet genom att lararkaren har starka natverk i
konstlivet. Bedémargruppen anser vidare att larosétets starka profil och renommé bidrar till
studenternas etablering i arbetslivet. Nagra utvecklingsomraden &r att larosatet bor se till att
styrdokument som berér omradet kommer pa plats, samt att det paborjade arbetet med
alumnundersokningar intensifieras.




