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Inledning

Denna ansckan avser tillstind att utfarda socionomexamen vid Hogskolan i Halmstad. Till grund
tor innehallet 1 ans6kan ligger bedémningsomriden och bedomningsgrunder i

Universitetskanslersimbetets vigledning for ansékan om examenstillstind for yrkesexamen som
giller fran 2019.

Hogskolan i Halmstad bedriver sedan 2009 ett grundutbildningsprogram som ger kandidatexamen
1 socialt arbete. Mellan 1987 och 2016 fanns samarbete med davarande Vixjo
universitet/Linneuniversitetet ~ kring  forst  social  omsorgsutbildning  och  direfter
socionomprogram. Detta samarbete innebar att studiegrupper fanns pa campus 1 Halmstad och
fick stod frain Hogskolans lirare samt att undervisande personal anstillda i socialt arbete vid
Hogskolan i Halmstad medverkade i undervisningen vid Socionomprogrammet i Vixjé. Det
tilltinkta socionomprogrammet bygger bland annat pa erfarenheter av dessa utbildningar.

Ansokan inleds med en bakgrund, diar Hégskolan i Halmstads organisation och det sammanhang
som en kommande socionomutbildning kommer att finnas i, beskrivs kort. Direfter redogors for
de bedomningsomriden som efterfragas. Till ansOkan bifogas sammanlagt fyra bilagor,
utbildningsplan, kursplaner, kursernas koppling till de nationella examensmalen samt koppling
mellan nationella examensmal, kursernas lirandemal, undervisningsmetoder och examinationer.

Bakgrund

Hogskolan i Halmstad

Hogskolan 1 Halmstad leds av hogskolestyrelsen och rektor. Styrelsens ansvar definieras genom
hégskolelagen och hogskoleforordningen. Rektor svarar for den verkstillande ledningen narmast
under styrelsen. Prorektor dr rektors stallféretridare och har sirskilt ansvar for utbildning. Det
finns dartill en vicerektor med sidrskilt ansvar f6r samverkan, innovation och internationalisering.
Verksamhetsstodet leds av hogskoledirektoren. Den kollegialt sammansatta forsknings- och
utbildningsnimnden ansvarar for och beslutar om fragor som ror forskning, forskarutbildning och
grundutbildning. Dirtill finns ett antal radgivande organ.

Utbildning och forskning vid Hogskolan i Halmstad ér organiserad i fyra akademier:
e Akademin f6r ekonomi, teknik och naturvetenskap
o Akademin f6r hilsa och vilfird
e Akademin f6r informationsteknologi
e Akademin for lirande, humaniora och samhille

Akademierna har ansvar for all verksamhet inom forskning, utbildning och samverkan samt for
akademins personal, studenter, ekonomi, lokaler och arbetsmilj6. Akademierna leds av en
akademichef. Pa varje akademi finns ett akademirdd dédr akademichefen dr ordférande. I
akademiradet ingar kollegialt valda lirarrepresentanter samt studentrepresentanter. Vid akademin
finns en strategisk ledningsgrupp diar akademichef, avdelningschefer vid akademin,
utbildningsledare, forskarutbildningsledare samt forskningsledare ingar.

Hoégskolan i Halmstad bedriver utbildningar inom samhills- och beteendevetenskap,
naturvetenskap, teknik och humaniora. Totalt finns ett 30-tal grundprogram, ett 20-tal program pa
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avancerad niva samt oOver 130 fristiendekurser vid Hoégskolan. Exempelvis ges flera
yrkesutbildningar i form av forskollirarutbildning, grund- och dmneslararutbildning,
sjukskéterskeutbildning, ingenjorsutbildningar samt civilekonomutbildning. I tabell 1 redovisas
antal studenter, antal anstillda samt Hogskolans omsittning.

Tabell 1. Hogskolan i Halmstad i siffror ar 2018.

Helérsstudenter i utbildningen 5167
Antal studenter 11 155
Antal manadsanstillda 606
- Varav larare 378
Antal professorer 54
Antal doktorander 81
Omsittning grundutbildning (mkr) 441
Omsiittning forskning (mkr) 157
Omsiittning totalt (mkr) 598

I larositets overgripande forsknings- och utbildningsstrategi dr visionen att utveckla Hogskolan 1
Halmstad till ett specialiserat lirosite, med internationellt erkind forskning, forskarutbildning och
utbildning, som aktivt deltar i utvecklingen av manniska och sambhille. Visionen sammanfattas med
tre begrepp; virdeskapande, innovationsdrivande och samhallsutvecklande. Framtidens
utmaningar inom vilfirdsomradet behéver ett tvarvetenskapligt angreppssitt. Innovativt tinkande
och strukturer behévs for att existerande och nya kunskaper ska kunna omsittas i hilsofrimjande
livsstilar, tjanster och produkter. Socionomprogrammet knyter vil an till ambitionerna om
samhillsutvecklande utbildningar och tillimpad vilfardsforskning i samarbete med klienter och
praktiker. Likasa knyter socionomutbildningen an till Hogskolans tva profilomraden smarta stider
och sambhillen samt hdlsoinnovation. Smarta stider och samhillen, fokuserar pa hur innovationer,
digitalisering och teknik kan skapa moijligheter att mota sambhillets framtida utmaningar pa ett
effektivt och hallbart sitt samt hur goda livsmiljéer f6r méinniskor kan skapas dar de bor, lever och
arbetar. Det handlar dven om modijligheter till 6kad demokrati och delaktighet, och att skapa
mojligheter f6r grona hallbara stider och samhillen. Hilsoinnovation dr en tvirvetenskaplig
utbildnings- och forskningsprofil som moter dagens och framtida hilsoutmaningar genom
forskning samt utbildning i samverkan med samhillsaktorer.

Akademin for halsa och valfard
Den tinkta socionomutbildningen kommer att vara placerad vid Akademin f6r hilsa och valfird.
Vid Akademin for hilsa och vilfird bedrivs utbildning, forskning och samverkan inom samhalls-
och beteendevetenskap samt omvardnad. Akademin bedriver sju grundutbildningsprogram:

e Hilsopedagogiskt program

e Psykologi — inriktning idrott och motion

e Medie- och kommunikationsvetenskapligt program — inriktning halsa (startar hosten
2019)

e Organisering och ledning av arbete och vilfird (inriktning arbetsvetenskap och socialt
arbete)

e Sambhillsférindring och social hallbarhet
e  Sjukskoterskeprogrammet
o Professionell idrottskarriar och arbetsliv

Dessutom ges det vid akademin féljande utbildningar pa avancerad niva:
e Magisterprogram i handikappvetenskap
e Masterprogram i hilsa och livsstil
e Magisterprogram i nordisk vilfird (utbildningen ges pa engelska)
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e Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning distriktsskoterska

e Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning hilso- och sjukvard f6r barn och
ungdomar

e Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning psykiatrisk vard

e Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning 6gonsjukvard - oftalmologisk
omvardnad

Vid akademin ges dven forskarutbildning inom omréadet hilsa och livsstil. Inom hilsa och livsstil
bedrivs forskning ur ett mangvetenskapligt perspektiv om faktorer som paverkar och paverkas pa
individ- och sambhillsniva. Utbildningen vill bidra till 6kade kunskaper kring de stora utmaningar
som finns idag inom hilso-, livsstils- och vilfirdsomradet.

Pa akademin finns tre avdelningar: Avdelningen fér hilsa och idrott, Avdelningen fér hilsa och
vard samt Avdelningen for samhille och vilfird. Amnet socialt arbete (inkluderat
handikappvetenskap) tillhér Avdelningen samhille och vilfird, tillsammans med #4dmnena
arbetsvetenskap, medie- och kommunikationsvetenskap samt sociologi. Amnesgruppen i socialt
arbete har ett nira samarbete med avdelningens Ovriga dmnesgrupper, i synnerhet med
arbetsvetenskap ddr samarbetet bland annat bestir av ett gemensamt utbildningsprogram.
Hogskolan 1 Halmstad utfirdar idag en kandidatexamen i1 socialt arbete inom ramen for
programmet Organisering och ledning av arbete och vilfird. Vid en start av ett socionomprogram
kommer socialt arbete enbart att ges inom ramen for socionomutbildningen. Erfarenheter fran
kandidatutbildningen och samarbetet med Vixjo universitet/Linneuniversitetet har beaktats i
arbetet med utvecklandet av socionomprogrammet.

Forskningen vid akademin organiseras inom Centrum f6r forskning om vilfird, hilsa och idrott
(CVHI), som ir en mangvetenskaplig forskningsmiljo. Forskningen tar utgangspunkt i samhillets
och individens behov och ber6r de stora utmaningar som ett foranderligt samhalle stir inf6r inom
hilso-, vilfirds- och livsstilsomriadet. Det finns en stark forskningstradition 1 form av
brukarmedverkan och deltagarstyrning samt en nira anknytning till lokala och regionala aktorer.
Forskningsmiljon inkluderar forskning inom saval samhallsvetenskapliga, beteendevetenskapliga
som vardvetenskapliga discipliner.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Ansokan avser examensrattigheter f6r socionomexamen vid Hogskolan i Halmstad.

Utbildningens omfattning och arbetsmarknadens behov av socionomer

Foreliggande ansékan om socionomexamen initierades nir representanter fran narliggande
kommuner 2015 uppvaktade Hogskolans ledning med forfragningar om en socionomutbildning.
Detta sammanféll med interna diskussioner om fOrutsittningarna att ansoka om
socionomexamensrittigheter. Pa uppdrag av rektor startade varen 2016 en utredning kring
mojligheten f6r Hogskolan i Halmstad att starta en socionomutbildning. Utredningen inkluderade
en analys av arbetsmarknadsliget f6r socionomer genom analyser av flera prognoser frin bland
annat Arbetsférmedlingen, Universitetskanslersimbetet och fackféreningar samt genom en studie
med foretridare fOr socialtjansten i de hallindska kommunerna. Sammantaget visar genomgangen
av arbetsmarknadsliget nationellt pa en spretig bild, dir olika bedémningar gors, allt fran Gverskott
till brist pa socionomer. En tendens som kan skoénjas dr att liget pa arbetsmarknaden de senaste
aren har fordndrats och tyder pa en allt storre brist pa socionomer, bade nyutexaminerade och
yrkeserfarna. Samtidigt foérvantas ocksa efterfragan pa socionomer 6ka pa grund av att branscher



dir socionomer ir verksamma forvintas vixa samt att yrken som kriver socionomexamen
forvintas 6ka som till exempel socialsekreterare, kuratorer och behandlingspersonal.

Genomgingen visar pa att det finns geografiska variationer dir det dr storre efterfraigan pa
arbetsmarknaden for socionomer i glesbygd och norra delarna av Sverige. Utredningen visar dven
pa ett besvirligt rekryteringslige f6r de hallindska kommunerna. Detta dr ett férhallande som har
funnits inom vissa arbetsomrdaden i flera ar men som accelererat alltmer under senaste aret.
Svarigheten att rekrytera omfattar idag flertalet av socialtjinstens arbetsomraden. Slutsatsen i
utredningen dr didrmed att det saval 1 Hogskolans nirliggande kommuner som i stora delar av
Sverige finns behov utifran ett arbetsmarknadsperspektiv av en socionomutbildning vid Hégskolan
1 Halmstad.

Socionomprogrammet vid Hégskolan 1 Halmstad avser att anta cirka 60 studenter per ar, med start
hostterminen 2020. Antagning kommer direfter att ske varje host. Omfattningen ar baserad pa en
analys av hur manga studenter som Hogskolan har mdojlighet att utbilda inom ramen f6r interna
personalresurser, och 1 form av kompetens och forskning. Analysen av studentantal baseras dven
pa analyser av soktrycket vid socionomprogram som ges vid Ovriga lirositen 1 Sverige. Analyser av
s6ktryck, som var en del av utredningen 2016, visar pa ett stort intresse bland blivande studenter
att lisa socionomutbildning. Det kan till exempel konstateras att socionomprogrammen vid
nirliggande lirositen (Goteborgs universitet, Jonkoping University, Linnéuniversitetet, Lunds
universitet och Malmé universitet) har ett hogt soktryck. Dartill pagar dven nedskirningar av
studieplatser pa socionomprogram vid en del lirositen. Statistik visar ocksa att antalet nyborjare
pa socionomutbildningarna i landet har minskat nagot under perioden 2009-2014, vilket innebér
att antalet utexaminerade socionomer pa sikt kommer att bli firre. Bedomningen dr didrmed
sammantaget att 60 studieplatser pa en socionomutbildning vid Hégskolan i Halmstad ar rimlig.
Denna analys grundar sig dven pa de analyser som genomfordes 1 den interna utredningen av
behovet av socionomer pa arbetsmarknaden.

Utbildningens innehall och struktur

Av Hogskoleférordningen framgar att det Overgripande malet for socionomexamen dr att
studenten ska visa sidan kunskap och férmaga som krivs for sjilvstindigt socialt arbete pa individ,
grupp- och sambhillsniva. Detta dr utgangspunkten f6r uppligget av en kommande
socionomutbildning vid Hégskolan i Halmstad. Socionomprogrammet dr en bred yrkes- och
forskningsférberedande utbildning (fér att vara behorig till forskarutbildning krivs utéver
socionomexamen en magisterexamen) i socialt arbete. Utbildningens uppligg uppfyller de krav
som en generalistutbildning staller och férbereder studenter for arbete inom det sociala arbetets
omrade, vilket kan vara inom socialtjanst, hilso- och sjukvard, skola, myndigheter eller frivilliga
och privata organisationer. Utbildningen ger savil en vetenskaplig grund i dmnet socialt arbete som
en tillimpad grund 1 att genomfdra och utveckla praktiskt socialt arbete. Den vetenskapliga grunden
finns foretradelsevis i kurser dir socialt arbete som amne och kunskapsfalt lyfts fram, medan
kunskaper om férmagor och den praktiska grunden finns i kurser om samtalsmetod, tillimpning
av lagstiftning, utredningsarbete, arbetsmetoder i socialt arbete, personlig och professionell
utveckling (PPU) samt verksamhetsférlagd utbildning (VFU).

Huvudomradet for samtliga kurser i det tilltinkta socionomprogrammet vid Hogskolan 1 Halmstad
ar socialt arbete. I kurserna ingar moment med innehall himtat frin nirliggande dmnen relevanta
fér en socionomutbildning sdsom juridik, psykologi, sociologi och statsvetenskap. Centrala
kunskapsomraden ar teorier och kinnedom om individers livsvillkor och delaktighet i samhillslivet,
vilfirdssamhillets organisering och utveckling samt teorier och vetenskap om sociala problem,
minskliga beteenden, sociala system och minniskors samspel. Dirtill kommer studenterna att
tranas i praktiska moment inom ramen for programmets kurser f6r att utveckla och stirka férmagor
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som beh6vs 1 praktiskt socialt arbete. Detta kommer bland annat ske 1 lirosatets olika labbmiljoer
och under de verksamhetsférlagda momenten i utbildningen. Ett socionomprogram vid Hogskolan
1 Halmstad kommer ddrmed att vila pa en bred grund och ge en god generalistkompetens dir det
sociala omridets kirnomraden si som myndighetsutévning, handliggning, stéd och behandling,
individ- och familjeomsorg, ildre, funktionsnedsittning, hemloshet, missbruk, vald i nira
relationer, fattigdom, migration etcetera ar utgangspunkt 1 utbildningen.

Socionomutbildningen i Halmstad kommer att genomsyras av ett intersektionellt perspektiv
eftersom det 1 socialt arbete ar av betydande vikt att forsta hur olika sociala kategoriseringar och
normer bidrar till miénniskors villkor, utsatthet och diskriminering, men dven fér hur
yrkesverksamma uppfattar och bemoéter klienter. Det  intersektionella  perspektivet kommer
genomgiende att finnas med pa socionomprogrammets kurser och handlar om att studenten ska
forsta och problematisera hur minniskor kategoriseras utifran faktorer som kon, dlder, klass,
etnicitet, religion, sexualitet eller funktionsnedsittning samt hur dessa sociala kategoriseringar
samverkar och didrmed kan forstirka Over- respektive underordning. Att gora intersektionella
analyser dr av stor betydelse i socialt arbete, inte minst for att forstd maktutévning och dynamik i
professionella méten. Genom intersektionell kompetens stirks studentens formaga att avsloja
kategoriseringarnas samverkande komplexitet samt hur detta paverkar klienters levnadsvillkor och
det sociala arbetet.

Tva tematiska omriden som har identifierats som centrala i framtida socialt arbete och for
socionomyrket dr digitalisering och hallbarhet. Dessa kommer att ges sirskild uppmarksamhet i
socionomutbildningen och deras innebérder beskrivs nedan:

Digitalisering — forstadd som anvindningen av sammanlinkande digitala verktyg i form av
informationssystem, socialt nitverkande och mobil tillginglichet — omskapar villkoren for
vilfirdssamhillet, sociala problem och for socialarbetarens arbetssituation. Dirfér kommer
digitaliseringens effekter pa avstindet mellan klient och socialarbetare, samt karaktiren pa motet
mellan klient och socialarbetare att uppmarksammas. Det handlar om hur socialarbetare hanterar
sin roll i relation till brukare och klienter i de grinsproblem som uppstar nir sidana méten inte ar
begrinsade till fysiska och direkta méten ansikte mot ansikte. Men det handlar ocksa om hur sociala
moten via digitala medier omskapar villkoren f6r bemétande, interaktion och samspel mellan klient
och socialarbetare. Hur sociala problem gestaltas och utvecklas pa nya digitala arenor belyses ocksa.
Hir handlar det om att ge studenten kunskap om hur redan existerande sociala problem 6verfors
till digitala sociala arenor, men samtidigt omformas genom de villkor teknikutvecklingen ger. Det
inbegriper ocksa om att ge studenten fardigheter i att identifiera nya sociala problem — och med
avseende pa bade nya och gamla problem ta del av och intervenera i till exempel diskussioner som
sker 1 digitala forum och i olika grupper. Studenten erbjuds dven verktyg for att utveckla det
praktiska sociala arbetet med hjalp av digitala l6sningar. Det kan handla om att utnyttja internets
troskelsinkande effekt och underlitta online-mé6ten mellan klienter och socialarbetare eller att ta
hjalp av digitala verktyg for att utveckla det uppsokande och férebyggande arbetet med exempelvis
ungdomar.

Ett hillbart socialt arbete, eller som det ofta benimns internationellt — gront socialt arbete, rymmer
saval lokala som internationella dimensioner. For ett socionomprogram innebdr det att amnet
socialt arbete priglas av ett starkt internationaliseringsperspektiv kopplat till klimatférandringens
konsekvenser, globala férdelningsfragor och migration. Studenterna kommer att ges insikter om
internationellt hallbart socialt arbete, som exempelvis handlar om global miljorittvisa, minniskors
riskutsatthet for naturkatastrofer, miljoflyktingar och ekokonflikter, konsekvenser av
klimatférandringar for invanare i olika linder samt om fragor som r6r livsvillkor i stiderna och den
tilltagande urbaniseringen. Héllbart socialt arbete som ett tema pa socionomprogrammet forstarker



saledes larositets mojligheter till internationalisering genom att damnet far en aktuell och global
inriktning. For en vilfardsstat som Sverige innebdr temat att fraigor om hur valfard ska uppritthallas
1 ett fossilbrinslefritt samhille utan stindig ekonomisk tillvixt aktualiseras, ett tema som ibland gar
under benimningen hallbar vilfird. Fragor om till exempel “behov”, “rikedom” respektive
“fattigdom” kommer att beh6ova problematiseras inom socialt arbete i detta framtidsscenario. Vad
ir en skalig levnadsstandard nir hinsyn tas till ekologiska begrinsningar? Hur ska social oro och
konflikter Gver resurser hanteras i detta sammanhang? Pa lokal nivd omfattar héillbart socialt arbete
ett samhillsarbete dar olika grupper engageras for att stirka den sociala, ekologiska och ekonomiska
hallbarheten. For socialarbetare kan det innebara ett samhallsarbete och socialt forindringsarbete
dir lokala resurs- och férdelningsfragor dr i centrum. Avgorande i det lokala hallbara sociala arbetet
ir en medborgarinvolvering och ett samhallsarbete pd gruppniva.

Sammantaget bedéms att studenterna kommer vara vil rustade, genom  att
intersektionalitetsperspektivet och de tva tematiska omrddena digitalisering och hallbart socialt
arbete knyts till kirnomradena i socialt arbete, att méta dagens och morgondagens arbetsmarknad
for socionomer. Omridena har en stark forankring i den forskning som bedrivs inom
iamnesgruppen for socialt arbete (en beskrivning av den forskning som bedrivs 1 socialt arbete ges
under rubriken Utbildningsmiljon) savil som Hogskolans profilomraden swarta stider och samballen
samt hdalsoinnovation. Det intersektionella perspektivet genomsyrar mycket av den forskning inom
amnesgruppen i relation till fraigor som beror savil funktionshinder som migration och vald.
Digitalisering ligger i linje med Hégskolans profiler och i socialt arbete bedrivs forskning kring
exempelvis dldres vardagsliv i relation till nya digitala l6sningar samt professionsperspektiv i socialt
arbete 1 relation till digitalisering. Inom faltet hallbart socialt arbete star rittvisefragorna i centrum
precis som i traditionellt socialt arbete, men med tilligget att miljofragor och konsumtionsfragor
relaterade till klimatpaverkan inkluderas. Inriktningen knyter val an till Hogskolans profilomrade
smarta stider, eftersom det handlar om att organisera ett samhille med ligre miljépaverkan men
utan oskaliga orittvisor mellan manniskor. Med utvecklandet av ett gront, hallbart socialt arbete
bed6ms de sociala konsekvenserna av olika omstillningsprocesser till ett mer klimatsmart sambhille.

Socionomprogrammet kommer erbjuda mdjligheter till internationalisering for studenter genom
att vissa kurser kan ldsas utomlands, vilket dven inbegriper mojligheten att gora den
verksamhetsforlagda utbildningen (VEFU) utomlands. Hégskolan 1 Halmstad har flera ingingna
avtal med utlindska lirositen och studenterna kan dirfor ta del av dessa internationella samarbeten.
Dessutom dr det mojligt for studenterna att gora sina examensarbeten utomlands och soka
stipendier for minor field studies (MES) i utvecklingslinder. Internationaliseringsperspektivet ar
sarskilt starkt 1 relation till hallbart socialt arbete, eftersom denna inriktning fokuserar pa globala
sociala konsekvenser av till exempel klimat- och miljéproblem. Exempelvis dr miljoflyktingar redan
nu en reell social problematik i delar av varlden.

Av Hogskoleférordningen framgar att socionomexamen uppnas efter att studenten fullgjort
kursfordringar om 210 hégskolepoing. Det omfattar kurser om 180 hogskolepoing motsvarande
en kandidatexamen samt ytterligare 30 hogskolepoang pa avancerad niva. Utbildningsplanen (bilaga
1) tar sin utgingspunkt i malet foér socionomexamen samt de specifika examensmalen enligt
Hogskoleférordningen. Uppligget av kurser syftar till att uppnd malen genom att praktiskt trina
studenten 1 att tillimpa saval teoretiska firdigheter som kunskaper om det sociala arbetets
arbetsformer och metoder i olika verksamhetsfilt. Vid ett kommande socionomprogram kommer
savil socionomexamen som kandidatexamen 1 socialt arbete att utfirdas. Foreliggande ansokan
giller examenstillstaind for socionomexamen, men utbildningen dr upplagd pa ett sadant sitt att
dven malen for kandidatexamen uppnas. Hir himtas erfarenheter frain den nuvarande utbildningen
som ger en kandidatexamen i socialt arbete och de anvinds i arbetet med socionomutbildningen.
Att utbildningen nar malen for kandidatexamen har sakerstillts pa samma sitt som att malen nas



for socionomexamen. Utbildningens 6vergripande innehall visas i tabell 2. I bilaga 3 och 4 visas
hur samtliga kurser i utbildningen forhaller sig till de nationella examensmalen for
socionomexamen och sammantaget gor att de nationella examensmalen uppnas.



Tabell 2: Utbildningens 6vergripande innehall.

PLACERING  KURSER IR
Ar1
Termin 1 Introduktion till socialt arbete GIN 14
Vetenskapsteori och det sociala arbetets forskningsfalt GIN 7,5
Teoretiska perspektiv pa sociala problem GIN 7,5
Personlig och professionell utveckling GIN 1
Termin 2 Individens utveckling i ett livsloppsperspektiv GIN 7,5
Samtal och bemotande i det sociala arbetet GIN 6,5
Juridik i socialt arbete GIN 15
Personlig och professionell utveckling GIN 1
Ar2
Termin 3 Vetenskapliga metoder inom socialt arbete GI1F 7,5
Social inkludering, exkludering och kategorisering G1F 15
Organisering och ledning av socialt arbete G1F 6,5
Personlig och professionell utveckling GIN 1
Termin 4 Juridik och handliggning i socialt arbete GI1F 15
Interventioner och arbetsmetoder i praktiskt socialt arbete GIF 7
Sambhillsarbete och social mobilisering GI1F 7
Personlig och professionell utveckling GIN 1
Ar3
Termin 5 Vetrksamhetsfotlagd utbildning i socialt arbete (VEFU) G2F 30
Termin 6 Teoretiska perspektiv och vetenskapliga metoder i socialt arbete G2F 14
Examensarbete f6r socionomer G2E 15
Personlig och professionell utveckling GIN 1
AR 4 (Avancerad niv4)
Termin 7 Socionomens yrkesroll i ett férinderligt samhaille AIN 15
Valbara kurser:
- Perspektiv pa migration och integration i socialt arbete AIN 7,5
- Socialt arbete i skolan AIN 7,5
- Socialt arbete med barn och familjer med inriktning pd utredning och AIN 7,5
intervention
- Socialt arbete och funktionshinder AIN 7,5
- Den ojimlika hilsan AIN 7,5

Beskrivning av innehallet i kurserna samt progression

Termin ett syftar till att ge studenterna en introduktion till det sociala arbetet som kunskapsfilt. 1
den forsta kursen, Introduktion till socialt arbete 14 hp, introduceras det sociala arbetets praktik,
vetenskapliga grund och kunskapsomrade, bland annat det sociala arbetets framvaxt,
verksamhetsfilt, metoder och profession. Kursen behandlar dven socialpolitik. Den andra kursen,
Vetenskapsteori och det sociala arbetets forskningsfilt 7,5 hp, introducerar vetenskapsteoretiska perspektiv,
forskningsmetoder och forskning i socialt arbete. Den tredje kursen, Teoretiska perspektiv pa sociala
problem 7,5 hp, behandlar sociologiska, socialpsykologiska och psykologiska perspektiv pa social
problematik. Hur de teoretiska perspektiven paverkar det sociala arbetets praktik och forskningsfialt
belyses ocksa.

Under den forsta terminen startar dven kursen Personlig och professionell ntveckling 5 hp. Kursen 16per
sedan under flertalet terminer (termin 2, 3, 4 och 6) och syftar till att ge studenten mdijlighet till
personlig och professionell utveckling och mognad. Genom praktiska évningar och méjlighet till
reflektion Over egna stillningstaganden dr syftet att studenten utvecklar sjilvkinnedom och
empatisk formaga. I kursen liggs fokus pa hur erfarenheter, bakgrund och minniskosyn inverkar
pd den individuella tolkningen av situationer och moten med brukare/klienter och kollegor.
Mojlighet ges dven att reflektera Gver egna styrkor och svagheter i relation till yrkesrollen.

1 GIN: Grundniv4, har endast gymnasiala férkunskapskrav

G1F: grundniv4, har mindre 4n 60 hp kurs/er pd grundnivd som forkunskapskrav

G2F: grundnivd, har minst 60 hp kurs/er pa grundniva som forkunskapskrav

G2E: grundnivi, har minst 60 hp kurs/er pa grundniva som forkunskapskrav, innehaller examensarbete for
kandidatexamen

A1IN: avancerad niva, har endast kurs/er pa grundniva som férkunskapskrav
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Socialarbetare stills infor svara situationer och beslut dar deras agerande far stora konsekvenser
for den enskilde. Kursen dr ett av sitten att forbereda studenten infér det sociala arbetets praktik.
Kursen dr integrerad med 6vriga kurser och relaterar speciellt till kurser dar yrkesrollen sitts i fokus,
det vill siga till den verksamhetsférlagda utbildningen pa termin fem samt till kursen Socionomens
_yrkesroll i ett forinderligt samhille 15 hp, som ges pa termin sju.

Termin tva startar med kursen Individens ntveckling i ett livsloppsperspektiv 7,5 hp. 1 kursen behandlas
teoretiska perspektiv pa minniskans psykologiska och sociala utveckling i ett livsloppsperspektiv
samt hur olika typer av utsatthet kan se ut under livsloppet. Kursen férdjupar och breddar de
teoretiska perspektiv som var centrala 1 Teoretiska perspektiv pa sociala problem 7,5 hp pa termin ett.
Samtal och bemitande i det sociala arbetet 6,5 hp, som dr den andra kursen pa termin tva, fokuserar pa
teorier, metoder och bemotande i samband med samtal och kommunikation i det sociala arbetet.
Kursen har dven ett fokus pa att studenten ska utveckla fardigheter i att leda och genomféra méten
och samtal savil individuellt som 1 grupp med olika klient- och brukargrupper. Terminen avslutas
med kursen Juridik i socialt arbete 15 hp. Hir introduceras framforallt gillande rittsregler pa
rittsomraden som dr centrala fOr socialt arbete och niraliggande verksamheter inom den
offentligrittsliga sektorn.

Termin tre inleds med kursen, 1Vefenskapliga metoder inom socialt arbete 7,5 hp. Hir f6rdjupas kunskaper
kring vetenskapliga metoder fran kursen [etenskapsteori och det sociala arbetets forskningsfilt 7,5 hp pa
termin ett. Kursen fokuserar pa datainsamling och analys av savil kvalitativa som kvantitativa data.
Forskningsetiska principer vid forskning pa och med mianniskor r en del av kursen. Olika delar av
det vetenskapliga arbetet som introduceras pa denna kurs férdjupas och praktiseras sedan i de tre
kurser som foljer. 1 kursen Social inkiudering, exkludering och kategorisering 15 hp ingar ett
fordjupningsarbete dir studenterna trinas 1 att s6ka och sammanstilla forskning samt opponera pa
varandras arbeten. I kursen Organisering och ledning av socialt arbete 6,5 hp ingar moment dar studenten
samlar in och sammanstaller data, och i kursen Sambdllsarbete och social mobilisering 7 hp pa termin fyra
genomfors en sjalvstindig kartligening av ett strukturellt socialt problem.

I den andra kursen under termin tre, Social inkludering, exkludering och kategorisering 15 hp, férdjupas
och utvecklas, for socialt arbete, centrala teoretiska perspektiv. Kursen belyser olika brukar- och
klientgrupper och kategoriserings- och exkluderingsprocesser av dessa grupper samt hur det sociala
arbetet kan frimja inkludering och mangfald. Kursen tar upp olika klient- och brukargrupper, bland
annat personer med funktionsnedsittning och beroendeproblematik, vald i nira relationer och
fattigdom. Termin tre avslutas med kursen Organisering och ledning av socialt arbete 6,5 hp dir teoretiska
perspektiv pa organisation samt dess tillimpning och konsekvenser fér minniskobehandlande
organisationer behandlas.

Den fjarde terminen har fokus pa socialt arbete som tillimpad praktik. Terminen inleds med Juridik
och handldggning i socialt arbete 15 hp, vilken fordjupar och vidgar kunskaperna fran den juridiska
grundkursen. Kursen innehaller dven utredningsmetodik. Direfter foljer tva kurser om
arbetsmetoder fOr socialt arbete pa strukturell nivé, gruppniva och individuell niva, vilka férdjupar
de praktiska implikationer som savil strukturella och relationella som individuella teorier har i det
praktiska sociala arbetet och som studenterna ldst under termin ett, tva och tre. Den fOrsta av
kurserna, Interventioner och arbetsmetoder i praktiskt socialt arbete 7 hp, har fokus pa individ- och
gruppnivan och fokuserar metoder for olika klientgrupper, bland annat barn samt valdsutsatta
kvinnor. Evidensbaserad praktik diskuteras och ett problematiserande och kritiskt foérhallningssatt
till arbetsmetoder och interventioner ingar. Den andra kursen, Sambdillsarbete och social mobilisering 7
hp, har fokus pd strukturellt socialt arbete med fokus pa samhillsarbete, social mobilisering och
motstandsstrategier.
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Termin fem dgnas 4t verksamhetsforlagd utbildning (VFU) inom ramen for kursen
Verksambetsforlagd nthildning i socialt arbete 30 hp. Kursens mal dr att studenten utvecklar de praktiska
kunskaper, fiardigheter och forhallningssitt som det sociala arbetet kriver. Teoretiska firdigheter
ska omsittas i praktiskt socialt arbete nir det giller arbetssitt, arbetsmetoder och samverkan, men
dven etiska, rittsliga och organisatoriska handlingsmoijligheter. Professionellt bemotande, makt och
reflektion kring den blivande yrkesrollen i relation till sjalvkinnedom och empati ir i fokus. Under
VEFU-terminen handleds studenterna av erfarna socionomer. Handledarna erbjuds en kurs i
handledning om 7,5 hp. Dessutom kommer Hogskolan att ordna handledartriffar f6r alla
handledare. Lirare frain Hogskolan kommer dven att gora platsbesok med trepartssamtal med
student och handledare pa faltet. Hir kan nimnas att Hogskolan kommer att uppritta ett avtal med
nirliggande kommuner samt andra aktorer 1 Halland kring VEU-platser (se vidare under rubriken
Samverkan). Vid Hogskolan finns redan upparbetade rutiner, organisation och samverkan f6r VEU
inom andra yrkesutbildningar (sjukskoterskeutbildning samt lirarutbildning). Ett kommande
socionomprogram kommer att inga i detta arbete.

Under den sjitte terminen ges en fordjupning i socialt arbete som forskningsimne. I kursen
Teoretiska perspektiv och vetenskapliga metoder i socialt arbete 14 hp foérdjupas kunskaper om teoretiska
traditioner inom det sociala arbetets forskningsfilt samt om vetenskapsteori, forskningsmetodik
och etiska principer. Ett sirskilt fokus liggs pa tolkning och analys av empiriskt material samt pa
teorianvandning 1 vetenskapliga studier i socialt arbete. Sist pa termin sex ges kursen Examensarbete
for socionomer 15 hp. 1 kursen ska studenterna sjilvstindigt genomféra en vetenskaplig undersokning
1 socialt arbete.

Pa termin sju ges kurser pa avancerad niva. Kursen, Socionomens yrkesroll i ett forinderligt samballe 15
hp, lases av samtliga studenter. I denna kurs sitts fokus pa den kommande yrkesrollen och att
studenten utvecklar sin professionella identitet utifrin vad savil den nuvarande som den framtida
yrkesrollen som socionom kan innebira. Kursen fokuserar pa interprofessionell samverkan som
ett led 1 att stidrka den professionella identiteten och férmaga att kommunicera det sociala arbetets
perspektiv.

Utover yrkesrollskursen pa termin sju ges fem valbara kurser. Studenten har mojlighet att vilja tva
kurser som férdjupar deras kunskaper inom ett sirskilt intresseomrade. Kurserna utgar frin den
specifika forskningskompetens som finns vid lirositet. Kurser som kommer att erbjudas ar:

o Socialt arbete och funktionshinder, 7,5 hp, vilken fokuserar det sociala arbetet inom
funktionshinderomradet genom aktuell praktik, forskning och teori med sirskilt fokus pa
levnadsvillkor, delaktighet och makt for personer med fysiska, psykiska och kognitiva
funktionsnedsittningar. Denna kurs stirks av de kurser i handikappvetenskap som redan
ges pa avancerad niva vid lirosdtet. Det handikappvetenskapliga magisterprogrammet
utvirderades av UKA 4r 2014, tillsammans med landets socionomprogram och program i
socialt arbete pa grund- och avancerad nivd, och var den enda utbildningen i den
utvirderingsomgingen gavs omdomet mycket hog kvalitet.

o Socialt arbete i skolan, 7,5 hp innefattar kunskaper om socialt arbete som bedrivs i skolan och
utbildning som en viktig del i primérpreventivt socialt arbete. Centralt dr skolkuratorns roll,
metoder och uppgifter. Kursen knyter an till den forskning och kompetens pa Hégskolan
som finns kring skolsocialt arbete. Flera forskare i socialt arbete har deltagit i uppbygganden
och utvecklingen av forskningsomridet, bland annat i form av ett nordiskt nitverk i
skolsocialt arbete och i utveckling av kurslitteratur pa omradet.

o Socialt arbete med barn och familjer med inrikining pa utredning och intervention, 7,5 hp ger kunskap
om utsatta barns behov och livsvillkor pa saval individ, som pa grupp och strukturell niva
samt kunskap om att genomféra professionellt socialt utredningsarbete utifrin barns
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livssituation och tillimpa adekvata sociala interventioner. Ett centralt fokus riktas mot barn
som lever 1 familjer dir det férekommer psykiskt, fysiskt och socialt vald, vilket delvis
knyter an till den forskning som bedrivs kring kénsbaserat vald, och som inkluderar andra
former av vald som kan férekomma inom familjer.

o Derspektiv pa migration och integration i socialt arbete 7,5 hp har migrationsprocesser och hur de
paverkar minniskors livsvillkor samt dess konsekvenser for socialt arbete 1 fokus. Ett
intersektionellt perspektiv tas som utgangspunkt for forstielsen av maojlighet till integration.
Kursen knyter an till den forskning som bedrivs inom socialt arbete kring migration,
integration samt hedersrelaterat vald och fortryck.

o Kursen Den gidmlika hélsan 7,5 hp ger tordjupade kunskaper om skillnader i hilsa mellan
olika grupper utifran perspektiv som klass, genus, sexualitet, alder och funktionsférmaga
samt de méjligheter och hinder som finns for individen att paverka sin hilsosituation.
Kursen knyter an till forskningsomradet 1 hilsa och livsstil som idag finns pa Hogskolan
och moijlighet finns att lidsa kursen tillsammans med studenter pa masterprogrammet i Hélsa
och livsstil.

Intersektionalitet, digitalisering och hallbarhet i kurserna

Intersektionalitet, som tidigare introducerats, kommer att pa olika sdtt genomsyra
socionomprogrammets kurser, vilket anges i kursplanerna (bilaga 2). Det intersektionella
perspektivet kommer att introduceras 1 utbildningens forsta kurs Introduktion till socialt arbete och
finns mer eller mindre framtridande 1 samtliga kurser. Teoretiskt kommer begreppet sirskilt att
skarskadas 1 kurserna, Teoretiska perspektiv pd sociala problem, Social inkludering exkludering och
kategorisering samt 1 flera av kurserna pa avancerad niva pa termin sju sasom Perspektiv pa migration
och integration i socialt arbete, Socialt arbete i skolan samt Socialt arbete och funktionshinder. 1 kurserna som
inkluderar firdighetstrining dr en viktig del att genom en intersektionell analys forsta och kritiskt
diskutera sociala kategoriseringar samt makt och dynamik i det professionella métet. Detta
inkluderar kurserna Samtal och bemitande i det sociala arbetet, Interventioner och arbetsmetoder i praktiskt
socialt arbete samt Sambdllsarbete och social mobilisering. Inom ramen f6r kursen Organisering och ledning av
socialt arbete finns perspektivet med genom kritisk granskning av organisering och ledning av socialt
arbete utifran ett intersektionellt perspektiv.

Digitalisering introduceras i Introduktion till socialt arbete och kommer att vara sirskilt framtridande
1 kurserna Samtal och bemitande i det sociala arbetet samt Interventioner och arbetsmetoder i praktiskt socialt
arbete. 1 kurserna kommer inneborden och en problematisering av digitalisering i relation till
bemétande, samtal och kommunikation i det sociala arbetet att lyftas liksom for arbetsmetoder pa
savil individ- och gruppniva som pa samhallsniva i socialt arbete. Vad digitaliseringen innebar for
organisering och ledning av det sociala arbetet belyses 1 kursen Organisering och ledning av socialt arbete
och i socialt arbete med grupper 1 kursen Samhdllsarbete och social mobilisering. 1 kurserna pa avancerad
niva kommer digitalisering att férdjupas och diskuteras frimst i kurserna Socionomens yrkesroll i ett
fordanderligt sambdlle.

Teorier och begrepp relaterade till omradet hallbarhet ur ett socialt, ekonomiskt och ekologiskt
perspektiv introduceras 1 Introduktion till socialt arbete och diskuteras i den teoretiska kursen Teoretiska
perspektiv pa sociala problem. Dirtill kommer hallbart socialt arbete sdrskilt att uppmirksammas som
en del av socialt foérindrings- och utvecklingsarbete 1 kursen Samhbdllsarbete och social mobilisering.
Perspektivet lyfts dven, som en del av det framtida sociala arbetet, 1 kursen Socionomens yrkesroll i ett
fordnderligt  sambille pa avancerad niva. Fordelningsfragor, 1 relation till goda livsmiljGer
(miljorattvisa), dr en del av hallbart socialt arbete som diskuteras ur ett globalt perspektiv pa den
valbara fordjupningskursen Perspektiv pa migration och integration i socialt arbete ger en mojlighet till
tordjupning.
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Konstruktiv lankning

Den pedagogiska grundsyn som kollegiet i socialt arbete utgar ifran lyfter det livslinga lidrandet i
relation till studenternas kommande yrkesverksamhet. Undervisningen avser att stédja studentens
formaga till sjilvstindig kunskapsutveckling, problemlsningsférmaga, reflektion och kritiskt
tinkande. De pedagogiska formerna dr tinkta att mojliggora att studenterna aktivt deltar i
undervisningen och genom stindig dialog mellan lirare och studenter skapa en kreativ lirandemiljé
som frimjar ett aktivt kunskapssékande. Denna pedagogiska grundsyn tar avstamp 1 konstruktiy
lankning (Constructive Alignment). I korthet bygger denna design £6r undervisning pa att studenten
tar ett aktivt ansvar for sitt lirande. For att studenten ska kunna ta ett aktivt ansvar krivs att
undervisningen bygger pa att det finns en tydlighet, klarhet och transparens i kommunikationen
mellan ldrare och student. Det ska finnas en tydlig konstruktiv linkning mellan lirandemal,
arbetsformer och examination i en kurs eller utbildning, som ska vara en hjalp f6r studenten att
forsta vad som forvintas av hen for att uppna malen.

I det utarbetade socionomprogrammet, som denna ansokan avser, innehaller samtliga kursplaner
lirandemal, beskrivning av kursens innehall, undervisningsformer (ldraktiviteter) och
examinationsformer. Detta kommer att utvecklas ytterligare 1 kursernas studiehandledningar, dar
dven bedémningsomraden och betygskriterier som utgar fran lirandemalen beskrivs ingaende.
Betygskriterierna anger vad som krivs for att uppna betyget godkind respektive vil godkind pa en
examinationsuppgift. Det framgir dven i studiehandledningarna hur olika betygskriterier vigs
samman i den slutgiltiga betygsbedémningen f6r hel kurs. Kursplanerna och studiehandledningarna
ar viktiga for att studenterna ska kunna férbereda sig och genomféra kursen samt fa en forstaelse
for vad som forvintas av dem for att uppna ett visst betyg. Samtliga kurser f6ljs upp genom
skriftliga och muntliga utvirderingar (se Kvalitetssakringsarbete), dir studenterna bland annat ska
bedéma hur mycket ansvar de sjalva tagit for att uppna kursens lirandemal.

I bilaga 4 framgir den konstruktiva linkningen fér varje nationellt examensmal i relation till
kursernas lirandemal, undervisningsformer och examinationer. Ett exempel pa hur den linkningen
ska forstas, med utgangspunkt i det forsta nationella examensmalet f6r socionomexamen, beskrivs
hir mer ingdende. Enligt det forsta examensmalet ska studenten visa kunskap om omridets vetenskapliga
grund samt kdnnedom om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete. 1 den forsta kursen, termin 1,
Introduktion till socialt arbete, 14 hp, framgar tre lirandemal som svarar upp mot det nationella
examensmalet 1 kursplanen:

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:
Kunskap och forstielse
(1) grundliggande redogora for det sociala arbetets historia, utveckling och samtida
utmaningar
(2) grundliggande redogbra for det sociala arbetets verksamhetsfilt, profession och
forskningsomrade
(3) grundliggande redogora for den svenska vilfirdssektorns, inklusive socialpolitikens,
historiska utveckling, framvixt och idéhistoria samt for grundliggande monster 1 svensk
social- och fordelningspolitik

I bilaga 4 beskrivs mer ingdende vilka undervisningsformer och examinationer som svarar upp mot
lirandemalen. Det framgar att undervisningsformerna pa kursen bestar av féreldsningar, seminarier
och gruppévningar. I den studiehandledning som studenterna far vid kursstart framgar dven hur
undervisningsformerna tar utgangspunkt i kurslitteratur och aktuell forskning samt vilka
bedémningsomraden som ingar i kursen. Till kursens forsta bedémningsomrade, De# sociala arbetets
kunskapsomride, kopplas de tva forsta lirandemalen och examineras genom en essiuppgift
(Individuell skriftlig inlimningsuppgift 1). Det tredje lirandemalet kopplas till ett andra
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bedomningsomrade: [dlfardssektorns utveckling och organisering, som examineras genom en skriftlig
salstentamen. I studiehandledningen beskrivs de betygskriterier som arbetas fram utifran
lirandemalen under varje beddmningsomrade.

Samtliga nationella examensmal linkas till lirandemal pa flera av det utarbetade programmets
kurser. Om vi fortsitter ta det forsta nationella examensmiélet som exempel férekommer
lirandemal som svarar upp mot examensmalet i ndstintill samtliga av programmets planerade kurser
och de tar upp olika perspektiv pa kunskap om omridets vetenskapliga grund och aktuellt
forsknings- och utvecklingsarbete. Larandemalen 1 kurserna visar dven pa en kunskapsprogression.
Den forsta kursen pa programmet har lirandemal som inrymmer breda och 6versiktliga perspektiv
pa det sociala arbetets vetenskapliga grund och i relation till socialpolitiska perspektiv. I senare
kurser dr malet att studenten ska férdjupa sin kunskap om specifika begrepp och teorier.
Exempelvis férdjupas kunskapen om omradets vetenskapliga grund 1 kursen Individens ntveckling och
sociala problem i ett livsloppsperspektiv, pa termin 2, genom lirandemalet att studenten efter avslutad
kurs ska studenten kunna fiorklara begreppen livslopp, anknytning, livsstil, identitet, social forindring och vélfird
meed speciellt fokus pa barns behov, mdns vald mot kvinnor och vald i nira relationer. Ett annat exempel ar att
1 kursen Social inkludering, exkludering och fategorisering, ska kunskaperna fordjupas genom att
studenten efter avslutad kurs ska kunna zugaende beskriva teorier och begrepp med relevans for inklndering,
exkludering och fkategorisering. Ett tredje exempel dr att dessa kunskaper férdjupas pa kursen
Verksambetsforlagd utbildning i socialt arbete, dar studenten efter avslutad kurs ska kunna ingdende redogira
[for det sociala arbetets organisatoriska kontext samt socionomens yrkesroll, handlingsutrymme och samwverkan med
andra yrkesroller i relation till organisatoriska forhallanden vid den verksambet dir studentens utbildning dr forlagd.
Det forsta nationella examensmalet kopplas dven till avancerad niva och pa kursen Socionomens
yrkesroll i ett fordnderligt samballe dir studenten ska redogira for aktuell forskning kring nuvarande och
kommande utmaningar for yrkesrollen sasom ledning, organisation och ekonomiska aspekter for forstielse av det
Sociala arbetets organisatoriska villkor.

Fortsatta studier

Efter socionomutbildningen har studenterna mojligheter till vidare studier pa avancerad niva. Vid
Hogskolan i Halmstad finns mojligheter till fortsatta studier pa Masterprogrammet i Hiélsa och
livsstil eller magisterprogrammet Nordic Welfare. Nista steg ar forskarutbildning, dir Hogskolan
erbjuder utbildning pa forskarniva i Halsa och livsstil. Hilsa och livsstil dr ett tillimpat
forskningsomride dir samhallsrelevans dr av central betydelse for kunskapsutvecklingen. Inom
omradet samverkar flera vetenskapliga kompetensomraden for att 6ka kunskaperna om forstaelse,
torklaring och férindring av minniskors hilsa och livsstil. Inom forskarutbildningen i Hilsa och
livsstil bedrivs studier om exempelvis forstielse av manniskors erfarenheter av att leva med
funktionsnedsittning eller ohilsa i relation till samhallets stodinsatser och strukturer, férklaring av
faktorer som paverkar individers och gruppers livsstil och om férindringsinsatser pa individ-,
grupp- och samhillsniva.

Personal - lararkompetens och lararkapacitet

Amnesgruppeni socialt arbete bestar av totalt nio tillsvidareanstillda lirare: 1 professor, 2 docenter,
5 lektorer och 1 adjunkt’, samt en tidsbegrinsat anstilld professor i socialt arbete. For att starta ett
socionomprogram med 60 studenter per ar har Hogskolan forstirkt lirarresurserna inom dmnet
socialt arbete under 2017-2019. Dessutom pagar tillsittningen av en professor 1 socialt arbete.
Denna ir i en slutfas och tillsittningen beriknas vara klar i maj 2019. Ytterligare ett lektorat
kommer att utlysas hosten 2019. Av personalen i imnesgruppen ir fyra disputerade i socialt arbete.
De 6vriga har disputerat i humanekologi, sociologi (tva), socialmedicin, tema dldre och aldrande

2 Adjunkten dr disputerad i socialt arbete och kommer att vara befordrad till lektor nir utbildningen startat.
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respektive tema kommunikation. Utéver anstillda lirare finns i dmnesgruppen dven fyra
doktorander i hilsa och livsstil med inriktning handikappvetenskap samt en licentiat i Hilsa och
livsstil inriktning handikappvetenskap. Flertalet personal i dmnesgruppen édr kvinnor, vilket
redogors ytterligare f6r under rubriken Jamstalldhet.

Att utveckla och rekrytera ny kompetens ér en stindigt aktuell fraga. Ett viktigt utvecklingsomrade
ar att stirka forskningskompetensen nir det giller traditionella omraden inom socialt arbete sa som
barnavard, ekonomiskt bistind och missbruk. Detta avser Hogskolan att géra, bland annat genom
kommande lektorsrekryteringar. En konkret forstirkning av kompetens kommer dven att ske via
avtal med kommunerna 1 Halland och Region Halland om en kompetensplattform inom det sociala
omradet och som bland annat innehaller gemensamma anstillningar. Det handlar om
adjunktanstillningar dir yrkesverksamma socialarbetare kommer kombinera sin yrkespraktik med
att arbeta deltid vid socionomprogrammet pa Hégskolan i Halmstad. Dessa tjanster kommer att
tillsittas under 2019’ (se vidare under rubriken Samverkan).

Lirarna i socialt arbete har stor erfarenhet av praktiskt socialt arbete. Flera har arbetat inom individ-
och familjeomsorg, missbruk, dldreomsorg, funktionshinderverksamhet, behandlingsverksamhet
med mera. Erfarenhet finns i lirargruppen av att arbeta som socialsekreterare, bistindshandliggare,
chef, kurator med mera. Flera av lirarna har dven erfarenhet av FoU-arbete inom socialt arbete
genom arbete pa FoU-enheter. Lirarna i socialt arbete har mellan 6 och 25 ars erfarenhet av
undervisning och forskning. Gemensamt fér lirarna i dmnesgruppen dr att de har méingarig
erfarenhet av att undervisa i socialt arbete antingen pa kandidatprogrammet pa Hogskolan i
Halmstad eller pa andra socionomprogram i landet sisom vid Socialh6gskolorna i Lund, Géteborg
och Stockholm samt vid Malmé universitet och Linneuniversitetet. Samtliga lirare har
hégskolepedagogisk utbildning, flertalet om 15 hp. Bland lirarna finns det omfattande erfarenhet
av undervisning pa saval grundniva som avancerad niva samt pa forskarutbildningsniva. Inom
lirargruppen finns det dven en stor erfarenhet av pedagogiskt utvecklingsarbete. Exempelvis har
lirare arbetat fram och startat upp nya utbildningar pa samtliga utbildningsnivaer.

Samtliga ldrare inom socialt arbete bedriver aktivt forskning i socialt arbete och med direkt biring
pa en socionomutbildning (se avsnitt Utbildningsmiljon). Lirarna publicerar sig 1 saval
vetenskapliga tidskrifter som i bocker och rapporter. Totalt har forskarna och doktoranderna inom
imnesgruppen drygt 100 publikationer sedan 2014. Exempel pd tidskrifter som forskarna har
publiceratidr: Ageing & Society, Cyberpsychology: Journal of psychosocial research on cyberspace,
Disability and society, Education and Social Work, European Journal of social work, Journal of
Interpersonal Violence, Research and practice in intellectual and developmental disabilities,
Scandinavian Journal of Disability reserach, Scandinavian Journal of Public Health, Sex Education,
Sociologisk forskning, Socialvetenskaplig tidskrift och Tidskrift f6r Valfardsforskning. Exempel pa
forlag dir forskarna har gett ut bocker ar Egalité, Didalos, Gleerups och Studentlitteratur.
Forskarna har dven gett ut rapporter fran forskningsprojekt hos exempelvis Allmédnna arvsfonden,
Region Skane och Falkenbergs kommun.

Lirarna deltar dessutom aktivt i savil nationella som internationella forskningskonferenser och i
betydande utstrickning 1 utbildningar och konferenser riktade till praktiker, politiker, brukare med
flera inom det sociala omradet. Exempel pa konferenser dir lirarna de senaste aren har presenterat
sin forskning ar: Conference of the European Sociological Association, Conference of the Nordic
Sociological Association, European Conference on Domestic Violence, Family Violence and Child
Victimization, European Public Health Conference, Digital Existence II: Precarious Media Life,
Joint World Conference on Social Work, Education and Social Development (SWSD), Meeting in
the Middle: Family Pathways to Reconciliation, Nordic Congress of Gerontology, Nordic Youth

3 Under forutsittning att nédvindiga beslut fattas.
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Research Symposium (NYRIS), NFPE/NERA, IAGG Wortld Congress of Gerontology and
Geriatrics, International Association for the Scientific Study of Intellectual and Developmental
Disabilities (IASSID) och ISA Forum of Sociology.

Lirarna inom socialt arbete deltar dven aktivt i olika typer av natverk. Exempelvis Nordiskt nitverk
tor skolsocialt arbete, FORSA, Nordic Network on Disability Research, Nitverket f6r forskning
om socialpolitik och vilfird, Sveriges gerontologiska sillskap, Svenska féreningen f6r familjeterapi,
Nitverket for sexuell och reproduktiv hilsa och rittigheter i socialt arbete, Forskarnatverket vid
Kompetenscentrum mot vald 1 nira relationer, Sociology of Health and Illness, forskningsnatverk
1 European Sociological Association med flera. I nitverken ingar ocksa kontinuerligt samarbete
med forskare och ldrare i socialt arbete nationellt, som till exempel lirositena i Umed, Goteborg,
Stockholm, LLund, Jonkoping och Malmo, och internationellt som till exempel Social work pa La
Trobe University i Melbourne, University of Ghana, Roskilde universitet, Leeds University och
Professionshogskolan Metropol i Képenhamn. Lirare i amnesgruppen ér ocksa anlitade i Editorial
boards, som sakkunniga, opponenter och i betygsnimnder f6r avhandlingar i socialt arbete. Genom
Hogskolan i Halmstads avtal med lirositen utomlands finns det méjligheter for socionomstudenter
att studera delar av programmet utomlands liksom md&jligheter till lirarutbyte. Representanter fran
socionomprogrammet 1 Halmstad kommer att delta 1 Forbundet for Sveriges
socionomutbildningar.

I lararkollegiet finns dven stor administrativ erfarenhet. Flera i kollegiet har erfarenhet av att vara
studierektorer pd savil grundniva som avancerad niva och forskarutbildningsniva. Det finns ocksa
stor erfarenhet av att sitta i olika nimnder och rad pa savil Hogskolan i Halmstad som vid andra
hégskolor och universitet. Det finns dven erfarenhet av forskningsledningsuppdrag och
styrgruppsmedverkan inom forskning inom kollegiet.

Socionomprogrammet kommer att anta 60 studenter/dr vilket omfattar totalt citka 5 000
undervisningstimmar (motsvarade 3,6 helarsekvivalenter, tjinstetimmar per ar: 1300). Sett till den
berikning som redovisas i tabell 3 finns det 1 nuldget tillfredsstillande lirarresurser inom
imnesgruppen for socialt arbete for att bedriva undervisningen pa en socionomutbildning.
Undervisningen kommer huvudsakligen att fordelas inom amnesgruppen. For utbildningens
sammanhallning och kvalitet dr det betydelsefullt att det finns en kédrna som bedriver huvuddelen
av undervisningen inom utbildningen. Utéver den lirarkompetens som finns inom dmnesgruppen
for socialt arbete kravs det dock, for att tillgodose djup i olika moment, dven insatser av lirare inom
andra amnen. Det finns ett vdl uppbyggt samarbete med andra dmnen inom exempelvis
undervisningen inom det befintliga kandidatprogrammet 1 socialt arbete och 1 forskningsprojekt.
Larare fran andra amnen som kommer medverka i socionomprogrammet dr inom dmnena juridik,
statsvetenskap och arbetsvetenskap. Dessutom kommer lirare 1 psykologi och sociologi, f6r socialt
arbete relevant forskning och kompetens, att medverka pa kurser med sociologiska och
psykologiska perspektiv pa socialt arbete.

Nir det giller det teoretiska perspektivet, intersektionalitet, och de tva omridena, digitalisering
samt hallbart socialt arbete, som aterkommer i utbildningen finns det lirare fran andra
imnesomraden med kompetens och forskningsintresse som dr  virdefulla  for
socionomutbildningen. Det dr ldrare inom medie- och kommunikationsvetenskap som forskar
kring digitalisering och utsatta grupper samt mediebilder av personer med psykisk
funktionsnedsittning samt lirare inom halsa och vard som forskar kring digitalisering i socialtjinst,
ildreomsorg samt psykisk ohilsa. Lirare inom sociologi har sirskild kompetens kring
intersektionalitet och dven kompetens kring sociala hallbarhetsfrigor da de driver ett
utbildningsprogram och ett flertal kurser och forskning med denna inriktning. Som tidigare nimnts
kommer yrkesverksamma socionomer fran olika praktikfilt att kontinuerligt medverka i
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undervisningen. Sirskilt giller det innehavarna av de tjanster som ska kombinera undervisning med
yrkesverksamhet. Aven andra yrkesverksamma kommer att vara en viktig del i
socionomutbildningen, till exempel genom gistforelisningar. Hir boér som delaktiga i
undervisningen dven nimnas de handledare som kommer att svara f6r handledning under den
verksamhetsforlagda terminen.

I tabell 3 redogérs for lirarresurserna i en kommande socionomutbildning. Den forsta delen av
tabellen bestar av personal inom dmnesgruppen i socialt arbete vid Hogskolan i Halmstad, vilka
kommer att utféra huvuddelen av undervisningen pa utbildningen. Inom denna grupp ir det ingen
som inom den nirmaste tiden kommer att gi i pension da inte nagon i amnesgruppen vid ansokans
inldimnande har fyllt 60 dr. Férdelning av undervisning, forskning och 6vrigt dr berdknad pa ett
genomsnitt de senaste tre aren for dem som varit anstillda linge. For nyrekryterade ir berakningen
gjord pa den tid de har varit anstallda.

Fyra tjinster som dr under rekrytering finns med i matrisen, en professorstjanst ddr tillsittning
pagar, en lektorstjinst som dr beslutad om och kommer att utlysas hosten 2019 och tva
adjunktanstillningar pa deltid. De senare tjansterna ir delade med verksamheter inom socialt arbete
och dir vederbérande kommer att arbeta deltid vid Hogskolan samt deltid med praktiskt socialt
arbete. Det finns ett beslut om att anstilla ytterligare en lektor inom dmnet socialt arbete. Detta
lektorat kommer att utlysas hosten 2019. Tjinsten kommer att ha en inriktning mot niagot av det
sociala arbetets kidrnomraden, sisom barn, missbruk eller fattigdom, fér att sikerstilla
kompetensen inom dessa omrdaden. Vilket omradet blir kommer att beslutas efter att
professorstjansten i socialt arbete dr tillsatt. En férdel med Hogskolans geografiska placering, med
manga socialhogskolor 1 nirheten, r att det finns relativt god tillgang pa kompetens. Det visade
inte minst den senaste utlysningen av lektorstjanster dir det var 17 behoriga sékande. Utéver att
utlysa lektorsanstillningar pd heltid finns andra strategier for kompetensforsorjning till ett
kommande socionomprogram. Det handlar om samarbete med nirliggande socionomutbildningar
dir lirarutbyten kan férekomma. Samtal om sidana samarbeten finns i dagslidget, bland annat med
Socialhégskolan i Lund. Genom att knyta gistprofessorer till verksamheten arbetar Hégskolan
ocksa med att stirka forskningsmiljon och bygga en aktiv forsknings- och utbildningsmiljo.
Ytterligare ett sitt som Hogskolan arbetar pa for att stirka miljon 1 socialt arbete édr att ta in
doktorander. Detta gors bland annat genom samarbeten med kommuner och organisationer.
Exempel pa detta dr en nyrekryterad doktorand som startade sin utbildning i bérjan pa 2019 med
stod av DHR:s bidragsstiftelse. Ett annat exempel dr de avtal som arbetas fram med kommunerna
och Region i Halland kring sa kallade kommundoktorander (se vidare under rubriken Samverkan).

Utover lirarna 1 damnesgruppen 1 socialt arbete listas lirare frain andra dmnen med kompetens som
ar relevant for en socionomutbildning. Dessa ska ses som exempel pa personer som kommer att
medverka i utbildningen. Utéver dessa finns aven andra vid larositet eller vid andra lirosidten som
kan komma att medverka utifrin speciell expertis. Dessa lirare kommer frimst att medverka pa
mindre moment i kurser och tid i utbildning anges darfor inte. Tva av de anstillda, inom dmnet
juridik, kommer dock att medverka i storre utstrickning varfor tid i utbildning ar angivet pa dessa.
Dessa lirare kommer att knytas nirmare dmnesgruppen i socialt arbete och delta i programméten
och utvecklingsarbete relaterat till ett kommande socionomprogram i syfte att sikerstilla
kontinuitet 1 juridikundervisningen samt integrering av juridiska perspektiv genom hela
utbildningen. Infér ett socionomprogram planeras dven for ytterligare kompetens inom juridik,
antingen genom rekrytering av en lektor eller genom samarbete med nirliggande
hogskolot/universitet.
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I enlighet med arbetstidsavtalet for lirare vid Hogskolan i Halmstad har anstillda 15 procents
kompetensutvecklingstid 1 tjansten. Hur denna tid anvinds planeras i samband med det érliga
medarbetarsamtalet. Férutom denna tid finns 8 000 kr/anstilld/4r till konferensdeltagande eller
andra kompetenshojande aktiviteter. Exempel pa lirositesgemensam kompetensutveckling dr
aktiviteter som Hogskolepedagogiskt centrum (HPC) ordnar i form av kurser, studiecirklar,
workshops och férelisningar. Hogskolan erbjuder ocksa méjlighet till pedagogisk meritering och
mojlighet for lirare att bli excellent lirare med grund i dokumenterad pedagogisk skicklighet.
Internt pa Akademin f6r hilsa och vilfiard finns ocksda mojlighet att séka medel till extra tid f6r
meritering (till docent/professor), medel till projektinitiering, samverkan Over dmnes- och
akademigrinser med mera. Till kompetenshéjande aktiviteter bor ocksa den livaktiga
seminarieverksamhet som forskningsmiljon Centrum f6r vilfird, hilsa och idrott (CVHI) bedriver
och seminarier knutna till forskarutbildningen och det tvirvetenskapliga omradet hilsa och livsstil.
Av tabell 3 framgar tid f6r kompetensutveckling och forskning for aktuell personal.

Utbildningsmiljon

Socionomprogrammet pa Hogskolan i Halmstad knyter vil an till de lirosdtesévergripande malen
for utbildning och forskning och Hogskolans ambition om ett virdeskapande och aktivt deltagande
1 utvecklingen av minniskan och sambhillet. Socialt arbete ar till sin karaktir mangvetenskapligt,
vilket avspeglas i savil undervisning som forskning. Forskningen som bedrivs av kollegiet 1 socialt
arbete vid Hogskolan i Halmstad tdcker ett flertal empiriska omraden och sker ofta i nira
samarbeten med forskare frin andra dmnesomriden si som sociologi, statsvetenskap och
omvardnad och med forskare pa andra lirositen nationellt och internationellt. Forskningen
innefattar bade empiriska och teoretiska studier inom ett antal centrala forskningsomraden med
relevans for en socionomutbildning. Forskningsanknytningen i socionomprogrammet erhalls pa
flera sitt. Forskningsaktiva lirare undervisar pa programmet, vetenskapliga publikationer anvinds
1 undervisningen och studenterna involveras i forskningsaktiviteter (se nedan). Forskningen inom
socialt arbete, som funnits pa lirositet sedan tidigt 1990-tal, kan beskrivas i fem olika, men
sammanflitade, omraden. Beskrivningen fingar inte kollegiets samlade forskning 1 sin helhet men
lyfter fram de senaste arens mest relevanta forskning f6r socionomprogrammet:

Ett av socialt arbetes starkare forskningsomride pa Hogskolan i Halmstad 6ver tid dr forskning om
Sfuntktionshinder (imnesmissigt beskrivet som handikappvetenskap med inriktning socialt arbete) och
sarskilt villkoren for barn, unga och vuxna med intellektuell funktionsnedsittning. Ett stort antal
forskningsprojekt har genomforts under aren, bland annat modifierade
levnadsnivaundersokningar, studier av konstruktionen av normalitet och avvikelse i skolan och
self-advocacy. For narvarande dr det mest framtridande registerstudier utifran det virldsunika
register om drygt 12 000 unga vuxna med intellektuell funktionsnedsittning som skapats pa
lirositet. I samarbete med Karolinska Institutet startar 2019 ett flerarigt projekt for studier av bland
annat samsjuklighet och férekomst av social problematik som kriminalitet bland personer med
intellektuell funktionsnedsittning. Metodmissigt anvinds inom funktionshinderforskningen saval
kvalitativa som kvantitativa metoder och relativt ofta mixed methods. Exempel pa
forskningsprojekt inom omradet:
e Att soka, finna och forlora sin Aspergerdiagnos (Finansiir: Forte)
e Mellan omsorgspaternalism och egenmakt? Om sjilvorganisering bland unga vuxna med
intellektuella funktionsnedsattningar. (Finansiar: Forte)
e Pi pappret och i verkligheten — rittigheter for kvinnor med funktionsnedsattning i Sverige,
Ungern och Storbritannien (Finansidr: DHR:s bidragsstiftelse)
e Transition from school to labour market, young people with disability (Finansiir: National
Disability Services och La Trobe University, Australien)
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e Utan arbete, studier eller daglig verksamhet, om unga vuxna med intellektuell
funktionsnedsittning. (Finanisir: MISA)

Socialt arbete och skola/ uthildning som forskningsomride omfattar studier av skolsocialt arbete,
utbildningens hilsofrimjande och socialt utjamnande aspekter samt 6vergangen mellan utbildning
och arbetsliv. Studierna av skolsocialt arbete riktar fokus mot skolan som en central arena for
preventivt socialt arbete, professionsforskning kring skolkuratorns och elevhilsans metoder och
handlingsutrymme, samverkan mellan olika professioner inom och utom skolan samt anvindandet
av digitala medier i kommunikation med elever. Forskningsomradet innefattar dven studier av
ungas attityder till utbildning, motiv till att utbilda sig, upplevelser av stéd fran vuxna i studier och
framtidsval, stéd 1 skolan for att utveckla sjilvbestimmandet vid intellektuell funktionsnedsittning
samt Overgangen fran sirskolan till vuxenlivet. Metodmassigt anvinds observationer, intervjuer
enskilt och 1 grupp, men dven enkidtunders6kningar och registerstudier. Exempel pa
forskningsprojekt inom omradet:

e Aktiva medborgare med stort sjilvbestimmande? Om hur gymnasiesirskolan realiserar
demokratiuppdraget och foérbereder eleverna infér intridet i1 vuxenlivet. (Finansiir:
Stiftelsen Savstaholm)

e Barns hilsa och livsstil (Finansidr: Hégskolan i Halmstad, Strategisk satsning)

e Strategier for hojd utbildning (Finansidr: Region Halland, Liansstyrelsen, Falkenberg
kommun samt Astorps kommun)

e Supportive tools for resilient, open minded and non-violence grass root work in school
(Finansiar: EU)

e Sirskolan och sen? Sysselsittning f6r unga vuxna med intellektuell funktionsnedsittning —
en nationell registerstudie (Finansidr: MISA)

Konsbaserat vald. Vald i nira relationer kan tolkas och besktivas i konsneutrala termer, men inom
denna forskningsinriktning studeras och analyseras valdet framforallt 1 relation till koén. T ett
intersektionellt perspektiv relateras aven valdet till andra faktorer utéver kon sasom klass, etnicitet
och funktionsnedsittning. Exempelvis har unga kvinnor med intellektuell funktionsnedsittning
och deras hedersrelaterade erfarenheter av vald och bortgifte studerats med hjalp av intersektionell
analys. Skillnader i1 valdsfoérstaelse inom kvinnojoursarbete respektive kommunalt anstillda
behandlare undersoks, liksom olika ideella och professionella traditioner inom detta sociala stodfalt.
Ett annat perspektiv dr hur hedersrelaterad utsatthet kan identifieras i skolmilj6, samverkan mellan
skola, socialtjinst och civilsamhillet samt anvindandet av digitala verktyg i det stédjande arbetet
till utsatta unga. Bade kvalitativ och kvantitativ metod tillimpas inom forskningsomradet, men dven
genom aktionsforskning, siasom forskningscirklar, utvecklingsprojekt och féljeforskning.
Analysverktyg for forskningsansatsen ar bland annat konsmaktsanalys, maskulinitetsteorier och
patriarchal connectivity. Exempel pa forskningsprojekt inom omradet:

¢ Developing quality-based support for young people with violent behaviour (Finansiir: EU)

e Hedersrelaterade erfarenheter i sirskolan (Finansidr: Riksbanken)

e Normkonflikter, relationer och kollektivt motiverat familjevald (Finansiir: Kriminalvarden)

e Samverkan fér att forebygga hedersrelaterat vald och fortryck (Finansidr: Allmdnna

arvsfonden)
e Vad innebir ’empowerment’ for personer som utsatts for vald 1 nira relationer? (Finansiir:
Brottsofferfonden)

Inom socialt arbete dr fragor om migration och emiska relationer av storsta vikt, och ett antal
forskningsprojekt kan kopplas till denna inriktning. Inom filtet studeras exempelvis islamisk
radikalisering, normkonflikter i professionella méten, ensamkommandes situation och synen pa
migranter 1 media. I ett projekt har etnicitet kopplats till friluftslivsvanor och halsa. I ett annat
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projekt studeras utmaningar och mojligheter som digitala medier medfor for professionella i motet
med nyanlinda unga. Flertalet projekt priglas av en kvalitativ ansats, vars resultat dr tolkade utifran
framférallt sociologiska teorier. Exempel pa forskningsprojekt inom omradet:
e Hitta ut? Friluftsvanor, ekologisk liskunnighet och anvindningsmonster bland nya
svenskar i urban narnatur (Finansidr: Formas)
e Fran ensamkommande till ung vuxen i S6derhamn (Finansidr: FoU Hilsingland)
e Im2mediate — Image of Immigrants in Media: Thought-provoking Effects (Finansiir:
Belspo)
e Islamistisk paketering av budskap — Meningsskapandets politik (Finansidr: Myndigheten for
Sambhillsskydd och beredskap)
e Professionsperspektiv pa socialt arbete med nyanlinda unga (Finansiar: Hogskolan 1
Halmstad)
e Virdekonflikters roll for jaimlik sexuell och reproduktiv halsa: lasningar och l16sningar i
vardmoten i det mangkulturella samhallet (Finansiar: Forte)

Studier av dldres vardagsliv dir ett specifikt fokus ir dldres anhériga samt personals perspektiv pa
riskforstaelse och upplevelse av trygghet i dldres hemmiljé och vardagsliv med ett fokus pa hur
anviandandet av teknik i dldreomsorgen kan fOrstas i detta sammanhang. Ett annat perspektiv ar
dldre personer med intellektuella funktionsnedsittningar med fokus pa vardagsliv och méjligheter
till inflytande. I dessa studier anvinds fraimst kvalitativa metoder som intervjuer och observationer.
Teoretiska perspektiv dr bland annat tidsgeografi och sociologiska perspektiv pa trygghet. Exempel
pa forskningsprojekt inom omradet:

e Hir hinder nistan mirakel- ildrekollot som fenomen, gbrandet av alder under
kolonivistelsen och verksamhetens implikationer for dldres hélsa och livskvalitet (Finansidr:
Crafoordska stiftelsen och Ribbingska Minnesfonden)

e Older People in an international local context (Finanisir: Vardalinstitutet)

e Risker och trygghet i dldres vardagsliv (Finansidr: KK -stiftelsen)

e Seniorkursen och det goda 4ldrandet - Aldres berittelser och diskussioner om det egna
aldrandet sett ur ett livsloppsperspektiv. (Finansiir: CASE)

e Tid, rum och sjilvbestimmande. Mojligheter och hinder i vardagen for dldre personer med
intellektuell funktionsnedsittning pa gruppboende. (Finansidr: Hogskolan i Halmstad)

e Tryge om natten (Finansiir: Hilsoteknikcentrum Halland)

Dessa olika forskningsinriktningar mojliggér en  stark  vetenskaplig anknytning  till
socionomprogrammets innehall. Forskningen i socialt arbete vid Hégskolan 1 Halmstad behover
framover att utvecklas for att stirka forskningen inom kdrnomriden i socialt arbete si som
barnavard, ekonomiskt bistind och missbruk. Detta avser Hogskolan att géra bland annat genom
nyrekryteringar (se vidare Personal — lirarkompetens och lirarkapacitet).

Utbildningens forskningsanknytning

En forutsittning for att studenterna ska bli fértrogna med de generiska fiardigheter som krivs for
att skapa och omsatta kunskap 1 praktiken dr en forskningsanknuten undervisning. Undervisningen
kommer att karakteriseras av forskningsaktiva lirare inom socialt arbete samt innehéll och
pedagogiska former som priglas av en stark forskningsanknytning som stimulerar studentens
forstaelse for vetenskapliga forhdllningssitt och processer. De involverade ldrarna i programmet
kommer att integrera egna forskningsomraden och resultat i utbildningen, men dven aktivt arbeta
med att synliggéra annan relevant forskning, nationellt och internationellt.
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Socionomutbildningen dr en campusfoérlagd utbildning, vilket innebdr att alla studenter kommer
att vistas i den akademiska milj6 som finns vid Hogskolan. For att forsta forskning och
vetenskapligt tinkande kommer socionomprogrammet att ge studenterna en gedigen grund i
vetenskapsteori och for socialt arbete relevanta teorier och forskningsmetoder. Specialdesignade
kurser ges pa programmets forsta, tredje respektive sjitte termin och ger studenterna en generell
vetenskaplig grund och en god ingang till forskning i socialt arbete liksom sjilvstindiga
tordjupningsarbeten pd kurser under termin fyra. Detta sammantaget forbereder studenterna for
det sjdlvstindiga examensarbetet pa 15 hp pa den sjitte terminen. Studenterna pd
socionomprogrammet kommer 1 stor utstrickning att undervisas av disputerade och
forskningsaktiva lirare med egen forskning i socialt arbete. Studenterna ges dirigenom mojlighet
att kontinuerligt ta del av savil resultat av avslutad som pigaende forskning som bedrivs. Syftet ar
bland annat att 6ka studenternas forstaelse for vad vetenskapliga aktiviteter ar och kan vara och att
stirka kunskaperna om det akademiska systemet, framférallt f6r de studenter som kommer fran
icke-akademiska miljéer och hemférhallanden. Redan tidigt under utbildningen kommer
diskussioner om forskningens betydelse f6r utbildningen och det kommande arbetslivet att
introduceras.

Studenterna kommer att ges mojlighet att samarbeta med forskare i olika delprojekt under
studietiden. Som exempel kan nimnas att studenterna ges mojlighet att géra delprojekt i form av
examensarbeten som en avgransad del av pagaende forskningsprojekt. For studenternas del innebar
detta en mojlighet att stirka sin vetenskapliga kompetens och forberedas fér avancerad- och
forskarutbildningsniva. Studenterna inbjuds dven att delta pa forskarseminarier under sitt sista
studiear fOr att ta aktiv del i forskningsmiljon och pa sd vis involveras i diskussioner om den senaste
forskningen inom socialt arbete. Genom méten med internationella gastforskare far studenterna
inblickar i forskning om socialt arbete 1 andra linder. Studenterna far ocksa, férutom via kursernas
foreldsningar och kurslitteratur, ta del av aktuell forskning nir forskare/lirare har deltagit pa
konferenser med biring pa socialt arbete och sammanfattande delger intressanta resultat och fynd
vid seminarier.

Innehallet i undervisningen kommer bland annat besta av lirobokslitteratur, forskningsrapporter
och en under utbildningens gang 6kande mingd vetenskapliga artiklar. Pa sa vis stirks och
fordjupas studenternas kunskap om socialt arbete som vetenskapligt filt med en identifierbar
forskningsfront. Sirskilt genom vetenskapliga artiklar stirks studenternas orientering om och
tordjupning 1 aktuella forskningsfragor. Samtidigt ges en viktig inblick i vetenskapliga
forhallningssitt och metoder. Genom en gradvis 6vergang till allt mer avancerad och kvalificerad
litteratur stimuleras ocksa studenternas fardigheter i att sjilva skriva i olika vetenskapliga genrer,
dir sdrskilt uppsats- och rapportskrivande dr viktiga for studenternas kommande yrkesliv.

Programmet kommer att praglas av pedagogiska former som frimjar ett vetenskapligt grundat och
kritiskt forhallningssitt hos studenterna. Ett viktigt inslag for detta dr seminarier som trinar
formagan att 1 en gemensam diskussion identifiera relevanta vetenskapliga problem inom socialt
arbete, utveckla problemformuleringar och fragestillningar samt férhalla sig till egen och andras
kunskap. Progressionen i seminarierna ligger i att gradvis 6verga fran deskriptiva presentationer till
trining i att utveckla och prova argument samt gora sjilvstindiga vetenskapliga bedémningar. Ett
mycket viktigt inslag 1 forskningsanknytningen dr de moment dér studenterna bedriver egna studier
och presenterar texter. I programmet finns sidana moment pa olika nivaer med sarskilt fokus pa
examensarbetet. Studenternas forhallningssitt, fairdigheter och kunskaper om forskningsprocessen
och dess olika huvuddelar (urskilja och formulera vetenskapliga problem, tillimpa vetenskapliga
metoder samt gora sjilvstindiga och kritiska bedémningar och analyser) stirks genom en successiv
trining som startar redan under termin ett.
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Socionomer stills ofta infér kritiska och svira situationer som berdr utsatta manniskor.
Kombinationen av att vara stodjande och samtidigt, sarskilt i vissa yrkesroller, behova fatta etiskt
komplicerade beslut med sociala, psykologiska och ekonomiska konsekvenser for den enskilde,
stiller h6ga krav pa gedigna kunskaper. Genom utbildningens uppliggning kan studenten tilligna
sig en succesivt 6kande férmaga att tillgodogora sig teorier och vetenskapliga kunskaper, utveckla
medvetna strategier for att inhdmta klientens synpunkter och 6nskemal samt genom méten med
yrkesverksamma och brukare, sirskilt under den verksamhetsforlagda utbildningen, fa
forutsattningar att Oka sin fortrogenhet med beprovad erfarenhet. Dessa bestindsdelar utgor
tillsammans grunden for ett evidensbaserat socialt arbete. Samtidigt trinas studenterna dven i ett
kritiskt forhallningssitt till evidensbaserad praktik.

Resurser

Undervisningsmiljo

Hogskolan i Halmstad finns pa ett sammanhallet campusomrade strax utanfér Halmstads centrum.
Pa campus finns en synlig och livaktig studentkar, studentservice, men ocksa restauranger, caféer
och friskvardscenter. Hir finns rikligt med studieplatser och flexibla samt tillitande milj6er for att
stimulera lirande och kreativitet. Pa Hégskolan finns dven datasalar som studenterna har tillgang
till och dir undervisning kan bedrivas. Pa Hogskolan finns, utéver ordinarie undervisningssalar,
laborativa miljéer samt webbaserade miljoer.

Utbildningen dr campustorlagd men Hogskolans webbaserade lirplattform kommer att anvinds i
utbildningen f6r savil kommunikation som materialpresentation. Ur kvalitetssynpunkt ar det
angeliget att digitala lirandemdjligheter integreras som en naturlig del i alla Hogskolans
utbildningar dd det frimjar studenternas kollaborativa lirande och erbjuder verktyg f6r bland annat
alternativa  pedagogiska  16sningar, kontinuerlig ~kommunikation genom  exempelvis
diskussionsforum och tillgingligg6rande av material for studenter.

Tva labbmiljéer vid Hogskolan dr viktiga resurser f6r socionomutbildningen. 1 Hdlsolabbet finns
autentiska miljéer och utrustning for Svningar och fardighetstrining, med relevans for en
socionomutbildning, si som samarbete, kommunikation och ledarskap. Hir finns en komplett
tvarumsligenhet dar simulering och évningar av professionella firdigheter och interaktion kommer
att genomforas. I Hilsolabbet finns dven mojlighet att filma Gvningar som ett led i fardighetstrining
och lirande. Det finns dven mojlighet att inom ramen for undervisning genomfora
beteendevetenskapliga tester och Gvningar, som att testa och Gva pa att forsta varfor och hur
minniskor agerar och reagerar i specifika situationer, bade pa individ- och gruppniva. Hir finns
aven utrustning for gruppdynamikovningar. Digitalt laborativt centrum (DLC) dr en hégteknologisk
och laborativ miljé med fokus pa lirande, kultur och kreativitet. Hir finns mojlighet till nya typer
av undervisning och lirprocesser, sasom visualisering, simulering och design av olika
undervisningsinnehall. Filmskapande och scenisk framstillning med mera kan ocksa ske hir.
Hoégskolans bada labbmiljéer kan anvindas i socionomutbildningen for firdighetsovningar sisom
exempelvis observationer, samtalstrining, rollspel 1 olika situationer som professionella méten eller
hembesok, men ocksa f6r medietrining infér den framtida yrkesrollen.

Hogskolebiblioteket

Hogskolans bibliotek har en central roll att fylla for att stodja kvaliteten i utbildning och forskning.
Hogskolebiblioteket dr beliget pda campus och dr en motesplats for lirande och
kunskapsutveckling. Hir finns savil lasplatser som grupprum. Méjligheter till informationssékning
1 databaser, boklin frin egna samlingar liksom fjarrlan, 4r mycket goda. Bokbestindet omfattar
cirka 90 000 volymer och dven tidskriftsutbudet dr omfattande med cirka 10 000 elektroniska
tidskrifter och omkring 500 tryckta tidskrifter. Studenter har tillgang till hégskolebibliotekets
clektroniska resurser sisom databaser, elektroniska tidskrifter, e-bocker samt 6vriga soktjanster
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dven da de befinner sig utanfér Hogskolans nitverk och lokaler. Bibliotekets samlade resurser
ticker vl behovet av kvalificerade vetenskapliga informationskallor inom omradet socialt arbete.

Hoégskolebiblioteket erbjuder studenter med ldsnedsittning stéd och hjilp med att skaffa anpassad
kurslitteratur. Har finns upparbetade system och rutiner for att till exempel komma igang med
talbocker, att lana och ldsa talbécker samt f6r bestillning av nyproduktion. Hégskolan arbetar aktivt
med att samordna och sikerstilla att studenter far ett adekvat pedagogiskt stdd och for att
tillgangliggora anpassad litteratur.

Bibliotekarier kan ocksa konsulteras for férdjupade dmnessokningar. Biblioteket erbjuder kurser
tor studenter med inriktning pa kunskaper i litteratursékning, publicering av vetenskapliga artiklar
och referenshantering. Detta dr centralt for att studenterna ska kunna tillgodogora sig utbildningen
da denna kommer att stalla hoga krav pa sjalvstindighet gillande informationssékning och s6kning
efter, for utbildningen, relevant forskning och litteratur. Detta dr av stor betydelse dd det i det
foreslagna socionomprogrammets kurser finns lirandemadl som r6r att studenter ska kunna
identifiera och analysera det egna informationsbehovet, utféra sokningar 1 olika sokkillor samt
analysera och motivera den egna sokstrategin.

Studiestéd

Hogskolan tillhandahaller olika typer av pedagogiskt stod till samtliga studenter. Stod med relevans
for studenter vid ett socionomprogram ar till exempel Skripunkten dit alla som ar studenter kan
vinda sig for att fa hjdlp med det som 161 texter och skrivande. Denna resurs ger stod for studenter
att utveckla sitt akademiska skrivande genom att bland annat ge trining i férmagan att fOrsta
instruktioner och att bygga upp en akademisk texts struktur, innehéll och resonemang. Studenter
kan hir dven fa stod i akademisk formalia (referenshantering etcetera). I socionomutbildningen
kommer Skrivpunkten dven att anlitas och ha foérelisningar f6r hela klassen vid nagra tillfillen
under utbildningen, tidigt i utbildningen i samband med den forsta skrivuppgiften och senare i
utbildningen infor skrivandet av examensarbetet. Ett annat stod ar Engelsk sprikstudio dit studenter
kan vinda sig nir de skriver texter pa engelska som de behover rad och stéd kring.

Hogskolan har dven en vil utbyged organisation £6r Supplemental Instruction (SI). SI ar en pedagogisk
metod som innebir att en mer erfaren student guidar studenter genom kursinnehallet och ar ett
komplement till den lirarledda undervisningen. SI kommer att anvindas pa vissa kurser inom ett
kommande socionomprogram, sarskilt under programmets forsta ar.

Hogskolan arbetar aktivt med att ge tidigt stod till de studenter som inte tar sina poang. Detta gors
genom arbetet Early warning, vilket innebir ett systematiskt arbete med att tidigt i utbildningen hitta
studenter som inte tar sina poidng, att uppmirksamma detta och erbjuda relevant stod.

For studenter med funktionsnedsatming finns pedagogiskt stod att fa. Utgangspunkten for Hégskolan
ar att alla ska ha maoijlighet att lisa pa Hogskolan. Den som har en funktionsnedsittning och som
upplever hinder i studierna kan fa pedagogiskt stéd under sin studietid. Det pedagogiska stodet ska
ge forutsittningar for studenter med funktionsnedsittning att na lirandemalen. Vilket stéd som
ges beror pa vilket hinder som uppstar i studierna. Stodet planeras och utformas i samrad med
respektive student.

Vid Studenthdlsan finns likare, sjukskéterskor och hilsovigledare som arbetar med allt som har med

studenters hilsa att géra. Studenthilsan erbjuder studenter stéd i form av samtal och vigledning.
Studenthilsan har drop-in mottagning och det dr dven mojligt att boka en tid f6r samtal.
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Beddmningsomrade: Utformning, genomférande och
resultat

Styrdokument - Utbildningsplan och kursplaner

I bilaga 1 och 2 finns preliminir utbildningsplan samt preliminira kursplaner f6r samtliga kurser
som kommer att inga i socionomutbildningen. Dessa ér utformade for att svara mot de nationella
examensmalen for socionomexamen och skrivna enligt de riktlinjer som finns vid Hégskolan i
Halmstad. Det dr forskning- och utbildningsnimnden (FUN) som har 6vergripande ansvar for
forskning och f6r utbildning pa alla nivaer. Det ir FUN som faststiller riktlinjer f6r hur utbildnings-
och kursplaner ska vara utformade samt for inrittande och avveckling av huvudomriade och
program pa grundniva och avancerad niva. Faststillandet av kursplaner ir delegerat till
akademiraden och beslut om kursplaner tas av akademiradet, dir utbildningarna ocksa bedrivs och
dir utbildningarnas ledning, i form av programansvariga och examinatorer, finns.

Kvalitetssakringsarbete

Kvalitetsarbete och utveckling inom programmets huvudimne socialt arbete leds av den
dmnesansvarige i samrad med programansvarig. Amnesansvarig har till uppgift att fungera som
samlande kraft inom huvudomradet och ska stédja det 16pande arbetet kring utveckling, kvalitet
och forskningsanknytning inom dmnet. Varje utbildningsprogram vid Hoégskolan har en
programansvarig som bland annat ar ansvarig for kvalitetsarbetet inom utbildningen. Vid akademin
finns dven en utbildningsledare som har 6vergripande ansvar (tillsammans med akademichef och
avdelningschefer) for kvalitet i akademins utbildningar. Genom utbildningsledaren sakerstills att
viktiga fragor av kvalitetssikrande karaktdr uppmairksammas, sprids och férankras bade inom
akademin och vid Hoégskolan som helhet. Utbildningsledaren leder akademins styrgrupp for
utbildningar déir samtliga programansvariga ingar. I styrgruppen kommer dven programansvarig for
socionomprogrammet att sitta med. Styrgruppen sammantrider citka var tredje vecka och
diskuterar bland annat fragor kopplat till utbildningskvalitet. Utbildningsledaren ir dven en link
mellan akademins ledning och programansvariga samt mellan programansvariga och Hégskolans
kvalitetsrid. Kvalitetsradet dr ett radgivande organ till rektor vad giller kvalitetsarbetet vid
Hoégskolan.  Rddet ansvarar  for  utarbetandet av  forslag  till  ett  Overgripande
kvalitetsutvecklingsprogram och kvalitetspolicy. Réadet har dven ansvaret att stimulera
kvalitetsutvecklingen och ska ha en god Overblick 6ver denna utveckling inom Ho6gskolan.
Prorektor dr ordférande i radet. Radet bestir ddrutéver av ordféranden i forsknings- och
utbildningsnimnden, utbildningsledarna vid samtliga akademier, studentkarens ordférande samt
programchef for jamstélldhetsintegrering.

Inom Hogskolan och vid Akademin f6r hilsa och vilfird pagar ett kontinuerligt aktivt arbete med
att kvalitetssdkra utbildningar. Arbete sker genom saval ett systematiskt Awursvirderingsarbete
gemensamt for alla utbildningar pa grund- och avancerad niva som utifrin ett system fOr interna
programuppfoliningar som inbegriper alla utbildningar pa lirositet.

Kursvirderingarna pa studentniva gors i ett webbaserat system dadr fragor skickas till studenterna
efter varje kurs. Detta har tva syften, det ar savil kvalitetssikrande som kvalitetsutvecklande.
Kursvirderingarna innehaller fem padstienden tillsammans med tva fritextfragor, vilket ar
gemensamt for alla. Examinator for respektive kurs har utéver det méjlighet att ligga till upp till
fem kursspecifika pistienden/frigor. Enkiten besvaras anonymt och resultatet sammanstills
automatiskt och sammanstillningen analyseras och kommenteras sedan av examinator och
studenter (kursambassadorer). Resultatet av utvirderingen tillsammans med examinatorns
kommentarer gors tillginglie f6r studenterna. En problematik som identifierats med den
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webbaserade kursvirderingsmodellen dr en lag svarsfrekvens, vilket gor det svart att dra nagra
slutsatser fran kursvirderingarna och att fa tillrdcklig information om studenternas perspektiv. Fran
och med 2018 har dirfér kursambassadorsmodellen inférts i Hogskolans  riktlinjer for
kursvirderingar. Detta 1 syfte att bidra till 6kad svarsfrekvens och ge en hogre kvalitet pa
kursvirderingsrapporterna. I korthet innebir modellen att examinatorn i inledningen av varje kurs
redogér for resultatet av féregiende ars kursvirdering och vad som har utvecklats sedan dess. I
samband med detta utses ocksa tva till fyra kursambassadorer som ska delta vid tre méten med
examinatorn. Det forsta motet dr ett presentations- och planeringsméte diar examinatorn bland
annat skickar med ett antal fragor till kursambassadorerna som de ska diskutera med klassen,
exempelvis vad som uppfattas som bra med kursen och foérbittringsforslag. Det andra métet
genomfors i mitten av kursen och utgar fran de fragor som lyftes vid det férsta métet. I slutet av
kursen halls det tredje motet dir resultatet av kursvirderingen gas igenom, gemensamma slutsatser
dras och forslag pa utveckling till ndsta ging kursen ska ga tas fram gemensamt. Resultatet av
utvirderingen samt de slutsatser som examinator och kursambassadérer drar skickas till samtliga
studenter samt presenterar under kommande kurs.

Det interna kvalitetssikringsarbetet 1 form av arliga programuppfoljningar leds av programansvarig
och foljer lirositets riktlinjer. Programupptoljningarna dr en del av Hogskolans kvalitetssystem och
syftar till att skapa en systematik och synliggéra hur respektive utbildning bedriver sitt
kvalitetsarbete och vilka utvecklingsbehov som féreligger. Uppfoljningssystemet sikerstiller en
arlig dokumenterad uppféljning av utbildningen. Utgangspunkten for uppféljningen ar ett antal
fragor som varje utbildningsprogram maste besvara samt ett antal nyckeltal och bakgrundsvariabler
som analysen ska férhalla sig till. Utvarderingstrigorna berér vad som har fungerat bra under det
gangna aret, vilka potentiella svagheter som har identifierats, vad som har utvecklats i utbildningen
under det senaste aret, vilka resultat som astadkommits, samt vilka atgirder som vidtas for att
utveckla utbildningens kvalitet. Systemet bygger pa att kollegiet i ett program samlas for att
analysera och diskutera det gingna dret utifrin ovanstiende fragestillningar. De kollegiala
diskussionerna  ger dirigenom underlag f6r en kontinuerlig kvalitetssikring av
utbildningsprogrammet. Nir ett rapportutkast finns diskuteras detta i programmets programrad (se
vidare om programrad under rubriken arbetsliv). Programridet dr en viktig komponent i lirositets
kvalitetssystem. I radet ingar savil studenter som arbetslivs- och lirarrepresentanter. Detta innebar
att studenter och arbetsliv kan ge virdefulla synpunkter for att stirka utbildningens kvalitet.

Nir programuppfoljningsrapporten dr fardigstilld ska rapporten hanteras och faststillas i
akademiradet. Nar programuppfoljningsrapporterna frin samtliga program vid akademin ar
fardigstillda ansvarar utbildningsledaren for att aggregera dessa till en akademirapport som
summerar Overgripande iakttagelser och tendenser. Rapporterna fran akademierna dr sedan
underlag for Hogskolans kvalitetsrads prioriteringar av stédjande och kvalitetsutvecklande
aktiviteter det kommande aret. Rapporterna utgér dven en viktig del i akademiernas eget
kvalitetsarbete, dir de kan driva kvalitetsutvecklande insatser utifran identifierade behov pa
akademin. Den arliga programuppfoljningen utgér sammantaget ett viktigt instrument fér att
uppmirksamma frigor som har betydelse for att siakerstilla en god kvalitet i den tilltinkta
socionomutbildningen och att for att tillse att lirosatet tillhandahéller andamalsenliga resurser som
bidrar till att studenterna ska kunna tillgodogora sig utbildningen.

Sakring av examensmal

Kwvalitetsarbetet pa lirositet och pa akademin (se dven foregiaende avsnitt) syftar till att systematiskt
sikra en utbildning av hog kvalitet. Nir det galler att hjilpa och sikerstilla att studenterna nar
examensmalen f6r socionomexamen anvinds manga av de aktiviteter och processer som beskrivits
1 tidigare avsnitt. Nedan kommenteras nagra av de sirskilt viktiga inslagen i arbetet for att sakerstilla
examensmalen.
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Information som ror utbildning pa grundniva finns samlad pa Hégskolans webbsida. Hir finns
exempelvis alla utbildningsplaner, hégskoleférordningens lirandemal, nationella och lokala regler,
checklistor, mallar och blanketter och goda rad riktade till bade lirare och studenter. Den bifogade
preliminira utbildningsplanen (bilaga 1) ar utformad enligt Hogskolans riktlinjer och innehaller
hégskoleférordningens examensmal f6r socionomexamen samt information om vilka kurser som
ingar i utbildningen. Utbildningsplanen faststills av Hogskolans forskning och utbildningsnimnd
(FUN) efter granskning av denna.

I riktlinjerna for kursplaner fastslas att examensmalen ska brytas ned i lirandemal, som i sin tur ska
var tydliga och examineringsbara. Detta har gjorts i de bifogade preliminira kursplanerna (bilaga 2)
dir aven examinationsformer och poing anges. Nir kursplaner faststills av akademirddet granskas
och bedoms de utifrin examensmalens kravnivi och lirandemalens koppling till
examinationsformer. I matrisen i bilaga 4, framgar hur examensmalen omsitts i programmets olika
kurser samt hur undervisning och examination dr upplagd for att studenterna ska na lirandemalen.
Vid Hoégskolan finns dven riktlinjer for betygskriterier med syftet att studenterna alltid ska fa en
tydlig bild av vad som krivs av dem fOr att fa ett visst betyg. Betygskriterierna ska vara skriftliga
och meddelas studenterna vid kursstart. Betygskriterierna utformas med utgangspunkt i de
lirandemal som anges i kursplanen och ska folja den betygsskala som anvinds for den kurs som
examineras.

Varje kurs har en examinator som dr ansvarig lirare for kursen. Denne ansvarar f6r den praktiska
uppligeningen av kursen, vari ingar en tydlig koppling till examensmalen. En viktig del i att
sikerstalla att studenterna uppnar examensmalen ar att de sjalva har kunskap om examensmalen
for utbildningen samt lirandemalen pa respektive kurs. Detta gors genom att programansvarig noga
gar igenom utbildningsplanen tillsammans med nya programstudenter. Fér socionomprogrammet
kommer dessutom en sirskild studiehandbok med information om hela programmet att tas fram,
dir sambanden mellan olika kurser, lirandemal och examensmal beskrivs och progressionen i
programmet tydliggérs. Vid varje kursstart gar sedan examinator igenom den enskilda kursens
lirandemal, hur kursens undervisning och examinationer ar upplagda samt bedémningskriterier f6r
kursen. Till varje kurs gor examinator en studiehandledning. I denna delges studenterna skriftligt
hur examensmil, lirandemal och examinationer hinger samman och vilka bedémningskriterier
som finns for respektive lirandemal. Studiehandledningen liggs ocksa upp pa respektive kursplats
pa den webbaserade lirplattformen sd att den ir tillgianglig f6r studenterna under hela kursen.

Ett viktigt instrument for att folja upp att studenterna nar lirandemalen pa kursen, och dirmed i
torlingningen examensmalen, dr den ordinarie och 16pande kursvirderingen av enskilda kurser (se
ytterligare beskrivning under rubriken Kvalitetssikringsarbete). Kursvirderingen innehaller fasta
fragor kring studenternas syn pa om uppligg och innehall har mojliggjort f6r dem att uppna
lirandemalen i form av fragorna Kursens uppliigg (undervisning, examination, etcetera) har gjort det mijligt
[for mig att uppna kursmalen samt Kursens inneball (litteratur, foreldsningar, etcetera) har giort det maijligt for mig
att uppna kursmdlen. Utvirderingen tillater aven kursspecifika tilliggsfragor dir det finns mojlighet
for examinator att stilla fragor for den specifika kursen.

Lararkollegiet har en central del 1 kvalitetsarbetet med socionomprogrammet och att sikerstilla att
examensmalen uppnas. Syftet med kollegiet ar att kontinuerligt och strukturerat arbeta med kvalitet
1 utbildningen och hir ingar uppféljning av kursers innehall, utformning, genomférande och
examinationer. Kvaliteten i undervisningen har stor betydelse och for att sikra en bra kvalitet
stimuleras alla involverade ldrare att ga lirositets hogskolepedagogiska utbildningar och ta del av
fortlopande pedagogisk kompetensutveckling.
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Progression och hansyn till studenternas forutsattningar

I tabell 2 och bilaga 4 framgar den tinkta progressionen och under rubriken Utbildningen inneball och
struktur beskrivs progressionen mellan kurserna. Programmets och undervisningens uppliggning
och innehall bygger pa en planering av progression i form av savil kunskapsmissig bredd inom
socialt arbete (malgrupper, sociala problem, metoder med mera) for att svara mot generalistkraven,
1 form av kunskap och férmaga att sjilvstindigt kunna bedriva socialt arbete pa individ-, grupp-
och samhillsnivd. For progression krivs att studenternas tidigare kunskaper tas tillvara. Progression
inom socionomprogrammet avser bade dmneskunskaper, praktiska firdigheter och
vetenskaplighet. Utveckling av studentens lirande och utveckling som framtida yrkesperson
inbegriper inte minst forutsattningar for att studenterna ser och kan reflektera Gver sin egen
progression. Detta ér relevant for samtliga kurser, men sirskilt inom ramen for kursen Personlig
och professionell utveckling dir reflektion kring den egna kunskapen ir central. Den tidigare
beskrivna arliga programuppfoljning samt en sammanfattande arlig programutvirdering med
studenterna fungerar som viktiga komplement for att sirskilt beakta progressionsfragan.

Progressionen i programmet bygger pa att det gors avstamp i tidigare kurser, att det finns samband
mellan kurser och att det finns en plan for progression i form av savil bredd som djup. Detta st6ds
av tydlighet och struktur i utbildningens olika delar, dir moment bygger pa varandra, och i helheten.
Genom att stilla succesivt 6kade krav, som studenterna med stod av tidigare foérvirvade kunskaper
och férmagor bedoms ha maijlighet att uppna, kan deras amneskunskaper, praktiska fardigheter
och vetenskapliga kunnande utvecklas. Samtidigt finns en medvetenhet om att lirande sillan édr att
betrakta som en linjir process. Manga andra faktorer dn en god organiserad utbildningsprogression
spelar roll f6r enskilda studenters lirande, vilket understryker vikten av en god beredskap for
individuellt och grupprelaterat stod under hela programmets gang liksom for en standigt pagaende
reviderings- och utvecklingsprocess nar det giller uppligg, innehdll och genomférande av
utbildningen.

Studenternas lirprocesser och l6pande prestationer f6ljs upp och diskuteras inom lararkollegiet for
att kunna erbjuda stéd och forfina undervisningsmetoder for att hjilpa studenterna att genomfora
utbildningen inom planerad studietid. Kursen Personlig och professionell utveckling gar som en
strimma 6ver alla terminer (utom termin 5 och 7), ar ett sirskilt stod 1 uppfoljningsprocessen. Har
ges mojligheter att finga upp studenter som kan behova extra stod 1 sitt larande. Ett viktigt verktyg
for att stodja studenterna att genomfora utbildningen inom planerad studietid dr dven att erbjuda
extra stod nir det behdvs. Pa Hogskolan finns tillgang till olika typer av pedagogiskt stod, vilket
presenteras narmare under avsnittet Resurser.

Jamstalldhet

Jamstilldhetsarbetet har en framskjuten plats vid Hogskolan i Halmstad och hir finns savil
styrdokument som handlingsplaner for detta arbete liksom anstillda med ansvar att arbeta med
tragorna. Utifran Plan for jamstilldbetsintegrering vid Hogskolan i Halmstad 2017-2019 stravar Hogskolan
dven efter att implementera ett intersektionellt perspektiv, det vill siga att ocksa ta med andra
faktorer dn kon, sisom etnisk tillhérighet, dlder och andra maktordningar som samverkar med
konsmaktsordningen och orsakar vidare ojimlikheter. Arbetet med att sdkerstilla att ett
jamstalldhetsperspektiv dr integrerat i socionomutbildningen beskrivs nedan. Detta innefattar
beskrivningar av savil utbildningens innehall som genomférande samt hur arbetet med jamstilldhet

foljs upp.
Socialt arbete och socionomyrket ar av tradition ett kvinnodominerat yrkesomrade, vilket innebir

en utmaning generellt f6r socionomutbildningarna i1 landet. Yrkesgruppen socionomer priglas
dessutom av en viss homogenitet avseende etnicitet (svensk) och klass (medelklass) 1 nuldget.
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Jamstilldhetsintegrering ar dirmed en viktig utmaning for ett kommande socionomprogram vid
Hoégskolan. For att komma till ritta med snedrekrytering utifrin koén och skapa en
socionomutbildning som soéks i hogre utstrickning av min, och av min och kvinnor med olika
bakgrunder 4r bland annat kommunikationen av socionomutbildningen betydelsefull. Det
inkluderar till exempel att lirositet beaktar aspekter som hur innehallet i utbildningen formuleras
och hur nyttan och sambhillsapplikationen formuleras nir utbildningen ska marknadsforas for
presumtiva studenter.

I dmnet socialt arbete 4r manniskors utsatthet 1 fokus, speciellt relaterat till olika
diskrimineringsmekanismer baserade pa kon eller kénsoéverskridande identitet eller uttryck, klass,
etnicitet, religion, funktionshinder, sexualitet eller alder. I det féreslagna socionomprogrammet vid
Hogskolan 1 Halmstad lidggs sirskild vikt vid att studenterna forstar hur dessa diskriminerande
maktordningar/sociala  kategoriseringar samverkar utifrin ett intersektonellt perspektiv.
Intersektionell analys ska siledes genomsyra hela socionomprogrammet, och i denna analys
dekonstrueras och ifragasitts raidande normer, kategoriseringar och mekanismer f6r exkludering
och diskriminering. En strategi for att anligga ett intersektionellt perspektiv pa arbete med
jamstalldhetsintegrering kan vara att anvanda devisen att verksamheten alltid arbetar med kén, men
aldrig bara med kon. Detta da kon dr en given kategori i jimstilldhetsarbete, samtidigt som vi vet
att andra saker dn kon spelar roll. Jamstilldhetsperspektivet finns siledes med genomgiende i
kurserna, som en del inom begreppet intersektionalitet. Detta framgar av savil beskrivningen av
utbildningen i foreliggande ansékan som i bifogad utbildningsplan som bifogade kursplaner (se
bilaga 1 och 2). I utbildnings- och kursplaner dr perspektivet framtridande i savil kursernas innehall
som mil och kommer dirmed ocksd att vara framtridande i olika examinationsmoment.
Utgangspunkten vid val av forfattare av kurslitteratur ar att forsoka inkorporera flera relevanta
perspektiv. I kurslitteraturen efterstrivas exempelvis jamn kénsférdelning mellan forfattare nir sa
ir mojligt. Aven andra aspekter sisom etnicitet, religion, funktionsvariation eller sexualitet kan vara
av relevans vid val av forfattare av kurslitteratur. Ett konkret sitt att arbeta med detta dr ett sd kallat
“bokbord”. Det innebir att all litteratur bokstavligen ldggs ut pa ett bord och att lirarna analyserar
den utifran dessa perspektiv. Detta arbetssitt kommer att anvindas vid en kommande
socionomutbildning. Aven innehallet i litteraturen granskas av kollegiet utifrin ett intersektionellt
perspektiv.

Aven om férhoppningen ir att en kénsmedveten marknadsféring och kommunikation av
utbildningen ska leda till fler manliga s6kanden och studenter sa dr det viktigt att ha en medvetenhet
om och strategier for att hantera utmaningar som kan finnas f6r de av underrepresenterat kén i en
utbildning. I det hir avseendet har lirositet medvetet satsat pa analyser och kompetenshojning for
att Oka forstaelsen av hur det dr att vara student i en utbildning som domineras av motsatt kon. Ett
konkret exempel dr det hogskoleovergripande projektet “Breddad rekrytering och breddat
deltagande ur ett konsperspektiv. Nedslag i fyra yrkesexamensprogram vid Hégskolan 1 Halmstad”
som genomférdes under 2018. I projektet ingick fyra utbildningar (tva kvinnodominerade och tva
mansdominerade) och genom bland annat analyser av intervjuer med studenter av
underrepresenterat kon erholls kunskaper om hur de upplever sin studiemiljé liksom innehallet och
genomforandet av utbildningen ur ett jimstilldhetsperspektiv. Rapporten och lirdomarna fran
detta projekt (vad det innebar att stindigt vara synlig som underrepresenterat kon, utmaningar
kopplat till relationer mellan andra studenter av motsatt kon, relationer mellan lirare och student,
hur mién blir "hjiltar” pa de kvinnodominerade utbildningarna medan kvinnor blir utsatta pa de
mansdominerade med misstro och blir okunniggjorda) bearbetades under hosten 2018 i bland
annat workshops for samtliga programansvariga vid lirositet som arrangeras av Hogskolans
kvalitetsrad och programchef f6r jaimstilldhetsintegrering. Erfarenheterna frin denna rapport och
tillhérande utbildningsinsatser dr viktiga bidrag in i den planerade socionomutbildningen.
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Ytterligare ett perspektiv pa jamstilldhet ar konsfordelningen bland de lirare studenterna moter. 1
personalgruppen finns en majoritet av kvinnor. Det finns en medvetenhet om behovet av en
jimnare konsférdelning, vilket dr en viktig faktor i rekryteringsarbetet av nya lirare. Detta giller
savil antal, men ocksa niva dir det dr av betydelse att relatera konsférdelningen i relation till saval
professorer som lektorer och adjunkter.

Jamstilldhetsintegrering handlar inte bara om representativ mangfald 1 fraiga om studentpopulation,
kurslitteratur etcetera, utan dven om att skapa en medvetenhet om exkluderande normer. Detta
innebar att vara uppmirksam pa — och ibland normbkritisk till — vilken “kultur” eller ”jargong” som
kan utvecklas bade bland personal och bland studenter. Jimstilldhet och det intersektionella
perspektivet kommer att beaktas genomgiende nir kursplaner formuleras, 1 undervisningen och
examinationen, men maste ocksia aktivt omsittas 1 praktiken. I undervisningen kan kon
uppmarksammas i olika konkreta, praktiska moment som exempelvis seminarier och Gvningar i
laborationer. Hur paverkas exempelvis bemoétande och insatser utifran kon? Det finns visserligen
forskning som visar hur kén paverkar det sociala arbetet, men det ar viktigt att studenterna sjalva
far trinas och goras medvetna om hur koén kan paverka dem i sin kommande yrkesutévning. 1
skriftlign moment ska studenter uppmuntras till ett kritiskt genusperspektiv 1 relation till det tema
som behandlas. Ett sadant genusperspektiv kan vara en del av examinationen i vissa kursmoment.
Jamstilldhetsarbetet blir bittre om vi ser att kvinnor och min inte ar statiska eller homogena
grupper och om vi tar hinsyn till att alla inte kidnner sig som kvinnor eller mén.

Den arliga programuppfoljningen som gors vid lirositet (se beskrivning om kvalitetssikringsarbete
i denna ansokan) dr en viktig del 1 uppfdljning av jaimstalldhetsarbetet i utbildningar. En friga i
uppfoljningen dr “Hur har ni arbetat med jamstalldhetsperspektivet i utbildningen?”. Dessutom
ska en rad nyckeltal som dr uppdelade pa kon beaktas. Exempel pa sidana nyckeltal dr antalet
registrerade pa programmet, kvarvarande studenter ar 2 respektive ar 3 samt andel som tar ut
examen. Samtliga kollegier maste dirmed arligen beakta och analysera utbildningen utifran ett kons-
och jamstilldhetsperspektiv. Vid behov ska ocksa insatser och dtgirder foreslis. En
uppfoljningsrapport som inte beaktat ett jamstilldhetsperspektiv i sina analyser och atgirder blir
ateremitterad av akademiradet till programansvarig fér revidering.

Som stdd i arbetet med jamstalldhet har Hogskolan en programchef for jamstilldhetsintegrering
for att ge stod till de utbildningar dir kompetenshéjning behévs gillande jimstilldhetsintegrering.
Programchefen ansvarar for att stodja akademierna 1 uppfoljning och utveckling av
jamstalldhetsarbetet och ska wutveckla, folja upp och analysera jimstilldhetsaspekter i
kvalitetssystemet samt foresla forbattringar. Dessutom anordnar Hogskolan utbildningar och
workshops for bland annat programansvariga kring jimstilldhetsintegrering i utbildningars innehall
och genomférande. Hogskolans —satsning och utveckling inom jamstilldhet- och
likabehandlingsomradet  tryggar  siledes  for  att  jamstilldhetsintegreringen  av
socionomprogrammets alla delar tas pa storsta allvar och kommer att vara en stindigt pagiende
process, som aldrig kan betraktas som avslutad eller fullféljd.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Arbetsliv

Socionomutbildningen dr enligt malen 1 Hogskoleférordningen en generalistutbildning.
Firdigutbildade socionomerna ska ha breda teoretiska kunskaper och gedigna firdigheter sa de kan
arbeta inom hela det sociala arbetets praktik. Den planerade socionomutbildningen vid Hégskolan
1 Halmstad tar detta som sin utgangspunkt i utbildningsplan- och uppldgg. Till detta har ett
perspektiv och tva omraden integrerats genomgaende 1 kursplanerna och i undervisningen for att
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mota nagra av framtidens viktigaste arbetslivsutmaningar f6r socionomer. Dessa ar: intersektionalitet,
digitalisering och  hallbart socialt arbete, samtliga centrala for socionomens framtida yrkesroll.
Digitalisering kommer med stor sidkerhet att spela en storre roll i framtiden, dir exempelvis
socialsekreterares utredningar av  forsorjningsstod/ckonomiskt bistind kan komma att
kompletteras av “robotar”, en ¢kad anvindning av internetbaserade behandlingar eller dir
professionella méten sker genom informationsteknologi. Mot bakgrund av forskningsresultat ar
det av vital betydelse att studenter utbildas i att forsta klienternas utsatthet och dess olika
samverkande aspekter. Kon, klass, etnicitet, alder, sexualitet och funktionsnedsittning ar exempel
pa samverkande kategorier som maste betraktas 1 sin fulla komplexitet som de kan utgora i klienters
liv och utsatta positioner. Det intersektionella perspektivet férbereder studenterna att kunna forsta
och dirmed kunna arbeta med minniskor med mycket heterogena bakgrunder. Slutligen ger
betoningen pa hallbart socialt arbete mojlighet for de framtida socionomerna att beakta
miljoaspekter som en del av fordelnings- och rittvisefrigorna de kan komma att méta inom
samhillsarbetet i omstillningen till ett mer hallbart samhille.

Programradet (se ytterligare beskrivning av programradet under rubriken Kvalitetssakringsarbete)
ar ett viktigt forum for att arbeta med och sakerstilla anvandbarhet och forberedelse f6r arbetslivet.
Ett programrad f6r socionomprogrammet kommer att vara ett forum foér utbildningens lirare,
programstudenter och representanter fran arbetslivets olika yrkesverksamheter f6r diskussioner
som ror utbildningens och kursernas organisation och innehall, samt dess arbetslivsanknytning. I
programradet for en kommande socionomutbildning kommer arbetslivsrepresentanter fran olika
sektorer (offentlig, ideell och privat) samt fran olika verksamheter att inga. Detta for att finga
perspektiv frin den bredd av verksamheter som idr aktuellt f6r socionomer att arbeta inom. I detta
forum arbetas aktivt med att utveckla utbildningens innehall, koppling till arbetslivet och
arbetslivsrelaterade aktiviteter. Programradet bidrar, tillsammans med den verksamhetsférlagda
utbildningen och forelasare/lirare frin praktiskt socialt arbete till att ge studenterna en tydligare
bild vad som efterfrigas av arbetslivet avseende kunskaper och fardigheter.

Sedan 1988 har uppfdljning gjorts av alla studenter som har gatt ett program pa Hogskolan i
Halmstad. Uppféljningen har skett drygt tva ar efter att studenten har varit registrerad pa sin sista
termin. I Studentuppféljningen fas information om vad som hinder med studenterna efter att de
avslutat sin utbildning, om de har ett arbete som ligger i linje med deras genomférda utbildning
etcetera. De fore detta studenterna har dven mdijlighet att ge ett omdéme om sin utbildning vid
Hogskolan och ge forslag pa forbittringar avseende berérd utbildning. Socionomprogrammet i
Halmstad kommer att inga i denna tvaarsuppfoljning som ett inslag i att kvalitetssakra utbildningen.
Resultaten aterfors till den stindigt pagiende utvecklingen av socionomprogrammet for att
sikerstilla dess anvindbarhet och forberedelse f6r arbetslivet. Hogskolan i Halmstad har en ling
erfarenhet av att ge yrkesexamen, till exempel sjukskoterskeexamen, lirarexamen och
ingenjorsexamen. Resultat frin studentuppfoljningarna visar att en stor majoritet av dem som tagit
yrkesexamen anser att deras arbete i hég grad ligger i linje med vad de studerat vid Hégskolan. Det
ar dven en betydligt hgre examensfrekvens bland studenter pa yrkesutbildningarna vid Hégskolan
in vid Ovriga utbildningar. Foljer socionomprogrammet tendenserna som finns for
professionsutbildningarna pa lirositet ges siledes forutsittningar for att studenterna tar ut sin
examen och féir arbeten i linje med yrkesutbildningen.

Samverkan

Det finns idag goda upparbetade relationer mellan undervisning och forskning i socialt arbete vid
Hogskolan i Halmstad och det omgivande samhillet. Det handlar om samverkan pa lokal, regional,
nationell och internationell nivd. Exempelvis deltar yrkesverksamma i nirliggande kommuner i
undervisning genom gistforelasningar, medverkan i1 workshops samt samverkan kring
examensarbeten i den nuvarande kandidatutbildningen i socialt arbete. Det finns ocksa flera
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exempel pd forskningssamarbete kring olika typer av projekt, bland annat projekt som ror
skolsocialt arbete, funktionshinderomradet, digitalisering i dldreomsorgen och sociala fragor i
stadsplaneringen. Ett konkret exempel dr tva projekt kring strategier for hojd utbildningsniva 1
samarbete med Region Halland, Linsstyrelsen, Falkenbergs kommun samt med Astorps kommun.
Dessa forskningsprojekt syftade till att studera ungas attityder och syn pa utbildning. Ett annat
exempel pa samverkan dr med foretaget MISA dir det finns ett samarbete kring forskning inom
funktionshinderomradet. Aven med Halmstad kommun finns ett mingarigt samarbete kring
funktionshinderfragor. Det har bland annat handlat om att i nira samarbete mellan Hégskolan och
kommunen kartligga utvecklingsbehov inom omradet och utveckla strategier samt genomfora
kompetenshéjande insatser for personal. Dirutéver har samarbetet resulterat i ett flertal
uppdragsforskningsprojekt, exempelvis om utveckling av levnadsvillkor fér personer med
intellektuell funktionsnedsattning respektive brukares val av assistansutforare. Sirskilt det lokala
och regionala samarbetet kommer utvecklas ytterligare infér starten av socionomutbildningen.
Hogskolan har en stor erfarenhet och vana vid att skriva avtal med lokala och regionala aktorer,
vilket bland annat har gjorts i relation till sjukskéterskeutbildningen och lirarutbildningen. Denna
erfarenhet anvinds nu infér utveckling av samverkan relaterat till en kommande
socionomutbildning.

For att méta de krav som stills pa samverkan kring en socionomutbildning skrev kommunerna i
Halland, Region Halland samt Hogskolan i Halmstad varen 2018 under en avsiktsforklaring
gillande utveckling av en kompetensplattform for utbildning, forskning och verksamhetsutveckling
inom det sociala omradet. Ambitionen ér att: “férdjupa samverkan betriffande utveckling och
finansiering av en kompetensplattform inom det sociala omradet.” Parterna har efter det att
avsiktsforklaringen skrevs under arbetat med att konkretisera vad en kompetensplattform ska
innebdra. Under forutsittning att nodvindiga beslut fattas kommer komptensplattformen att
organisatoriskt formaliseras under 2019. Den kommer innehallsmissigt omfatta arbete med den
verksamhetsforlagda utbildningen inom socionomutbildningen inklusive utbildning av handledare,
medverkan fran verksamheter i utbildningen, delade tjanster (i form socionomer som arbetar deltid
1 verksamhet och deltid som adjunkter vid Hogskolan samt lirare och forskare frin Hogskolan som
arbetar  deltid 1  verksamheter), finansiering av  doktorandtjinster pa  halvtid
(’kommundoktorander”) samt medel for finansiering av verksamhetsnira forskning i samverkan.

Samverkan med nirliggande kommuner samt Region Halland idr av central betydelse for
socionomutbildningens kvalitet. I utbildningsprogrammet finns verksamhetsférlagd utbildning
(VFU) under termin fem omfattande 30 hp. Genom avtal sikerstills att det finns platser for
placering av studenter under VFU, kvalitetssikringsaspekter av VFU samt handeldarkompetens i
form av handledarutbildning. Utéver samverkan i utbildning kring VFU kommer samverkan att
ske kontinuerligt under hela utbildningen och med olika typer av inslag 1 olika kurser. Exempelvis
kommer studenterna redan inledningsvis i utbildningen mota yrkesverksamma socionomer for att
ta del av deras verksamhetsfilt och erfarenheter. En viktig del i samverkan med praktiken dr ocksa
tidigare nimnda adjunkter med dubbelanstillning och doktorander med inriktning socialt arbete
samt stirkt samverkan genom finansiering av verksamhetsnira forskning. Det planerade
socionomprogrammet har en tydligt praktisk tillimpning med fokus pa socialt arbete med utsatta
grupper i sambhillet pa individ-, grupp och samhallsniva. Med finansiering av verksamhetsnira
forskning samt av doktorander forstirks den sociala forskningen ytterligare, framférallt i relation
till teorier och metoder f6r det sociala arbetets utférande och professionsrollen. Forskningen kring
socionomens huvudomriden socialtjinst och kurativt arbete skulle pa sa vis stirkas upp for att
ytterligare sdkerstilla kvaliteten 1 utbildningen. Ett forskningssamarbete kring ett
socionomprogram stirker regionens och kommunernas forsknings- och utvecklingsarbete. Har kan
dven samarbete med privata foretag och ideella organisationer bli aktuellt. Som exempel pa
pagaende samarbete med privata aktorer kan nimnas att tva socialt arbete inriktade doktorander
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inom forskarutbildningen i hilsa och livsstil hittills har finansierats av privata aktorer inom
funktionshinderomradet.

Utover samverkan med kommuner och Region Halland har Hogskolan vidl upparbetade
samverkansrelationer kring savil undervisning som forskning med civilsamhallet, exempelvis
brukarorganisationer sa som Fontinhuset, Regionalt brukarrad inom missbruksomradet i Halland,
KRIS, funktionshinderrérelsen med flera. Brukarorganisationer medverkar sedan linge i sa kallade
brukarcaféer i kurser i socialt arbete, foreldser pa kurser och studenter gbr studiebesok i
organisationernas verksamheter. Aven ett flertal forskningsprojekt har genomforts i nira samarbete
med brukarorganisationer, till exempel “Fran objekt till medakt6r” om deltagarbaserad forskning
och ”Egenorganisering” om makt och inflytande f6r personer med funktionsnedsittning.
Studenter 1 socialt arbete kan dven géra examensarbete 1 samverkan med brukarorganisationer.
Detta samarbete dr viktigt att bevara och utveckla i en kommande socionomutbildning dir
brukarinflytande i socialt arbete dr av stor betydelse.

Bedodmningsomrade: Studentperspektiv

Studenterna vid ett kommande socionomprogram kommer att goras delaktiga i att kontinuerligt
utveckla utbildningen. Studenterna har ritt att delta i beslut som ir av betydelse for utbildningen
och studenternas situation. Vid Hogskolan finns dvergripande rutiner och forum fér studenter att
utova studentinflytande Gver utbildningens innehall. Det fors en kontinuerlig dialog med studenter
och studentrepresentation pa olika nivder inom ldrositets organisation dr en viktig del av
Hogskolans kvalitetssakringsarbete. Pa akademiniva finns studentrepresentanter i akademiradet.
Tva centrala delar i att sikerstilla studentinflytande pa programniva dr Rursvirderingar,
programuppfolining och programrad. Dessa har olika syften. Genom kursvirderingssystemet ges
studenterna mojlighet till inflytande 6ver utvecklingen av enskilda kurser inom utbildningen medan
programrad mojliggor studentinflytande pa utbildningsprogrammet som helhet.

Det programrad som finns knutet till utbildningsprogrammet (se aven under rubriken Arbetsliv och
samverkan) inkluderar studentrepresentanter. Genom aktiv medverkan i programradet gors
studenterna delaktiga i utbildningens utvecklingsarbete i samverkan med representanter fran saval
lirarkollegiet ~ som  arbetslivet.  Kwrsvdrderingsarbetet,  inkluderat den  sa  kallade
kursambassadorsmodellen, mojliggér  studentinflytande  (se  vidare under  rubriken
Kvalitetssakringsarbete). I detta arbete ges mojlighet for studenterna att ge synpunkter och att
genom l6pande dialog medverka till kursutvecklingsarbetet under utbildningens ging, biade vad
giller kursinnehall och former for undervisning och examination. Genom programuppfiljningen varje
ar, som programansvarig ansvarar for, (se vidare under rubriken Kbvalitetssikringsarbete)
kompletteras de kontinuerliga kursvirderingar som gors med ytterligare méjligheter till dialog med
studenterna genom dialog i programradet. Samtliga formella moéten dir studenter deltar
dokumenteras och tillgingliggors.

Utover de ovan nimnda i huvudsak formella kanalerna for studenter att ha inflytande pa bor dven
de informella motesarenorna for studenter och ldrare att nidmnas. En av viktigaste
samverkskanalerna med studenterna ar undervisningssituationen. Grundinstallningen ér att en
6ppen och positiv kontinuerlig dialog mellan studenterna och lirarna och ett bra samarbetsklimat
ska etableras tidigt i utbildningen. Studenterna ska vara aktiva samarbetspartners under hela
utbildningens giang och fa forutsittningar att vara delaktiga och ansvarstagande i lirprocessen. Ett
exempel dr att en forelasning riktad till en storre grupp av studenter kan avslutas med ndgon form
av mingel dir samtal kan foras. Att skapa forutsittningar for kommunikation och utbyte
erfarenheter och idéer om forskning, utbildning och praktik i socialt arbete under mer informella
former kan ses som ett komplement till de formella inflytandeméjligheterna for studenter.
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Avslutande summering

Hogskolan 1 Halmstad kan erbjuda studenter ett socionomprogram med hog kvalitet som nar upp
till Hogskoleférordningens examensmal och som forbereder studenterna for yrkesverksamhet
inom socialt arbete. Mangiriga erfarenheter av utbildningar i socialt arbete, personalens
forskningsmassiga och pedagogiska kompetens samt professionella erfarenheter av socialt arbete 1
kombination med relevant forskning borgar for savil praktik- som forskningsanknytning av
socionomutbildningen. Hogskolans samverkan lokalt, regionalt, nationellt och internationellt
skapar goda mojligheter f6r relevanta och aktuella yrkesférberedande inslag i utbildningen. Detta
tillsammans med en vil fungerande infrastruktur, tillgang till kompetens fran andra dmnen och ett
inarbetat och adekvat kvalitets- och studentinflytandearbete, ger goda forutsittningar for
Hogskolan 1 Halmstad att utbilda socionomer som ir vil rustade for dagens och morgondagens
sociala arbete.
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