A UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

Datum Reg.nr Sida
2020-12-01 42-00425-19 1 (3)

BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE

Avdelning
Utvarderingsavdelningen

Handlaggare

Ellinor Alvesson

+46 8 563 086 09
ellinor.alvesson@uka.se

Granskning av Malmo universitets ansdkan om
tillstand att utfarda tandhygienistexamen

Uppdraget

Malmé universitet har den 19 september 2019 ansokt hos Universitetskanslersambetet (UKA) om
tillstand att utfarda tandhygienistexamen. Docent Kajsa Henning Abrahamsson, Géteborgs
universitet, lektor Katarina Konradsson, Umea universitet, inspektor Anders Wikander,
Stralskyddsmyndigheten och student Julia Niklasson, Géteborgs universitet, fick i uppdrag av UKA
att granska ansokan.

Baserat p& bedémargruppens yttrande den 23 juni 2020 beslutade UKA att ge Malmd universitet
mojlighet att komplettera sin ansfkan. Vi, doktor Agneta Stenebrand, Stiftelsen Hogskolan i
Jonkaping, inspektor Anders Wikander, Stralskyddsmyndigheten och student Julia Niklasson,
Goteborgs universitet, har fatt i uppdrag av UKA att granska kompletteringen.

Beddmningen var att bedémningsomradena Forutsattningar och Utformning, genomférande och
resultat inte uppfylldes. Granskningen och foreliggande yttrande ber6r darfér endast
bedémningsgrunderna Personal inom bedémningsomradet Forutsattningar samt Sakring av
examensmalen inom bedémningsomradet Utformning, genomforande och resultat. F6r bedomning
av dvriga beddmningsomraden hanvisas till bedémargruppens yttrande daterat 23 juni 2020.

Bedbtmning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stalls i hdgskolelagen och hogskoleférordningen samt
utifran de krav som finns sammanstallda i Vagledning for ansokan om tillstand att utfarda examen.
Uppdraget ligger inom ramen for det nationella systemet for kvalitetssakring av hégre utbildning
(Nationellt system for kvalitetssakring av hogre utbildning. Redovisning av ett regeringsuppdrag,
Rapport 2016:15). Underlag fér beddmningen har varit den kompletterande redogérelse som
Malmé universitet limnade till UKA den 8 september 2020.
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Personal

Vid den tidigare prévningen gjorde bedémargruppen bedomningen att det Iaga antalet larare med
tandhygienistexamen och den begransade kompetensen relaterat tandhygienistens kunskapsomrade
oral hélsa gor att den vetenskapliga och professionsrelaterade kompetensen for tandhygienister inte
ar adekvat sett till utbildningens behov. Bedémargruppen sag vidare positivt pa de initiativ for att
starka kompetensen inom tandhygienistens kunskapsomrade som var beskrivna i ansokan, men
ansag att det ar en langsiktig process. Infor start av utbildningen behdvde larosatet visa pa att
rekryteringar pa lararsidan inom den aktuella professionen realiserats, enligt den plan som beskrivs i
ansokan och som &ven framkom vid intervjuer.

Den kompletterande dokumentationen bestar av beskrivningar av de rekryteringar som laroséatet
genomfort och pagaende rekryteringar.

Av kompletteringen framgar att larosatet planerar att ha forstarkt lararresurserna vid tidpunkten for
den planerade programstarten varen 2021 och att ytterligare forstarkning ar planerat framat.
Kompetensprofilen pa forstarkningarna ligger inom tandhygienistens kompetensomrade.
Bedomargruppen vill dock peka pa risken att universitetslektoratet om 40 procent, kombinerat med
programansvar, inledningsvis inte kommer att kunna bidra i den direkta undervisningen pa grund av
ansvaret for programutvecklingen. Bedomargruppen konstaterar ocksa att laroséatet inte har visat att
rekryteringar pa lararsidan inom den aktuella professionen har realiserats, det vill saga att
rekryteringarna vid tidpunkten for kompletteringen inte varit fullt genomfarda och alltsa inte har lett
till att larosétet anstallt de lararresurser som behdvs infor starten av utbildningen.

Beddmargruppen ansag vid den tidigare provningen att det fanns en osékerhet om handledarresursen
i den verksamhetsforlagda utbildningen var tillracklig eftersom det inte uppréttats avtal eller avsikts-
forklaring som reglerar detta.

Av kompletteringen framgar att larosatet har tecknat en avsiktsforklaring med Folktandvarden
Skane AB gallande verksamhetsforlagd utbildning for den tredriga tandhygienistutbildningen.
Léarosatet anger att de har en handledarutbildning pa 5 hogskolepoang vilken bedémargruppen anser
ar otydligt beskriven och forefaller ha en mindre omfattning &n vad som kan vara lampligt for att
sékerstalla handledarkompetensen.

Beddmargruppen anser att dessa kompletteringar och férandringar inte ar tillrackliga for att
motivera omdomet "tillfredsstallande” for bedomningsomradet Forutsattningar och
beddmningsgrunden Personal.

Sakring av examensmalen

Bedomargruppen ansag vid den tidigare provningen att larosatet inte sakerstaller att studenterna till
fullo uppnar samtliga examensmalen. Bedomargruppens uppfattning av ansékan var att
tandhygienistens kunskapsomrade som bas for yrkesutévningen inte tydligt framstod som ett
integrerat biopsykosocialt och avgransat kunskapsomrade.

Bedomargruppen framholl vid den tidigare provningen att &mnet oral hélsa rekryterar kompetenser
fran andra omraden och vetenskaper for att utifran examensmalen utforma sin specifika
professionsprofil. Bedomargruppen ansag att det ar av yttersta vikt for utformning och sakring av
examensmalen utifran en specifik professionsprofil att &mnesforetradare for tandhygienistens
kunskapsomrade medverkar i detta sammanhang.

Universitetskanslersambetet UKA
E-post registrator@uka.se | Telefon 08-563 085 00 | www.uka.se | Postadress Box 6024, 121 06 Johanneshov
Besdksadress Hammarbybacken 31, Johanneshov | Org.nummer 202100-6495 | Fax 08-563 085 50



|<AUNVERSITETS
I I KANSLERS .
AMBETET Datum Reg. Nr. Sida

2020-12-01 42-00425-19 3 (3)

Larosatet har kompletterat sin ansékan med en utvecklad utbildningsplan och férandrade kursplaner
for de sex terminskurserna, samt en ny malmatris. Bedomargruppen anser dock inte att det av den
insanda kompletteringen framgar i vilken utstrackning @mnesforetradare for tandhygienistens
kunskapsomrade medverkat i detta sammanhang.

Av kompletteringen framgar att larosatet har behallit huvudomradet odontologi med inriktning oral
halsa i utbildningsplanen, vilket kan peka pa att omradet oral halsa inte &r tillrackligt etablerat.

Genomgangen av kursplanerna visar att omradet oral halsa dock &r vl representerat relaterat
examensmalet "visa kunskap om omradets vetenskapliga grund och kdnnedom om aktuellt
forsknings- och utvecklingsarbete, samt kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprévad
erfarenhet och sambandets betydelse for yrkesutdvningen™. Bedémargruppen anser darmed att
examensmalet nu framstar sakrat da fortydligande har gjorts i relation till tandhygienistens
kunskapsomrade oral hélsa och nu reflekteras med helhetssyn i kurser under senare del av
utbildningen och i relation till det sjalvstandiga arbetet, examensarbetet om 15 hégskolepoang.

Bedomargruppen anser daremot inte att larandemal relaterat till tandhygienistens halsoframjande
och forebyggande arbete tydliggjorts tillrackligt i relation till en helhetssyn pa oral hélsa och
foljande nationella examensmal. F6r examensmalet "visa formaga att sjalvstandigt och i samverkan
med patienten initiera och genomféra halsoframjande och forebyggande arbete for saval patienter
som for grupper” behdver ytterligare fortydligande goras gallande progression i det att
examensmalet ska sékras. Examensmalet "visa kunskap om och forstaelse for den orala halsans
betydelse for individens valbefinnande och halsa samt det allmanna halsotillstandets inverkan pa
den orala halsan" syns d@nnu inte framskrivet som helhet med tydlig progression i larandemalen,
vilka ytterligare behover fortydligas for att inkludera malet som helhet.

Sammantaget beddms larosatet efter gjorda kompletteringar inte sékerstélla att studenterna till fullo
uppnar samtliga av examensmalen. Bedémargruppens uppfattning om ansokan &r att

tandhygienistens kunskapsomrade som bas for yrkesutovningen, efter komplettering, annu inte
tydligt framstar som ett integrerat biopsykosocialt och avgransat kunskapsomrade.

Bedomargruppens rekommendation
Vi foreslar att UKA beslutar att inte ge Malmé universitet tillstdnd att utfiarda tandhygienistexamen.

Beddmargruppen

Agneta Stenebrand Anders Wikander Julia Niklasson
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Granskning av Malmé universitets ansdkan om tillstand
att utfarda tandhygienistexamen

Uppdraget

Malmo universitet har den 19 september 2019 ansokt hos Universitetskanslersambetet
(UKA) om tillstand att utfarda tandhygienistexamen. Vi, docent Kajsa H Abrahamsson,
Goteborgs universitet, lektor Katarina Konradsson, Umea universitet, inspektor Anders
Wikander, Stralskyddsmyndigheten och student Julia Niklasson, Goteborgs universitet,
har fatt i uppdrag av UKA att granska ansokan.

Bedbmning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stalls i hogskolelagen och hogskole-
forordningen samt utifran de krav som finns sammanstallda i Vagledning for ansékan om
tillstand att utfarda examen. Uppdraget ligger inom ramen for det nationella systemet for
kvalitetssakring av hogre utbildning (Nationellt system for kvalitetssékring av hogre
utbildning. Redovisning av ett regeringsuppdrag, Rapport 2016:15). Underlag for
bedémningen har varit Malmo universitets ansokan om examenstillstand samt intervjuer
som genomfordes den 16 april 2020. Vid detta tillfalle genomfordes gruppvisa samtal
med hogskolans ledning, institutions- och utbildningsledning, studenter, larare och
foretradare for de regioner som laroséatet planerar att samverka med. Var bedémning
redovisas i bilaga 1. Bedémningen sammanfattas i ett samlat omdéme med motivering.

Bedomargruppens preliminara yttrande har skickats till larosatet pa delning, for att
papeka eventuella sakfel. Delningstiden var tre veckor. Det svar som larosatet inkom med
framgar av bilaga 2. Vi har tagit del av larosatets svar, och i de fall dar vi gjort
beddmningen att det varit relevant har andringar gjorts i yttrandet.

De sakkunnigas rekommendation

Vi foreslar att UKA beslutar att ge Malmo universitet majlighet att inom sex manader
komplettera ansokan om tillstand att utfarda tandhygienistexamen genom att redovisa hur
larosatet avser att atgarda de brister som bedémargruppen lyfter fram avseende
bedémningsomradena Forutsattningar och Utformning, genomférande och resultat.

Beddmargruppen
Kajsa H Abrahamsson
Katarina Konradsson
Anders Wikander
Julia Niklasson

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON ORGANISATIONSNR KONTAKT
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Bilaga 1
De sakkunnigas motiveringar
Larosate Examenstillstand ID-nr
Malmé universitet Tandhygienistexamen A-2019-09-4751

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Yrkesexamen

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Angiven examen ar reglerad och ryms inom examensordningen. Utbildningens innehall
inklusive inriktningar har rimlig omfattning och avgransningar i forhallande till yrkesexamen. | ett
rikstackande perspektiv finns ett allmant intresse av att examen far utfardas

Malmé universitet anséker om tillstand att utfarda tandhygienistexamen (180 hégskolepoang).
Beddmargruppen konstaterar att angiven tandhygienistexamen (180 hégskolepoang) ar reglerad och
ryms inom examensordningen.

Starten av den nya tre-ariga utbildningen ar planerad med arlig antagning av ca 24 studenter. Av
ansokan framgar att den planerade utbildningen kommer att omfatta sex kurser som ar 30
hogskolepoang vardera. Huvudomradet for utbildningen benamns "odontologi med inriktning oral
halsa". Av ansdkan framgar inte om kurserna i sin helhet ska ses som inom huvudomradet for
utbildningen, men vid intervjuerna klargjordes det att |arosétet initialt tdnkt sig att hela utbildningen &r
inom huvudomradet. Vid intervjuerna fortydligades dven att fakulteten initierat en process for
inrattande av oral halsa som huvudomrade, dar ett forsta steg ar att inratta omradet pa
grundutbildningsniva vid start av den nya utbildningen.

Av ansokan framgar att utbildningens utformning bygger p& examensmalen, en kritisk omvarldsanalys
och analys av den tvaariga tandhygienistutbildning som tidigare getts vid larosatet, samt
Universitetskanslersémbetets tidigare utvarderingar av utbildningen. Vidare beskrivs i ansdkan att
programmet ar uppbyggt enligt en tematisk struktur dar respektive kursers tema ar baserade pa
patienters orala halsa och vardbehov utifran ett helhetsperspektiv, med omfattande hansyn till
patientens tillstdnd och situation i sitt specifika sammanhang. Programmets innehall beskrivs vara
utformat sd att det tydligt styr mot den specifika professionskompetensen och med en tydlig
progression genom kurserna. Bedémargruppens uppfattning av anstkan ar att styrdokument delvis
styrker denna bild. Det biomedicinska- odontologiska perspektivet framstar med tydlighet i
uthildningen med progression mot sjalvstandighet i den kliniska yrkesutévningen, medan det i
ansokan framhallna helhetsperspektivet pa oral halsa framstar som mindre tydligt. Vid intervjuerna
framkom att arbetet med att utveckla kursplaner och kursmal fortfarande pagar. Vidare framkom att
det p&gar utveckling av anvisningar, mal och bedémningskriterier for det sjalvstandiga arbetet.
Beddmargruppens uppfattning &r att underlagen sammantaget motiverar en positiv beddémning, men
att det pagaende arbetet med att fortsatt utveckla styrdokument- kursplaner samt anvisningar och mal
for det sjélvstandiga arbetet ar angelaget for att ytterligare tydliggora utbildningens inriktning och
progression relaterat kunskapsomradet oral halsa utifran ett helhetsperspektiv.

Av ansokan framgar att specifikt fokus i uthildningen ligger pa tidig patientkontakt, vilket larosatet
menar underbygger processen att under hela utbildningen socialiseras in i professionen. Den
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pedagogiska modellen med utmaningsbaserat larande, dar studentens eget ansvar for att séka
kunskap ar central och dar teori och klinik &r nara integrerat inom terminskurser, framhalls stédja en
successiv utveckling av professionell sjalvstandighet. Vid intervjuerna klargjordes det att den kliniska
uthildningen omfattar cirka en tredjedel av programmet. Den kommer huvudsakligen att ske vid
fakultetens studentklinik men &ven till betydande del pa externa Folktandvardskliniker i Region
Skane. Patientunderlaget forefaller, enligt bedomargruppen, att vara val tillgodosett for utbildningens
behov. Det finns i nulaget inte nagot avtal som reglerar utbildningsplatser i den verksamhetsférlagda
uthildningen, men enligt intervjuerna har avtal funnits for den tidigare utbildningen och detta kommer
aven att utarbetas for den nya utbildningen. Bedémargruppens uppfattning ar att den kliniska
utbildningen framstar som val anpassad, men att det ar viktigt att avtal upprattas som sakerstaller den
verksamhetsforlagda utbildningen inom Folktandvarden.

Sammanfattningsvis s& ar bedémargruppens uppfattning att utbildningens innehall har rimlig
omfattning och avgransningar i fornallande till yrkesexamen, men att arbetet med att utveckla mal i
kursplaner och for det sjalvstandiga arbetet behover fortga for att ytterligare tydliggora utbildningens
inriktning och progression relaterat kunskapsomradet oral halsa utifran ett helhetsperspektiv.

Bedomargruppen anser att det allmanna intresset for att examen far utfardas ar stort. | ett
rikstackande perspektiv ar efterfragan pa tandhygienister stérre &n tillgangen och enligt prognostiska
bedémningar forvantas detta forhallande kvarsté inom éverblickbar tidsram med nuvarande nationella
uthildningsvolym.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal (Lararkompetens och lararkapacitet)

Omdome: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Antalet larare och deras sammantagna vetenskapliga, professionsrelaterade och
pedagogiska kompetens &r inte adekvat och star inte i proportion till utbildningens omfattning,
innehall, storlek och genomférande

Enligt ansdkan ska den huvudsakliga lararstaben utgdras av sex personer, vilket sammantaget
motsvarar cirka 2,3 heltidstjanster. Vid intervjuerna framkom dock att en visstidsanstélld adjunkt inte
langre ar verksam vid utbildningen, da detta avséag vikariat for en ordinarie larare/adjunkt som varit
foraldraledig men som nu atergatt i tjanst . Det innebér att den nuvarande huvudsakliga lararstaben
totalt omfattar fem personer. Av dessa &r en programansvarig adjunkt pa 20 procent samt tva
examinationsansvariga lektorer, varav en docent, pa vardera 15 procent, som samtliga tre ar
tandlakare. Ovriga tva larare &r adjunkter och tandhygienister med magisterexamen i oral hélsa, med
60 procent vardera inom programmet. Adjunkterna som ar tandhygienister har visst kursansvar och
undervisar pa olika nivaer inom programmet, delvis teori, men framforallt forberedande klinisk traning,
skills lab och klinik. Det IAga antalet larare med tandhygienistexamen och den begransade
kompetensen relaterat tandhygienistens kunskapsomrade oral halsa gor att bedémargruppen anser
att den vetenskapliga och professionsrelaterade kompetensen for tandhygienister inte ar adekvat sett
till utbildningens behov.

Larosatet har tagit initiativ for att starka kompetensen. Av det samlade underlaget framgar att
larosatet planerar att tillféra lararresurser. En adjunktstjanst med tandhygienist- och magisterexamen i
oral halsa planeras att inrattas hosten 2020, sa att det vid programstart kommer att finnas tre
adjunkter med denna kompetens och léroséatet har utlyst en tjanst for ett lektorat for en disputerad
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tandhygienist. Befintliga larare som ar tandlakare kommer dven att fa tkad procentuell andel av sin
tjanst till programmets férfogande. Av anstkan och intervjuerna framkom att larosatet lAgger stor vikt
vid och planerar for en utbildning dér en dvervagande andel av lararna &r legitimerade
tandhygienister. En kompetensforsérjningsplan har upprattats for att successivt 6ka andelen larare
med denna grundlaggande professionella kompetens. Larosétet planerar ockséa for att
programansvarig ska vara disputerad tandhygienistlarare, hur det &r téankt vid utbildningsstart ar efter
intervjuerna fortfarande oklart for bedomargruppen. Ovriga medverkande larare och resurspersoner i
uthildningen utgors enligt larartabellen av cirka 20 personer, varav en tandhygienist. Enligt
bedomargruppen sa finns inom fakulteten den odontologiska kompetens pa tandlakarsidan som kréavs
for utbildningens behov. Bedomningen ar aven att det finns adekvat tillgang till externa resurser med
annan specifik kompetens an oral hélsa respektive odontologi, exempelvis undervisning inom
fysiologi, medicin, beslutsfattande och ledarskap.

Enligt ansdkan har det upprattats en avsiktsforklaring for strategiskt partnerskap mellan Malmo
universitet och Hogskolan Kristianstad. Denna avsiktsforklaring innebér bland annat att en disputerad
tandhygienist/lektor fran Hogskolan Kristianstad knyts till programmet vid Malmé universitet om 20
procent under perioden 2020-2025. Syftet med detta ar att starka forskningsanknytning relaterat
tandhygienistens amnes- professionsomrade inom utbildningen vid Malmé universitet, initialt och
under en 6vergangsperiod till dess att denna kompetens finns inom larosétet. Samverkan mellan
larosdtena kommer ocksa att ske vad géller handledning av doktorander med tandhygienistexamen
och i etablering av en forskarskola inom oral halsa vid Malmo universitet. Minst tva doktorander med
tandhygienistexamen planeras att ha rekryterats till denna forskarskola under varen 2020 och dessa
doktorander planeras att ytterligare kunna bidra till att stdrka den &mnesmassiga
forskningsanknytningen inom omradet oral halsa i den nya tre-ariga tandhygienistutbildningen med 20
procent vardera i tid till programmets forfogande. Forskarskolan syftar dven till att mer langsiktigt
bidra till att bygga upp och trygga den akademiska kompetensen inom amnesomradet oral halsa vid
respektive larosate. Intervjuerna styrkte enligt bedomargruppen att avsiktsforklaringen sadgs som
gallande och med atfoljande prioriterade strategiska satsningar 6ver tid.

Bedomargruppen ser positivt pa dessa initiativ for att starka kompetensen inom tandhygienistens
kunskapsomrade men att det ar en langsiktig process. Ur ett mer omedelbart perspektiv och infor
start av utbildningen sé behdver laroséatet visa pa att rekryteringar pa lararsidan inom den aktuella
professionen realiseras, enligt den plan som beskrivs i ansfkan och som &ven framkom vid intervjuer.

Av ansokan och intervjuerna framgar att studenternas kliniska verksamhet sker under handledning av
erfarna legitimerade tandhygienister vid studentklinik inom fakulteten och dven inom Folktandvarden
Skane AB. Av ansokan framgar dven att kliniska handledare ska ha handledarutbildning och att
sadan utbildning kontinuerligt erbjuds nya handledare. Omfattning av denna framgar dock inte och
inte heller om den verksamhetsforlagda utbildningen regleras av avtal kring samverkan. Vid intervjuer
fortydligades att samverkansavtal kring den nya utbildningen inte ar klart, men kommer att upprattas
innan utbildningsstart. Under intervjuerna hanvisades det till att larosatet och Folktandvarden Skane
har en lang tradition av god samverkan kring utbildning av tandhygienister och att det ligger i bada
parters intresse att detta fortsatt ska vara gallande kring den nya utbildningen. Bedémargruppen
anser att det finns en osakerhet om handledarresursen i den verksamhetsférlagda utbildningen ar
tillracklig eftersom det inte upprattats avtal eller avsiktsforklaring som reglerar detta. Folktandvarden
Skane har inrattat en funktion som utvecklingsledare i oral halsa, vilken innehas av leg. tandhygienist
med omfattning 20 procent av tjanst. | detta uppdrag ingar bland annat att arbeta for utékad
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samverkan med laroséatet och medverka till en hdg kvalitet i den verksamhetsférlagda utbildningen,
vilket &ven omfattar att ombesoérja att de tandhygienister som kommer att ta emot studenter i den
verksamhetsférlagda utbildningen har en adekvat handledarutbildning.

Vad géller lararnas tid och utrymme for kompetensutveckling framgéar av ansdkan att laroséatets avtal
for medarbetare anger att kompetensutveckling ska inga i samtliga larartjanster. Krav p& pedagogisk
hdgskoleutbildning om minst 15 hégskolepoang finns och larosatet erbjuder kontinuerligt kurser for
pedagogisk kompetensutveckling. Vidare ges larare mgjlighet att regelbundet delta i
kompetensutvecklingsaktiviteter, som exempelvis aktiviteter relaterat utbildningsfragor och
amnesspecifika seminarier inom odontologi. Forskningstid for lektorer och professorer, om minst 20
procent ingdr i tjanst. Adjunkter har kompetensutvecklingstid om minst 10 procent i tjanst. Vid
intervjuer med larare framkom att kompetensutveckling uppmuntras och att det oftast ar mojligt att
kunna frigora tid i tjanst for att delta i sidana aktiviteter.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Utbildningsmiljon

Omddéme: Tillfredsstéllande

Motivering: Det finns en for utbildningen vetenskaplig och professionsinriktad miljé och
verksamheten bedrivs s att det finns ett nara samband mellan forskning och utbildning

Vetenskaplig kompetens inom tandhygienistens kunskapsomrade kommer initialt att tillféras den nya
utbildningen genom att lektor fran Hogskolan Kristianstad knyts till utbildningen vid larosatet med en
omfattning av 20 procent. Av underlaget framgar aven att doktorander i den planerade forskarskolan
for tandhygienister kommer att bidra till att stérka den vetenskapliga miljén inom utbildningen och
omrédet oral halsa. Larosétet har utlyst en lektorstjanst for disputerad tandhygienist, men det var vid
intervjutillféllet oklart om det finns skande med adekvat kompetens till tjansten. Av ansdkan och
intervjuer framgar att laroséatet planerar att inrétta oral halsa som huvudomrade sa snart fakulteten
gor beddmningen att det finns disputerade larare och aktiva forskare som tillsammans kan garantera
den vetenskapliga grunden i huvudomradet. Vid intervjuer fortydligades att inrattande av oral halsa
som huvudomrade skulle ske stegvis, dar ett forsta steg var att inratta omradet pa grundniva.
Beddmargruppen understryker vikten av att larosatet arbetar for att tydliggéra och stérka den
vetenskapliga anknytningen till tandhygienistens kunskapsomrade oral halsa inom utbildningen.

Av ansokan framgar att flertalet av lararna i den teoretiska undervisningen aven har egen klinisk
verksamhet i tandvarden. Den prekliniska och kliniska utbildningen sker huvudsakligen under
handledning av erfarna tandhygienister, men i nara samarbete med 6vriga i tandvardsteamet, saval
inom studentkliniken vid fakulteten som vid verksamhetsférlagd utbildning inom Folktandvéarden.
Sammantaget styrker detta bedémargruppens uppfattning om att utbildningen kommer att inga i en
professionsinriktad milj6. | ans6kan framhalls &ven vikten av att de teoretiska delarna av utbildningen
involverar tandhygienister for att pa ett tillforlitligt satt tydliggora tandhygienistens professionella
identitet och kunskapsomrade. Bedomargruppen instammer i att detta &r ytterst angelaget och att
saval planerade rekryteringar av larare med grundexamen som tandhygienist som att adjungerad
lektor- och doktorander inom oral hélsa knyts till utbildningen kommer att bidra vasentligen till att
starka den professionsinriktade miljon i utbildningen. | det samlade underlaget framhalls dven att
larosatet verkar for en utbildning dar larare som ar tandhygienister tar en mer aktiv del i
programledning och utveckling av utbildningen, vilket bedémargruppen ser som angeléget for att
tydliggdra och utveckla den professionella identiteten och miljén i utbildningen.
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Av underlagen framgar att studenterna &r del i en vetenskaplig miljé inom den aktuella fakulteten och
dar majlighet erbjuds att ta del av fakultetsgemensamma aktiviteter av vetenskaplig karaktar, sdsom
disputationer samt éppna forskningsseminarier. Studenternas sjalvstandiga arbete anknyter till
fakultetens forskningsmiljoer och fakulteten lamnar varje ar forslag p& amnen for studentarbeten
utifran saval pagaende forskning som tillgangliga handledarresurser. Den pedagogiska modellen med
utmaningsbaserat larande i fokus bidrar till forskningsanknytningen genom att studenterna far arbeta
utifrén specifika fall/problemstéllningar, formulera hypoteser och soka kunskap genom bland annat
vetenskapliga artiklar, vilket sedan foljs upp vid seminarier med vetenskapligt kompetenta larare. Av
ansokan framgar aven att evidensbaserade kunskaper omsatts i den kliniska larandesituationen vid
fakultetens studentklinik. Varje klinikpass vid studentklinik avlutas med en sa kallad kliniktimma, dar
en strukturerad dialog fors kring olika situationer och problem som studenterna stétt p& under passet,
vilket leds av en tandhygienistlarare med lagst magisterexamen. Kliniska examinationer genomférs,
dar studenterna ska kunna motivera val av atgarder baserat pa evidens/basta tillgangliga kunskap
och nationella riktlinjer for tandvard. Vid kliniska examinationer deltar en larare fran fakulteten samt
en extern kliniskt aktiv tandhygienist. P& vilket satt handledare i den externa verksamhetsforlagda
utbildningen kommer att kunna hélla sig uppdaterade om utbildningen och bidra till att teori omsatts i
praktiken framgar inte av ans6kan, men vid intervjuer framkom att det brukar finnas en tat dialog
mellan kursansvarig larare och externa handledare kring vad som kan férvantas vad galler
studenternas aktuella kunskaper och fardigheter samt mal/kriterier fér vad som skall uppnas inom
ramen for den aktuella verksamhetsférlagda utbildningen.

Sammanfattningsvis &r bedémargruppens uppfattning att studenterna kommer att vara del av en
vetenskaplig och professionsinriktad miljé. Det ar av yttersta vikt att |arosatet fortsatt prioriterar det
utvecklingsarbete som initierats och verkar for att tillskapa en miljé med fler larare som &r
tandhygienister som kan ta en aktiv del i sdval teori inom utbildningen som i ledning och utveckling av
programmet. P& sa vis kan saval den professionella identiteten som tandhygienistens
kunskapsomrade i utbildningen tydliggoras och starkas.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Resurser

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Det finns tillgang till en stabil och &ndamalsenlig infrastruktur

Bedomargruppen anser att det for utbildningen finns tillgang till en stabil och &ndamalsenlig
infrastruktur med tillgang till val anpassade lokaler saval for den teoretiska, prekliniska och kliniska
uthildningen. Fakulteten har goda utrymmen for undervisning med fyra foérelasningssalar, ett flertal
seminarierum och 16 grupprum samt ett odontologiskt bibliotek. Det finns tillgang till laboratorier och
behandlingsplatser med ny utrustning. Ansdkan beskriver att en omorganisation pagar med malet att
effektivisera lokalanvandandet utifran tillgangliga resurser. Utvardering av lokalernas tillganglighet
och anvandning sker i formaliserad dialog mellan fakultetens utbildningsansvarig och studentkérens
representanter. Vid intervjun framkommer att det kommer att ske en om- och utbyggnad av lokalerna
for att kunna ta emot fler studenter. Anstkan redovisar inte detaljer avseende hur den
verksamhetsforlagda utbildningen inom Folktandvéarden Skane AB kommer att organiseras och
regleras vad géller kliniska utbildningsplatser, handledarresurser och handledarutbildning. Vid
intervjuer framhalls att det finns en lang tradition av god samverkan kring extern verksamhetsforlagd
utbildning for tandhygieniststudenter inom Folktandvarden Skane och att avtal som reglerar detta
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kommer att ingas for den nya utbildningen.

Nar det galler IT-infrastrukturen ar detta inte sa fylligt beskrivet i ansokan. Larplattformen Canvas
anvands sedan tidigare, men anstkan beskriver inte hur man avser att utveckla anvandningen av
digitala hjalpmedel i undervisningen.

De tillgangliga resurserna utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i verksamheten

Beddmargruppens uppfattning &r att det kommer att finnas tillgang till en stabil och &ndamaélsenlig
infrastruktur, med god tillgang till adekvata lokaler for saval den teoretiska som kliniska utbildningen,
biblioteksresurser etc. Det pagar ett arbete inom larosatet som har fokus pa att lokaler och tillgéangliga
resurser anvands effektivt.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet forutsattningar
Omddme: Inte tillfredsstéllande
Motivering:

Av det samlade underlaget &r bedomningen att utbildningens innehall har rimlig omfattning och
avgransningar i forhallande till yrkesexamen. Den kliniska utbildningen framstar som val anpassad.
Det biomedicinska- odontologiska perspektivet framstar med tydlighet och progression i utbildningen
mot en sjalvstandighet i den kliniska yrkesutévningen. Utbildningens inriktning mot tandhygienistens
specifika kunskapsomrade oral halsa framstar inte som lika tydligt utvecklat. Kompletterande underlag
i form av utvecklade kursplaner visar pa att mal tillférts och fortydligats avseende relevanta
professions- och amnesspecifika mal, vilket darmed bidrar till att motivera en sammantaget positiv
bedomning. Bedémargruppen anser dock att det ar viktigt att arbetet fortgar med att utveckla mal i
kursplaner och for det sjalvsténdiga arbetet, for att ytterligare tydliggdra utbildningens inriktning och
progression relaterat kunskapsomradet oral halsa utifran ett helhetsperspektiv. Det ar dven viktigt att
avtal upprattas som sakerstaller den externa verksamhetsfoérlagda uthildningen.

UtifrAn underlag sa bedoms lararresursen och lararkompetensen utanfor tandhygienistens profession
som adekvat for den nya utbildningens behov. Daremot s& bedéms lararresursen som bristfallig vad
galler larare som ar tandhygienister. | nulaget finns det inom fakultetens lararstab endast tva
adjunkter med tandhygienist- magisterexamen, vilka vardera har 60 procent av tjanst till programmets
forfogande. Den vetenskapliga kompetensen bland tandhygienistlarare ar ocksa bristfallig, men kan
initialt kompenseras genom samverkansavtal och att lektor i oral hélsa frAn Hogskolan Kristianstad
knyts till utbildningen vid Malmé universitet med en omfattning av 20 procent i tjanst. Vidare s& har
laroséatet annonserat efter en disputerad tandhygienist for tillsattning av ett lektorat i oral hdlsa, men
denna person &r annu inte pa plats. Bedoémargruppen anser att den plan gallande rekryteringar och
kompetensforsdrjning som larosétet presenterar &r genomténkt, men att det finns ett bekymmer i att
det fortfarande &r ovisst vilka resurser som kommer att finnas pa plats vid planerad utbildningsstart.
Larosatet behover darfor konkret visa pa att andelen larare med tandhygienistexamen utékas inom
fakultetens léararstab i enlighet med presenterad plan och att det kommer att finnas adekvata larar-
och handledarresurser inom den aktuella professionen pa plats vid start av utbildningen.

Utifran underlag s& ar bedémningen att studenterna kommer att vara del av en vetenskaplig och
professionsinriktad miljd. Studenterna tar del av aktuell forskning genom sina larare och med
mojlighet att delta vid exempelvis disputationer och dppna forskningsseminarier. Studenterna
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handleds i den kliniska verksamheten av erfarna tandhygienister och i en milj6 dar det ges goda
mojligheter till nara samverkan med 6vriga professioner inom tandvardsteamet. For att ytterligare
utveckla och stérka den vetenskapliga och professionsinriktade miljon i utbildningen &r det av yttersta
vikt att larosétet fortsatt prioriterar det utvecklingsarbete som initierats for att tillskapa en miljé med
fler larare som &r tandhygienister och som kan ta en aktiv del i sdval teori inom utbildningen som i
ledning och utveckling av programmet.

Beddmargruppens uppfattning &r att det kommer att finnas tillgang till en stabil och &ndamaélsenlig
infrastruktur, med god tillgang till adekvata lokaler fér sdval den teoretiska som kliniska utbildningen,
biblioteksresurser etc.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
Styrdokument (utbildningsplan och kursplaner)

Omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Det finns utbildningsplan och kursplaner fér hela utbildningen

Beddmargruppen finner att utbildningsplan och kursplaner ar framtagna fér hela programmet, men att
dessa dokument @nnu inte ar faststallda. | anstkan framgar att utbildnings- och kursplaner har
utarbetats utifrdn examensmalen, Sveriges universitets- och hogskoleférbundets rekommendationer
och larosétets anvisningar for kurs- och utbildningsplaner. Kursplanerna beskriver utformningen av
innehall, larandemal, arbets- och bedémningsformer, dock saknas information om de
forkunskapskrav som kravs for uppflyttning inom programmet och som utbildningsplanen hanvisar till.
Former for att bedéma studenternas prestationer framgar i kursplaner, men fér bedémargruppen
framgar inte helt tydligt vad som &ar examinerande moment vilket &r ndgot som larosétet bor se over
och fortydliga innan faststéllande. Exempel pa kurslitteratur och litteraturlistor ges. Vid intervjuer
redovisade larosatet att arbetet med att utveckla kursplanerna &nnu inte var avslutat och att denna
process inkluderar en 6versyn av kursers larandemal och formaliakrav.

Det framgar i ansokan att den instans som vid Malmo universitet beslutar om faststallande av
utbildningsplan ocksa ansvarar for kvalitetssakring av formaliakrav. Programansvarig har ansvar for
att programmet haller hog kvalitet och en curriculumkommitté som bestar av examinations- och
kursansvariga larare utgor stod i kvalitetsarbetet. Det framgar ocksa i ansdkan att det finns ett
utvecklat kvalitetssystem dar det ingar kurs- och programutvarderingar samt dialoger i olika
sammanhang med studenter. Curriculumkommittén foreslar tillsammans med programansvarig
eventuella férandringar i utbildningsplanen och kursplaner till Utbildningsnamnden. Bedémargruppens
uppfattning ar att det finns en organisation och rutiner for framtagning och beslut av utbildningsplan
och kursplaner.

Sammantaget finner beddmargruppen att det finns utbildnings och kursplaner fér hela uthildningen,
men att processen inte ar helt fardigstalld. Bedomargruppen anser att det arbete som pagar med att
utveckla detaljer i kursplaner samt att det finns en organisation och struktur for kvalitetssékring av
styrdokument kommer sékra att de kvarstdende brister i kursplaner som patalas ovan ar atgardade
vid faststallande. Vid intervjuerna redovisade larosatet att utbildningsplanen ar klar och kommer
faststéallas inom kort, samt att kursplaner kommer att vara fardigstallda och faststéllda i god tid innan
planerad kursstart.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
Sakring av examensmalen
Omddme: Inte tillfredsstéllande
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Motivering: Genom utbildningens utformning, genomférande och examination sakerstélls inte att
studenter uppnatt malen i examensordningen nar examen utfardas.

Av ansokan framgar att det finns en utarbetad struktur for sakring av examensmalen och att
féretradare for samtliga odontologiska specialiteter/amnen regelbundet traffar
utbildningsrepresentanterna for att diskutera utbildningens innehall, representativitet och kvalitet.
Amnet oral halsa rekryterar kompetenser fran andra omraden och vetenskaper for att utifrén
examensmalen utforma sin specifika professionsprofil. Bedémargruppen anser att det ar av yttersta
vikt for utformning och sakring av examensmalen utifrdn en specifik professionsprofil att
amnesforetradare for tandhygienistens kunskapsomrade medverkar i detta sammanhang. Vid
intervjun framhdlls att det finns stor medvetenhet vid laroséatet om betydelsen av att skapa en
akademisk grund och professionsinriktning inom programmet med fler akademiskt kompetenta
tandhygienister for att driva fram omradet.

Examensmalen framgar av utbildningsplanen. Larandemal, larandeaktiviteter samt
examinationsformer presenteras i anstkans kursplaner och 6versiktligt i en malmatris for att visa pa
progression och sakring av examensmalen. Av intervjun framgick att fortsatt utveckling av
kursplanerna skett och ansdkan har darefter kompletterats med uppdaterade kursplaner och matris.
Av intervjun framgick ocksa att arbetet med att utveckla kursplanerna inte &r avslutat.

Nationella examensmal avseende varderingsformaga och forhaliningssatt framstér sakrade genom
tydligt formulerade larandemal och formativ bedémning till stéd fér progression och maluppfyllelse.
Detta galler aven de nationella examensmal avseende fardighet och formaga som reflekterar
generiska férmagor inklusive samverkan och lagarbete. Larandemal relaterat till tandhygienistens
halsoframjande och férebyggande arbete har utvecklats i det kompletterande underlaget men
behover fortsatt tydliggdras i relation till en helhetssyn pa oral halsa och féljande nationella
examensmal. Examensmalet "visa formaga att sjalvstandigt och i samverkan med patienten initiera
och genomféra halsoframjande och forebyggande arbete for saval patienter som for grupper” framstar
till storsta delen reflekterat i kursplanerna men nagra av larandemalens progression och lankning till
examensmalet behover tydliggoras for att sdkra examensmalet. Examensmalet "visa kunskap om och
forstaelse for den orala halsans betydelse for individens valbefinnande och halsa samt det allmanna
halsotillstidndets inverkan pa den orala halsan" syns inte tydligt framskrivet som helhet med
progression i larandemalen, vilka behover fortydligas for att inkludera malet som helhet.
Examensmalet "visa kunskap om omradets vetenskapliga grund och kdnnedom om aktuellt
forsknings- och utvecklingsarbete, samt kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprévad
erfarenhet och sambandets betydelse for yrkesutdvningen" behéver fortydligas i relation till
tandhygienistens kunskapsomrade oral halsa och reflekteras med helhetssyn i kurser under senare
del av utbildningen och i relation till det sjalvstandiga arbetet, examensarbetet om 15 hégskolepoang.
Vid intervjuer framgick att anvisningar och bedémningskriterier fér examensarbetet var under
utveckling. Bedoémargruppen anser att det ar viktigt att det tydligt framgar hur méal fér examensarbetet
relaterar till nationella utbildningsmal for den aktuella yrkesexamen.

Sammantaget bedéms larosatet inte sakerstalla att studenterna till fullo uppnar samtliga av
examensmalen Bedomargruppens uppfattning av ansdkan ar att tandhygienistens kunskapsomrade
som bas for yrkesutévningen inte tydligt framstér som ett integrerat biopsykosocialt och avgransat
kunskapsomrade. Helhetssynen pa tandhygienistens kunskapsomrade behover tydliggoras i
kursplanerna och vad galler larandemal for examensarbetet i relation till nationella utbildningsmal.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Ett jamstalldhetsperspektiv kommer att beaktas i utbildningens innehall och utformning

| ans6kan beskrivs att larosatet har som malsattning att studenter ska lamna sina utbildningar med
tillrackliga kunskaper om jamstalldhet for att sakerstalla att de agerar pa ett likvardigt och
professionellt satt i sitt kommande yrkesliv. For tandhygienistprogrammet innebér detta att
jamstalldhetsaspekter aterkommande integreras i kurser pa olika nivaer inom programmet. | ansékan
ges exempel pa hur olika aspekter och perspektiv pa jamstalldhet kommer att implementeras i
uthildningen genom olika larandeaktiviteter som exempelvis férelasningar, grupparbeten och
seminarier, samt dven kopplat till den kliniska situationen. Av ansdkan framgar dven att studenterna
kommer att fa undervisning om vald mot kvinnor och barn, for att ur ett genusperspektiv kunna férsta
omstandigheter kring vald i nara relationer och kunna beméta och behandla patienter som blivit
utsatta pa basta satt. Mal kring jamstalldhet bedéms genom saval formativa som summativa
examinationer. Kursplaner och méalmatris styrker denna bild och av att det finns saval en bredd som
en progression avseende hur dessa aspekter blir belysta i utbildningen och examineras.

Av ansokan framgar aven att fakultetens utbildningsnamnd och studentkaren i samverkan har
utarbetat en likabehandlingsplan for att malinriktat aktivt arbeta for att framja lika rattigheter och
mojligheter for studenter oavsett kon, etnisk tillhdrighet, religion/trosuppfattning, sexuell laggning eller
funktionsnedsattning. Vidare framgar att skriftliga examinationer liksom kursutvarderingar & anonyma
for att undvika att ndgon student missgynnas. Anonymitet &r dock inte méjlig vad géaller exempelvis
beddmningar och examinationer i klinisk situation. Fér att framja lika villkor och motverka att studenter
diskrimineras férekommer det regelbundna utbildningstillfallen for larare vid fakulteten om kvalitet i
bedomning. Detta ger bedémargruppen en uppfattning om att jamstalldhetsfragor ar ett angelaget
fokusomrade inom fakulteten.

Sammantaget ger detta beddmargruppen en uppfattning om att jamstalldhetsperspektivet kommer att
bli tillgodosett i den planerade utbildningen.

Sammanvagd bedémning av bedémningsomradet utformning,
genomfdrande och resultat

Omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering:

Av underlag framgar att utbildningsplan och kursplaner finns utarbetade for hela utbildningen och att
det finns en organisation och struktur for hur dessa arbetas fram och beslutas, men att processen inte
ar helt slutford vad galler faststallande av styrdokument for den nya utbildningen. Av underlag framgér
aven att det finns strukturerade processer for kvalitetssakring och kvalitetsutveckling av
styrdokument. Intervjuer fortydligade att utbildningsplanen &r fardigstalld och kommer att beslutas
inom kort, men att arbetet med att utveckla detaljer i kursplaner pagar. Arbetet med att fardigstalla
och faststalla kursplaner kommer enligt uppgift vid intervjuer att vara klart i god tid innan respektive
delkurs planeras att starta.

Larandemal, larandeaktiviteter samt examinationsformer presenteras i kursplaner och éversiktligt i
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malmatris for att visa pa progression och sakring av examensmalen. Arbetet med att utveckla
kursplaner ar inte avslutat och vid intervjuer framgick dven att arbete padgar med att utveckla
anvisningar och mal- bedomningskriterier for det sjalvstandiga arbetet- examensarbetet. Av det
samlade underlaget &r bedémningen att larandemalen till stor del, men inte fullstandigt, kan
sékerstilla nationella utbildningsmal fér den aktuella examen. Helhetssynen pa tandhygienistens
kunskapsomrade behover tydliggoras i kursplaners larandemal och vad géller mal for
examensarbetet, i relation till nationella utbildningsmal.

Underlagen ger sammantaget en uppfattning om att jamstalldhetsperspektivet kommer att bli val
tillgodosett i den nya utbildningen och att det finns savél en bredd som en progression avseende hur
dessa aspekter blir belysta i utbildningen och examineras.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningen &r anvandbar och férbereder studenter for ett foranderligt arbetsliv.
Relevant samverkan sker med det omgivande samhéllet

Anknytningen till arbetslivet framgar tydligt av anstkan enligt bedomargruppen dar ett utvecklat
koncept med intern klinisk utbildning samt extern verksamhetsforlagd utbildning pa Folktandvarden
beskrivs. Intervjuerna forstarkte detta da de gav en samstammig bild av en verksamhet med tydliga
mal, en fungerande uppfélining och ett kliniskt relevant innehall, dar de nya examensmalen nu
arbetas in. Det finns en medvetenhet om behovet att arbeta med att forstarka omradet oral halsa och
tandhygienistens sjalvstandighet i arbetet.

Upplagget med en nara samverkan med en verksamhetsutovare, Folktandvarden Skéne, innebar en
styrka i form av en etablerad god organisation, men har ocksa en svaghet i att studenterna endast far
se verksamheten hos en arbetsgivare. Fakulteten har uppgett samverkan med privattandvard och
med egenféretagande tandhygienister, men omfattningen av denna samverkan framstar som av
marginell betydelse for studenternas larande i kontakter med dessa omréden av den blivande
arbetsmarknaden. Med tanke pa att egenféretagande och anstéllning inom den privata tandvarden
och 6vriga folktandvardsorganisationer utgor en stor del av en tankt arbetsmarknad for
tandhygienister bor utbildningen utveckla studenternas majligheter att orientera sig om detta, utdver
de programgemensamma arbetsmarknadsdagarna och enstaka auskultationer. Grunderna i
tandhygienisternas yrkesutévande ar dock lika, oberoende pa vilken sektor av arbetsmarknaden de
verkar pa, varfor utbildningen anda kan anses forbereda studenten pa det kommande arbetslivet.

Sammantaget ar beddémargruppens uppfattning att utbildningen ar anvandbar och férbereder
studenterna for det kommande yrkeslivet, samt att relevant samverkan sker med det omgivande
samhaéllet. Det &r viktigt att utbildningen verkar for att orientera studenter i olika aspekter av
arbetsmarknaden och att utvecklingen av omradet oral hilsa och tandhygienistens sjalvstandighet
fortgar for att dessa omraden inte ska ses som brister nar det galler det langre perspektivet pa ett
foranderligt arbetsliv.

Bedomningsomrade: Studentperspektiv

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningen verkar for att studenterna ska ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomforande

11(14)
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| anstkan beskrivs att det finns vél inarbetade strukturer for studentinflytande vid larosétet respektive
pa fakultetsniva och att dessa strukturer kommer att implementeras i det nya
tandhygienistprogrammet. | arbetet med framtagande av den nya tandhygienistexamen har tidigare
studenters kursutvarderingar tagits hansyn till samt diskussioner med studentrepresentanter
angaende ansokan i Uthildningsnamnden. Av intervjun framkommer att det inte funnits
studentrepresentation i den arbetsgrupp som inrattats for utveckling av det tredriga programmet.

Beddmargruppen anser att det av ansdkan framgar en tydlig struktur kring hur kursutvarderingar
genomfors, analyseras och aterkopplas till studenterna. Kursansvarig larare ansvarar for att
utvarderingen genomférs och informerar studenter pa kommande kurs om eventuellt vidtagna
atgarder. Utifran intervjuerna s menar bedémargruppen att kursutvarderingsprocessen sker
kontinuerligt och aterkopplas pa adekvat satt. Kursutvardering sker av teoretisk saval som praktisk
undervisning av intern och extern verksamhetsférlagd utbildning. Studentinflytande sakerstélls genom
programrad vilka sker tva ganger per termin dar kursansvarig har en kontinuerlig och tat dialog med
studentrepresentanter. Av intervjuerna framkom att larosatet mojliggor att studenter engagerar sig till
exempel via schemalaggning av dessa programrad samt inbjudan till densamma.

| ansbkan beskrivs utmaningsbaserat larande som den pedagogik som kommer implementeras vid
det nya programmet.

Sammantaget ar beddomargruppens uppfattning att det finns ett val upparbetat studentinflytande som
ger goda forutsattningar for att det fortsatt kommer att bedriva pa samma sétt inom den nya tredriga
utbildningen. Beddmargruppen anser att laroséatet bor se dver sitt arbetssatt for att sdkerstélla att
studenter ges mojlighet att delta i beredning samt utveckling av utbildningen, till exempel i de
arbetsgrupper som inrattas.

Samlat omddme: Inte tillfredsstallande
Motivering:

Sammanfattningsvis ar bedémargruppens slutsats, utifran det underlag som stllts till férfogande i
ansokan, med bilagor och kompletteringar samt genomférda intervjuer, att Malmo universitet inte
uppfyller samtliga krav for att ge utbildning for tandhygienistexamen. Bedémargruppen anser att
larosatet inte sakerstaller att studenter efter avslutat utbildning uppnar examensmalen samt att den
sammantagna lararkompetensen inte ar tillracklig.

Larosatet behover visa pa att rekryteringar av larare pa tandhygienistsidan sker enligt den plan som
larosatet presenterat for beddémargruppen och att det vid planerad utbildningsstart kommer att finnas
adekvat tillgang till larar- och handledarresurser inom den aktuella professionen for utbildningen.

Larosatet behover aven, utifran det som framstalls i yttrandet, fortydliga vissa kursers larandemal och
larandemal relaterat det sjalvstandiga arbetet- examensarbetet i relation till kunskapsomradet oral
halsa och de nationella examensmalen for aktuell yrkesexamen.

Bedomargruppen anser att resurstillgdngen vid larosatet ar god och det finns ett
jamstalldhetsperspektiv integrerat i uthbildningen. Vidare uppfylls arbetslivs- och studentperspektivet

pa tillfredsstallande satt.

Beddmargruppen rekommenderar Universitetskanslersdmbetet att ge Malmd universitet méjlighet att

12(14)
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inom sex manader komplettera ansokan genom att redovisa hur laroséatet avser att atgarda de brister
som beddmargruppen lyfter fram avseende bedomningsomradena Férutsattningar och Utformning,
genomférande och resultat.
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Bilaga 2

Larosatets svar pa delning av preliminart yttrande
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Universitetskanslersambetets
examenstillstandsprovningar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Larosate: Malmo universitet

Yrkesexamen: Tandhygienistexamen

Lérosatet ges mojlighet att kontrollera innehallet i det preliminéra yttrande och papeka eventuella
faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedémningsomraden och bedémningsgrunder
som ingatt i prévningen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna bor hallas sa kortfattade som mojligt. Observera att det inte ar majligt att inkomma
med ny fakta som ej fanns tillganglig i de ursprungliga underlagen.

Larosatets svar med eventuella synpunkter ska laddas upp i UKA Direkt senast den 8 juni 2020.
Ldarosatets svar kommer att bifogas det slutliga yttrandet.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenter uppgar till 25, ej 45.
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Beddmningsomrade: Forutsattningar

Yrkesexamen

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

2

4

11

“Vid intervjuerna framkom att arbetet med att utveckla kursplaner och
kursmal fortfarande pagar. Vidare framkom att det pagar utveckling av
anvisningar, mal och bedoémningskriterier for det sjalvstandiga arbetet.
Bedomargruppens uppfattning ar att underlagen sammantaget motiverar en
positiv bedomning, men att det pagaende arbetet med att fortsatt utveckla
styrdokument- kursplaner samt anvisningar och mal for det sjalvstandiga
arbetet &r angelaget for att ytterligare tydliggora utbildningens inriktning
och progression relaterat kunskapsomradet oral hélsa utifran ett
helhetsperspektiv. ”

Efter intervjun har ytterligare arbete med kursplanerna genomforts. En
betydelsefull atgard som vidtagits ar en genomgang av larandemalen med
utgangspunkt fran Miller- och SOLO-taxonomi med syfte att sékerstélla
progression genom utbildningen, detta arbete har skett tillsammans med
lararresurs fran Centrum for akademiskt lararskap vid Malma universitet.
Larandemal har tillkommit och nagra har omformulerats, vilket presenteras
under avsnittet ”Sékring av examensmal”. P& intervjun framforde vi att
kursplanerna kommer att faststéllas i augusti 2020 av Utbildningsnamnden
vid Odontologiska fakulteten.

”Bedomargruppens uppfattning ar att den kliniska utbildningen framstar
som val anpassad, men att det ar viktigt att avtral upprattas som
sakerstéller den verksamhetsforiagda utbildningen inom Folktandvdrden.’

>

En avsiktsforklaring for VFU-samverkan inom ramen for en 3-arig
tandhygienistutbildning har tecknats mellan Odontologiska fakulteten och
Folktandvarden Skane AB (Dnr. Led 220/557). Avtal kommer att ingas nar
examensrattigheter finns.

Personal

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

3

5

"Vid intervjuerna framkom dock att en visstidsanstdlld adjunkt inte lingre dr
verksam vid utbildningen.”
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Den adjunkt som avses var visstidforordnad och vikarierade till foljd av en
foraldraledighet. Grundtjansten knuten till tandhygienistutbildningen finns kvar.

”Det laga antalet larare med tandhygienistexamen och den begrénsade
kompetensen relaterat tandhygienistens kunskapsomrade oral hélsa gor att
bedomargruppen anser att den vetenskapliga och professionsrelaterade
kompetensen for tandhygienister inte ar adekvat sett till utbildningens behov.”

Odontologiska fakulteten har en kompetensférsdrjningsplan, vilken dven
presenteras i ansdkan. Den bygger pa en successiv rekrytering av adjunkter och
lektorer samt den nystartade forskarskolan for tandhygienister i oral hélsa. For att
initialt sakra tandhygiensutbildningens vetenskapliga och professionsrelaterade
kompetens har ett avtal med Hogskolan Kristianstad tréffats for att sakra
lararkompetens inom oral hélsa relaterad till bade profession och vetenskap.

”Ldrosdtet planerar ocksa for att programansvarig ska vara disputerad
tandhygienistlarare, hur det ar ténkt vid utbildningsstart ar efter intervjuerna
fortfarande oklart for bedomargruppen.”

”Ur ett mer omedelbart perspektiv och infor start av utbildningen sa behéver
larosatet visa pa att rekryteringar pa lararsidan inom den aktuella professionen
realiseras, enligt den plan som beskrivs i ansékan och som aven framkom vid
intervjuer.”

For narvarande pagar tillsattning av lektorat i oral halsa med malet att kunna
anstalla en disputerad tandhygienist som pabdrjar sin anstéllning under
hdstterminen 2020 med uppdrag att vara programansvarig for
tandhygienistprogrammet fran programstart. Behorig sokande finns och intervjuer
pagar for narvarande. Déarutover kommer det vid programstart finnas tva
heltidsadjunkter samt motsvarande 20% lektorstjanst fran Hogskolan Kristianstad.

Parallellt pagar tillsattning av motsvarande tva doktorandanstallningar dar
tandhygienistexamen ar ett behorighetskrav. Intervjuer pagar. Dessa doktorander
ska ga den forskarskola i oral halsa som startar hosten 2020 och dar det idag finns
tva doktorander fran Hogskolan Kristianstad antagna. Forskarskolan finansieras
internt inom fakulteten samt med hjalp av strategiska medel fran rektor vid
universitetet. Fakulteten ser dessa doktorander som viktig lararresurs och dven
som forebilder for studenter nar det galler tandhygienistens vetenskapliga saval
som professionsrelaterade arbetsuppgifter och karriarmdjligheter. Inbjudan till
forskarskolan kommer att ga ut nationellt i och med uppstart av forskarskolan
under hosten 2020. Fakultetens ambition ar att denna forskarskola ska komma att
utgdra incitament for en nationell samverkan mellan laroséten for att starka
tandhygienistprofessionen &ven vetenskapligt.
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Under forutsattning att universitetet erhaller examensréattigheter for tredrigt
tandhygienistprogram kommer fakulteten darefter under hosten 2020 att rekrytera
ytterligare en lektor alternativt adjunkt (troligen denna bendmning vid
utannonsering for att helst rekrytera en lektor, men om ingen behérig sékande
finns for lektorat, istéllet en adjunkt). Dérutdver ser vi behov av ytterligare en
adjunkt.

Tabellen nedan presenterar kompetensforsorjningsplanen fran dagslaget till dess
programmet &r fullt utbyggt 2023, detta &r i enlighet med vad som presenterades
under intervjuerna.

Lektor med Adjunkt med | Doktorand Beraknat
tandhygienist- | tandhygienist- | med antal kurser
examen examen tandhygienist- | pa
examen programmet
(vardera ca
25
studenter)
Nulage 0,20 2,0 0 0
Ht 2020 1,2 2,0 2 0
Vt 2021 1,2 2 2 1
programstart
Vt 2022 2,2 2 2 2
Vt 2023 2,2 3 2 3
4 4 1 | Av ansokan och intervjuerna framgar att studenternas kliniska verksamhet sker

under handledning av erfarna legitimerade tandhygienister vid studentklinik inom
fakulteten och &ven inom Folktandvarden Skane AB. Av ansckan framgar aven att
kliniska handledare ska ha handledarutbildning. Omfattning av denna framgar
dock inte och inte heller om den verksamhetsférlagda utbildningen regleras av
avtal kring samverkan.

“Beddomargruppen anser att det finns en osdkerhet om handledarresursen dr
tillracklig eftersom det inte upprattats avtal eller avsiktsforklaring som reglerar
detta.”

| ansOkan redovisas hur fakultetens universitetstandvardsklinik ger studenterna
mycket god tillgang pa klinisk traning. Kliniska handledare verksamma pa
fakultetens universitetstandvard skall ha genomgatt handledarutbildning pa minst
5 hp. En universitetsldrare vid Malmg universitet forvantas ha
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hdgskolepedagogisk utbildning omfattande minst 15 hdgskolepoédng (hp), eller
motsvarande formaliserad hdgskolepedagogisk utbildning vilket avgors genom
validering. Nya medarbetare som saknar denna utbildning ska inom ramen for sin
anstallning paborja sadan utbildning inom ett ar fran anstallningens start.

En avsiktsforklaring for VFU-samverkan inom ramen for en 3-arig
tandhygienistutbildning har tecknats mellan Odontologiska fakulteten och
Folktandvarden Skane AB (Dnr. Led 220/557). Avtal kommer att ingas nar
examensrattigheter finns. Denna avsiktsforklaring beskriver kvalitet och innehall
i VFU-placeringen, sikerstaller att varje student ges tillgang till kompetent
handledning fran erfarna tandhygenister med en malsattning om minst 5 ars
arbetslivserfareneht. Paternas malsattning &r att alla medarbetare vid
Folktandvarden Skane AB som handleder ska ha genomgatt handledarutbildning
om 5 hp. Vidare anges formerna for regelbundna avstamningar mellan handledare
och larare vid fakulteten samt hur bedémning och utvérdering av studenternas
VFU ska ske.

Handledarutbildning (5 hp), for kliniska handledare verksamma vid fakulteten och
vid VFU-Klinik, ges arligen vid fakulteten och innefattar pedagogik, utvérdering
och beddmning samt ledarskap.

11

”Det ar aven viktigt att avtal uppréattas som sékerstaller den externa
verksamhetsférlagda utbildningen.”

En avsiktsforklaring for VFU-samverkan inom ramen for en 3-arig
tandhygienistutbildning har tecknats mellan Odontologiska fakulteten och
Folktandvarden Skane AB (Dnr. Led 220/557). Avtal kommer att ingas nar
examensrattigheter finns.

Utbildningsmiljon

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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Resurser

Sida | Stycke

Rad

Korrigering

Bedomningsomrade: Utformning, genomforande och resultat

Styrdokument
Sida | Stycke | Rad Korrigering
Sakring av examensmalen
Sida | Stycke | Rad Korrigering
9 1 5 | "Bedomargruppen anser att det ar av yttersta vikt for utformning och

sakring av examensmalen utifran en specifik professionsprofil att
amnesforetradare for tandhygienistens kunskapsomrade medverkar i detta
sammanhang.”

I anstkan framgar att Malmo universitet i samverkan med Hogskolan
Kristianstad har tagit fram en avsiktsforklaring for utbyte av
lararkompetens. Kursplanerna har infér ansékan granskats av disputerade
tandhygienister fran Hogskolan Kristianstad. Fakultetens amnesrad, dar
lektor med tandhygienistexamen knuten till utbildningen ingar, utgor ocksa
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ett stdd for att starka utbildningen och tandhygienistens specifika
professionsprofil.

“Larandemdl relaterat till tandhygienistens hdlsofrdmjande och
forebyggande arbete har utvecklats i det kompletterande underlaget men
behover fortsatt tydliggoras i relation till en helhetssyn pa oral halsa och
foljande nationella examensmal. Examensmalet "visa formaga att
sjalvstandigt och i samverkan med patienten initiera och genomfora
halsoframjande och forebyggande arbete for saval patienter som for
grupper” framstar till storsta delen reflekterat i kursplanerna men ndagra av
larandemalens progression och lankning till examensmalet behdver
tydliggoras for att sikra examensmdlet.”

Efter intervjun har kurplanerna infor faststallandet i Uthildningsndmnden
kompletterats med foljande larandemal i kursivt:

Tillampa munhélsorelaterade samtal med patient pa termin 2

Tillampa halsopedagogiska strategier i patientmotet pa termin 3

11

”Examensmadlet "visa kunskap om och forstdelse for den orala hélsans
betydelse fér individens véalbefinnande och halsa samt det aliménna
halsotillstandets inverkan pa den orala halsan" syns inte tydligt framskrivet
som helhet med progression i larandemalen, vilka behéver fortydligas for
att inkludera malet som helhet.”

Efter intervjun har kurplanerna infor faststallandet i Uthildningsndmnden
kompletterats med foljande tillagg i befintliga larandemal. Tillaggen ar
markerade med kursivt.

Forklara teorier for beteendeforandring och dess betydelse for allmén och
oral halsa pa termin 4.

Redogora for hur kroppen paverkas av lakemedel och ldkemedels
verkningsmekanismer samt hur farmakologisk behandling kan paverka det
orala halsotillstandet pa termin 4.

Efter intervjun har kurplanerna infor faststallandet i Utbildningsnamnden
kompletterats med foljande larandemal i kursivt:

Definiera begreppen oral hélsa, vélbefinnande och helhetssyn pa termin 1

Beskriva bestamnings- och livsstilsfaktorer av betydelse for oral halsa pa
termin 3
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Forklara hur den orala halsan paverkar och paverkas av allmanhalsan pa
termin 3

Ha kunskap om livsstilsfaktorer och hur dessa paverkar allman och oral
halsa pa termin 5

15

”Examensmadlet "visa kunskap om omrddets vetenskapliga grund och
kannedom om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete, samt kunskap om
sambandet mellan vetenskap och beprévad erfarenhet och sambandets
betydelse for yrkesutévningen" behoéver fortydligas i relation till
tandhygienistens kunskapsomrade oral halsa och reflekteras med helhetssyn
i kurser under senare del av utbildningen och i relation till det sjalvstandiga
arbetet, examensarbetet om 15 hdgskolepoéang.

Efter intervjun har kurplanerna infor faststallandet i Utbildningsndmnden
kompletterats med foljande tillagg i befintliga larandemal. Tillaggen ar
markerade med kursivt.

Analysera relationen mellan vetenskap och beprévad erfarenhet i relation
till tandhygienistprofessionen och kunskapsomradet oral halsa pa termin 5

Efter intervjun har kurplanerna infor faststallandet i Utbildningsndmnden
kompletterats med féljande tillagg i befintliga larandemal. Tillaggen ar
markerade med kursivt och dessa larandemal ar knutna till examensarbetet

Granska och beskriva vetenskapliga artiklar inom omradet oral hélsa pa
termin 2

Reflektera Gver vad evidensbegreppet innebéar inom omradet oral hélsa pa
termin 4

Analysera vetenskapsteoretiska synsatt och kunskapsbegrepp i forhallande
till tandhygienistprofessionen och kunskapsomradet oral halsa pa termin 6

Efter intervjun har kurplanerna infor faststallandet i Utbildningsndmnden
kompletterats med foljande tillagg i befintliga larandemal. Tillaggen ar
markerade med kursivt och dessa larandemal ar knutna till examensarbetet.

Formulera en vetenskaplig problemstélining med relevans for professionen
och kunskapsomradet oral halsa pa termin 4.
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Beskriva insamlat material och dess betydelse fér &mnesutvecklingen av
kunskapsomradet oral halsa, tandhygienistprofessionen och samhallet pa
termin 5.

Tillampa kunskaper om forskningsmetodik och vetenskapliga
analysmetoder med relevans for kunskapsomradet oral hélsa pa termin 5.

Efter intervjun har kurplanen infor faststallandet i Utbildningsnamnden
kompletterats med féljande larandemal inom ramen for examensarbetet.

Tillampa litteratursokning inom omradet oral halsa i vetenskapliga
databaser pa termin 4.

9 3 20 | "Vid intervjuer framgick att anvisningar och beddémningskriterier for
examensarbetet var under utveckling. Beddmargruppen anser att det ar
viktigt att det tydligt framgar hur mal for examensarbetet relaterar till
nationella utbildningsmadl for den aktuella yrkesexamen.”

Efter intervjun har kurplanerna infor faststallandet i Utbildningsndmnden
kompletterats med féljande tillagg i befintliga larandemal. Tillaggen ar
markerade med kursivt.

Formulera en vetenskaplig problemstélining med relevans for professionen
och kunskapsomradet oral halsa pa termin 4.

Beskriva insamlat material och dess betydelse for &mnesutvecklingen av
kunskapsomradet oral halsa, tandhygienistprofessionen och samhéllet pa
termin 5.

Tillampa kunskaper om forskningsmetodik och vetenskapliga
analysmetoder med relevans for kunskapsomradet oral hélsa pa termin 5.

Efter intervjun har kurplanen infor faststallandet i Utbildningsndmnden
kompletterats med féljande larandemal inom ramen for examensarbetet.

Tillampa litteratursokning inom omradet oral halsa i vetenskapliga
databaser pa termin 4.

Jamstalldhet
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Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Beddmningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Bedomningsomrade: Studentperspektiv

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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