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Bedomargruppens yttrande dver utbildning pa
forskarniva inom analytisk kemi

Beddmargruppens uppdrag

Universitetskanslersambetet (UKA) har gett oss i uppdrag att granska utbildningar som
leder till licentiat- och doktorsexamen inom analytisk kemi. I bilaga 1 framgar vara
beddmningar med vidhdngande motiveringar och ett forslag till samlat omddme for varje
granskad utbildning.

Harmed 6verlamnar vi vart yttrande till UKA.

Beddmargruppens sammansattning
I bedémargruppen ingick féljande ledamoter:

e Professor Asa Emmer, Kungliga tekniska hogskolan (ordforande och

amnessakkunnig)

e Professor Jan Andersson, Westfalische Wilhelms-Universitat, Mnster
(&mnessakkunnig)
Professor Jonas Bergquist, Uppsala universitet (dmnessakkunnig)
Professor Torgny Fornstedt, Karlstads universitet (dmnessakkunnig)
Professor Peter Haglund, Umea universitet (dmnessakkunnig)
Fil. dr. Cecilia Bergqvist, Stockholms universitet (doktorandrepresentant)
Fil. dr. Kerstin Baumann, Galderma, (arbetslivsforetradare).

Se bilaga 2 for bedomargruppens javsforhallanden.

Beddmargruppens arbete

Utvérderingen har utgatt ifran de krav som stalls i hogskolelagen (1992:1434) och
hogskoleforordningen (1993:100). | de fall larosatet ger bade licentiat- och
doktorsexamen i analytisk kemi har dessa utvarderats som en enhet. Underlag for
beddmningen har utgjorts av larosatenas sjélvvardering inklusive bilagor som utarbetats
utifran Vagledning for utvardering av utbildning pa forskarniva,
Universitetskanslersambetet 2018, allméanna och individuella studieplaner, intervjuer med
foretradare for den granskade utbildningen och doktorander samt 6vriga underlag som
UKA tagit fram. Underlagen redovisas i bilaga 3.

BedOdmningsprocessen
Utifran underlagen har vi gjort en bedémning av utbildningarnas kvalitet utifran
nedanstaende bedémningsomraden.

- forutséttningar

- utformning, genomférande och resultat
- doktorandperspektiv

- arbetsliv och samverkan
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Bedomargruppens preliminéra yttrande per utbildning har skickats till respektive larosate
pa delning, for att papeka eventuella sakfel. Delningstiden var tre veckor. De svar som
larosatena inkom med framgar av bilaga 4. Vi har tagit del av larosatenas svar, och i de
fall dar vi gjort bedémningen att det varit relevant har &ndringar gjorts i yttrandena.

Bedomargruppens reflektioner

Utvarderingen omfattade nio svenska larosaten. Trots olika forutsattningar kunde
beddomargruppen identifiera flera gemensamma namnare. Forskarutbildning inom
analytisk kemi bedrivs ofta i sma miljéer med spetskompetens, men ingar pa flera
larosaten i ett bredare forskarutbildningsamne sdsom kemi, och tillhér organisatoriskt
storre amnesgemensamma avdelningar. Att inga i en storre miljo okar kontaktytan till
andra doktorander och forskare och mojligheterna till samarbeten, men det innebar
samtidigt att &mnet riskerar att forlora sin status som ett fristdende, grundldggande amne.
Risken att amnet forlorar sin identitet vid en sammanslagning kan dessutom vara storre
for analytisk kemi an andra delamnen da det ofta ses som en serviceinstans och
metodamne for andra &mnen.

Arbetssattet inom forskarutbildningen ar som regel tvarvetenskapligt. Samarbeten béade
inom larosatet, med annan akademi, med industri, och bade nationellt och internationellt
ar vanliga. Den breda samarbetsbasen styrker det stora behovet av utbildning av hog
kvalitet for att trygga den fortsatta tillgadngen pa kompetenta forskare i Analytisk kemi.
Inom @mnet Analytisk kemi ryms bade grundforskning och tillampad forskning. Oavsett
inriktning, sa ar tillgangen till relevant och avancerad instrumentering ofta mycket viktigt
bade for tillfredsstallande studieresultat och forskningens utférande. Kravet pa avancerad
utrustning innebér tyvarr ofta stora kostnader bade vid anskaffning och vid underhall,
vilket kan valla problem speciellt for mindre grupper med begransad budget. Begransad
tillgang till eller trasig utrustning kan darfor orsaka forseningar i forskarstudierna. Det
ska dock poangteras att avancerad utrustning i sig varken garanterar eller alltid ar
nodvandig for att erhalla hog niva i utbildningen och forskningen. De grundlaggande
kunskaperna i teori och praktik maste alltid utgora fundamentet att bygga vidare ifran.

En konsekvens av att utbildningsmiljoerna ar sma ar det ofta begransade kursutbudet
inom specialomradet vid det egna larosattet. Detta kompenseras vanligtvis med kurser vid
andra larosaten. Utvarderingen understryker vikten av ett utdkat samarbete mellan
larosédtena for att ge alla doktorander ett bredare och mer l&ttillgangligt kursutbud.

| utvarderingen patalas ocksa en storre risk for industridoktorander att inte fa ta del av
aktiviteter som sékerstéller att examensmalen uppfylls. Rekommendationen ar darfor att
dessa doktorander involveras mer i aktiviteter pa larosatena forutom att beredas
mojligheter att undervisa och handleda examensarbeten pa avancerad niva. Detta skulle
underlattas genom att studenter pa avancerad niva far utfora examensarbeten i
industrimiljo. Vidare bor dessa doktorander kunna bidra till att ge 6vriga doktorander
industrikontakter och inblick i framtida karriarmojligheter.

Aven om alla ldrositen uttrycker en ambition att utnyttja de individuella studieplanerna
(ISP) som ett verktyg for att effektivt folja upp de enskilda doktorandernas utveckling
och sakerstalla utbildningens kvalitet, sa visar utvarderingen att ISP ofta inte utnyttjas i
full utstrackning eller ibland asidosatts. Orsakerna till detta belyses ej i utvarderingen
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men &r naturligtvis av stort intresse for att forbattra forskarutbildningen. En av flera
anledningar kan vara att manga larosaten saknar extern granskning vid samtal om och vid
uppréttande av den individuella studieplanen, exempelvis i form av en studierektor eller
professor med ansvar for forskarutbildning. Detta kan leda till att handledare och
doktorander inte lagger tillracklig vikt vid detta.

En faktor som leder till sarbarhet bade for enskilda doktorander och for hela
utbildningsmiljGer ar att huvuddelen av finansieringen bestar av externa medel, for vilka
det inte finns nagra garantier och tillgdngen kan variera vasentligt ver tid. Denna
situation ar langt ifran unik for analytisk kemi men om amnet i for hog grad anses vara ett
stod for andra forskningsomraden, sa kan det minska majligheterna att erhalla externa
medel.

En mycket positiv slutsats av utvarderingen &r att det har varit Iatt for doktoranderna att
fa arbete efter en forskarutbildning i analytisk kemi och att det finns en stor efterfragan
pa skickliga analytiska kemister. Detta understryks av det faktum att en stor andel av
doktorandprojekten &ar av stort intresse for tilldmpning inom industri eller samhélle.

Bedomningsgruppen har funnit ett antal goda exempel som vi vill rekommendera
ldrosatena att ta del av:

Halvtidsutvarderingar anvands som en hjalp for doktoranderna att sékerstélla progression
mot examen. Dessa &r inte examinerande utan en sammanstallning och kontroll av hur
langt doktoranderna kommit i sina studier.

Kurser i forskningsetik och pedagogik &r obligatoriskt for alla doktorander pa ett flertal
larosaten.

Mentorssystem, introduktionskurser fér nya doktorander, workshops om likabehandling
och jamstalldhet m.m. anordnas for att stddja doktoranderna och framja ett 6ppet och
jamlikt klimat pa arbetsplatsen.

Vissa laroséten erbjuder delfinansiering av doktorandtjanster for att &ven handledare utan
omfattande extern finansiering ska bli tillgangliga.

Doktorander som introducerats till begreppet doctorateness, vilket &r ett kvalitetsbegrepp
som ar gemensamt for forskarutbildningar oavsett inriktning, och som inkluderar bland
annat utveckling, sjalvstandighet och orginalitet, ansag att det underlattade forstaelsen for
forskaruthildningens mal och mening.

For beddmargruppen

Asa Emmer
Ordforande
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Bilaga 1
BedOmargruppens motiveringar
Goteborgs universitet
Laroséate Forskarutbildningsamne ID-nr
Goteborgs universitet Naturvetenskap med inriktning kemi, A-2020-01-4830
analytisk kemi — licentiat- och

doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomfoérande pa kort sikt men pa lang sikt ar férutsattningarna osakra.

Av larosétets sjalvvardering och bifogat material, framgar att det finns nio antagna doktorander i
forskarutbildningsdmnet analytisk kemi. Av dessa doktorander har alla, utom en industridoktorand,
doktorandanstélining. Varje doktorand har en examinator som inte &r direkt knuten till forskargruppen,
en huvudhandledare och minst en bitradande handledare. Enligt sjalvvarderingen finns det sex aktiva
handledare inom amnet analytisk kemi. Vid narmare betraktande framgar det dock att endast tre av
dessa ar mojliga handledare inom just forskarutbildningsamnet analytisk kemi: tva professorer (méan)
och en bitrddande universitetslektor (kvinna). Bade alder och meritering hos dessa handledare ar
ojamnt spridda. Den aldre, seniora professorn, har en imponerande vetenskaplig kompetens och
meriteringar som dragit till sig stora externa anslag under aren. Samtidigt har de tva yngre
handledarna mer begransad vetenskaplig meritering och mindre externa medel. Den formella
pedagogiska kompetensen &r ocksa ojamn. En av handledarna har tagit samtliga kurser i
universitetets obligatoriska pedagogiska program, medan den andra handledaren i princip inte har
tagit ndgon av dem.

De tre handledarna ar aktiva forskare inom ett mycket smalt amnesomrade inom analytisk kemi:
avbildning av enskilda celler for att forsta biologiska processer p& molekylar nivd samt elektrokemiska
matmetoder for att kunna folja reaktioner in-situ i celler. Den seniora professorn har en imponerande
vetenskaplig publicering inom omradet vilket innebar att personalen darmed har tillracklig kompetens i
den specialiserade inrikthingen som forskarutbildningsamnet omfattar. Bedémarna menar darfor att
for narvarande &r bredd och djup tillrackliga for att vara en god grund for en effektiv och framgangsrik
forskarutbildning, men menar samtidigt att larosatet redan nu bor tanka mer konkret pa att utarbeta
en rekryteringsplan.

Antalet doktorander per huvudhandledare ar ojamnt férdelade, eftersom sex av de nio aktiva
doktoranderna handleds av den seniora professorn. Huvudhandledarskapet fér de dvriga tre
doktoranderna férdelas mellan de 6vriga tva handledarna samt en lektor fran divisionen
atmosfarvetenskap. Av intervjun med ledningen framgar att skalet till obalansen &r att den seniora
professorn drar till sig mycket mer externa forskarmedel jamfort med de 6vriga tva handledarna.
Institutionen tillampar sedan ett antal &r en medfinansieringspolicy som tacker 20 - 40 procents
finansiering av doktorandtjanster. Av sjalvvarderingen framgar att institutionen ser denna policy som
ett viktigt verktyg for att varna om en god miljé fér forskarutbildningen. Vid intervjun med ledningen
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framkom dock att &ven nar medfinansieringspolicyn tillampas, maste externa medel finnas som en
bottenplatta vid nyrekrytering av en doktorand. Under intervjun med doktoranderna fragade
bedomarna sarskilt om de ansag sig fa tillrackligt handledarstéd. Doktoranderna ansag att de far
tillrackligt med stdd trots den ojamna férdelningen av handledarskap.

Bed®marna anser dock att situationen ar sarbar eftersom en huvudhandledare, férutom att vara
huvudhandledare for sd manga som sex doktorander, ocksa &r bitradande handledare for ett
ytterligare ett par doktorander, samt har ett stort antal fértroendeuppdrag. Bedémarna menar att ett
satt att motverka den typen av obalanser infér framtiden skulle kunna vara att vikta medfinansierings-
policyn sa att mer av medlen tillfaller en yngre formaga som ledningen tror har potential for framtida
externa anslag. Bedémarna rekommenderar ocksa larosatet att infor framtiden bredda
specialiseringen inom forskningsomradet for att 6ka mojligheterna pa arbetsmarknaden hos de
fardiga doktoranderna. Under intervjun med ledningen framkom att det fér narvarande inte ar aktuellt
med nagon rekryteringsplan eftersom man vill avvakta kostnaderna fér en ny byggnation for att
harbéargera institutionen 2023.

BedOmargruppen anser att en plan for rekrytering av personal med langsiktig kompetensforsorjning
for framtiden redan nu bor utarbetas dar man ser till att huvudhandledarskapen fér doktoranderna
fordelas mera jamnt. Bedémarna menar ocksa att man i samband med arbetet av en mer langsiktig
kompetensforsarjningsplan bor analysera mojligheterna att pa ett bra satt, i viss utstrackning, bredda
specialiseringen inom forskarutbildningsdmnet analytisk kemi.

Bedomningen har gjorts utifrn sjalvvardering, allman studieplan, tabellbilagor och intervjuer med
foretradare for larosatet.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Forskarutbildningsmiljo

Beddmning med motivering: Forskningen i den aktuella miljon har sddan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa hdg vetenskaplig nivd och med goda utbildningsméassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Av larosétets sjalvvardering framgér att analytisk kemi befinner sig inom forskarutbildningsamnet
naturvetenskap med inriktning mot kemi. Den examen som doktoranderna far efter avslutad
forskarutbildning &r Doctor (Licenciate) of Philosophy in Natural Science with specialisation in
Chemistry. Institutionen fér kemi och molekylarbiologi &r uppdelad i 45 forskargrupper, som i sin tur &r
indelade i 5 divisioner dar analytisk kemi ingér i en av divisionerna tillsammans med fysikalisk och
oorganisk kemi.

Beddmarna menar att det framgar bade av sjalvvarderingen samt av handledares och doktoranders
publikationslistor att forskningsmiljon p& larosatet har en hig vetenskaplig niva. Dessutom finns
sammantaget bra forutsattningar for en god forskarutbildningsmiljé inom analytisk kemi genom
institutionens uppbyggnad i divisioner med god tillgang till modern forskningsutrustning och
infrastruktur i kombination med den héga graden av externa forskningsmedel. Forskningen inom
forskarutbildningsamnet ar fokuserad pa avbildning och matningar p& molekylar niva vilket kraver
mycket avancerade instrument. Sadana instrument finns pa plats med serviceavtal, vilket &r en stor
fordel for doktoranderna enligt intervjun med larosatet, ndgot som bedémarna instammer i.
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Doktoranderna i analytisk kemi har gruppméten i princip varje vecka dér doktorandernas arbeten
diskuteras och dar fortsatt arbete planeras for den allra narmaste tiden. Ungefar en gang i manaden
sammanstralar handledarnas doktorander for att presentera och diskutera sina manatliga framsteg
med varandra. Fore pandemin gav laroséatet egna seminarier i analytisk kemi med stark internationell
préagel. Nu deltar doktoranderna regelbundet i internationella méten och workshoppar i presentations-
formaga. Institutionen i sin helhet ger en veckolang seminarieserie fokuserad &mnesmassigt pa
kemi/kemiteknik tilsammans med Chalmers tekniska hdgskola. Doktoranderna uppmanas att delta i
dessa workshoppar och i liknande seminarieserier tillsammans med den medicinska fakulteten med
fokus mot livsvetenskaperna for att bredda sin kompetens. Doktorandgruppen &r internationell.
Engelska, som ar handledarens modersmal, &r aven doktorandernas arbetssprak.

Beddmarna menar sammantaget att utifran sjalvvarderingen, den allméanna studieplanen och
intervjuerna, ar forskarutbildningsmiljon val utformad och genomténkt av laroséatet och institutionen.
Forskningen bedrivs inom ett ganska smalt omrade av analytisk kemi men pa en mycket hog
vetenskaplig nivd och med goda utbildningsmaéssiga forutsattningar.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet forutsattningar
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Den samlade bedémningen av personalens forutsattningar pa kort sikt ar att de ar tillfredsstallande.
De nuvarande handledarna och deras sammantagna vetenskapliga kompetens ar adekvat och star i
proportion till utbildningens volym, innehall och genomférande pa kort och medelkort sikt. Bedémarna
menar dock att en rekryteringsplan behdver tas fram, helst fére inflyttningen i den nya byggnaden
2023, for att garantera att den kortsiktiga bedémningen ocks& kommer att kunna galla mer langsiktigt
efter det att nuvarande seniora forskare pensionerats. Den planeringen bor dven innehalla en strategi
for att successivt battre kunna balansera férdelningen av doktorander p& handledarna samt for att
bredda specialiseringen av forskarutbildningsamnet.

Av underlaget framgar att forskaruthildningsmiljon ar tillfredsstéllande och att kvalitetssakring sker pa
olika nivaer vid larosatet. Forskningen har hog kvalitet och omfattning. Relevant samverkan sker med
det omgivande samhaéllet nationellt och i sarskilt hég grad internationellt.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utférdas, kan visa bred kunskap och
forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom forskar-
utbildningsamnet.

Av sjalvvarderingen framgar att examensmalen uppnas exempelvis genom att doktoranderna deltar
aktivt i amnets seminarier, institutionens seminarier och internationella konferenser samt genomgar
kurser. Larosatet menar dock att examensmalen framfor allt uppnas genom doktorandens individuella
skrivande av publikationer som slutligen leder fram till att avhandlingen laggs fram.

Beddmarna menar att det finns ett tillréckligt kursutbud inom analytisk kemi, men doktoranderna
efterfrgar forbattrade valmojligheter och tillgang till kurser inom kemi och naraliggande omraden
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inom institutionen i sin helhet. Den seniora professorn erbjuder en doktorandkurs i ledarskap som &ar
baserad pa professorns egna erfarenheter. Det &r oklart om kursen ingar i det generella utbudet av
doktorandkurser och hur ofta den genomfors.

BedO6marna menar att institutionens struktur, dar analytisk kemi ingar i en division som sedan i sin tur
ingar i ett stérre sammanhang, framstar som god for kurser aven med bredd inom amnet kemi. Dock

menar beddmargruppen att strukturen inte nédvandigtvis tillgodoser bredden inom forskarutbildnings-
amnet analytisk kemi.

Av sjalvvarderingen framgar att doktoranderna tranas i att ta storre ansvar under utbildningens gang,
for att darigenom uppna progression och visa bred kunskap och forstaelse inom forskaruthildnings-
amnet. Progressionen f6ljs sedan upp varje ar med studierektorn for att se om malen kan uppnas
eller har uppnétts. | sjalvvarderingen framkommer dock att handledare och doktorander inte har
prioriterat den individuella studieplanen (ISP) och att det har skapat otydlighet fér doktorander och
handledare néar det galler krav och forvantningar. For att tgarda detta har laroséatet fortydligat
studierektorns roll. Det framgér dock inte i sjalvvarderingen vad fortydligandet innebar mer konkret,
och inte heller kom det fram under intervjun med ledningen.

Intervjun visade att ett par av doktoranderna kanner sig mer som biokemister eller biologer &n som
analytiska kemister, vilket kan vara en konsekvens av amnets specialisering mot matningar i celler.

Bedodmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allmanna studieplanen, de individuella
studieplanerna och intervjuer med olika representanter for larosétet och med doktorander.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméaga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstéller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa formaga att planera
och med adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella samt internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhallet och
samhallet i 6vrigt. Doktoranden visar ocksa forutsattningar att for att saval inom forskning och
utbildning som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhéllets utveckling och
stddja andras larande.

Av sjalvvarderingen framgar att det finns flera aktiviteter for att n& examensmalet. Dels tranar
doktoranderna pa sjalva avhandlingsarbetet med sammanstallningar och presentationer av rapporter
pa moten med forskningsgruppen och seminarier. Dels tranar doktoranderna sin formaga att
formulera relevanta fragor och att vélja eller utveckla lampliga metoder. Att vetenskapligt analysera
och kritisk granska resultat och vetenskaplig litteratur tranar doktoranderna genom det vetenskapliga
arbetet.

Av sjalvvarderingen framgar att forskningssamarbeten, seminarier och konferenser bidrar till
doktorandernas férmaga att planera inom givna tidsramar. Doktorander deltar med postrar eller
muntliga bidrag i en eller flera internationella konferenser. Doktoranden undervisar ocksa pa
grundutbildningsniva exempelvis i kurslabb och genom handledning av examensarbetare och
projektstudenter vilket ocksa bidrar till att uppfylla examensmalen. Doktorandutbildningen innehaller
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en obligatorisk kurs i hogskolepedagogik. Doktoranderna far &ven mojligheten att trana fardighet och
formaga genom att presentera sina resultat kontinuerligt pa seminarier: pa avdelningar och
institutionen samt i samband med internationella konferenser. Doktoranderna tranas i att skriva och
presentera i olika vetenskapliga sammanhang, genom kurser i pedagogik, presentationsteknik och
akademiskt skrivande. Speciellt i den korta kursen Effektivt akademiskt skrivande och i doktorand-
kursen i ledarskap som anordnas av den seniora professorn tranas dessa formagor ytterligare, menar
beddmarna.

Av sjalvvarderingen framkommer att doktorandernas progression i forstaelse och forskningsmetoder
foljs upp kontinuerligt genom olika aktiviteter som gruppseminarierna, det arliga utvecklingssamtalet,
den obligatoriska halvtidsrapporten och halvtidsseminariet. Bedémargruppen menar dock att
progressionen inte syns tillrackligt val i de individuella studieplaner som lamnats in. Darfor
rekommenderar bedémargruppen larosatet att ytterligare fortydliga syftet med de individuella
studieplanerna som verktyg for att mata progressionen mot examensmalet for samtliga inblandade.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allmanna studieplanen, de individuella
studieplanerna och intervjuer med representanter for utbildningen och med doktorander.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhaliningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdr, genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examinationen att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa intellektuell
sjalvstandighet, och vetenskaplig redlighet/forskningsmassig redlighet samt férmaga att géra
forskningsetiska bedémningar. Doktoranden har ocksa natt fordjupad insikt om vetenskapens
mojligheter och begransningar, dess roll i samhéllet och méanniskors ansvar fér hur den anvands.

Maluppfyllelsen av examensmalen i kunskapsformen varderingsformaga framgar av sjalvvarderingen
som den intellektuella sjalvstandighet som doktoranden kontinuerligt tranas p& under seminarier och
moten och genom att doktoranden successivt tar sig fram till att producera en sammanlaggnings-
avhandling. Sjalvvarderingen ger stort utrymme at att beskriva arbetet med sammanlaggnings-
avhandlingen, nagot som bedémarna menar inte avviker fran hur det gérs pa andra laroséaten.
Detaljer som &r kutym och tillhér de normala processerna vid avhandlingsarbete, som att
publikationerna i de flesta fall ar skrivna i samarbete med handledaren, att doktoranden vanligtvis
skriver en forsta version av artikeln och deltar i diskussioner om resultat och slutsatser, lyfts upp som
viktiga moment for att doktoranden ska uppna intellektuell sjalvstandighet. Doktoranderna ar ocksa
med i den kollegiala granskningsprocessen som &r en viktig komponent for att uppnd examensmalet
anser bedémarna.

For maluppfyllelse av examensmalen i kunskapsformen forhallningssatt uppger larosatet sarskilda
kurser som den obligatoriska introduktionskursen som behandlar forskningsetik. Dessutom sker
aterkoppling till kurserna genom att forskningsetiska aspekter tas upp i seminarier pa institutions-,
fakultets- och universitetsniva, samt diskuteras i gruppméten. Doktoranden forutsatts fora
laborationsjournal, spara originaldata och hantera forskningsmaterial inom etiska ramar. Etik och
vetenskaplig redlighet ingér i dag i vissa kurser. Vetenskapens mojligheter och begransningar, dess
roll i samhéllet ber6érs dock inte.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allménna studieplanen, de individuella
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studieplanerna och utifr&n intervjuer med representanter for larosétet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmning med motivering: Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

Av sjalvvarderingen framgar att en obalans mellan antalet man och kvinnor funnits pa handledarniva
pa institutionen som helhet i manga &r, och att fakulteten arbetar aktivt med en handlingsplan foér en
jamstalld fakultet i nara samarbete med institutionen. Av sjalvvarderingen framgar att for analytisk
kemi ar situationen sadan att forskarutbildningsmiljons handledarsida & mansdominerad medan
doktorandsidan &r kvinnodominerad. Detta forhallande i kombinationen med méanga kvinnliga
doktorander fran lander dar man inte far med sig samma medvetenhet om jamstalldhet som i Sverige
ar kanske inte det basta scenariot, eftersom kvinnorna da byggs in i en beroendestéllning, menar
bedomargruppen. Det &r av den anledningen mycket viktigt att lararkaren utdékas med fler kvinnor,
menar bedémarna. Fram till dess att detta uppfyllts for den specifika forskarutbildningsmiljon bor
kvinnliga mentorer och bitradande handledare rekryteras frdn den gemensamma stérre miljon om sa
behovs. | sjalvvarderingen framgar att institutionen nyligen har inrattat ett jamstalldhets- och
likabehandlingsrad som tagit fram en handlingsplan for att langsiktigt arbeta mot en jamnare
kénsfoérdelning bland lararna och handledarna. Men tidsramarna for detta ar oklara, liksom fér den
plan som fakulteten arbetar med (se ovan).

Under intervjun med handledarna framkom att doktoranderna inte ser nagra jamstalldhetsproblem i
miljion men ocksé att de inte heller kanner sig engagerade i frdgan. Darfor rekommenderar
bedémargruppen larosatet att infora workshoppar om dmnet, garna obligatoriska sadana.

Under intervjun med ledningen framkom att institutionen har anstallt en kvinnlig bitrédande lektor som
ett led mot battre jamstalldhet. Bedémargruppen anser dock att det finns fler atgarder att vidta for att

fa en battre balans mellan kénen.

Beddmningen har gjorts utifran sjalvvarderingen och intervjuerna med foretradare for larosétet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Bedomning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs inte systematiskt upp i sin helhet. Resultaten av uppféljningen kan darmed inte pa ett
systematiskt och tillfredsstallande satt omsattas i atgarder for kvalitetsutveckling vid behov, inte heller
pa ett systematisk och tillfredsstéllande satt aterkopplas till samtliga, relevanta intressenter.

Omfattande rutiner for uppfdljning i nio punkter redovisas i sjalvvarderingen. En av dessa punkter ar
att studierektorns roll har fortydligats (punkt fyra), men det stér inte beskrivet hur rollen har
fortydligats. Under intervjun med ledningen var studierektorn narvarande och tillfragades om detta,
men beddmarna fick inga konkreta svar annat 4n det som redan framkommit av sjélvvarderingen:
"Individuella studieplaner uppdateras kontinuerligt och [...] har |6pande samtal med handledare och
examinatorer for att fortydliga betydelsen av det har arbetet." Beddmarna rekommenderar darfor
larosétet att forbéattra de rutiner for uppfoljning i nio punkter som har redovisats i sjélvvarderingen med
forslag pa fortydligande av studierektors roll i forskarutbildningen.
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Bedomarna rekommenderar ocksa att larosatet utser en extern person utanfér handledargruppen for
arsvisa enskilda medarbetarsamtal med doktoranderna om handledningen och den psykosociala
arbetsmiljon.

Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Arliga studieuppféljningssamtal genomférs med doktoranderna, och dessutom kan atgarder
genomforas vid behov. Artikelskrivande och presentation pa konferenser ar viktiga instrument for att
folja upp studierna. Bedomargruppen anser ocksa att det obligatoriska halvtidsseminariet ar ett gott
exempel pa hur man kan félja doktorandernas progression.

Beddmarna lamnar anda en stark rekommendation till larosatet om att fortydliga syftet med de
individuella studieplanerna for alla inblandade. Uppfdljning av doktoranderna beskrivs i de individuella
studieplanerna, men beddémarna anser att progressionen inte verkar féljas upp tillrackligt eftersom
den inte syns pa ett tillfredsstallande satt i de har dokumenten. Bedémarna rekommenderar ocksa att
en extern person utanfor handledargruppen, garna en central HR-resurs, varje ar kontrollerar att
uppféljningen av studieplaner féljs upp och vid behov omsétts i atgarder och kvalitetsforbattringar
samt att fortydligandet av studierektorns roll i forskarutbildningen efterfoljs.

Beddmningen har gjorts utifran sjalvvarderingen, den allménna studieplanen, den individuella
studieplanen och intervjuer med representanter for larosétet och med doktorander.

Sammanvagd beddomning av bedémningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Bedomarna finner att bedémningsomradet Utformning, genomférande och resultat generellt sett &r
tillfredsstéllande. Bedomarna menar att mycket av det som efterfragas i examensmalen verkar
genomtankt.

Nar det géller kunskapsformen kunskap och férstaelse menar bedémarna att det sakerstalls att
doktoranden skaffar sig bred kunskap generellt inom forskarutbildningsdmnet. Vissa svagheter finns
dock nar det géller att sakerstalla tillracklig bredd i inom forskaruthildningsdmnet analytisk kemi,
eftersom forskarutbildningsamnet &r fokuserat inom ett mycket smalt och specialiserat omrade av
analytisk kemi.

Nar det géller kunskapsformen fardighet och férméaga anser bedémargruppen att det finns en
osakerhet om huruvida varje doktorand verkligen far den formaga som efterfragas, eftersom
progressionen inte kan avlasas pa ett tillfredsstallande satt i de individuella studieplanerna.

For kunskapsformen varderingsférméga och férhallningssatt menar bedémarna att det finns goda
mojligheter for doktoranderna att tillagna sig kunskaper for att nd examensmalen. Larosatet visar hur
det systematiskt genom utbildningen tranar doktoranderna i intellektuell sjalvstandighet och att géra
forskningsetiska bedémningar.

Sjalvvarderingen uttrycker en medvetenhet om att jamstalldhetsperspektivet maste beaktas i hogre
grad. Olika planer har satts igdng bade pa fakultetsniva och pa institutionsniva, men utan att ange
nagon leveransbaserad tidsplanering. Bedémarna rekommenderar darfor larosatet att konkretisera
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sin tidsplanering.

Bedomarna anser daremot inte att bedémningsgrunden uppfoljning, atgarder och aterkoppling, ar
tillfredsstéllande eftersom de mycket viktiga individuella studieplanerna inte pa ett tillfredsstallande
satt visar progressionen i utbildningen. Det saknas ocksa ett klargérande av studierektorns roll i
forskarutbildningen. Bedémarna menar ocksa att en extern person utanfoér handledargruppen varje ar
bor fora enskilda medarbetarsamtal med doktoranderna om handledningen och den psykosociala
arbetsmiljon.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomforande.

Beddmarna anser att det formella inflytandet 6ver forskarutbildningen ér tillfredstéllande. Av
sjalvvarderingen framgar det att forskarstuderande finns representerade i samtliga beslutande och
beredande organ. Forskarstuderande &r representerade i institutionsradet som inréattar alla
beredningar och rad dar doktorander ar representerade. Studierektorn anordnar dven varje ar
doktoranddagar och har regelbunden kontakt med doktorandradet.

Det framgick dven under intervjuerna att institutionen har ett aktivt doktorandrad, dar enbart vissa
doktorander véljer att delta. Doktorandradet har efterlyst battre forutsattningar for att doktoranderna
ska klara att undervisa vilket resulterat i en specialiserad kurs i pedagogik samt att en studierektor fatt
i uppdrag att organisera institutionstjanstgoringen. Doktorandradet har aven efterfragat tydligare
riktlinjer vid handledning av projektstudenter pa grundniva, vilket kommer att tas upp i forskar-
utbildningsberedningen. Exempel pa ytterligare atgarder &r att medarbetarportalen Fubas har
introducerats for att underlatta sdkandet av relevanta forskarutbildningskurser, vilket bedémarna ser
som ett gott exempel.

Den individuella studieplanen uppdateras varje ar av den forskarstuderande tillsammans med
handledaren och examinatorn. Studierektorn har aven varje ar uppféljningsméten med doktoranderna
i grupp, vilket ger dem mdjlighet att ge synpunkter pa utbildningen. Bedémargruppen rekommenderar
dock att enskilda medarbetarsamtal halls mellan doktoranden och en extern person utanfor
forskargruppen, eftersom det ger doktoranden méjlighet att ge synpunkter p& handledningen och
arbetsmiljon. Bedomargruppen rekommenderar ocksa att larosatet fortsatter arbetet med att infora
rutiner for att fortydliga syftet och nyttan med den individuella studieplanen fér alla inblandande.

Doktoranderna presenterar varje ar sin forskning som de far aterkoppling pa. Fokus i aterkopplingen
ligger pa utveckling och framsteg. De flesta divisioner har ocksa en seminarieserie som ger
doktoranderna méjlighet att visa upp sin forskning. Doktoranderna har dven varje ar kortare
presentationer med fokus p& amneskunskap.

Utbildningen sakerstaller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo fér doktoranden.

Doktorander finns representerade i arbetsmiljoradet och har aven mojlighet att vanda sig till HR-
administratéren, examinatorn och studierektorn vid fragor om arbetsmiljon och utbildningen. Det
genomfdrdes nyligen en arbetsmiljéenkat som preliminart visar att doktoranderna ar ndjda med
arbetsmiljon. Forskarutbildningsdmnet i analytisk kemi omfattar en mindre grupp doktorander som nu
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ar relativt isolerade ifrén en storre grupp forskarstudenter. Laroséatet hoppas kunna forbattra
integrationen genom att forskningsgrupperna pa institutionen flyttar samman. For att ytterligare
forbattra integrationen kommer beredningen tillsammans med doktorandradet att planera for
aktiviteter for okad kommunikation mellan doktoranderna pa institutionen.

Larosatet har beslutat att bérja genomfora enkatundersokningar strax innan doktoranderna
disputerar. Dessa enkatundersékningar kommer sedan att ligga till grund for forbattringar i
uthildningen. Hittills har enkatundersdkningarna resulterat i en handledarutbildning, méten mellan
institutioner fér erfarenhetsutbyten och en battre strukturering av kursutbudet. Doktoranderna har
aven uttryckt 6nskemal om att den administrativa organisationen av forskarutbildningen bor
forbattras. Larosatet har darfor anstéllt en HR-administrator for att specifikt arbeta med
forskarutbildningsfragor, vilket bedémarna ser som ett gott exempel.

Bedomningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allménna studieplanen och intervjuer med
foretradare for larosatet och med doktorander.

Sammanvagd bedéomning av bedémningsomradet doktorandperspektiv

Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Sammanfattningsvis bedémer bedoémarna att doktoranderna far goda moéjligheter att kunna medverka
i utvecklingen av sin utbildning och arbetsmiljo. Det finns en struktur som mgjliggor for doktoranderna
att ta upp synpunkter och brister i utbildningen. Bedémargruppen rekommenderar dock larosatet att
infora arliga medarbetarsamtal mellan doktorand och en extern person utanfor forskargruppen samt
att fortydliga nyttan av den individuella studieplanen och examensmalen for alla inblandade.
Doktoranderna narvarar i en lyhord arbetsmiljo med god infrastruktur och bra atmosfar inom den
mindre gruppen i forskarutbildningsamnet analytisk kemi. Bedomargruppen rekommenderar anda
larosatet att folja upp integrationsatgarderna och engagera doktoranderna att medverka i
doktorandrad och andra arbetsgrupper for att 6ka kanslan av samhorighet med en storre grupp
doktorander.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Bed6mning med motivering: Utbildningen &ar utformad och genomfors p& sadant satt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.

Enligt sjalvvarderingen ges utbildningen i analytisk kemi i en internationellt erkédnd forskarmiljé inom
en institution med 45 olika forskargrupper varav analytisk kemi ingar i en division tillsammans med
fysikalisk och oorganisk kemi. | dagslaget finns nio doktorander inskrivna i den divisionen.
Utbildningen leder till en licentiat- eller doktorsexamen i naturvetenskap med inriktning mot kemi.
Fokus for forskningen inom analytisk kemi &r inom ett relativt smalt omrade, elektrosensorer, dar det
finns tillgang till avancerad utrustning.

Handledarna har ofta akademiska néatverk och kontakter med néaringslivet och doktoranderna
uppmuntras att delta i internationella konferenser och samarbeten. Under intervjuerna framkom dock
att fa eller inga doktorander har deltagit i utbyte utomlands vilket delvis kan forklaras av att manga
studenter kommer fr&n andra lander 4n Sverige. Dessa doktorander valjer darfor ofta att stanna i
Goteborg dar tillgangen pa avancerad utrustning &r god.
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Enligt sjalvvarderingen efterfragar doktoranderna forbattrad tillgang och valmdéjlighet nar det galler
doktorandkurser inom kemi och naraliggande omraden. Det finns dock ett tillrackligt kursutbud inom
det omrade av analytisk kemi dar doktoranderna har sin forskningstyngd. Det ingar forskningsetik i
den obligatoriska introduktionskursen. En specialkurs med fokus p& mer generella kunskaper som
halls internt inom analytisk kemi vartannat ar inkluderar bland annat ledarskap, vilket bedomarna
menar &r en bra forberedelse for det kommande arbetslivet. Det planeras en utveckling av den
nuvarande obligatoriska kursen HPE101, Hogskolepedagogik 1, i syfte att battre kunna svara mot
doktorandernas behov av kompetensutveckling i deras undervisningssituation vilket bedémarna
menar kan underlatta for de disputerade som valjer att stanna inom akademin. Det erbjuds dock inte i
dagslaget nagon kurs i validering av data eller metoder vilket bedémarna menar skulle kunna ge
fordelar for de doktorander som soker till industrin efter avslutad utbildning.

| sjalvvarderingen och under intervjuerna framgick att de flesta doktorander undervisar pa grund-
utbildningen och far pa sa satt traning dven i mer vanliga analytiska tekniker som kromatografi vilket
kan underlatta for dem nar de har disputerat att fa anstallning. Traning i att I6sa problem med till
exempel instrumentering ingér eftersom vissa instrument inte ar helt nya och kraver mer underhall.
Det ar darfor viktigt, menar bedémarna, att doktoranderna far méjlighet att undervisa vilket ocksa bor
galla for icke svensksprakiga doktorander och for eventuella industridoktorander.
Institutionstjanstgdringen ger dessutom god traning i samarbete och ledarskap som férberedelse for
fortsatt arbete bade inom akademin och industrin, menar bedémarna.

Av intervjuerna framgick att majoriteten av tidigare doktorander har fatt anstallining med kvalificerade
arbetsuppgifter bade inom akademin och industrin. Daremot finns det inte nagot formellt
alumnnatverk och det saknas konkreta exempel i sjalvvarderingen pa var de tidigare doktoranderna
har fatt anstallning. Institutionen utnyttjar dock alumner genom att anordna karriardagar dit tidigare
doktorander bjuds in. Dessutom vill institutionen ytterligare starka doktorandernas majligheter pa
arbetsmarknaden genom att synliggtra den traning doktoranderna far av att arbeta i projekt,
samarbeta med andra och férmedla kunskap samt genom malstyrning. Att tydliggéra detta i den
individuella studieplanen skulle kunna starka doktorandernas méjligheter att fa kvalificerade arbeten
utanfor akademin, menar bedémarna. En ytterligare forbattringspunkt vore att ta in aspekter pa
hallbarhet i forskarutbildningen inom analytisk kemi, for att férbereda doktoranderna for ett arbetsliv
dar det kommer att ha betydelse. Eftersom Goteborgs universitet har startat ett centrum for hallbarhet
finns alla férutsattningar for att lyckas med att inkorporera den delen i uthildningen, menar
beddmarna.

Beddmningen har gjorts utifran sjalvvarderingen, den allménna studieplanen och intervjuer med
foretréadare for larosétet.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet arbetsliv och samverkan
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Forskarutbildningen i analytisk kemi ges i en internationellt erkéand forskarmiljo, dar handledarna ofta
har ett akademiskt natverk eller kontakter med naringslivet. Utbildningen sker inom ett relativt snévt

omréde inom analytisk kemi, genom att ta in aspekter pa hallbarhet i utbildningen kan den breddas.

Majoriteten av de tidigare doktoranderna har, trots det relativt snava omradet, fatt anstallningar med
kvalificerade arbetsuppgifter dar doktorandernas kompetens tagits till vara.
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Samlat omdéme: Hog kvalitet
Bedomning med motivering: Sammantaget visar underlagen att utbildningen haller hég kvalitet.

Den samlade bedémningen av personalens forutsattningar pa kort sikt ar att de ar tillfredsstéllande.
De nuvarande handledarna och deras sammantagna vetenskapliga kompetens &r adekvat och star i
proportion till utbildningens volym, innehall och genomférande pa kort och medelkort sikt. Bedémarna
menar dock att en rekryteringsplan behdéver tas fram, helst fore inflyttningen i den nya byggnaden
2023, for att garantera att den kortsiktiga beddmningen ocks& kommer att kunna galla mer langsiktigt
efter det att nuvarande seniora forskare pensionerats. Den planeringen bér dven innehélla en strategi
for att successivt battre kunna balansera férdelningen av doktorander p& handledarna samt for att
bredda specialiseringen av forskarutbildningsamnet.

Av underlaget framgar att forskarutbildningsmiljon ar tillfredsstallande och att kvalitetssakring sker pa
olika nivaer vid larosatet. Forskningen har hog kvalitet och omfattning. Relevant samverkan sker med
det omgivande samhaéllet nationellt och i sérskilt hdg grad internationellt.

Beddmarna finner att bedémningsomradet utformning, genomférande och resultat generellt sett ar
tillfredsstéllande. Bedomarna menar att mycket av det som efterfragas i examensmalen verkar
genomtankt.

Nar det géller kunskapsformen kunskap och férstaelse menar bedémarna att det sakerstalls att
doktoranden skaffar sig bred kunskap generellt inom forskarutbildningsdmnet. Vissa svagheter finns
dock nér det géller att sakerstélla tillracklig bredd i inom forskarutbildningsédmnet analytisk kemi,
eftersom forskarutbildningsamnet &r fokuserat inom ett mycket smalt och specialiserat omrade av
analytisk kemi.

Nar det géller kunskapsformen fardighet och formaga anser bedémargruppen att det finns en
osakerhet om huruvida varje doktorand verkligen far den férmaga som efterfragas, eftersom
progressionen inte kan avlasas pa ett tillfredsstallande satt i de individuella studieplanerna.

For kunskapsformen varderingsférmaga och forhallningssatt menar bedémarna att det finns goda
mojligheter fér doktoranderna att tillagna sig kunskaper for att n& examensmalen. Larosétet visar hur
det systematiskt genom utbildningen tranar doktoranderna i intellektuell sjalvstandighet och att géra
forskningsetiska bedémningar.

Sjalvvarderingen uttrycker en medvetenhet om att jamstalldhetsperspektivet maste beaktas i hogre
grad. Olika planer har satts igdng bade pa fakultetsnivé och pa institutionsniva, men utan att ange
nagon leveransbaserad tidsplanering. Bedémarna rekommenderar darfor larosatet att konkretisera
sin tidsplanering.

Beddmarna anser daremot inte att bedémningsgrunden uppfoljning, atgarder och aterkoppling, &ar
tillfredsstéllande eftersom de mycket viktiga individuella studieplanerna inte pa ett tillfredsstallande
satt visar progressionen i utbildningen. Det saknas ocks4 ett klargérande av studierektorns roll i
forskarutbildningen. Bedémarna menar ocksa att en extern person utanfoér handledargruppen varje ar
bor fora enskilda medarbetarsamtal med doktoranderna om handledningen och den psykosociala
arbetsmiljon.
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Sammanfattningsvis bedémer bedémarna att doktoranderna far goda méjligheter att kunna medverka
i utvecklingen av sin utbildning och arbetsmiljd. Det finns en struktur som mojliggor for doktoranderna
att ta upp synpunkter och brister i utbildningen. Bedémargruppen rekommenderar dock larosatet att
infora arliga medarbetarsamtal mellan doktorand och en extern person utanfor forskargruppen samt
att fortydliga nyttan av den individuella studieplanen och examensmalen for alla inblandade.
Doktoranderna narvarar i en lyhdrd arbetsmiljo med god infrastruktur och bra atmosfar inom den
mindre gruppen i forskarutbildningsamnet analytisk kemi. Bedomargruppen rekommenderar anda
larosatet att folja upp integrationsatgarderna och engagera doktoranderna att medverka i
doktorandrad och andra arbetsgrupper for att 6ka kanslan av samhorighet med en stérre grupp
doktorander.

Forskarutbildningen i analytisk kemi ges i en internationellt erkand forskarmiljé, dar handledarna ofta
har ett akademiskt natverk eller kontakter med naringslivet. Utbildningen sker inom ett relativt snavt
omrade inom analytisk kemi, genom att ta in aspekter pa hallbarhet i utbildningen kan den breddas.
Majoriteten av de tidigare doktoranderna har, trots det relativt snava omradet, fatt anstallningar med
kvalificerade arbetsuppgifter dar doktorandernas kompetens tagits till vara.
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doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomforande pa kort och lang sikt.

Ett krav som méste vara uppfyllt for att inratta ett forskarutbildningsamne vid larosétet ar, enligt
sjalvvarderingen, att det ska finnas minst fem tillsvidareanstéllda disputerade larare. Av dessa maste
minst tva vara professorer (motsvarande minst en heltid), ytterligare minst tva maste vara docenter
(motsvarande minst tre heltidsanstallda). Av sjalvvarderingen och tabellerna framgar att det inom
forskarutbildningsamnet kemi finns 13 disputerade personer, varav tre professorer, en docent, sex
lektorer, en postdoktor och tva forskare som tillhér inriktningen analytisk kemi. Handledarkapaciteten i
forhallande till antalet doktorander (for narvarande endast en) ar god, menar bedémarna. Det finns i
dagslaget till och med visst utrymme for att anta fler forskarstuderande. Men for att sékra
handledarkapacitet for framtiden och for att mojliggéra en viss volymokning av antalet doktorander,
menar bedémarna att larosatet snarast maojligt bér utéka handledarkapaciteten.

Handledare utses av dekanen efter forslag fran prefekten. Vid eventuella handledarbyten &ar
processen olika beroende pa om bytet initierats av doktoranden eller &r nédvandig p& grund av
andrade forhallanden. Huvudhandledaren bor vara professor eller docent och anstélld vid laroséatet.
For att bli utndmnd till docent krévs grundldggande handledarutbildning déar forskningsetik och
information om nationella och lokala regelverk férutom auskultation ingar. Varje doktorand ska utéver
huvudhandledaren &ven ha minst en bitradande handledare. Det ar inte ovanligt att de bitradande
handledarna hor till angransande amnen, som fysik, kemiteknik eller miljé- och energisystem. Ibland
kommer de fran industrin eller andra larosaten. Forskarutbildningsamnet har ansvar for
kompetensutveckling av bade befintliga handledare och framtida handledare. Férutom
handledarutbildning (som handledarna kan delta i flera ganger for att aktualisera kunskapen),
omfattar kompetensutveckling &ven egen forskning, samarbeten, utbyten och konferensdeltagande.

Forskningen sker i huvudsak med extern finansiering, men kompetensutvecklingstid kan ocksa
avséttas i tjansteplaneringen och inkluderar aven tid for att séka externa medel. En viktig del av
kompetensutvecklingen &r samarbeten med andra larosaten nationellt och internationellt. Analytisk
kemi har samarbeten med till exempel universitet i Australien, Polen och Finland. Inget sarskilt
handledarkollegium finns, men &mnet haller regelbundna méten.

Beddmarna ser det som positivt att aven mer erfarna handledare kan ga handledarkursen for att
uppdatera sig. Beddmarna menar samtidigt att rekrytering inom analytisk kemi bor dvervégas for att
sakra framtida behov av handledare.

Beddmningen baseras pa sjalvvarderingen, den allmanna och individuella studieplanen, tabell-
bilagorna och pé intervjuer med foretradare for larosatet.

Bedomningsomrade: Forutsattningar
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Forskarutbildningsmiljo

Bedomning med motivering: Forskningen vid larosétet har en sadan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hig vetenskaplig nivd och med goda utbildningsmassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Forskarutbildningen i analytisk kemi ingdr i det sammanhalina forskarutbildningsamnet kemi som ges
med fem inriktningar: analytisk kemi, biokemi, fysikalisk kemi, materialvetenskap och kemididaktik.
Dessa inriktningar har en gemensam allméan studieplan.

Forskarutbildningsmiljon inom analytisk kemi ar liten, for narvarande finns bara en aktiv doktorand.
Eftersom instrumenteringen ar dyr, har fokus lagts pa teoretiska studier med fokus pa en unik
inriktning av separationsteori. For att stéarka miljoén har en adjungerad professor nyligen knutits till
miljon. For att bredda plattformen for sma forskarutbildningsmiljéer och ge en starkare och mer
hallbar bas, har tva forskarskolor inrattats vid fakulteten for halsa, natur- och teknikvetenskap.

Miljén starks aven av samarbeten med externa aktorer, till exempel inom ett synergiprojekt finansierat
av KK-stiftelsen, dar andra larosaten och flera industripartner deltar. Harigenom har tva forskare i
analytisk kemi kunnat anstéllas. Ett annat storre samarbete finns inom forskarmiljon Pro2BE
(Processes and Products for a Circular BioEconomy), som bestar av forskare fran kemi, kemiteknik
samt miljé- och energisystem. En undergrupp (Fundamental Separation Science) leds av analytisk
kemi. Pro2BE, som involverar region Varmland och stods av larosétet, bestar av ett antal projekt med
bland annat regionala foretag dar analytisk kemi deltar i tva stycken. Férutom att skapa ett stort
natverk av kontakter ger samarbetena tillgang till instrumentering som annars inte skulle vara
tillganglig for doktoranderna.

Nagra exempel pa internationella samarbeten som laroséatet framhaller ar det med Western Sydney
University Australian Centre for Research on Separation Science. Inom ramen for det samarbetet har
handledare rest i bada riktningarna for att berika sig med erfarenheter fran ett universitet i ett annat
land. Ett exempel pa ett mer naraliggande samarbete ar det med Helsingfors universitet, dar manga
handledare och doktorander har rest i bada riktningarna under ett tiotal ar.

Beddmningen baseras pa sjalvvarderingen, den allmanna och individuella studieplanen samt pa
intervjuer med foretradare for larosétet.

Sammanvagd bedémning av bedomningsomradet forutsattningar
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Bada bedomningsgrunderna personal och forskarutbildningsmiljo haller tillrackligt hog niva for att
sakerstilla god forskarutbildning. Handledarunderlaget star i dagslaget i proportion till
utbildningsomfanget, men bor utbkas om antalet doktorander 6kar markant och for att sakra den
framtida tillgangen pa huvudhandledare. Den begransade storleken pa forskarutbildningsmiljon
kompenseras av en forskarskola i natur- och teknikvetenskap och ett omfattande samarbete med
bade industri och annan akademi inom och utom landet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse
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Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa bred kunskap och
forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom
forskarutbildningsamnet.

Enligt sjalvvarderingen och intervjuerna nar doktoranderna malen genom egen forskning och genom
kurser. For doktorsexamen kravs kurser som motsvarar minst 60 hégskolepodng och for
licentiatexamen 30 hogskolepoang. Inga kurser &r obligatoriska, &ven om vissa ar rekommenderade.

Enligt sjalvvarderingen uppnar doktoranden djup kunskap inom det egna forskningsomradet och om
metoder inom detta framst genom forskningsarbetet. Den bredare kunskapen sékerstélls genom att
doktoranden laser kurser och genom det egna forskningsarbetet. Att skriva vetenskapliga artiklar
framhalls ocksa av larosatet som en del i vagen for doktoranden att uppn& examensmalen bade i
bredd och djup.

Kurser av vikt for doktorander inom analytisk kemi omfattar introduktionsuppsats och litteratur-
studiekurser, menar larosatet. Bedomarna noterar att det finns fa eller inga kurser for praktisk
metodologi och experimentell praktik inom &mnet. Detta, menar bedémarna, kompenseras genom att
doktoranderna laser kurser vid andra universitet och genom att de deltar i nationella och
internationella sommarskolor och vetenskapliga konferenser.

For att bredda plattformen for sma forskarutbildningsmiljoer och for att ge en starkare och mer hallbar
bas har, som tidigare namnts, tva forskarskolor inrattats. Av dessa tva ar det Forskarskolan natur- och
teknikvetenskap (NT) som ar aktuell fér doktorander inom analytisk kemi. Forskarskolan ger kurser for
att tacka in de generiska mélen i examensordningen, men bidrar ocksa till att utveckla utbildningen
genom doktoranddagar med aterkoppling till handledarna.

Universitet i Karlstad har langtgdende samarbeten med ett stort antal industrier. Inom ramen for det
s& kallade KKS Synergiprojektet samarbetar Karlstad tillsammans med Orebros universitet och
Linnéuniversitetet med Attana AB, Ridgeview Instruments AB, Nouryon och Astra Zeneca.
Karnfrdgan i projektet handlar om analys- och reningskriterier for kvalitetskontroll for nasta
generations biologiska lakemedel. S&dana samarbeten ger doktoranderna ett betydligt bredare utbud
av experimentella tekniker och metoder an vad larosatet sjalvt skulle kunna klara av ekonomiskt,
menar larosatet. Analytisk kemi kraver utrustning i form av sofistikerade instrument som inte bara ar
kostsamma att kopa, de &r ocksa dyra att underhalla.

Beddmarna rekommenderar &nda nagon eller négra obligatoriska kurser for att sakerstélla att alla
doktorander far en gemensam, nédvandig kunskapsgrund, och pa sa satt far mer jamlika
forutsattningar att na sina examensmal.

Beddmningen baseras pa sjalvvarderingen, den allmanna och individuella studieplanen samt pa
intervjuer med foretradare for larosétet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstiller, genom examination, att doktoranden, nar examen utfiardas, kan visa férmaga att planera
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och med mer adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna
tidsramar samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med
auktoritet kan presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
vetenskapssamhallet och samhaéllet i Gvrigt. Doktoranden visar ocksa forutsattningar for att saval
inom forskning och utbildning som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till
samhallets utveckling och stddja andras larande.

Aven for dessa mal framhaller laroséatet forskningsarbetet och kurser som de viktigaste delarna for att
na malen. Férmaga att planera samt att valja och anvanda lampliga metoder kravs for att fora
forskningen framat och for att kunna avsluta avhandlingsarbetet, menar larosatet.

Planeringen av doktorandens vag mot examen inleds med den forsta, individuella studieplanen som
maste vara inlamnad inom sex manader fran antagning. Fakulteten kraver att malet med
forskarutbildningen ska vara att vasentligen bidra till kunskapsutvecklingen och att detta ska ske
bland annat genom vetenskaplig publicering eller motsvarande. Har ingar ocksa att doktoranden ska
presentera sina resultat vid nationella och internationella konferenser. Kurser som larosatet menar
bidrar till maluppfyllelse ar Att kommunicera vetenskap och Forskningsformulering samt
forskningsseminarier bade i kursform och internt pa enheten, vilket bedémargruppen instammer i.

Doktoranderna har i normala fall 10-20 procents institutionstjanstgéring, vilket framst omfattar
undervisning som ger dem nodvandig erfarenhet av att handleda laborationer, halla férelasningar och
6vningar. Fa doktorander handleder dock examensarbeten pa grundlaggande eller avancerad niva.
Undervisande doktorander kan vélja mellan flera tillgangliga pedagogiska kurser. Ingen av dessa
kurser ar dock obligatorisk och lases inte heller av industridoktorander som inte har undervisning.

Bedomarna menar att det finns en risk att industridoktorander inte uppfyller malet om att stodja
andras larande, om inga andra alternativ &n undervisning pa larosatet ges. Bedéomarna menar ocksa
att det borde vara mycket vardefullt fér industridoktorander att lasa de pedagogiska kurserna, inte
bara for att nd kunskapsmalen utan ocksa for deras framtida utveckling. En pedagogikkurs bor darfor
vara obligatorisk for alla doktorander. Generellt sett skulle &ven mdjligheten till handledning av
examensarbeten kunna bidra till maluppfyllelse pa flera satt, menar bedémarna. Darfor bor alla
doktoranderna aven erbjudas den mdjligheten i stérre utstrackning.

Beddmningen baseras pa sjalvvarderingen, den allmanna och individuella studieplanen samt pa
intervjuer med foretradare for larosétet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhallningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande, samt
genom examination, att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa intellektuell sjalvstandighet, och
vetenskaplig redlighet/forskningsmassig redlighet samt formaga att géra forskningsetiska
bedomningar. Doktoranden har ocksa nétt férdjupad insikt om vetenskapens méjligheter och
begransningar, dess roll i samhéllet och manniskors ansvar for hur den anvands.

| sjalvvarderingen poangteras att detta examensmal nds genom aktiviteter som inte &r begransade till
amnet, utan kraver ett vidare perspektiv. TillgAngliga universitetséverskridande kurser och kurser
inom forskarskolan behandlar forskningsetik och hur etiska bedémningar ska utféras inom
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naturvetenskap och teknik. Aven vetenskaplig redlighet, inklusive viktiga stéllningstaganden vid
publicering, tas upp exempelvis forfattarskap och plagiering, vilket ocksa diskuteras vid handledar-
moten. Vid dessa moten klargors dessutom hur data ska behandlas och vilka slutsatser som kan dras
utifrén en viss datamangd, och hur resultaten kan anvandas till nytta for industrin och samhallet.

For att bredda sin kunskap i analytisk kemi har doktoranderna mdjlighet att ta en kurs i hallbar
utveckling, som ges av forskarutbildningsdmnet miljo- och energisystem. Beddmarna anser att den
mojligheten ar ett bra exempel p& hur doktoranders kunskap kan breddas och anpassas till ett
hallbart samhaélle.

For att trana doktoranderna i intellektuell sjalvstandighet, far de ta ansvar som huvudférfattare av sina
publikationer och sjélva presentera sina resultat vid vetenskapliga konferenser. | det arbetet ar
doktoranderna guidade av sina handledare i progressionshodjande syfte, eftersom kraven successivt
blir hdgre genom hela avhandlingsarbetet.

Beddmarna menar att en etikkurs bor vara obligatorisk for alla, inklusive industridoktorander, sa att
maluppfyllelsen av det omradet inte endast ar beroende av kunskapsoverforing fran respektive
handledare.

Beddmningen baseras pa sjalvvarderingen, den allmanna och individuella studieplanen samt pa
intervjuer med foretradare for larosatet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmning med motivering: Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

Larosatet har en handlingsplan for jamstalldhetsintegrering for undervisning pé alla nivaer och for
rekrytering. Malet ar bland annat jamn konsfordelning (minst 40 procent av det underrepresenterade
konet) inom personal och i beslutande och beredande organ. Inom kemi &r férdelningen relativt jAmn,
men bland mer senior personal &r man i majoritet. Bland doktoranderna ar kvinnorna fler &h mannen.

For att undvika omedveten eller medveten diskriminering vid nyanstallningar och antagningar tillsatts
en rekryteringsgrupp med tilltdnkta handledare och examinatorer, som gemensamt utfér hela
processen. Den presenteras sedan for prefekten fére antagning.

P4 institutionsniva finns det en kompetensforsorjningsplan, vars syfte bland annat ar att motivera
kvinnliga lektorer att bli docenter. Inom forskarskolan har jamstalldhet tagits upp pa méten med
enbart doktorander och handledare. Beddmarna menar att larosatet bor strava efter en mer jamstalld
sammansattning bland handledarna inom kemi.

Beddmningen baseras pa sjalvvarderingen och intervjuer med foretradare for laroséatet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Bedomning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs systematiskt upp. Resultaten av uppféljningen omsatts vid behov i tgarder for kvalitetsutveckling
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och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Uppfdljning av de enskilda doktorandernas utveckling gors genom de individuella studieplanerna med
utgangspunkt i den forsta studieplanen, dar forskarstudierna och uppfyllandet av de olika examens-
malen planeras med olika aktiviteter som ska vara klara inom en viss tidsram. Utifran den
grundstrukturen byggs sedan avhandlingsarbetet upp med olika projekt och lampliga kurser. Den
individuella studieplanen och progressionen uppdateras minst en gang per ar. Studieplanen
diskuteras daven kontinuerligt varje manad vid handledarméten for kontroll och eventuell revidering.
Vid dessa méten, dar &ven kurser, konferenser, presentationer med mera planeras, deltar huvud-
handledaren och en eller flera bitradande handledare. Andringar diskuteras med examinatorn.

Inget obligatoriskt halvtidsseminarium tillampas, men méanga doktorander avlagger licentiatexamen
pa vagen mot doktorsexamen. For de doktorander som inte avlagger licentiatexamen rekommenderar
beddmargruppen dock att Iarosatet infor ett halvtidsseminarium.

Utover handledarméten halls projektméten dar andra forskare som ar engagerade i forsknings-
projekten deltar. Aven forskare fran industrin och andra laroséten deltar for att diskutera de
vetenskapliga frdgorna och det praktiska utforandet av experimentellt arbete och utvardering av
resultat.

Forskarutbildningen som helhet foljs upp varje ar i en rapport till forskarutbildningsutskottet och
fakultetsnamnden. Den innehaller information om antagning, examination, studietider, finansiering
och annat av betydelse for utbildningen. Fakulteten utfér en enkat bland aktiva och utexaminerade
doktorander vart tredje ar. Resultaten som endast kan utlasas pa fakultetsniva presenteras for bland
annat forskarutbildningsutskottet for vidare behandling av méjliga férandringar. Doktoranderna ar
representerade vid dessa moten.

Universitetets antagningsordning ger doktoranderna réatt till handledning som motsvarar 10 procent av
en heltidstjanst vid 100 procents studietakt. Det finns inga minimikrav for avhandlingarnas innehall
och omfang, men en person utéver handledarna utvarderar avhandlingarna innan de gar vidare till
extern granskning.

Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Utover uppfdljningen genom den individuella studieplanen finns det rutiner for hur férseningar i
studierna for enskilda doktorander ska hanteras. Ett méte med handledaren, prefekten, utbildnings-
och forskningssamordnaren samt dekanen eller prodekanen sammankallas fér att utreda orsaker till
forseningen och besluta om atgarder. Uppféljningen av studietiden inom amnet &r inkluderad i tidigare
namnd arsrapport. Bedémarna menar att underlaget inte tyder pa att doktoranderna i analytisk kemi
vid Karlstads universitet, generellt sett, skulle ha nagra problem med att avsluta sina studier i tid. Inte
heller ger UKA:s statistik éver genomstromningen négra ar tilloaka nagon anledning till oro.

Bedomningen baseras pa sjalvvarderingen, den allméanna och individuella studieplanen, pa intervjuer
med foretradare for larosatet samt UKA:s statistik dver genomstromning.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande
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Sammanfattningsvis far doktoranderna majligheter att uppfylla larandemalen for utbildningen.
Kunskap och forstaelse samt Fardighet och formaga sakerstélls genom ett antal olika aktiviteter
under utbildningen, dar kurser, seminarier och konferensdeltagande ar sarskilt viktiga vid sidan av det
praktiska arbetet med forskningsprojekten. Kontakter med forskare och andra samarbetspartner
nationellt och internationellt inom akademin och framfor allt industrin och deltagandet i Forskarskolan
NT ger doktoranderna ytterligare maéjligheter att utvecklas pa ovanstaende omraden och
kompenserar for att utbildningsmiljén ar liten och det amnesspecifika kursutbudet begransat.
Varderingsformaga och forhaliningssétt byggs upp med stéd av handledare och andra
forskningskontakter med bidrag frAn kunskaper fran kurser. Inga kurser ar obligatoriska, men
laroséatet borde dvervéga ett basutbud av obligatoriska kurser inklusive etikkurs och en
pedagogikkurs, menar bedémarna.

Jamstalldhetsperspektivet hanteras centralt genom en évergripande handlingsplan och lokalt pa
institutionen genom till exempel noggranna rutiner och éppenhet om rekryteringsarbetet.
Doktoranderna far information och kunskap om jamstélldhet bland annat genom forskarskolan.

Uppfdljning, atgarder och aterkoppling till enskilda doktorander baseras i stor utstrackning pa arbetet
med de individuella studieplanerna, vilket sker kontinuerligt med handledare och examinator. Ingen
halvtidsuppféljning gors, men licentiatexamen &r praxis. Forskarutbildningen i stort foljs upp pa
fakultetsniva, och vissa delar hanteras av forskarskolan.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomfdrande.

| sjalvvarderingen framgar det att forskningsamnet analytisk kemi vid larosatet ar en liten forskarmiljo
med enbart en doktorand antagen hésten 2020. Men bedomargruppen finner att det generella,
formella inflytandet éver forskarutbildningen vid larosatet verkar vara tillfredstéllande. Doktorander
finns representerade i fakultetens alla beslutande och beredande organ, som fakultetsnamnden.
Forskarutbildningsutskottet har tre doktorander dar kursplaner for kurser pa forskarniva diskuteras.
Kursutvarderingar for doktorandkurser diskuteras aven vid de regelbundna @mnesmétena.
Doktoranderna har samma rattigheter som andra anstéllda vid dessa amnesmdéten som halls med
samtliga inom forskarutbildningsdmnet i kemi.

Doktoranderna tilldelas redan vid rekryteringsprocessen en examinator som féljer dem under hela
utbildningen, vilket bedémargruppen ser som ett gott exempel. Doktoranden har allts& en senior
forskare utanfor sin direkta forskargrupp som féljer utbildningens progression. Examinatorn narvarar
vid den arliga uppféljningen av den individuella studieplanen. Vid risk for att studierna inte fullfoljs
inom utsatt tidsram sammankallas ett méte med handledaren och ledningen. Handledningen
diskuteras dven vid medarbetarsamtalen mellan prefekten och doktoranden. Bedémargruppen far
darmed intrycket av att det finns flera personer involverade i forskarstudenternas utbildning och
progression, vilket &r en fordel.

Doktoranderna narvarar vid institutionens gemensamma seminarieverksamhet som halls varje
manad, dar de tillsammans med seniora forskare och externa deltagare presenterar sin forskning. Det
finns inga tydliga milstolpar i utbildningen, &ven om vissa doktorander véljer att ta ut en
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licentiatexamen. Bedomargruppen rekommenderar att larosatet infor tydliga arliga milstolpar, dar ett
halvtidsseminarium med en extern opponent ingar, vilket mojliggor en extern kvalitetskontroll av
doktorandens utbildningsprogression.

Utbildningen sékerstéller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo fér doktoranden.

Eftersom det ar en liten miljé med bara en aktiv doktorand i analytisk kemi finns det stor risk att
doktoranderna kan uppleva en hég grad av ensamhet, menar bedémarna. Larosatet har, med tanke
pa de manga sméa miljoerna vid larosétet, valt att samla samtliga doktorander pé laroséatet i en
doktorandsektion pa studentkaren. Larosatet arrangerar forskarskolor som &r tillgangliga for alla
doktorander. Doktoranderna far genom kursverksamhet pa andra larosaten, forskarskolorna och
seminarieverksamhet tillgang till en stérre grupp doktorander, vilket gynnar sociala interaktioner
mellan forskarutbildningsamnen och breddar de forskarstuderandes kontaktnat. Forskarskolan
anordnar aven doktoranddagar, déar doktoranderna ger synpunkter till handledaren. Det gynnar
utbildningsmiljon och darmed den enskilda doktorandens vélbefinnande.

| sjalvvarderingen framgar att studentkérens doktorandsektion ocksa ansvarar for
enkatundersoékningar som genomférs med doktorander och alumner, dar resultaten under senare ar
visar att majoriteten av doktoranderna &r néjda med handledningen. Bedémarna menar att
forskarstudenterna i analytisk kemi har goda mojligheter till handledning eftersom de har ratt att fa
handledning med upp till 10 procent av sin tjanstetid, vilket &ven reflekteras i de individuella
studieplanerna. Under intervjuerna med doktoranderna framkom att studentkarens doktorandsektion
ar ett stort stod for dem, eftersom karen anordnar flera sociala event men ocksé ger studiefackligt
stdd. Doktoranderna har méjlighet att vanda sig till studentkaren vid problem med arbetsmiljon eller
handledningen, vilket ocksa ger doktoranderna mojlighet att tillsammans driva utvecklingen av
utbildningen, menar bedémarna.

Beddmningen grundar sig pa sjalvvarderingen, den allménna och individuella studieplanen och pa
intervjuer med doktorander.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Sammanfattningsvis menar bedémarna att doktoranderna har méjlighet att medverka i utvecklingen
av sin utbildning och arbetsmiljé, genom att de far ett stort och nodvandigt stod av studentkaren pa
larosatet och deltar i regelbundna &mnesmoéten. Det finns en struktur som fangar upp brister och
synpunkter fr&n doktoranderna. Doktoranderna har medarbetarsamtal med prefekten och féljs av en
tilldelad examinator genom hela utbildningen, vilket bedémargruppen ser som ett gott exempel.
Beddmargruppen rekommenderar larosatet att infora tydliga milstolpar, som ett halvtidsseminarium,
och uppmana doktoranderna att medverka i studentkaren, kursverksamheten pa andra larosaten
samt forskarskolor och seminarieverksamhet for att bredda utbildningsmiljon.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beddmning med motivering: Utbildningen &r utformad och genomfors p& s&dant séatt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.
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Enligt sjalvutvarderingen ingar utbildningen i analytisk kemi i forskarutbildningsamnet kemi
tilsammans med inriktningarna biokemi, fysikalisk kemi, materialvetenskap och kemididaktik.
Analytisk kemi har fokus pa separationsvetenskap med sarskild vikt pa teori. For tillfallet finns inom
analytisk kemi bara en doktorand som startade hdsten 2020.

| sjalvvarderingen framhéavs deltagande i olika projekt med néringslivet, och institutionen har sedan
flera ar ett samarbete med AstraZeneca for att utveckla mer miljovanliga metoder. Under intervjuerna
framkom att doktoranderna under senare delar av sin utbildning till viss del har deltagit i
naringslivssamarbeten. Doktoranderna har god tillgang till analytisk instrumentering inom framst
kromatografi, som ar den vanligaste analytiska tekniken inom lakemedelsindustrin, vilket ger bra
forutsattningar for framtida anstallningar. Att uthildningen i analytisk kemi ingar som en del i ett storre
sammanhang ar viktigt eftersom det finns endast en doktorand i analytisk kemi i dagslaget. Har anges
i sjalvvarderingen forskarskolan NT som en viktig garant for att erbjuda en mer hallbar struktur for
utbildningen genom att ge tillgang till en storre forskningsmiljé och kontakter med andra doktorander.
Den lilla forskningsmiljén uppmuntrar doktoranderna till att sjélva bygga natverk vilket bedémarna
anser ar nyttigt infér kommande arbetsliv. Dock finns stor risk att den vetenskapliga diskussionen blir
fér begransad menar bedémarna, och intervjuerna visar att handledarna till viss del behéver ersatta
andra doktorander som bollplank i diskussionen.

Det finns inga obligatoriska kurser fér studenter i analytisk kemi. Ett skl till det &r, enligt intervjuerna,
att den allmanna studieplanen ar skriven for de fem olika kemiomradena. Dock saknas generella
kurser som etik och vetenskapsfilosofi, vilket borde vara aktuellt for alla kemidmnen. Det &r en
svaghet i utbildningen anser bedémarna. Avancerade forskarutbildningskurser erbjuds inte i nagon
storre utstrackning, och doktoranderna far har sjalva soka sig till andra larosaten. Risken ar att
doktoranderna inte far tillrackligt djup inom analytisk kemi, eftersom obligatoriska kurser inom
omradet saknas menar bedémarna.

Sjalvvarderingen och intervjuerna vittnar om att bade tidigare doktorander och den nuvarande
doktoranden undervisar pa grundutbildningen och far traning i att exempelvis gora séakerhetsgenom-
gangar for arbete pa laboratorium. Har ges ocksa majligheter till traning i problemlésning, exempelvis
med instrument som doktoranden inte normalt arbetar med. Ytterligare traning i mjukare varden som
sjalvreflektion erbjuds inom kurspaketet CTRIVE (Competence Development Tools for Research:
Intellectual Value Enchancement) som bade doktorander och forskare kan ta del av. Detta kan oka
mdjligheter till anstaliningar for framtida doktorander om doktoranderna véljer att delta enligt
beddmarna.

Av intervjuerna framkom att ingen av de tidigare doktoranderna har fatt méjlighet till utbyte utomlands,
utom for kortare kurstillfallen. Med tanke pa att handledarna har internationella natverk, borde dessa
kunna anvandas till att underlatta doktorandernas majligheter till studier utomlands och pa sa satt
battre forbereda sig for den framtida arbetsmarknaden, menar bedémarna.

Fokus pa hallbarhet inom analytisk kemi skulle kunna bidra till att doktoranderna far en utbildning som
kommer att efterfragas annu mer i framtiden. Dock framgick av intervjuerna att den nuvarande
doktoranden och tidigare doktorander inte hade deltagit i projektet Pro2Be som arbetar med
separationsteknik for biooljor. Detta projekt skéts av handledare. Att mojliggora for doktoranderna att
inga i projektet skulle kunna leda till att hoja doktorandernas attraktivitet pa arbetsmarknaden, menar
beddmarna.
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Analytiska kemister med kunnande inom vanliga tekniker som kromatografi bér har goda mgjligheter
att fa bra anstéllningar efter avslutad examen anser bedémarna. Det finns formell alumnverksamhet,
institutionen har kontakter med de tva doktorander som disputerat de senaste fem aren. Dessa tva
doktorander har fatt anstallning med kvalificerade arbetsuppgifter, och av de atta tidigare
doktoranderna &r de flesta aktiva inom industrin.

Beddmningen baseras pa sjalvvarderingen, den allmanna och individuella studieplanen samt pa
intervjuer med foretradare for larosatet och doktorander.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet arbetsliv och samverkan
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Forskarutbildningen i analytisk kemi ges inom den relativt lilla forskarmiljon kemi med fokus pa
teoretisk separationsmetodik. En forbattring av utbildningen skulle kunna dstadkommas genom att
forskarutbildningskurser i analytisk kemi och kursen i etik gors obligatoriska. Analytiska kemister med
kunnande inom vanliga tekniker som kromatografi &r efterfrdgade och majoriteten av de tidigare
doktoranderna har fatt anstallining med kvalificerade arbetsuppgifter.

Samlat omdéme: Hog kvalitet
Beddmning med motivering: Sammantaget visar underlagen att utbildningen haller hég kvalitet.

Bada bedomningsgrunderna personal och forskarutbildningsmiljo haller tillrackligt hog niva for att
sakerstilla god forskarutbildning. Handledarunderlaget star i dagslaget i proportion till
utbildningsomfanget, men bor utokas om antalet doktorander 6kar markant och for att sakra den
framtida tillgangen pa huvudhandledare. Den begransade storleken pa forskarutbildningsmiljon
kompenseras av en forskarskola i natur- och teknikvetenskap och ett omfattande samarbete med
bade industri och annan akademi inom och utom landet.

Sammanfattningsvis far doktoranderna majligheter att uppfylla larandemalen for utbildningen.
Kunskap och forstaelse samt Fardighet och formaga sakerstélls genom ett antal olika aktiviteter
under utbildningen, dar kurser, seminarier och konferensdeltagande ar sarskilt viktiga vid sidan av det
praktiska arbetet med forskningsprojekten. Kontakter med forskare och andra samarbetspartner
nationellt och internationellt inom akademin och framfér allt industrin och deltagandet i forskarskolan
ger doktoranderna ytterligare majligheter att utvecklas pa ovanstdende omraden och kompenserar for
att utbildningsmiljén &r liten och det amnesspecifika kursutbudet begransat. Varderingsférmaga och
forhaliningssatt byggs upp med stod av handledare och andra forskningskontakter med bidrag fran
kunskaper fran kurser. Inga kurser &r obligatoriska, men larosatet borde 6vervaga ett basutbud av
obligatoriska kurser inklusive etikkurs och en pedagogikkurs, menar bedémarna.

Jamstalldhetsperspektivet hanteras centralt genom en évergripande handlingsplan och lokalt p&
institutionen genom till exempel noggranna rutiner och éppenhet om rekryteringsarbetet.
Doktoranderna far information och kunskap om jamstélldhet bland annat genom forskarskolan.

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling till enskilda doktorander baseras i stor utstrackning pa arbetet
med de individuella studieplanerna, vilket sker kontinuerligt med handledare och examinator. Ingen
halvtidsuppféljning gors, men licentiatexamen &r praxis. Forskarutbildningen i stort foljs upp pa
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fakultetsniva, och vissa delar hanteras av forskarskolan.

Sammanfattningsvis menar bedémarna att doktoranderna har méjlighet att medverka i utvecklingen
av sin utbildning och arbetsmiljé, genom att de far ett stort och nédvandigt stéd av studentkaren pa
larosatet och deltar i regelbundna &mnesmoten. Det finns en struktur som fangar upp brister och
synpunkter frAn doktoranderna. Doktoranderna har medarbetarsamtal med prefekten och foljs av en
tilldelad examinator genom hela utbildningen, vilket bedémargruppen ser som ett gott exempel.
Beddmargruppen rekommenderar larosatet att infora tydliga milstolpar, som ett halvtidsseminarium,
och uppmana doktoranderna att medverka i studentkaren, kursverksamheten pa andra larosaten
samt forskarskolor och seminarieverksamhet for att bredda utbildningsmiljon.

Forskarutbildningen i analytisk kemi ges inom den relativt lilla forskarmiljon kemi med fokus pa
teoretisk separationsmetodik. En férbattring av utbildningen skulle kunna &stadkommas genom att
forskarutbildningskurser i analytisk kemi och kursen i etik gérs obligatoriska. Analytiska kemister med
kunnande inom vanliga tekniker som kromatografi ar efterfrdgade och majoriteten av de tidigare
doktoranderna har fatt anstalining med kvalificerade arbetsuppgifter.
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Kungl. Tekniska hégskolan
Laroséate Forskarutbildningsamne ID-nr
Kungl. Tekniska hégskolan Kemi, analytisk kemi — licentiat- och A-2020-01-4832

doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomforande pa kort och lang sikt.

Utbildningen vid Kungl. Tekniska hégskolan (KTH) leder till en licentiat- eller doktorsexamen i
kemivetenskap med en riktning mot kemi, kemiteknik eller fiber och polymervetenskap men inte mot
analytisk kemi. Larosatet klargor redan pa forsattsbladet att ingen forskarutbildning bedrivs i analytisk
kemi &ven om forskning i analytisk kemi sker. Larosatet har likval fem doktorander som bedriver sin
forskarutbildning med inriktning mot analytisk kemi. Bedémarna vill papeka att UKA goér en
innehallsmassig definition inte en examensbenamningsdefinition. Att KTH:s doktorander i analytisk
kemi omfattas av den héar utvarderingen ar en foljd av att laroséatet har rapporterat in till UKA att de
har forskarstuderande inom analytisk kemi.

Den sjalvvardering som KTH har lamnat in &r av en mycket generell natur och saknar i stora delar
information som ar amnesspecifik for forskarutbildningsdmnet analytisk kemi. Det har darfor varit
svart att bedéma vissa omraden inom utvarderingen pa detaljniva. Darfor har bedémargruppen till
stor del baserat sitt yttrande p& vad som framkom under intervjuerna, kompletterat med de generella
delarna i sjalvvarderingen och bilagorna som bedémargruppen tolkar som att de aven omfattar &mnet
analytisk kemi.

Utbildningen har totalt 28 doktorander varav 5 har forskningsprojekt med inriktning analytisk kemi.
Utbildningen ges i en internationell forskarmiljé i nara samarbete med industri och andra nationella
och internationella universitet. Av sjalvvarderingen framgar att det for narvarande finns tre handledare
inom amnet. Ytterligare handledarresurser tas in fran andra inriktningar inom kemi, exempelvis
fysikalisk kemi, och i form av olika samarbeten med andra larosaten.

Trots den lilla miljon som analytisk kemi utgér anser bedémargruppen att det finns tillrackliga
personella resurser for att bedriva en forskaruthildning inom analytisk kemi med god kvalitet pa kort
sikt. Detta omdéme galler i princip aven pa lang sikt. Men pé grund av den nuvarande organisationen
och indelningen av inriktningar vid larosétet ar analytisk kemi marginaliserat och bedémarna menar
att det finns en risk att amnets doktorander pa lite langre sikt inte far mojlighet att tillgodogora sig den
bredd och det djup som krévs foér en god forskarutbildning. Under intervjuerna uttryckte dock
ledningen fér institutionen och sektionen ett starkt stod fér amnet avseende dess vikt och framtida
rekryteringar. Om detta forverkligas i termer av fortsatta rekryteringar av personer med djupa och
breda kunskaper inom analytisk kemi finns det en god méjlighet att omradet kan fa en hallbar
utveckling aven fortséttningsvis vid KTH.

Beddmningen baseras pa sjalvvardering, allméan och individuella studieplaner, tabellbilagor och
intervjuer med foretradare for laroséatet. Den baserar sig pa antagandet att den sjalvvardering som
laroséatet Idmnat in inkluderar analytisk kemi.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Forskarutbildningsmiljo

Beddmning med motivering: Forskningen vid larosétet har en sddan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig nivd och med goda utbildningsmassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Vid avdelningen for tillampad fysikalisk kemi (TFK) bedrivs, enligt sjalvvarderingen, forskning inom
bland annat analytisk kemi. Det finns ocksa en utbildningsinriktning pa grundutbildningsnivd med
relevans for bland annat amnet analytisk kemi varfor en stark bas inom amnesomradet ar nédvandig.
Utbildningen ges i en internationell forskarmiljé i ndra samarbete med industrin och andra nationella
och internationella universitet. Som exempel pa sadana generella samarbeten ges bland annat
Wallenberg Wood Science och Treesearch, samarbeten med Uppsala universitet, Sveriges
Lantbruksuniversitet och Dalian University i Kina.

KTH bedriver en bred verksamhet med manga olika vetenskapliga inriktningar inom kemi. Bedémarna
menar att doktorander, oavsett inriktning, far bra mojligheter att géra sig en god oversikt 6ver
kemiamnet bade genom olika seminarier och olika forskarutbildningskurser. Sedan flera ar pagar ett
arbete vid kemiinstitutionen med att implementera en ny évergripande tvarvetenskaplig plattform,
2MiLab, vars syfte ar att samla spjutspetskompetens och modern instrumentering.

I den nuvarande organisationen ar den &mnesspecifika forskarutbildningsmiljén liten. Bedémarna
menar att det ar svart att, utifran den generellt formulerade sjalvvarderingen, kunna se analytisk
kemis exakta plats i organisationen. Den forskning som beskrivs, bedrivs till stora delar inom organisk
och fysikalisk kemi, men bedémarna menar att tillampningar och metodutveckling har klara kopplingar
till analytisk kemi.

Forskarutbildningsamnet analytisk kemi &r i viss man annorlunda &n andra delamnen i kemin i och
med att det ofta far rollen som stédamne at andra &mnen. Analytisk kemi star darmed inte alltid pa
egna ben, darfér ar &mnet analytisk kemi ibland mer sarbart &n 6vriga &amnen i kemi som existerar i
kraft av sig sjalva. Om larosatet onskar sakra amnet analytisk kemi fér framtiden, menar bedémarna
att larosatet maste borja med att definiera &mnet i den allmanna studieplanen. D& ger man amnet en
skyddad strategisk plats med battre forutsattningar for doktorander att studera samtidigt som man
stéarker behovet av och mdjligheterna till framtida rekryteringar.

Beddmarna menar att det &r viktigt att larosatet borjar reflektera dver en egen definition av amnet
analytisk kemi. En bra utgangspunkt for en sédan reflektion skulle kunna vara att kursen Forsknings-
fronten inom analytisk kemi, det enda specifika inslaget relevant for analytisk kemi som kan sparas i
KTH:s sjalvvardering, ges till ledningen i en, forslagsvis, forkortad version, som féljs av diskussioner
om hur larosatet kan stéarka den framtida identiteten inom analytisk kemi. Beddmarna menar samtidigt
att den mycket goda tvardisciplindra styrkan inom forskningsprofilen analytisk kemi far anses vara till
stor nytta for larosatet och doktoranderna och larosatet bor varna om att dess framtid sakras.
Beddmarna menar ocksa att &ven om de personella resurserna ar nagot anstrangda pa lite langre
sikt, verkar infrastruktur och lokalresurser vara vl anpassade for verksamheten i dagsldaget. Amnet
analytisk kemi vid laroséatet ar for narvarande integrerat i amnet kemi. Bedémarna rekommenderar att
larosatet skulle kunna évervaga att inféra en examensbenamning fér analytisk kemi, férslagsvis
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avseende en mer teknisk eller applicerbar nisch, eftersom det i princip finns personella och
forskningsmassiga resurser for det. Bedémarna rekommenderar en forstéarkning, enligt punkterna
nedan, vilket ocksa skulle innebara samarbeten med néaraliggande universitet kring specialiserade
kurser for att fa en storre kritisk massa inom analytisk kemi. Larosatet skulle ha mycket att vinna pa
att inféra en ny inriktning av forskarutbildningsdmnet kemivetenskap; Kemivetenskap med inriktning
mot tillampad (eller teknisk) analytisk kemi.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, allméan och individuella studieplaner, tabellbilagor
och intervjuer med foretradare for larosatet. Den baserar sig pa antagandet att den sjalvvardering
som larosatet lamnat in inkluderar analytisk kemi.

Sammanvagd bedémning av bedémningsomradet férutsattningar
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

BedOGmargruppen anser att larosatet, for narvarande, med hjalp av ytterligare handledarresurser fran
andra amnen inom kemi haller tillrackligt hdg nivd och omfattning inom de bada bedémnings-
grunderna Personal och Forskarutbildningsmiljo. Larosatet maste dock ta stod av andra larosaten for
doktorandkurser i analytisk kemi. Den mycket goda tvardisciplindra styrkan inom forskningsprofilen
analytisk kemi far anses vara till stor nytta for doktoranderna och larosatet. Bedomarna menar darfor
att larosatets ledning bér varna om att denna styrka sakras for framtiden.

Bedomargruppen lAmnar féljande rekommendationer for att skra stabiliteten inom analytisk kemi:

e Rekrytera en bitradande lektor inom amnet analytisk kemi.

e Darefter skapa nagon eller nagra specialiserade doktorandkurser inom dmnet analytisk
kemi.

e Innan dessa atgarder vidtas ar det nédvandigt att fortsatta forlanga forskarmiljon med
forskarutbildningskurser inom analytisk kemi med hjalp av andra larosaten.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggor inte genom utformning och genomférande samt
sakerstaller inte genom examination att doktoranden, nér examen utfardas, kan visa bred kunskap
och forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom forskar-
uthildningsamnet.

Av sjalvvarderingens generella beskrivning av doktorandutbildningen i kemi framgér att forskar-
utbildningens kursdel omfattar 60 hogskolepoang for doktorsexamen varav minst 45 poang pa
forskarniva, hogst 10 pa avancerad niva. Doktoranderna laser amnesspecifika kurser och
obligatoriska seminariekurser. Doktoranderna rekommenderas att bredda sin kompetens genom att
lasa kurser som ger viktiga, generella fardigheter, till exempel forskningsmetodik, forsknings-
finansiering, ledarskap, kommunikation med mera. Av sjalvvarderingen framgar att larosatet ser
positivt p& att doktoranderna véljer att Iasa kurser aven vid andra larosaten, exempelvis vid
Karolinska Institutet, Aalto University, Lunds tekniska hogskola, for att namna nagra. Av
sjalvvarderingens generella framstalining framgar ocksé att seminariekurser och annan seminarie-
verksamhet anordnas vid larosatet och att doktoranderna uppmuntras att delta i nationella saval som
internationella workshops, sommarskolor och konferenser med relevans fér utbildningsémnet.
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Bedomarna menar att fran beskrivningarna i sjalvvarderingen framgar att doktorandutbildning i
generell kemi vid KTH beddms ge tillréckliga resurser och forutsattningar for att de studerande ska
kunna tillgodogéra sig en utbildning med bredd och djup. Det & mer utmanande for beddémarna att
kunna avgoéra i vilken utstrackning doktoranderna nar saval bredd som djup inom det amnesspecifika
omradet analytisk kemi - som ar det amne bedémargruppen har som uppdrag att bedoma. Den enda
specifika kursen for analytisk kemi som kan spéras i sjalvvarderingen ar kursen Forskningsfronten
inom analytisk kemi. Majligheten att sakerstalla tillgang till amnesspecifika kurser ar ett generellt
problem i sma miljoer, menar bedémarna. Om det inte finns ett tillrackligt doktorandunderlag for att ge
kurser kommer ocksa intervallerna mellan kurstillfallen att bli langa. En atgérd som larosatet vidtagit
for att doktoranderna ska f& en bredd i utbildningen &r att pa regelbunden basis ordna seminarier med
teman som beddmarna menar tacker hela examensamnet analytisk kemi. Det framkom dock under
intervjuerna att doktorandernas medverkan vid dessa seminarier varierade mycket.

Redogorelsen i sjalvvarderingen innehaller en évergripande beskrivning av vad doktoranden ska ha
natt i termer av kunskap och forstaelse nar examen utfardas. Dock saknas en motsvarande
beskrivning av vad doktoranderna i analytisk kemi ska ha uppnétt i termer av kunskap och forstaelse
nar examen utfardas.

| sjalvvarderingen framgar det tydligt att forskarstuderande efterfragar fler amnesspecifika KTH-kurser
med relevans for det egna forskningsomradet. Laroséatet menar att en anledning till att detta ar svart
att tillmotesga ar att larare som utvecklar och ger kurser pa forskarniva inte far ekonomisk
kompensation, men ocksa att doktorandernas projekt spanner éver vitt skilda forskningsomraden. Det
senare innebar att det & mer ekonomiskt hallbart att doktoranderna laser kurser vid ett annat
universitet eller deltar i nationella eller internationella workshops som ar inriktade mot det begransade
forskningsomradet. Bedémarna forstar detta resonemang.

KTH bedriver, menar bedémarna, en bred verksamhet med manga olika inriktningar inom kemi vilket
bor ge aven doktoranderna i analytisk kemi god oversikt 6ver kemiamnet generellt. Problemet ar att
sjalvvarderingen ar utformad sa att specifik information om analytisk kemi i stor utstrackning saknas.
Bedomarna menar ocksa att intervjuerna inte i tillracklig omfattning kompenserade for denna brist
varfor beddmarna inte med sékerhet kan faststalla att laroséatet mojliggor for doktorander i analytisk
kemi att nd detta examensmal. Forutom bristen pa amnesspecifika forskarutbildningskurser i analytisk
kemi klargjordes inte heller under intervjuerna hur larosétet forvissar sig om kvaliteten pa de kurser
som doktoranderna laser vid andra laroséaten.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvardering, allméan och individuella studieplaner, och intervjuer
med foretradare for larosatet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa forméga att planera
och med adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhallet och
samhallet i dvrigt. Doktoranden visar ocksa forutséttningar for att sdval inom forskning och utbildning
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som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhallets utveckling och stddja
andras larande.

Enligt sjalvvarderingen uppnas dessa viktiga mal framférallt inom den egna forskningen, i samverkan
med inblandade handledare och tillsammans med externa parter, ndgot som bekraftades under
intervjuerna. Forskarstudiernas upplagg innebar, enligt sjalvvarderingen, att doktoranderna behéver
6va sig i att strukturera, planera och genomféra och presentera sin forskning enligt uppsatta mal.
Ansvaret att driva sitt arbete framat 6kar gradvis under hela utbildningen. Progressionen beskrivs i de
individuella studieplanerna och synliggors vid presentationstillfallena och vid det obligatoriska
halvtidsseminariet. Sjalvvarderingen pekar pa vikten av att poangtera att &ven om handledare och
6vriga kollegor ger stod och support ar det doktorandernas eget ansvar att driva projekten framat. Da
det ibland har ratt vissa oklarheter om detta har kvalitetsradet tagit fram en beskrivning av ansvars-
férdelningen mellan doktoranderna och handledarna.

Genom att publicera vetenskapliga artiklar tranas doktoranderna i att uttrycka sina kunskaper pa
engelska och pé facksprak. Doktoranderna skriver och forsvarar vanligen sina avhandlingar pa
engelska, det ar dock inget krav. For att trana engelsksprakig kommunikation uppmuntras
doktoranderna att presentera den egna forskningen pa avdelnings- och projektméten, vid
konferenser, workshops och sommarskolor. | de fall industrisamarbeten finns presenteras aven
resultaten pa moten inom foretaget. Det forekommer ocksd, dven om laroséatet menar att det ar
mindre vanligt, att forskningsresultat presenteras for en bredare publik i form av popularvetenskapliga
skrifter i exempelvis branschtidningar.

Enligt sjalvvarderingen laser ménga doktorander kurser som ger fardigheter i skriftlig och muntlig
kommunikationsformaga. Sjalvvarderingen ger exempel pa ett flertal sddana kurser.

De flesta doktorander deltar i att undervisa andra som exempelvis laborations- eller 6vnings-
assistenter pa grundutbildningen. Det &ar ocksa vanligt att doktorander deltar i handledning av
examensarbeten pa kandidat- och mastersniva. For att f& undervisa pa grundutbildningsniva kravs
avklarad grundkurs i hogskolepedagogik, exempelvis LH200V Grundlaggande kommunikation och
undervisningslara om 3 hogskolepoang. Laroséatet pekar i sjalvvarderingen pa att doktorander som
finansieras med stipendier &r undantagna institutionstjanstgoring pa grund av finansieringsformen och
har darmed inte utrymme for att delta i att undervisa. Bedémarna menar att detta kan fa allvarliga
konsekvenser for dessa doktoranders majligheter inte bara att uppfylla examensmalen, det kan ocksa
fa markbara konsekvenser pa deras framtida karriarvagar. Bedomargruppen menar att detta behéver
ses Over. Vid intervjuerna framkom att for narvarande fanns enstaka doktorander inom analytisk kemi
finansierade med stipendier och att dessa hade mdjlighet att handleda masterstudenter samt ga
pedagogikkurser.

Beddmarna menar att sjalvvarderingen och intervjun ger en generell bild av hur doktorander i kemi
nar examensmalen men det framgar inte tydligt hur maluppfyllelsen for doktorander med inriktning
analytisk kemi sakras. Detta fortydligades inte heller under intervjuerna med doktorander och
handledare. Férutsattningarna for doktorander i analytisk kemi att delta i denna typ av samverkan
borde dock vara goda med tanke pa amnets tvarvetenskapliga méjligheter menar bedémarna.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvardering, allméan och individuella studieplaner och intervjuer med
foretradare for larosatet. Den grundar sig pa antagandet att den sjalvvardering som laroséatet har
lamnat in &ven avser analytisk kemi.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhallningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande, samt
genom examination, att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa intellektuell sjalvstandighet, och
vetenskaplig redlighet/forskningsmassig redlighet samt formaga att géra forskningsetiska
bedomningar. Doktoranden har ocksa nétt férdjupad insikt om vetenskapens méjligheter och
begransningar, dess roll i samhéllet och manniskors ansvar for hur den anvands.

Bed6marna menar att det av sjalvvarderingen framkommer att forskarutbildningen pé ett adekvat satt
erbjuder traning och fardighet i intellektuell sjalvstandighet, redighet och forskningsetik, nagot som
bekréftades under intervjuerna. Doktoranden forvantas gradvis utveckla intellektuell integritet och
kritiskt tdnkande i den meningen att egna val och stéallningstagande ska kunna motiveras och
forsvaras utifrén till beprévad erfarenhet och vetenskaplig grund. Detta uppnas genom den egna
forskningen, genom diskussioner i forskningsmiljon och samverkan med externa parter, men éven
genom de kurser om forskningsmetodik som larosétet erbjuder.

Huvudansvaret for att sakerstélla att doktoranden lar sig att agera med vetenskaplig redlighet och att
ta hansyn till forskningsetiska aspekter vilar normalt pa huvudhandledaren som forvantas fora etiska
diskussioner om forskningsfusk, plagiering med mera. Vid publicering i olika vetenskapliga tidskrifter
kommer doktoranden i kontakt med etiska riktlinjer fér publicering. Doktorandens avhandling
genomgar plagieringskontroll och férhandsgranskas innan avhandlingen godkanns for disputation.
Det ar obligatoriskt for doktorander i kemivetenskap att 1asa en kurs i forskningsetik. Larosatet
erbjuder ett antal kurser som ger doktoranderna majlighet att fordjupa sin forstaelse av bade
narliggande forskningsetiska fragor och mer évergripande fragor som till exempel ror hallbar
utveckling. Exempel pa en sadan kurs &r FCK3310 Forskningsintegritet om 2 hogskolepoang.

Larosatet redogor i sjalvvarderingen for vissa praktiska sakerhetsregler som kraver bade respekt och
forstaelse fran saval handledare som doktorander inom laboratorieverksamheten. Innan en forskar-
student far utféra laboratorieverksamhet kravs forst en omfattande genomgéang av KTH:s teoretiska
och praktiska sakerhetsforeskrifter varefter doktoranden far underteckna ett dokument som bekréaftar
att kunskapen har inhdmtats. Laroséatet ger dven en kurs i labbsakerhet.

Majligheter att kunna bidra till en hallbar samhallsutveckling &r, enligt sjalvvarderingen, starkt
kopplade till forskningsprojektet. Larosatet menar att maluppfyllelsen underlattas av att nastan alla
doktorander inom kemi har projekt som i ndgot avseende har anknytning till hallbar utveckling.
Spridning av doktorandernas forskning kan ske genom publicering i vetenskapliga artiklar och genom
presentationer under seminarier, konferenser och i olika workshoppar. Doktoranderna uppmanas att
lasa atminstone en kurs med relevans for hallbar utveckling och sjalvvarderingen ger exempel pa
nagra kurser pa forskarnivd med fokus pa hallbarhet. Det forekommer ocksa, om &n mindre vanligt,
att forskning presenteras for en bredare publik pa ett mer popularvetenskaplig satt till exempel i
branschtidningar.

Bedomningen har gjorts utifran sjalvvardering, allméan och individuell studieplan, tabellbilagor och
intervjuer med foretradare fran larosatet. Den utgar ifrdn antagandet att den sjalvvardering som
larosatet har lamnat in ocksa avser analytisk kemi.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
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Jamstalldhet
Beddmning med motivering: Ett jaAmstéalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

| den generellt formulerade sjalvvarderingen framgar att initiativ och strategier finns for att uppréatthalla
en god jamstalldhet och studiemiljo. Larosatets dvergripande installning ar nolltolerans mot alla
former av diskriminering inte bara mot saddan som &r baserad pa konstillnorighet. Processer for
handledarbyte finns pa plats. Ledningen deltar fér narvarande i utbildningar om genusperspektiv och
jamstalldhetsfragor for att ytterligare kunna sékerstilla en god studiemiljo. Det framgér inte tydligt hur
situationen ser ut inom det specifika forskningsémnet men ingen egentlig avvikelse framkom vid
intervjuerna. Det ar svart att fa en bild av hur jamstallt det &r pa handledarssidan inom analytisk kemi
eftersom lararna inte kategoriseras med det &mnet. Men det kan konstateras fran tabellbilagan till
sjalvvarderingen och fran de individuella studieplanerna att alla fem aktiva doktorander idag som
kategoriserats inom dmnet analytisk kemi &r man. Doktorandernas inflytande pa olika nivaer i
organisationen och i utformningen av den egna utbildningen skulle behéva fortydligas (se mer om
detta under punkten doktorandinflytande).

Bedomningen har gjorts utifrn sjalvvardering, allméan och individuella studieplaner samt intervjuer
med foretradare for larosatet. Bedomningen utgar ifrdn antagandet att den sjalvvardering som
larosatet har lamnat in ocksa avser analytisk kemi.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Beddmning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs systematiskt upp. Resultaten av uppféljningen omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling
och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Av sjalvvarderingen framgar att man kvalitetssakrar och harmoniserar forskarutbildningen inom ramen
for skolan for kemi, bioteknologi och halsa (CBH) vilket innefattar en storskalig FoU-organisation med
ett sammanhallande kvalitetsrad som omfattar alla de stérre &mnesblocken som ingar i CBH. Enligt
sjalvvarderingen sker kvalitetsarbetet kontinuerligt och med regelbunden uppféljning. Det fokuserar
bland annat pa rattssaker och lika bedémning av doktoranders prestationer, stod och utbildning for
handledare, regelbunden uppféljning av kurser pa forskarniva samt uppféljning och motivering av
maluppfyllelse. Kvalitetsradet som leds av forskarutbildningsansvarig (FA) ar det forum dar
utvecklings- och kvalitetsfragor diskuteras dver programgranserna. Ett exempel pa en atgard som har
tillkommit direkt som svar pa problem som har diskuterats med doktorandradet &r inférandet av ett
halvtidsseminarium. Ett annat exempel pa kvalitetshéjande atgarder som tillkommit efter diskussioner
med doktorander ar en gemensam process for tillgodordknande av studieaktiviteter som nu tillampas
inom samtliga doktorandprogram.

Den overgripande kontinuerliga uppféljningen sker genom arliga rapporter till KTH ledningen,
dekanus och prodekan, frdn FA och programansvarig (PA) som ger aterkoppling tillbaka skolan med
rekommenderade atgarder. FA aterkopplar resultat och forslag pa atgarder till forskarutbildningens
kvalitetsrad och PA aterkopplar vidare till aktuellt programrad. Vart sjatte ar ersétts den interna
rapporten av en extern granskning. For den pagaende sexarscykeln &r nasta externa granskning
planerad till 2022. | den senaste skolrapporten som lamnades in 2020 och avser 2019 uppmanas
skolan att bland annat understka orsaker till doktoranders stress, att komma med konkreta atgarder
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for att revidera den allmanna studieplanen, ta fram en handlingsplan med atgarder for att uppna en
battre jamstalldhetsintegration i utbildningen samt att fortsatta arbetet med kvalitetsutveckling av
kurser pa forskaniva.

Programradet, som bestar av larare och handledarrepresentanter samt doktorandrad, ar beredande
och radgivande organ till PA och har till uppgift att arbeta med fragor om utveckling, kvalitetssakring
och uppféljning inom programmet. Enligt sjalvvérderingen, &r det CBH-skolans dvergripande FA som
har ansvar for att handledningen fungerar och for att progression uppnas.

Enligt sjalvvarderingen anvands de individuella studieplanerna under forskarutbildningen som ett
viktigt verktyg for systematisk uppféljning och utvardering av progressionen. Studieplanerna upprattas
och revideras i samverkan mellan doktorand och handledare, men oftast utan inblandning av annan
senior person. Efter den arliga uppdateringen skickas studieplanerna vidare till en gransknings-
process dar handlaggare, PA och vice FA granskar och vid behov ger aterkoppling pa innehallet.
Deras huvuduppgift &r att kontrollera att studieplanerna &r uppdaterade och att studier for kommande
ar planerats. Det format i form av elektroniska studieplaner som har utvecklats vid larosatet forefaller
fungera val, menar bedémarna, men det finns ett bekymmer med mallen som gor att det &r svart att
folja progressionsutvecklingen 6ver tid. Problemet bestar i att bedomargruppen endast fatt se de
individuella studieplanerna for ett ar for varje doktorand varfor progressionen ar otydlig. Bedomarna
menar att svarigheten att folja progressionen i de individuella studieplanerna bor larosatet reflektera
dver och ta digitaliseringen ytterligare ett steg for att férbattra rutinerna sé att progressionen syns
med tydligare aterkoppling och vid behov vidta lampliga atgarder for att stotta doktorandens
utveckling. Vid revisonen av individuella studieplaner bor en utomstaende senior resursperson
medverka tillsammans med doktoranden och handledaren for att battre sakra en mer évergripande
syn.

BedOmarna ser positivt pa att kursutvarderingar har inforts aven pa forskarutbildningsniva och menar
att detta ar ett bra initiativ som ytterligare kan verka fér en progression i forskarutbildningens kvalitet.

Beddmargruppen anser att organisationen som beskrivs i sjalvvarderingen, generellt sett, ser bra ut
for en storskalig produktion av doktorander men saknar en narmare beskrivning av arbetsgangen for
uppfdéljning, genomférande och resultat inom forskarutbildningsamnet analytisk kemi. Beskrivningen i
sjalvvarderingen inbegriper stérre perspektiv an till och med kemi, eftersom alla &mnesomraden inom
skolan SH innefattas. Beddmarna menar dock att det saknas en beskrivhing av hur interaktionen
mellan de mer traditionella akademiska aktérerna sdsom amnesansvariga professorer, examinatorer,
studierektor och handledare sker.

Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Beddmarna menar att doktorandutbildningen med anknytning till analytisk kemi verkar folja den
planerade studietiden val och genomstromningstiden ar god. Enligt sjalvvarderingen har det inférts ett
obligatoriskt halvtidsseminarium for doktorander antagna fran och med den 1 januari 2019 vilket
innebar att infér seminariet skriver doktoranden en rapport som summerar hittills avklarade studie-
aktiviteter och hur de stddjer progression mot examinationsmalen. Vid ett efterféljande seminarium
presenterar doktoranden de genomférda aktiviteterna infér en kollegial publik. Rapporten, som
granskas av tva oberoende forskare, ska innehalla en plan for den aterstdende delen av forskar-
utbildningen fram till examen. Om behov finns, upprattas en atgardsplan med rekommendationer for
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att sakerstalla att utbildningens mal uppnas inom utsatt tid.

Bedomarna menar att underlaget inte tyder pa att doktoranderna i analytisk kemi vid KTH generellt
sett skulle ha nagra problem med att avsluta sina studier i tid. Inte heller ger UKA:s statik éver
genomstréomningen nagra ar tillbaka nagon anledning till oro.

Beddmningen har gjorts utifran sjalvvardering, allméan och individuella studieplaner, tabellbilagor och
intervjuer med foretradare for larosatet. Den baseras pa antagandet att den sjalvvardering som
larosatet lamnat in avser aven analytisk kemi.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Samtliga beddémningsgrunderna for utformning, genomférande och resultat, utom kunskapsformen
kunskap och forstaelse haller tillrackligt hog niva och omfattning for att sakerstélla en god
forskarutbildning.

Larosatets sjalvvardering ar utformad s& att specifik information om analytisk information i stor
utstréackning saknas. Intervjuerna kunde inte, i tillrécklig omfattning, kompensera for detta varfor
beddmarna inte med sékerhet kan faststalla att larosatet majliggor for doktorander i analytisk kemi att
na examensmalet om Kunskap och forstaelse.

Sjalvvarderingen och intervjuerna ger en generell bild av hur doktorander i kemi nar examensmalet
om fardighet och férmaga men det framgar inte tydligt hur doktorander med inriktning mot analytisk
kemi nér detta mal. Bedomarna menar dock att med tanke pa analytisk kemis tvarvetenskapliga
karaktar borde méjligheterna for doktoranderna att na malen vara goda.

Larosatet erbjuder ett antal kurser som ger doktorander bade évergripande och fordjupad forstaelse
av forskningsetiska fragor. Larosatet ger ocksa viss teoretisk och praktisk utbildning i sakerhets-
foreskrifter som doktorander maste genomga for att f& utfora laboratorieverksamhet. Doktorandernas
forskningsprojekt har ocksa ofta en stark koppling till hallbar samhallsutveckling. Sammantaget bidrar
detta, menar bedémarna, till att sakerstélla att doktorander i analytisk kemi nar malen om Varderings-
formaga och forhallningssatt.

| den generellt formulerade sjalvvarderingen framgar att det finns strategier for att uppréatthalla en god
jamstalldhet, ndgot som bekréaftades under intervjuerna. Det framgar inte tydligt hur situationen ser ut
specifikt inom analytisk kemi men bedémarna finner inte anledning att tro att situationen skulle avvika
fran den generella strategin.

Nar det géller uppfoljning, atgarder och aterkoppling menar bedomarna att det finns en systematik for
uppféljning som resulterar i atgarder for kvalitetsutveckling och aterkoppling till relevanta intressenter.
BedOomarna menar att beskrivningarna i sjalvvarderingen &r relevanta ocksa for analytisk kemi.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomférande.
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Beddmargruppen finner att det formella inflytandet éver forskarutbildningen ar tillfredstallande. | sjalv-
varderingen framgar det att forskarstuderande bor finnas representerade i samtliga beredande och
beslutande organ pa larosatet, vilket ger doktorander majlighet att paverka bade kvalitet och innehall
av sin egen utbildning. Eftersom kompensationssystemet nu harmoniseras for skolan férvantas
rekryteringen av doktorander underlattas da detta fortydligar att doktoranderna blir kompenserade
med tidsforlangning vid medverkan i beredningar och organ. Bade kvalitetsradens och program-
radens moten sker pa engelska, vilket bedémargruppen ser som ett gott exempel da det ger en
mojlighet for samtliga doktorander att delta i utvecklingsarbetet.

Larosatet har ett fristdende doktorandrad med representanter frn varje doktorsprogram.
Doktorandradet har framfort 6nskemal till forskningsansvarig som tagit upp dessa i kvalitetsradet,
vilket lett till skolchefsbeslut om inférandet av bade det obligatoriska halvtidsseminariet och en
obligatorisk kurs i etik. Det finns dock inget doktorandrad pa avdelningen, samtliga doktorander
informeras genom e-post fran skolans doktorandrad. Bedoémargruppen menar att laroséatet bor hitta
andra vagar att informera doktoranderna om utvecklingen och fragorna rérande deras utbildning,
genom regelbundna arbetsplatstraffar eller ge av ett doktorandrad pa avdelningen.

| sjalvvarderingen framgar att doktoranderna planerar sin utbildning tillsammans med handledare i
form av den individuella studieplanen som arligen uppdateras. Det finns dock ingen extern person
med p& dessa uppféljningsmoéten och medarbetarsamtal genomfors inte. Handlaggare,
programansvarig och vice forskningsansvarig kopplas in i ett senare steg dar de vid behov ger
aterkoppling pa den individuella studieplanen, vilket enskilt ger handledaren ett stort ansvar for
doktorandens progression. Det framgar i sjalvvarderingen att en del doktorander och handledare har
trott att ansvaret att driva forskningsprojekten ligger hos handledaren, vilket kvalitetsradet valt att
atgarda genom att ta fram en beskrivning av bade handledares och forskarstuderandes rattigheter
och skyldigheter. Bedémargruppen rekommenderar larosatet att infora regelbundna samtal med
doktoranderna for att fanga upp eventuella problem i handledningen och i arbetsmiljon samt i syfte att
folja doktorandens progression. Under dessa samtal bor ocksa syftet och nyttan med den individuella
studieplanen fortydligas for doktoranden menar bedémarna.

| den generella, icke-amnesspecifika, sjalvvarderingen framgar det att doktoranderna far en stor frihet
i val av kurser och har ett aktivt inflytande nar det galler kursplaner pé forskarniva. Det finns ett stort
kursutbud nar det galler generella fardigheter men flera kurser hélls inte i brist pa studenter vilket
skapar forvirring och frustration hos doktoranderna som da tvingas soka till andra larosaten. Det finns
inte heller tillrackligt med &mnesspecifika kurser i analytisk kemi. Laroséatet bor se dver kursutbudet i
analytisk och bestamma en tidsplan fér hur ofta kurserna ska héllas.

Det framgar av sjalvvarderingen, men namndes &ven under intervjuerna, att det finns en ojamlik
behandling av stipendiefinansierade doktoranders méjlighet att fa delta i undervisning och att fa ga
pedagogikkurser, jamfort med doktorandtjanstfinansierade doktorander. Detta kan fa allvarliga
konsekvenser for doktorandernas mojlighet att uppfylla examensmalen men kan ocksa fa markbara
konsekvenser pa stipendiedoktorandernas framtida karriarvagar. Bedomningsgruppen menar att
detta behdver ses over.

Det framgar aven i sjalvvarderingen att doktoranderna uppfattar att det finns oklarheter om nar de har
uppfyllt malen for milstolpar och saledes aven uppflyttningen i Ionestegen. Det obligatoriska
halvtidsseminariet fungerar som en milstolpe i utbildningen, men i évrigt verkar det inte finnas nagra
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andra milstolpar. Bedomarna menar att sdana oklarheter bor tydliggéras med det snaraste. Viljan att
halla seminarium verkar dock finnas, da flera doktorander valjer att halla dessa trots att de inte
omfattas av kravet samt att doktoranderna deltar i interna seminarier dar de presenterar sin forskning.
Inforandet av tydligare milstolpar ses darfor som en rekommendation, sdsom forslag fran
forskningsansvarig och programansvarig om mellanarsseminarier menar bedémargruppen.

Utbildningen sakerstaller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo fér doktoranden

Infér beslut om rekrytering av forskarstudenter ar en av aspekterna att det ska finnas en mojlighet fér
doktoranden att medverka i bade ett vetenskapligt och socialt sammanhang sa som
seminarieverksamhet. Handledare ansvarar for att uppmuntra forskarstuderande att delta i
forskningsseminarium, lasgrupper och tidskriftsklubbar men larosatet ser det som en utmaning att
engagera forskarstuderande i icke-obligatoriska larandeaktiviteter utanfor det specifika forsknings-
projektet. Att doktoranderna narvarar vid obligatoriska seminariekurser ser bedémargruppen som ett
positivt steg i utbildningen, eftersom det breddar doktorandernas amneskunskaper och deras
erfarenhet av samverkan. Beddmarna anser det darfor &r viktigt att larosatet fortsatter att uppmuntra
doktoranderna att delta i den hér sortens aktiviteter.

Doktoranderna medverkar i gruppmdoten varannan vecka och presenterar sin forskning inom gruppen
varje termin. Dessa gruppmoten ger doktoranderna mojlighet att bade ge och fa aterkoppling pa sina
forskningsprojekt vilket bygger upp gruppkanslan menar bedémarna.

Bedodmningen har gjorts utifran sjalvvardering, allméan och individuella studieplaner, tabellbilagor och
intervjuer med doktorander och foretradare for larosatet. Den baseras pa antagandet att sjalv-
varderingen avser dven analytisk kemi.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Sammanfattningsvis anser beddmarna att doktoranderna ges mdjligheter att medverka i utvecklingen
av sin utbildning och arbetsmiljé. Doktoranderna narvarar i en arbetsmiljé med god infrastruktur och
bra atmosfar. Bedémargruppen rekommenderar dock larosatet att hitta andra vagar &n e-post att
informera doktoranderna om utvecklingen av och om fragorna rérande deras utbildning. Laroséatet bor
se Over kursutbudet och bestamma en tidsplan for hur ofta kurserna halls samt infora tydligare
milstolpar i doktorandutbildningen. Bedémargruppen rekommenderar aven larosétet att infora
regelbundna medarbetarsamtal med doktoranderna med hjélp av en person utanfér
handledargruppen samt att fértydliga nyttan med den individuella studieplanen.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beddmning med motivering: Utbildningen &r utformad och genomférs p& s&dant séatt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.

Enligt sjalvvarderingen bedrivs forskarutbildningen i analytisk kemi inom omradet Kemi, inte specifikt i
analytisk kemi. Utbildningen leder till en licentiat- eller doktorsexamen i kemi, kemiteknik eller fiber-
och polymervetenskap. Utbildningen har totalt 28 doktorander varav 5 inom analytisk kemi. Den ges i
en internationell forskarmiljé i ndra samarbete med industri och andra nationella och internationella
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universitet.

Enligt sjalvvarderingen ingar hallbar utveckling som en stor del av projekten pa KTH och att
utbildningen genomsyras av detta kan bidra till doktorandens attraktivitet pa arbetsmarknaden da
efterfrdgan pa kompetens inom den sa kallade gréna kemin vantas 6ka enligt bedémarna.
Doktoranderna har tillgang till avancerad instrumentering vilket ar viktigt d& arbetet med instrumenten
tranar problemldsningsférmagan, menar bedémarna. Under intervjuerna framkom att traning i
handhavande av andra instrument &n de som ingar i projekten ges genom de kurser som
doktoranden undervisar i.

Det finns en stor bredd av kurser pa institutionen vilket ger mojligheter till specialisering inom olika
omréden for doktoranderna inom samma institution. Forskningsetik ingar i en obligatorisk
introduktionskurs men utéver denna kurs finns fa obligatoriska kurser. Daremot kravs, enligt
sjalvvarderingen, 45 hogskolepoang kurser pa forskarniva for doktorsexamen vilket bér vara en
garant for att doktoranden laser avancerad analytisk kemi, menar bedémarna. Mdjligheterna for
doktoranderna att delta i KTH:s seminarieverksamhet leder till generella kunskaper i kommunikation,
innovation och projektledning och ar viktigt for det kommande arbetslivet, anser bedémarna.
Intervjuerna vittnar dock om att Covid-19 situationen har lett till uppskjutna seminarier.

Institutionstjanstgoring ingar for de flesta doktorander och for att f& undervisa pa grundniva kravs en
grundkurs i hogskolepedagogik vilket bedémarna anser vara positivt. Aven doktorander som &r
finansierade med stipendier, och darmed undantagna fran institutionstjanstgoring, bér uppmuntras att
ta denna kurs anser bedémarna. Kurserna i pedagogik och laboratoriesékerhet for de undervisande
doktoranderna starker doktoranden i sitt ledarskap och férbereder doktoranden for ett arbetsliv saval
inom akademi som inom naringsliv, menar bedémarna.

Sjalvvarderingen beskriver att institutionen anvander sig av alumner genom att anordna
doktoranddagar dar tidigare doktorander bjuds in men det saknas ett formaliserat natverk enligt
intervjuerna. En av doktoranderna har fatt majlighet till utbytesstudier utomlands. Det &r en viktig del
av undervisningen som kan starka mojligheterna pa arbetsmarknaden och som darmed bor
uppmuntras anser bedémarna.

| sjalvvarderingen beskrivs hur doktoranderna i en enkatundersdkning énskar mer utbildning i
ledarskap samt formaga att forklara forskning for lekméan. Speciellt for utlandsfédda doktorander som
vill komma in i det svenska arbetslivet kan detta vara en fordel, menar beddémarna. Dock visar
enkatsvaren att de flesta doktorander fatt mycket bra traning i att exempelvis skriva, l[6sa problem och
att samarbeta vilket &r bra forutsattningar for att fa en anstéallning enligt bedémarna. Majoriteten av
tidigare doktoranderna har fatt anstallning med kvalificerade arbetsuppgifter.

Beddmningen har gjorts med hjalp av sjalvvardering, allméan och individuell studieplan, tabellbilagor
och intervjuer med doktorander. Bedémningen baseras p& antagandet att sjalvvarderingen avser
aven analytisk kemi.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet arbetsliv och samverkan
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Utbildningen &r utformad och genomfors pa ett sadant satt att den &r anvandbar och utvecklar
doktorandens beredskap att méta férandringar i arbetslivet bade inom och utanfor akademin med
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sarskilda kunskaper om hallbar utveckling inom kemiomradet. Ett identifierat utvecklingsomrade ar ett
mer systematiskt arbete med alumnverksamhet samt mdjligheter till kurser i mjukare kompetenser
som ledarskap eller sjélvliedarskap.

Samlat omdéme: Hdg kvalitet
Bedomning med motivering: Sammantaget visar underlagen att utbildningen haller hég kvalitet.

BedOdmargruppen anser att laroséatet, for narvarande, med hjalp av ytterligare handledarresurser fran
andra amnen inom kemi haller tillrackligt hdg nivd och omfattning inom de bada bedémnings-
grunderna personal och forskarutbildningsmiljo. Larosatet maste dock ta stod av andra larosaten for
doktorandkurser i analytisk kemi. Den mycket goda tvardisciplindra styrkan inom forskningsprofilen
analytisk kemi far anses vara till stor nytta fér doktoranderna och larosétet. Bedémarna menar darfor
att larosatets ledning bér varna om att denna styrka sakras for framtiden.

Beddmargruppen lAmnar féljande rekommendationer for att sékra stabiliteten inom analytisk kemi:

e Rekrytera en bitradande lektor inom amnet analytisk kemi.

e Darefter skapa nagon eller nagra specialiserade doktorandkurser inom amnet analytisk kemi

e Innan dessa atgarder vidtas ar det nédvandigt att fortsatta forlanga forskarmiljon med
forskarutbildningskurser inom analytisk kemi med hjalp av andra larosaten.

Samtliga bedémningsgrunderna fér utformning, genomférande och resultat, utom kunskapsformen
kunskap och forstaelse haller tillrackligt hog nivad och omfattning for att sakerstélla en god
forskarutbildning.

Larosatets sjalvvardering ar utformad s& att specifik information om analytisk information i stor
utstrackning saknas. Intervjuerna kunde inte, i tillrécklig omfattning, kompensera for detta varfor
beddmarna inte med sékerhet kan faststalla att larosatet majliggor for doktorander i analytisk kemi att
na examensmalet om Kunskap och forstaelse.

Sjalvvarderingen och intervjuerna ger en generell bild av hur doktorander i kemi nar examensmalet
om fardighet och férmaga men det framgar inte tydligt hur doktorander med inriktning mot analytisk
kemi nar detta mal. Bedémarna menar dock att med tanke pa analytisk kemis tvarvetenskapliga
karaktar borde majligheterna for doktoranderna att nd malen vara goda.

Larosatet erbjuder ett antal kurser som ger doktorander bade évergripande och fordjupad forstaelse
av forskningsetiska fragor. Larosatet ger ocksa viss teoretisk och praktisk utbildning i sakerhets-
foreskrifter som doktorander maste genomga for att fa utfora laboratorieverksamhet. Doktorandernas
forskningsprojekt har ocksa ofta en stark koppling till hallbar samhallsutveckling. Sammantaget bidrar
detta, menar bedémarna, till att sékerstalla att doktorander i analytisk kemi nar malen om Varderings-
forméga och forhallningssatt.

| den generellt formulerade sjalvvarderingen framgar att det finns strategier for att uppréatthalla en god
jamstalldhet, ndgot som bekréaftades under intervjuerna. Det framgar inte tydligt hur situationen ser ut
specifikt inom analytisk kemi men bedémarna finner inte anledning att tro att situationen skulle avvika
fran den generella strategin.
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Nar det géller uppféljning, atgarder och aterkoppling menar bedomarna att det finns en systematik for
uppféljning som resulterar i atgarder for kvalitetsutveckling och aterkoppling till relevanta intressenter.
Bedomarna menar att beskrivningarna i sjalvvarderingen &r relevanta ocksa for analytisk kemi.

Sammanfattningsvis anser beddmarna att doktoranderna ges mdjligheter att medverka i utvecklingen
av sin utbildning och arbetsmiljé. Doktoranderna narvarar i en arbetsmiljé med god infrastruktur och
bra atmosfar. Bedémargruppen rekommenderar dock larosatet att hitta andra vagar &n e-post att
informera doktoranderna om utvecklingen av och om fragorna rérande deras utbildning. Laroséatet bor
se Over kursutbudet och bestamma en tidsplan for hur ofta kurserna hélls samt infora tydligare
milstolpar i doktorandutbildningen. Bedémargruppen rekommenderar aven larosétet att infora
regelbundna medarbetarsamtal med doktoranderna med hjélp av en person utanfor
handledargruppen samt att fértydliga nyttan med den individuella studieplanen.

Utbildningen &r utformad och genomfors pa ett sadant satt att den ar anvandbar och utvecklar
doktorandens beredskap att méta férandringar i arbetslivet bade inom och utanfor akademin med
sarskilda kunskaper om hallbar utveckling inom kemiomradet. Ett identifierat utvecklingsomrade &ar ett
mer systematiskt arbete med alumnverksamhet samt maojligheter till kurser i mjukare kompetenser
som ledarskap eller sjélviedarskap.
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Lunds universitet
Laroséate Forskarutbildningsamne ID-nr
Lunds universitet Analytisk kemi — licentiat- och A-2020-01-4833

doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomforande pa kort och lang sikt.

Det finns ett adekvat antal handledare i forhallande till antalet doktorander inom forskarutbildnings-
amnet analytisk kemi. Fran sjalvvarderingen och annat tillhandahéllet material framgar att det i amnet
finns elva handledare, varav atta har anstéllning vid Lunds universitet. Sju doktorander ar antagna
varav sex ar aktiva. Fem av dessa har huvudhandledare vid kemiska institutionen, analytisk kemi, en
har huvudhandledare vid kemiska institutionen, oorganisk kemi, samt bitrddande handledare vid
analytisk kemi. Alla doktorander har minst en bitradande handledare. Antalet doktorander per
huvudhandledare varierar mellan en och fyra, vilket bedéms ge goda forutsattningar fér adekvat
handledning.

Baserat pa sjalvvardering och bifogade publikationslistor bedéms handledarna ha hig vetenskaplig
och pedagogisk kompetens inom doktorandernas forskningsomraden. Alla huvudhandledare har
docentkompetens och alla handledare har tagit en pedagogisk grundkurs och handledarkurs for
forskarutbildningen. Samtliga handledare erbjuds kontinuerlig kompetensutveckling. De bifogade
publikationslistorna visar p& en hdg vetenskaplig produktion med omfattande publicering i
valrenommerade tidskrifter.

Enligt sjalvvarderingen har forskningsomradet genomgatt en generationsvéxling. En professor inom
elektroanalytisk kemi har slutat och omréadet har tappat betydelse. | stéllet har det skett en
forstarkning inom masspektrometri med fokus p& metabolomik. Aldersstrukturen bedéms i dagsléaget
vara val balanserad och det finns en god struktur for kompetensbaserad rekrytering.

Forskningen finansieras i hog grad via externa anslag. For att sakerstélla 1&ngsiktigt hallbar
finansiering fokuserar forskningen pé tva utvalda styrkeomraden: grén analytisk kemi och
metabolomik. Detta bedéms bidra till en langsiktigt god finansiering och kompetensforsorjning.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Forskarutbildningsmiljo

Bedomning med motivering: Forskningen vid larosétet har en sddan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig nivd och med goda utbildningsmassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Sjélvvarderingen visar att forskarutbildningen bedrivs i en forskningsmiljé som &ar lamplig for
andamalet. Analytisk kemi ar en del av Centrum for analys och syntes (CAS) vid kemiska institutionen
som ar en del av Kemicentrum (BMC) - larosatets nav fér undervisning och forskning inom kemi och
kemiteknik. Forskningen inom analytisk kemi har for narvarande fokus pa grén analytisk kemi och
metabolomik. Det forekommer omfattande forskningssamarbeten inom Kemicentrum, bade inom och
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over disciplingranserna, till exempel inom ramen for Lunds tekniska hégskola (LTH) och Centrum for
tillampade biovetenskaper (CALS).

Inom ramen for dessa forskningsnatverk anordnas seminarieserier och workshoppar dar
doktoranderna i respektive natverk aktivt deltar genom att presentera sin forskning samt diskutera
egen och andra doktoranders forskning. Samarbeten mellan doktoranderna och sampublikationer
uppmuntras. Doktoranderna sammansvetsas genom en rad sociala aktiviteter. Sammantaget bedéms
forskningsmiljon vara rik pad mojligheter men samtidigt kravande. Bedémargruppen menar att det ar
viktigt att doktoranderna far hjalp att finna god balans mellan de olika delarna av forskarutbildningen
samt mellan arbete och fritid.

Baserat pa sjalvvarderingen och de bilagda publikationslistorna bedéms samtliga handledare vara
forskningsaktiva och bedriva forskning pa internationellt hég niva. Forskningen inbegriper bade
forskning av grundlaggande karaktéar och tillampad forskning. Det férefaller finnas ett val utvecklat
samarbete med andra institutioner inom larosétet, inom landet och internationellt. Det forefaller a&ven
férekomma ett omfattande samarbete med néaringslivet.

Det finns en klar struktur for forskarutbildningen vid Kemicentrum, kemiska institutionen och CAS.
Kopplat till Kemicentrum finns en 2-arig forskarskola. Forutom att trana doktorandernas generella
kompetenser bedoms forskarskolan utveckla sociala formagor och lagga grunden till en god
gruppkansla.

Den nuvarande doktorandgruppen har en internationell mangfald, de flesta doktorander har
rekryterats fran utlandet. Engelska ar arbetsspraket. Av intervjuerna framgick att denna mangfald
mestadels ses som en tillgadng. Det framgick dven att rorligheten i motsatt riktning ar begransad, dven
om visst utbyte med Képenhamnsregionen férekommer. Bedémargruppen menar att internationellt
forskningsutbyte ar mycket givande for doktorandens professionella och personliga utveckling och
darfor bor uppmuntras. Av sjalvvarderingen och intervjuerna framgar att larosétet har en god
forskningsinfrastruktur och experimentell miljo.

Slutligen noterar bedémargruppen med tillfredstéllelse att det av bade sjalvvarderingen och
intervjuerna framgar att det finns en holistisk syn pa forskarutbildningen och att begreppet
doktorandmognad anvands for att férklara och férankra alla de fardigheter som behdver tranas inom
doktorandutbildningen och som kréavs fér att bli en god forskare. Forutsattningarna bedéms darmed
vara goda for att uppna kunskaps- och fardighetsmalen inom forskarutbildningen.

Sammanvagd beddmning av bedémningsomradet forutsattningar
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Den samlade beddmningen nar det galler férutsattningar ar att dessa ar tillfredsstallande.
Handledarna har tillracklig kompetens som forskare och har adekvat utbildning for att handleda i
forskaruthildningen. Det finns en balans mellan pensionsavgangar och nyrekryteringar.

Det finns ett uttalat fokus pa ett par styrkeomraden inom analytisk kemi, vilket bedoms kunna leda till
en langsiktigt god finansiering och kompetensforsoérjning. Forskningen har tillracklig kvalitet och
omfattning och ar internationellt konkurrenskraftig.

Larosatet har en aktiv och ambitiés forskningsmiljé inom analytisk kemi och en god forsknings-
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infrastruktur. Det finns en dvergripande plan for forskarutbildningen som ar val férankrad i
doktorandgruppen. Det forekommer omfattande samarbete med andra institutioner pa universitetet,
inom landet och internationellt. Det forekommer &ven relevant samverkan med néaringslivet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utférdas, kan visa bred kunskap och
forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom forskarutbildnings-
amnet.

| sjalvvarderingen framhaller larosatet att de har lagt stort fokus pa att tydliggéra examensmalen for
doktoranderna genom den individuella studieplanen. P& sa sétt ska forskarutbildningen méjliggora for
doktoranden att tillgodogéra sig de kunskaper, fardigheter och férhallningssatt som kravs for att bli en
duktig forskare, vilket bedémargruppen ser som ett gott exempel. Inom forskarutbildningen i analytisk
kemi har hogskoleférordningens individuella examensmal kopplats mot konceptet doktorandmognad,
och larosatet foreslar lampliga kurser och aktiviteter i ett dokument som nyantagna doktorander far.

Beddmargruppen beddmer att utbildningen ger goda méjligheter for doktorander inom analytisk kemi
att uppna bred kunskap och forstéelse inom amnet samt fértrogenhet med vetenskaplig metodik nar
examen utfardas. Manga grundlaggande fardigheter tranas inom Kemicentrums forskarskola.
Forskarskolan beddms &aven bidra till en snabb och effektiv introduktion till doktorandrollen.

Det finns ett omfattande kursutbud som &r relevant for analytisk kemi och ger doktoranderna
mojlighet att uppna bred kunskap och forstaelse i amnet. Enligt den allmanna studieplanen ska
kursdelen inom forskarutbildningen omfatta minst 45 hégskolepoang (hp) varav minst 30 hp inom
analytisk kemi. | sjalvvarderingen listas ett urval av 42 hp doktorandkurser varav 30 hp inom analytisk
kemi. Dessutom finns ett omfattande kursutbud vid laroséatet och vid andra laroséten i regionen, bland
annat erbjuds kurser i kemometri vid Copenhagen School of Chemometrics.

Forskarutbildningens progression planeras, kontrolleras och dokumenteras i den individuella
studieplanen. Det finns ett adekvat kvalitetssakringsarbete vid institutionen. Enligt sjalvvarderingen
foljs den individuella studieplanen upp varje ar av handledare och en institutionsrepresentant. Det
finns rutiner for att hantera forseningar bade vad galler forskning och kunskapsutveckling.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa formaga att planera
och med adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhéllet och
samhallet i vrigt. Doktoranden visar ocksa forutsattningar for att sdval inom forskning och utbildning
som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhallets utveckling och stddja
andras larande.

Bedomargruppen bedomer att larosatet har en god formell struktur for att félja upp larandemal
kopplade till fardighet och formaga inom forskarutbildningen i analytisk kemi. Den individuella
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studieplanen ar en viktig del av den strukturen. Dessutom genomférs bland annat en halvtids-
uppfdéljning och en férhandsgranskning av avhandlingen. Begreppet doktorandmognad anvéands for
att konkretisera vad som kénnetecknar och férvantas av en forskare.

Den individuella studieplanen innehaller bland annat en sektion for uppféljning av progression
relaterat till hogskoleforordningens mal om fardighet och formaga. For varje mal kopplas en
beskrivande text dar doktoranden redogor for vad som gjorts inom omradet for att narma sig eller
uppné malet.

Manga av basfardigheterna relaterade till forskning och forskningsmetodik tranas inom ramen for
Kemicentrums forskarskola, journal clubs (dar aktuella tidskriftsartiklar diskuteras), seminarier och
handledarméten. Dessutom erbjuds generiska kurser i kritiskt [Asande och gruppdynamik (totalt 5 hp),
publiceringsmetodik fér doktorander, projektledning, samt kurser i att skriva och formatera en
avhandling.

Det framgar av sjalvvarderingen att forskningen till stor del bedrivs i projektform, vilket bedémar-
gruppen anser har stor betydelse for att trana praktiska fardigheter och férmagor i forskning och
experimentell metodik. Over tid far doktoranderna tkat ansvar for planering och genomforande av
forskningsprojekt, for férfattande av artiklar och fér muntliga presentationer i samband med
konferenser. Doktoranderna far dven vara delaktiga i bemotandet av kollegial granskning. Detta anser
beddmargruppen ger goda mojligheter att trana skriftlig och muntlig kommunikation med
vetenskapssamhallet.

Beddmargruppen bedomer att doktoranderna f& adekvat traning i pedagogiska fardigheter och goda
férutsattningar att bidra till samhallets utveckling och stédja andras larande. Enligt sjalvvarderingen
medverkar alla doktorander i analytisk kemi i undervisningen (upp till 20 procent), framst som
kursassistenter med ansvar for laborativa moment och handledare for examensarbeten. En
pedagogisk kurs (3 hp) &r obligatorisk fér alla undervisande doktorander.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhallningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utférdas, kan visa intellektuell
sjalvstandighet och vetenskaplig redlighet samt forméga att géra forskningsetiska bedémningar.
Doktoranden har ocksé nétt fordjupad insikt om vetenskapens méjligheter och begransningar, dess
roll i samhéallet och ménniskors ansvar fér hur den anvands.

Bedomargruppen bedomer att det finns goda férutsattningar for att doktorander ska uppna
larandemalen for varderingsformaga och forhallningssatt. Den goda strukturen for planering och
uppféljning med hjalp av individuell studieplan och &rlig uppdatering av progression inbegriper dven
dessa omraden.

Forskningsetik och vetenskaplig redlighet behandlas pa ett adekvat satt. Dessa A&mnen tacks av en
obligatorisk kurs i forskningsetik (2 hp) och behandlas &ven under andra delar av forskar-
utbildningen. Inom ramen fér doktorandkurser i analytisk kemi far studenterna bekanta sig med
verktyg for god datahantering (statistik och férséksplanering) och vid en obligatorisk gruppdynamik-
6vning diskuteras medforfattarskap och forskningsetiska fragor som plagiering, vilket bedémar-
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gruppen ser som mycket l[ampligt och positivt.

Traning av doktorandens intellektuella sjalvstéandighet sker till stor del inom ramen fér doktorandens
forskningsprojekt. Doktoranden far med tiden allt stérre ansvar for planering, genomférande,
utvardering och redovisning (muntlig och skriftlig) av forskningen. Den individuella studieplanen
anvands for att planera och redovisa progressionen. Beddémargruppen menar att detta sammantaget
ger en bra bas for att félja och bedéma utvecklingen av doktorandens intellektuella sjalvstandighet.
Mycket av forskningen &r kopplad till hallbarhet och gron analytisk kemi, och ménga doktorandprojekt
och seminarier har den inriktningen. Beddmargruppen anser att férutsattningarna ar goda for att
doktoranderna uppnar fordjupad insikt om forskningsresultatens vetenskapliga och samhalleliga
varde, deras roll i samhallet och manniskors ansvar for hur de anvands.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmning med motivering: Ett jaAmstéalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

Bedomargruppen bedomer att det finns en god struktur for att hantera jamstalldhetsfragor. Vid
Kemicentrum finns en arbetsgrupp for jamstélldhet och likabehandling. Gruppen har ett 6vergripande
ansvar och arrangerar bland annat varje ar tva obligatoriska workshoppar (halvdagar) som handlar
om likabehandling. Bedomargruppen menar att detta &r en mycket konkret och lamplig form av
jamstalldhetsarbete.

Centrum for analys och syntes presenterar larosétets policy om likabehandling for nyanstalld personal
vid avdelningen. Personalen far d& information om vem de kan vanda sig till om de blir utsatta for,
eller om de ser ndgon annan som blir utsatt for, nagon form av krankande sarbehandling,
diskriminering eller sexuella trakasserier.

Jamstalldhetsfragor ingar i det systematiska arbetsmiljoarbetet och larosatet genomfor regelbundet
en organisatorisk och social skyddsrond i form av en anonym enkét som tar upp krénkande
sarbehandling, diskriminering och sexuella trakasserier. All personal informeras om resultatet och
eventuella atgarder.

Vid rekrytering finns jamstalldhetsfrdgan med sa tillsvida att larosatet ger foretrade for det
underrepresenterade konet vid likvardiga meriter. S& langt det &r mojligt utses handledare av bada
konen.

Jamstalldhetsfragor ar integrerade i obligatoriska moment i forskarutbildningen bland annat inom
ramen for workshoppar och en kurs i gruppdynamik (3 hp).

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Bedomning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs systematiskt upp. Resultaten av uppféljningen omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling
och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Bedomargruppen bedomer att larosatet systematiskt féljer upp utbildningens innehall, utformning,
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genomférande och examination . Forskarutbildningen utvarderas varje ar enligt en universitets- och
fakultetsgemensam plan inom ett eller flera bedémningsomraden, pa ett sadant satt att samtliga
bedomningsomraden utvarderas inom en sexarsperiod. Resultat diskuteras i verksamhetsdialoger
mellan féretradare for fakulteten, institutionerna och doktoranderna. Det finns ett system for
kvalitetssakring som bland annat inkluderar arlig revision av individuell studieplan, deltidsavstamning
(halvtidsrapport), férhandsgranskning av avhandling och disputation.

En institutionsrepresentant medverkar vid uppféljning och revision av den individuella studieplanen,
vilket medger en oberoende granskning av doktorand och handledares arbete. Det finns tydliga
instruktioner for den individuella studieplanen nér det géller utformning och dokumentation och en klar
koppling till bAde doktorandmognadsmodellen och hogskoleférordningens larandemal. | samband
med den arliga revisionen av studieplanen har institutionsrepresentanten ett enskilt méte med
doktoranden for att doktoranden ska fa méjlighet att yttra sig utan handledarens narvaro. Motet
fungerar &ven som utvecklingssamtal.

Det genomfors kursutvarderingar enligt en fastlagd mall och det verkar finnas en fungerande
uppféljning. Tidigare kursutvarderingar fangade exempelvis upp behov av djupare kunskaper inom
masspektrometri och statistik, och dessa amnen ingar i en nyutvecklad doktorandkurs.

Samverkan med naringslivet sker dels i form av industridoktorander som har sin anstallning hos
externa arbetsgivare och samtidigt bedriver forskarstudier vid larosatet, dels genom att personer fran
naringslivet medverkar som larare i kurser. Det finns inte nagot formellt alumnnatverk, men det finns
planer pa att starta ett, vilket bedémargruppen ser som positivt.

Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Larosatet har ett system for kvalitetssakring, som bland annat inkluderar en arlig revision av
individuell studieplan, deltidsavstamning (halvtidsrapport), férhandsgranskning av avhandling och
disputation Bedémargruppen menar att systemet ger goda férutsattningar for att doktoranderna
genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Sammanvagd bedéomning av bedémningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Tillfredsstallande.

Bedomningsomradet Utformning, genomférande och resultat ar 6verlag tillfredsstéllande.
Beddmargruppen beddmer att utbildningen ger goda méjligheter for doktorander inom analytisk kemi
att innan examen utfardas uppna bred kunskap och forstéelse inom d&mnet samt fortrogenhet med
vetenskaplig metodik. Det finns ett omfattande kursutbud som ar relevant for specialiseringen, och
manga grundlaggande fardigheter tranas inom Kemicentrums forskarskola. Forskarutbildningens
progression planeras, kontrolleras och dokumenteras i den individuella studieplanen.

Det finns en god formell struktur for traning och uppféljning av larandemal kopplade till fardighet och
formaga. Begreppet doktorandmognad anvands for att konkretisera vad som kannetecknar och
férvantas av en forskare, och lampliga kurser och aktiviteter féreslas i ett dokument som nyantagna
doktorander far. Forskningen bedrivs till stor del i projektform, vilket bedémargruppen bedémer har
stor betydelse for att trana praktiska fardigheter och formagor i forskning och experimentell metodik.
Bedomargruppen anser att doktoranderna &ven far adekvat tréning i pedagogiska fardigheter samt

46(111)



U |<AUNIVERSITET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE

KANSLERS
AMBETET
Datum Reg.nr
2021-11-23 411-00050-20

goda forutsattningar att bidra till samhallets utveckling och stédja andras larande.

Det finns goda majligheter for doktorander att tillagna sig kunskaper som leder till utbildningsmalen i
kunskapsformen varderingsférmaga och forhallningssatt. Forskningsetik och vetenskaplig redlighet
behandlas i en obligatorisk etikkurs samt diskuteras inom en kurs i gruppdynamik. Doktorandernas
intellektuella sjalvstandighet tranas bland annat genom att de medverkar i seminarier och utformar
vetenskapliga artiklar och presentationer. Mycket av forskningen ar kopplad till hallbarhet och gron
analytisk kemi, bedémargruppen bedomer att forutsattningarna ar goda for att doktoranderna uppnar
férdjupad insikt om forskningsresultatens vetenskapliga och samhalleliga varde, deras roll i samhallet
och manniskors ansvar for hur de anvands.

Bedomargruppen bedomer att larosatet har en god formell struktur for att hantera jamstalldhetsfragor
och beaktar jamstalldhet vid rekrytering. Sa langt det &r mojligt utses handledare av bada kénen.
Jamstalldhetsfragor ar integrerade i det systematiska arbetsmiljdarbetet och i obligatoriska moment i
forskarutbildningen, bland annat inom &rligt aterkommande workshoppar och en kurs i gruppdynamik.
Uppfdljning, atgarder och aterkoppling genomfors pa ett tillfredsstallande satt. Det gors regelbundna
utvarderingar av forskarutbildningen pa universitets- och fakultetsniva, och doktorandernas
individuella studieplaner revideras varje ar av doktoranden och handledaren samt granskas av en
institutionsrepresentant. Bade sjalvvarderingen och intervjuerna tyder pa att resultaten omsatts i
konkreta atgarder for kvalitetsutveckling. Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen
inom planerad studietid.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomfdrande.

Beddmargruppen finner att doktorandernas formella inflytande 6ver forskarutbildningen &r
tillfredsstéllande. Det finns ett doktorandrad pa enheten som ansvarar for att valja ut
doktorandrepresentanter till de olika arbetsgrupperna pa larosatet inklusive enhetsrad,
institutionsstyrelse och forskarutbildnings-rad. Det finns dven ett doktorandrad for fakulteten och ett
centralt doktorandrad pa larosétet med en doktorandombudsman.

Av sjalvvarderingen framgar att doktoranden uppdaterar sin individuella studieplan varje ar
tillsammans med handledare och en institutionsrepresentant utsedd av prefekten.
Institutionsrepresentanten, tillsammans med doktoranden, genomfér dérefter ett enskilt
utvecklingsméte utan handledaren. Bedomargruppen ser det som ett gott exempel pa hur larosatet
kan ge doktoranderna inflytande, eftersom de d& har mdjlighet att ge synpunkter pa handledningen.
Det finns instruktioner om hur den individuella studieplanen ska skrivas och dokumenteras, vilket ger
doktoranderna en tydligare 6verblick av vad som forvéantas av studierna. Larosatet har aven valt att
anvanda begreppet doktorandmognad som anvands nar examensmalen diskuteras och fortydligas
tv& ganger per termin.

Av sjalvvarderingen framgar att doktoranden varje manad har handledarméten dar de forbereder och
diskuterar en progressionsrapport. Doktoranden sammanfattar darefter diskussionen i en kort rapport
till handledaren for att sdkerstalla att inga missuppfattningar skett i kommunikationen om vare sig
forskningsprojektet eller forskningsutbildningen. Beddmargruppen ser det som ett gott exempel men
rekommenderar laroséatet att utvardera detta moment sa att det inte ger doktoranderna en alltfér hog
arbetsbelastning.
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Av intervjuerna framgar ocksa att doktoranderna utvarderar forskarutbildningskurserna efter varje
kurstillfalle, och dérefter genomfor lararlaget foréandringar tillsammans med doktoranderna. Detta
forfarande har resulterat i till exempel en ny kurs i masspektrometri. Av sjalvvarderingen framgar att
handledarna tre ganger per termin genomfor gruppdynamikévningar med doktoranderna som far
kurspoang for det. Vid dessa tillfallen har doktoranderna mojlighet att bade reflektera dver och
paverka sin utbildning. Bedomarna ser gruppdynamikévningarna som ett mycket gott exempel och
rekommenderar andra larosaten att infora dessa eftersom de bygger gruppkansla och forbattrar
doktorandernas mjuka kompetenser som kommunikation- och ledarskapsférmaga.

Utbildningen sékerstéller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo fér doktoranden.

Nya doktorander pa enheten genomgar en "incheckning", dar laroséatet bland annat introducerar
sakerhetsrutiner och rekommendationer for en god arbetsmiljé. Vid detta tillfalle informeras ocksa
doktoranderna om vem de kan vanda sig till vid problem. Det genomférs &ven regelbundna sociala
skyddsronder om arbetsmiljon p& enheten. Resultaten fran en anonym enkét i samband med
skyddsronden ligger sedan till grund for arbetsmiljparbetet, vilket resulterat i att atgarder genomfors
enligt sjalvvarderingen. Det finns dven en trivselgrupp pa enheten som arrangerar sociala
sammankomster. Doktoranderna har en representant i gruppen for arbetsmiljo- och sékerhet.
Enheten har genomfort atgarder for att forbattra arbetsmiljon genom exempelvis en gemensam kafé-
dialog pa enheten. Dessa gemensamma dialoger har resulterat i att forskarstuderande aktivt bérjar
stélla fler fragor vid seminarierna, enligt sjalvvarderingen.

Forskarutbildningsémnet analytisk kemi utgors av en relativt liten grupp men genom forskarskolan
och seminarie- och kursverksamheten far doktoranderna tillgang till en stérre doktorandgrupp.
Forskarskolegruppen traffas regelbundet under en tvaarsperiod vid olika workshoppar och
kursmoment vilket gynnar sociala interaktioner mellan forskarutbildningsdmnena samtidigt som de
breddar de forskarstuderandes kontaktnat. Det finns majlighet for doktoranderna att fa hjalp med den
stress doktorandstudierna kan medféra, men beddémarnas intryck ar att larosatet inte aktivt arbetar
med forebyggande atgarder. Stresshantering skulle exempelvis kunna vara ett moment inom ramen
for forskarskolan, menar bedémarna.

Det genomfors en obligatorisk seminarieverksamhet dar doktorander och postdoktorer, men aven
handledare och externa férelasare, presenterar sin forskning. Dessa lunchseminarier startar som
informationsmdoten och leder déarefter till seminarier. Informationsmdéten ger doktoranderna en
kontinuerlig inblick i férandringar av den egna utbildningen, enligt sjélvvarderingen.

Sammanvagd beddmning av bedémningsomradet doktorandperspektiv

Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Sammanfattningsvis beddmer beddémargruppen att doktoranderna har goda mdjligheter att medverka
i utvecklingen av sin utbildning och arbetsmiljé. Det finns en tydlig struktur som fangar upp brister och
synpunkter fr&n doktoranderna. Det genomférs varje ar enskilda medarbetarsamtal mellan
doktoranden och tva institutionsrepresentanter. Larosatet arbetar aktivt med att fortydliga nyttan av
examensmalen. Larosatet genomfoér ocksa gruppdynamikévningar och kafé-dialoger samt har en
trivselgrupp pa enheten, vilket bedémarna ser som goda exempel som andra larosaten bor ta efter.
Beddmarna far intrycket av att doktoranderna narvarar i en 6ppen och stédjande arbetsmiljo.
Beddmargruppen rekommenderar samtidigt larosatet att genomfdra stressférebyggande aktiviteter
och félja upp detta.

48(111)



U |<AUNIVERSITET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE

KANSLERS
AMBETET
Datum Reg.nr
2021-11-23 411-00050-20

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Bedomning med motivering: Utbildningen &ar utformad och genomfors p& sadant satt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.

Enligt sjalvvarderingen ges forskarutbildningen i analytisk kemi vid Kemicentrum dar analytisk kemi
ingar tillsammans med sju andra forskarutbildningsamnen inom kemi. Utbildningen leder till en
filosofie doktorsexamen i analytisk kemi. Handledarna har ofta akademiska natverk med kontakter
inom andra discipliner vilket ger doktoranderna flera mdjligheter till tvdrvetenskapliga projekt. Det
finns for narvarande sex aktiva doktorander inom analytisk kemi.

| sjalvvarderingen framkommer att doktoranderna arbetar med vanligt forekommande tekniker inom
industrin och har forskningsprojekt med relevans for livsmedels bioteknik-, medicin- och miljomraden
vilket underlattar for ett kommande arbetsliv inom industrin och samhaéllet, menar bedémarna. Med
fokus pa sa kallad gron analytisk kemi och hallbar utveckling forbattras méjligheterna ytterligare till
framtida anstallningar eftersom industrin kommer att efterfrdiga kompetens och erfarenhet av att
kunna arbeta med de fragorna, menar bedémarna. Av intervjuerna framkommer att doktoranderna
har tillgang till avancerad instrumentering och tranas i problemlésning nar instrumenten ibland
kranglar.

Forskningsetik ingar i en obligatorisk introduktionskurs med traning i att stélla den vetenskapliga
fragan, vilket sakerstaller ett vetenskapligt perspektiv i doktorandens kommande arbete. Begreppet
doktorandmognad introduceras tidigt genom boken Stepping stones to doctorateness, och uppfattas
av doktoranderna som en hjalp for att na de olika malen i doktorandutbildningen. Kurser i grupp-
dynamik med medarbetarskap och kommunikation ger mojlighet till sjalvreflektion vilket starker
studenternas majligheter att mota kraven pa arbetsmarknaden, nagot som ocksa tidigare doktorander
vittnat om enligt sjalvvarderingen.

Institutionstjanstgoring ingar for de flesta doktorander - att undervisa pa basniva ger fardigheter och
traning i att hantera olika analysinstrument, enligt larosétet, nagot som bedémarna instammer i. Att
undervisa bidrar ocksa till att utveckla doktoranderna i samarbete och ledarskap. Bedémarna menar
att det &r viktigt att ocksé industridoktorander far majlighet att delta i ndgon typ av undervisning,
exempelvis genom att handleda examensarbeten pa grundniva. For de doktorander som valjer en
fortsatt karridr inom universitetet kan den obligatoriska kursen Introduktion i undervisning och larande
ge en forsmak av pedagogisk utbildning.

Trots att flera handledare har internationella natverk ar det fa av de nuvarande doktoranderna som
valt att studera ndgon tid utomlands. Utlandsstudier skulle ytterligare kunna starka doktorandernas
méjligheter p& arbetsmarknaden, menar bedémarna.

Sjalvvarderingen beskriver ytterligare en form av samarbete dar doktoranderna far majlighet att halla
popularvetenskapliga foredrag for exempelvis gymnasieskolan. Det ger doktoranderna bra traning i
att kommunicera komplicerade kemiska sammanhang foér personer som inte har sarskilda kunskaper
pa omradet vilket ofta ar situationen pa en arbetsplats.

Majoriteten av tidigare doktorander inklusive ett antal industridoktorander har fatt anstallningar med
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kvalificerade arbetsuppgifter inom en stor bredd av olika omraden i flera olika lander till exempel som
postdoktorer eller som forskare inom lakemedelsindustrin. Ett formaliserat alumnnétverk skulle kunna
bidra med ytterligare hjalp i doktorandernas karriarplanering, menar bedémarna.

Sammanvagd bedéomning av bedémningsomradet arbetsliv och samverkan
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande.

Utbildningen &r utformad och genomfors pa ett sddant satt att den &r anvandbar och utvecklar
doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet bade inom och utanfér akademin, med
sarskild inriktning pa kunskaper inom grén analytisk kemi. | utbildningen ingar férutom amnesspecifika
kunskaper aven traning i mjuka kompetenser som gruppdynamik. Ett identifierat utvecklingsomrade ar
ett mer systematiskt arbete med alumnverksamhet.

Samlat omdéme: HEg kvalitet
Bedomning med motivering: Sammantaget visar underlagen att utbildningen haller hég kvalitet.

Den samlade beddmningen nar det galler férutsattningar ar att dessa ar tillfredsstallande.
Handledarna har tillrAcklig kompetens som forskare och har adekvat utbildning for att handleda i
forskarutbildningen. Det finns en balans mellan pensionsavgangar och nyrekryteringar.

Det finns ett uttalat fokus pa ett par styrkeomraden inom analytisk kemi, vilket bedéms kunna leda till
en langsiktigt god finansiering och kompetensfoérsoérjning. Forskningen har tillracklig kvalitet och
omfattning och ar internationellt konkurrenskraftig. Larosétet har en aktiv och ambitiés forskningsmiljo
inom analytisk kemi och en god forsknings-infrastruktur. Det finns en 6vergripande plan for
forskarutbildningen som ar val forankrad i doktorandgruppen. Det férekommer omfattande samarbete
med andra institutioner pa universitetet, inom landet och internationellt. Det forekommer dven
relevant samverkan med naringslivet.

Beddmningsomradet utformning, genomférande och resultat ar dverlag tillfredsstallande.
Beddmargruppen beddmer att utbildningen ger goda méjligheter for doktorander inom analytisk kemi
att innan examen utfardas uppna bred kunskap och férstdelse inom d&mnet samt fortrogenhet med
vetenskaplig metodik. Det finns ett omfattande kursutbud som ar relevant for specialiseringen, och
manga grundlaggande fardigheter tranas inom Kemicentrums forskarskola. Forskarutbildningens
progression planeras, kontrolleras och dokumenteras i den individuella studieplanen.

Det finns en god formell struktur for traning och uppféljning av larandemal kopplade till fardighet och
formaga. Begreppet doktorandmognad anvands for att konkretisera vad som kannetecknar och
férvantas av en forskare, och lampliga kurser och aktiviteter féreslas i ett dokument som nyantagna
doktorander far. Forskningen bedrivs till stor del i projektform, vilket bedémargruppen bedémer har
stor betydelse for att trana praktiska fardigheter och formagor i forskning och experimentell metodik.
Beddmargruppen anser att doktoranderna aven far adekvat traning i pedagogiska fardigheter samt
goda forutsattningar att bidra till samhallets utveckling och stddja andras larande.

Det finns goda majligheter for doktorander att tillagna sig kunskaper som leder till utbildningsmalen i
kunskapsformen varderingsférmaga och forhaliningssatt. Forskningsetik och vetenskaplig redlighet
behandlas i en obligatorisk etikkurs samt diskuteras inom en kurs i gruppdynamik. Doktorandernas
intellektuella sjalvstandighet trAnas bland annat genom att de medverkar i seminarier och utformar
vetenskapliga artiklar och presentationer. Mycket av forskningen ar kopplad till hallbarhet och gron
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analytisk kemi, bedémargruppen bedomer att forutsattningarna ar goda for att doktoranderna uppnar
fordjupad insikt om forskningsresultatens vetenskapliga och samhélleliga vérde, deras roll i samhallet
och méanniskors ansvar for hur de anvands.

Bed6margruppen bedomer att larosatet har en god formell struktur for att hantera jamstalldhetsfragor
och beaktar jamstalldhet vid rekrytering. Sa langt det &r mojligt utses handledare av bada konen.
Jamstalldhetsfragor ar integrerade i det systematiska arbetsmiljdarbetet och i obligatoriska moment i
forskarutbildningen, bland annat inom &rligt aterkommande workshoppar och en kurs i gruppdynamik.
Uppfoljning, atgarder och aterkoppling genomfors pa ett tillfredsstallande satt. Det gors regelbundna
utvarderingar av forskarutbildningen pa universitets- och fakultetsniva, och doktorandernas
individuella studieplaner revideras varje ar av doktoranden och handledaren samt granskas av en
institutionsrepresentant. Bade sjalvvarderingen och intervjuerna tyder pa att resultaten omsatts i
konkreta atgarder for kvalitetsutveckling. Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen
inom planerad studietid.

Sammanfattningsvis beddmer beddémargruppen att doktoranderna har goda méjligheter att medverka
i utvecklingen av sin utbildning och arbetsmiljé. Det finns en tydlig struktur som fangar upp brister och
synpunkter frAn doktoranderna. Det genomférs varje ar enskilda medarbetarsamtal mellan
doktoranden och tva institutionsrepresentanter. Larosatet arbetar aktivt med att fortydliga nyttan av
examensmalen. Larosatet genomfor ocksa gruppdynamikdvningar och kafé-dialoger samt har en
trivselgrupp pa enheten, vilket bedémarna ser som goda exempel som andra larosaten bor ta efter.
Bedomarna far intrycket av att doktoranderna narvarar i en 6ppen och stodjande arbetsmiljo.
Beddmargruppen rekommenderar samtidigt larosatet att genomfdra stressférebyggande aktiviteter
och félja upp detta.

Utbildningen &r utformad och genomfors pa ett sadant satt att den &r anvandbar och utvecklar
doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet bade inom och utanfor akademin, med
sarskild inriktning pa kunskaper inom grén analytisk kemi. | utbildningen ingér férutom amnesspecifika
kunskaper aven traning i mjuka kompetenser som gruppdynamik. Ett identifierat utvecklingsomrade ar
ett mer systematiskt arbete med alumnverksamhet.
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Stockholms universitet Analytisk kemi — licentiat- och A-2020-01-4834

doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomforande pa kort och lang sikt.

Enligt den allménna studieplanen antas doktorander vid Stockholms universitet i analytisk kemi till ett
General study programme for PhD-studies in Analytical Chemistry. Antagningen ska i huvudsak géras
till utbildning som avslutas med doktorsexamen. Det finns méjligheter att avliagga licentiatexamen i
analytisk kemi, men enligt sjalvvarderingen, har detta inte gjorts under de tretton senaste aren och
inga speciella licentiatplatser utlyses. | sjalvvarderingen framgar att det for narvarande ar sex
doktorander inskrivna pa analytisk kemi.

Beddmarna anser att forskarutbildningsémnet nu verkar ha hamnat i en bra inkluderande miljé med
god samverkan och god forstaelse for amnets vikt och kvalitet. Personal férdelas mellan institutionen
fér miljdvetenskap och analytisk kemi (ACES) och institutionen for material- och miljékemi (MMK)
aven pa doktorandsidan. Det &r bedémarnas intryck att denna samverkan verkar fungera bra. Enligt
sjalvvarderingen har institutionen nyligen rekryterat bade en lektor och en professor, men vid
intervjuerna framkom att det har varit férseningar i rekryteringen av professorn. Men trots forseningen
finns det exempel pa flera lyckade rekryteringar av yngre larare och forskare under de senaste aren,
menar bedémarna.

Beddmarna menar att trots flera och omfattande organisatoriska omstruktureringar av forskar-
utbildningsamnet, finns det en god handledarkompetens, resurser i évrigt har ocksa i mangt och
mycket kunnat behallas. Varje doktorand har en huvudhandledare och minst en, ofta tva, bitradande
handledare. Det senare forhallandet kan bli aktuellt for att tillgodose en viss specialkompetens inom
avhandlingsomradet. Mer specifikt anser bedémargruppen att antalet tillgangliga handledare (totalt tio
till antalet, alla disputerade, varav fem ar professorer och tre ar docenter) inom forskningsutbildnings-
amnet star i proportion till forskarutbildningsvolymen och det 1dga antalet doktorander. Bedémarna
menar att det darfor borde finnas utrymme for fler rekryteringar har (om ekonomin tillater).

Av sjalvvarderingen framgar att 40 procent av arbetstiden &r avsatt for att bedriva egen forskning och
vidareutbildning for larare och handledare. | dagsléget ar det dock otydligt fér bedémarna om alla
handledare har genomgatt adekvat handledarutbildning. Bedémarna menar darfor att den
kontinuerliga pedagogiska utvecklingen for handledarna bor underlattas och séakerstallas for att
framtidssakra utbildningens kvalitet.

Beddmarna anser att det tillskott som en ny professor innebar kommer att ha stor betydelse for
forskarutbildningens forskningsinriktning och nationella profil. P& sikt skulle det kunna vara en foérdel
for amnet att samlas vid MMK, vilket framgick av intervjuerna med bade doktoranderna och
ledningen.
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Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allménna studieplanen, tabellbilagorna och
intervjuerna med foretréadare for larosatet och med doktorander.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Forskarutbildningsmiljo

Bedomning med motivering: Forskningen vid larosétet har en sadan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig nivd och med goda utbildningsmassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Stockholms universitet har antagning till utbildning pa forskarniva i analytisk kemi. Enligt
sjalvvarderingen ingar forskarutbildningen i analytisk kemi, med sex doktorander, i den storre
internationella forskarmiljon MMK (material och miljdkemi) som totalt har cirka 50 doktorander.

Som beddmarna redan har ndmnt verkar forskarutbildningsdmnet, efter flera omorganisationer, nu ha
hamnat i en bra inkluderande miljo med god samverkan och forstéelse for &mnets vikt och kvaliteter.
Forutséattningarna for doktorandernas majlighet att utvecklas som forskare inom attraktiva
tillampningsomraden, som miljdanalys och lakemedelsforskning, &r goda, och befintlig infrastruktur
och handledningsresurser ar val anpassade efter storleken p&d &mnet. Strategiska investeringar i mer
avancerad utrustning och nyrekryteringar av yngre forskare har skett pa senare tid, ndgot som ockséa
bor gora den analytiska kemin vid larosétet fortsatt attraktivt som forskarutbildningsmiljo, menar
bedomarna. Utifran sjalvvarderingen och kompletterande intervjuer far bedomarna intrycket att
forskarutbildningsmiljén sammantaget verkar val utformad och genomtéankt av larosatet och
institutionen. Forskningen bedrivs inom ett brett omrade av analytisk kemi p& acceptabel vetenskaplig
nivd och med goda utbildningsmassiga forutsattningar.

| sjalvvarderingen framkommer att doktoranderna inkluderas tidigt i handledarnas befintliga nationella
och internationella natverk. Sjalvvarderingen ger exempel pa en doktorand som har tillbringat en tid
pa ett universitet i USA, men framférallt far bedoémarna intrycket att de internationella kontakterna
frAmst berikas av internationella studenter som kommer till Stockholm for att studera. Doktorandernas
samverkan med det 6vriga samhéllet sker, enligt sjalvvarderingen, framférallt genom deras egna
forskningsprojekt. Larosatet ger flera exempel pa sddana samarbeten med bade myndigheter och
féretag. Inom ramen for utbildningen ska doktoranderna presentera sin forskning i nationella och
internationella sammanhang. Nagra exempel ges pa bade svenska och internationella fora.
Bedomarna menar att forskarutbildningsamnet skulle vinna p& en narmare samverkan med industrin i
regionen, exempelvis Biotech och Pharma, méjligen inom omréadet héllbar utveckling. Detta skulle
ytterligare kunna forankra de nyare inriktningarna inom forskarutbildningsamnet i aktuella viktiga
samhallsrelevanta tillampningar.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, tabellbilagorna och intervjuer med féretradare for
larosatet.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet forutsattningar
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Bada bedomningsgrunderna Personal och Forskarutbildningsmiljo haller tillrackligt htg niva och
omfattning for att sdkerstélla en god forskarutbildning. Analytisk kemi, som &r ett relativt litet &mne vid
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Stockholms universitet sett till antalet doktorander, bedrivs i en tillfredsstéllande forskarutbildnings-
miljo dar doktoranderna far goda majligheter att utvecklas som forskare. Handledarkompetensen &ar
god och star i proportion till antalet doktorander. Bedomarna anser att en ny professor skulle innebara
ett stort tillskott till verksamheten och ha stor betydelse for utbildningens forskningsinriktning och
nationella profil.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande, samt
sakerstaller genom examination, att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa bred kunskap och
forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom
forskarutbildningsamnet.

Med bred kunskap i analytisk kemi avses analysmetodik, kemiska interaktioner och fysikaliska
processer, datahantering, statistik och metoder i statistisk forsoksplanering enligt sjalvvarderingen.
Larosatet menar att den sarskilda behdrigheten som kravs for att fa paborja en forskarutbildning i
analytisk kemi sakerstaller att doktoranden redan fran bérjan har en bred, grundlaggande kunskap
och forstdelse av amnet. Forskarutbildningen omfattar 60 hogskolepoang varav 26 poang ar
obligatoriska. Av de obligatoriska 26 poangen bestar enligt larosatet, 17, av kurser som ska ge en
breddning av kunskap och forstaelse inom amnet, bland annat PhD Seminars in Analytical Chemistry.
Seminarierna bedrivs tillsammans med fysikalisk kemi vilket bland annat innebar en breddning av
analysmetoder for doktoranderna i analytisk kemi. Larosatet menar att djupet inom forskarutbild-
ningen framforallt utgors av avhandlingsarbetet.

Bred kunskap och forstéelse for analytisk kemi utvecklas ocks& genom hela utbildningen, enligt
sjalvvarderingen. Doktoranderna ska, varje ar, halla en presentation om sitt forskningsprojekt och ett
litteraturseminarium som har relevans for forskarutbildningsamnet. Ytterligare exempel pa hur
doktoranden forbereds for sin disputation &r att doktoranden ska var opponent vid tva tillfallen per ar
och att ett halvtidsseminarium inférdes fran och med 2020. Doktoranden ska ocksd genomgé en
fordisputation ett par veckor for disputationen. Vidare menar larosatet att kunskap och forstaelse
ocksa utvecklas pa ett naturligt satt under hela utbildningen genom att doktoranderna deltar i att
skriva vetenskapliga artiklar och manuskript som ska ingd i sammanlaggningsavhandlingen, nagot
som beddmarna instammer i.

Beddmargruppen menar att utformningen av forskarutbildningen ar val fungerande, exempelvis ar de
arliga uppfoljningarna med hjalp av de individuella studieplanerna ett gott stod. En helt elektronisk,
individuell studieplan ar under utveckling nagot som bedémarna menar kommer att underlatta
framférallt dokumentationen av progression och insamlingen av signaturer. Den studieplan som hittills
har anvants ar inte utformad sa att den spar utvecklingsférandringar fran ar till ar, varfor det har varit
svéarare for bade handledare och doktorander att félja progressionen. Det finns goda rutiner for
halvtids- och férdisputationsmoment i utbildningen och bra hantering av plagieringskontroll.
Beddmarna menar @ven att upplagget av seminariekursen ér tillfredsstéllande och att kurspoéng
tilldelas efter tydliga uppsatta krav.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allmanna studieplanen, de individuella
studieplanerna och intervjuer med foretréadare for laroséatet.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméaga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstéller, genom examination, att doktoranden nar examen utfardas kan visa formaga att planera
och med adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhallet och
samhallet i 6vrigt. Doktoranden visar ocksa forutsattningar for att saval inom forskning och utbildning
som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhaéllets utveckling och stddja
andras larande.

For att sakerstalla bredd och fordjupning och flera av hogskoleforordningens évriga larandemal, ingar
ett obligatoriskt kursutbud om 26 hégskolepoang i forskarutbildningen. Nagra ar allmént breddande
kurser inom kemisektionen, 6vriga kurser ligger mer specifikt inom forskarutbildningsémnet analytisk
kemi. Av sjalvvarderingen framgar att fardighet och formaga ocksa uppnas genom doktorandernas
egna forskningsarbete i kombination med forskarutbildningskurser och undervisning pa grundniva,
samt genom olika presentationer for malgrupper inom och utanfér akademin.

Delmalet om att planera och slutfora uppgifter inom givna tidsramar sékerstalls framfor allt genom
handledarens kontinuerliga aterkoppling och uppféljning, ndgot som underlattas om bade
doktoranden och handledaren ofta befinner sig pa campus, menar larosatet. Genom hela utbildningen
finns olika milstolpar som alla stéller prov pa doktorandens formaga att leverera inom givna tidsramar.
Exempelvis forvantas doktoranden vara medfdrfattare till fyra vetenskapliga artiklar, dar doktoranden
ska vara huvudforfattare till tva.

Malet om att handleda och stodja andras larande uppnas till exempel genom att doktoranderna
normalt tjanstgor som kursassistenter samt handleder flera studenter bade pa grundniva och
avancerad niva i deras examensarbeten. Forskarstuderande i analytisk kemi har som regel 20
procents assistenttjanstgoring, vilket bland annat innebér att leda experiment pa grundniva eller
avancerad niva. Det kan ocksa innebara att lara ut metoder, ratta rapporter och leda workshoppar
med studenterna. | samband med assistenttjanstgéringen genomgar doktoranderna den sektions-
gemensamma, obligatoriska kursen Teaching Chemistry om tva hogskolepoang. De exemplifierade
aktiviteterna inom ramen for assistenttjanstgoring innebar samtidigt traning i muntlig och skriftlig
kommunikation.

Ytterligare aktiviteter inom utbildningen som tranar doktorandernas muntliga och skriftliga
kommunikation &r att de, varje ar, ska halla en presentation om sitt forskningsprojekt och ett
litteraturseminarium som har relevans for forskarutbildningsamnet, samt vid tva tillfallen vara
opponent i syfte att forbereda sin egen disputation. Enligt sjalvvarderingen visas varje ar
verksamheten vid analytisk kemi upp foér gymnasieklasser. Doktoranderna forvantas da visa eleverna
laborationer och beratta om sina projekt, vilket &r en bra traning i att presentera aktiviteter fér en
bredare allménhet.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allmanna studieplanen, de individuella
studieplanerna och intervjuer med foretradare for larosatet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
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Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhaliningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller, genom examination, att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa intellektuell
sjalvstandighet, och vetenskaplig redlighet samt formaga att géra forskningsetiska bedémningar.
Doktoranden har ocksa natt fordjupad insikt om vetenskapens majligheter och begransningar, dess
roll i samhéllet och ménniskors ansvar for hur den anvands.

Av sjalvvarderingen framgar att larosatet med hjalp av obligatoriska kursmoment sakerstéller att
doktoranderna far adekvat utbildning i god forskningssed och vetenskaplig redlighet. Ett exempel p&
en sadan kurs ar Philosophy of Science and Ethics som omfattar tre hogskolepodng. Kursen lar ut
god forskningssed och vetenskaplig redlighet och innehaller bland annat moment om &rlighet med
avseende pa forskningens genomforande, rapportering, respekt fér kollegor och ansvarstagande for
utbildning och forskning for att namna nagra moment.

Detta i kombination med att doktoranden far och forvantas ta ett gradvis stérre ansvar for planering,
utférande och sammanstallningen av sina vetenskapliga artiklar under uthildningens fortskridande,
leder fram till en mognad av doktorandens varderingsforméaga och forhaliningssatt, menar larosatet.
Infér avhandlingens framldggande sker en extra granskning av @mnesansvarig, for att sdkerstélla att
plagiering inte forekommer. Kontinuerliga diskussioner férs mellan framfdrallt doktoranden och
handledaren inom ramen for seminarieverksamhet for att ge doktoranderna insikt i
forskarutbildningsamnets vikt och betydelse i samhéllet och de etiska aspekter som finns att beakta,
till exempel att doktoranderna lar sig publiceringsetik.

En viktig aspekt av etiskt forhaliningssatt inom analytisk kemi handlar om att arbeta sékert i
laboratorier. Det framgér av sjalvvarderingen att alla nyantagna doktorander far en sakerhets-
utbildning for att lara sig att genomfora riskbedémningar. Utbildningen examineras och maste vara
godkand innan doktoranderna far betrada laboratoriet.

Det sjalvstandiga tédnkandet tranas, enligt sjalvvarderingen, genom att doktoranderna, genom hela sin
utbildning, utsatts for kritiska fragor, deltar i diskussioner och deltar som opponent i olika
sammanhang.

Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allmanna studieplanen, de individuella
studieplanerna och intervjuer med foretradare for laroséatet.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmning med motivering: Ett jaAmstéalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

Inom forskarutbildningsamnet sker ett kontinuerligt arbete for jamstalldhet, med planer pa en arligt
aterkommande jamstalldhetsdag. Det ges aven mdjlighet till vidareutbildning inom amnet jamstalldhet
genom seminarieserien Gender, Equality and Natural Sciences vid institutionen for etnologi,
religionshistoria och genusvetenskap. | sjalvvarderingen och under intervjuerna framgar det att
jamstalldhetsfragan inte anses vara négot problem inom forskarutbildningsamnet, men man uttrycker
samtidigt en medvetenhet om att det kan finnas en "avslappningsrisk" som gor att jamstalldhetsfragor
kan bli bortglémda.
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Enligt sjalvvarderingen har en arbetsgrupp tillsatts for att inféra ett mentorsprogram fér kvinnliga
doktorander och post docs med bérjan 2021, for att stédja kvinnliga kemister i deras studier och
karriarval. Bade detta initiativ och initiativet om en obligatorisk, arligt aterkommande jamstalldhets-
dag ser bedémarna positivt pa.

Bedoémningen har gjorts utifran sjalvvarderingen och intervjuer med foretradare for larosatet och med
doktorander.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Beddmning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs systematiskt upp. Resultaten av uppféljningen omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling
och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Av sjalvvarderingen framgar att for en kontinuerlig uppféljning av doktorandernas progression finns en
sarskild forskarutbildningsgrupp som leds av studierektorn. Aven prefekten och fyra amnesansvariga
professorer ingar i gruppen tillsammans med tva doktorandrepresentanter som aterkopplar till
doktorandradet. Denna grupp, tillsammans med ett &mnesspecifikt utbildningsrad, stravar efter att
behalla en hog utbildningsniva pa alla nivaer. Doktorandkurser utvarderas skriftligt och anonymt. Det
ar examinatorn som sammanstéller resultaten och l[Amnar vidare till studierektorn. Examinatorn
lamnar ocksa synpunkter om saddant som behover atgardas till studierektorn eller amnesansvarig
beroende pa om kursen &r obligatorisk eller specifik for amnet. | bada fallen tas synpunkterna upp i
forskarutbildningsradet, dar atgarderna diskuteras och foljs upp. Det &r ocksa studierektorn och den
amnesansvariga som ansvarar for att informera doktoranderna om resultatet av utvarderingarna och
eventuella atgarder.

Kontroll av maluppfyllelsen av alla examensmal sker genom handledarkollegiets arliga, formella
genomgang av den individuella studieplanen. Larosatet menar att for doktorander och handledare ar
den individuella studieplanen ett mycket viktigt verktyg for att sakerstélla kvaliteten men ocksa for att
uppmarksamma eventuella problem som kan uppsta under utbildningen. Det instammer bedémarna i.
Beddmarna ser ocksa positivt pa att larosatet kommer att inféra en elektronisk, individuell studieplan
som bor kunna underlatta arbetet med dokumentation och synliggdra progressionen.

Larosatet verkar for att doktoranderna genomfér utbildningen inom planerad studietid

Larosatet menar att traning i att halla givna tidsramar ges genom hela utbildningen, dar olika
milstolpar stéller prov pa doktorandernas formaga att leverera i tid. Fakultetens kontinuerliga analys
av utbildningarnas genomstrémning visar ocksa att de allra flesta doktorander genomfor sina
doktorandstudier inom cirka fem &r. Bedémarna menar att den informationen ligger vél i linje med
UKA:s egen statistik dver genomstrémning inom omradet analytisk kemi vid Stockholms universitet.

Om doktoranden exempelvis riskerar att inte hinna klart med sin utbildning inom givna tidsramar finns
det atgarder att genomfora, beroende p& den bakomliggande orsaken till férseningen. En val utférd
dokumentation i den individuella studieplanen ar ett viktigt hjalpmedel har. Handlingsplan for
eventuellt behov av handledarbyte finns framtagen
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Beddmningen har gjorts utifrn sjalvvarderingen, den allmanna studieplanen, de individuella
studieplanerna och intervjuer med foretréadare for laroséatet.

Sammanvagd beddomning av bedémningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Samtliga bedémningsgrunderna inom bedémningsomradet Utformning, genomférande och resultat
bedoms som tillfredsstallande och haller tillrackligt hdg niva och omfattning for att sakerstalla en god
forskarutbildning. Utbildningen ger en bred och djup forstaelse av bade dmnet analytisk kemi och de
metoder som anvands inom dmnet. Doktoranderna l&r sig att planera genom handledarnas
aterkoppling, men aven genom de milstolpar som finns genom hela utbildningen. Utbildningen ger
ocksa doktoranderna omfattande mojligheter att trana bade muntlig och skriftlig kommunikation samt
att stodja andras larande b&de inom och utom akademin. Vetenskaplig redlighet, kritiskt tankande och
etiska beddmningar lars ut till doktoranderna bland annat med hjalp av obligatoriska kurser men
ocksa genom olika moment i utbildningen, exempelvis publiceringsetik i samband med artikel-
skrivande. Alla nyantagna doktorander far ocksa en sékerhetsutbildning, for att lara sig att arbeta
sakert i laboratorier. Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas i uthildningen. En arbetsgrupp har till uppgift
att inféra ett mentorsprogram for kvinnliga doktorander och post docs med bérjan 2021 for att stédja
kvinnliga kemister i deras studier och karriarval. Larosatet redovisar ocksa atgarder som sakerstaller
utbildningens kvalitet genom uppféljning, atgarder och aterkoppling. Bedémarna ser positivt pa att
larosatet kommer att inféra en elektronisk individuell studieplan som bor kunna underlatta arbetet
med dokumentation och synliggdra progressionen.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomférande.

Det finns sex aktiva doktorander nu pa forskarutbildningen i analytisk kemi. Enligt sjalvvarderingen
genomfors utvecklingssamtal en gang per &r med den som ar amnesansvarig. Av sjalvvarderingen
framgar att doktoranden har mgjlighet att paverka sin egen utbildning genom val av kurser och
eventuella konferenser samt att fa stod till att soka stipendier, vilket bekraftades av intervjuerna. For
att kunna utveckla utbildningens innehall mer generellt, finns ett doktorandréd som traffas cirka en
gang per manad dar just nu en representant fran analytisk kemi finns med. Av sjalvvarderingen
framgar att en medarbetarenkat genomfordes 2020 dar doktoranderna vid institutionen fér material-
och miljokemi (MMK) var positiva till alla delar av utbildningen. De forbattringar doktoranderna
onskade var fortydliganden inom introduktionen till institutionen och arbetsplatsen, vilket doktorand-
radet har fatt i uppdrag att sammanstalla.

De sex doktoranderna inom analytisk kemi har tillgang till den stérre forskarmiljon inom MMK, dar de
ocksa har sina instrument. Vid intervjuerna beskrivs att introduceringen av analytisk kemi in i MMK
blev lyckad genom bra information och studenterna kanner sig valkomna. Tillgangen till avancerad
utrustning for doktorandstudierna beskrivs som god enligt intervjuerna.

Utbildningen sékerstaller ocksa en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo for doktoranden.

Enligt sjalvvarderingen har doktoranderna en god fysisk arbetsmiljo med mojlighet att sjalv paverka
den egna arbetsplatsens utformning. Vid intervjuerna framkom att &ven tillgangen till att fa hjalp och
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support vid behov anségs vara god. Av intervjuerna framgar att det &r en utmaning att fa anslag for
att anstalla fler doktorander vilket paverkar belastningen pa de nuvarande doktoranderna nar det
géller institutionstjanstgdring, anser bedémarna.

Ett speciellt medarbetarsamtal kopplat till arbetsmiljon genomférs en gang per &r med den som &r
amnesansvarig. Det finns mojligheter att f& hjalp med stressrelaterade problem via féretagshalsan, till
exempel via fria samtal. Alla doktorander har ocksa tillgang till friskvardsbidrag och narhet till en
sporthall. Sjalvvarderingen beskriver att doktorandradet anordnar sociala aktiviteter som bidrar till
doktorandtrivseln vilket bekraftades under intervjuerna.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Doktoranden far majlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehall och
genomférande genom medarbetarsamtal och doktorandrad. En medarbetarenkat visade att
doktoranderna var néjda med handledningen och arbetsmiljén. Utbildningen i analytisk kemi visar pa
en god fysisk och psykosocial arbetsmiljé fér doktoranderna.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beddmning med motivering: Utbildningen &r utformad och genomfors p& s&dant séatt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.

Det finns en bredd av projekt inom lakemedel, miljo, halsa och biologi genom olika samarbeten med
féretag och andra universitet. Den analytiska kemin fokuserar pa utveckling av tekniker och metoder
och ger darmed bra traning infor att arbeta med analytisk kemi p& olika typer av arbetsplatser sdsom
kemiforetag eller myndigheter. Under intervjuerna framkom ocksa att institutionen planerar en kurs i
analytisk kemi inom Mastersprogrammet Sustainable Chemistry, vilket ytterligare skulle kunna
forstarka doktorandernas utbildning. Skalet ar att manga industrier kommer behéva arbeta mycket
med att gora tillverkningen mer miljovanlig och darmed ocksa anpassa sina analytiska metoder i
storre utstrackning @n vad som gors i dag.

Doktoranderna har tillgang till analytisk instrumentering, framfor allt inom kromatografi och
masspektrometri. Under intervjuerna framkom att det finns en sarskilt tillsatt applikationskemist pa
institutionen som ansvarar for masspektrometrin vilket kan leda till mindre stress for doktoranden
eftersom instrumenten halls i drift. Mojligheter till traning i hantering av instrumentproblem &r en viktig
del i doktorandutbildningen, men det finns ocksa andra instrument p& institutionen som kraver tillsyn.

| sjalvvarderingen framkommer att forskningsetik och vetenskapligt skrivande &r obligatoriska kurser.
Dessutom ar seminarieverksamheten inom analytisk kemi en obligatorisk doktorandkurs med moten
tvd ganger per manad och dar doktoranderna sjélva ocksa agerar opponenter, en vardefull mojlighet
for doktoranderna att trana sin analytiska formaga anser bedémarna. Av intervjuerna framgick att en
ny kurs i dataanalys kommer att starta 2021. Allt detta sammantaget ger kompetenser som &r
vardefulla for att f& arbete med kvalificerade uppgifter, anser bedémarna.

Av intervjuerna framgick att undervisning pa grundniva, framférallt pA masterniva, ger de flesta
doktorander traning i samarbete och ledarskap. Kursen Teaching Chemistry ar uppskattad av
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doktoranderna. Ett halvtidsseminarium dar doktoranderna lar sig att sammanstélla arbetet forbattrar
formagan att leda sig sjalv. Nagon ledarskapskurs erbjuds inte i dagslaget, vilket bedémarna menar
skulle kunna vara till gagn for alla doktorander, speciellt fér de doktorander som har en utlandsk
bakgrund och &r pa vag in i det svenska arbetslivet.

Under den senaste femarsperioden har en doktorand fatt méjlighet till internationellt forskarutbyte
genom atta manaders vistelse vid amerikanskt universitet.

Institutionen anvander sig av alumner genom att anordna alumntréaffar dar tidigare doktorander bjuds
in. En annan form av samarbete med omvarlden ar nar doktoranderna far mojlighet att halla
popularvetenskapliga féredrag for gymnasieskolan och handleda grupper av gymnasieelever i sma
forskningsprojekt. Beddmarna menar att det ger doktoranderna bra traning i kommunikation till
exempel att forklara komplicerade kemiska sammanhang for personer som inte har sarskilda
kunskaper pa omradet, vilket ofta &r situationen pa en arbetsplats.

| sjalvvarderingen framkommer att efterfrdgan pa disputerade analytiska kemister ar hog, och
majoriteten av tidigare doktoranderna har ocksa fatt anstallning med kvalificerade arbetsuppgifter.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet arbetsliv och samverkan
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Forskarutbildningen i analytisk kemi ges inom den internationella forskarmiljon vid institutionen for
material- och miljokemi (MMK) och har ett fokus pa masspektrometri med projekt inom lakemedel,
miljo, halsa och biologi. | utbildningen ingér flera obligatoriska kurser som &r relevanta for omradet,
och undervisning pa grundniva bidrar till att doktoranderna nar méalen for utbildningen. Med
mojligheter till kurser i de mjukare kompetenserna som ledarskap och konflikthantering skulle
utbildningen kunna forbattras ytterligare. Efterfragan pa analytiska kemister ar hog for narvarande,
och majoriteten av de tidigare doktoranderna har fatt anstallning med kvalificerade arbetsuppgifter.

Samlat omdéme: H8g kvalitet
Bedomning med motivering: Sammantaget visar underlagen att uthildningen haller hég kvalitet.

Bada bedomningsgrunderna Personal och Forskarutbildningsmiljo héller tillrackligt hég niva och
omfattning for att sékerstélla en god forskarutbildning. Analytisk kemi, som &r ett relativt litet &mne vid
Stockholms universitet sett till antalet doktorander, bedrivs i en tillfredsstéllande forskarutbildnings-
miljo dar doktoranderna far goda mojligheter att utvecklas som forskare. Handledarkompetensen &r
god och star i proportion till antalet doktorander. Bedémarna anser att en ny professor skulle innebéara
ett stort tillskott till verksamheten och ha stor betydelse for utbildningens forskningsinriktning och
nationella profil.

Samtliga bedémningsgrunderna inom beddémningsomradet Utformning, genomférande och resultat
bedoms som tillfredsstallande och haller tillrackligt hog niva och omfattning for att sékerstalla en god
forskaruthildning. Utbildningen ger en bred och djup forstaelse av bade &mnet analytisk kemi och de
metoder som anvands inom dmnet. Doktoranderna lar sig att planera genom handledarnas
aterkoppling, men @ven genom de milstolpar som finns genom hela utbildningen. Utbildningen ger
ocksa doktoranderna omfattande majligheter att trana bade muntlig och skriftlig kommunikation samt
att stédja andras larande bade inom och utom akademin. Vetenskaplig redlighet, kritiskt tinkande och
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etiska beddomningar lars ut till doktoranderna bland annat med hjalp av obligatoriska kurser men
ocksa genom olika moment i utbildningen, exempelvis publiceringsetik i samband med artikel-
skrivande. Alla nyantagna doktorander far ocksa en sakerhetsutbildning, for att lara sig att arbeta
sakert i laboratorier. Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas i uthildningen. En arbetsgrupp har till uppgift
att inféra ett mentorsprogram for kvinnliga doktorander och post docs med bérjan 2021 for att stédja
kvinnliga kemister i deras studier och karriarval. Larosatet redovisar ocksa atgarder som sakerstaller
utbildningens kvalitet genom uppf6ljning, atgarder och aterkoppling. Bedomarna ser positivt pa att
larosatet kommer att inféra en elektronisk individuell studieplan som bor kunna underlatta arbetet
med dokumentation och synliggéra progressionen.

Doktoranden far majlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehall och
genomférande genom medarbetarsamtal och doktorandrad. En medarbetarenkét visade att
doktoranderna var néjda med handledningen och arbetsmiljén. Utbildningen i analytisk kemi visar pa
en god fysisk och psykosocial arbetsmiljé for doktoranderna.

Forskarutbildningen i analytisk kemi ges inom den internationella forskarmiljon vid institutionen for
material- och miljokemi (MMK) och har ett fokus pa masspektrometri med projekt inom lakemedel,
miljo, halsa och biologi. | utbildningen ingar flera obligatoriska kurser som &r relevanta for omradet,
och undervisning pa grundniva bidrar till att doktoranderna nar malen for utbildningen. Med
mojligheter till kurser i de mjukare kompetenserna som ledarskap och konflikthantering skulle
utbildningen kunna forbattras ytterligare. Efterfrdgan pa analytiska kemister ar hog for narvarande,
och majoriteten av de tidigare doktoranderna har fatt anstallning med kvalificerade arbetsuppgifter.
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Sveriges lantbruksuniversitet Kemi, analytisk kemi — licentiat- och A-2020-01-4835

doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar inte adekvat och star inte i proportion till utbildningens volym, innehall
och genomférande pa kort och lang sikt.

Enligt sjalvvarderingen har Sveriges Lantbruksuniversitet (SLU) fem doktorander i forskarutbildnings-
amnet kemi, antagna under &ren 2016-2019. Tre av dem har ett avhandlingsprojekt som SLU har
bedomt har en inriktning mot analytisk kemi. Pa handledar- och lararsidan redovisas fjorton
disputerade personer varav sju ar anstallda vid SLU, de dvriga ar anstéllda vid andra universitet eller i
industrin. Delvis ar de verksamma i utlandet. Av de sju anstallda vid SLU ar tre professorer, en ar
lektor och tre &r forskare. Ingen av dessa larare beskrev sig i intervjuerna som analytisk kemist, de
har heller ingen egen systematisk utbildning inom den disciplinen. Deras kompetenser ligger pa andra
omraden, som organisk kemi, oorganisk kemi, molekylarbiologi och cellbiologi. | forskningen anvands
visserligen analytiska instrument och metoder till exempel fér strukturbestdmning av naturprodukter
pa ett satt som ar traditionellt och vedertaget inom dessa omraden bade i Sverige och utlandet. De
namnda teknikerna anvands varje dag i forskningen i flera kemiska discipliner som organisk kemi och
oorganisk kemi och de beharskas dvertygande av lararna vid SLU. Men det récker inte for att
kvalificera en larare som analytisk kemist eftersom 6verblicken éver hela omradet analytisk kemi inte
kan garanteras genom dessa kompetenser. For utbildningen av forskare i amnet analytisk kemi
maste ocksa alla andra delar av amnet kunna laras ut.

Det méaste understrykas att detta inte ar en reflektion éver forskarutbildningen i andra kemiska &mnen
vid SLU. Beddmargruppen kan inte yttra sig om ifall handledarna har tillracklig kompetens om sina
specialomraden eftersom detta ligger utanfor Amnesomradet analytisk kemi, vilket &r bedomar-
gruppens kompetens.

Vid SLU galler att huvudhandledarna ska ha docentkompetens, som forutsatter en dokumenterad
hogskolepedagogisk utbildning och kurser i forskarhandledning. Sjalvvarderingen visar ocksa pa en
fortldpande handledarutbildning (pedagogiska lunchseminarier och workshoppar). Bitrddande
handledare ska vara disputerade och ha kompletterande nyckelkompetens. Aven alumner sétts i
vissa fall in som bitrddande handledare. Varken huvudhandledare eller bitrddande handledare har for
narvarande ansvar for mer an tva doktorander. Forhallandet mellan antalet handledare och antalet
doktorander i &mnet kemi maste anses som mycket gynnsamt.

SLU papekar i sjalvvarderingen och under intervjuerna att anstéllningsformen fér manga forskare/
larare ar ndgot osaker eftersom den beror pa extern finansiering. En forlust av en forskare av
finansiella skéal kan innebéra att ett byte av bitrAdande huvudhandledare blir nédvéandigt for en
doktorand. Stérre personalvaxling pa grund av pensioneringar &r inte att vanta de narmaste tio aren,
eftersom aldern hos de anstallda lararna vid SLU bara i ett fall 6verskrider 60.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

62(111)



U |<AUNIVERSITET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE

KANSLERS
AMBETET
Datum Reg.nr
2021-11-23 411-00050-20

Forskarutbildningsmiljo

Bedomning med motivering: Forskningen vid larosatet har inte en sadan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig och med goda utbildningsmassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Alla handledare bedriver aktiv forskning inom de omraden som de ar specialister pa dock inte i amnet
analytisk kemi i vanlig mening. | stéllet anvands analytisk kemi som hjalpverktyg for fragor fran andra
omréden. Resultaten publiceras regelbundet i erkanda internationella tidskrifter, som daremot séllan
réknas till den analytiska kemin. Doktoranderna ar huvudsakligen engagerade i andra @mnen an
analytisk kemi och dessa andra &mnen ar centrala i deras forskning. Den analytiska kemin &r inte
medelpunkten i uthildningen och forskningen - darigenom saknas den bredd som kravs for ett
forskarutbildningsamne.

Av sjalvvarderingen framgar att utbildningen pa forskarniva i amnet kemi sker inom tre grupperingar:
organisk kemi och naturproduktkemi, oorganisk kemi och bionanoteknologi samt oorganisk och
fysikalisk kemi. Analytisk kemi saknas uppenbarligen som sjalvstandig del av utbildningen. De kurser
som erbjuds &r antingen férdjupningskurser i oorganisk eller organisk kemi, minst 15 hégskolepoang
(hp) eller metodkurser, minst 10 hp, dar de instrumentella tekniker som ar viktiga for forskningen vid
SLU behandlas. Det framgar inte ifall det finns en seminarieverksamhet med uteslutande inriktning
mot analytisk kemi.

Den instrumentella utrustningen som anges i sjélvvarderingen ar modern och god samt ger
doktoranderna tillfalle att i praktiken lara k&nna de instrumentella tekniker som anvands for att I6sa
forskningsfragorna. Detta kompletteras genom de forskningsmetodiska kurser som erbjuds i
instrumentella tekniker.

Sjalvvarderingen visar att doktoranderna ofta har ett nara samarbete bade med andra universitet och
med néringslivet. Genom att alumner emellanat kommer till SLU for att anvanda instrumenten skapas
en viktig kontakt med néaringslivet. Kurser kan ocksa tas vid Uppsala universitet och Stockholms
universitet samt vid Kungl. Tekniska hogskolan. Daremot ar det inte sa vanligt att de doktorander som
klassificeras som analytiska kemister genomfor en del av sin forskning vid utlandska universitet.
Delvis forklaras det av Covid restriktioner i kombination med nyantagning av doktorander. Men det
har forekommit att utlandska studenter besokt SLU. | motsats till de flesta andra larosaten som
beddms i den har utvarderingen av analytisk kemi &r merparten av doktoranderna vid SLU fédda i
Sverige. Ett dagligt umgange i laboratoriet med utlandska doktorander med engelska som
gemensamt sprak kan ses som ett positivt bidrag till en god forskarutbildningsmiljo.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet forutsattningar
Beddmning med motivering: Inte tillfredsstallande

Forutséattningarna for en forskarutbildning i @&mnet analytisk kemi bedéms som inte tillfredsstéllande.
Internationellt kvalificerad forskning utfors vid SLU, men den &r inte inriktad mot utbildning av
analytiska kemister. Genom att ingen av lararna sjalv &r utbildad analytisk kemist och heller inte har
motsvarande erfarenheter och kompetens saknar forskarutbildningen sarskilt den bredd som en
forskarutbildning i detta &mne ska ha. Bristen kan inte uppvégas av djupet i tilldmpningen av enskilda
instrumentella tekniker. Enligt beddémargruppen var larosétets val att klassificera det underlag som
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inlamnats som analytisk kemi olyckligt och missvisande, vilket larosatet senare har instamt i. | stallet
for att utvarderas som analytisk kemi bor forskarututbildningen i kemi bedémas utifran ett battre
passande amne, som gor rattvisa at forskarutbildningssituationen vid SLU.

Beddmargruppen anser att bedémningsomradet som helhet ar otillfredsstallande och att féljande bor
féljas upp:

e Det behdver finnas en tydlig forskarutbildningsmiljé inom analytisk kemi.
e Det behover finnas god tillgdng pa handledare inom analytisk kemi.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggor inte genom utformning och genomférande samt
sakerstaller inte genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa bred kunskap
och forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom
forskarutbildningsdmnet.

Enligt sjalvvarderingen ska utbildningen omfatta bade en bred och djup amneskunskap. Den
allménna studieplanen konkretiserar detta genom att féreskriva 45-60 hdgskolepoéng i kursbundna
studier som ska innehalla bade baskurser och individuellt valda amneskurser. De senare grenar upp
sig i allmanna studier utanfor den analytiska kemin och forskningsmetodiska kurser, dar kurserna
delvis lases vid andra universitet. Kurser med allméan inriktning mot analytisk kemi tas inte upp i
underlaget. De kurser som doktoranderna genomfor ar beskrivna i den individuella studieplanen.

Enligt den allménna studieplanen ska doktoranden "visa brett kunnande inom och en systematisk
forstaelse av forskningsomradet". Enligt sjalvvarderingen uppnas denna bredd i utbildningen genom
diskussioner om forskning, exempelvis vid veckovisa méten mellan doktoranden och handledar-
gruppen samt i forskargrupperna. Den néara kontakten mellan handledare och doktorander ar
naturligtvis vardefull, men bedémningen &r att det ar problematiskt for doktoranderna att kunna fa ett
brett kunnande i analytisk kemi genom diskussioner med andra forskare som inte heller betraktar sig
som analytiska kemister (se ovan). Forstaelse for analytiska problem och deras l6sningar utanfér den
omedelbara egna forskningen ar en del av examensmaélen men den kan bara, enligt bedémar-
gruppen, férmedlas i en omgivning som ar praglad av analytiskt-kemiskt tdnkande och omfattande
erfarenhet pa detta omrade. Sammantaget bedéms maluppfyllelsen som inte tillfredsstallande.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa formaga att planera
och med adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhallet och
samhallet i vrigt. Doktoranden visar ocksa forutsattningar for att sdval inom forskning och utbildning
som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhallets utveckling och stddja
andras larande.

Sjélvvarderingen beskriver hur uppfdljningen av doktorandernas progression utférs och denna anges i
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den individuella studieplanen. Daremot saknas en beskrivning av vilka fardigheter som férvantas av
doktoranderna i amnet analytisk kemi. Utan en sddan beskrivning ar det naturligtvis svart att bedéma
om doktoranderna uppfyller de formulerade malen. Den allménna studieplanen ar alldeles for vag pa
detta omrade och ger litet stod.

En tidsplan som ocksa innehaller kursverksamhet stélls upp i borjan av doktorandens arbete.
Tidsplaneringen diskuteras vid den arliga uppfoljningen med handledaren. | den individuella
studieplanen noteras de planerade aktiviteterna, men det &ar oklart vilka atgarder som genomfors ifall
tidsplanen visar sig vara orealistisk och vilket understod doktoranden far om férseningar uppdagas.

Till examensmalen hér kommunikation av vetenskapliga fragor och resultat, detta 6vas bade muntligt
och skriftligt. Flera kurser erbjuds i kommunikation p& engelska och i hur man skriver ett vetenskapligt
arbete. Det kravs minst tre vetenskapliga publikationer for en doktorsavhandling, men i regel ingér
fler. Muntliga 6évningar &ger regelbundet rum i seminarier, workshoppar och konferenser. Som positivt
exempel kan ndmnas aktiviteterna inom ramen for Oppet hus, dér doktoranderna utfér experiment
och berattar for besokarna om aktuella fragor i forskningen. Till féljd av pandemin genomférdes dessa
aktiviteter helt digitalt vid intervjutillfallet med larosatet. Eftersom forskningen vid SLU ar mycket
samhallsnara och omfattar manga projekt som kan uppskattas av allmanheten, ar det sarskilt
valkommet att sddana aktiviteter genomfors.

Det omnamns inte i sjalvvarderingen hur doktoranderna tranas i att beharska engelska som
vetenskapligt sprak. Detta vore sarskilt viktigt med tanke pa att f& doktorander i aktuell inriktning
kommer fran utlandet och att engelska kanske inte ar vardagsspraket i laboratoriet. Vid intervjuerna
forklarades att seminarier, workshops och andra aktiviteter inom forskarskolorna genomfors pa
engelska. Alla kurser inom utbildning pa forskarniva ges pa engelska och publikationer skrivs ockséa
pa engelska.

Stddjande av andras larande sker traditionellt i kemiutbildningen pé alla hogskolor genom
undervisning i laborationer p& grundniva och handledning av examensarbeten. Sjalvvarderingen
namner att nyantagna doktorander bor lasa en hdgskolepedagogisk grundkurs. Doktoranderna deltar
enligt sjalvvarderingen i undervisning pa grundniva. Vid intervjuerna var det inte tydligt att alla
doktorander verkligen far delta i undervisning pa grundniva. Det framkom ocksé att pa avancerad niva
ar studenterna s fa att det inte verkar finnas mojlighet for alla doktorander att sjélva f& prova pa
handledning, &ven om viljan finns. Larosatet papekar i sjalvvarderingen att en utdkning av
doktorandernas egna mojligheter att handleda vore dnskvérd.

Beddmargruppen hade énskat en tydligare betoning pa fardigheter och formagor kopplade specifikt
till analytisk kemi, men bedémningen &r att de generella formagor och fardigheter som tas upp i malet
behandlas pa ett tillfredsstéllande satt.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhallningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utférdas, kan visa intellektuell
sjalvstandighet, och vetenskaplig redlighet/forskningsmassig redlighet samt férmaga att géra
forskningsetiska bedomningar. Doktoranden har ockséa natt fordjupad insikt om vetenskapens
mojligheter och begransningar, dess roll i samhallet och manniskors ansvar for hur den anvénds.
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Viktiga delar av examensmalet i varderingsférmaga och forhallningsséatt omfattar demonstrerad
intellektuell sjalvstandighet, vetenskaplig redlighet och tillampning av forskningsetiska bedémningar.
Sjalvvarderingen visar att handledaren vid den arliga uppféljningen beddémer doktorandens
sjalvstandighet och noterar slutsatsen i den individuella studieplanen. Doktorsavhandlingen ses ocksa
som ett tecken pa intellektuell sjalvstandighet, liksom huvudférfattarskap av vetenskapliga
publikationer. Dessa senare moment &r av formell natur eftersom det inte &r givet att till exempel ett
huvudforfattarskap ocksa i praktiken betyder ett htgt méatt av sjalvstandighet hos doktoranden.
Sjalvstandigheten maste bedoémas av forskare som arbetar i nara kontakt med doktoranden. Detta
sker atminstone en gang under utbildningen, vid halvtidsseminariet. Da deltar en extern bedémare
som har till uppgift att agera som opponent vid doktorandens seminarium och att géra en skriftlig
utvardering av sina intryck av doktoranden.

For en analytisk kemist ar den kritiska utvarderingen av den analytiska informationen av grund-
laggande betydelse, inklusive insikter i statistisk behandling av data, osékerhetsbedémningar,
beddmning av modellers giltighet och sa vidare. Har spelar varderingsférmaga en enorm roll men den
maste tranas systematiskt och kontinuerligt. Information om detta saknas i sjalvvarderingen, kanske
darfor att ingen analytiskt skolad larare arbetar vid SLU, menar bedémarna.

En obligatorisk kurs i etik och vetenskapsfilosofi behandlar fragor och metoder inom natur-
vetenskapliga och samhallsvetenskapliga forskningsomraden. Inom ramen for kursen tranas
doktoranderna ocksa pa relevanta fardigheter genom grupparbeten, gruppdiskussioner och en
essauppgift. Vardering av publikationer ar del av en generell baskurs i vetenskaplig publicering. |
sjalvvarderingen saknas information om det finns en institutionaliserad vag for visselblasare att
meddela mojliga avvikelser fran etiska riktlinjer och regler, och om den vagen meddelas
doktoranderna. Av intervjuerna framgar att sddan information gar till namnden for jamstalldhet och
lika villkor vid larosétet, och sedan till prefekten. Bedémargruppen rekommenderar att en klar fastlagd
vag for hantering av dessa arenden, som varje doktorand ocksa bor kanna till, vore fordelaktig.

Bedomargruppen hade énskat en tydligare betoning pa forhallningssatt kopplade specifikt till analytisk
kemi, men sammantaget bedéms maluppfyllelsen som tillfredsstallande.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmning med motivering: Ett jaAmstéalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

Enligt sjalvvarderingen och intervjuerna strvar larosatet efter fullstandig jamstalldhet i férdelningen
mellan kénen. Bland doktoranderna i kemi ar detta kvantitativa mal uppnatt. Daremot &r kvinnorna
underrepresenterade bland lararna: Av de angivna handledarna ar 4 av 14 personer kvinnor, enligt
uppgifter i augusti 2021 (29 procent). Universitetet genomfor aktivt atgarder for att uppa ett kvantitativt
jamstalldhetsmal. | betygsnamnder och i handledargrupperna ska bagge kénen vara foretradda.
Fakultetsledningen och fakultetskansliet har fatt utbildning for att undvika genuskodning i annonser
for rekrytering av hogre tjanster.

Fakulteterna har en kommitté for likabehandling inklusive jamstalldhet dar en doktorand deltar.
Doktoranden ska informera medarbetarna om kommitténs arbete och beslut. Det klargjordes dock
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inte ifall doktoranderna vid antagningen till utbildningen informeras om vem de kan vanda sig till om
de har upplevt diskriminering.

| sjalvvarderingen anges att larosétet stravar efter att underlatta fér anstéllda och doktorander att
férena arbete eller studier med foraldraskap. Det framkom dock inte hur larosatet hanterar
jamstalldhetsfragan vad galler foraldraledighet. Bedomargruppen ser det som positivt att larosatet gor
enkatundersodkningar om lika villkorsarbetet for alla medarbetare.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Bedomning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs inte systematiskt upp. Resultaten av uppféljningen omsatts inte vid behov i atgarder for
kvalitetsutveckling och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

En arlig kvalitetsgranskning innehaller en sjalvvardering och en kvalitetsdialog med universitets-
ledningen och en extern utvarderare som leder till en kvalitetsrapport med atgarder for att héja
kvaliteten. Pa den enskilde doktorandens niva prévas, varje ar, om larandemalen uppfylits. | de fall de
inte har uppfyllts satter larosatet in hjalpatgarder. | den individuella studieplanen ska alla &ndringar
och atgarder dokumenteras men i praktiken verkar detta dokument inte vara sa levande och aktuellt
som det borde vara, menar bedémarna.

Vid en arlig uppfoljning, som bestar av en diskussion mellan handledare och doktorand, ska det
uppskattas hur langt doktoranden har kommit och om det finns svagheter, likasa hur det fortsatta
arbetet ska l6pa pa. Eftersom detta samtal &r ett bra tillfalle att upptécka och undanréja svéarigheter,
bor det tas pa stort allvar. | intervjuerna framkom tvivel pa4 om det sker i avsedd omfattning.

For att forsakra sig om en god undervisningskvalitet & en anonym kursutvardering fran kursdeltagare
ett vanligt hjalpmedel. | sjalvvarderingen saknas uppgifter om detta anvands vid larosatet men i
intervjuerna kom det fram att verktyget anvands.

En halvtidsuppféljning med ett seminarium &r en sarskilt viktig del av uppféljningen, eftersom en
extern forskare med docentkompetens deltar och lamnar ett skriftligt utldtande om doktorandens
prestationer. Aven har galler det, enligt bedémargruppen, att uppféljningen bor formaliseras tydligare.
Medarbetarsamtal tycks inte konsekvent genomféras med alla doktorander. Det framkom dock att
medarbetarsamtal har erbjudits alla doktorander men de kan valja att avsta.

Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Det ségs i sjalvvarderingen att tidsplanering &r viktig och att en kontinuerlig 6vervakning ager rum for
att sakerstalla att doktoranderna kan na examensmalen inom den planerade tiden. Genomsnittligt
behover doktoranderna en bruttostudietid pa 6 ar, och nettostudietiden &r 4,5 ar for
forskarutbildningen i kemi. Ingen sarskild angivelse gors for amnesomradet analytisk kemi.
Nettostudietiden ar nagot hdg, men inte orovackande.

Sammanvagd beddomning av bedémningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Inte tillfredsstallande
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Examensmal finns inte formulerade specifikt for Amnet analytisk kemi. De kurser som erbjuds
doktoranderna, bade vid SLU och vid andra larosaten som man samarbetar med, omfattar
instrumentella tekniker av betydelse for forskningen i kemi vid SLU, men detta racker inte for att
tillfredsstallande utforma en forskarutbildning i &mnet analytisk kemi. For att kunna examineras som
analytisk kemist kravs forutom kunskaper i att anvanda instrument i tillampningar, aven formaga att
forstd och anvanda analytisk-kemiska insikter pa ett bade bredare och djupare plan. Detta innebar
bland annat forstaelse av bakomliggande principer och hur de kan utnyttjas, hur data erhalls,
behandlas och utvarderas samt inte minst hur ny kunskap skapas inom den analytiska kemin.

Vid den arliga uppféljningen av doktorandernas progression bedémer larosatet om doktoranden har
natt de delmal som avses. Ifall en svaghet upptack, kan larosatet genomftra atgarder i ratt tid och
notera dem i den individuella studieplanen. Vid halvtid &ger en stdrre uppféljning rum med en extern
forskare som bedémare. P& det hela taget ar detta forfarande en god vagledning for den enskilda
studenten, men intervjuerna visar att det ar osakert om larosatet verkligen féljer forfarandet sa strangt
som det beskrivs, menar bedémarna.

Vetenskaplig kommunikation 6vas i tillracklig utstrackning. Doktoranderna deltar enligt
sjalvvarderingen i undervisning pa grundniva. Vid intervjuerna var det inte tydligt att alla doktorander
verkligen far delta i undervisning pa grundniva. Det framkom ocksa att pa avancerad niva ar
studenterna sa fa att det inte verkar finnas mojlighet for alla doktorander att sjalva fa prova pa
handledning, aven om viljan finns. Larosatet kommunicerar &ven med samhéllet utanfor universitetet.
Har ar den sa kallade Oppet hus-verksamheten ett gott exempel p& hur ett laroséte kan na ut till den
icke-vetenskapliga offentligheten.

En obligatorisk kurs i etik och vetenskapsfilosofi behandlar fragor och metoder inom
naturvetenskapliga och samhallsvetenskapliga forskningsomraden. Inom ramen for kursen tranas
doktoranderna ocksa pa relevanta fardigheter genom grupparbeten, gruppdiskussioner och en
essauppgift. Vardering av publikationer ar del av en generell baskurs i vetenskaplig publicering.

Bedomargruppen anser att bedémningsomradet som helhet ar otillfredsstallande och att féljande bor
foljas upp:

e  Maluppfyllelsen for kunskapsformen kunskap och forstaelse &r inte tillfredsstallande.

e Individuella studieplaner bor konsekvent aktualiseras. Doktoranderna och handledarna boér
se dem som ett anvandbart verktyg for att félja doktorandernas utveckling.

e Uppfoéljningen av uthildningen behdver formaliseras tydligare.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomforande.

Bedomargruppen finner att doktorandernas formella inflytande dver forskarutbildningen &r
tillfredstéllande. Av sjalvvarderingen framgar att bade pa central niva och fakultetsniva finns det
doktorandrepresentanter i radet och namnden for utbildning pa forskarniva. Doktorander ar
representerade i institutionens ledningsgrupp, samverkansgruppen och fakultetens jamstalldhets- och
lika villkor-kommitté. Doktoranderna ar ocksa organiserade i ett centralt doktorandrad med en
representant fran varje institution. Det framkom under intervjuerna att det finns ett doktorandrad pa
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fakultetsnivd som rapporterar tillbaka vid avdelningsmotena. Av sjalvvarderingen framgick att
informellt har institutionens doktorander mdjlighet att ta upp sina synpunkter och fragor till
studierektorn for utbildningen pa forskarniva vid ett mote som sker var tredje manad. Det halls aven
informationsmote varannan vecka med hela institutionen.

Av sjalvvarderingen framgar att den individuella studieplanen uppdateras varje ar tillsammans med
handledare. Det finns ingen extern person med pa dessa uppfoljningsméten. SLUSs riktlinjer anger
dock en extern utvarderare vid halvtidsuppfoéljning av forskarutbildningen. Medarbetarsamtal
genomfors enbart med vissa doktorander. Pa institutionen finns en kultur som innebér att
doktoranden véljer en oberoende person utanfér handledargruppen att fungera som mentor. Det ser
beddmargruppen som ett gott exempel som rekommenderas till andra larosaten att ta efter. Den
oberoende personen ska dven narvara vid den arliga uppfoljningen, menar bedémarna. Vid samtal i
enrum skulle d& mentorn ha méjlighet att finga upp eventuella problem i handledningen och
arbetsmiljon samt studentens progression. Till stod for det arliga uppféljningsmétet finns en bilaga
med frgor dar bade doktoranden och handledaren har majlighet att reflektera Gver
forskarutbildningen och forskningsprojekten. Larosatet har aven tagit fram en vagledning for att
fortydliga exempel pa examensmalen. Bedémargruppen far dock intrycket att den individuella
studieplanen inte prioriteras och rekommenderar larosatet att ytterligare fortydliga syftet och nyttan
med den individuella studieplanen fér doktoranden och 6vriga berérda.

Tidigare brukade larosétet ge institutionsseminarier dar handledarna kunde presentera sin forskning,
vilket gav doktoranderna en storre inblick i och kunskap om vad som sker pa hela institutionen.
Bedomargruppen rekommenderar laroséatet att aterinfora seminarieverksamheten och om mojligt
bjuda in externa forskare, for att ge en bredare inblick i forskningsféaltet. Forskarstudenterna
presenterar numera sin forskning p& seminarier ett par ganger under utbildningen. Formellt halls ett
halvtidsseminarium med extern opponent, som fungerar som externgranskare av doktorandernas
progression. Betygskommittén bestar aven av handledargruppen, prefekten, studierektorn och en
doktorandrepresentant.

Utbildningen sakerstaller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo fér doktoranden.

Forskarutbildningsmiljon fick ett hdgt betyg i den universitetsgemensamma doktorandenkat som
genomférdes 2020. En alumn som tillfrgats vittnade ocksa om att det finns en stark sammanhallning
mellan doktoranderna vilket har lett till en god psykosocial arbetsmiljo och att alumnen fatt stort stod
fran hela handledargruppen. Bedémargruppen far intrycket av att handledare och seniora forskare ar
relativt upptagna och stressade. Bedomargruppen rekommenderar darfor handledarna att 6ka
samarbetet inom forskargruppen och exempelvis prioritera diskussioner om den personliga
utvecklingen vid de arliga uppféljningarna.

Institutionen har anstallt en forskningsingenjér for att avlasta instrumentansvariga doktorander.
Doktoranderna ansvarade tidigare fér underhall och utbildning pa instrumenten, de far nu
kompensation for detta med forlangning av doktorandtiden eftersom det rdknades som
institutionstjanstgoring. Beddmargruppen ser det som ett bra initiativ att forskningsingenjérens
avlastar instrumentansvariga doktorander.

Det finns forskarskolor pa larosatet som doktoranderna medverkar i, vilket gynnar sociala
interaktioner mellan forskarutbildningsémnen och breddar de forskarstuderandes kontaktnat.
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Doktorander finns @ven representerade i styrgruppen for forskarskolorna.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Sammanfattningsvis beddémer beddmargruppen att doktoranderna i kemi har goda mdjligheter att
medverka i utvecklingen av sin utbildning och sin arbetsmiljo. De &r representerade bade pa central
niva och pa fakultetsniva. Likasa ar de foretradda i institutionens ledningsgrupp och
samverkansgrupp samt fakultetens jamstalldhets- och lika villkor-kommitté. Institutionen héller
informationsméten varannan vecka och en representant fran doktorandradet pa fakultetsniva
rapporterar tillbaka vid avdelningsmétena. Det finns en struktur i utbildningen, och doktoranderna
narvarar i en arbetsmiljo med manga samarbetspartner dar alla verkar gora sitt basta under hog
arbetsbelastning, menar bedémarna.

Arliga uppféljningsméten med handledaren &r en méjlighet att reflektera dver doktorandens
progression och gemensamt dokumentera resultatet i den individuella studieplanen. Bedémarna vill
betona vikten av att detta verkligen gors sa systematiskt och samvetsgrant som avsetts. Ett
mentorsystem finns och bedémargruppen anser att det ar ett férdelaktigt system for doktoranden.
Daremot &r mentorsystemet inte sa utbrett som det skulle kunna vara, bedémargruppen
rekommenderar darfor larosatet att utvidga det till fler doktorander.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Bed6mning med motivering: Utbildningen &ar utformad och genomfors p& sadant satt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.

Enligt sjalvvarderingen finns forskarutbildningsdmnet kemi vid institutionen for molekyléara
vetenskaper, samtliga doktorander examineras i kemi oavsett forskningsinriktning. De doktorander
som har projekt med inriktningen analytisk kemi ingar i gruppen organisk kemi och naturprodukts-
kemi, projekten ar beroende av extern finansiering. Forskningen bedrivs i stor utstrackning genom
samarbeten med fokus pa strukturbestamning av biologiskt relevanta molekyler, karakterisering av
molekylara processer och mekanismer i naturen.

Doktoranderna har tillgang till avancerade instrument for karnmagnetisk resonans (NMR) och
masspektrometri (MS). De ar ofta instrumentansvariga som en del av institutionstjanstgdéringen, vilket
beddmargruppen menar kan ge forutsattningar fér anstéallningar dar expertis kravs inom dessa
omréden. Doktoranderna tranar sin pedagogiska formaga genom att lara upp andra pa instrumenten i
rollen som instrumentansvariga, till exempel studenter p& grundnivan. Det galler inte minst formagan
till problemldsning, nar instrumenten ibland kranglar.

Doktoranderna deltar enligt sjalvvarderingen i undervisning pa grundniva. Vid intervjuerna var det inte
tydligt att alla doktorander verkligen far delta i undervisning pa grundniva. Det framkom ocks4 att pa
avancerad niva ar studenterna sa fa att det inte verkar finnas majlighet for alla doktorander att sjalva
fa prova pa handledning, &ven om viljan finns. Kravet p& doktoranderna for att fa undervisa ar att de
ska ha genomgatt en grundkurs i hogskolepedagogik, vilket bedomarna anser &r positivt. Det finns
relativt fa forskarutbildningskurser pa institutionen, vilket gor att doktoranderna maste soka kurser pa
andra laroséaten, ndgot som ger mojligheter till ytterligare samarbeten. Larosatet erbjuder kurser i
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akademiskt skrivande, entreprenérskap och presentationsteknik. Kurser i forskningsfilosofi och
forskningsetik &r obligatoriska, medan kurser i ledarskap inte &r prioriterade i utbildningen.
Bedomarna menar att sddana skulle kunna vara en bra férberedelse for det kommande arbetslivet.

Handledarna har manga samarbeten med olika foretag inom lakemedelsindustrin till exempel
avseende medicintekniska produkter. Detta ger doktoranderna mdjligheter att utbka sina egna
natverk utanfor akademin och att forbattra karriarméjligheterna efter disputationen. Nagra
doktorander aterkommer till larosétet for olika samarbeten efter disputationen. Exempelvis har
alumner fatt anstéllning i naringslivet och fungerar nu som handledare fér doktorander, vilket ger
ytterligare mojligheter till natverkande. | handledarnas natverk ingar aven kontakter med larosaten i
andra lander, vilket borde mdjliggora for doktoranderna att kunna férlagga sina studier i ett annat
land. F& av doktoranderna har valt att gora det, trots att det ytterligare skulle kunna starka
doktorandernas mojligheter pa arbetsmarknaden, enligt bedémarna. Doktoranderna uppmuntras att
delta i &tminstone en internationell konferens under sin utbildning. De har mgjlighet att fa viss hjalp
med finansiering for sddana aktiviteter i bérjan av sin utbildning. Doktoranderna medverkar aven i
larosatets forskarskolor, vilket breddar deras natverk ytterligare.

Larosatet haller formellt halvtidsseminarier med en extern opponent och betygskommitté vilket ger
mojlighet till vardering av doktorandens formaga att na resultat och att kunna diskutera dem. Enligt
sjalvvarderingen ingar hallbar utveckling med starkt miljéfokus som en stor del av doktorandernas
projekt vilket kan bidra till deras attraktivitet pa arbetsmarknaden eftersom efterfrdgan p& kompetens
inom den sa kallade grona kemin vantas 6ka, enligt bedémarna. Majoriteten av de tidigare
doktoranderna har fatt anstallningar med kvalificerade arbetsuppgifter bade inom akademin och inom
industrin men det saknas konkreta exempel i sjélvvarderingen. Institutionen har kontakt med tidigare
doktorander men det finns inget formellt alumnnatverk, vilket papekas i sjalvvarderingen. Det erbjuds
forskarskolor som bjuder in alumner som forelasare pa kurser eller som diskussionsledare. |
sjalvutvarderingen papekas att en central karriarvagledning pa laroséatet skulle kunna vara bra, for att
visa pa mojliga karriarvagar for disputerade forskare. Larosatet anordnar karriardagar med mojlighet
att traffa potentiella framtida arbetsgivare och olika typer av karriarworkshoppar. Institutionen ordnar
aven en konferens i kemi vartannat ar. Dessa konferenser ger doktoranderna majligheter att
presentera sin forskning. Pa larosétets Oppet hus for allménheten far doktoranderna utféra olika
experiment.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet arbetsliv och samverkan
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Utbildningen &r utformad och genomfors pa ett sddant satt att den &r anvandbar och utvecklar
doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet bade inom och utanfor akademin, speciellt
kunskaper inom sa kallad gron kemi. Nagra identifierade utvecklingsomraden &r ett mer systematiskt
arbete med alumnverksamheten och mojligheter till kurser i mjukare kompetenser till exempel
ledarskap eller sjalviedarskap.

71(111)



U |<AUNIVERSITET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE

KANSLERS
AMBETET
Datum Reg.nr
2021-11-23 411-00050-20

Samlat omdome: IfrAgasatt kvalitet
Bedomning med motivering: Sammantaget visar underlagen att utbildningens kvalitet ar ifrdgasatt.

Forutséattningarna for en forskarutbildning i &mnet analytisk kemi bedéms som inte tillfredsstallande.
Internationellt kvalificerad forskning utfors vid SLU, men den &r inte inriktad mot utbildning av
analytiska kemister. Genom att ingen av lararna sjalv &r utbildad analytisk kemist och heller inte har
motsvarande erfarenheter och kompetens saknar forskarutbildningen séarskilt den bredd som en
forskarutbildning i detta &mne ska ha. Bristen kan inte uppvégas av djupet i tillampningen av enskilda
instrumentella tekniker. Enligt beddmargruppen var larosétets val att klassificera det underlag som
inlamnats som analytisk kemi olyckligt och missvisande, vilket larosatet senare har instamt i. | stallet
for att utvarderas som analytisk kemi bor forskarututbildningen i kemi bedémas utifran ett battre
passande dmne, som gor rattvisa at forskarutbildningssituationen vid SLU.

Bedomargruppen anser att bedémningsomradet som helhet ar otillfredsstallande och att féljande bor
féljas upp:

e Det behdver finnas en tydlig forskarutbildningsmiljé inom analytisk kemi.
e Det behover finnas god tillgang pa handledare inom analytisk kemi.

Examensmal finns inte formulerade specifikt for Amnet analytisk kemi. De kurser som erbjuds
doktoranderna, bade vid SLU och vid andra larosaten som man samarbetar med, omfattar
instrumentella tekniker av betydelse for forskningen i kemi vid SLU, men detta racker inte for att
tillfredsstéllande utforma en forskarutbildning i &mnet analytisk kemi. For att kunna examineras som
analytisk kemist kravs foérutom kunskaper i att anvanda instrument i tillampningar, aven férmaga att
forstd och anvéanda analytisk-kemiska insikter pa ett bade bredare och djupare plan. Detta innebar
bland annat forstaelse av bakomliggande principer och hur de kan utnyttjas, hur data erhalls,
behandlas och utvarderas samt inte minst hur ny kunskap skapas inom den analytiska kemin.

Vid den arliga uppféljningen av doktorandernas progression bedémer larosatet om doktoranden har
natt de delmal som avses. Ifall en svaghet upptack, kan larosatet genomféra atgarder i ratt tid och
notera dem i den individuella studieplanen. Vid halvtid &ger en stdrre uppfdljning rum med en extern
forskare som bedémare. P& det hela taget ar detta forfarande en god vagledning for den enskilda
studenten, men intervjuerna visar att det ar osakert om larosatet verkligen féljer forfarandet sa strangt
som det beskrivs, menar bedémarna.

Vetenskaplig kommunikation 6vas i tillracklig utstrackning. Doktoranderna deltar enligt
sjalvvarderingen i undervisning pa grundniva. Vid intervjuerna var det inte tydligt att alla doktorander
verkligen far delta i undervisning pa grundniva. Det framkom ocksa att pa avancerad niva ar
studenterna sa fa att det inte verkar finnas mojlighet for alla doktorander att sjalva fa prova pa
handledning, aven om viljan finns. Larosatet kommunicerar &ven med samhéllet utanfor universitetet.
Har &r den sé kallade Oppet hus-verksamheten ett gott exempel p& hur ett laroséte kan na ut till den
icke-vetenskapliga offentligheten.

En obligatorisk kurs i etik och vetenskapsfilosofi behandlar fragor och metoder inom
naturvetenskapliga och samhallsvetenskapliga forskningsomraden. Inom ramen for kursen tranas
doktoranderna ocksa pa relevanta fardigheter genom grupparbeten, gruppdiskussioner och en
essauppgift. Vardering av publikationer ar del av en generell baskurs i vetenskaplig publicering.
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Bedomargruppen anser att bedémningsomradet som helhet ar otillfredsstallande och att féljande bor
féljas upp:

e  Maluppfyllelsen for kunskapsformen kunskap och forstaelse &r inte tillfredsstallande.

e Individuella studieplaner bor konsekvent aktualiseras. Doktoranderna och handledarna bor
se dem som ett anvandbart verktyg for att félja doktorandernas utveckling.

e Uppféljningen av uthildningen behdver formaliseras tydligare.

Sammanfattningsvis beddémer beddmargruppen att doktoranderna i kemi har goda mdjligheter att
medverka i utvecklingen av sin utbildning och sin arbetsmiljo. De ar representerade bade pa central
niva och pa fakultetsniva. Likasa ar de foretradda i institutionens ledningsgrupp och
samverkansgrupp samt fakultetens jamstalldhets- och lika villkor-kommitté. Institutionen héller
informationsméten varannan vecka och en representant fran doktorandradet pa fakultetsniva
rapporterar tillbaka vid avdelningsmétena. Det finns en struktur i utbildningen, och doktoranderna
narvarar i en arbetsmiljo med manga samarbetspartner dar alla verkar géra sitt basta under hog
arbetsbelastning, menar bedémarna.

Arliga uppféljningsméten med handledaren &r en méjlighet att reflektera dver doktorandens
progression och gemensamt dokumentera resultatet i den individuella studieplanen. Bedémarna vill
betona vikten av att detta verkligen gors sa systematiskt och samvetsgrant som avsetts. Ett
mentorsystem finns och bedémargruppen anser att det ar ett férdelaktigt system for doktoranden.
Daremot &r mentorsystemet inte sa utbrett som det skulle kunna vara, bedémargruppen
rekommenderar darfor larosatet att utvidga det till fler doktorander.

Utbildningen &r utformad och genomfors pa ett sadant satt att den &r anvandbar och utvecklar
doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet bade inom och utanfor akademin, speciellt
kunskaper inom sé kallad gron kemi. Nagra identifierade utvecklingsomraden &r ett mer systematiskt
arbete med alumnverksamheten och mojligheter till kurser i mjukare kompetenser till exempel
ledarskap eller sjalviedarskap.
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Umea universitet
Laroséate Forskarutbildningsamne ID-nr
Umea universitet Analytisk kemi — licentiat- och A-2020-01-4836

doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomforande pa kort och lang sikt.

Analytisk kemi ingér som ett av flera forskarutbildningsamnen vid kemiska institutionen vid Umeé
universitet. Det ar universitetets storsta institution med nastan 200 anstallda, varav en fjardedel ar
antagna aktiva doktorander. Forskarutbildningsdmnet analytisk kemi har fér narvarande endast tva
doktorander, men analytisk kemi &r vl integrerat i den stérre kemiska miljon med god samverkan sa
den nuvarande situationen beddéms darfér vara god.

| beddmningsunderlaget havdas att det i dag finns nio mdjliga aktiva handledare inom &mnet analytisk
kemi. Vid en narmare granskning framgar att endast 2-3 handledare &r mdjliga huvudhandledare mer
specifikt inom analytisk kemi (2 professorer och en lektor) och att de bitrddande handledarna har sin
expertis inom ett annat kemiskt delomrade; en av dem &r anstalld p& annat larosate. Bedémar-
gruppen anser darfor att det &r mer rattvisande att siga att det vid larosatet finns totalt atta
handledare inom analytisk kemi och narliggande kemiomraden. Fran sjalvvarderingen samt den
kompletterande intervjun med handledare och ledning bekréftas detta eftersom det framgar att
larosatet ser analytisk kemi som en del av ett bredare kemiamne, snarare &n som ett eget isolerat
amne.

Beddmargruppens anser att det i nulaget finns en god handledarkompetens med god pedagogisk
kompetens inom forskarutbildningsamnet. Antalet tillgangliga handledare inom forskningsutbildnings-
amnet star i proportion till forskarutbildningsvolymen och antalet aktiva doktorander. Aven om den
pedagogiska kompetensen beddéms vara god ar det oklart vilken obligatorisk, formell, pedagogisk
kompetens och utbildning som handledare och doktorander far och hur detta foljs upp, forutom att
handledarutbildning kravs for att bli docent. Beddémargruppen rekommenderar larosétet att inféra
formell pedagogisk utbildning hos bade handledarna och doktorander som undervisar, for att
framgent sékra den pedagogiska kompetensen.

Aven om den nuvarande handledarsituationen ar god anser bedémarna att det &r viktigt att sétta
igang rekryteringsarbetet infér framtida pensionsavgangar. Fran intervjuerna framgar att larosatet ar
medvetet om &mnets betydelse och har for avsikt att starka &mnet analytisk kemi. Det &r inte uteslutet
att analytisk kemi kan bli ett framtida strategiskt omrade for rekryteringar. Larosétet har fangat upp
fardigexaminerade doktorander och rekryterat dem for en fortsatt akademisk karriar, vilket ar ett bra
byggande for framtiden. Det kan & andra sidan ocksa menligt motverka stravan efter mobilitet.

Bedomargruppen saknar fler pAgéende konkreta aktiviteter i riktningen att bevara &mnet.
BedOémargruppen anser att en plan bor goras for att rekrytera personal med sikte pa en langsiktig
kompetensforsorjning for framtiden efter den seniora professorns pensionering. Det &r viktigt att
forsdka bevara det natverk, den expertis och unika vetenskapliga profil som byggts upp. Antalet
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doktorander &r i nulaget mycket lagt och det borde finnas utrymme for betydligt fler rekryteringar.
Doktorandfinansieringen &ar i dagslaget mycket beroende av de pagadende samverkansprojekt som
finns, men det ger ocksa en sarbarhet nar dessa typer av samverkan upphor.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Forskarutbildningsmiljo

Bedomning med motivering: Forskningen vid laroséatet har en sadan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig nivd och med goda utbildningsmassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Det framgar bade fran sjalvvarderingen och handledarnas och doktorandernas publikationslistor att
forskningsmiljon p& larosatet har en hdg vetenskaplig niva. Dessutom ger institutionens uppbyggnad
och den hdga graden av externa forskningsmedel sammantaget forutsattningar for en god
forskaruthildningsmiljo inom analytisk kemi. Forskningen inom forskarutbildningsdmnet fokuserar pa
fundamentala studier av fysikaliska kemiska processer, pa utveckling och syntes av nya
separationsmaterial/medier, pa detektion av substanser samt pa analys av komplexa blandningar.

Beddmargruppen anser att forskarutbildningsmiljon &r val utformad och genomtéankt av larosétet och
institutionen. Forskningen som bedrivs inom bade fundamentala och mer applicerade omraden av
analytisk kemi ar p& mycket hog vetenskaplig niva och medfér goda utbildningsméssiga
forutsattningar i ovrigt.

Samarbetet med omgivande samhélle méarks bland annat i den tillampade forskningen. Inom den
fundamentala forskningsprofilen (se ovan) ar larosatet unikt i Sverige och forskningen om nya
separationsmaterial har gett spin off-effekter i form av féretag dér doktorander/fardiga doktorander
har kunnat inkluderas, vilket lange varit en for Sverige helt unik profil. Bedémarna vill betona vikten av
att behalla denna tradition, inte minst for Umed&omradet som saknar narheten till finkemikalieforetag
och lakemedelsforetag. Detta kan férhoppningsvis astadkommas genom en strategisk rekrytering for
framtiden som &r planerad i god tid, enligt ovan.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet forutsattningar
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Beddmargruppens anser att det i nulaget finns en god handledarkompetens med god pedagogisk
kompetens inom forskarutbildningsamnet. Antalet tillgangliga handledare inom forskningsutbildnings-
amnet star i proportion till forskarutbildningsvolymen och antalet aktiva doktorander. Bedémargruppen
anser att en plan bor goras for att rekrytera personal med sikte pa en langsiktig kompetensforsorjning.

Forskningen som bedrivs inom bade fundamentala och mer applicerade omraden av analytisk kemi
ar p& mycket hog vetenskaplig niva och medfor goda utbildningsmassiga forutsattningar i évrigt.
Samarbetet med det omgivande samhéllet méarks bland annat i den tillampade forskningen.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nér examen utférdas, kan visa bred kunskap och
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forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom forskarutbildnings-
amnet.

Fran underlaget framgar att malet generellt uppnas genom att doktoranderna far aktiv handledning i
sitt forskningsarbete, som successivt anpassas 6ver tiden mot dkad frinet och eget ansvar. Mot slutet
av utbildningen utvecklar doktoranderna den hdgre grad av sjalvstandighet som bor kédnneteckna en
disputerad doktor. Mer specifikt far doktoranderna bredd och djup inom d&mnet genom att aktivt delta i
amnets seminarier, institutionens seminarier och internationella konferenser samt genom att ga
kurser, men ocksé genom det individuella skrivandet av publikationerna som ingar i avhandlingen.
Kurser inom analytisk kemi och inom andra néraliggande forskarutbildningsamnen véljer
doktoranderna utifran det lokala, nationella och internationella utbudet av kurser pa doktorandniva.
Val av kurser redovisas och diskuteras vid de arliga uppféljningsmétena med referensgruppen och
examinatorn.

Bedomargruppen anser att utformningen av forskarutbildningen med de arliga uppféljningarna med
en storre referensgrupp och en examinator ar ett gott stod for att uppné malet. Upplagget av val och
uppféljning av doktorandkurser som ocksé innehaller parternas ataganden &r viktiga for att uppna den
nddvandiga bredden inom forskarutbildningsdmnet. Det finns val fungerande rutiner for att hantera
den individuella studieplanen (ISP) och den bedéms fungera bra for att méta progressionen mot att
na malen.

Ovanligt manga seniora supportpersoner bidrar pa de arliga uppfoljningsmaéten, dar férutom
bitradande handledare och examinator ocksa tva referenspersoner sakerstaller progressionen mot
malen. Efter ungefar halva tiden av forskarutbildningen gors en halvtidsutvardering genom en skriftlig
och muntlig sammanstéllning av forskningsresultaten och maluppfyllnaden som bedéms av
referenspersonerna och examinatorn. Laroséatet har en féredémlig uppstéllining aktérer runt
huvudpersonen, det vill saga doktoranden, vid halvtidsseminariet. Enligt bedémargruppen kan
granskningen av doktoranden vid detta seminarium narmaste liknas vid den granskning som gors
infor utfardandet av licentiatexamen.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller, genom examination, att doktoranden nar examen utfardas kan visa forméaga att planera
och med adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhéllet och
samhallet i vrigt. Doktoranden visar ocksa forutsattningar for att sdval inom forskning och utbildning
som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhallets utveckling och stddja
andras larande.

Fran sjalvvarderingen och intervjuerna redovisas flera aktiviteter for att uppna examensmalen. | forsta
hand utgors dessa av den traning doktoranderna far genom det egna forskningsarbetet, men ocksa
genom undervisningstjanstgoring p& grundniva och avancerad niva. Initialt tranas doktorandernas
formaga att omsatta idéer och konkreta planer till experiment som belyser de frdgor man har att
bearbeta, genom support fran seniora doktorander/postdoktorer. Doktorandernas férmaga till
vetenskaplig analys trénas genom kontinuerliga méten med handledare, déar forskning presenteras
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och diskuteras i narmiljén inom forskningsgruppen samt genom sammanstallning och rapporteringen
av resultat i skriftlig form inom den mindre grupperingen.

Doktorander uppmuntras speciellt att delta med postrar eller muntliga bidrag i de nationella/
internationella konferenser som finns tack vare det stora nationella och framfor allt internationella
narverket som finns i forskarutbildningsmiljon. Detta &r ett klassiskt satt att skolas in i for att na
examensmalen, som &r oerhdrt viktigt och skapar en fin gemensamhetskansla och identitet.
Beddmargruppen uppmuntrar forskarutbildningsmiljon att fortsatta med det har sa fort det gar av
pandemisskal, liksom de arliga aterkommande "KCB-dagarna" fér en bredare malgrupp.

| sjalvvarderingen redovisas en imponerande mangd aktiviteter for att uppna denna kunskapsforms
examensmal, som stundtals &r valdigt lika de aktiviteter som redovisas for att uppna féregaende
kunskapsforms examinationsmal. Det saknas ocksa en beskrivning av hur aktiviteterna tillsammans
ska leda till att doktoranderna uppnar progression under utbildningen och hur den individuella
studieplanen (ISP: en) anvands for att méata progressionen 6ver tid. Det vore bra om larosétet
reflekterar 6ver det har samt hur man kan trana doktoranderna mer pa att I6sa uppgifter inom givna
tidsramar, vilket &r viktigt for att n& examinationsmalen.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhaliningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa intellektuell
sjalvstandighet, och vetenskaplig redlighet/forskningsmassig redlighet samt férmaga att goéra
forskningsetiska bedomningar. Doktoranden har ocksa natt fordjupad insikt om vetenskapens
mojligheter och begransningar, dess roll i samhéllet och méanniskors ansvar fér hur den anvands.

Malen uppfylls delvis genom att doktoranderna genomgar de obligatoriska kurserna Varderings-
formaga och forhallningssatt samt Etik och redlighet. Dessutom tranas doktoranden i att successivt ta
ett stdrre ansvar for planering, utférande och sammanstallning av sina vetenskapliga artiklar under
utbildningens fortskridande, vilket ocksa leder fram till en mognad hos doktoranderna. | samtal mellan
handledare och doktorand sker kontinuerliga forskningsetiska bedémningar och diskussioner. Har
laggs ett stort ansvar p& handledaren att diskutera etik med doktoranden, menar bedémarna. Inom
institutionen bedrivs seminarieverksamhet, for att pa sa sétt ge doktoranderna insikt i
forskarutbildningsdmnets samhélleliga betydelse med kopplade etiska aspekter. Institutionen har
aven en seminarieserie for doktorander, som innefattar presentationer och opponering. Vid dessa
sker en aterkoppling till de obligatoriska kurserna i etik och varderingsformaga. Detta &r ett bra satt
enligt beddémargruppen, att starka god forskningssed och vetenskaplig redlighet i forskarutbildningen.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmning med motivering: Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

| sjalvvarderingen fokuserar beskrivningen mer eller mindre enbart pa institutionsnivan. Har beskrivs
ett omfattande jamstalldhetsarbete pa institutionen, det ar tydligt att det sker ett kontinuerligt arbete
for jamstalldhet genom bade praktiska rutiner och uthildning. Det finns ett jamstalldhets- och
likabehandlingsrad som leds av en foretradare for arbetet med lika villkor; féretradaren deltar &ven vid
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institutionens lokala samverkansméten, dar bland annat samtliga rekryteringar behandlas, inklusive
doktorander. Pa institutionen i dag ar doktorandsidan nagorlunda balanserad med nagon overvikt av
kvinnor, medan handledarssidan ar snedférdelad med 10 kvinnor och 36 man. Med andra ord finns
en viss snedférdelning sett till kon, men det finns en kritisk massa kvinnor p& handledarsidan som kan
vaxa med fortsatta &tgarder i framtiden. Inom forskarutbildningsamnet analytisk kemi ar situationen
dock skevare; har ar endast en av de nio méjliga handledarna som ndmns i sjalvvéarderingen kvinnor
och ingen av de tva doktoranderna ar kvinnor.

Den nya processen som beskrivs i dokumentet Anhallan om att f& rekrytera en doktorand, dar
forskarmiljon ska beskrivas utifran olika perspektiv, ar intressant for jamstalldhetsarbetet enligt
beddmargruppen. Detta instrument kan enligt bedémarna ytterligare kompletteras med att utbka
tjansten till féretradaren for lika villkor som i dag bara har 10 procent av en heltidstjanst for sitt
uppdrag i radet.

Institutionen i sin helhet har paborjat ett bra jamstalldhetsarbete men det ar viktigt, anser bedémarna,
att det arbetet genomsyrar hela organisationen och dven nar forskarutbildningsamnet analytisk kemi.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Beddmning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs systematiskt upp. Resultaten av uppféljningen omsaétts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling
och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Institutionen har goda rutiner for uppféljningsmdéten och samtal som genomférs systematiskt med
doktoranderna inom ramen foér den individuella studieplanen (ISP) med flera seniora personer
inblandade. Férutom huvudhandledare och bitradande handledare deltar examinator och tva sa
kallade referenspersoner. De tva referenspersonerna véljs enligt beskrivna regler. De foljer
doktoranden genom forskarutbildningen och &r ett vardefullt extra stod for att uppna hog kvalitet pa
forskarutbildningen.

Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Doktorandens referensgrupp anvands ocksa for att signalera till studierektorn ifall eventuella fragor
om doktorandens arbete uppkommer, som férseningar. Beddmargruppen menar att referensgruppen
ar ett bra inslag i forskarutbildningen. Det ar, menar vi, viktigt att referenspersonernas roll tydliggors.
Medlemmarna i referensgruppen skulle ocksa kunna rekryteras bland seniora mentorer i hogre grad
an vad som sker i dag.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Bedomningsomradet Utformning, genomférande och resultat bedoms vara tillfredstéllande. Mycket av
det som beskrivs i underlaget i form av utbildningsmoment ar genomténkt och de tre
kunskapsformerna sakerstalls. Nar det galler kunskap och forstaelse sakerstalls att doktoranden
skaffar sig bade bredd och djup inom forskarutbildningsamnet analytisk kemi, men ocksa bredd inom
kemi som helhet. Nar det géller kunskapsformen fardighet och formaga bedomer bedémargruppen att
rutinerna for de individuella studieplanerna (ISP) ar tillfredstéllande och att progressionen kan métas
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pa ett tillfredstallande satt. Uppfyllelse av mal i fardighet och formaga uppfylls i forsta hand av den
traning doktoranderna far genom det egna forskningsarbetet, men ocksd genom undervisningstjanst-
goring pa grundniva och avancerad niva. Det finns manga goda méjligheter att tillagna sig kunskaper
som leder till uppfyllelse av méalen for kunskapsformen varderingsférméga och férhaliningssatt.
Sjalvvarderingen uttrycker en hdg grad av medvetenhet om jamstalldhetsperspektivet pa
institutionsniva, och man har satt igdng bra rutiner med bland annat ett rad. Viktigt ar att detta arbete
ocksa fors ner pad amnesniva.

Institutionen har goda rutiner for uppféljningsmdten och samtal som genomférs systematiskt med
doktoranderna inom ramen fér den individuella studieplanen (ISP) med flera seniora personer
inblandade.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomférande.

Beddmargruppen finner att doktorandernas formella inflytande dver forskarutbildningen ar
tillfredstallande. | sjalvvarderingen framgar att ledamoter i institutionens doktorandrad aven ar
representanter i bade forskarutbildningsradet och radet for utbildning pa grundniva och avancerad
niva, vilket allts& ger doktoranderna en direkt kanal till ledningsgruppen for forskarutbildningen.
Fakulteten har ocksa en studentkar med en doktorandrepresentant fran institutionen i styrelsen. Det
finns &ven doktorandrepresentanter i samverkansgruppen och i jAmstéalldhets- och likabehandlings-
radet.

Arbetsplatstraffar genomfors varje manad for att informera samtliga anstallda om férandringar i
forskarutbildningen, vilket ger doktoranderna en kontinuerlig inblick i férandringar av den egna
utbildningen.

I underlaget framkom att det under utbildningen valjs en referensperson av institutionen samt
ytterligare en av doktoranden. Referenspersonerna foljer forskarstudenterna genom utbildningen, de
narvarar vid de arliga uppféljningsmétena av den individuella studieplanen och vid halvtidsseminariet.
Beddmargruppen ser det som ett gott exempel att bade doktoranden och handledaren far mojlighet
att diskutera den individuella forskaruthildningen i enrum med referenspersonerna som ett sarskilt
moment i det arliga uppfoljningsmotet. Detta ger doktoranden och handledaren en mdéjlighet att ta upp
eventuella problem och synpunkter pa handledningen, samtidigt som det ger referenspersonerna en
mojlighet att vagleda och tydliggéra kommunikationen mellan bada parter. Infér dessa méten har
institutionen aven infort tydligare forberedelser och agendapunkter som ingér i motesprotokollet.

Institutionen anordnar en seminarieserie med obligatorisk narvaro och krav pa att varje doktorand
framfor tre egna presentationer. De presenterar sin forskning i bérjan av sin utbildning, vid
halvtidsuppféljningen och fére disputationstillfallet. | den har seminarieserien utses tva doktorander till
opponenter infor varje presentation, vilket bedémargruppen ser som ett gott exempel eftersom det
tranar doktoranderna att medverka i ett seminarium som opponent. Dessa tillfallen anvands sedan till
att diskutera aktuella fragor i workshoppar med mindre grupper.

Utbildningen sakerstaller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo fér doktoranden.
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Nyanstallda doktorander gar en introduktionskurs dar de informeras om rutiner, rattigheter och
skyldigheter samt om hur de kan paverka utbildningen och arbetsmiljon. Forskarutbildningsmiljon foljs
upp pa de arliga uppféljningsmoétena men ocksa genom anonyma enkater. Institutionen genomforde
2019 en enkat dver de organisatoriska och sociala forhallandena pa arbetsplatsen. Bedémargruppen
ser det som positivt att ingen av doktoranderna observerat eller erfarit diskriminering, mobbning eller
krankande behandling pa institutionen, men rekommenderar att larosatet foljer upp de atgarder som
jamstalldhets- och likabehandlingsradet har planerat for att tydliggora for doktoranderna vem de ska
vanda sig till vid behov. Enligt sjalvvarderingen genomfors medarbetarundersokningar kontinuerligt
pa larosatet, vilket lett till att institutionen har identifierat att det funnits behov av att tillsatta en
arbetsgrupp for att forbattra arbetsmiljon och sékerhetsstélla att doktoranderna har bade tid och
resurser att kunna utfora sina arbetsuppgifter. Doktorander som undervisar narvarar pa ett kortare,
férberedande, obligatoriskt seminarium, men genomgar ingen formell, obligatorisk,
pedagogikutbildning.

Larosatet har valt att behalla flera olika forskningsinriktningar i kemi, trots att det har resulterat i ett
fatal studenter inom varje &mne. Doktoranderna ingar i en stérre grupp genom bland annat
arbetsplatstraffar och obligatoriska doktorandseminarier, vilket gynnar sociala interaktioner mellan
forskarutbildningsdmnen och breddar de forskarstuderandes kontaktnét.

Sammanvagd bedéomning av bedémningsomradet doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Sammanfattningsvis bedémer beddmargruppen att doktoranderna har goda mdjligheter att medverka
i utvecklingen av sin utbildning och arbetsmiljo. Det finns doktorandrepresentanter formellt
involverade i utvecklingen av forskarutbildningen och det genomfors arbetsplatstraffar pa
institutionen. Det finns en tydlig struktur som fangar upp brister och synpunkter fran doktoranderna.
Doktorander och handledare diskuterar den individuella studieplanen i enrum med referenspersoner
med forberedda agendapunkter som ett enskilt moment i den &rliga uppféljningen, vilket
bedomargruppen ser som ett gott exempel. Bedémargruppen far intrycket att doktoranderna narvarar
i en arbetsmiljé med god infrastruktur och stédjande atmosfar. Det finns en seminarieserie dar
doktoranderna 6vas bade att vara opponenter och presentera sin egen forskning. Bedomargruppen
rekommenderar larosatet att inféra en formell pedagogisk utbildning som ett moment i
forskarutbildningen.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beddmning med motivering: Utbildningen &r utformad och genomférs p& s&dant séatt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.

Enligt sjalvvarderingen ges forskarutbildningen i en internationellt erkand forskarmiljé inom den
kemiska institutionen med fér narvarande totalt 49 doktorander, varav 2 doktorander i analytisk kemi.
Forskningen inom institutionen ar uppdelad i tre huvudomraden dar analytisk kemi kan ha férankring
inom tva av dessa: milj6- och biogeokemi samt teknisk kemi.

Enligt sjalvvarderingen sker doktorandernas arbete oftast i projektform, under intervjuerna framkom
att mojligheten att samarbeta mellan olika discipliner nationellt och internationellt ocksa uppskattas.
Doktoranderna far successivt 6kat ansvar att driva projekten framat, vilket ger bra tréning infor
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kommande anstéllningar inom industrin. Sjalvvarderingen anger att finansiering av forskningen
kommer fran Vetenskapsradet, Formas, Stiftelsen for strategisk forskning och EU, vilket bedémarna
anser sakerstaller hog vetenskaplig kvalitet och relevans. Sjalvvarderingen framhaller tillgangen till
avancerad instrumentering och valutrustade laboratorier som viktiga faktorer for att géra en uthildning
anvandbar och for att mota kraven fran arbetslivet, vilket ocksa bekraftades under intervjuerna.

| sjalvvarderingen framkommer att kurserna vetenskapsteori och vetenskapligt skrivande samt kursen
etik och redlighet &r obligatoriska kurser. Det framkom ocksa under intervjuerna att det saknas mer
specialiserade forskarutbildningskurser inom kemiomradet, vilket bedémarna menar skulle forbattra
utbildningen.

Institutionstjanstgoring och handledning av masterstudenter ingér i utbildningen for en del av
doktoranderna, vilket bedémarna menar ar positivt eftersom det ger traning i samarbete och
ledarskap. Nar detta inte ingar anser bedémarna att doktoranderna bor fa traning att utéva pedagogik
pa annat satt, speciellt om de planerar en karriar inom akademin. Under intervjuerna framkom att det
ges ett obligatoriskt seminarium infor starten av undervisningen med fokus pa hur doktoranderna ska
agera som laboratorieassistenter. Det ar dock inte obligatoriskt for doktoranderna att g& en
pedagogikkurs. | dagslaget erbjuder inte institutionen nagon form av ledarskapsutbildning eller
utbildning med fokus p& mjukare kompetenser. Bedémarna menar att det ytterligare skulle kunna
forbattra utbildningen och underlatta for disputerade forskare att fa arbete inom industrin.

Under intervjuerna framkom att det saknas ett formellt system for att ta tillvara pad alumners bidrag till
forbattringar av utbildningen. Detta skulle kunna ske inom ramen for hela kemiomradet pA Umea
universitet, eftersom analytisk kemi ar en mindre del av institutionen.

Sjélvvarderingen vittnar om goda mojligheter for analytiska kemister att arbeta inom akademi,
myndigheter och naringsliv, nagot som ocksa bekraftades under intervjuerna. Tidigare doktorander
har fatt anstalining med kvalificerade arbetsuppgifter eller till och med startat egna foretag baserade
pa forskning inom institutionen. Med nagra av de férslag som anges ovan anser bedémarna att
utbildningen ytterligare skulle kunna forbéattras.

Sammanvagd bedomning av bedémningsomradet arbetsliv och samverkan
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Forskarutbildningen i analytisk kemi ges i den internationellt erkédnda storre forskarmiljon Kemi med
multidisciplindra projekt, dar analytisk kemi &r en del av ett stérre sammanhang. En forbattring av
utbildningen som forberedelse for kommande arbetsliv skulle kunna astadkommas genom att ge fler
forskarutbildningskurser och ta tillvara alumners erfarenheter mer formellt. En ytterligare forbéattring
skulle vara att institutionen ordnar nagon form av ledarskapskurser for doktoranderna. Analytiska
kemister ar efterfragade inom flera verksamheter och majoriteten av tidigare doktoranderna har fatt
anstallning med kvalificerade arbetsuppgifter.
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Samlat omdéme: Hog kvalitet
Bedomning med motivering: Sammantaget visar underlagen att utbildningen haller hég kvalitet.

Beddmargruppens anser att det i nulaget finns en god handledarkompetens med god pedagogisk
kompetens inom forskarutbildningsamnet. Antalet tillgangliga handledare inom forskningsutbildnings-
amnet star i proportion till forskarutbildningsvolymen och antalet aktiva doktorander. Bedémargruppen
anser att en plan bor goras for att rekrytera personal med sikte pa en langsiktig kompetensforsorjning.

Forskningen som bedrivs inom bade fundamentala och mer applicerade omraden av analytisk kemi
ar pa& mycket hog vetenskaplig niva och medfor goda utbildningsmassiga forutsattningar i ovrigt.
Samarbetet med det omgivande samhéllet mérks bland annat i den tillampade forskningen.

Beddmningsomradet Utformning, genomfoérande och resultat bedoms vara tillfredstéllande. Mycket av
det som beskrivs i underlaget i form av utbildningsmoment ar genomténkt och de tre
kunskapsformerna sakerstélls. Nar det galler kunskap och forstaelse sakerstalls att doktoranden
skaffar sig bade bredd och djup inom forskarutbildningsamnet analytisk kemi, men ocksa bredd inom
kemi som helhet. Nar det géller kunskapsformen fardighet och férmaga bedomer bedémargruppen att
rutinerna for de individuella studieplanerna (ISP) ar tillfredstéllande och att progressionen kan métas
pa ett tillfredstallande satt. Uppfyllelse av mal i fardighet och formaga uppfylls i forsta hand av den
traning doktoranderna far genom det egna forskningsarbetet, men ocksa genom undervisningstjanst-
goring pa grundniva och avancerad niva. Det finns manga goda majligheter att tillagna sig kunskaper
som leder till uppfyllelse av malen for kunskapsformen varderingsformaga och férhallningssatt.
Sjalvvarderingen uttrycker en hog grad av medvetenhet om jamstélldhetsperspektivet pa
institutionsniva, och man har satt igdng bra rutiner med bland annat ett rad. Viktigt ar att detta arbete
ocksa fors ner pad amnesniva.

Institutionen har goda rutiner for uppféljningsmdéten och samtal som genomférs systematiskt med
doktoranderna inom ramen for den individuella studieplanen (ISP) med flera seniora personer
inblandade.

Sammanfattningsvis bedémer beddmargruppen att doktoranderna har goda mdjligheter att medverka
i utvecklingen av sin utbildning och arbetsmiljo. Det finns doktorandrepresentanter formellt
involverade i utvecklingen av forskarutbildningen och det genomfors arbetsplatstraffar pa
institutionen. Det finns en tydlig struktur som fangar upp brister och synpunkter fran doktoranderna.
Doktorander och handledare diskuterar den individuella studieplanen i enrum med referenspersoner
med férberedda agendapunkter som ett enskilt moment i den arliga uppféljningen, vilket
bedémargruppen ser som ett gott exempel. Bedémargruppen far intrycket att doktoranderna narvarar
i en arbetsmiljé med god infrastruktur och stédjande atmosfar. Det finns en seminarieserie dar
doktoranderna 6vas bade att vara opponenter och presentera sin egen forskning. Bedomargruppen
rekommenderar larosatet att inféra en formell pedagogisk utbildning som ett moment i
forskarutbildningen.

Forskarutbildningen i analytisk kemi ges i den internationellt erkédnda storre forskarmiljon Kemi med
multidisciplinara projekt, dar analytisk kemi ar en del av ett stérre sammanhang. En férbattring av
utbildningen som forberedelse for kommande arbetsliv skulle kunna astadkommas genom att ge fler
forskarutbildningskurser och ta tillvara alumners erfarenheter mer formellt. En ytterligare forbéattring
skulle vara att institutionen ordnar nagon form av ledarskapskurser fér doktoranderna. Analytiska

82(111)



U |<AUNIVERSITET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE 83(111)

KANSLERS
AMBETET
Datum Reg.nr
2021-11-23 411-00050-20

kemister ar efterfragade inom flera verksamheter och majoriteten av tidigare doktoranderna har fatt
anstallning med kvalificerade arbetsuppgifter.
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doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomforande pa kort och lang sikt.

Det finns ett betryggande antal handledare i férhallande till antalet doktorander inom
forskarutbildningsamnet analytisk kemi. Fran sjalvvarderingen och annat material framgar att det i
amnet finns tio doktorander antagna, varav tva ar industridoktorander. Det totala antalet handledare
ar sexton, varav tolv har anstéllning vid Uppsala universitet, fyra ar externa handledare inom industri
eller forskningsinstitut. Nio doktorander har huvudhandledare vid institutionen fér kemi-BMC, analytisk
kemi, och en doktorand har huvudhandledare vid institutionen fér kemi-BMC, biokemi, samt
bitrddande handledare vid analytisk kemi. Alla doktorander har minst en bitradande handledare.
Antalet doktorander per huvudhandledare varierar mellan en och fyra, vilket bedéms ge goda
férutsattningar fér adekvat handledning.

Totalt sett beddms handledarna ha hdg vetenskaplig och pedagogisk kompetens inom
doktorandernas forskningsomraden. Bland handledarna finns tre professorer varav en ar professor i
analytisk kemi. Atminstone en i handledargruppen for varje doktorand ska ha docentkompetens, alla
huvudhandledare har tagit en obligatorisk kurs i forskarhandledning. Samtliga handledare erbjuds
kontinuerlig kompetens-utveckling. De bifogade publikationslistorna visar pa en hog vetenskaplig
produktion med omfattande publicering i vdlrenommerade och ledande tidskrifter.

Enligt sjalvvarderingen ar forskningsomrédet fér narvarande inne i en generationsvéxling. Tva lektorer
arbetar deltid och kommer snart att pensioneras, en ny forskningsaktiv lektor har rekryterats. Den nya
lektorn tar med sig tre nya doktorander, vilket férvantas ge en vitamininjektion till verksamheten.
Totalt sett bedoms aldersstrukturen i dagslaget vara val balanserad.

Forskningen finansieras i hdg grad via externa anslag, vilket resulterar i ett fluktuerande antal
doktorander. For att sékerstalla langsiktigt hallbar finansiering fokuseras forskningen pa tva utvalda
styrkeomraden: organisk bioanalytisk kemi och metabolomik samt masspektrometri. Den senare &ar en
nyckelteknik for omradet. Detta beddéms bidra till en langsiktigt god finansiering och kompetens-
forsorjning.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Forskarutbildningsmiljo

Bed6mning med motivering: Forskningen vid larosétet har en sadan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig nivd och med goda utbildningsmassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Sjélvvarderingen visar att forskarutbildningen bedrivs i en forskningsmiljé som &ar lamplig fér
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andamalet. Analytisk kemi ar en del av institutionen for kemi - BMC och ar lokaliserad vid
biomedicinskt center (BMC), som &r larosatets nav for forskning inom livsvetenskaperna. Forskningen
inom analytisk kemi har for narvarande fokus pa organisk analytisk kemi kopplad till medicinska
applikationer inom neurovetenskap och metabolomik. Det férekommer omfattande forsknings-
samarbeten inom BMC, bade inom och éver disciplingranserna.

Baserat pa sjalvvarderingen och de bilagda publikationslistorna bedomer bedémargruppen att
samtliga handledare &r forskningsaktiva och bedriver forskning pa internationellt hég niva. Av
publikationerna att déma finns ocksé en &mnesmassig bredd bland handledarna, vilket ar till gagn for
forskaruthildningen. Forskningen inbegriper bade forskning av grundlaggande karaktar och tillampad
forskning.

Det finns ett val utvecklat samarbete med andra institutioner inom larosatet, bade inom landet och
internationellt. Det finns &ven ett omfattande samarbete med naringslivet. Av tabellbilagan framgar att
det for narvarande finns tva industridoktorander och fyra bitradande handledare som har sin
anstallning vid industrin och forskningsinstituten.

Den nuvarande doktorandgruppen har en internationell mangfald, vilket framgar av att atta av tio
doktorander har rekryterats fran utlandet. Engelska ar arbetsspraket. Av intervjuerna framgick att
méangfalden mestadels ses som en tillgang. Det framgick dven att rorligheten i motsatt riktning var
begransad. Trots omfattande internationell samverkan ar det fa doktorander som forlagger delar av
sin forskarutbildning i utlandet. Bedémargruppen menar att den typen av miljoutbyte &r mycket
givande for doktorandens professionella och personliga utveckling, och darfor bor den uppmuntras.
Av sjalvvarderingen och intervjuerna framgar att larosatet har en god forskningsinfrastruktur och
experimentell miljo. Medel avsatts kontinuerligt fér att ersatta utrustning som ar vasentlig for
verksamheten nar den aldras, vilket bedémargruppen menar ar ett bra satt att sakra en fortsatt god
infrastruktur.

Slutligen noterar bedémargruppen med tillfredstallelse att det av bade sjalvvarderingen och
intervjuerna framgar att det finns en helhetssyn pa amnet analytisk kemi och att ledningen verkar for
att behalla detta &mne som ett oberoende forsknings- och forskarutbildningsamne med egen filosofi
och med egna fragor. Forutsattningarna ar darmed goda for att behélla personalens kompetens inom
amnet, bade nar det galler bredd och spets inom forskarutbildningen.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet forutsattningar
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Den samlade beddmningen néar det galler férutsattningar &r att dessa ar tillfredsstéllande. Analytisk
kemi ses inte som ett hjalpmedel fér andra &mnen, utan som en vetenskap med en egen filosofi och
egna fragor. Handledarna har tillracklig kompetens som forskare samt har adekvat utbildning bade
vetenskapligt och pedagogiskt for att handleda i forskarutbildningen. Det finns en balans mellan
pensionsavgangar och nyrekryteringar.

Forskningen har tillracklig kvalitet och omfattning och &r internationellt konkurrenskraftig. Larosatet
har en adekvat forskningsmiljé och en mycket god forskningsinfrastruktur. Det férekommer
omfattande samarbete med andra institutioner bade inom landet och internationellt. Det férekommer
aven relevant samverkan med néringslivet, som bland annat involverar industridoktorander.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utférdas, kan visa bred kunskap och
forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom forskarutbildnings-
amnet.

| sjalvvarderingen framhalls att den allmanna studieplanen har utformats med utgangspunkt fran
hogskoleforordningens krav. Larandemal som &r kopplade till bred kunskap och forstaelse uppfylls
genom forskarutbildningskurser, de olika stegen i avhandlingsarbetet inklusive fardigstallandet av
publikationer, medverkan vid seminarier och konferenser samt kollegiala samtal.

Det finns ett omfattande kursutbud som &r relevant fér analytisk kemi vilket ger doktoranderna
mojlighet att uppna bred kunskap och forstaelse i amnet. Enligt den allmanna studieplanen ska
kursdelen inom forskarutbildningen omfatta minst 40 hégskolepodng (hp). Bedémarna noterar att
sjalvvarderingen listar kurser som omfattar mer &n 50 hp. De inkluderar en nyligen utvecklad kurs i
avancerad analytisk kemi (10 hp teori, 5 hp praktik). Initiativet till kursen kom fran doktoranderna.
Kursen &r numera obligatorisk och framhalls som ett viktigt redskap for att sakerstalla adekvat bredd
inom forskarutbildningsamnet fér alla doktorander, oavsett tidigare utbildningsbakgrund. Andra
doktorandkurser erbjuds kurser i organisk kemi och statistik.

Forskarutbildningens progression planeras, kontrolleras och dokumenteras i den individuella
studieplanen. Detta dokument anvands aven pa ett tillfredsstallande satt for att reglera doktorandens
och handledarens ataganden.

Det finns ett adekvat systematiskt kvalitetssékringsarbete vid institutionen. Enligt sjalvvarderingen
foljs den individuella studieplanen upp varje ar av handledare och en institutionsrepresentant och det
finns rutiner for att hantera forseningar i bade doktorandernas forskning och deras évriga kunskaps-
utveckling. Larosatet arbetar proaktivt fér att undvika férseningar i utbildning och examination.
Exempelvis ska merparten av alla kurser forlaggas till forsta halvan av forskarutbildningen och alla
kursfordringar maste vara klara innan en opponent for avhandlingsdelen kan bokas

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméaga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstéller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa formaga att planera
och med adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhallet och
samhallet i 6vrigt. Doktoranden visar ocksa forutsattningar for att saval inom forskning och utbildning
som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhéllets utveckling och stddja
andras larande.

Det finns en god formell struktur for uppfoljning av larandemal kopplade till fardighet och formaga
inom forskarutbildningen i analytisk kemi. Den individuella studieplanen ar en viktig del av den
strukturen. Den innehaller bland annat en sektion for uppféljining av progression relaterad till
hogskoleforordningens mal for fardighet och formaga. For varje larandemal anges om arbetet att
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uppné malet har paborjats, natt halvvags eller avslutats (det vill saga att larandemalet har uppnatts).
Dessutom finns en beskrivande text dar doktoranden redogor for vad hen gjort inom omradet for att
narma sig eller uppna malet.

Det framgar av sjalvvarderingen att forskningen till stor del bedrivs i projektform vilket gor att
doktoranderna kan lara av sina handledare som kan félja sina doktoranders utveckling och framsteg.
Detta samarbete beddms vara av stor vikt for att trana fardigheter och férméagor i forskning och
experimentell metodik

Over tid far doktoranderna storre och stérre ansvar for planering och genomférande av forsknings-
projekt som till exempel huvudansvar for att skriva artiklar och halla muntliga presentationer i
samband med konferenser. Doktoranderna far dven vara delaktiga i att beméta kollegiala
granskningskommentarer och planera atgarder baserade pa dem. Detta anser bedémarna ger bra
mojligheter att trana skriftlig och muntlig kommunikation med vetenskapssamhallet.

Doktoranderna bedéms aven fa andamalsenlig traning i pedagogiska fardigheter och goda
férutsattningar att bidra till samhallets utveckling och stédja andras larande. Enligt sjalvvarderingen
medverkar alla doktorander i analytisk kemi i undervisningen (upp till 20 procent), framst som
kursassistenter med ansvar for laborativa moment. En pedagogisk kurs (7,5 hp) ar obligatorisk for alla
undervisande doktorander.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhallningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, néar examen utférdas, kan visa intellektuell
sjalvstandighet och vetenskaplig redlighet samt formaga att géra forskningsetiska bedémningar.
Doktoranden har ocksé nétt fordjupad insikt om vetenskapens méjligheter och begransningar, dess
roll i samhéllet och ménniskors ansvar for hur den anvands.

Den goda formella strukturen med individuell studieplan och arlig uppdatering av progression som
tillampas i forskarutbildningen i analytisk kemi inbegriper aven delomradet varderingsférmaga och
forhaliningssatt.

Infor den arliga revideringen av den individuella studieplanen skriver doktoranden dven en femsidig
sammanfattning av det egna avhandlingsarbetet. Den individuella studieplanen innehaller vidare
doktorandens och handledarens personliga reflexioner éver laget i bade avhandlingsarbetet och
forskarutbildningen i 6vrigt. Beddmningsgruppen menar att detta &ar val genomtankta rutiner som
sammantaget ger en bra bas for att folja och bedéma utvecklingen av doktorandens intellektuella
sjalvstéandighet.

Enligt sjalvvarderingen bjuds doktoranderna vid slutet av forskarutbildningen in till samtal om
forskningsresultatens vetenskapliga och samhalleliga varde. Som stdd for detta samtal och vidare
reflexion 6ver vetenskapliga méjligheter och begréansningar, har handledarna inom analytisk kemi
sammanstallt ett fragebatteri kopplat till hdgskoleforordningens samtliga larandemal. Av intervjuerna
framgar att detta dokument &r till stor hjalp for att konkretisera och exemplifiera hur larandemalen kan
uppnas.

Forskningsetik och vetenskaplig redlighet behandlas pa ett adekvat satt. Dessa A&mnen ticks av en
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obligatorisk kurs i forskningsetik (2 hp) som férvantas slutféras under forsta halvan av
forskarutbildningen. Kursen kompletteras med informella diskussioner om etik, miljopaverkan,
riskbedémning och hallbar utveckling med handledare och andra seniora forskare.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmning med motivering: Ett jaAmstéalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

Den teknisk-naturvetenskapliga fakulteten vid larosatet har en likabehandlingsplan for studenterna.
Mycket av det operativa ansvaret ar delegerat till institutionsniva, dar det finns en grupp som hanterar
dessa fragor. Den innehaller en doktorandrepresentant.

Jamstalldhet beaktas vid rekrytering, institutionen forséker attrahera en bred grupp sdkande.
Information i sjalvvarderingens tabellbilaga tyder pa att institutionen lyckats uppna detta. Den
nuvarande doktorandgruppen bestar av studenter fran manga olika lander och av lika manga man
och kvinnor.

Det finns mdjlighet till férlangd studiefinansiering for doktorander som tar omfattande foraldraledighet.
Enligt sjalvvarderingen kan fakulteten ge tre manaders férlangning och institutionen har avsatt medel
for att ge ytterligare stod, nér s kravs. Detta bedéms ge goda forutséttningar for att kombinera
forskarstudier med féraldraskap, och bedémargruppen hoppas att fler larosaten later sig inspireras att
ge doktoranderna liknande stod.

Det framkom vid intervjuerna att det finns en god struktur for att fanga upp och hantera
jamstalldhetsrelaterade problem.

Sjélvvarderingen beror inte jamstalldhetsaspekter inom forskningen, exempelvis nar det géller val av
forskningsuppgifter och forskningspersoner etcetera. Det framkom vid intervjuerna att det till del kan
forklaras av den aktuella forskningens natur: Manga forskningsprojekt ar inriktade pa grundforskning
eller metodutveckling.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Beddmning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs systematiskt upp. Resultaten av uppféljningen omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling
och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Larosatet genomfor regelbundna uppféljiningar av kvaliteten i forskarutbildningen pa universitets-,
fakultets- och institutionsniva for doktorander, handledare och alumner. Ett exempel &r en
alumnundersodkning som genomférdes 2015 i samband med den hundrade disputationen i analytisk
kemi och en doktorandundersokning fran 2020. Resultaten fran den senare sammanstélldes av en
doktorand och presenterades som en del av sjalvvarderingen.

Malet med undersokningarna &r att finna goda exempel och omraden for utvecklig. Bade
sjalvvarderingen och intervjuerna tyder pé att resultaten omsatts i atgarder for kvalitetsutveckling.
Doktorandenkaterna har lyft fram oklarheter kring forvantade larandemal och allman stresshantering
som omraden for utveckling. For att klargéra forvantningarna anammades begreppet doktorand-
mognad, det togs fram ett fragebatteri knutet till hogskoleférordningens mal som stod for att
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konkretisera forvantningarna. Mallen for den individuella studieplanen modifierades ocksa sa att det
latt gar att folja progressionen mot de individuella malen. Ett arbete har paborjats for att hantera
laborationsrapporter pa ett smidigare och effektivare satt, vilket bedoms kunna leda till mindre stress.
Samverkan med naringslivet sker till stor del i form av industridoktorander som har sin anstallning hos
en extern arbetsgivare och samtidigt bedriver forskarstudier vid laroséatet. Dessa har generellt en
handledare hos arbetsgivaren och en vid larosétet, vilket beddms underlatta informationsutbyte och
aterkoppling.

Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Enligt sjalvvarderingen arbetar laroséatet aktivt for att doktorander ska kunna genomféra utbildningen
inom planerad studietid. Det bekraftas, enligt bedémargruppen, av att det finns krav pa att
obligatoriska kurser ska forlaggas tidigt i utbildningen och att det finns rutiner for att fanga upp och
atgarda forseningar. De sistnamnda rutinerna ar kopplade till den arliga revisionen av den individuella
studieplanen.

Sammanvagd beddomning av bedomningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Beddmningsomradet Utformning, genomfoérande och resultat ar éverlag tillfredsstéllande. Det finns ett
omfattande och balanserat kursutbud som ger goda forutsattningar for att uppna bade bred och djup
kunskap inom analytisk kemi. Forskarutbildningens progression planeras, kontrolleras och
dokumenteras i den individuella studieplanen.

Det finns en god formell struktur for traning och uppféljning av larandemal kopplade till fardighet och
formaga. Forskningen bedrivs till stor del i projektform, i nara samverkan med handledare, vilket
bedomarna anser ar mycket viktigt for att trana fardigheter och formagor kopplade till forsknings-
metodik samt skriftlig och muntlig kommunikation. Doktoranderna beddéms dven f& andamalsenlig
traning i pedagogiska fardigheter och goda férutsattningar att bidra till samhallets utveckling och
stbdja andras larande.

Det finns goda mojligheter for doktorander att tillagna sig kunskaper som leder till utbildningsmalen i
kunskapsformen varderingsférmaga och forhaliningssatt. Forskningsetik och vetenskaplig redlighet
behandlas i en obligatorisk kurs. Doktorandernas intellektuella sjalvstandighet trdnas bland annat
genom att de medverkar i seminarier och skriver en arlig projektsammanfattning och projektplan. Vid
slutet av forskarutbildningen inbjuds doktoranderna till samtal om forskningsresultatens vetenskapliga
och samhaélleliga varde.

Sjélvvarderingens beskrivning av jamstalldhetsarbetet handlar till stor del om en generell policy och
rutiner samt numerar balans mellan mén och kvinnor. Den kunde ha varit mer utférlig. Till exempel
berors inte jamstalldhetsaspekter inom forskningen, som val av forskningsuppgifter och samman-
sattning av forsoksgrupper. Det framkom vid intervjuerna att det till viss del kan forklaras av den
aktuella forskningens natur. Manga forskningsprojekt ar inriktade pa grundforskning eller
metodutveckling. Pa den positiva sidan vill bedémargruppen géarna lyfta fram fakultetens och
institutionens policy att ge extra studietid till doktorander som tar foréldraledighet utstrackt éver en
langre tidperiod.
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Uppfoljning, atgarder och aterkoppling beskrivs pa ett tillfredsstallande satt. Det genomfors
regelbundna interna uppfoljningar av forskarutbildningens kvalitet pa universitets-, fakultets- och
institutionsniva. Bade sjalvvardering och intervjuer tyder pa att resultaten omsétts i konkreta atgarder
for kvalitetsutveckling. Larosatet verkar foér att doktoranden genomfér utbildningen inom planerad
studietid.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomforande.

Bedodmargruppen finner att doktorandernas formella inflytande 6ver forskarutbildningen &r
tillfredsstéllande. | sjalvvarderingen framgar det att forskarstuderande finns representerade i samtliga
arbetsgrupper pa avdelningen, vilket ger doktoranderna mojlighet att framféra sina synpunkter. Pa
institutionen finns det ett doktorandrad dar alla forskarstuderande kan narvara. Fragor om
utbildningen tas upp inklusive frdgor om kursutbud och kursplaner for kurser pa forskarniva.
Exempelvis utvecklades en kurs pa forskarniva efter doktoranderna 6nskemal vilket bedémarna
menar ar ett gott exempel pa doktorandernas inflytande. Det finns dven ett centralt doktorandrad pa
fakulteten, dar aterkoppling pa utbildningen diskuteras, i en storre grupp av doktorander. Eftersom
flera arbetsgrupper och rad haller sina méten pa svenska, kan det medféra begransade mojligheter
for utlandska studenter att paverka pa central niva. Forskarstudenter férvantas undervisa pa
grundniva. Men eftersom undervisningen pa grundniva halls pa svenska, kan det medfora svarigheter
for utlandska doktorander och leda till en ojamn arbetsférdelning mellan doktoranderna.

| sjalvvarderingen framkommer att den individuella studieplanen uppdateras varje ar tillsammans med
handledaren dar bade bihandledaren och en extern person narvarar, nagot som bedémargruppen ser
som ett gott exempel. Forskarstuderande har arliga medarbetarméten i enrum med forskar-
utbildningsansvarig, dar aterkoppling pa utbildningen diskuteras och dar doktoranden har majlighet att
ge synpunkter pa handledningen.

| sjalvvarderingen framgar att det tidigare funnits osakerheter hos doktoranderna om mél och
milstolpar i utbildningen. Fakulteten valde darfor att forbattra formatet pa den individuella studie-
planen samt att inféra en tydligare struktur med milstolpar och examination. De forskarstuderande
presenterar nu varje ar sin forskning p& seminarier, dar forskarutbildningsansvarig narvarar.
Doktoranderna skriver ocksa en arlig sammanfattning av avhandlingsprojektet som diskuteras med
handledaren. Formellt halls ett halvtidsseminarium med en extern opponent, som fungerar som
externgranskare av doktorandernas progression.

Utbildningen sakerstéller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo foér doktoranden.

Doktoranderna vittnar i en enkat som doktorandradet nyligen genomférde att de har en bra relation till
handledarna, och att de narvarar i en saker och 6ppen miljo som ger bade sjalvfortroende och
sjalvkansla. Detta framkom ocksé under intervjuerna, som bekraftade att doktoranderna har flera
personer att vanda sig till i narmiljon vid fragor eller problem i utbildningen och arbetsmiljon.
Bedomarna menar att doktoranderna har tillgang till en god infrastruktur pa larosatet, det finns bland
annat en grupp som ansvarar for att géra instrumentbokningen rattvis samt en viss hjalp till
instrumentstod. Doktoranderna har méjlighet att narvara vid seminarieverksamhet som hélls p& den
egna avdelningen, men ocksa vid andra laroséaten. | sjalvvarderingen framkommer ocksa att
doktoranderna varje &r anordnar en minikonferens i kemi och att det finns méjligheter till samarbeten i
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uthildningen, vilket breddar de forskarstuderandes kontaktnat, enligt bedémarna.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Sammanfattningsvis menar bedémarna att doktoranderna i analytisk kemi vid Uppsala universitet har
goda mdjligheter att medverka i utvecklingen av sin utbildning och sin arbetsmiljé. Doktoranderna
medverkar i ett aktivt doktorandrad. Doktorandradet har inflytande 6ver doktorandens utbildning
exempelvis avseende utvecklingen av kurser pa forskarniva och organisationen av den arliga
minikonferensen i kemi, vilket bedémarna ser som goda exempel. Det finns en tydlig struktur i
utbildningen som fangar upp brister och synpunkter fran doktoranderna. Det finns arliga milstolpar i
utbildningen, dar den forskarutbildningsansvariga narvarar vid arliga doktorandseminarier och haller
enskilda medarbetarm&ten med doktoranderna. Doktoranderna narvarar aven i en arbetsmiljé med
god infrastruktur och bra atmosfar.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beddmning med motivering: Utbildningen &r utformad och genomférs p& s&dant séatt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.

Forskarutbildningen i analytisk kemi ingar i institutionen fér kemi-BMC som for narvarande har sex
olika forskningsprogram med tio doktorander som ar aktiva inom analytisk kemi. Doktoranderna i
analytisk kemi far darmed mojlighet att arbeta med relevanta fragor i en vetenskapligt stimulerande
miljd som Uppsala biomedicinska centrum (BMC), menar bedémarna.

Sjalvvarderingen ger manga exempel pa samarbeten med externa partner inom industrin och
akademin bade pa nationell och pa internationell niva. Dessa samarbeten innebér att det ar mindre
andel grundforskning i utbildningen, men en bredd inom analytisk kemi ar en férdel féor kommande
anstallningar menar bedémarna. Sjalvvarderingen beskriver att de flesta projekt har ett hallbarhets-
perspektiv med antingen ekologisk eller social inriktning. Under intervjuerna gavs ocksa exempel pa
utveckling av analysmetoder som kréaver mindre ldsningsmedel. Men intervjuerna visar att ett
hallbarhetsperspektiv &nnu inte genomsyrar verksamheten pa ett satt som kommer att kravas i ett
framtida arbetsliv som analytisk kemist.

Under intervjuerna beskrevs en kurs i avancerad analytisk kemi med bade teori och praktik som har
skapats tillsammans med doktoranderna som ett bra inslag i utbildningen. Andra doktorandkurser
erbjuds i organisk kemi och statistik. Det finns tillgang till avancerad instrumentering, vilket
beddmarna anser ger doktoranderna goda mojligheter att tranas i problemldsning i instrument-
problem. Kvalitet och riktighet &r ledord som &r viktiga for den analytiska kemistens fortsatta karriar.
Kurser i riskbeddmning av kemikalier och instrument &r ddrmed bra att ha med sig infér kommande
anstallningar, menar bedomarna. Forskningsetik ingar i en obligatorisk kurs i utbildningen. | sjalv-
varderingen framkommer att eventuella behov av att trdna skrivandet diskuteras och synliggors i den
individuella studieplanen, vilket bedémarna menar &r bra.

Av intervjuerna framkom att de flesta doktorander har institutionstjanstgéring ndgot som ger traning i
samarbete och ledarskap. Har finns ocksé en kurs i pedagogik for dem som undervisar pa grundniva,
vilket &r ambitidst och bra, menar bedémarna. Dessutom uppmuntras vikten av samarbete och av att
stodja varandra, vilket vittnar om en kultur som bygger mer p& samarbete &n konkurrens, ndgot som
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ar vardefullt for det kommande arbetslivet. Vissa industridoktorander deltar i seminarier och i
undervisning men det géller inte alla. Har, menar bedémarna, behéver utbildningen anpassas sa att
aven dessa doktorander far motsvarande kunskaper som de skulle fatt om de varit verksamma pa
institutionen. | dagslaget finns ingen kurs for doktoranderna i mer mjuka kompetenser som
sjalvledarskap och konfliktlésning, vilket skulle kunna vara en férbéttring och en vardefull férberedelse
for arbetslivet, anser bedémarna.

Sjalvvarderingen beskriver i forsta hand att den stora mangden samarbeten som doktoranderna
deltar i inom flera olika falt med néringsliv och myndigheter, ar viktiga for den disputerade forskarens
fortsatta karriar. Enligt intervjuerna har institutionen tidigare haft alumntraffar, men i dagslaget &r
verksamheten inte strukturerad. Att ateruppta samverkan med alumner kan medverka till ett bra
kontaktnat for doktoranderna och underlatta for framtida anstéliningar, menar bedémarna.
Beddmningen i sjalvvarderingen ar att 50 procent av doktoranderna far anstallning inom biotech-
industrin eller av forskningsinstitut, medan resterande far arbete inom den offentliga sektorn eller som
postdoc. Alumnundersokningar visar att det &r latt for disputerade forskare som genomgatt sin
doktorandutbildning i kemi vid Uppsala universitet att f arbete.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet arbetsliv och samverkan

Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Utbildningen genomfors i en vetenskapligt stimulerande miljé vid BMC och utvecklar doktorandens
beredskap att méta férandringar i arbetslivet bade inom och utanfér akademin. Disputerade
analytiska kemister har latt att finna arbete eftersom det finns ett stort behov av forskare med bred
praktisk och teoretisk kunskap inom dmnet. Bedémarna rekommenderar mojligheter till traning &ven i
mjukare kompetenser samt ett mer utvecklat alumnnatverk. Dessa tva atgarder skulle kunna ge
utbildningen ytterligare fordelar pa arbetsmarknaden for disputerade forskare.

Samlat omdéme: H8g kvalitet
Beddmning med motivering: Sammantaget visar underlagen att utbildningen haller hég kvalitet.

Den samlade beddmningen néar det galler férutsattningar &r att dessa ar tillfredsstéllande. Analytisk
kemi ses inte som ett hjadlpmedel f6r andra &mnen, utan som en vetenskap med en egen filosofi och
egna fragor. Handledarna har tillracklig kompetens som forskare samt har adekvat utbildning bade
vetenskapligt och pedagogiskt for att handleda i forskarutbildningen. Det finns en balans mellan
pensionsavgangar och nyrekryteringar.

Forskningen har tillracklig kvalitet och omfattning och &r internationellt konkurrenskraftig. Larosatet
har en adekvat forskningsmiljé och en mycket god forskningsinfrastruktur. Det férekommer
omfattande samarbete med andra institutioner bade inom landet och internationellt. Det férekommer
aven relevant samverkan med néaringslivet, som bland annat involverar industridoktorander.

Beddmningsomradet Utformning, genomfoérande och resultat ar éverlag tillfredsstéllande. Det finns ett
omfattande och balanserat kursutbud som ger goda forutsattningar for att uppna bade bred och djup
kunskap inom analytisk kemi. Forskarutbildningens progression planeras, kontrolleras och
dokumenteras i den individuella studieplanen.

Det finns en god formell struktur for traning och uppféljning av larandemal kopplade till fardighet och
formaga. Forskningen bedrivs till stor del i projektform, i ndra samverkan med handledare, vilket
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bedomarna anser ar mycket viktigt for att trana fardigheter och formagor kopplade till forsknings-
metodik samt skriftlig och muntlig kommunikation. Doktoranderna beddoms aven fa &ndamalsenlig
traning i pedagogiska fardigheter och goda forutsattningar att bidra till samhéllets utveckling och
stddja andras larande.

Det finns goda majligheter for doktorander att tillagna sig kunskaper som leder till utbildningsmalen i
kunskapsformen varderingsformaga och forhallningssatt. Forskningsetik och vetenskaplig redlighet
behandlas i en obligatorisk kurs. Doktorandernas intellektuella sjalvstandighet tranas bland annat
genom att de medverkar i seminarier och skriver en arlig projektsammanfattning och projektplan. Vid
slutet av forskarutbildningen inbjuds doktoranderna till samtal om forskningsresultatens vetenskapliga
och samhélleliga varde.

Sjalvvarderingens beskrivning av jamstalldhetsarbetet handlar till stor del om en generell policy och
rutiner samt numerar balans mellan mén och kvinnor. Den kunde ha varit mer utforlig. Till exempel
berors inte jAmstéalldhetsaspekter inom forskningen, som val av forskningsuppgifter och samman-
sattning av forséksgrupper. Det framkom vid intervjuerna att det till viss del kan férklaras av den
aktuella forskningens natur. Manga forskningsprojekt ar inriktade pa grundforskning eller
metodutveckling. P& den positiva sidan vill bedémargruppen garna lyfta fram fakultetens och
institutionens policy att ge extra studietid till doktorander som tar foréldraledighet utstrackt éver en
langre tidperiod.

Uppfdljning, atgarder och aterkoppling beskrivs pa ett tillfredsstallande satt. Det genomfors
regelbundna interna uppfoljningar av forskarutbildningens kvalitet pa universitets-, fakultets- och
institutionsniva. Bade sjalvviardering och intervjuer tyder pa att resultaten omsitts i konkreta atgarder
for kvalitetsutveckling. Larosatet verkar foér att doktoranden genomfér utbildningen inom planerad
studietid.

Sammanfattningsvis menar bedémarna att doktoranderna i analytisk kemi vid Uppsala universitet har
goda mojligheter att medverka i utvecklingen av sin utbildning och sin arbetsmiljé. Doktoranderna
medverkar i ett aktivt doktorandrad. Doktorandradet har inflytande 6ver doktorandens utbildning
exempelvis avseende utvecklingen av kurser pa forskarniva och organisationen av den arliga
minikonferensen i kemi, vilket bedémarna ser som goda exempel. Det finns en tydlig struktur i
utbildningen som fangar upp brister och synpunkter fran doktoranderna. Det finns arliga milstolpar i
utbildningen, dar den forskarutbildningsansvariga narvarar vid arliga doktorandseminarier och haller
enskilda medarbetarméten med doktoranderna. Doktoranderna nérvarar aven i en arbetsmiljé med
god infrastruktur och bra atmosfar.

Utbildningen genomfdrs i en vetenskapligt stimulerande miljé vid BMC och utvecklar doktorandens
beredskap att méta férandringar i arbetslivet bade inom och utanfér akademin. Disputerade
analytiska kemister har latt att finna arbete eftersom det finns ett stort behov av forskare med bred
praktisk och teoretisk kunskap inom amnet. Bedémarna rekommenderar méjligheter till traning aven i
mjukare kompetenser samt ett mer utvecklat alumnnéatverk. Dessa tva atgarder skulle kunna ge
utbildningen ytterligare férdelar pd arbetsmarknaden for disputerade forskare.
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Orebro universitet
Laroséate Forskarutbildningsamne ID-nr
Orebro universitet Analytisk kemi — licentiat- och A-2020-01-4838

doktorsexamen

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Beddmning med motivering: Antalet handledare och larare och deras sammantagna vetenskapliga
och pedagogiska kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomforande pa kort och lang sikt.

Av laroséatets hemsida framgar att forskarutbildningsamnet Kemi &r placerat vid Institutionen for
naturvetenskap och teknik. Amnet ges med tre inriktningar; oorganisk kemi/biogeo- kemi, analytisk
kemi/miljokemi och biokemi. | sjalvvarderingen och tabellerna kan utlasas att handledarpoolen
(huvudhandledare och bitradande handledare) for forskarutbildningsamnet kemi, dar omradet
analytisk kemi/miljokemi ingér, bestar av 19 personer varav 11 (2 professorer, 3 universitetslektorer)
tillhor fakulteten. Det framgar inte tydligt hur manga av dem som &r experter inom analytisk kemi, men
vid intervjun identifierade sig 3 av 6 narvarande i gruppen handledare/larare som analytiska kemister.
Av de 11 handledarna som tillhér fakulteten ar 7 docenter vilket ar ett krav for huvudhandledarskap, 6
har gatt handledarutbildning. Alla doktorander ska ha en huvudhandledare och minst en bitradande
handledare. Ingen huvudhandledare bor ha ansvar for fler &n fem doktorander och fér narvarande har
ingen fler an tre. Det totala antalet doktorander ar 13, varav cirka 6 atminstone delvis kan anses
studera analytisk kemi, enligt individuella studieplaner och intervjuer. Utdver gruppen befintliga
handledare finns det ett antal disputerade personer som kan trada in i rollen som bitradande
handledare och andra som bidrar utan att formellt vara handledare. Vid intervjuerna och i
sjalvvarderingen framkommer det att larosatet upplever att handledarkapaciteten ar tillrécklig och att
det ocksa finns utrymme for fler forskarstuderande. Bedémargruppen anser dock att larosatet kan
strava efter att engagera fler personer i handledningskollektivet.

Kompetensen inom handledarpoolen ligger inom ett multidisciplinart omrade omfattande analytisk
kemi, miljkemi, arbetsmiljokemi, metabolomik, biologi, systemmedicin/bioinformatik och industriell
kemi. Inom omradet for analytisk kemi/miljokemi ligger en tyngdpunkt pa analys av halogenerade
substanser, men den analytiska kemin utnyttjas &ven som ett verktyg for att utarbeta teorier inom
andra omraden.

Handledarna utses av ledningen for institutionen tillsammans med ledningen fér forskarutbildnings-
amnet med hansyn tagen till deras amnesexpertis, handledarerfarenhet och undervisningserfarenhet.
Vikten av att ge mer juniora medarbetare majlighet att skaffa sig handledarerfarenhet framhalls bade
for deras egen karriarutveckling och for att tdcka framtida behov av handledare. Det finns &ven ett
karriarutvecklingsprogram vid laroséatet.

Alla huvudhandledare har externa forskningsmedel, och professorer och universitetslektorer har ven
fakultetsmedel som motsvarar 35-65 procent heltid for forskning och darutéver minst 20 procent for
undervisning.

Bedomningsomrade: Forutsattningar
Forskarutbildningsmiljo
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Bedomning med motivering: Forskningen vid larosétet har en sddan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig nivd och med goda utbildningsmassiga
forutsattningar i dvrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet bade nationellt och
internationellt.

Forskarutbildningen inom kemi sker inom tva forskningsmiljoer: Forskningscentrum Manniska-Teknik-
Milj6 (MTM) och Center for Livsvetenskap. Delar ingar &ven i projektet EnForce (Environmental
Forensics) som finansieras av KK-stiftelsen. Kemiforskningen sker darfor pa ett tvarvetenskaplig plan
med samarbeten med bland annat biologi och ekotoxikologi. EnForce involverar &ven industripartner,
vilket ger goda mojligheter till interaktioner utanfér larosétet. Larosatet koordinerar dessutom ett
konsortium av 13 larosaten inom SWACCS (Swedish Academic Consortium on Chemical Safety)
vilket 6kar kontaktmdjligheterna mot andra vetenskapsomraden. MTM &r medlem av plattformen
NORMAN vilket &r ett internationellt natverk som samverkar inom miljdomradet. Miljon ar férutom att
vara tvarvetenskaplig, bade internationell med forskarstuderande, handledare och samarbetspartner
fran utlandet och sektoréverskridande.

Kvaliteten pa forskningen reflekteras delvis av den vetenskapliga publiceringen, som &r
tillfredstéllande men framst i mer tilldmpade vetenskapliga tidskrifter utanfér det traditionellt analytiska
kemiska omradet. Forskningen utvarderas vidare internt vart femte ar, dar kemiomradet ligger pa en
hég internationell niva. Varje ar sker en uppdatering av fakultetens mal och en riskanalys 6ver bland
annat personal, infrastruktur och extern finansiering med en efterféljande aktionsplan for svaga delar.

En avgorande faktor for forskningen inom analytisk kemi &r att den &r absolut beroende av
instrumentell utrustning. Vid larosatet finns tillgang till valutrustade laboratorier med ett stort antal
avancerade analysinstrument och biokemisk utrustning utdver vaxthus och renrum. En annan faktor
ar finansieringen av forskarutbildningen som till stérsta delen ar baserad pa externa medel, vilket
maste vara garanterat fore antagningen av doktorander. Det ger dock en sarbarhet eftersom
tillgdngen pa extern finansiering kan variera 6ver tid.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet forutsattningar

Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Bada bedomningsgrunderna Personal och Forskarutbildningsmiljo ar av tillrackligt hog kvalitet for att
borga for en god forskarutbildning. Antalet méjliga handledare med kompetens inom omradet &r i
balans med antalet forskarstuderande. Miljon omfattar bade inomvetenskaplig och tvarvetenskaplig
forskning och det finns tydliga kontaktytor med andra omraden, industri och internationella partner.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen kunskap och forstaelse

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggdér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utférdas, kan visa bred kunskap och
forstaelse bade inom forskarutbildningsamnet och for vetenskaplig metodik inom
forskarutbildningsamnet.

| den allmanna studieplanen for forskarutbildningsamnet kemi listas nagra kurser som &r obligatoriska
for alla forskarstuderande. En av dessa, Forskning och avhandlingsplanering i naturvetenskap och
teknik, 7,5 hp, syftar till att ge bred kunskap och forstéelse for forskningsmetodik oavsett inriktning
(livsvetenskap eller miliovetenskap). Beroende pa inriktning finns en seminarieserie i livsvetenskap
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och en kurs i vetenskapligt skrivande. Vidare finns tva block av valbara kurser. Det ena blocket
innehaller metodkurser bade for specialomradet kemi och inom statistik, forsoksplanering och
utvardering. Det andra blocket innehaller férdjupnings- och breddningskurser inom omraden som &r
relevanta for de individuella forskarstuderande. En av dessa, som beddmarna anser ar av sarskilt
intresse inom analytisk kemi, ar kursen Avancerad organisk masspektrometri, 7,5 hp. Totalt kravs 30-
60 hp for kursdelen for doktorsexamen. Det stora intervallet bedéms ge en flexibilitet, men kan ocksa
innebara en risk for stor variation i de examinerade doktorandernas kunskap och forstaelse. Under
intervjuerna och i sjalvvarderingen framkom det att studentunderlaget ar for litet for att utbudet av
specialiserade fordjupningskurser ska fylla behovet. | sjalvvarderingen tas ocksa problemet med att
kunna lasa kurser parallellt med experimentellt forskningsarbete upp. Doktoranderna uppmuntras
dock att lasa lampliga kurser p& andra universitet bade inom Sverige och internationellt. Swedish
Academic Consortium on Chemical Safety (SWACCS) erbjuder ocksa vissa kurser som komplement.
Specialiserade kurser pa avancerad niva kan dven anpassas for att kunna lasas pa doktorandniva.
Beddmarna noterar att seminarieserier antingen med samarbetspartner eller inom kemienheten ger
bade djupare kunskap och en bredare bild av forskningsomradet.

Kvaliteten p& kurserna féljs upp med avseende pa innehall och larandemal, men doktoranderna ger
begransad aterkoppling i kursutvarderingar. Vissa kurser har dock anpassats efter doktorandernas
onskemal. Ett arligt mote planeras ocksa for att ge doktoranderna mojlighet att direkt paverka
utbildningen.

Forutom genom kurser far doktoranderna aven kunskap och forstaelse genom sitt avhandlingsarbete.
Eftersom manga utfor sitt forskningsprojekt i ett stérre sammanhang (som beskrivs under
beddmningsgrunden Forskarutbildningsmiljé) finns enligt bedémargruppen goda chanser att lara av
mer erfarna forskare inom och utanfoér specialomradet. Bade méten, konferenser och forsknings-
vistelser kan inga. Pa lokal niva lar mer seniora doktorander och postdoktorer upp sina juniora
kollegor. Detta galler sarskilt ett viktigt omrade som anvandning och hantering av instrumentell
utrustning.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen fardighet och forméaga

Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstéller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa formaga att planera
och med adekvata metoder bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar
samt saval i nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhéllet och
samhallet i 6vrigt. Doktoranden visar ocksa forutsattningar for att saval inom forskning och utbildning
som i andra kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhallets utveckling och stddja
andras larande.

Att planera och utféra forskning ar centralt genom hela uthildningen. Doktoranderna formulerar den
vetenskapliga fragan tillsammans med sina handledare och utvecklar en plan, véljer, applicerar och
utvarderar metoder med stod frAn handledarna. Detta arbete ska utmynna i vetenskapliga
publikationer dar varje publikation ar ett separat arbete. Den tidigare nAmnda kursen, Forskning och
avhandlingsplanering i naturvetenskap och teknik, ger vetskap om vilka kraven ar fér en doktors- eller
licentiatavhandling och lar doktoranderna att identifiera behov av ytterligare kunskap, enligt
beddmargruppen. | kursen formulerar doktoranden avhandlingsprojektet och gor en tidsplanering for
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arbetet. Det &r gynnsamt att manga doktorander har ansvar for skotsel och enklare service av
instrument tillsammans med sina handledare och att de da lar sig att anvanda instrumenten pa egen
hand. | vissa fall sker ocks& samarbeten och utbildning tillsammans med instrumenttillverkare.

Doktoranderna 6vas pa ett tillfredsstallande satt i att kommunicera forskning och vetenskap bade
muntligt och skriftligt i kurser och seminarieserier. Seminarier ges minst 2-3 ganger under studietiden
varav ett seminarium &r i borjan och ett seminarium &r en kort tid innan disputationen. Larosatet ger
en kurs i vetenskapligt skrivande. Dessutom deltar doktoranderna i konferenser dar de presenterar
sina resultat skriftligen i konferenssamlingar och genom muntliga presentationer. Det &r
rekommenderat att delta i minst en konferens per ar (finansierat genom fakultetsmedel),
doktoranderna delger i efterhand sina intryck till vriga kollegor.

Beddmarna menar att doktoranderna har méjlighet att sprida sina resultat utanfér universitetsmiljén
och till allmanheten genom samarbeten, moten med avnamare, intervjuer i media och pa kvallsmoten
som vander sig till allménheten. Flera kurser finns tillgéngliga for att férbereda doktoranderna for
dessa uppdrag. Doktoranderna uppmuntras ocksa att séka medel genom till exempel Erasmus for att
kunna genomféra kortare utlandsvistelser (1-2 veckor).

Manga doktorander har mojlighet att undervisa pa grundlaggande eller avancerad niva, men
bedémarna noterar att fa handleder examensarbete pa grund av brist p& studenter p& grundniva och
avancerad nivd men ocksé péa grund av bristande intresse. Industridoktorander deltar inte i
undervisning, men kan handleda kandidatexamensarbeten beroende pa vilja och arbetsgivarens
tillstand. Vissa av dem genomfor utbildningsinsatser i industrimiljo.

Avhandlingarna bestar av sammanlaggningsavhandlingar om minst fyra vetenskapliga artiklar, dar
doktoranderna ska var huvudférfattare for en majoritet och minst tva ska vara publicerade eller
accepterade for publicering. Nivan ar acceptabel enligt bedémargruppen.

Bedomargruppen vill lyfta fram att kursen Forskning och avhandlingsplanering i naturvetenskap och
teknik ger en bra start for att doktoranderna ska forsta vagen fram till examen. Vi anser ocksa att alla
doktorander bor undervisa (pa larosatet eller i industrimiljo) eller handleda examensarbeten for att
uppfylla malet "att stodja andras larande". Det bor inte vara beroende av doktorandens egen vilja och
intresse. Dessutom rekommenderas en obligatorisk pedagogikkurs fér doktoranderna.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse av examensmal i kunskapsformen varderingsférmaga och forhéliningssatt
Beddmning med motivering: Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt
sakerstaller genom examination att doktoranden, nar examen utfardas, kan visa intellektuell
sjalvstandighet, och vetenskaplig redlighet/forskningsmassig redlighet samt férmaga att géra
forskningsetiska bedomningar. Doktoranden har ocksa natt fordjupad insikt om vetenskapens och
begransningar, dess roll i samhéllet och ménniskors ansvar for hur den anvands.

Av underlaget framgar att doktorandernas sjalvstandighet byggs successivt under hela utbildningen
genom deras egen forskning, konferenser, méten och seminarier. Larosatet betonar i
sjalvvarderingen handledarnas roll i den utvecklingen med en balans mellan stéd och uppmuntran. |
avhandlingen ska en inledande del &gnas at att beskriva doktorandernas egen roll fér och deras
bidrag till alla ingadende arbeten.
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Handledarna och forskningsmiljon har ocksa, menar bedémarna, stor betydelse for att ge
doktoranderna kunskap om vetenskaplig redlighet, hur forskning utférs ansvarsfullt och dess
mojligheter och begransningar. Tva kurser bidrar ocksé enligt bedémarna till att lagga den grunden:
den tidigare namnda obligatoriska kursen Forskning och avhandlingsplanering i naturvetenskap och
teknik och den valfria kursen Forskningsetik inom naturvetenskap och teknik 2,5 hp. Den senare ger
en oversikt 6ver etiska fragor om forskningsamne, utférande, publicering, etiska tillstdnd och
forskningsfusk. Under intervjuerna framkom att anledningen till att kursen inte ar obligatorisk ar att det
tidigare inte funnits lika stort behov av en sarskild kurs for detta.

Vissa doktorander deltar i projekt dar etiska tillstand kravs, vilket ska redovisas i individuella
studieplaner och i vetenskapliga artiklar, ndgot som beddéms beframja maluppfyllelsen. Larosatet har
ett etiskt r&d och riktlinjer for hur larosatet hanterar misstankar om forskningsfusk.

Bedomargruppen anser att malet som helhet beaktas tillfredsstallande i utbildningen, men anser att
tydligare riktlinjer for uppfoljande seminarier utarbetas. Syftet ar att klargéra kraven pa antal, typ och
tidsintervall av dessa presentationer, for att i sin tur kunna folja doktorandernas utveckling mot
sjalvstéandighet. Dessutom bér etikkursen goras obligatorisk for alla doktorander.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Beddmning med motivering: Ett jaAmstéalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

Larosatet har ett lika villkors- och jamstalldhetskollegium som ansvarar for strategiska insatser. Den
larosatesovergripande policyn for jamstalldhetsfragor omfattar tre omraden: innehall i och utforande
av kurser och program, forskningsforutsattningar och karriarvagar samt lednings- och stédprocesser.
De tva senare har varit viktigast for det lokala arbetet inom forskningsamnet kemi. En grupp med
forskare fran hela larosatet involverade i forskarutbildning arbetar tillsammans for att utveckla
jamstalldhetsinitiativ, ndgot som beddmarna ser som positivt. En jamstalldhetskommitté arbetar med
jamstalldhet i fordelningen av forskningsmedel och rekrytering.

Jamstalldhet beaktas vid rekrytering, sa att det underrepresenterade kénet (mindre an 40 procent)
har foretrade vid likvardiga kvalifikationer. Vid disputationer ska bada kénen vara representerade i
betygsnamnden. Bedomarna konstaterar att flera aktiviteter pa olika nivaer inom larosétet har utforts,
som ett seminarium med efterféljande gruppdiskussioner pa institutionen for naturvetenskap och
teknik.

Jamstélldhetsaspekter behandlas i handledarkurser under ett avsnitt som técker jamlikhet, kon och
kulturella skillnader, liksom i doktorandkursen Forskning och avhandlingsplanering i naturvetenskap
och teknik. Det bedéms ocksa att oavsiktlig partiskhet eller fordomar, eller obalans beroende pé val
av forskningsomrade uppmarksammas. Faktorer som kan paverka forskningsresultat
uppmarksammas ocksa genom till exempel olikheter mellan kénen i medicinska sammanhang.
Konsfordelningen i miljion har nagon 6vervikt for kvinnliga doktorander (61 procent), medan vervikten
ar ndgot lagre bland handledarna (54 procent). Sammansattningen i handledargruppen paverkas av
att den externa finansieringen avgor val av huvudhandledare, som kompletteras med lampliga
bitradande handledare. Bedémargruppen ser positivt pa att larosatet har inrattat ett digitalt system for
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visselblasare for att framja ett dppet och jamstallt klimat p& arbetsplatsen.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling

Beddmning med motivering: Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination
foljs systematiskt upp. Resultaten av uppféljningen omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling
och aterkoppling sker till relevanta intressenter.

Larosatet har ett internt kvalitetssystem som bland annat foljer upp larandemal, kurs- och
programutvardering och studieplaner. P& institutionsniva sker kontinuerlig kursutveckling och
programutvardering vart tredje ar. De individuella studieplanerna foljs pa ett tillfredsstéllande satt upp
varje ar, for att folja doktorandernas utveckling inom alla de omraden som framgar av
bedémningsgrunderna i den hér utvarderingen. Doktorandernas progression i erhéllina resultat,
fullgjorda kurser och annan utveckling véarderas och den fortsatta utbildningen i forskningsprojekt,
kurser och publicering planeras. Individuella utmaningar och hinder fér studierna identifieras for att vid
behov kunna sétta in atgarder. Den individuella studieplanen for de individuella doktoranderna
diskuteras i detalj vid ett méte mellan institutionsledningen, ansvarig for forskarutbildningsamnet samt
en administrator for forskning och utbildning. Anteckningar fran motet skickas till doktoranden och
handledaren. FakultetsnAmnden kontrollerar att alla individuella studieplaner behandlas och f6ljs upp.

Dekanen och prodekanen diskuterar forskning och forskarutbildning med varje doktorand infér
disputationen och aterkopplar till handledaren. Detta ar dock enligt bedémarna val sent och bér goras
tidigare under utbildningen. Minst tre manader fore disputationen utfors en extern granskning om alla
de arbeten som ingér i avhandlingen inte &r publicerade eller accepterade for publicering i en
vetenskaplig tidskrift. | évrigt utfors ingen férgranskning eller halvtidsutvardering.

Fakulteten utfor enkéter for att undersoka arbetsmiljé och andra faktorer och féljer upp resultatet.
Omraden som fakulteten fokuserar pa ar den utbredda stressen hos doktorander, effektiv anvandning
av individuella studieplaner och karriarstdd. Dessa undersokningar avspeglar dock férhallandena pa
hela larosatet.

En obligatorisk halvtidsutvardering kan enligt bedémarna bidra till att sékerstalla att progressionen
sker planenligt och fér att ge doktoranderna mdjlighet att reflektera dver sin prestation och sina
framsteg. Ett kvalitetsrad for &mnet skulle ocksa kunna korta informationsvagar och tidsspann for
uppfdéljning och utveckling av &mnet.

Larosatet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Generellt avslutar doktoranderna sina studier i tid men externa doktorander som industridoktorander
kan ta nagot langre tid i ansprék pa grund av andra arbetsuppgifter och uppdrag. Endast en
doktorand har hoppat av studierna under de senaste fem aren. Brister och férseningar for enskilda
doktorander konkretiseras vid arbetet med individuella studieplaner. Anledningar till férseningarna
identifieras vid diskussioner mellan doktoranden och handledaren. Typiska orsaker som anges &r
problem med instrumentering, misslyckade experiment och problem att l&sa kurser parallellt med
forskningen. Vid behov kan stod ges for att utveckla skrivande och planering av kurser med mera
Beddmarna konstaterar att det finns strukturer som verkar for att doktoranden genomfér utbildningen
inom planerad studietid.
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Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet utformning, genomférande och resultat
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Sammanfattningsvis far doktoranderna mojligheter att uppfylla larandemaélen fér utbildningen.
Kunskap och forstaelse samt fardighet och forméga sékerstills genom manga olika aktiviteter under
utbildningen, dar kurser, seminarier, konferensdeltagande ar av sarskild vikt vid sidan av det praktiska
arbetet med forskningsprojekten. Ett val utbyggt natverk for samarbeten nationellt och internationellt
inom akademi och industri ger doktoranderna ytterligare mojligheter att utvecklas p& ovanstdende
omraden. Kunskapsformen varderingsformaga och forhallningssétt byggs upp med stdd av
handledare och forskningsmiljé med bidrag fran kunskaper fran kurser.

Den obligatoriska kursen Forskning och avhandlingsplanering i naturvetenskap och teknik har en
sarstallning, eftersom den tar upp manga aspekter i bedémningsgrunderna. Detta ger doktoranderna
en bra start och grund men det finns en risk att alltfér mycket laggs inom ramen fér denna kurs, sa att
det blir for kortfattat och fragmentariskt. Bedémargruppen rekommenderar att kursen i forskningsetik
blir obligatorisk.

Det finns en generellt sett god medvetenhet om jamstalldhet och doktoranderna far information och
kunskap om dessa faktorer i flera forum.

Uppfoljning, atgarder och aterkoppling till enskilda doktorander baseras i stor utstrackning pa arbetet
med individuella studieplanen, vilket skulle kunna kompletteras med en halvtidsuppféljning.
Forskarutbildningen i stort foljs upp pa fakultetsnivd, men uppfoljningen pa &mnesniva skulle kunna
effektiviseras med hjalp av ett lokalt kvalitetsrad.

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv
Beddmning med motivering: Doktoranden ges inte mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att
utveckla utbildningens innehall och genomférande.

| sjalvvarderingen framgar det att laroséatet har en policy som gar ut pa att forskarstuderande har ratt
att vara representerade i samtliga beredande och beslutande organ. Av sjalvvarderingen och
intervjuer framgar det dock att forskarstuderande enbart ar representerade i fakultetsnamnden.
Larosatet menar att det &r svart att engagera forskarstuderande att medverka i arbetsgrupper som
paverkar utvecklingen av deras utbildning, vilket bedomargruppen menar att laroséatet bor prioritera
hogre da det finns ett krav frin UKA att forskarstuderande ska ha formellt inflytande 6ver sin
uthildning.

Det finns inget doktorandrad pa fakulteten eller institutionen, samtliga fragor rorande
amnesutbildningen och arbetsmiljon verkar nu diskuteras i handledarkommittén utan inflytande fran
forskarstuderande. Exempelvis utvecklar handledarkommittén tillsammans med &mnesansvarig (utan
formellt inflytande av forskarstuderande), rutiner for utveckling av doktorandprogrammet samt
atgardsplaner for nar en forskarstuderande inte visar tillfredsstallande progression i sina studier.
Beddmargruppen menar att forskarstuderande bdr medverka och ha inflytande i detta moment samt
aven vid andra diskussioner som ror utvecklingen av deras utbildning.

Det finns ett centralt doktorandrdd p& laroséatet som del av Orebro studentkar som representerar
forskarstuderande pa universitetsnivd och som arrangerar gemensamma aktiviteter.
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Forskarstuderande har atminstone genom detta centrala doktorandrad, en mojlighet att vanda sig till
och fa stdéd av en storre grupp forskarstuderande vid problem med exempelvis arbetsmiljon eller
handledningen. Doktorandradet ger de forskarstuderande en mdjlighet att formellt paverka
utvecklingen av sin utbildning &tminstone pa central niva.

Vid en arlig 6versyn har forskarstuderande majlighet att lyfta frdgor och synpunkter om utbildningen
till ledningen d& prefekten organiserar institutionsgemensamma moten med de forskarstuderande.
Larosatet har 6ppnat for en diskussion om att infora ett arligt doktorandmoéte for att ge doktoranderna
mojlighet att tillsammans som grupp ha ett formellt inflytande &ver utvecklingen av sin utbildning,
nagot som bedémarna ser som ett krav och rekommenderar att dessa halls regelbundet flera ganger
per termin.

Den individuella studieplanen uppdateras arligen av de forskarstuderande tillsammans med
handledare. Det finns ingen extern person med p& dessa méten och medarbetarsamtal genomférs
inte, vilket ger handledare ett stort ansvar for studentens utveckling och valmaende. Prefekt och
amnesansvarig ger forst i ett senare steg aterkoppling i en separat del av den individuella
studieplanen, dar de paminner studenten om att vanda sig till prefekt, amnesansvarig eller
handledare vid problem. Beddmargruppen rekommenderar larosatet att infora formella regelbundna
medarbetarsamtal mellan doktoranden och en person utanfor forskargruppen for att fanga upp
eventuella problem i handledningen och arbetsmiljon samt for att tidigare upptéacka problem med
studentens progression. Under ett sddant samtal bor dven syftet och nyttan med den individuella
studieplanen fortydligas for doktoranden.

Det ar inte forran strax fore disputationen som doktoranderna har méjlighet att ge aterkoppling pa
uthildningen samt handledningen under ett méte med dekanen. Beddmargruppen menar att detta
borde skett tidigare men &aven efter utbildningens avslut, inte precis strax fore disputationen da
doktoranden ar som mest sarbar och beroende av handledaren.

Under intervjuerna och i sjalvvarderingen framgick att det inte heller finns tydliga milstolpar i
utbildningen. De forskarstuderande haller en presentation vid utbildningens start och en fore
disputationen, ibland ger doktoranden &ven ytterligare enstaka presentationer i andra sammanhang
men ingen opponent verkar narvara vid dessa tillfallen. Det framkom under intervjuerna att ett
obligatoriskt halvtidsseminarium diskuteras pa institutionen, ndgot som bedémargruppen varmt
rekommenderar, for att ge tydligare riktlinjer samt mgjligheten att kvalitetssakra studentens
progression genom en extern opponent.

Av intervjuerna framgick att forskarstuderande har mojlighet att narvara vid seminarieverksamhet, da
amnet organiserar icke-obligatoriska seminarier med inbjudna gastforskare. Larosatet menar dock att
de har svart att integrera industridoktorander i utbildningen da de inte narvarar vid seminarier eller har
institutionstjanstgoéring, vilket bedémargruppen anser vara viktigt for att ge industridoktorander
samma mojligheter till en likvardig utbildning. Beddmargruppen rekommenderar darfér larosétet att
gora dessa seminarier obligatoriska for samtliga forskarstuderande for att bredda deras &mnes-
kunskap.

Utbildningen sakerstéller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo fér doktoranden.

Nya doktorander far en introduktion med information om sékerhet och om vad rollen som
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forskarstuderande innebar samt generell information om avdelningen och laroséatet. Bedémarna
rekommenderar att larosatet informerar om hur de forskarstuderande har mojlighet att medverka i
utvecklingen av utbildningen vid introduktionen. Under intervjuerna framkom det att det varje vecka
halls ett mote dar information fran i forsta hand enheten och institutionen ges samt ytterligare ett méte
dar praktisk information och korta presentationer hélls, vilket bedémargruppen ser som ett gott
exempel. Forskarstuderande deltar &ven i projektmoten angaende deras forskning.

Majoriteten av de forskarstuderande anstalls forst till licentiatexamen pa grund av laroséatets
finansieringspolicy dar merparten av doktorandfinansieringen kommer fran externa medel. | olikhet
med andra larosaten, som i regel anstéller forskarstuderande som doktorander initialt, verkar detta
larosate inte reflekterat 6ver vilka risker detta medfér menar bedémarna. Anstallning till licentiat-
examen medfér bade en stor stress och osékerhet hos de forskarstuderande. Aven om majoriteten av
de forskarstuderande forlangs till doktorander ar studenterna sarbara och beroende av att halla en
god relation till sin handledare for att senare kunna hoppas pa en férlangning. Detta kan medftra att
de forskarstuderande inte rapporterar oegentligheter i sin arbetsmiljo eller vagar sta upp mot
handledaren. Detta kan ocksa medféra stress, d& handledaren kan vilja att inte férlanga de
forskarstuderande i de fall forskningsprojekten eller studenten inte natt forvantad progression.
Bedomargruppen menar att detta kan vara en av orsakerna till att larosatet har svart att engagera de
forskarstuderande i aktiviteter utanfor forskningsprojekten, sdsom att medverka arbetsgrupper med
inflytande av utvecklingen av deras utbildning.

Enligt enkaten som genomférdes 2019, var majoriteten av forskarstuderande ndjda med utbildning
men ungefar en fjardedel var missndjda 6ver att handledaren inte var tillrackligt involverad i deras
arbete. Resultaten av denna enkaét foljdes upp av fakultetsnamnden tillsammans med det centrala
doktorandradet, men bedomargruppen fick intrycket att inga atgarder annu har implementerats.
Under intervjuerna framkom att forskarstuderande ges mdjlighet till stresshanteringskurser vilket
bedomarna ser som ett gott exempel och ndgot som studenterna verkligen kan ha nytta av med tanke
pa osakerheten om deras anstéllning kommer att forlangas till en doktorandtjanst och stressen det
medfor.

Under intervjuerna framkom ocksa att doktoranderna har tillgang till den infrastruktur de behover for
sin forskning. Det finns, emellertid, en viss osédkerhet nar det galler underhallet av instrument.
Forskarstuderande tranas ofta som instrumentansvariga men beddmargruppen fick intrycket av att
det ibland saknas gemensam finansiering for service och underhall av vissa instrument nagot som
bedémarna hoppas att fakulteten finner en atgardsplan for. Forskarstudenterna vittnade om en
vanskapligt stddjande arbetsmiljo med bra samarbeten.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet doktorandperspektiv

Beddmning med motivering: Inte tillfredsstallande

Bed6marna menar att larosatet bor lagga tyngd pa att engagera forskarstuderande att medverka i
arbetsgrupper och rad, samt informerar de forskarstuderande om deras réattigheter och hur de kan
medverka i utvecklingen av deras utbildning. Vi bedomer att ett doktorandrad bor skapas pa
institutionsniva eller fakultetsniva, med inflytande i de frAgor som i nulaget enbart diskuteras och
beslutas av handledarkommittén. Bedémargruppen menar att larosatet bér inféra medarbetarsamtal
mellan forskarstuderande och en person utanfér forskargruppen i samband med uppdateringen av
den individuella studieplanen samt fortydliga nyttan med examensmalen. Larosatet bor dven se Gver
sin finansieringspolicy d& majoriteten av forskarstuderande anstélls till licentiatexamen i olikhet med
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andra laroséaten vilket medfor bade stress och osakerhet menar bedémarna. Larosatet
rekommenderas ocksa att flytta tidpunkten for nar doktoranderna ger aterkoppling pa utbildningen till
efter disputationstillfallet. Larosatet rekommenderas aven inféra tydligare milstolpar sasom ett
obligatoriskt halvtidsseminarium med extern opponent.

Bedomargruppen anser att bedémningsomradet som helhet ar otillfredsstallande och att féljande bor
féljas upp:

e Larosatet bor engagera forskarstuderande att medverka i arbetsgrupper och rad. Ett
doktorandrad bor inféras pa institutionen, oberoende av studentkéren. Detta doktorandrad
borde regelbundet kunna fungera som ett forum for forskarstuderande, i syfte att diskutera
férandringar och forbattringar pa sin utbildning. Vi rekommenderar att doktorandradet
informeras om beslut i andra grupper, sdsom fakultetsradet och handledarkommitteen, samt
ges mojlighet att kunna aterge sin kollektiva synpunkt till dessa arbetsgrupper.

e Larosatet bor se dver rutinerna med uppdateringen av den individuella studieplanen, genom
att exempelvis infora medarbetarsamtal mellan forskarstuderande och en person utanfor
forskargruppen, samt fortydliga nyttan med examensmalen.

e Larosatet bor se dver sin finansieringspolicy d& majoriteten av forskarstuderande anstalls till
licentiatexamen.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beddmning med motivering: Utbildningen &r utformad och genomférs p& s&dant séatt att den ar
anvandbar och utvecklar doktorandens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och
utanfor akademin.

Enligt sjalvvarderingen ges forskarutbildningen i kemi i en internationell forskarmiljo med mojligheter
att arbeta med externt finansierade analytiska fragor. Det innebér i vissa fall en period av tre &r med
mojligheter till férlangning. | dagslaget finns 13 inskrivha doktorander inom forskarutbildningsémnet

kemi. Kemiforskningen ingar i Orebros tva forskningscentrum inom Life Science och miljovetenskap
med bland annat analys av perfluorerade amnen.

Sjalvvarderingen beskriver att studierna ofta bedrivs i projektform i samarbete med andra forskar-
grupper och med industrianknytning, vilket ger méjligheter till natverk for doktoranderna och kan vara
till nytta inte minst efter avslutad doktorandutbildning. Bedémarna instammer i detta. Under
intervjuerna framkom att det finns tiligang till en stor maskinpark av avancerad instrumentering inom
flera analytiska och bioanalytiska tekniker. Den analytiska kemin &r ett hjalpmedel fér en del av
doktoranderna dar exempelvis miljokemin ar i fokus. | forskarutbildningen ingar bland annat praktiskt
analysarbete, dataanalys och att kunna skriva och presentera sina data, vilket bedémarna ser som
positivt inte minst med tanke pa de krav som arbetsmarknaden kommer att stélla. Inom vissa
forskningsprojekt ingar validering av data genom jamférelser med resultat fran andra universitet runt
om i varlden. Detta ger traning i att sakerstélla att data som presenteras ar vederhéaftig, menar
beddmarna.

Det finns relativt fa forskarutbildningskurser pa institutionen, vilket institutionen forklarar med att
doktoranderna &r specialiserade inom olika omraden. Amnesomradet Metabolomics ges som en ny
forskarutbildningskurs, men andra kurser i analytisk kemi &r pa kandidatniva. Forskningsetik ar inte
obligatorisk inom utbildningen men finns att valja, till skillnad fran kursen i forskning och
avhandlingsplanering som &r obligatorisk. En forbéttring vore att gora kursen forskningsetik

104(111
)



U |<AUKI\IA$E§IRTSET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE

AMBETET
Datum Reg.nr

2021-11-23 411-00050-20

obligatorisk, anser bedémarna.

Undervisning pa grundniva ingar for de flesta doktorander, vilket bedémarna anser ger traning i
samarbete och ledarskap och bidrar till doktorandens 6kade kompetens i olika analystekniker. Det
finns dock inget krav p& att doktoranderna ska lasa ndgon pedagogikkurs, och eftersom
industridoktorander vanligtvis inte undervisar finns det fa eller mycket sma mojligheter for dem att fa
ta del av den delen av utbildningen. Nagon kurs i sjalviedarskap eller ledarskap erbjuds i dagslaget
inte, vilket bedémarna anser skulle kunna 6ka doktorandernas mdjligheter till reflektion och darmed
battre mojligheteter till exempelvis anstallning.

En av doktoranderna som nu gar utbildningen hade fatt mojlighet till att delta som utbytesstudent
utomlands, vilket borde kunna starka méjligheterna till anstélining efter avslutad utbildning.
Mojligheter att férlagga viss del av uthildningen utomlands boér darfér uppmuntras av laroséatet och
utnyttjas mer av doktoranderna, anser bedémarna.

| sjalvvarderingen framkommer att institutionen har identifierat att man behéver ta tillvara pa
erfarenheter frAn alumner pa ett mer systematiskt sétt. Institutionen har darfor bérjat bjuda in tidigare
doktorander till seminarier. Man hoppas pa det sattet kunna 6ka maojligheterna till stod i
karriarplaneringen, vilket ocksa ar ett nskemal fran doktoranderna. Majoriteten av de tidigare
doktoranderna har fatt anstallining med kvalificerade arbetsuppgifter och en mindre andel har valt att
fortsatta inom den akademiska forskningen.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet arbetsliv och samverkan
Beddmning med motivering: Tillfredsstéllande

Utbildningen &r utformad och genomfors pa ett sadant satt att den &r anvandbar och utvecklar
doktorandens beredskap att méta férandringar i arbetslivet bade inom och utanfor akademin. Nagra
identifierade utvecklingsomraden &r att gora kursen i forskningsetik obligatorisk, att erbjuda fler
forskarutbildningskurser inom analytisk kemi och att mer systematiskt ta tillvara alumners
erfarenheter.

Samlat omdome: IfrAgasatt kvalitet
Beddmning med motivering: Sammantaget visar underlagen att utbildningens kvalitet &r ifragasatt..

Bada bedomningsgrunderna Personal och Forskarutbildningsmiljo ar av tillrackligt hog kvalitet for att
borga for en god forskarutbildning. Antalet méjliga handledare med kompetens inom omradet &r i
balans med antalet forskarstuderande. Miljon omfattar bade inomvetenskaplig och tvarvetenskaplig
forskning och det finns tydliga kontaktytor med andra omraden, industri och internationella partner.
Sammanfattningsvis far doktoranderna majligheter att uppfylla larandemalen fér utbildningen.

Kunskap och forstaelse samt fardighet och forméga sékerstalls genom manga olika aktiviteter under
utbildningen, dar kurser, seminarier, konferensdeltagande ar av sarskild vikt vid sidan av det praktiska
arbetet med forskningsprojekten. Ett val utbyggt natverk for samarbeten nationellt och internationellt
inom akademi och industri ger doktoranderna ytterligare mojligheter att utvecklas p& ovanstdende
omraden. Kunskapsformen varderingsformaga och forhallningssatt byggs upp med stdd av
handledare och forskningsmiljé med bidrag fran kunskaper fran kurser.
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Den obligatoriska kursen Forskning och avhandlingsplanering i naturvetenskap och teknik har en
sarstallning, eftersom den tar upp manga aspekter i bedomningsgrunderna. Detta ger doktoranderna
en bra start och grund men det finns en risk att alltfér mycket laggs inom ramen fér denna kurs, sa att
det blir fér kortfattat och fragmentariskt. Beddémargruppen rekommenderar att kursen i forskningsetik
blir obligatorisk.

Det finns en generellt sett god medvetenhet om jamstalldhet och doktoranderna far information och
kunskap om dessa faktorer i flera forum.

Uppfdljning, atgarder och aterkoppling till enskilda doktorander baseras i stor utstrackning pa arbetet
med individuella studieplanen, vilket skulle kunna kompletteras med en halvtidsuppféljning.
Forskarutbildningen i stort foljs upp péa fakultetsnivd, men uppféljningen p& dmnesniva skulle kunna
effektiviseras med hjalp av ett lokalt kvalitetsrad.

BedOGmarna menar att larosatet bor lagga tyngd pa att engagera forskarstuderande att medverka i
arbetsgrupper och rad, samt informerar de forskarstuderande om deras réattigheter och hur de kan
medverka i utvecklingen av deras utbildning. Vi bedémer att ett doktorandrad bor skapas pa
institutionsniva eller fakultetsniva, med inflytande i de frAgor som i nulaget enbart diskuteras och
beslutas av handledarkommittén. Beddmargruppen menar att larosatet bor infora medarbetarsamtal
mellan forskarstuderande och en person utanfor forskargruppen i samband med uppdateringen av
den individuella studieplanen samt fortydliga nyttan med examensmalen. Larosatet bor dven se Gver
sin finansieringspolicy d& majoriteten av forskarstuderande anstalls till licentiatexamen i olikhet med
andra laroséaten vilket medfor bade stress och osakerhet menar bedémarna. Larosatet
rekommenderas ocksa att flytta tidpunkten for nar doktoranderna ger aterkoppling pa utbildningen till
efter disputationstillfallet. Larosatet rekommenderas dven infora tydligare milstolpar sdsom ett
obligatoriskt halvtidsseminarium med extern opponent.

Beddmargruppen anser att beddmningsomradet doktorandperspektiv som helhet &r otillfredsstallande
och att féljande bor foljas upp:

e Larosatet bor engagera forskarstuderande att medverka i arbetsgrupper och rad. Ett
doktorandrad bor inforas pa institutionen, oberoende av studentkaren. Detta doktorandrad
borde regelbundet kunna fungera som ett forum for forskarstuderande, i syfte att diskutera
férandringar och forbattringar pa sin utbildning. Vi rekommenderar att doktorandradet
informeras om beslut i andra grupper, sdsom fakultetsradet och handledarkommitteen, samt
ges majlighet att kunna aterge sin kollektiva synpunkt till dessa arbetsgrupper.

e Larosatet bor se dver rutinerna med uppdateringen av den individuella studieplanen, genom
att exempelvis infora medarbetarsamtal mellan forskarstuderande och en person utanfor
forskargruppen, samt fortydliga nyttan med examensmalen.

e Larosatet bor se 6ver sin finansieringspolicy da majoriteten av forskarstuderande anstalls till
licentiatexamen.

Utbildningen &r utformad och genomfors pa ett sadant satt att den ar anvandbar och utvecklar
doktorandens beredskap att méta férandringar i arbetslivet bade inom och utanfor akademin. Nagra
identifierade utvecklingsomraden &r att géra kursen i forskningsetik obligatorisk, att erbjuda fler
forskarutbildningskurser inom analytisk kemi och att mer systematiskt ta tillvara alumners
erfarenheter.
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Bilaga 2
Bedtmargruppen och anmalda jav
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Professor Jan Andersson, Universitat Minster
Doktor Kerstin Baumann, Galderma (Q-Med AB) X
Professor Jonas Bergquist, Uppsala Universitet X X
Doktor Cecilia Berggvist, Stockholms universitet X
Professor Asa Emmer, KTH X X
Professor Torgny Fornstedt, Karlstads Universitet X
Professor Peter Haglund, Umea universitet X |X

*| samband med utvérderingen har Orebro universitet
framforst att eventuellt jav foreligger for Jonas
Bergquist, Torgny Fornstedt och Peter Haglund.
Dessa har darfor p& inradan av UKA accepterat att
inte delta i beddmningen av Orebro universitet i denna
utvardering.
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Redovisning av underlag fran respektive larosate?!

Goteborgs universitet

Reg.nr
411-00050-20

Forskarutbildnings- | Sjalvvardering | Allméan Individuella | Intervju Intervju
amne studieplan studieplaner | laroséate doktorander
Naturvetenskap med | Ja Ja 9 Ja Ja
inriktning kemi,

analytisk kemi —

licentiat- och

doktorsexamen

Karlstads universitet

Forskarutbildnings- | Sjalvvardering | Allman Individuella | Intervju Intervju
amne studieplan studieplaner | laroséte doktorander
Kemi, analytisk kemi | Ja Ja 3 Ja Ja

— licentiat- och

doktorsexamen

Kungl. Tekniska hogskolan

Forskarutbildnings- | Sjalvvardering | Allman Individuella | Intervju Intervju
amne studieplan studieplaner | laroséte doktorander
Kemi, analytisk kemi | Ja Ja 5 Ja Ja

— licentiat- och

doktorsexamen

Lunds universitet

Forskarutbildnings- | Sjalvvardering | Allman Individuella | Intervju Intervju
amne studieplan studieplaner | laroséte doktorander
Analytisk kemi — Ja Ja 10 Ja Ja

licentiat- och

doktorsexamen

Stockholms universitet

Forskarutbildnings- | Sjalvvardering | Allman Individuella | Intervju Intervju
amne studieplan studieplaner | laroséte doktorander
Analytisk kemi — Ja Ja 13 Ja Ja

licentiat- och

doktorsexamen

Sveriges lantbruksuniversitet

|Forskarutbildnings-‘Sjalvvardering |Allman Individuella | Intervju Interviju

11 de fall antalet doktorander ar 16 eller farre, valjs samtliga doktoranders individuella studieplaner. |
de fall dar antalet doktorander ar fler &n 16, gors ett slumpmaéssigt urval och 16 individuella

studieplaner valjs ut.
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Reg.nr

411-00050-20

amne studieplan studieplaner | laroséate doktorander
Kemi, analytisk kemi | Ja Ja 5 Ja Ja
— licentiat- och
doktorsexamen

Umea universitet
Forskarutbildnings- | Sjalvvardering | Allman Individuella | Intervju Intervju
amne studieplan studieplaner | laroséate doktorander
Analytisk kemi — Ja Ja 2 Ja Ja
licentiat- och
doktorsexamen

Uppsala universitet
Forskarutbildnings- | Sjalvvardering | Allman Individuella | Intervju Intervju
amne studieplan studieplaner | laroséate doktorander
Kemi med inriktning Ja Ja 9 Ja Ja
analytisk kemi —
licentiat- och
doktorsexamen

Orebro universitet
Forskarutbildnings- | Sjalvvardering | Allman Individuella | Intervju Intervju
amne studieplan studieplaner | laroséte doktorander
Analytisk kemi — Ja Ja 13 Ja Ja
licentiat- och
doktorsexamen

Redovisning av dvriga underlag

Utéver de underlag som larositena har skickat in har UKA tagit fram nyckeltal dver
genomstromningen i form av netto- och bruttostudietid for respektive utbildning.
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Bilaga 4

Larosatenas svar pa delning av preliminara yttranden



‘A UNIVERSITETS
|<A KANSLERS Sida
U AMBETET 1(5)

Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Delningssvar— synpunkter pa preliminart yttrande

GoOteborgs universitet

Analytiskkemi—Doktorsexamen och Licentiatexamen

Larosatet ges mojlighet att kontrollerainnehalleti det preliminarayttrande och papekaeventuella
sak/-faktafel. Synpunkterna payttrandet b6rutga fran de bedémningsomraden och
bedémningsgrundersomingatti utvarderingen.

Angeitabellenvilkensidaiyttrandetkorrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna bor hallas sa kortfattade som mojligt. Observera att detinte ar mojligt att
inkomma med ny faktasom inte fanns tillgangligi de ursprungliga underlagen.

Larosatets svar laddas upp i UKA Direktsenastden 13 september 2021, men gérna fore det.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenteruppgartill 25, ej 45.




UKA

Bedomningsomrade: Forutséattningar

UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

Sida
2 (5)

Personal

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Utbildningsmiljo

Sida | Stycke | Rad Korrigering




UKA

UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

sida
3(5)

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Maluppfyllelse — fardighet och formaga
Sida | Stycke | Rad Korrigering

Maluppfyllelse —varderingsformaga och forhallningssatt

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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Sida
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Jamstalldhet

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Uppfoljning, atgarder och aterkoppling
Sida | Stycke | Rad Korrigering




Y

UKA

UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

Sida
5 (5)

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

10

6-8

Nuvarande lydelse: "Det planeras ocksa en kurs i hogskolepedago gik
for doktorander vilket bedémarna menar kan underlatta for de
disputerade som véljer att stanna inom akademin.”

Bor korrigeras till: "Det planeras en utveckling av den nuvarande
obligatoriska kursen HPE101 Hogskolepedagogik 1 med syfte att
battre  kunna  svara  mot  doktorandernas behov  av
kompetensutveckling i deras undervisningssituation  vilket
beddmarna menar..... "
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Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Karlstads universitet

Analytis kemi— Doktorsexamen och Licentiatexamen

Larosatet ges mojlighet att kontrollera innehéllet i det preliminara yttrande och papeka eventuella
sak/-faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedémningsomraden och
bedémningsgrunder som ingatt i utvarderingen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna boér hallas sa kortfattade som majligt. Observera att det inte ar moijligt att
inkomma med ny fakta som inte fanns tillganglig i de ursprungliga underlagen.

Larosatets svar laddas upp i UKA Direkt senast den 13 september 2021 men gérna fére det.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenter uppgar till 25, ej 45.
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Beddmningsomrade: Forutsattningar

Personal
Sida | Stycke | Rad Korrigering
1 1 5-6 | Det ska vara ..., varav tre professorer, en docent, sex lektorer, en postdoktor...”
1 2 6 Det ska vara ”...dven ha minst en bitrddande handledare”.
1 2 6 Det ska std ”Det ar inte ovanligt att de bitrddande handledarna hor till angrénsande
amnen,...”
i Sjélvvarderingen star: Utéver handledare inom det egna dmnet, sd s6ks ofta
handledare frdn angrdnsande dmnen, till exempel fysik, kemiteknik och miljo-
och energisystem.
1 3 1

Utbildningsmiljo

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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Bedomningsomrade: Utformning, genomforande och resultat

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Maluppfyllelse — fardighet och formaga
Sida | Stycke | Rad Korrigering
4 3 2 Det ska vara ”...” individuella studieplanen maste vara inlamnad senast sex

manader efter att studierna paborjats.”

I sjalvvarderingen star: Individuell studieplan ska upprattas senast 6 manaders efter
att studierna pabdrjats, och inte fran antagning.

Maluppfyllelse — varderingsformaga och forhallningssatt

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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Jamstalldhet

Sida | Stycke | Rad Korrigering
6 4 1-2
Uppféljning, atgarder och aterkoppling
Sida | Stycke | Rad Korrigering
6 2 8 De ska sta de/den istallet for den, eftersom vi har minst en bitradande handledare.
Kanske ni da far dndra ordet “handledaren” sa det ska bli grammatiskt rétt.
7 3 7 andra statik” till "statistik”
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Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv

Sida
5(5)

Sida | Stycke | Rad Korrigering
8 2 5 | Fyraskall vara tre.
8 4 1 | Obs denna seminarieverksamhet &r institutions gemensamma och inte endast

kemi.

Beddmningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

10

5

Det stimmer inte att det saknas formell alumnverksamhet. Vi har formell
alumnverksamhet. Doktorander har vid flera tillfallen blivit utsedda till arets
alumn (béde kemi och kemiteknik). se https://www.kau.se/alumn

Men inte lokalt pa kemin



https://www.kau.se/alumn

UNIVERSITETS
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Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Kungliga tekniska hogskolan

Analytisk kemi — Doktorsexamen och Licentiatexamen

Larosatet ges mojlighet att kontrollera innehéllet i det preliminara yttrande och papeka eventuella
sak/-faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedémningsomraden och
bedémningsgrunder som ingatt i utvarderingen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna boér hallas sa kortfattade som majligt. Observera att det inte ar moijligt att
inkomma med ny fakta som inte fanns tillganglig i de ursprungliga underlagen.

Lirosatets svar laddas upp i UKA Direkt senast den 13 september 2021, men gérna fore det.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenter uppgar till 25, ej 45.
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Svar fran KTH/Kemi

Beddmningsomrade: Forutsattningar

Personal
Sida | Stycke | Rad Korrigering
1 1 4-5 KTH rapporterade till UKA i god tid innan utvérderingen att vi inte har nagra
doktorander i &amnet Analytisk Kemi och att vi darmed inte skulle omfattas av
utvarderingen. Detta godtogs inte av UKA varfor vi férsokte identifiera doktorander
inom dmnet Kemi vars respektive forskningsprojekt och handledare hade tonvikt
mot analytisk kemi.
1 3 1 Meningen bor omformuleras till ”... fem vars forskningsprojekt identifierades ha
tyngdpunkt mot analytisk kemi” eller liknande.
1 4 4 Péstaendet att “analytisk kemi som forskarutbildningsdmne dr marginaliserad” ar
missvisande da detta forskningsomrade p4 KTH &r integrerat inom d&mnet Kemi.

Utbildningsmiljo

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

KTH har for ménga ar sedan valt att ta bort tidigare inriktningar och
endast ha ett fatal forskarutbildningsamnen. Kemi-amnet som finns pa
doktorsprogrammet Kemivetenskap omfattar samtliga tidigare
inriktningar i Kemi med inriktning mot analytisk kemi, fysikalisk kemi,
korrosionsléra, ytkemi, organisk kemi, kdrnkemi, samt oorganisk kemi.

bedémningstext | Bor fortydliga att detta beror pa att amnet Analytisk Kemi inte finns pa

KTH utan &r integrerat i &amnet Kemi (inte utvarderat)




UKA

UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

sida
3(5

Bedomningsomrade: Utformning, genomforande och resultat

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

2

3-4

Utvirderingen skriver att ” det saknas en motsvarande beskrivning av vad
doktoranderna i analytisk kemi ska ha uppnatt i termer av kunskap och forstaelse
nar examen utfardas”. Detta beror aterigen enkom pa att Analytisk kemi inte
erbjuds som enskilt forskarutbildningsdmne pd KTH

Maluppfyllelse — fardighet och formaga

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

2

Doktoranderna inom doktorsprogrammet Kemivetenskap maste inte skriva/forsvara
sin avhandling/uppsats pa engelska — det vanligaste sattet ar dock att detta gors pa
engelska men det &r inget krav.

Det ar finansiering via stipendieform som begréansar dessa stipendiefinansierade
doktoranders mojlighet att undervisa (av skatteskal). Dock &r de vdlkomna att lasa
kurser inom pedagogik dar moment ingar vilka tranar kompetenser som ar relevanta
for undervisning. Det &r inte KTH som begransar detta. Andelen
stipendiefinansierade doktorander minskar ocksa pa KTH.

Examensmalsuppfyllelse for doktorander med forskningsprojekt med tyngdpunkt
mot Analytisk kemi omfattas av kraven for samtliga doktorander i &mnet Kemi.
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Maluppfyllelse — varderingsformaga och forhallningssatt

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Jamstalldhet

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Uppféljning, atgarder och aterkoppling

Sida | Stycke | Rad Korrigering
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Beddmningsomrade: Doktorandperspektiv

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

10

5

2-3

Det &r finansiering via stipendieform som begrénsar dessa stipendiefinansierade
doktoranders mojlighet att undervisa, och darmed &r kurser i pedagogik inte
obligatoriska for dessa doktorander. Det finns dock inga hinder fér dem att lasa
kurser i pedagogik sa lange som de ingar i den individuella studieplanen.

Beddmningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

12

1

2-3

Skall vara ...licentiat- eller doktorsexamen i Kemi, Kemiteknik eller Fiber- och
polymervetenskap... d4 vi inte har ndgra inriktningar utan endast dessa tre &mnen.
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l I|<A KANSLERS Sida
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Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Lunds universitet

Analytisk kemi — Doktorsexamen och Licentiatexamen

Larosatet ges mojlighet att kontrollera innehallet i det preliminara yttrande och papeka eventuella
sak/-faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedémningsomraden och
bedémningsgrunder som ingatt i utvarderingen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna bor hallas sa kortfattade som mojligt. Observera att det inte &r moijligt att
inkomma med ny fakta som inte fanns tillgdnglig i de ursprungliga underlagen.

Larosatets svar laddas upp i UKA Direkt senast den 13 september 2021 men gérna fore det.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenter uppgar till 25, ej 45.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

.o

UNIVERSITETS

KANSLERS

ETET

Sida
2 (5)

Personal

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Utbildningsmiljo

Sida | Stycke | Rad Korrigering
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Sida
3(5)

Miluppfyllelse — kunskap och forstielse

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Omfattningen av etikkursen som skall vara 2 hp, ej 2,5 hp.

Mailuppfyllelse — firdighet och formaga

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Maéluppfyllelse — virderingsformaga och forhallningssétt

Sida

Stycke

Rad

Korrigering




.o
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U |<A KANSLERS Sida
AMBETET 4 (5)

Jamstilldhet

Sida | Stycke | Rad Korrigering

Uppfoljning, atgirder och dterkoppling

Sida | Stycke | Rad Korrigering
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Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv

Sida
5 (5)

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Stockholms universitet

Analytisk kemi — Doktorsexamen och Licentiatexamen

Larosatet ges mojlighet att kontrollera innehéllet i det preliminara yttrande och papeka eventuella
sak/-faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedémningsomraden och
bedémningsgrunder som ingatt i utvarderingen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna boér hallas sa kortfattade som majligt. Observera att det inte ar moijligt att
inkomma med ny fakta som inte fanns tillganglig i de ursprungliga underlagen.

Larosatets svar laddas upp i UKA Direkt senast den 13 september 2021 men gérna fére det.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenter uppgar till 25, ej 45.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal
Sida | Stycke | Rad Korrigering
1 5 1 En ny professor har rekryterats och borjar sin anstéllning vid larosétet vid

terminsstart 2021. Bedémarna anser att det nya tillskottet som den nya professorn
innebar kommer att ha...

Utbildningsmiljo

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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Beddmningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Sida
3(5)

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Maluppfyllelse — fardighet och formaga
Sida | Stycke | Rad Korrigering

Maluppfyllelse — varderingsformaga och forhallningssatt

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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Jamstalldhet

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Uppféljning, atgarder och aterkoppling
Sida | Stycke | Rad Korrigering




Y

UKA

UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv

Sida
5 (5)

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

4

Under den senaste femarsperioden har en doktorand fatt méjlighet till
internationellt forskarutbyte genom atta manaders vistelse vid amerikanskt
universitet




S

SLU |

Sveriges lantbruksuniversitet
Swedish University of Agricultural Sciences

Fakulteten for naturresurser och Delningssvar
jordbruksvetenskap 2021-09-09
Vicedekan med ansvarsomrade

forskarutbildning

Universitetskanslersdmbetet

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande om
utbildningsvardering av Analytisk kemi

Ref: Delningssvar, SLU, Analytisk kemi — Dr/Lic

Bifogar SLU:s delningssvar — synpunkter pd preliminért yttrande - pd
UKA:s utbildningsvirdering av Analytisk kemi — Doktorsexamen och
Licentiatexamen.

Svaret kompliceras av att SLU inte har forskarutbildningsdmnet Analytisk
Kemi. Institutionen har dessvérre gjort ett beklagligt fel i1 klassificeringen.
Dessa doktorander tillhor egentligen forskarutbildningsdmnet Kemi, med
inriktning mot organisk kemi. Expertgruppen har sjélv korrekt ifragasatt
klassificeringen i sitt yttrande. Kontakt med handliggare vid UKA har dock
resulterat 1 att denna process ska fortsétta trots att forskarutbildningsémnet
alltséd saknas vid SLU.

Givet detta har vi kommenterat det som vi uppfattar som fel eller
missuppfattningar av expertgruppen i mer allmédnna fragor men kan inte ga
in pé sakfragor om analytisk kemi da &mnet inte existerar vid SLU. En
konsekvens av detta blir att vi inte kan genomfora nagra atgarder rorande
sakfragor som expertgruppen klassificerat som bristande kvalitet, tex
gillande analytisk expertis och utbildning, da detta inte fyller ndgot syfte.
Det ér svért att forstd meningsfullheten att denna process fortsdtter men vi
har fullgjort var plikt och svarat pé yttrandet.

I tjdnsten

Johan Meijer

Vicedekan NJ fakulteten, ansvarsomrade forskarutbildning

Postadress: Box 7082 Tel: 018-67 10 00 (vx)
Besoksadress: Almas allé 8 Direktnr: 018673321
Org nr: 202100-2817 Johan.Meijer@slu.se
www.slu.se
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Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Sveriges Lantbruksuniversitet

Analytisk kemi — Doktorsexamen och Licentiatexamen

Larosatet ges mojlighet att kontrollera innehéllet i det preliminara yttrande och papeka eventuella
sak/-faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedémningsomraden och
bedémningsgrunder som ingatt i utvarderingen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna bor hallas sa kortfattade som mojligt. Observera att det inte &r moijligt att
inkomma med ny fakta som inte fanns tillgdnglig i de ursprungliga underlagen.

Larosatets svar laddas upp i UKA Direkt senast den 13 september 2021, men girna fore det.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 4 1
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Utbildningsmiljo

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

2

”Av sjalvvarderingen framgar att utbildningen pa forskarniva i amnet kemi
sker inom tre grupperingar: organisk kemi och naturproduktkemi,
oorganisk kemi och bionanoteknologi samt oorganisk och fysikalisk kemi.
Analytisk kemi saknas uppenbarligen som sjalvstandig del av utbildningen”

Klassificeringen som analytisk kemi var ett beklagligt misstag av
institutionen. De tre doktoranderna som klassades inom analytisk kemi
tillhor organisk kemi. Kontakt med UKA gav dock vid handen att vi méste
fortsdtta med processen och betrakta dessa som tillhdrande analytisk kemi
trots att detta forskarutbildningsémne inte finns vid SLU. Meningsfullheten
i detta kan man forstas ha olika asikter om.

”"Daremot tycks det inte forekomma att de doktorander som klassificeras
som analytiska kemister genomfor en del av sin forskning vid utlandska
universitet.”

Alla doktorander far mojligheter och uppmuntras att dka utomlands. En av
de doktorander som avses har vistats vid Imperial College London 3
ménader och en deltagit i en sommarskola i Tyskland (se sjdlvvérdering sid
15). Tva doktorander har relativt nyligen pébdrjat sina studier och deras
planerade vistelser utomlands har inte kunnat genomforas pga Covid
restriktioner (sjdlvvardering sid 17).

"I motsats till de flesta andra ldarosdaten som bedéms i den har
utvarderingen av analytisk kemi ar nastan alla doktorander vid SLU fodda i
Sverige.”

Av de fem nu aktiva doktoranderna i kemi &r tva fodda utomlands (bada
dessa bland de tre som felaktigt klassificerades inom analytisk kemi).
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”Detta kan tyda pa att doktorandtjansterna inte annonseras internationellt,
eller, om sa ar fallet, inte ar internationellt tillrackligt attraktiva.”

De fyra senast utannonserade doktorandanstéllningarna inom kemi (varav 2
felaktigt klassificerade som analytiska*) hade 132, 43, 36* (fran 17 ldnder)
respektive 23* (fran 13 ldnder) sdkanden. I de tva forstnimnda fallen var det
i det tillgdngliga underlaget inte mojligt att se de s6kandes nationalitet.

"Enligt bedomargruppen var larosatets val att klassificera det underlag som
inlamnats som analytisk kemi olyckligt och missvisande. | stallet for att
utvarderas som analytisk kemi bor forskarututbildningen i kemi bedémas
utifran ett battre passande dmne, som gor rattvisa at
forskarutbildningssituationen vid SLU.”

Se ovan. Klassificeringen som analytisk kemi var ett beklagligt misstag.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse
Sida | Stycke | Rad Korrigering
Maluppfyllelse — firdighet och formaga
Sida | Stycke | Rad Korrigering

4 4 1

”"Det omnamns inte i sjalvvarderingen hur doktoranderna tranas i att
beharska engelska som vetenskapligt sprak. Detta vore sarskilt viktigt med
tanke pa att sa fa doktorander kommer fran utlandet och att engelska
kanske inte dr vardagsspraket i laboratoriet.”

Av de ca 30 doktorander som vistas i institutionens lokaler ar 1/3 fran
Sverige. Ovriga tva tredjedelar av doktoranderna har sin kandidatexamen
fran ett annat land och 13 olika ldnder finns representerade. Seminarier,
workshops och andra aktiviteter inom forskarskolorna genomfors pa
engelska. Alla kurser inom utbildning pé forskarniva ges pé engelska
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(exempel, sjalvvardering sid 11,15,19, n.b. ”"MaxIV datainsamling” ges
ocksé pa engelska). Sdrskilda kurser finns i bla scientific writing. I stort sett
all litteratur dr engelsksprakig och vidare traning sker vid forfattande av
manuskript med atféljande aterkoppling internt och externt (tex via
bioRxiv).

”Kemistudenterna pa grundniva ar dock sa fa att det inte verkar finnas
mojlighet for alla doktorander att delta i undervisning, aven om viljan
finns”

Tvartom doktorander deltar aktivt i undervisning pa grundutbildningsniva.
Institutionen ger samtliga kurser i kemi for alla grundstudenter inom
naturvetenskapliga program vid SLU vilket framgar av rapporten. Det finns
goda mgjligheter for doktorander att delta i undervisning och det normala ar
en omfattning pa 15-17 % (sjalvvérdering sid 16).

Maluppfyllelse — virderingsformiga och forhallningssétt

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Jamstilldhet
Sida | Stycke | Rad Korrigering
5 1 3 | ”Av de angivna handledarna ar 4 av 14 personer kvinnor (29 procent).”
Korrekta siffror dr 5/15 (33% kvinnor) enligt sjalvviarderingen. Universitetet
genomfor aktivt atgirder for att uppa ett kvantitativt jamstalldhetsmal. 1
betygsnamnder och i handledargrupperna ska bagge konen vara foretradda.
Fakultetsledningen och fakultetskansliet har fatt utbildning for att undvika
genuskodning i annonser for rekrytering av hogre tjanster.
6 2 1 "Ett tema som inte berors i sjdlvvarderingen ar hur ldrosatet hanterar
jamstalldhetsfragor i foraldraledighet.”
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Institutionens har en uttalad strdvan att medarbetare ska kunna forena
fordldraskap och studier utifrén ett JLV perspektiv (sjalvvardering sid 22).
Forildraledighet ér ju upp till fordldrarna att bestimma om, men oavsett kon
uppmuntras naturligtvis foréldraledighet.

SLU har en central policy och riktlinjer for JLV som géller for hela
verksamheten och det finns darfor inget speciellt att redovisa for en enskild
institution. Fakulteten har en vicedekan for JLV, en specialist pa
fakultetskansliet inriktad pa JLV och institutionerna har JLV kommitéer.
Vid meritering tas alltid hénsyn till férdldraledighet, andra uppdrag etc

Uppfoljning, atgirder och aterkoppling

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

4

"Medarbetarsamtal tycks inte konsekvent genomféras med alla
doktorander.”

Medarbetarsamtal har erbjudits alla doktorander men de kan vélja att avsta.
Institutionsstudierektorn erbjuder ocksa varje doktorand enskilda samtal f6r
att kunna fénga upp olika fragor (sjalvvirdering sid 27) .

”....aven om det tycks vara svart att erbjuda alla doktorander mojliheten att
undervisa i grundkurserna-antalet kemistudenter ar for lagt”

Tvértom doktorander deltar aktivt i undervisning pa grundutbildningsniva.
Institutionen ger samtliga kurser i kemi for alla grundstudenter inom
naturvetenskapliga program vid SLU vilket framgar av rapporten. Det finns
goda mojligheter for doktorander att delta i undervisning och det normala ar
en omfattning pé 15-17 % (sjélvvérdering sid 16).
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Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

”Det finns ingen extern person med pa dessa uppfoljningsmoten.”

SLUs riktlinjer krdver en extern utvirderare vid 50% uppfoljning av
forskarutbildningen. Vid 6vriga uppfoljningar dr det upp till institutioner
och handledargrupper att avgora om de ska ha externa bedomare. Vi haller
med expertgruppen att det forstas &r en fordel att ha externa bedomare vid
flera tillfallen for att folja olika faser av ett projekt.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida | Stycke | Rad Korrigering
9 1 2 ”De doktorander som har projekt med inriktningen analytisk kemi ingar i
gruppen organisk kemi och naturproduktskemi”
Det vill siga en felaktig klassificering har gjorts och dessa doktorander
arbetar mycket riktigt inom inriktningen organisk kemi och
naturproduktskemi.
9 3 1 "men bedémargruppen far intrycket av underlaget att det finns

begransade mojligheter att fa undervisa pa grundniva.”

Tvértom doktorander deltar aktivt i undervisning p& grundutbildningsniva.
Institutionen ger samtliga kurser i kemi for alla grundstudenter inom
naturvetenskapliga program vid SLU vilket framgér av rapporten. Det
finns goda mojligheter for doktorander att delta i undervisning och det
normala &r en omfattning pa 15-17 % (sjdlvvérdering sid 16).




Fran: Frankie Ekerholm <frankie.ekerholm@umu.se>

Skickat: den 13 september 2021 15:58

Tills Nils Olsson <nils.olsson@uka.se>; Loulou Von Ravensherg <loulou.von.ravensherg@uka.se>

Kopia: Ester Roos-Engstrand <ester.roos-engstrand @umu.se>; Anna Linusson Jonsson <anna.linusson@umu.se>
Bmne: VB: Utvardering av analytisk kemi - delningssvar m.m.

Prioritet: Hog

Hej Nils och Loulou,
Forlat oss for det uteblivna svaret. Vi missade att vi dven skulle hora av oss om vi inte sdg ndgon anledning att inkomma med kommentarer pa yttrandet,
men nu vet vi detta infér kommande procedurer. Frdn Umed universitets hall har vi ingenting att tilldgga vad géller det prelimindra yttrandet dver analytisk kemi.

Basta hilsningar
Frankie Ekerholm



UNIVERSITETS
l I|<A KANSLERS Sida
AMBETET 1(5)

Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Uppsala universitet

Analytisk kemi - Doktorsexamen och Licentiatexamen

Larosatet ges mojlighet att kontrollera innehéllet i det preliminara yttrande och papeka eventuella
sak/-faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedémningsomraden och
bedémningsgrunder som ingatt i utvarderingen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna bor hallas sa kortfattade som mojligt. Observera att det inte &r moijligt att
inkomma med ny fakta som inte fanns tillgdnglig i de ursprungliga underlagen.

Larosatets svar laddas upp i UKA Direkt senast den 13 september 2021, men girna fore det.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Sida
2 (5)

Personal
Sida | Stycke | Rad Korrigering
1 1 5,6 Institutionen for kemi-BMC
1 2 2 Bland handledarna finns tre professorer varav en ér professor i analytisk kemi
Utbildningsmiljo
Sida | Stycke | Rad Korrigering

2

1

Institutionen for kemi-BMC
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Sida
3(5)

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Maluppfyllelse — firdighet och formaga
Sida | Stycke | Rad Korrigering

Maluppfyllelse — virderingsformiga och forhallningssétt

Sida | Stycke | Rad Korrigering
5 1 1 ...skriver doktoranden dven en femsidig...
5 3 2 Ska vara 2hp istillet for 2,5 hp
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Jamstilldhet
Sida | Stycke | Rad Korrigering
5 1 1 | Ej langre giltig plan utan detta dr den rétta:

Atgirdsplan for Lika villkorsarbete 2021, teknisk-naturvetenskapliga fakulteten:

https://regler.uu.se/dokument/?contentld=798534

Uppfoljning, atgirder och aterkoppling

Sida

Stycke

Rad

Korrigering



https://regler.uu.se/dokument/?contentId=798534
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Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv

Sida | Stycke | Rad Korrigering
7 1 4 avdelningen bor bytas ut till institutionen
7 1 12 Vill tilldgga att svenskundervisning erbjuds icke-svensktalande doktorander via

SFI eller universitetets egna grundkurser.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Institutionen for kemi-BMC
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Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Delningssvar — synpunkter pa preliminirt yttrande

Orebro universitet

Analytisk kemi - Doktorsexamen och Licentiatexamen

Larosatet ges mojlighet att kontrollera innehallet i det preliminara yttrande och papeka eventuella
sak/-faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedémningsomraden och
bedémningsgrunder som ingatt i utvarderingen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna bor hallas sa kortfattade som mojligt. Observera att det inte 4r mojligt att
inkomma med ny fakta som inte fanns tillgdnglig i de ursprungliga underlagen.

Lirosatets svar laddas upp i UKA Direkt senast den 13 september 2021, men girna fore det.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenter uppgar till 25, ej 45.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Sida
2 (6)

Personal
Sida | Stycke | Rad Korrigering
1 3 1 Handledarna utses av ledningen for institutionen, inte for skolan
Utbildningsmiljo
Sida | Stycke | Rad Korrigering
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Bedomningsomrade: Utformning, genomforande och resultat

Sida
3(6)

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Maluppfyllelse — fardighet och formaga
Sida | Stycke | Rad Korrigering

Maluppfyllelse — virderingsformaga och forhallningssétt

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Jiamstilldhet
Sida | Stycke | Rad Korrigering

pa institutionen for naturvetenskap och teknik, ej skolan.
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Uppfoljning, atgirder och aterkoppling

Sida | Stycke | Rad Korrigering
6 1 2 P4 institutionsniva sker kontinuerlig kursutveckling, ej skolniva
6 1 9 mote mellan institutionsledningen, ej skolledningen
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Bedomningsomrade: Doktorandperspektiv

Sida | Stycke | Rad Korrigering
7 1 3 forskarstuderande enbart ar representerade i fakultetsndmnden, ej fakultetsradet
8 1 1 Det finns ett centralt doktorandrad som del av Orebro studentkar pa-liresitet som

representerar forskarstuderande pé universitetsniva och som arrangerar
gemensamma aktiviteter.

8 2 2 da prefekten organiserar institutionsgemensammea, ej fakultetsgemensamma

8 3 7 medarbetarsamtal mellan doktorand och en person, ej d

8 6 2 amnet organiserar icke-obligatoriska seminarier med inbjudna gastforskare, ej
fakulteten

9 1 5 dér information fran enheten och institutionen ges, ej fran fakulteten (i forsta

hand)
9 3 3 Resultaten av denna enkit foljdes upp av fakultetsndmnden, ej fakultetsradet
10 2 3 Behov av fortydligande av forsta meningen i punkt 1 i listan eftersom nuvarande

skrivning verkar blanda samman Orebro studentkars uppdrag med universitetets
uppdrag. Menar bedomargruppen att det inom Orebro studentkar bér dvervigas att
forma ett doktorandrad pa institutions- eller fakultetsniva? Orebro universitet
uppfattar att fragorna ror ett karpolitiskt omrade och att skapandet av ett
doktorandrad utanfor karens organisation inte dr lampligt. Den andra meningen i
punkten ser universitetet som sitt uppdrag att verka fér. Om universitetet ska
kunna ta hand om beddémargruppens rekommendation behovs ett fortydligande om
vad som avses i forsta meningen.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida | Stycke | Rad Korrigering
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10 1 3 13 inskrivna doktorander inom forskarutbildningsimnet, ej

forskarutbildningsomrédet
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