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Universitetskanslersambetets
utbildningsutvarderingar

Sjalvvardering forskarutbildning

Larosate KTH Kungliga Tekniska Hogskolan
Forskarutbildningsamne Kemi

Licentiatexamen Ja

Doktorsexamen Ja

Viktig information géllande utvarderingen

Vi vill uppmirksamma beddmargruppen och UKA pa att de tre forskarutbildningsimnen som UKA avser att
utvirdera (organisk kemi, analytisk kemi och tillimpad analytisk kemi) inte examineras pa KTH.

Forskarstuderande inom dessa discipliner examineras inom forskarutbildningsdmnet kemi (inte kemi med
inriktning mot varken organisk kemi, analytisk kemi eller fysikalisk kemi).

Nedanstadende sjdlvvardering omfattar déarfér samtliga forskarstuderande inom &mnet kemi, totalt 28
forskarstuderande per april 2020 (Tab.1a). Tva doktorander har bytt program och de finns medtagna i tabellen
men riknas inte in bland de 28 aktiva studenterna.

Ett forsok till uppdelning av forskarstuderanden har gjorts baserat pa huvudhandledarnas tjénstebeteckningar
och verksambhet, t.ex. professor i analytisk kemi, lektor i organisk kemi, mm, for att kunna ge exempel pa
doktorander och handledare som &tminstone delvis omfattas av UKA:s dmneskategorier (Tab.1a).

Det bor dock poéngteras att forskningsverksamheten i de flesta fall 4r &mnesdvergripande varfor indelningen
inte blir helt réittvisande. Mgjligen kan forskarstuderande inom forskningsomradet kemi delas upp enligt
foljande (Tab.1a): organisk kemi (3 studenter), analytisk kemi (5 studenter), fysikalisk kemi (8 studenter), och
annan kemi (12 studenter). I bendmningen "annan kemi" finns fridmst forskarstuderande oorganisk kemi samt
yt- och korrosionsvetenskap.
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Bakgrundsinformation

Forskarutbildningsamnet Kemi inom doktorsprogrammet i kemivetenskap
Bakgrund

I samband med att KTH:s foregdngare Teknologiska Institutet grundades 1827 inrdttades tva
professurer, en i fysik och en i kemi. Vid omvandlingen till Kungliga Tekniska Hogskolan ar 1877
dndrades dmnet till Kemisk teknologi och blev ett av KTH:s fem huvudomraden. Verksamheten
vixte till att omfatta bdde grundldggande och tillimpad forskning rérande fokus pa viktiga
forskningsutmaningar. Detsamma géiller idag, &dven om formerna och balansen mellan
grundliggande och tillimpad forskning varierat dver tid. Amnesomradet kemi ir alltjimt ett mycket
starkt profilomrdde pd KTH, vilket inte minst framgick av de forskningskvalitetsundersdkningar
(Research Assessment Exercise; RAE) som genomfordes 2008 och 2012 (15 av 15 poidng mdjliga).

Mélet med KTH:s utbildning pé forskarniva &r att “forse samhdllet med kvalificerade forskare som
kan bidra till en hdllbar samhdllsutveckling”, vilket mojliggdrs genom att erbjuda forskarstudier i
en dynamisk, internationell forskningsmilj6 i néra samarbete med industri och framstaende
nationella och internationella universitet. Sedan 1 januari 2011 sker utbildningen inom ramen for
doktorsprogrammet i kemivetenskap med tre forskarutbildningsdmnen (kemi, kemiteknik samt fiber-
och polymervetenskap). Samtliga &mnen omfattar bdde grund- och tillimpad forskning av mycket
hog vetenskaplig kvalitet som starkt bidrar till att 16sa de globala milj6- och héllbarhetsmal som
definierats av FN inom omraden kopplade till bland annat hilsa, energi, material och miljo.
Verksamheten har en mycket stark nationell och internationell forankring genom nédtverk med
néringsliv, industri, forskningsinstitut och andra universitet.

Forskningsdmnena kemi, kemiteknik samt fiber- och polymervetenskap dr intimt knutna till de tre
institutioner (med samma namn) som tidigare utgjorde Skolan f6r kemivetenskap. Institutionen for
kemi bestod fore 2019 av tre avdelningar: organisk kemi, tillimpad fysikalisk kemi, samt yt- och
korrosionsvetenskap. Forskning och utbildning bedrivs inom &mnesomradet kemi som omfattar de
grundldggande &mnena analytisk-, fysikalisk-, organisk-, oorganisk-, kirn- och ytkemi samt
korrosionsvetenskap, vilket omfattar samtliga &mnen som ska utvérderas. Exempel pad forskning
som bedrivs med inslag av bade grundliggande och tillimpade aspekter dr solceller, solbrénslen,
katalys av organiska reaktioner, foto-redox katalyserade reaktioner, elektrokatalytisk spjdlkning av
vatten med hjilp av metallorganiska foreningar, korrosion, hogtemperaturoxidation, ytkemiska
reaktioner pa grinsytor, vixelverkan mellan biomolekyler och ytor, ytreaktivitet, fornyelsebara
material, stralningskemi, sensorer, m.m. Forskningen ldgger grunden for en bred och systeminriktad
kemiteknisk utbildning inom béde grundutbildningen (civilingenjér i teknisk kemi) och
forskarutbildningen (teknologie doktor i kemivetenskap). Denna djupgdende samverkan over
utbildningsnivaer sékrar progression genom att knyta samman grundldggande och teknikinriktad
utbildning, vilket utgér en konkret styrka hos den tekniska fakulteten. Avdelningen for
glykovetenskap inlemmades 2019 i kemiinstitutionen.
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Doktorsprogrammet i kemivetenskap leder till en licentiat- eller doktorsexamen i kemivetenskap
med &mnesinriktning mot antingen kemi, kemiteknik eller fiber- och polymervetenskap.
Programbeskrivningen reviderades 2015-09-29, framst avseende uppdatering av programtext och
dmnesinriktningar, samt en uppdatering utifrdn KTH:s reviderade regler for studier p& forskarniva.
En Oversyn av programbeskrivningens innehall med tonvikt pd lirandemal och implementering av
hallbarhet genomfordes 2016-03-22 (V-2016-0282) i och med KTH:s allmidnna o6versyn av
amnesstudieplaner hosten 2015. Ytterligare kompletteringar av de allmdnna dmnesstudieplanerna
gjordes 2017-02-07 (revision 2017-04-21), vilka en majoritet av de nu aktiva studenterna foljer.

Frén och med januari 2018 slogs tre KTH-skolor samman (skolorna kemivetenskap, bioteknologi
och teknik och hélsa) och blev den nuvarande skolan for kemi, bioteknologi och hilsa (CBH). Syftet
med sammanslagningen var bland annat ett steg i KTH:s strategi att skapa “ett KTH” med en mer
sammanhallen och jdmlik organisation dér utbildning har en central plats. Sedan sammanslagningen
fortgér alltjamt arbetet med att harmonisera det Overgripande ramverket for skolans fem
doktorsprogram, varav kemivetenskap ar det storsta med cirka 180 forskarstuderande. Som ett led i
detta pdgar arbete internt med Oversyn av programbeskrivningar, allmidnna dmnesstudieplaner och
overgripande processer gillande beslutsfattande och genomforande av kvalitetssdkrande atgirder.

Forskarutbildningens organisation for kvalitetsutveckling och kvalitetssakring

CBH:s nuvarande ledningsorganisation for utbildning pé forskarnivd (FoU-ledning) fardigstilldes sa
sent som hdsten 2019. I bérjan av 2018 bildades ett programgemensamt kvalitetsrdd for utbildning
pa forskarnivé och ett doktorandrad. I januari 2019 tilltrddde en ny forskarutbildningsansvarig (FA)
samt tvd nya programansvariga (PA), och under hosten bildades tre programrad, samt komplettering
av kvalitetsrddet med ldrar- och handledarrepresentanter. FoU-ledningen omfattar idag funktionerna
FA, vice forskarutbildningsansvarig (vice FA), PA och utbildningsadministrativt ansvarig (UA).
Vidare har ledningsfunktionerna nidra samarbete med rédgivande och beredande stédorgan:
utbildningsovergripande kvalitetsrdd, tre programrdd samt doktorandrad (Fig.1). FoU-
organisationen samverkar regelbundet med skolans skolchef och ledningsgrupp (LG; skolchef, vice
skolchef, prefekter, forskarutbildningsansvarig, grundutbildningsansvarig, administrativ chef,
ekonomiansvarig, HR-ansvarig och studeranderepresentanter) samt utdt mot verksamheten (fakultet
och studenter). Skolans doktorandrad (DR) har 12 forskarstuderande ' frain CBH:s samtliga
doktorsprogram och campus som &ven arbetar nira doktorandsektionen” vid KTH:s studentkar
(THS3). PA for doktorsprogrammet i kemivetenskap, dir de utvdrderade kemiimnena ingér,
ansvarar for programmets genomforande och kontinuerliga kvalitetsutveckling och kvalitetssékring
och leder dven programrédet for kemivetenskap. Programrédet bestdr av 11 ledamoéter varav sex
larar- och handledarrepresentanter4, tva handliaggare och en doktorandridsrepresentant. CBH:s
kvalitetsrad for utbildning pa forskarniva bestir av 18 ledaméter” med FA, vice FA, PA, UA,
samtliga forskarutbildningshandlidggare, larar- och handledarrepresentanter fran samtliga fyra
campusomraden, samt tva representanter fran doktorandrédet.

https://intra.kth.se/cbh/skolans-organisation/grupper-och-rad/doktorandrad-1.81001 1

? https://www.dr.kth.se

* https:/ths.kth.se
https://intra.kth.se/cbh/skolans-organisation/grupper-och-rad/programrad-for-doktorsprogrammen-1.924559

https://intra.kth.se/cbh/skolans-organisation/grupper-och-rad/kvalitetsrad-for-forskarutbildning-1.797353
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CBH:s Overgripande styrning av utbildning pa forskarniva
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Fig. 1. CBH:s Forskarutbildningsorganisation. FADR (méten FA-DR); FAUA (méten FA-UA), UN (KTH:s
Utbildningsndmnd); FU (KTH:s Forskarutbildningsutskott); streckade linjer visar kommunikationsvigar inom

forskarutbildningsorganisationen; och grona pilar avser samverkan utit mot verksamheten.

Det systematiska arbetet med kvalitetssidkring och utveckling av kvaliteten i forskarutbildningen

sker inom KTH:s sammanhéllna kvalitetssystem med en kontinuerlig uppfoljning och en

kvalitetsdialog varje ar samt en planerad regelbunden extern granskning vart sjétte ar. Den externa

utvirderingen dr preliminért planerad till 2022. Processen ér utforligare beskriven i avsnittet
"Uppfoljning, tgirder och aterkoppling". Styrdokument som ligger till grund for programmets
genomforande, utveckling och kvalitetssékring r:

* Standarder och riktlinjer for kvalitetssdkring inom det europeiska omradet for hogre

utbildning (ESG)’
* Lagar och forordningar (Hé’)gskolelagen7, Hégskoleférordningeng)
* KTH:s lokala styrdokumentq

* Allménna dmnesstudieplaner for doktorsprogrammets tre forskarutbildningsimnen: Kemi,

Kemiteknik samt Fiber- och polymervetenskap10
* Individuella studieplaner for programmets forskarstuderande
* KTH:s utvecklingsplan 2018-2023 H
e KTH:s Verksamhetsplan12

6

https://enqa.eu/index.php/home/esg/

7

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/hogskolelag-19921434 sfs-1992-1434

¥ https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/hogskoleforordning-1993100_sfs-1993-100

9

https://intra.kth.se/styrning/regelverk/utbildning-overgripande-1.660834

"% https://intra.kth.se/cbh/utbildning/forskarstuderande/kemivetenskap/amnesstudieplaner-for-doktorsprogrammet-kemivetenskap-
1.807904

"' https://intra.kth.se/styrning/planering-och-uppfoljning/utvecklingsplan-2018-2023-1.944009
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Forutsattningar

Personal

Beskriv, analysera och vérdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel. Relatera till ifylld och
bilagd tabell 6ver handledare och larare.

Bedomningsgrund:

Antalet handledare och ldrare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga/konstnérliga,
pedagogiska) dr adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och genomférande
pa kort och lang sikt.

Handledningsresurs

Doktorsprogrammet i kemivetenskap har god tillgang pd kompetenta handledare och handledar-
situationen bedoms Overlag vara god med 1ag personalomséttning. Forskarstudier inom d&mnet kemi
sker i forskargrupper vid de tre ursprungliga avdelningarna pé institutionen for kemi (organisk kemi,
tillimpad fysikalisk kemi, samt yt- och korrosionsvetenskap). Det finns god tillgéng till personal
samt pedagogisk och vetenskaplig kompetens for undervisning pa alla utbildningsnivéer och
handledning. Institutionen bestar av 68 personer (13 prof., 5 adj. prof., 1 gistprof., 11 univ.lektorer,
3 bitr. lektorer, 17 postdoktorer, 18 forskare) varav 27 &ar aktiva huvud- och bihandledare
registrerade i Ladok (Tab.2) vilka handleder 35 forskarstuderande inom dmnet for Kemi (Tab.1a).
Fakultet som kan inordnas under de tre forskarutbildningsdmnena som utvérderas &r: (i) Analytisk
kemi: 1 professor, 1 lektor och 1 bitrddande lektor; (ii) Fysikalisk kemi: 3 professorer och 4 lektorer;
samt (iii) Organisk kemi: 1 professor, 1 lektor och 1 bitrddande lektor. Vidare bidrar &vrig personal
(forskare, postdoktorer) till kunskap i studiemiljon. Manliga och kvinnliga handledare i olika aldrar,
och olika tjénst (bitridande lektor till professor) finns representerade. Négra adjungerade professorer
frén industrin handleder varsin forskarstuderande (Tab.2). Annan tillginglig personal: inst.
kemiteknik (27 pers) och inst. fiber- och polymerteknologi (60 pers); 6vriga CBH; bitr. handledare
vid foretag, andra ldrosdten och vid andra skolor p4 KTH. Tvérvetenskapliga projekt omfattar ofta
bitr. handledare fran industri, forskningsinstitut eller andra laroséten, vilket breddar och berikar
forskning och utbildning samt knyter samma forskarstuderande fran olika utbildningsmiljoer.

Handledarkompetens och kompetensutveckling

Institutionens professorer, lektorer och bitrddande lektorer dr vélmeriterade och internationellt
framgéngsrika inom sina respektive forskningsomréden (se publikationslistor) med ett stort antal
publikationer i vdl ansedda tidskrifter (se publikationslistor), t.ex. Nature Chemistry, Nature
Communications, Angewandte Chemie International Edition, Journal of the American Chemical
Society, Advanced Materials, Advanced Energy Materials, Proceedings of the National Academy of
Sciences, och Chemical Communications. Ett flertal av institutionens fakultetsmedlemmar har dven

' https:/intra.kth.se/styrning/planering-och-uppfoljning/verksamhetsplan-for-kth-1.791363
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erhallit prestigefyllda priser, t.ex. forekommer en forskare sedan flera &r p& Thomson Reuter
Clarivates lista Over hogt citerade forskare. I enlighet med KTH:s regelverk ar samtliga
huvudhandledare minst docent eller motsvarande (dvs. har grundldggande pedagogisk utbildning,
erfarenhet av undervisning pé samtliga nivaer, och erfarenhet av handledning pa forskarniva), har
minst 20% anstéillning vid KTH, samt har genomgatt KTH:s handledarkurs. Fér den som idag
ansOker om att antas som docent pd KTH krévs avklarad forskarhandledningskurs om minst 3 hpl3,
KTH inférde 2007 kravet pa handledarkurs for handledare pé forskarnivé och vissa dldre handledare
har saledes inte genomgétt utbildningen, vilket till viss del kan kompenseras av handledarens
erfarenhet av handledning av forskarstuderande. CBH:s basfinansieringssystem tillhandahéller viss
ekonomisk erséttning till fakultet med ldrartjédnst, och ersittning utgér dven for undervisning.
Flertalet ger &ven kurser p& forskarnivd. Majoriteten av huvudhandledarna har pedagogisk
meritering, undervisar pa bdde grundutbildnings- och forskarnivd, samt har mangarig erfarenhet av
handledning pé forskarniva. Information om géllande regler och riktlinjer formedlas till handledare
och ldrare framst genom programmets PA, vice FA, programrdd och kvalitetsrdd, samt av FA via
LG.

Kommunikation och information sker via e-post, checklistor, intrandt'* m.m. Frdn och med 2019
arrangeras ldrarluncher och det nystartade programradet planerar &ven att anordna
handledarkollegier. KTH erbjuder kurser och seminarier i ledarskap15 och pedagogisk utbildningl6.
Handledningen anpassas efter studentens behov och omfattar regelbundna handledarméten,
gruppmdoten, seminarier, kontakt via e-post, spontana mdten, m.m. Var beddmning &ar att
handledningen fungerar tillfredsstéllande. PA, vice FA eller handldaggare bistar vid behov med stod
och raddgivning. Frigor som av forskarstuderande ofta upplevs som oklara &r t.ex. hur maluppfyllelse
for uppflyttning i 16nestegen ska tillimpas, 1dmplig tidpunkt for halvtidsseminarium och liknande.

Missforstaind pé& grund av bristande kommunikation eller oklarheter kring réttigheter och
skyldigheter kan ibland uppstd mellan forskarstuderande och annan part (handledare, ldrare eller
andra studenter) som normalt sett reds ut i samtal med vice FA eller FA. I de enstaka fall déar en
student anmaéler 6nskan om att byta handledare har skolan en vil utarbetad process som omfattar
handledare och forskarstuderande i samrad med vice FA/FA, PA, HR samt skolchef. For alla
drenden som kréver sirskild insats upprittas en atgérdsplan.

Fakultetsfornyelse

Skolan har en fakultetsférnyelseansvarig (FFA) som leder arbetet kring fakultetsfornyelse. FFA har
ansvar for overgripande planering och uppf6ljning avseende skolans kompetensforsorjning inom
utbildning och forskning och for att skolan i detta avseende foljer KTH:s dvergripande strategi och
mal. Handledarresurs och studiemiljo ska vara héllbar over tid vilket forutsétter att institution och
skola har en genomtinkt plan och process for fakultetsférnyelse, samt att man vid tillsdttningar
beaktar konsfordelning och méngfald. Bedomargruppen som utvéirderade dévarande Skolan for
kemivetenskap inom ramen for RAE 2012 noterade att fakultetsfornyelse var ett eftersatt omréde: “/¢
appears that the current research topics are mostly promoted by professors or associate professors,
and new research topics independently developed by young assistant professors are lacking”. Sedan

" https://intra.kth.se/polopoly fs/1.661415.1562745816!/Anvisning_om_antagning som_docent.pdf
" https:/intra.kth.se/cbh/utbildning/forskarstuderande
"* https://intra.kth.se/anstallning/karriar/karriar-och-kompetensutveckling-ledarstod

' https://intra.kth.se/utbildning/utveckling-och-hogskolepedagogik/hogskolepedagogik/kurser
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dess har institutionen rekryterat flera bitrddande Ilektorer som framgangsrikt etablerat
vilfinansierade forskningsprogram med medicinska och miljoméssiga inriktningar. En av dem
befordrades nyligen till universitetslektor efter knappt 3 ar. En kvinnlig bitrddande lektor fick
nyligen bdde ERC:s och VR:s startbidrag. Ytterligare en kvinnlig bitrddande lektor erholl VR:s
startbidrag och Goran Gustafssonpriset for unga forskare. En bitrddande manlig lektor har blivit
beviljad anslag bade frdn Formas och Vetenskapsrddet samt betydande anslag frain Wenner-Gren
Stiftelserna och Olle Engkvists stiftelse. Vice FA stimmer kontinuerligt av med prefekten géllande
eventuella fordndringar i handledares anstillning. Nir en huvudhandledare avslutat sin anstéllning
utses ersittare. Om en anstéllning upphdr i néra anslutning (mindre &n 6 manader) till en
forskarstuderandes disputation eller licentiatseminarium kan undantag goras for fortsatt handledning
eftersom ett handledarbyte skulle kunna medfora betydande oldgenhet for studenten.

Forutsattningar

Forskarutbildningsmiljo

Beskriv, analysera och véirdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel. Relatera till ifyllda och
bilagda tabeller.

Bedomningsgrund:

Forskningen/den konstnérliga forskningen vid lérosétet har en sddan kvalitet och omfattning att
utbildning pa forskarniva kan bedrivas pa en hog vetenskaplig/konstnirlig nivd och med goda
utbildningsméssiga forutsittningar i 6vrigt. Relevant samverkan sker med det omgivande samhillet
bade nationellt och internationellt.

Kollegial milj6é och kritisk massa

En god utbildningsmiljoé erbjuder tillgdng till kompetenta handledare och larare men &ven andra
personer med vilka forskarstuderande kan umgas, samverka och utbyta kunskap och erfarenheter.
For att som forskarstuderande ha goda mojligheter att utveckla sjilvstindighet och trivas ar just
studiekontexten av stor vikt, sarskilt de informella motena och samtalen med senior fakultet och
andra studenter, mojligheten att sdka kunskap och stdd hos en grupp av kompetenta forskare och
inte enbart vara hianvisad till sina egna handledare, och mojligheten att fa paverka hur alla aspekter
av utbildningen utformas och utvecklas. Forskarstuderande vid doktorsprogrammet i kemivetenskap
tillhor olika mindre forskargrupper med varierande sammansittning. For att minska risken for
underkritisk massa genomforde institutionen for kemi 2009-2010 en sammanslagning av mindre
avdelningar till tre avdelningar: tillimpad fysikalisk kemi (TFK), organisk kemi (OK) samt yt- och
korrosionsvetenskap (YKV). TFK utgors av de fore detta avdelningarna for analytisk kemi,
fysikalisk kemi, oorganisk kemi och kdrnkemi. TFK har négot fler anstillda &n YKV och OK.
Sammanslagningen medforde 6kad handledarkapacitet och avsevért forbattrad studiemiljo och har
ddrmed varit mycket positiv ur ett utbildningsperspektiv. En nackdel fran ett forskarutbildnings-
perspektiv ar att YKV:s kontor och forskningslaboratorier inte &r samlokaliserade med TFK och
OK, vilket dirmed medfor minskad daglig véxelverkan mellan forskarstuderande och fakultet pa de
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olika avdelningarna. En flytt av YKV:s verksamhet dr planerad till Kemihuset (méjlig flytt under
varen 2022) samt etableringen av en gemensam instrumentpark, 2MILab for ytvetenskapliga studier.
Detta kommer att vara mycket positivt ur forskarutbildningsperspektiv

Forskningens inriktning och kvalitet

Centrala forskningsteman vid institutionen dr huvudsakligen molekyler (t.ex. organiska molekyler,
biomolekyler sdsom kolhydrater och proteiner) och berdkningar avseende dessa (berdkningskemi),
tillverkning eller nedbrytning (syntes inklusive ett brett spektrum av delomrdden som organisk
syntes och katalys, biosyntes, metabolisk teknik och radiokemi), deras organisation pa ytor (ytkemi
och materialkemi), analyser och detektion (fysiskalisk och analytisk kemi inklusive kemiska
sensorer och biotillgdnglighet och toxikologi) samt hur de kan anvidndas (t.ex. korrosionsskydd,
solceller, forbéttrad smorjning). Forskningen &r i forsta hand inriktad pd att 6ka kunskapen inom
dessa omraden med sirskild hdnsyn tagen till héllbarhet (grona processer och material baserade pa
fornybara resurser, fossilfri tillgdng till och minskad energianvindning och hallbarhet).
Institutionens fokus pa molekylédra aspekter skiljer sig fran institutionen for kemiteknik som framst
studerar processer (kemiteknik) och frn institutionen for fiber- och polymervetenskap som
fokuserar sin forskning pé sdrskilda typer av polymera molekyler och material. Samarbeten sker
over bade avdelnings- och institutionsgrénser.

I den RAE som utférdes pd& KTH 2012 erholl kemiinstitutionen hdgsta betygspodng (15 av 15
poang): “The research performed in this unit is outstanding. It ranges from fundamental science to
applications, and is highly acclaimed internationally. The research of the UoA (unit of assessment)
has a strong impact on industry, on governmental policy and is of considerable importance for the
general public. ... The research is impressive both in quality, diversity and breadth, ranging from
advanced synthetic methodology to nuclear waste topics.”

Forskning vid TFK (med verksamhet inom fysikalisk kemi och analytisk kemi) omfattar férutom
ovan ndmnda frégestillningar d4ven kvantkemisk modellering av material och biomolekyler med
tonvikt pd katalytisk prestanda, utveckling av NMR-spektroskopiska metoder och tillimpning av
avancerade NMR-verktyg for tillimpad materialforskning och grundldggande fysikalisk kemi,
tillverkning och analys av biomaterial, klassisk analytisk kemi samt design och tillimpningar av
kemiska sensorer samt stralningsinducerade processer. Vid TFK finns 6 respektive 7
forskarstuderande med en utbildningsinriktning med relevans for @mnena analytisk kemi och
fysikalisk kemi. Forskning vid OK (med verksamhet inom d&mnet organisk kemi) &r frdmst relaterad
till gron kemi och héllbar utveckling och ligger i den internationella forskningsfronten (>50
vetenskapliga artiklar per &r). Starka forskningsomraden é&r artificiell fotosyntes, inklusive nya
generationens solceller, katalysatorer for vattendelning, katalysatorer for CO,-reduktion och
katalysatorer for N, fixering, aktiviteter med syfte att paskynda grundforskningen for att driva en
konceptuell Overgang frdn energisystem baserade pé& fossila brinslen till system for
solenergiomvandling. Héllbar kemi for organisk syntes med hjélp av fotokatalys och elektrokemi &r
ett annat starkt forskningsomrade. Avdelningen har 6 forskarstuderande med utbildningsinriktning
relevant for &mnet organisk kemi. Gruppernas forskningsledare ar vl meriterade och internationellt
konkurrenskraftiga inom sina respektive forskningsomrdden. Institutionen har ett stort antal
samarbetspublikationer och publikationer i vdlmeriterade tidskrifter, och flera medarbetare ar vél
citerade (se publikationslista) och har erhéllit olika internationella priser.

Forskningsnatverk
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Institutionen for kemi deltar i flera centrumbildningar och nétverk, t.ex. Wallenberg Wood Science
och Treesearch (den svenska infrastrukturen for nya material frn tradravara), vilket har resulterat i
ett stort antal hogt citerade publikationer. Nér det géller solceller deltar flera fakultetsmedlemmar i
det nationella forskningssamarbetet med Uppsala universitet, "Center of Molecular Devices"'’, och
"Stand up for Energy"lg som dr ett statligt initierat forskningssamarbete mellan KTH, Uppsala, SLU
och LTU med cirka 200 personer och en omsittning pd 55 MSEK per ar. Vidare bedrivs ett
internationellt forskningssamarbete med Dalian University of Technology i Kina inom det
gemensamma forsknings- och utbildningscentret "Molecular Devices”, och ett forskningssamarbete
med Uppsala Universitet inom "Svenska konsortiet for artificiell fotosyntes" ' Flera
fakultetsmedlemmar deltar i ett starkt nationellt samarbetsnéitverk géllande jonvétskor och deras
tillimpningar for smorjning, som finansieras av Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse (KWA) i form
av ILEAP-projektet och av Stiftelsen for strategisk forskning (SSF) i form av ReFIT-projektetzo.
Fakultet pd TFK &r dven involverade i flera forskningsnitverk, bland annat de som stdds av EU:s
projekt om digitalisering av ldkemedel dér de bidrar med sin unika kemiska sensorteknik, samt i ett
mycket stort antal internationella forskningsnitverk och samarbeten kring metallkorrosion,
antibakteriella ytor21 och, nanopartiklars hélso- och miljopéverkan (release, biotillginglighet,
toxikologi) genom programmet Mistra Environmental Nanosafetyzz. Beroende pé forskningsprojekt
far forskarstuderande &dven tillgang till industriella kontakter och nitverk genom bland annat
institutionens olika samarbeten med en rad olika nationella och internationella industrier/foretag,
forskningsinstitut, t.ex. Sandvik (rostfritt stal, korrosion), GE Healthcare (biobearbetning), RISE
(Sveriges forskningsinstitut) m.fl. Samverkansformerna varierar och anpassas till intressenternas
behov, och kan innebéra allt frdn uppdrag och bidragsforskning till deltidsanstéllningar av fakultet
och industridoktorander (institutionen har for narvarande fem industridoktorander, Tab.2).

Fysisk miljo, infrastruktur och sakerhet

Samtliga forskarstuderande har tillgang till en egen arbetsplats i kontorsmiljo, vilken delas med en
eller flera andra forskarstuderande beroende pa rummets storlek. Vidare finns tillgdng till seminarie-
och lunchrum samt friskvard vid KTH-hallen. Vid behov kan studenten arbeta hemifrédn enligt
overenskommelse med huvudhandledare. Samtliga forskarstuderande erhaller en dator (bérbar eller
stationdr) samt har fri tillgdng till KTH:s infrastruktur (t.ex. e-post, Box, bibliotekstjdnster m.m.).
Programmets forskarstuderande ar integrerade i forskargruppens och avdelningens verksamheter
och har dirmed naturlig kontakt med senior fakultet, forskare, postdoktorala studenter,
grundutbildningsstudenter. Det finns god tillgng till anpassade och vilutrustade lokaler for
laboratorieverksamhet, bdde p& den egna institutionen samt inom campusomradet. Samtliga storre
instrument finns dokumenterade och kan bokas via LIMS-systemet. Det finns god tillgang till en
stor och omfattande maskinpark med allt fr&n kommersiella standardinstrument, toppmoderna
forskningsinstrument och egentillverkade analysinstrument. Samarbeten sker med bade akademiska
och industriella partners nationellt samt internationellt. Sedan flera ar pagér arbete vid Kemi-
institutionen med att implementera en ny dvergripande tvirvetenskaplig plattform, 2MILab™. Syftet

"7 http://www.cmdsci.se

" https://www.standupforenergy.se

" https://energimyndigheten.a-w2m.se/FolderContents.mvc/Download?Resourceld=104496
 https://ionicliquids.se

*! https://ihmec.fi/sv/etusivu-swe/

> https://www.mistraenvironmentalnanosafety.org

> https://www.kth.se/2milab/
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ar att samla spjutspetskompetens och modern instrumentation for forskning om molekyler och
material vid grénsytor. Detta initiativ kommer att erbjuda en unik forskningsmiljé for akademiskt
och industriellt samarbete. Infrastrukturen finns redan pé plats, men &r &dnnu inte samlokaliserad
eftersom ombyggnation pagér. Laboratorieverksamhet kréver respekt och forstdelse frdn béde
handledare och forskarstuderande for de risker som verksamheten medfér och att sékerhetsregler
beaktas. Innan laboratoriearbete far utfoéras av en forskarstuderande krévs omfattande genomgéang av
CBH:s teoretiska och praktiska sdkerhetsforeskrifter. Skolan ger dven en kurs i labbsikerhet™".
Darefter krdvs att forskarstuderanden undertecknar ett dokument som bekriftar att kunskapen
inhdmtats for arkivering hos skolledningen. Vidare ska riskanalyser genomforas och dokumenteras
med hjilp av sdrskilda riskbeddmningsblanketter. Information om risker med kemikalier (t.ex.
CMR-damnen) finns upplagt i KLARA-systemet skall kommuniceras och dokumenteras, samt tillbud
och incidenter rapporteras. Samtliga rutiner finns lattillgdngligt sammanfattade pa CBH:s intranat”.

Individuell studieplan

Vid KTH tilldimpas en elektronisk version av individuell studieplan (eISP). En forsta eISP uppréttas
efter beslut om antagning av forskarstuderande och handledare tillsammans och faststdlls av vice
FA/FA s& snart som mojligt efter utbildningens start. Innehallet anpassas i enlighet med ASP samt
studentens och projektets individuella behov for att uppna uppfyllelse av examinationsmalen for den
avsedda mélexamen. Enligt KTH:s lokala forskrifter ska eISP f6ljas upp minst en gang per ar’’, men
oftare vid behov. Vid varje uppfoljning géar forskarstuderande och handledare noggrant igenom eISP
och uppdaterar relevant information (&tagande och tidsplaner gillande forskning, kurser och
larandemal). Forskarstuderande summerar och reflekterar 6ver uppnadda resultat under det gingna
aret och en plan 6ver studieaktiviteter for det kommande ar uppréttas i samrdd med handledare. I
kap. 9 i eISP (kap. 10 i den foregédende elSP-versionen) finns Hogskoleforordningens samtliga
examinationsmél angivna, samt KTH:s lokala examinationsmal for miljé- och hallbar utveckling
(MHU). Vid den é&rliga uppfdljningen ska forskarstuderande reflektera over, samt ge verkliga
exempel pa hur de genomforda studieaktiviteterna har frimjat progression mot uppfyllelse av varje
enskilt mal. Som stdd i processen finns malkriterier angivna i ASP, samt information och stéd fran
PA, vice FA och FA. Ovrig information som samlas i eISP ir studieaktivitet, institutionstjinstgdring
och finansiering (kap. 2), planerade och genomforda kurser, workshops, konferensdeltagande och
internationell mobilitet (kap. 3), handledning (kap. 4), information om avhandlingsdelen (kap. 5),
forteckning 6ver handledarméten (progressionsmdten, utvecklingssamtal och handledarméten; kap.
6), och beviljade och planerade etiska tillstdnd (kap. 8).

Sakrande av resurser for utbildningen

I enstaka fall har det tidigare forekommit att full kostnadstidckning, eller andra studieresurser, inte
sékrats innan en ny studieplats pa forskarniva utlysts och en forskarstuderande antagits. Med start 1
maj 2020 har CBH dérfor infort en ny rutin (Gront ljus) infor rekrytering av forskarstuderande.
Processen innebér att den tilltdnkte huvudhandledaren ansdker om att fa inrédtta en studieplats pé
forskarnivd och intygar att samtliga resurser for en ny forskarstuderande finns tillgdngliga
(handledare, finansiering, projekt, studiemiljo, etiska tillstdind m.m.). Ansdkan granskas av prefekt
och vice FA/FA som ger rekommendation (gront ljus) till skolchef for beslut att inrdtta ny

** https://intra.kth.se/cbh/sakerhet-kris/labbsakerhet-1.764349
» https://intra.kth.se/cbh/sakerhet-kris/labbsakerhet-1.764349
* https://intra.kth.se/polopoly fs/1.878397.1562744988!/Riktlinje_om _utbildning pa forskarniva.pdf (kap. 2.2)
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studieplats. Aspekter som granskas &r hur ménga forskarstuderande som for nirvarande handleds av
den tilltankte huvudhandledaren, kompetenskrav for handledare enligt KTH:s regler, att det finns en
samlad handledarresurs kring den tilltdinkta studenten, att det finns ett forskningsprojekt, att
finansieringsplanen godkénts av ekonom och prefekt, att det finns mojlighet for studenten att
samverka med andra forskarstuderande och forskare i vetenskapliga och sociala sammanhang
(seminarieverksamhet m.m.), och huruvida projektet behdver etiska tillstind och om dessa finns
beviljade eller har sokts. Vidare finns dven mojlighet for yngre, mindre erfarna handledare att
markera i formuldret om man 6nskar utokat handledarstdd av en mentor.

Doktorsprogrammets kursdel

Forskarutbildningsdmnets kursdel omfattar 60 hp for doktorsexamen och 30 hp for licentiatexamen.
Kursdelen for doktorsexamen kraver att minst 45 hp &r pa forskarniva, och hogst 10 hp far vara pa
grundniva. Kursdelen for licentiatexamen kréaver att minst 15 hp &r pa forskarniva, och hogst 10 hp
far vara pa grundnivé. Forskarstuderande inom programmet ldser amnesspecifika kurser inom sitt
forskningsomrade samt obligatoriska seminariekurser. Samtliga forskarstuderande rekommenderas
dven att bredda sin kompetens genom att ldsa kurser som ger generella féardigheter, t.ex.
forskningsmetodik,  vetenskapsfilosofi, forskningsfinansiering, projektledning, ledarskap,
kommunikation, kommersialisering m.m. Det dr obligatoriskt for samtliga forskarstuderande inom
doktorsprogrammet att 1dsa en kurs i forskaretik (t.ex. "FCK3310 Forskningsintegritet 2,0 hp 7
eller motsvarande). KTH har ett brett utbud av kurser och forskarstuderande kan &ven med fordel
vilja kurser vid andra nationella eller internationella ldrosdten, exempelvis vid Stockholms
universitet, Lunds Tekniska Hogskola, DTU, Aalto University, Karolinska Institutet eller andra
universitet och hogskolor.

Doktorsprogrammets avhandlingsdel

For doktorsexamen ingar en avhandlingsdel som omfattar 180 hp och for licentiatexamen en
licentiatuppsats om 90 hp. Ansvaret ligger ytterst hos huvudhandledare och forskarstuderande att
publicera originalarbeten i ldmpliga och relevanta tidskrifter. Det normala formatet for avhandlingen
ar en sammanldggnings-avhandling med en inledande summering av de ingdende arbetena (kappa)
och till kappan fogade originalarbeten. Omfanget varierar men dr oftast fyra till sex originalarbeten
varav tvé till tre &r publicerade med referentgranskning och Ovriga arbeten foreligger som
manuskript. Avhandlingarna som produceras &dr av hog kvalitet vilket visar att véra
forskarstuderande tillgodogdr sig betydande vetenskaplig fOrstielse och kunskap, bredd och
spetskompetens inom sitt forskningsomrade, samt behérskar lampliga forskningsmetoder, kritisk
analys, och att skriftligt kommunicera vetenskaplig forskning. Alla doktorsavhandlingar och
licentiatuppsatser granskas fore tryckning av en formellt utsedd forhandsgranskare som utses av vice
FA. Utover den formella forhandsgranskningen har publicerade arbeten dven referentgranskats av
vetenskapliga tidskrifter.

Seminarieverksamhet och deltagande i workshops och konferenser

Ett antal seminariekurser och seminarieverksamheter anordnas vid institutionerna, avdelningarna
och i de underliggande forskargrupperna. Dessa kan vara i form av formellt inrdttade kurser (t.ex.
FCK3101°*, FKD3410" m.fl.) eller 6ppna seminarieserier dir samtliga forskarstuderande och 6vrig

7 https://www.kth.se/student/kurser/kurs/FCK3310
* https://www.kth.se/student/kurser/kurs/FCK3101
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fakultet har mojlighet att delta. Forvarv av specialiserade forskningsinsikter och dven breddad
kunskap inom omradet kemi i sin vidare definition underlédttas av att forskningsseminarier,
lasgrupper och tidskriftsklubbar anordnas vid institutionens avdelningar dér aktuella artiklar inom
forskningsomradet diskuteras. Studenterna uppmanas att vara aktivt deltagande i seminarier och
andra evenemang genom delta i diskussioner som krdver analytiskt och kritiskt tdnkande.
Handledare ansvarar for att uppmuntra forskarstuderande att delta.

Det finns dock en stor svarighet att fa bade fakultet och forskarstuderande att delta vid dessa och
andra aktiviteter utanfor det specifika forskningsomrédet. Andelen forskarstuderande som deltar &r
beroende pé hur kursen kopplar till deras specifika forskningsomrdde och/eller handledare. Det
géller dock inte alla, vissa forskarstuderande har efterfrdgat denna form av kurs for att 4 mojlighet
att komma i kontakt med andra studenter och forskare utanfér den egna gruppen, vilket &r sarskilt
viktigt for forskarstuderande som studerar i mindre forskargrupper eller som av annan anledning kan
kdnna sig fysiskt och vetenskapligt isolerade. Seminariekurser och serier dr en viktig studieaktivitet
pd forskarnivd och studenter som inte deltar riskerar att forlora den bredd som behovs for
forskarutbildningsdmnet. Det kriver dock aktivt engagemang fran bade forskarstuderande och
handledare. Flertalet forskarstuderande upplever tidspress att slutfora sin utbildning pé utsatt tid
vilket utgoér en utmaning i att lyckas engagera dem 1 icke-obligatoriska ldrandeaktiviteter vid sidan
av det specifika forskningsprojektet. Det ar fullt forstaeligt att de under radande premisser prioriterar
sina forskningsprojekt. Det dr dock nddvéndigt att handledare, samt ledningen for forskarutbildning
och skola informerar och pdminner om utbildningsférdelen med att bredda, vidga och férdjupa sitt
vetenskapliga perspektiv, samt om nddvéndigheten med inhdmtande av ett brett spektrum av
avancerade fardigheter for att uppné ldrandemalen for forskarutbildningen. I ett forsok att komma
till rdtta med problematiken har FA och PA foreslagit att deltagande i seminariekurser blir ett
obligatoriskt moment i en revision av &mnesstudieplanen.

Forskarstuderande uppmuntras av handledare och programmets ledning att delta i nationella och
internationella workshops, sommarskolor och konferenser med relevans for utbildningsdmnet och
forskningsomrddet. Dessa aktiviteter dr av stort virde for utbildningen och ger forskarstuderande
mojlighet att knyta egna kontakter och ndtverk, f4 &terkoppling pd den egna forskningen, att
praktisera att kommunicera sin forskning till det nationella och internationella forskarsamhaéllet, dela
erfarenheter och kunskap med andra forskarstuderande och mer seniora forskare, samt att allmint
vidga sin horisont utanfor den egna forskargruppen, institutionen och larosétet. For att sdkerstélla att
ekonomiska faktorer inte utgor ett hinder for studenter att delta i konferens-, workshop- och méten
finns ett vél organiserat system for att ans6ka om resestipendier. Skolan skickar regelbundet ut
information om vilka resestipendier som finns att séka och beviljandegraden dr hég. Exempel pa
resestipendier d&r KTH:s allminna resestipendier30, samt resestipendier som &ar Oronmérkta for
forskarstuderande och fakultet vid CBH, och mer specifikt inom kemivetenskap (t.ex. Roos stiftelse,
Linders stiftelse, Nobelska stiftelsen och Klasons stiftelse3l).

¥ https://www.kth.se/student/kurser/kurs/FKD3410
* https://www.kth.se/student/studentliv/stipendier/kth-s-stipendier-oversikt-1.5297
*! https://www.kth.se/student/studentliv/stipendier/om-kth-s-anknutna-stiftelser-1.11753
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Utformning, genomfoérande, resultat

Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Beskriv, analysera och vérdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedomningsgrund:

Utbildningen mojliggdér genom utformning och genomforande samt sdkerstéller genom examination
att doktoranden, nédr examen utfardas, kan visa bred kunskap och forstielse bdde inom
forskarutbildningsdmnet och for vetenskaplig metodik/konstnérliga forskningsmetoder inom
forskarutbildningsdmnet.

Hogskoleforordningens larandemal f6r doktorsexamen (numrering enligt KTH:s eISP-system).

Al. Visa brett kunnande inom och en systematisk forstdelse av forskningsomradet samt djup och
aktuell specialistkunskap inom en avgrdnsad del av forskningsomrddet.

Forskarstuderande forvintas under sin utbildning utveckla formaga att sjélvstandigt formulera, tolka
och kritiskt analysera resultat, samt kombinera dessa med existerande kunskap for att ge upphov till
ny kunskap, och ddrmed utveckla specialistkunskap inom kemidmnet. Detta forutsétter att studenten
far tréning i alla led av forskningsarbetet, frdn inhdmtande av kunskap till efterf6ljande tolkning och
analys. Utbildningens utformning mdjliggér inhdmtande av goda kunskaper inom &mnesomradet
kemivetenskap och dess dmnesinriktningar (bl.a. kemi) inom programmet, samt formégor for att
sjilvstandigt bedriva (initiera, planera och leda) forsknings-, utvecklings-, undervisnings- och
utredningsarbete inom olika omridden av hog samhéllsrelevans. Malet sdkerstdlls genom att
studenten genomfor vetenskapliga studier, frimst experimentella men dven teoretiska, samt deltar i
olika forsknings-relaterade aktiviteter, t.ex. presentation av forskningsresultat vid interna seminarier,
workshops, kurser, mdten med samarbetspartners (akademiska, industriella m.fl.), samt konferenser.
Exempel pd uppskattad aktivitet 4r de 6ppna kemiseminarierna "KTH seminars 2020 in analytical
chemistry, electroanalysis and chemical sensing 32 Som anordnas av avd. for tillimpad fysikalisk
kemi vid inst. for kemi. Dessutom ges inrdttade seminariekurser dér studenterna far mojlighet att
presentera och diskutera egna och andras forskningsresultat och examineras mot definierade
larandemal.

Sammantaget utgdr dessa aktiviteter tillfillen da studenterna 6var och utvecklar relevanta formégor
och fir aterkoppling for sin fortsatta utveckling. Forutom specialistkunskap erbjuder seminarier
dven breddad kunskap om forskning som bedrivs inom nérliggande, och ibland férhallandevis
avligsna forskningsomraden. Okad breddning erhills dven genom att deltagande i kurser och
workshops som avhandlar angrdnsande forskningsomriden, samt i kurser som ger mer generella
kunskaper och fardigheter, t.ex. vetenskapsfilosofi, projektledning, innovation, ledarskap,
kommunikation, m.m. Ett exempel pa en breddande kurs dr kursen i nanosdkerhet som omfattar
bade material- och yt-egenskaper hos nanomaterial, samt riskanalyser ur miljo- och hélsoperspektiv.
En sédan kurs finns vid Lunds Universitet (MAMO35F Nanosédkerhet - med projekt) vilket dock
forutsitter att studenten vistas vid detta larosite under kursens gang.

*2 https://www.kth.se/che/kthseminars2020/kth-seminars-2020-1.961478
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En mojlig utmaning for att uppnd malet &r att den absoluta merparten av forskningsprojekt dér
forskarstuderande deltar dr externt finansierade med fordefinierade hypoteser och mal samt
utstakade projektplaner. Det kan i enskilda fall innebéra att studentens mdjlighet att sjilv vilja
inriktning begrinsas, och att studenten blir alltfor styrd och ddrmed gér miste om vérdefullt ldrande.
Dessutom finns ett tydligt krav pd att externfinansierade projekt ska leverera resultat inom utsatt
projekttid vilket riskerar att leda till att handledaren blir mindre benédgen att lata studenten ga utanfor
uppsatta projektramar. Det kan &dven leda till att studenten kénner sig pressad att generera forviantade
resultat.

I dagsldget ser vi inte att detta forhédllande péverkar forskarstuderandes ldrandeprocess i nagon
avgorande omfattning, men ldget behover likafullt bevakas, sérskilt aspekten som ror stress. En stor
del av den upplevda stressen hérrdr fran osdkerhet om hur den egna utvecklingen forhéller sig till
egna och andras forvantningar. For att 6ka sjdlvmedvetenhet om det egna kunskapsldget uppmuntras
studenten att vid den arliga uppfoljningen av eISP och halvtidsseminariet sjilv reflektera 6ver hur
den egna forskningen, och dvriga studieaktiviteter, bidragit till utveckling och méaluppfyllelse.

En annan utmaning &r att forskarstuderande efterfragar fler dmnesspecifika KTH-kurser med
relevans for det egna forskningsomrddet. En anledning till att detta dr svért att tillmdtesga ar att
larare som utvecklar och ger kurser pa forskarniva inte erhéller ekonomisk kompensation (detta
diskuteras i detalj under "Uppfdljning, atgérder och aterkoppling"), men dven att studenternas
projekt spanner over vitt skilda forskningsomraden, vilket betyder att det 4r mer ekonomiskt hallbart
att studenten ldser kursen vid ett annat universitet eller deltar i nationella eller internationella
workshops vilka ar inriktade mot det begransade forskningsomradet.

A2. Visa fortrogenhet med vetenskaplig metodik i allmdnhet och med det specifika forsknings-
omrddets metoder i synnerhet.

Studenterna utfor egna forskningsstudier under hela utbildningen vilket ger kontinuerlig trdning av
metodologiska formagor, och skapar forutsdttningar for att i forlingningen kunna bedriva
sjilvstandig forskning. Allteftersom forskningsprojektet fortskrider moter studenten nya uppgifter
som behover 16sas med hjélp av adekvat metodik. Design av experiment och val av metodik gors av
student och handledare i samrdd, men i normalfallet tar studenten gradvis mer ansvar for det egna
larandet genom att sjdlv foresld ldmpliga metoder baserat pd litteratur, diskussioner med andra
studenter och forskare, deltagande i metodinriktade kurser, workshops och konferenser m.m.
Studenten ldr sig att praktiskt tillimpa for forskningsomradet limpliga metoder, och utvecklar
successivt formagan att sjdlvstindigt utfora, tolka och kritiskt granska resultaten, samt motivera val
av metod och utférande och analysera relevanta felkdllor. Vidare erbjuds forskarstuderande kurser
inom forskningsmetodik som bidrar med kunskap om grundlédggande teorier inom vetenskapsteori,
vilka &dven tillimpas inom den egna forskningen. Flera forskarkurser i vetenskapsteori och
forskningsmetodik ges pad KTH, t.ex. "FAK3014 Vetenskapsteori och forskningsmetodik - mindre
kurs 3,0 hp", "FAK3024 Introduktion till vetenskapsteori och forskningsmetodik, teknik och
naturvetenskaplig inviktning 4,5 hp", "FAK3137 Vetenskapsteori och forskningsmetodik, teknik- och
naturvetenskaplig inrviktning 7,5 hp" och FLF3002 Teknikvetenskapens vetenskapsteori och
idéhistoria 7,5 hp". Tyvarr viljer mycket fa studenter att ldsa kurs i forskningsmetodik och i och
med revision av den allmdnna dmnesstudieplanen kommer vikten av vetenskapsteori att skérpas
genom en tydligare rekommendation. Aven de tidigare nimnda seminariekurserna syftar till att
stodja méluppfyllelse da dessa erbjuder praktisk tridning i att presentera och diskutera egna och
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andras metodikval, fordelar och nackdelar med olika vetenskapliga metoder som anvénds inom det
egna forskningsomrédet, samt redogdra for metoder som anvidnds inom den bredare definitionen av
forskningsomradet och &mnet.

Utformning, genomfoérande, resultat

Maluppfyllelse — fardighet och férmaga

Beskriv, analysera och véirdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedomningsgrund:

Utbildningen mojliggér genom utformning och genomforande samt sékerstiller genom examination
att doktoranden, ndr examen utfardas, kan visa formaga att planera och med adekvata metoder
bedriva forskning och andra kvalificerade (konstndrliga) uppgifter inom givna tidsramar samt savél i
nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet kan presentera och
diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhillet och samhillet i 6vrigt.
Doktoranden ska ocksa visa forutsattningar for att sdvél inom forskning och utbildning som i andra
kvalificerade professionella sammanhang bidra till samhaéllets utveckling och stodja andras lérande.

Hogskoleforordningens larandemal for doktorsexamen (numrering enligt KTH:s eISP-system).

Bl. Visa formdga till vetenskaplig analys och syntes samt till sjilvstindig kritisk granskning och
bedomning av nya och komplexa foreteelser, fragestdllningar och situationer.

Inom ramen for malet forvéntas studenten utveckla forméga att pa egen hand formulera och kritiskt
analysera bade existerande och nya komplexa foreteelser. Detta kan visas genom att studenten kan
ge konkreta exempel pd vetenskapliga fragestéllningar och problem av komplex karaktir frén sin
egen forskning, samt redogora for hur dessa provats och hur resultaten analyserats. Vidare forutsitts
att forskarstuderande kan redogora for tolkningen av resultaten och hur dessa kan kombineras med
existerande kunskap (egna och andras) for att generera ny kunskap. Det &dr dven viktigt att studenten
har forméga att pa god vetenskaplig grund falsifiera en tidigare hypotes, vilket &r en viktig del av
den kritiska processen. Studenten far mdjlighet att visa prov pé dessa formagor frimst genom egen
forskning och dirtill horande grundlig genomgéng av forskningslitteratur, men &ven genom att
presentera egen forskning vid vetenskapliga seminarier, konferenser och forskningsmoten. Detta
sker kontinuerligt genom presentationer/diskussioner med kollegor och samarbetspartners (inom
akademin och industrin), halvtidsseminarier, deltagande i workshops/konferenser, seminarier m.m.

Forskarstudiernas upplidgg innebédr att studenterna behdver 6va sig att strukturera, planera,
genomfora och presentera sin forskning enligt uppsatta mél. Dessa mél och tidsplaner kan ibland
delvis redan vara definierade i t.ex. forskningsanslagsbeskrivningar, av handledaren eller av
akademiska eller industriella samarbetspartners. Flera av forskningsprojekten ar &ven ofta
samarbetsprojekt med andra forskare/doktorander vilket gor att den forskarstuderande trinas i att
hélla uppsatta tidsramar. I ménga fall har delar av forskningsdelprojekten mer flexibla tidsramar
vilket stéller krav pé att forskarstuderanden sjdlv kan planera och genomf6ra sin forskning utan
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extern kontroll. Det dr dock viktigt att poédngtera att d&ven om stdd och support erhdlls fran
handledarna och medarbetare dr det forskarstuderandes eget ansvar att driva projekten framaét.
Ansvaret, sjdlvfortroendet och kunskapen att driva sin forskning framét okar gradvis under hela
utbildningstiden, och progressionen beskrivs vid uppfoljning av eISP samt synliggors vid
presentationstillfillen och vid ett obligatoriskt halvtidsseminarium som infoérdes med start 1 jan
2019. Vidare har FA och PA foreslagit rekommendationen att halla mellanérsseminarier i den
version av dmnesstudieplanen som for ndrvarande ligger ute pé remiss.

Graden av sjélvstindighet varierar mellan olika forskarstuderande. Det kan bero pa projektets
upplidgg (akademiskt eller industriellt projekt), handledarskap samt forskarstuderandens egna
vetenskapliga mognadsnivé och drivkraft. Som ndmnts i ovanstdende stycke har forskarstuderanden
ett betydande eget ansvar att definiera och driva sitt forskningsprojekt framét. Det forekommer i
vissa fall en uppfattning hos studenter (men dven hos handledare) att detta ansvar enbart ligger pa
handledaren, och kvalitetsradet har tagit fram en beskrivning av bade handledares och
forskarstuderandes rittigheter och skyldigheter som publicerats i de forskarstuderandes Canvas-rum
(avser larplattformen Canvas). Eftersom en del arbete kvarstdr har Canvas-rummet dnnu inte
Oppnats for alla forskarstuderande pd CBH men kommer att bli tillgéngligt inom kort. Det &r viktigt
att i ett tidigt skede finga upp forskarstuderande som péd grund av olika orsaker riskerar att halka
efter, och denna typ av frdgor hanteras och diskuteras kontinuerligt av programmets ledning. Den
absoluta majoriteten av studenterna uppvisar dock en normal progressionstakt.

B2. Visa formadga att kritiskt, sjdlvstindigt, kreativt och med vetenskaplig noggrannhet identifiera
och formulera fragestdillningar samt att planera och med adekvata metoder bedriva forskning och
andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar och att granska och virdera sadant arbete.

For vetenskaplig forskning behovs férméaga att kunna identifiera och formulera problem som ska
16sas, samt att kunna strukturera, planera, genomféra och presentera sin forskning enligt uppsatta
mal. Inslag i utbildningen som hjélper forskarstuderande att uppnd malet omfattar sjilvsténdigt
planerade och genomforda forskningsuppgifter, formulering och prévning av egna hypoteser, samt
formaga att motivera val av metod och tolkning av resultat. Doktoranden forvéntas kunna redogdra
for, med exempel, hela den vetenskapliga processen, och hér ingar dven att planera for att enskilda
experiment och Ovriga uppgifter kan genomfOras enligt uppsatta tidsramar (t.ex. forbereda
presentationer, skriva utkast till manuskript m.m.). En del forskningsprojekt dr samarbetsprojekt
med andra forskare och doktorander (eller externa aktorer) vilket innebér att studenten far mojlighet
att Ova sin formaga att inom ramen fOr samarbetet hélla bestdmda tidsgridnser. De flesta
studentprojekt dr dock mer 6ppna och flexibla, vilket stiller krav pa att kunna ta ansvar for sitt eget
larande utan utomstéende press.

B3. Med en avhandling visa sin férmdga att genom egen forskning visentligt bidra till kunskaps-
utvecklingen.

Licentiatuppsatser och doktorsavhandlingar inom programmets samtliga forskarutbildningsémnen
skrivs i princip uteslutande som sammanlidggningsuppsatser och sammanlidggningsavhandlingar, dér
publicerade originalarbeten och manuskript forfattats av forskarstuderande i samarbete med andra
forskare. Kravet pa en doktorsavhandling &r att forskarstuderandes bidrag ska vara litt att identifiera
och betydande. Arbeten som redan hunnit publiceras i en internationell vetenskaplig tidskrift av god
kvalitet har redan genomgétt referentgranskning vilket ger en oberoende garanti for arbetets kvalitet.
I de fall &nnu ej publicerade manuskript ingér i en avhandling ska dessa vara av en sadan kvalitet att
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de kan forvéntas komma att publiceras i en vetenskaplig internationell tidskrift av god kvalitet som
tillimpar referentgranskning. En typisk doktorsavhandling inom forskarutbildningsdmnet kemi
omfattar tre till sex originalartiklar, och tva till tre f6r en licentiatuppsats. Forskarstuderanden &r
huvudforfattare pa flertalet av dessa artiklar men kan ocksd vara medforfattare nér det géller
tvardisciplindra forskningsartiklar. Antalet medforfattare varierar beroende pé projektets karaktér.
Majoriteten av de vetenskapliga artiklarna publiceras i mycket vdl ansedda tidskrifter. De
publicerade och opublicerade arbeten som ingér i avhandlingen ska vara originalarbeten, vilket &r ett
matt pd att forskarstuderanden har bidragit med ny kunskap till forskningsomrddet pa ett
internationellt plan. Forskarstuderanden skriver d&ven en sammanfattning av sin forskning (kappa)
till vilken de ingdende arbetena fogas. Avhandlingen ska vara av god spraklig kvalitet och forsvaras
vid en offentlig disputation dér studenten forvintas visa formaga att med auktoritet kunna
argumentera fOr sina resultat samt 6vrig forskning med relevans for avhandlingen.

B4. Visa formdga att i savdl nationella som internationella sammanhang muntligt och skrifiligt med
auktoritet presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskaps-
samhdillet och samhdillet i 6vrigt.

Forskningskommunikation till det akademiska samhéllet sker frdmst genom publicering av
vetenskapliga artiklar vilket utgdr en naturlig del av forskarutbildningen (se mal B3). Under arbetet
med att fardigstilla en artikel trénas studenten i att uttrycka kunskaper pa engelska och facksprak.
Handledare och andra medforfattare har en viktig roll genom att ge kontinuerlig aterkoppling pa
studentens skrivande avseende vetenskapligt innehéll och sprak. Forskarstuderande maste skriva och
forsvara sin avhandling pa engelska, och for att trina engelsksprikig kommunikation uppmuntras att
den egna forskningen presenteras pd avdelnings- och projektmoéten, vid konferenser, workshops och
sommarskolor. Ett exempel pa konferens som riktar sig mot forskarstuderande och yngre forskare &r
det arligt &terkommande symposiet "Annual surface and materials chemistry symposium (ASMCS)"
som anordnas av Svenska Kemisamfundet. I de fall industrisamarbete finns kommuniceras
forskning dven pa foretags- eller konsortiemoten, vilket ger studenten mdjlighet att fora en dialog
utanfor den akademiska sfdren. Mindre vanligt, men forekommande, &dr att forskningsresultat
presenteras for en bredare publik i form av populdrvetenskapliga skrifter i branschtidningar eller
liknande. Programmets studenter dr i hog grad delaktiga i forskningsprojekt med tydlig och stark
relevans for innovationsdriven héllbar samhéllsutveckling, och bidrar ddrmed pa ett konkret sitt
med ny kunskap som har hog potential att komma det omgivande samhéllet tillgodo. En viktig
malrelaterad och kvalitetssdkrande &tgidrd &r darfor att uppmuntra och stédja att fler
forskarstuderande nar ut med sin forskning till samhéllet. For att nd progression ldser ménga
studenter d@ven kurser som ger fardigheter i skriftlig och muntlig kommunikationsférmaga, t.ex.
"FLS3104 Visualisera din vetenskap 4,0 hp", "FDS3102 Att skriva vetenskapliga artiklar 5,0",
"FLH3000 Grundldggande kommunikations- och undervisnings-ldra 3,0 hp" och "FLS3107 Tredje
uppgiften: att formedla forskning utanfér akademien 5,0 hp".

B5. Visa formdga att identifiera behov av ytterligare kunskap.

Som del av maluppfyllelse forvéntas forskarstuderanden kunna redogora for och exemplifiera hur
avsaknad av vésentlig kunskap for att genomfora en uppgift sjdlvstindigt kunnat inhdmtas, och hur
detta péverkade mojligheten att utfora uppgiften. Det kan handla om vitt skilda uppgifter och
kunskaper med det forbehallet att forskarstuderande sjélv ska ha insett att kunskap saknades och
dven anvant for dndamélet relevanta atgérder for att 16sa problemet. Vidare forvéntas studenten
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utveckla insikt om att kunskapsfronten inom hdgre utbildning och forskning star i stindig fordndring
och utveckling, och att definitiva svar inte alltid kan erhéllas. Studenten bor dven utveckla forméga
att avgora huruvida en viss kunskap redan finns, t.ex. genom grundlig och kritisk granskning av
existerande vetenskaplig litteratur. En annan viktig aspekt av malet &r att forskarstuderanden kan
visa féormaga att kritiskt ifrdgasatta, utvirdera och anpassa sin uppfattning om de egna kunskaperna
och féormagorna i relation till den radande kunskapsfronten.

B6. Visa forutsdttningar for att savdl inom forskning och utbildning som i andra kvalificerade
professionella sammanhang bidra till samhdllets utveckling och stédja andras ldrande.

Merparten av programmets forskarstuderande ar aktiva som laborations- eller dvningsassistenter pa
grundutbildningsnivd, vilket sker inom ramen for institutionstjinstgéring. Undervisningsinsatsen
utgdr framforallt viktigt ldrande som framjar progression mot Hogskoleférordningens examinations-
mal. For att f4 undervisa pa grundutbildningsniva kravs avklarad grundkurs i hogskolepedagogik,
t.ex. "LH200V Grundliggande kommunikation och undervisningslira 3,0 hp" (avancerad niva),
eller dess motsvarighet pa forskarnivd FLH3000 (3,0 hp). Kursen ger forskarstuderande en teoretisk
kunskapsbas som kan tillimpas senare i den egna undervisningen. Det dr &ven vanligt att
forskarstuderande deltar i handledning av kandidat- och masters-examensarbeten, vilket bidrar med
erfarenhet av att handleda andra samtidigt som det gynnar kunskapséverforing och samverkan 6ver
utbildningsnivéer. Flera forskarstuderande ldser dven kurs i handledningsmetodik, t.ex. "FKA3020
Handledningsmetodik for projektarbete 6,0 hp". En identifierad utmaning &r att forskarstuderande
som finansieras med stipendier (t.ex. CSC-stipendiater) dr undantagna institutionstjénstgdring och
dédrmed inte har utrymme inom sin utsatta studietid for att delta i undervisning. Det finns en risk att
vissa huvudhandledare dirfér anser att det inte finns ndgon anledning for studenten att ldsa
hogskolepedagogisk kurs inom ramen for kursdelen, vilket dr en forlust ur ett arbetslivsperspektiv.

Utformning, genomfoérande, resultat

Maluppfyllelse — varderingsférmaga och forhallningssatt

Beskriv, analysera och véirdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedomningsgrund:

Utbildningen mojliggér genom utformning och genomforande samt sékerstiller genom examination
att doktoranden, nir examen utfardas, kan visa intellektuell sjélvstandighet, (konstnérlig integritet)
och vetenskaplig redlighet/forskningsmaéssig redlighet samt formaga att gora forskningsetiska
beddmningar. Doktoranden ska ocksa ha insikt om vetenskapens/konstens mojligheter och
begrinsningar, dess roll i samhéllet och ménniskors ansvar for hur den anvénds.

Hogskoleforordningens larandemal for doktorsexamen (numrering enligt KTH:s eISP-system).

C1l. Visa intellektuell sjilvstindighet och vetenskaplig redlighet samt f6rmdga att gora forsknings-
etiska bedémningar.
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Inom ramen for malet forvintas programmets forskarstuderande utveckla intellektuell integritet i
den meningen att egna val och stillningstagande kan motiveras och forsvaras utifrén sjalvstédndigt
kritiskt tdnkande i relation till beprovad erfarenhet och vetenskaplig grund. Likt andra férméagor
utvecklas denna gradvis under utbildningen. Forskarstuderande forvintas kunna redogora for hur
denne sakerstillt att det egna vetenskapliga forfarandet i teori och praktik utforts pé ett redligt och
etiskt sétt, samt kunna reflektera 6ver mojliga existerande eller hypotetiska etiska dilemman
relaterade till det egna forskningsomradet eller till vetenskaplig forskning i allménhet, och redogora
for ett eget etiskt oberoende stillningstagande i den uppkomna situationen. Det dr obligatoriskt for
forskarstuderande inom doktorsprogrammet i kemivetenskap att ldsa en kurs i forskningsetik, t.ex.
"FCK3310 Forskningsintegritet 2,0 hp". Kursen dr anpassad till forskning relevant for
kemivetenskap och ger végledning och kunskap om etiska integritetsaspekter som maste beaktas,
samt forskningsetisk praxis for hantering, analys och statistisk behandling, kommunikation och
dokumentation av experimentellt data. Det finns dven ett flertal andra kurser inom forskningsetik pa
KTH (FAK3129, FAK3133, FAK3139, FAK3142), men oavsett val av kurs ska studenten kunna
visa prov pa forskningsetiskt forhéllningsséitt och tillimpa denna kunskap inom den egna
forskningen.

Huvudansvaret att sékerstélla att studenten agerar med vetenskaplig redlighet och tar hénsyn till
forskningsetiska aspekter vilar pa den som &r vetenskapligt ansvarig for forskningen, vilket normalt
sett dr huvudhandledaren. Huvudhandledaren forvintas fora etiska diskussioner med studenten
angdende forskningsfusk, plagiering m.m. Studenten forutsétts dven fora diskussioner om etiska
aspekter inom sin vetenskapliga disciplin inom ramen for den specifika forskarmiljon. Detta
genomfors i1 diskussioner med handledarna, vid avdelningsseminarier och andra diskussioner. En
viss uppfoljning gors via larandemaélen i eISP. Flertalet vetenskapliga tidskrifter har vidare strikta
etiska riktlinjer for publicering vilka studenten behdver ta hinsyn till, bland annat med avseende pa
tillgdnglighet och publicering av radata, beskrivning av samtliga medforfattares insatser m.m. Fore
publicering tillimpar de flesta tidskrifter granskning av manuskriptet av tre till fem oberoende
granskare. Betriffande doktorsavhandling och licentiatuppsats sker plagieringskontroll (Urkund)
samt forhandsgranskning innan anmédlan om disputation, eller licentiatseminarium, godkédnns och
avhandlingen / uppsatsen gér i tryck.

C2. Visa fordjupad insikt om vetenskapens mojligheter och begrdnsningar, dess roll i samhdllet och
mdnniskors ansvar for hur den anvdinds. Samt visa formdga att med kunskap och fardigheter kunna
bidra till en hdllbar samhdllsutveckling.

KTH har en tydlig vision om att examinerade studenter pd alla nivder ska kunna bidra till hallbar
samhaéllsutveckling. Forskarstuderanden forvéntas kunna visa forméga att kritiskt reflektera over
mojligheter och begrinsningar hos den egna forskningen och forskningsomradet i stort, och hur de
egna forskningsresultaten kan frimja en positiv och hallbar samhéillsutveckling. Detta innebér att
kunna reflektera 6ver hur den egna forskningen kan bidra till att 16sa samhéllsrelevanta problem,
men dven kunna redogora for det egna agerandet och forhallningsséttet i sammanhanget.

Mojligheten att bidra till en hallbar samhillsutveckling &r starkt kopplad till forskningsprojektets
innehall och griansdragningar. Viss egen reflektion sker inom ramen for eISP, men é&r i de flesta fall
starkt begrdnsad. Forskarstuderandes mojlighet till kunskapsspridning inom detta omrade sker
frimst via vetenskapliga artiklar och presentationer vid akademiska konferenser och workshops
samt aktiv spridning av avhandlingar och licentiatuppsatser till avndmare (obligatorisk
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distributionslista). I projekt med industrianknytning finns mdjlighet att presentera och diskutera
egna resultat med industripartners vid projektmdten eller i olika konsortier. Mindre vanligt, men
forekommande, dr att samhéllsrelevanta forskningsresultat presenteras for en bredare publik pé ett
mer populdrvetenskapligt sétt, t.ex. i branschtidningar. Majoriteten av studenternas forskning har
naturlig och stark koppling till hallbar samhéllsutveckling och dirmed potential att bidra till att pa
sikt 0ka chanserna att nd de globala héllbarhetsmélen. Vi ser dock att deltagande i den “tredje
uppgiften” kan oka. En mojlighet som kan tas tillvara béttre 4r kommunikation via sociala medier,
vetenskapliga podcasts m.fl. digitala kanaler.

Forskarstuderanden ska kunna ge konkreta exempel i eISP pd hur de egna forskningsresultaten, och
forskningsomradet i stort, bidrar till hillbarhet. Férmaga att identifiera och reflektera 6ver inslag av
héllbarhet &r av stor vikt for det framtida arbetslivet. Forskningsrad med flera forskningsfinansidrer
(t.ex. Formas, Vinnova) kriver att hallbarhetsaspekter beaktas och motiveras i anslagsansokningar,
och foretag efterfrdgar i allt hogre utstrackning arbetskraft som har nyckelkompetenser inom
héllbarhet. Aven vissa vetenskapliga tidskrifter stiller krav pa héllbarhetsrelevans for publicering.

Maluppfyllelse borde underléttas av att princip alla forskarstuderande inom kemivetenskap har
projekt som i ndgot avseende har anknytning till hdllbar utveckling. Dock har inte alltid studenten
sjdlv insett detta, delvis pd grund av otillricklig konkretisering av maélet. Sedan 2019
rekommenderas darfor forskarstuderande att liasa atminstone en kurs med relevans for hallbar
utveckling, och for alla avhandlingar och licentiatuppsatser krdvs att kappan innehaller ett avsnitt
som beskriver hur forskningen anknyter till FN:s globala hallbarhetsmél. Denna information finns i
checklista som studenterna anvinder infor planerandet av sin disputation/licentiatseminarium, och
finns dven inskrivet i CBH:s handlingsplan for héllbar utveckling inom doktorsprogrammet. Vidare
pagéar intensifierade insatser betrdffande uppfoljning av arlig reflektion dver hallbarhetsmélet i eISP.

Exempel pa kurser pa forskarnivdi med fokus pa héllbarhet ar t.ex. "FAK3127 Den hdllbara
forskaren 2,0 hp" och "FCK3503 Ingenjérskap for ett hdllbart samhdlle 3,0 hp". 1 och med den
omfattande revision av kursplaner och kursinnehall som inleddes varterminen 2019, och fortfarande
pagéar, har ldrandemal inom miljo- och héllbar utveckling (MHU) kunnat inforas i ett flertal kurser.
Kurser med MHU-mél markeras i kurs- och programplaneringssystemet Kopps och kan dirmed
sokas fram 1 kurs- och programkatalogen33. Totalt 25 kemikurser pd forskarniva har idag MHU-
markts och flertalet forskarstuderande laser dessa kurser.

Med ovanstédende insatser dr forhoppningen att medvetenhet och kunskap om MHU pé sikt kommer
att 6ka och s& dven maluppfyllelse. Det finns dven planer pa att skapa en skoldvergripande kurs pa
forskarnivd inom utmaningsdriven innovation for hallbarhet dir forskarstuderande utdver teoretisk
kunskap dven utvecklar nyckelkompetenser for att kunna planera och utféra verkliga projekt inom
hallbar utveckling.

* https://www.kth.se/student/kurser/sokkurs



UNIVERSITETS
KANSLERS Sida
AMBETET 21 (30)

Utformning, genomfoérande, resultat

Jamstalldhet

Beskriv, analysera och véirdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedomningsgrund:

Ett jimstélldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och forankras i utbildningens innehall,
utformning och genomfoérande.

KTH och CBH har nolltolerans mot alla former av diskriminering baserad pa etnisk tillhorighet,
religion, funktionsnedsdttning, sexuell ldggning, &lder, kén och koénsoverskridande identitet och
uttryck. Forskarutbildningens foretrddare har som ambition att medvetandegdra forskarstuderande,
handledare och ldrare om fragor rérande JML (jdmlikhet, mingfald och likabehandling)34, och
aktiviteter som avser att frimja aktivt JML-arbete har genomforts pa skolnivd (workshop for
prefekter, och en ldngre utbildning pa fyra dagar planeras). Verktyg behovs for att motverka
diskriminering och uppmuntra till ett forhallningssitt som o6kar JML-medvetenheten bland
handledare och forskarstuderande. Trots nolltolerans vittnar 2018 ars medarbetarundersdkning om
att det fortfarande finns studiemiljoer som har problem. Aven i doktoranduppféljningen som
utfordes 2020 noteras att det finns ett antal enkétsvar som antyder att daligt bemodtande forekommer
inom programmet. Aven om dessa endast utgjorde ett litet antal utav ett mycket stort antal enktsvar
behdver informationen tas pa storsta allvar.

CBH har en JML-grupp vilken erbjuder ett forum for diskussion kring JML-fradgor och dven utgor
en link mellan ledningsarbete med JML pé skolnivd och central niva (Equality Office som leds av
KTH:s vicerektor for jimstidlldhet och virdegrund Anna Wahl35). CBH:s JML-grupp har en
representant fran grundutbildningen men i dagsldget ingen forskarstuderande. Det finns dven ett
JML-nétverk for kvinnliga forskarstuderande pd KTH, "WOP@KTH - Women PhD Candidates" at
KTH™. De utmaningar som denna grupp samt FA, vice FA och PA stir infor dr att (i) komma
nidrmare maélet att ingen forskarstuderande eller handledare ska kédnna sig diskriminerad/ojamlikt
behandlad pd& CBH, (ii) att stipendiefinansierade forskarstuderande upplever att de har sdmre
forutsittningar jamfort med de som har anstillning, samt (iii) att det finns studiemiljoer dir
studenter mar daligt och har bytt eller funderar pé att byta handledare.

Den absoluta majoriteten av forskargrupperna erbjuder inkluderande och stimulerande studiemiljoer.
I de fall konflikt uppstar handlar det oftast om kommunikationssvarigheter som i de flesta fall kan
16sas med konsultation och stdod. Detta stod erbjuds i forsta hand av vice FA tillsammans med PA
och HR samt vid behov @ven med prefekt. 1 vissa fall kontaktar forskarstuderande KTH:s
doktorandombud’” for stdd, och ombudet sitter ofta med 1 dessa diskussioner.

** https://intra.kth.se/anstallning/pa-lika-villkor/kth-s-vardegrund-1.514479; https://intra.kth.se/anstallning/pa-lika-villkor/jikth-
jamstalldintegrering-pa-kth-1.771963

* https://www.kth.se/om/equality/kontakt-med-equality-office-1.840276; https://www.kth.se/profile/awahl
* https://www.kth.se/social/group/female-phd-student-2
*7 https://www.dr.kth.se/phd-candidate-advisor
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Det finns dock ett fatal studiemiljoer som fungerar simre, dér forskarstuderande upplever att de inte
blir sedda, respekterade och vil bemotta, eller att konflikt uppstér som ett resultat av konflikt mellan
forskarstuderande. Arbete pagar for att forsoka komma tillrdtta med dessa problem. Det finns manga
mojliga orsaker till denna typ av problem, men oavsett orsak kan det leda till att studenter dverviger
att byta handledare eller att avsluta sina studier i fortid. En forskarstuderande har enligt
Hogskoleforordningen rétt att byta handledare, men processen forsvéras i de fall 4ven projekt och
forskarutbildningsdmne behdver bytas eftersom nya resurser maste sékras (handledare, projekt,
16nemedel). Aven om det ér ovanligt, forekommer ett fital fall som resulterat i handledarbyte trots
langtgaende atgirder att forsoka losa problemen genom kommunikation och aktiva étgérder. I den
absoluta merparten av fall gér problemet att 16sa pa ett for alla parter tillfredsstéllande sitt. Skolan
har en vél fungerande process for handledarbyte, men behdver utdka sina anstrdngningar med att
forhindra att osunda studiemiljoer uppstér.

CBH har ett antal padgdende aktiva dtgérder under 2020 som kommer att foljas upp 2021: (i) FA och
en PA har under varen 2020 deltagit i kursen "LH225V Genusforskning och jimstdlldhet i teknisk
hogre utbildning”. Intentionen ar att goda exempel ska kunna dverforas till CBH:s forskarutbildning
och realiseras i form av konkreta aktiviteter inom utbildningen. Detta kan t.ex. vara en workshop
med foreldsningar och gruppdiskussioner for handledare och forskarstuderande; (7i) Information och
fortydligande angdende forskarstuderandes och handledares rittigheter och skyldigheter i
forskarutbildningen kommer att finnas tillgéngligt i det Canvas-rum som skapats for CBH:s
forskarstuderande, men &dven via andra kanaler; (iii)) PA och programrdd diskuterar kommande
aktiviteter for forskarstuderande, t.ex. inkluderande karridrstod for forskarstuderande, samt arbete
med kompetensbaserad rekrytering och inkluderande ledarskap; och (iv) i oktober 2020 har en "JML
task force" (JMLTF) tillsatts av FA for arbete med JML inom ramen for doktorsprogrammen.

Med start 2021 kommer JMLTF att ta fram en konkret och implementerbar JML-strategi for
doktorsprogrammen. Uppdraget omfattar ” upprittade av en tydlig struktur for hur och var JML ska
integreras i CBH:s doktorsprogram, och hur uppfdljning ska ske; @ i samrdd med KTH Equality
Office skapa obligatoriska studieaktiviteter med ldrandemal inom JML som examineras;
genomfora riktade satsningar mot specifika miljder.

For att s& langt det dr mdjligt undvika att problem uppstar ar det viktigt att redan innan rekrytering
granska den studiemiljo som en ny forskarstuderande kommer att utbildas inom. Som ett led i detta
har FA lett en arbetsgrupp som tagit fram en process for "Gront ljus" som granskar samtliga resurser
som erbjuds inom ramen for utbildningen (se ovan, Forutsittningar: Forskarutbildningsmiljo).
Andelen aktiva kvinnliga forskarstuderande inom forskningsomrédet kemi dr 35%. Under 2016-
2020 var 73 kvinnor av totalt 153 utexaminerade frdn programmet (48%). I dmnet kemi var siffran
28 av 48 (58%). Handledare uppmanas att vid rekrytering verka for balans mellan kvinnor och mén.
Ansvaret ligger pa de som rekryterar och fungerar 6verlag vél. Fér 2018 och 2019 hade ungefar lika
manga nyantagna forskarstuderande svensk grundliggande examen som utlindsk. Arbete pagér
sedan hosten 2020 att tillsammans med HR genom workshops och grupparbeten verka for och
sdkerstélla god kollegial uppforandekod hos bade fakultet och forskarstuderande.
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Utformning, genomforande, resultat

Uppféljning, atgarder och aterkoppling
Beskriv, analysera och véirdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Beddmningsgrunder:

Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination f6ljs systematiskt upp.
Resultaten av uppfoljningen omsitts vid behov i dtgarder for kvalitetsutveckling och aterkoppling
sker till relevanta intressenter.

Léarositet verkar for att doktoranden genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Forskarutbildningsorganisationen

Enligt KTH:s riktlinje om utbildningens organisation38 leds forskarutbildningen av FA, vice FA
(valfritt), PA, kvalitetsrdd samt programrad. Aven om skolsammanslagningen medfort flera positiva
forandringar &ar det viktigt att nimna att forskarutbildningen pa& den tidigare Skolan for
kemivetenskap fungerade bra. Sedan CBH:s tillkomst har den nya FoU-organisationen arbetat
malmedvetet med att skapa en sammanhdallen och vil fungerande enhet (se sid. 3-4) for att
mojliggora ett effektivt arbete med utveckling, kvalitetssdkring och regelbunden uppfdljning av
utbildningen. En central uppgift har varit att harmonisera styrning och administration, frimja
samverkan och medbestdmmande, samt att effektivisera och kvalitetssédkra beslutsprocesser for att
sdkerstélla jamlik och réttssdker hantering av drenden som ror skolans forskarstuderande oavsett
programtillhdrighet. Kvalitetsarbetet som sker kontinuerligt och med regelbunden uppfoljning &r
fokuserat pé att i) sdkerstdlla réttssiker och lika bedomning av forskarstuderandes prestationer, ii)
okat stod och utbildning for handledare, iii) regelbunden uppféljning av kurser pa forskarniva, iv)
uppfoljning och motivering av maluppfyllelse, och v) forbéttrade administrativa processer.
Kwvalitetsarbetet sker kontinuerligt av vice FA/PA i samarbete med HR och fakultet via
introduktionsmdten av nya doktorander, halvtidsseminarier, programrédd, handledarméten,
information till handledare och doktorander via e-post, CBH:s intrandt och Canvas. Insatser
betriffande sérskilda drenden (t.ex. vid konflikt) gors kontinuerligt av vice FA/PA 1 samarbete med
HR. Den faktiska arbetstid som lidggs ned 6verstiger vida den tid som tilldelats av skolan.

KTH:s kvalitetssystem for kontinuerlig uppféljning och regelbunden granskning

KTH tillampar ett system for kontinuerlig uppf6ljning och regelbunden granskning av utbildning pa

. 939 LT . . .
forskarniva.”” Varje ar sammanstéller FA en skolrapport baserad p& samtliga programanalyser
inlimnade frn respektive PA och de édtgirder som genomforts pd programniva och dvergripande
forskarutbildningsniva. Skolrapporten diskuteras i en efterféljande skoldialog med KTH:s dekanus
och prodekanus, vilka ger Aaterkoppling till skolan/FA och rekommenderade atgédrder. FA
aterkopplar resultat och forslag pa atgérder till forskarutbildningens kvalitetsrad och PA aterkopplar
vidare till programrad.

*¥ https://intra.kth.se/polopoly fs/1.914161.1561640138!/Riktlinje_om_utbildningens_organisation.pdf
* https://intra.kth.se/styrning/kvalitetsarbete/kth-s-kvalitetssystem-1.924248
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Vart sjatte ar ersétts den arliga interna skolrapporten och kvalitetsdialogen med en extern
granskning dér oberoende externa beddmare frdn andra ldrosdten granskar skolans
forskarutbildning. Enligt pagéende sexarscykel dr extern granskning planerad till 2022. Information
om det kontinuerliga kvalitetsarbetet finns presenterat i CBH:s skolrapporter for utbildning pa
forskarnivad som ingatt i kvalitetsdialogen 2019 och 2020. CBH fick aterkoppling fran prodekanus i
maj 2020 avseende den senaste skolrapporten (ldmnades in i mars 2020 och avser 2019). I
aterkopplingen uppmanades skolan att vidta ett antal atgérder, diribland att undersdka orsaker till
forskarstuderandes stress och adressera dessa med konkreta atgédrder; att revidera allminna
studieplaner; att ta fram en handlingsplan innehdllande specifika aktiviteter for att uppna béttre
konsfordelning pd programmen och for jimstélldhetsintegrering i utbildningen; samt att fortsatt
arbeta med kvalitetsutvecklingen av kurser pa forskarnivdi med fokus pé& kursvérderingar,
kursanalyser och kursstruktur

Kvalitetsrad for utbildning pa forskarniva

Kvalitetsrddet for utbildning pa forskarnivé leds av FA och dr skolchefs beredande och radgivande
organ for fragor gillande utbildning pa forskarniva. Rédet ar dven det forum dar utvecklings- och
kvalitetsfragor diskuteras Over programgrinserna. Utdver ledningsfunktioner finns handldggare,
forskarstuderande samt ldrare och handledare representerade i radet. FA sammantrider med
doktorandrédet innan varje kvalitetsrdidsmote och de fragor och problem som behdver diskuteras och
atgirdas lyfts till kvalitetsradets ndstkommande sammantride. Samtliga fragor och problem som
doktorandrédet lyft har aktivt diskuterats i kvalitetsradet, och vil forankrade forslag pa atgéarder har
tagits vidare till CBH:s ledning och &dven lett fram till skolchefsbeslut, t.ex. inforande av
obligatoriska halvtidsseminarier. P4 samma sétt har frdgor fran handléggare, larare och handledare
lyfts via deras respektive representanter. Kvalitetsradets ansvarsomrdden omfattar utveckling,
uppfoljning samt kontinuerlig och systematisk kvalitetssdkring av forskarutbildningen, samt
overgripande fradgor rorande kvalitetssdkring och réttssdkerhet, kommunikation, informations-
spridning, kompetensutveckling, behandling av frdn programradet inkomna &renden (t.ex.
reviderade allmédnna studieplaner), utbildningsmilj6, JML, héllbarhet, &aterkoppling till larare,
handledare, studenter och andra relevanta avndmare, initiering av utvecklingsarbete (arbetsgrupper
m.m.), samt aterkoppling pd programanalyser och skolrapport. Ett stort antal kvalitetssdkrande
atgirder pa programoverskridande niva har genomforts inom forskarutbildningen. Som ett exempel
pa atgird som ror réttssakerhet och jamlik &rendehantering kan ndmnas tillgodordknande av
hogskolepodng for studieaktivitet inom utbildningen. Forskarstuderande péatalade att olika
doktorsprogram hanterade tillgodordknanden olika, vilket féranledde att en gemensam process for
tillgodordknande av studieaktiviteter infordes och nu tillimpas inom samtliga doktorsprogram.
Vidare har doktorandradet fort fram dnskemal om obligatoriskt halvtidsseminarium och kurs i etik
for alla program vilket skolledningen godként.

Programrad for doktorsprogrammet i kemivetenskap

I borjan av 2019 rekryterades en ny PA for doktorsprogrammet och under hosten samma é&r
inrédttades dven ett programrad. Programrédet leds av PA och omfattar representanter for ldrare och
handledare frén samtliga institutioner inom kemi, forskarstuderande och handldggare. Programréadet
ar beredande och rédgivande organ till PA och har till uppgift att arbeta med fragor om utveckling,
kvalitetssdkring och uppfoljning inom programmet. Ansvarsomridden for programradet omfattar
utveckling och uppfoljning samt kontinuerlig och systematisk kvalitetssékring av doktors-
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programmet, beredning och revision av programbeskrivningar och allménna &mnesstudieplaner,
genomgéng av kursanalyser och aterkoppling till ldrare och studenter, anordnande av aktiviteter
avseende kompetensutveckling for doktorsprogrammets ldrare, handledare och forskarstuderande
(informationsspridning, ldrarluncher, seminarier, handledarkollegier, workshops m.m.), 6versyn av
utbildningsmiljo for programmets studenter, implementering och uppfdljning av JML och
héllbarhetsaspekter, samt sammanstéllning av programanalyser till FA for sammanstéllning av
skolrapport infor den arliga kvalitetsdialogen. Eftersom PA ingér i bdde programrad och kvalitetsrad
sker en naturlig och kontinuerlig 6verforing av information fran kvalitetsrad till programrad.

Uppfdljning av progression mot examinationsmalen

Som ett led i forbattrad progressionskontroll inférdes enligt forslag fran CBH:s doktorandrad
obligatoriskt halvtidsseminarium f6r antagna frén 1 januari 2019. Infér seminariet skriver studenten
en rapport pé cirka 10-15 sidor som summerar hittills avklarade studieaktiviteter och hur de stodjer
progression mot examinationsmélen. Vid ett efterféljande seminarium presenterar studenten de
genomforda studieaktiviteterna (forskningsprojekt, kurser och andra studieaktiviteter) infor en
kollegial publik samt foretrddare for doktorsprogrammet (PA och/eller vice FA) vilka far chans att
stilla frdgor. Sammanfattningen ska @ven innehélla en framatsyftande plan for den &terstdende delen
av forskarutbildningen fram till mdalexamen. Den muntliga och skriftliga sammanfattningen
granskas av tva oberoende forskare. I ett efterfoljande mdte ges student och handledare mdjlighet att
diskutera enskilt med granskare och PA (alt. vice FA) och vidareutveckla tankar och fragor kring
studiernas utveckling. Om behov finns upprittas en dtgdrdsplan med rekommenderade &tgirder for
att sékerstilla att utbildningens mél kan uppnds inom utsatt tid. Det kan handla om fordndringar av
planerade studier eller utokat stod avseende handledning. Ett halvtidsprotokoll uppréttas som f6ljs
upp av vice FA/PA. Da vice FA har ett overgripande ansvar for att handledningen fungerar och
progression uppnés utgor, vid sidan av den arliga uppfoljningen av eISP, halvtidsseminarier ett
viktigt verktyg for uppfoljning och sdkerstdllande att utbildningen kan genomforas inom utsatt tid.
Halvtidsseminariet &r likaledes ett viktigt verktyg for student och handledare och ar uppskattat av
forskarstuderande d& de ges mojlighet att fa aterkoppling pa sin forskning och den egna
utvecklingen frdn andra forskarstuderande, ldrare, forskare, samt PA/vice FA. Flera
forskarstuderande har vittnat om att de under forberedelserna insdg hur mycket de faktiskt
astadkommit vilket minskade upplevd stress dver studierna, vilket &r mycket positivt. En annan
positiv effekt dr att &ven manga forskarstuderande antagna fore 2019 sjdlvmant viljer att halla
halvtidsseminarium.

Individuell studieplan

De individuella studieplanerna anvédnds systematiskt for aterkoppling till forskarstuderande
betriffande progression mot examinationsmalen (kurskrav, forskningsprojekt och ldrandemaél).
Studenterna rekommenderas att arbeta med sin eISP som ett "levande dokument" i betydelsen att de
med fordel bor diskutera och reflektera 6ver eISP tillsammans med sin handledare d&ven mellan de
formella arliga uppfoljningarna. Efter den arliga uppdateringen av eISP skickats in vidtar en
granskningsprocess dir handldggare, PA och vice FA granskar och vid behov ger aterkoppling pa
innehéllet. Det &r viktigt att betona att PA och vice FA inte styr innehéllet i eISP, utan att deras
uppgift dr att kontrollera att eISP &r uppdaterad och att studier fér ndstkommande ar planerats. Vid
behov kan dock forskarstuderande och handledare anmodas att korrigera direkta felaktigheter eller
att utveckla vissa delar ytterligare for att mdjliggéra en beddmning av progression fran féregdende
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uppfoljning. Néar en eISP passerat samtliga instanser faststiller vice FA/FA den individuella
studieplanen. Innehéllet i eISP &r forskarstuderandes och handledares ansvar att utforma inom
ramen for den allménna studieplanen. Med det sagt utgér dock eISP ett nédvéndigt verktyg for PA
och vice FA/FA for bedomning av progression. Arbete har inletts med att f4 forskarstuderande att
mer ingdende reflektera over den egna utvecklingen med stdd av PA och FA, sirskilt géllande
larandemalen, vilket sd hér langt har fallit relativt vél ut d& det verkar som att studenterna gradvis
blir mer medvetna om sin egen progression.

Underso6kningar

KTH genomfor regelbundet medarbetarundersdkningar vilket ger ett verktyg som till viss del kan
anvdndas som underlag for analys och uppfoljning. Enkéten skickas ut till alla anstéllda pA KTH och
ar darfor inte specifikt anpassat for forskarstuderande. Svarsfrekvensen kan vara relativt 1ag vilket
gOr att resultatet inte alltid &r statiskt sdkerstéllt. Trots det dr materialet ett virdefullt underlag for
diskussion i1 kvalitetsrddet. KTH utfor en uppfoljning vart tredje & och omfattar bade
forskarstuderande som fortfarande 4r aktiva men i slutet av sin utbildning samt personer som varit
ute pa arbetsmarknaden i 3-4 ar. Den senaste utfordes 2020 for forskarstuderande antagna under
perioden 2012-2016. Doktorandsektionen vid THS utfor egna undersdkningar, och CBH:s
doktorandréd inhdmtar regelbundet asikter och fragor fran sina respektive institutioner som lyfts till
programrad och kvalitetsrad.

Kurser

Kursvirderingar och kursanalyser utgdr ett viktigt verktyg for att regelbundet kunna f6lja upp och
utveckla kurser péd forskarnivd. Kursutveckling sker inom alla programmets kurser, och i de flesta
fall gors dven kursvarderingar och kursanalyser, dock rapporteras det inte alltid till PA. Kurser pa
forskarniva har tidigare varit mindre strikt bevakade jamfort med kurser pa grund- och avancerad
nivé, och ldmpliga rutiner for att samla in och tillgdngliggora kursanalyser har saknats. Hosten 2019
forfattade KTH en riktlinje om kursvirdering och kursanalys som inskérper kravet pd genomforda
kursvérderingar och kursanalyser40. I riktlinjen fastslds att &ven kurser pad forskarnivd omfattas av
kravet pa kursvérdering och kursanalys, men att en férenklad kursenkit kan anvéndas istéllet for en
s.k. LEQ (Learning Experience Quesionnaire). En ytterligare fordndring genomfordes arsskiftet
2019/2020 da KTH lanserade ett nytt programkatalogsystem41 som mojliggdr direkt uppladdning av
kursanalyser i anslutning till kursens katalogsida under fliken "Kursens utveckling och historik",
vilket vésentligt underlattar tillgdngliggorande for studenter och ldrare m.fl. D4 riktlinje och digital
anvisad plats for tillgdngliggérande endast helt nyligen implementerats har merparten av
programmets kurser dnnu inte uppladdade kursanalyser.

Arbetet med att samla in kursanalyser har paborjats men gér aningen trogt. Orsakerna till detta &r
flera men beror delvis pad att forskarutbildningen inte har en regelbunden tillstromning av nya
studenter, samt att studentunderlaget varierar dver tid, vilket medfor att ménga kurser endast ges for
ett fatal studenter, eller helt saknar anmélda studenter. En annan orsak &r att kursansvariga upplever
tidsbrist pd grund av en alltjimt vixande administrativ borda. For att forbéttra situationen arbetar
PA med att informera och stotta ldrare, och forhoppningen &r att kursvirderingar och kursanalyser
for fler kurser kommer att redovisas under det kommande &ret. Det bor betonas att d&ven om

0 https://www.kth.se/polopoly fs/1.913413.1564994055!/Riktlinje_om_kursvardering och_kursanalys.pdf
*! https://intra.kth.se/utbildning/utbi/kursinformation/ny-plats-for-kursinformation-1.905871
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nddvindig dokumentation saknas menar samtliga larare att de regelbundet utvecklar och utvérderar
sina kurser och avsaknad av kursvirderingar och kursanalyser har heller inte lyfts fram som ett stort
problem frén programmets studenter.

Den frdmsta kritiken har i stillet géllt den dvergripande organisation av kursutbudet, vilket dr och
har varit ett KTH-gemensamt problem. Studenterna har patalat att det 4r svart att veta nér kurser ges
d& kursomgéngar oftast inte finns angivna i kurskatalogen, samt dven att vissa listade kurser &r
inaktiva. Aven detta #r delvis relaterat till smi och osikra studentunderlag. Ofta vintar en lirare pa
att en eller flera studenter visar intresse innan en kursomgéang registreras. Det innebér att en kurs kan
ges ett ar, men utgd ett annat &r i brist pd anmélda studenter. Det innebér svérigheter for
kursansvarig att p& férhand veta om kursen kan ges. For att underldtta for larare att med kort varsel
anméla kursomgang har CBH under varen 2020 skapat ett webbformuldr® dir information om
kursomgéang enkelt kan anmélas. Som ett led i den stora kursrevisionen som pébdrjades 2019 lades
ett stort antal inaktiva kurser ned, och for att kvalitetssédkra utbudet av kemikurser pé forskarniva
kommer PA och det nybildade programradet att inleda arbete med att identifiera behov av nya
kurser. Vidare har FA nyligen skapat ett Canvas-rum for CBH:s doktorander dar all
utbildningsinformation kommer att samlas, dven lattillgénglig kursinformation. Skolan genomfor
omfattande uppdateringar av hemsidans information och beroende pd vad det arbetet resulterar i
kommer information till handledarna att antingen placeras p& hemsidan eller i Canvas.

Doktorandperspektivet

Beskriv, analysera och véirdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Beddmningsgrunder:

Doktoranden ges mojlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehéll och
genomforande.

Utbildningen sékerstéller en god fysisk och psykosocial arbetsmiljo for doktoranden.

Ett centralt inslag ar att studenten tar eget ansvar och aktivt utformar och foljer upp sin utbildning
tillsammans med handledare. Utover centrala formagor som att anvdnda och utveckla metoder och
kritiskt granska egna och andras publicerade forskningsresultat, laggs stor vikt pd utvecklandet av
generella fardigheter vilket 6kar studentens anstéllningsbarhet pd en fordnderlig arbetsmarknad. Stor
vikt ldggs vid pedagogiska fardigheter, forméga att kommunicera i skrift och tal, samarbetsformaga,
etiskt forhéllningssitt, kunskap om kommersialisering, och medvetenhet och aktiv medverkan i
strdvan mot en héllbar samhéllsutveckling. Forskarstuderande engageras i olika aktiviteter och
projekt tillsammans med andra studenter och forskare, vilket breddar ldrande och framjar
progression mot maéluppfyllelse. Som nidmnts ovan deltar forskarstuderande i seminariekurser,
institutionsseminarier och diskussionsgrupper déir aktuell forskning diskuteras. De flesta forskar-
studerande deltar i institutionstjanstgdring i form av (i) undervisning och handledning (grund- och
avancerad nivad), (7i) ansvar for instrument, samt (iii) representation i skolans beredande och
beslutande organ och/eller fortroendeuppdrag inom studentkéren.

* https://intra.kth.se/cbh/utbildning/forskarstuderande/kursadministration/kursinformaton-for-l/genomfora-kursomgang-1.930144
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Forskarstuderande bereds inflytande genom ett flertal olika kanaler. Forskarstuderande finns
representerade i samtliga beredande och beslutande organ (skolans ledningsgrupp, strategiskt rad,
kvalitetsrdd for utbildning pé forskarnivd, programrdd, docentndmnd m.fl.). Dér kan studenterna
lyfta frdgor och péverka utbildning och verksamhet vid skolan. Eftersom en stor andel av CBH:s
forskarstuderande &r utldndska halls kvalitetsrdd och programrad pa engelska. Forskarstuderande
finns &dven representerade och har aktivt inflytande nér kursplaner for kurser pd forskarniva
revideras och nya kurser inrittas. Genom representation i programrad deltar dven studenterna i det
regelbundna arbetet med utveckling och kvalitetssdkring av den egna utbildningen. Dér ingér bl.a.
planering och anordnande av kompetenshéjande aktiviteter for forskarstuderande och handledare,
informationsspridning, genomgéng av inldmnade kursanalyser, strategiska diskussioner angdende
samtliga aspekter av utbildningen (behov av nya kurser, maluppfyllelse m.m.). CBH:s tre
programrad startades under hosten 2019 och arbete med att utarbeta ldmpliga och effektiva
arbetsformer pagér. Vidare ar en del forskarkurser strukturerade sa att innehéllet &r dynamiskt och
anpassat for de specifika forskarstuderande som ldser kurser vilket bidrar med ett faktiskt
studentinflytande betrdffande kursdesign, samt val av fragestéllningar och litteratur. Exempel pa
denna typ av kurs dr t.ex. de inrdttade och kvalitetssdkrade skoldvergripande litteraturkurserna
"FCA3001 Litteraturkurs for forskarstuderande 3,0 hp”43 och "FCA3001 Litteraturkurs for

forskarstuderande 6,0 hp e,

Kursviarderingar och kursanalyser dr instrumentella for att sidkerstdlla studentinflytande. Ett viktigt
utvecklingsomrade dr att sdkerstélla att kursvdrderingar och kursanalyser for kurser pé forskarniva
utfors och tillgéngliggdrs. Det har historiskt sett varit svart att f& kursansvariga att utfora
kursvérderingar och kursanalyser, vilket redogjorts for ovan i avsnittet "Uppfoljning, atgérder och
aterkoppling".

CBH:s fristdende doktorandrad star i ndra kontakt med KTH:s studentkar (THS). Val av ledamoéter
till doktorandrddet sker arligen med en mandatperiod pd 1-2 ar och ledaméter for samtliga
doktorsprogram finns representerade utifrdn doktorsprogrammets storlek. Doktorsprogrammet
Kemivetenskap dr CBH:s storsta doktorsprogram och har for ndrvarande sex av totalt 12
representanter i doktorandrddet (tva fran varje forskarutbildningsdmne: kemi, kemiteknik samt fiber-
och polymervetenskap). Doktorandrddet sammantrdder med FA fyra gnger per ar (FADR-mdten)
samt oftare nir doktorandrédet s& Onskar. Informell samverkan sker vid behov med vice FA for
doktorsprogrammet.

Vid behov har vice FA och PA samtal direkt med bade forskarstuderande och handledare. Utover
representation i skolans olika organ och fora arbetar doktorandrddet aktivt for att uppmuntra
samarbete och social interaktion mellan forskarstuderande pd& CBH. Doktorandrddet har t.ex. en
egen Facebook-sida didr olika sociala aktiviteter som badminton, innebandy, gemensamma
aktiviteter som picknics, middagar, filmkvéllar m.m. ordnas. Doktorandriddet anordnar tillsammans
med en planeringsgrupp pé skolan den arliga doktoranddagen (PhD Day), vars syfte ar att frimja
inkludering och interaktion mellan forskarstuderande genom social samvaro, gemensamma
aktiviteter, presentation av forskningsprojekt (t.ex. pitch-presentationer), paneldiskussioner med
inbjudna alumner, samt formedla information fran FoU-organisationen (skolchef, FA, vice FA, PA,

* https://www.kth.se/student/kurser/kurs/FCA3001
* https://www.kth.se/student/kurser/kurs/FCA3002
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HR, handldggare). Doktoranddagen dger rum pa hdstterminen varje ar pa kursgdrden Skogshem
Wijk kursgérd pa Lidingd, Stockholm.

Arbetsliv och samverkan

Beskriv, analysera och véirdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedomningsgrund:

Utbildningen &r utformad och genomfors pd sddant sétt att den &r anvéndbar och utvecklar
doktorandens beredskap att mota fordandringar i arbetslivet, bAde inom och utanfér akademin.

Utifran den regelbundna uppfoljningen som KTH utfor vart tredje ar framgar att doktorer som
examinerats frdn kemiprogrammet har forhéllandevis latt att fa anstéllning inom forskningsrelaterad
verksamhet och d& frimst inom privat sektor. Utbildningen ger fardigheter och kunskaper i
kemivetenskap med betoning péd forskningsimnet kemi, samt andra formagor som é&r relevanta for
forskningsrelaterade arbetsuppgifter. Utbildningens mal &r att forse samhéllet med kvalificerade
sjdlvstidndiga doktorer av hog internationell niva som kan bidra med spetskompetens och innovation
inom kemiteknik och bidra till en héllbar samhéllsutveckling.

Enligt 2017 &rs doktoranduppfoljning vid KTH" hade 90% av forskarstuderande examinerade
2007-2011 pé programmet i kemivetenskap under perioden fatt arbete. Merparten, 81%, ansdg att
forskarstudierna medfort karridrfordelar i hog eller ganska hog grad. Av dessa arbetade 25% inom
statlig myndighet och 54% i privat sektor. Nedbrutet enligt SCB:s yrkesomradeskategorier arbetade
30% med forskning och undervisning, 41% inom forskningsintensiv teknisk industri, 18% inom
konsultféretag och 6% inom offentlig administration. Statistiken &r forvisso ganska gammal (ny
uppfoljning planeras 2020) men visar att vara forskarstuderande létt fir arbete efter examen, och att
merparten véljer att arbeta med forskning inom industrin.

Nér forskarstuderande tillfrdgades om vilken karridr de tinkt sig nir de borjade studierna svarade
23% att de ville forska vid universitet, medan 51% ténkt sig att arbeta med forskning inom industrin.
Detta stimmer vil 6verens med deras val efter examen men det &r intressant att notera att fler var
intresserade att arbeta inom industrin efter avslutad utbildning (85%), vilket antyder att utbildningen
okat intresset for en karridr inom industrin. Intressant dr dock att hela 43% séger att de inte fick den
utbildning de oOnskade, vilket dr svértolkat utan mer information. Institutionen och doktors-
programmet efterstravar goda kontakter med foretag genom forskningssamarbetet, vilket kan vara
en del av forklaringen till varfor ménga viljer industrin. Ett antal forskarstuderande &r engagerade i
olika samhillsrelevanta akademiska och/eller industrindra projekt (bilaterala projekt, EU, Vinnova
m.m.) och far kontakter, nitverk och kunskap om béde akademin och den privata sektorn samt hur
dessa kan samverka pa ett gynnsamt sétt. Att handledarna har det finansiella och vetenskapliga
ansvaret sdkerstiller att innehéllet i avhandlingsdelen &r relevant.

P& en fraga i doktoranduppfdljningen om de utexaminerade anser att deras forskarutbildning
forberett dem tillrdckligt vél for arbetslivet svarade 35% ja, och 58% svarade till viss del. For
nirvarande dr det fraimst handledarna som forser forskarstuderande med t.ex. ndtverk, information

* https://intra.kth.se/styrning/utbildning/enkater/doktoranduppfoljning-1.368718
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och Ovrigt karridrstod. I uppfoljningen framgér dock att 23% O&verhuvudtaget inte diskuterat
framtidsplaner med sin handledare och 22% endast i liten omfattning. Samtidigt ansag 42% att de
var missndjda, och 27% att de var mycket missndjda, med karridrrddgivningen under utbildningen.
Trots att merparten kdnner att utbildningen forberett dem vél for arbetslivet &r det uppenbart att
varken karridrrddgivning frdn handledare eller forskarutbildningen bidragit till detta. Resultatet visar
att &ven om handledarna har potential att bidra med karridrstod i form av information och kontakter
s& dr det ldngt ifrén alla som gor det. D& karridrstod uppenbarligen inte ska dverlatas enbart till
handledare pagér for nirvarande diskussioner om ldmpliga atgérder inom forskarutbildningen. En
genomtédnkt karridrstddmodul samt tillhérande administrativt stod och alumniverksamhet skulle t.ex.
kunna 6vervagas. Detta kan kombineras med olika fristdende aktiviteter. Vi har redan idag ett inslag
pa doktoranddagen dér alumner bjuds in till en frdgepanel, vilket 4r mycket uppskattat. [nom ramen
for karridrstod skulle dven utbildning i ledarskap kunna inrymmas.

Anledningen till att de nyutexaminerade upplevde sig vil forberedda infor arbetslivet finns kanske
snarare att utldsa ur de utexaminerades svar pa fragor om vilka formagor de fatt chans att utveckla.
Ett axplock ger att 89% ansdg att de fatt mycket eller ganska mycket tréning i att skriva och
presentera; 89% ansag att de fatt stor eller ganska stor trining i att sjilvstdndigt 16sa problem; 91%
ansag att de fatt stor eller ganska stor tréning i att samarbeta; 79% anség att de fatt stor eller ganska
stor trdning i att planera och genomfdra projekt; 75% ansdg att de fatt stor eller ganska stor
mojlighet att forkovra sig kunskapskapsméssigt inom sitt &mnesomréde; och 89% ansdg att de fatt
stor eller ganska stor mdjlighet att utveckla kritiskt tdnkande. Alla dessa formagor &r av stor vikt for
forskningsuppgifter inom akademi och féretag och ticks in av Hogskoleférordningens mal.
Formégor som de utexaminerade doktorerna upplevde att de fatt mindre trdning i var ledarskap,
forméga att forklara forskning for lekmédn, etiska stdllningstagande och stéllningstagande
betrdffande héllbar utveckling. Betrdffande de tva sistndmnda kategorierna har KTH sedan
doktoranduppfoljningen gjordes vidtagit ett antal atgérder pd central niva i syfte att forbattra
forutsattningarna och det ska bli intressant att se vad nista doktoranduppfdljning visar.

KTH har en tydlig vision om att examinerade studenter pd alla nivéer ska kunna bidra till hallbar
samhillsutveckling. Formaga att identifiera och reflektera Over inslag av hallbarhet inom sin
forskning &r nodvéndigt for maluppfyllelse men dven vésentligt for det kommande arbetslivet.
Forskningsrdd och andra forskningsfinansidrer (t.ex. Formas, Vinnova) krdver néstan att
hallbarhetsaspekten beaktas och motiveras i anslagsansokningar. Foretag ser positivt pd sdokande
som kan bidra med kunskap inom héllbarhet, och &ven ménga vetenskapliga tidskrifter (beroende pa
inriktning) efterfragar hallbarhetsaspekter for publicering. Inom doktorsprogrammet har i princip
alla forskarstuderande projekt som direkt kopplar till hdllbar utveckling. Dock noteras att studenten
inte alltid sjélv inser kopplingen, kanske delvis p& grund av att mélet inte konkretiserats tillrackligt
vil. Med start 2019 rekommenderas dérfor studenterna att 1dsa en kurs med relevans for héllbarhet.

Majoriteten av védra forskarstuderande utfér ndgon form av institutionstjdnstgoring under
utbildningstiden (undervisning och handledning pa grund- och avancerad niva, instrumentansvar
osv.) vilket ocksd bidrar med generella fardigheter. Forskarstuderande som deltar i undervisning
som del av sin institutionstjanstgéring maste dock ha fullfoljt en hogskolepedagogisk kurs.
Undervisning och pedagogisk utbildning utgdr studieaktiviteter som Okar forskarstuderandes
anstéllningsbarhet efter examen da pedagogiska formagor efterfragas inom manga sektorer.



