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Granskning av Sodertorns hégskolas ansbkan om
tillstand att utfarda halso- och sjukvardskuratorsexamen

Uppdraget

Sadertérns hogskola har den 6 mars 2020 ansokt hos Universitetskanslersambetet (UKA)
om tillstand att utfarda halso- och sjukvardskuratorsexamen. Vi, docent Helena
Johansson (ordfoérande) Goteborgs universitet, professor Bengt Svensson Malmo
universitet, professor Par Salander Umea universitet, docent Gunnel Ostlund Mélardalens
hdgskola, doktor i medicinsk vetenskap Helena Hansson Lunds universitet, docent och
arbetslivsforetradare Inger Benkel Vastra Gotalandsregionen och studentrepresentant
Linnea Stromberg Linkopings universitet, har fatt i uppdrag av UKA att granska ansokan.

Bedémning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stélls i hogskolelagen och hdgskole-
forordningen samt utifran de krav som finns sammanstallda i Vagledning for ansékan om
tillstand att utfarda examen. Uppdraget ligger inom ramen for det nationella systemet for
kvalitetssakring av hogre utbildning (Nationellt system for kvalitetssakring av hdgre
utbildning. Redovisning av ett regeringsuppdrag, Rapport 2016:15). Underlag for
bedémningen har varit Sodertdrns hogskolas ansékan om examenstillstand, begarda
kompletteringar samt intervjuer som genomfordes den 29 september 2020. Vid detta
tillfalle genomfdrdes gruppvisa samtal med hdgskolans ledning, institutions- och
utbildningsledning, studenter och larare. Var bedémning redovisas i bilaga 1.
Bedomningen sammanfattas i ett samlat omddme med motivering.

Bedomargruppens preliminara yttrande har skickats till larosatet pa delning, for att
papeka eventuella sakfel. Delningstiden var tre veckor. Det svar som larosatet inkom med
framgar av bilaga 2. Vi har tagit del av larosatets svar, och i de fall dar vi gjort
bedémningen att det varit relevant har &ndringar gjorts i yttrandet.

De sakkunnigas rekommendation
Vi foreslar att UKA beslutar att inte ge Sodertorns hogskola tillstand att utfarda halso-
och sjukvardskuratorsexamen.

FOr beddmargruppen

Helena Johansson
Ordforande

Universitetskanslersambetet UKA
E-post registrator@uka.se | Telefon 08-563 085 00 | www.uka.se | Postadress Box 6024, 121 06 Johanneshov
Bestdksadress Hammarbybacken 31, Johanneshov | Org.nummer 202100-6495 | Fax 08-563 085 50
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Bilaga 1
De sakkunnigas motiveringar
Larosate Examenstillstand ID-nr
Sddertdrns hogskola Halso- och sjukvardskuratorsexamen A-2020-03-4909

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Yrkesexamen

Omddme: Tillfredsstallande

Motivering: Angiven examen &r reglerad och ryms inom examensordningen.

Sodertdrns hogskola ansoker om tillstand att utfarda halso- och sjukvardskuratorsexamen (Degree of
Master in Healthcare counseling). Bedémargruppen konstaterar att ansdkan foljer den faststallda
examensbeskrivningen vad géller omfattning och innehall.

Utbildningen omfattar 60 hogskolepoang, ligger pa avancerad niva och har krav pa sjalvstandigt
arbete. Forkunskapskravet ar socionomexamen eller motsvarande examen. Beddmargruppen finner
att den planerade utbildningen, vid det angivna larosétet, ar reglerad och ryms inom
examensordningen.

Utbildningens innehall inklusive eventuella inriktningar har en rimlig omfattning och avgransning i
forhallande till yrkesexamen.

Den planerade utbildningen kommer att drivas av Institutionen for samhallsvetenskaper, Sédertérns
hodgskola, avdelningen for socialt arbete. Institutionen har en storstadsprofil, vilket innebér ett sarskilt
undervisningsfokus pa arbete med utsatta grupper i storstad.

Larosatet lyfter i ans6kan fram att de kommer att genomféra utbildningen i samarbete med
Stockholms universitet samt Ersta Skondal Bracke hdgskola och gemensamt utfarda en multipel
examen. Larosétet ser samarbetet som en styrka, men inte som en nédvandighet fér att kunna ge
utbildningen. Vid intervjuerna framkommer att larosatet avser att kunna genomféra utbildningen pa
egen hand, givet att man erhaller examensrattigheterna. Larosatet betonar dven under intervjuerna
att ansokan till UKA beretts ytterst nogsamt vid larosétet. En extern sakkunnig har granskat ansékan,
den har fatt godkant fran fakultetsnamnden och rektor har undertecknat.

Utbildningen kommer att ges pa helfart och programmet dr sammansatt av sju obligatoriska och
sammanhallna kurser. Kurserna bedéms som relevanta for den aktuella yrkesexamen. Kunskaper om
samband mellan sociala och samhélleliga faktorer och ohélsa, kliniska arbetsmetoder samt
organisering och reglering av verksamhetsomradet formedlas samtidigt som studenterna skall
genomfora ett sjalvstandigt arbete inom verksamhetsomradet halso- och sjukvard. Parallellt med
dessa kurser I6per verksamhetsférlagda utbildningar (VFU). Under den forsta terminen &r VFU: n
upplagd som ett auskulterande inslag och under den andra terminen mer som en praktik.

Starten av utbildningen &r planerad till hostterminen ar 2021 alternativt hostterminen ar 2022
Larosatet planerar att anta 30 studenter vid varje antagningstillfalle.
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| ett rikstéackande perspektiv finns ett allmant intresse av att examen far utfardas.

Bedomargruppen finner att det finns saval ett regionalt som nationellt behov av en utbildning till halso-
och sjukvardskuratorer i Stockholmsregionen.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Personal (Lararkompetens och lararkapacitet)

Omdome: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Antalet larare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga/professionsrelaterade
och pedagogiska) &r inte adekvat och star inte i proportion till utbildningens volym, innehall och
genomfoérande pa kort och lang sikt.

| larartabellen och ansdkan framkommer att det finns fem disputerade larare inom socialt arbete,
varav en &r professor och en ar docent. Ovriga nio larare har disputerat inom sociologi och
statsvetenskap. Rekryteringsbehovet av ytterligare nya lektorer i &mnet socialt arbete vid larosétet
bekraftas av ledningen som stort. En utlysning av nya lektorat har skett under vintern ar 2020, med
malsattning att tillsattningen av nya lektorer ska vara avslutad mot slutet av ar 2020. Larosatet avser
da ha ett starkt lararlag som kan svara upp mot den tankta utbildningens behov. Bedémargruppen
efterfrigade kompletteringar av larartabellen for att kunna utléasa vilken yrkesuthildning och hur
mycket tid i utbildningarna lararna hade. Med dessa kompletteringar medféljde tva nya namn pa
larare som inte fanns uppsatta p& den ursprungliga listan. Dessa larare medverkade vid intervjuerna
men tjansterna var annu inte ar tillsatta, utan sakkunnigutlatande invantades. Vid intervjutillfallet
framkom aven att larosatet haller pa att avsluta en del andra dtaganden och samarbeten vilket enligt
beddmargruppen bidrar till ytterligare osakerhet kring lararsituationen. Gallande den
professionsrelaterade och vetenskapliga kompetensen anser bedémargruppen att denna &ar svag mot
bakgrund av att det géller en utbildning fér utfardande av en yrkesexamen for kuratorer i hdlso- och
sjukvardsarbete. Den kliniska erfarenheten och kopplingen till faltet &r svag liksom den vetenskapliga
férankringen i socialt arbete. Majoriteten av lararna har sina examina i &mnena sociologi och
statsvetenskap och inte i socialt arbete. De tva larare som vid intervjutillfallet fortfarande inte hade
fasta tjanster vid larosétet skulle enligt bedémargruppen bidra med nédvéandig och god vetenskaplig
och professionsrelaterad kompetens for den utbildning ansékan avser, men da forhallandena saval i
ansokan som vid intervjutillfallet &nnu var otydliga anser bedémargruppen att bedémningsgrunden
Personal inte &r tillfredsstallande.

| ans6kan framkommer inte heller pa vilket satt kliniskt verksamma kuratorer varit engagerade i
larosatets eget framtagande av kurser/program eller hur de eventuellt kommer att vara delaktiga i
programmet. Vid intervjuerna bekréftades dock att kliniskt verksamma kuratorer fran regionen varit
med vid diskussioner med de tilltdnkta samarbetspartnerna, Stockholms universitet och Ersta Skdndal
Bracke Hogskola. Vid intervjuerna framkom att kontakt med faltet nu upprattats fran larosatets sida
vilket bedémargruppen ser som positivt, men inte tillrackligt. Bedémargruppen menar att larosatet i
ansokan inte kunnat visa att man har lararresurser med klinisk erfarenhet fran faltet och med
vetenskaplig férankring i &mnet socialt arbete som svarar upp mot tankta utbildningens vetenskapliga,
professionsrelaterade och pedagogiska behov.

Vad géller pedagogisk utveckling och meritering framkommer att de larare och forskare som deltar i
undervisningen kommer att f& majlighet till kompetensutveckling inom omradet genom interna
konferenser som ska ges i samarbete med Stockholms universitet och Ersta Skdndal Bracke
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hdgskola, samt genom nationella och internationella forskningskonferenser och natverk. Detta ser
beddmargruppen som en god intention som bér kunna stédja den personliga och professionella
utvecklingen for lararlaget.

Enligt ansokan finns i nulaget inget krav pa att VFU-handledarna ska ha genomgaétt
handledarutbildning eller att de skall vara legitimerade kuratorer. Vid intervjuerna framkom att
larosétet till en borjan inte kommer att krdva att VFU-handledarna ar legitimerade, men att detta krav
kan komma att stéllas allteftersom fler kuratorer legitimerats. Bedomargruppen delar denna asikt.
Larosatet betonar dven att det idag finns en handledarutbildning p& grundprogrammet som aven
VFU-handledare i det tdnka kuratorsprogrammet kommer att erbjudas att ga. En utmaning for
laroséatet ar den begransade tillgangen till kvalificerade VFU-platser i regionen. Vid intervjuerna
framkom att regionen i nulaget endast har kapacitet att tillhandhalla som mest 30 VFU-platser. | det
fall flera laroséaten i Stockholmsregionen erhéller examenstillstand for halso-och
sjukvardskuratorsutbildning kommer larosétet att behova finna andra vagar for att tillférsakra sig ett
tillrackligt antal platser. Bedomargruppen vill darfor framhalla vikten av att larosatet noga undersoker
vilka ytterligare vagar som finns att tillga for att sakerstélla att studenter far den handledning de
behdver, samt anpassar antagningen av antalet studenter till den kapacitet som finns. Samverkan
med regionen, andra méjliga vardgivare, samt andra larosaten i Stockholmsomradet, &r viktigt for att
laroséatet ska kunna ge studenter lampliga placeringar samt kvalificerad handledning under VFU.

Bedomningsomrade: Forutsattningar

Utbildningsmiljon

Omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Det finns en for uthildningen vetenskaplig och professionsinriktad miljo men
verksamheten bedrivs inte s att det finns ett nara samband mellan forskning och utbildning.

Av ansdkan framkommer att avdelningen for socialt arbete vid institutionen for samhéllsvetenskaper
har aktiva forskargrupper inom omradet psykisk ohalsa, dldreomsorg och funktionshinder, alkohol-
och drogmissbruk, rattsliga aspekter pa socialt arbete samt barn- och ungdomsforskning.
Bedomargruppen instammer i att dessa amnesomraden har klar relevans for yrkesutbildningen till
kuratorer inom hélso- och sjukvard. Vad som dock inte ar tydligt &r hur utbildningen ska bedrivas sa
att det finns ett ndra samband mellan forskning och utbildning. Denna otydlighet hdnger samman med
de oklarheter som finns vad galler personalbemanningen som vid tiden for intervjuerna fortfarande
framstod som oklar och alltfér svag i huvudomradet socialt arbete. D& det inte finns tillrackliga
personalresurser &r det inte mgjligt att se vilken forskning som kommer att bedrivas, vilka larare som
aktivt kommer bedriva forskning inom @&mnen centrala fér utbildningen, samt hur denna forskning
kommer att komma studenterna och utbildningen till del.

Larosatet lyfter i bade ansokan och intervjuer fram att det finns ett omfattande samarbete med
forskare och lektorer i lander med koppling till Ostersjé och Osteuropa. Beddmargruppen anser dock
inte att det ar tydligt hur detta samarbete ska berika och aterspeglas i den aktuella utbildningen.
Detsamma géller larosétets inriktning géllande socialt arbete med storstadsperspektiv. Hur denna
inriktning blir synlig och hur den berikar det aktuella programmet var aven efter intervjuerna otydligt
for bedomargruppen.

Bedomningsomrade: Forutsattningar
Resurser
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Omddéme: Tillfredsstéllande
Motivering: Det finns tillgang till en stabil och &ndamalsenlig infrastruktur. De tillgangliga resurserna
utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i verksamheten.

Enligt bedémargruppen finns tillgang till en stabil och andamalsenlig infrastruktur da det bland annat
finns ett hogskolebibliotek tillgangligt for alla studenter. Har kan de till exempel fa tillgang till
efterfragad litteratur samt vagledning kring hantering av vetenskaplig litteratur. Dessutom framgar det
av ansokan och intervjuer att studenterna har god tillgang till larandematerial, informationstekniska
resurser med mera. Ett nytt informationscenter &r aven under etablering, vilket enligt ansékan
kommer att innebara en férenkling for saval studenter som medarbetare. Vid intervjun framkom att
detta informationscenter nu ar fardigstéllt och att det anvants sedan terminsstart. Bedémargruppen
anser att det svarar val mot studenternas behov och att det ytterligare bidrar till en god infrastruktur
vid larosatet. Fér studenter som behodver extra stdd finns dessutom en valfungerande
funktionshinderenhet som aven stddjer lararna i att hitta I1ampliga undervisnings- och
kommunikationsformer. For kommunikation mellan studenter och larare anvands "Studiewebben"
som enligt larosatet ar en valetablerad och valfungerande plattform.

Vid intervjuerna framkom att larosatet befinner sig i en expansiv fas dar man anser sig ha de
ekonomiska resurser som krévs for att bedriva Halso- och sjukvardskuratorsutbildning. | ansékan
skriver larosatet att det administrativa stddet som finns kring socionomprogrammet kommer att
anvandas dven i denna utbildning. Bedémargruppen noterar ocksa att studenter framstér som mycket
ndjda med det administrativa stddet. Sammantaget anser bedémargruppen darmed att det finns en
god infrastruktur for studenterna och att de tillgangliga resurserna utnyttjas pa ett andamalsenligt och
effektivt satt.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet forutsattningar

Omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Den sammanvagda bedémningen av bedémningsomradet forutsattningar &r att det inte
ar tillfredstallande. Bedémningsgrunden yrkesexamen Ar tillfredsstallande d& bedémargruppen anser
att angiven examen ar reglerad och ryms inom examensordningen, att utbildningens innehall har en
rimlig omfattning och avgransning i férhallande till yrkesexamen, samt att det i ett rikstackande
perspektiv finns ett allmant intresse av att examen far utfardas. Bedémargruppen anser dven att det
finns en god infrastruktur for studenterna och att de tillgangliga resurserna utnyttjas pa ett
andamalsenligt och effektivt satt.

Vad som daremot beddémts som inte tillfredsstallande &r bedémningsgrunden personal och
uthildningsmiljoé dar bedémargruppen menar att larosatet inte kunnat visa att man har tillréackliga
lararresurser med klinisk erfarenhet fran faltet och med tillracklig vetenskaplig forankring i amnet
socialt arbete som svarar upp mot tankta utbildningens behov. Da det aktuella programmet leder till
en yrkesexamen ar det av stor vikt att utbildningen som helhet genomsyras av klinisk erfarenhet vilket
bedomargruppen inte anser &r fallet i nulaget. De otillrackliga personalresurserna paverkar dven
utbildningsmiljon dar det enligt bedémargruppen inte ar tillrackligt tydligt hur utbildningen ska bedrivas
sa att det finns ett nara samband mellan forskning och utbildning. Da det i dagslaget inte finns
tillrackliga personalresurser for att genomfora yrkesutbildningen ar det svart for bedomargruppen att
se hur ett samband mellan forskning och utbildning kan se ut.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
Styrdokument (utbildningsplan och kursplaner)

Omddme: Tillfredsstallande

Motivering: Det finns utbildningsplan och kursplaner fér hela utbildningen.

| styrdokumenten framgar hur undervisning och examinationer kommer att vara utformade. Dar till
redovisas ocksa relevant kurslitteratur. Utbildningsplaner och kursplaner har utarbetats utifran
examensordningen i Hogskoleférordningen (SFS 1993:100) och Sédertérns hégskolas egna lokala
regler och riktlinjer.

Larosatet betonar i sin anstkan att det finns en tydlig besluts- och delegationsordning géllande
utbildningarnas styrdokument. Ansvaret for utbildningsplaner, kursplaner och litteraturlistor ligger pa
olika nivaer inom larosatet och hur ansvaret fordelats pa respektive niva ar nagot svarutlast i
ansokan. Vid framtagandet av utbildningsplaner och kursplaner har inte studentrepresentanter eller
foretradare for arbetslivet medverkat, vilket hade kunnat vara vardefullt menar bedémargruppen. Vid
intervjuerna bekréaftades dock att kliniker fr&n regionen deltagit nar larosatet samverkat med
Stockholms universitet och Ersta Skondal Bracke hogskola. Sammantaget menar bedémargruppen
att det finns tydliga styrdokument for hela utbildningen.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Sakring av examensmalen

Omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Genom utbildningens utformning, genomférande och examination sakerstélls inte att
studenterna uppnatt malen i examensordningen nar examen utfardas.

| anstkan beskriver larosatet ett programuppléagg dar de mer akademiskt orienterade kurserna l6per
parallellt med de tva VFU-kurserna, for att pa sa satt astadkomma en koppling mellan teoretiska
perspektiv och praktisk verksamhet. Den kliniska férankringens erfarenheter ar tankta att bilda
underlag for diskussion och reflektion och pa sa satt méjliggérs en mer avancerad yrkesspecifik
kunskapsutveckling. Den forsta VFU-perioden har ett mer auskulterande inslag dar studenten samlar
erfarenhet fran olika verksamhetsfalt inom halso- och sjukvard. Under den andra VFU-perioden
befinner sig studenten under tre olika tillfallen pd en och samma arbetsplats. Kurserna lases i
bestamd ordning och studenten ska vara godkand pa samtliga tidigare kurser for att paborja
nastkommande kurs i programmet.

| ansdkan presenteras omfattande larandemal for VFU I, men bedémargruppen stéller sig fragande till
hur dessa skall realiseras. Litteraturen ar sparsam, examinationsuppgifterna ospecificerade och
innehallsbeskrivningen talar for att det &r i den kliniska miljon kunskapen ska inhdmtas. VFU-
handledarna blir da centrala och bedémargruppen anser att de tydligare behover integreras i
utbildningen utifrdn klara instruktioner kring placeringens innehall och syfte.

Bed6margruppen noterar vidare att manga av kurserna i férsta hand examineras via hemtentamen
samt reflektionsuppgifter, vilket kan vara klokt, men bedémargruppen saknar konkretiseringar som
gor det mojligt att bedéma pa vilket satt examinationerna aterspeglar innebérden av angivna
larandemal/examensmal.

Examensmalet som rér formaga till lagarbete och samverkan med andra yrkesgrupper ska enligt

6(10)



U |<AUKI\IA$E§IRTSET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE

AMBETET
Datum Reg.nr

2021-02-09 42-00077-20

ansoOkan realiseras via kurserna VFU | och VFU I, Vetenskaplig metod, samt kursen Sjalvstandigt
arbete. Bedémargruppen har svart att, i nAgon konkret text, se hur detta ska forverkligas och anser
darfor att larosatet aven behover forstarka detta examensmal i kursplaner och litteraturlistor.
Sammantaget menar bedémargruppen att examinationsuppgifterna behdver preciseras for att
studenterna ska kunna uppna examensmalen efter utbildningens slut, sarskilt d& det géller de manga
reflektionsuppgifter som finns angivna. Examinationerna behéver aven vara varierade och skilja sig at
mellan kurserna och inte vara alltfér 6verlappande. Vid intervjuerna framkom att det finns planer for
alternativa upplagg med mer variation, vilket bedémargruppen uppmuntrar. Aven VFU-handledarens
roll i férhallande till examination av VFU behéver fortydligas da det inte varit tydligt for
bedomargruppen vilken funktion VFU-handledaren har i férhallande till kursinnehall och examination.

Vid intervjuerna framkom att de larare som vid tiden for intervjuerna annu inte var anstallda vid
larosatet och som inte varit med i utformandet av ansdkan, hade manga idéer om hur innehall och
examinationerna skulle utvecklas i utbildningen. D& dessa idéer inte fanns med i den anstkan
bedomargruppen har haft i uppgift att bedéma och da dessa larare haft en oséker stallning som
foretradare for utbildningen, har detta inte varit mojligt att beakta i bedémningen, vilket leder till
omdomet "inte tillfredstéllande”. Daremot menar bedémargruppen att det pagar ett tydligt kvalitativt
utvecklingsarbete och med en ny ansdkan, dér nyanstéllda larare kan bidra med sin kompetens, kan
laroséatet sannolikt ge en mer stringent och rattvisande bild av hur utbildningen planeras vara upplagd.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Jamstalldhet

Omddme: Tillfredsstéllande

Motivering: Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas i utbildningens innehall och utformning.

| sin ans6kan framhaller larosatet att de arbetar med jamstalldhet och lika villkor pa manga olika
nivaer. Bland annat har rektor utsett en central Arbetsmiljckommitté (AMK) for att dvergripande arbeta
med jamstélldhets- och likavillkors-fragor. | ans6kan framkommer att det aven finns
arbetsmiljokommittéer som arbetar med fragorna lokalt. Aven om bedémargruppen haft svart att i
ansokan tydligt utldsa hur ett jamstalldhetsperspektiv kommer att beaktas i just den hér utbildningen
visar kursbeskrivningar, kursmal och litteratur att det finns ett jamstélldhetsperspektiv integrerat i
utbildningens innehall och utformning. Sammanfattningsvis menar darfér bedémargruppen att ett
jamstalldhetsperspektiv beaktas i utbildningen.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomrade Utformning, genomférande och resultat
Omddéme: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Den sammanvagda bedémningen av bedémningsomrédet utformning, genomforande
och resultat ar att det inte ar tillfredstéllande. Det finns tydliga styrdokument fér hela utbildningen och
det finns &ven en tydlig besluts- och delegationsordning gallande utbildningarnas styrdokument. Aven
bedomningsgrunden Jamstéalldhet bedéms som tillfredsstallande i utbildningen d& larosatet ger
exempel pa kursinnehall och litteratur dar detta perspektiv ingar.

Bedomningsgrunden sakring av examensmalen beddéms dock som inte tillfredsstallande da
bedomargruppen anser att det inte finns tillrackligt tydlig koppling mellan kursernas innehall och
examinationer och de examensmal som ska sikras i utbildningen. Examinationsuppgifter behéver
preciseras i ansokan for att mojliggéra en bedémning kring huruvida studenterna uppnatt malen i
examensordningen ndr examen utfardas. Den forsta perioden av verksamhetsférlagd utbildning
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behover dven omgardas av tydligare instruktioner kring placeringens innehall och syfte och aven
integreras i ett mer teoretiskt/metodiskt sammanhang. Beddmargruppen anser &ven att VFU-
handledarens roll i utbildningen behover fortydligas sarskilt vad géller innehall och examination av
VFU. Aven examensmalet som ror formaga till lagarbete och samverkan med andra yrkesgrupper
behdver konkretiseras i utbildningens kursplaner och litteraturlistor. Vid intervjuerna framkom att det
pagar ett tydligt kvalitativt utvecklingsarbete dar nyanstallda larare bidrar med kompetens.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Omdome: Inte tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningen &r inte anvandbar och férbereder inte studenter for ett féranderligt arbetsliv.
Relevant samverkan sker inte med det omgivande samhallet.

Utifrdn ansdkan och intervjuer anser bedémargruppen att det inte finns en tillrackligt tydlig koppling till
det verksamhetsfalt som studenterna kommer att arbeta i. De skissade VFU-kurserna, VFU | och VFU
I, har i sin koppling till arbetslivet en klar potential, men oklarheter kring handledarnas funktion samt
svagheter i lararnas kliniska erfarenheter gor att denna koppling inte beddéms kunna forverkligas i
dagslaget. Vidare &r det svart for bedomargruppen att utlasa hur larosatets storstadsprofilering
kommer att belysa kuratorsarbetet som helhet, sdval i teori som praktik. Bedémargruppen skulle
onska en konkretisering av hur detta perspektiv kommer att aterspeglas i utbildningen — bland annat
hur det gors relevant och anvandbart fér studenterna i férhallande till deras framtida yrkesliv.
Sammanfattningsvis menar bedémargruppen att utbildningen har ett svagt arbetslivsperspektiv, vilket
aven kan ha sin bakgrund i att samverkan med arbetsfaltet precis tycks ha upprattats.

Bedomningsomrade: Studentperspektiv

Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningen verkar for att studenterna ska ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomférande.

Utifrdn ansokan, intervjuer och den komplettering som inkom och som berorde just studentinflytande,
anser bedémargruppen att det ar tydligt att studenter har mojlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att
utveckla utbildningens innehall och genomférande och att de representeras pa alla nivaer vid
larosétet.

Vid intervjuerna framkom att det finns goda stédfunktioner vid laroséatet och att det finns ett specifikt
fokus och bra stéd som riktas till dem med sarskilda behov. Vid intervjuerna framkom dessutom att
larosétet &r mycket bra pa att lyssna pa studenterna och att férslag fran deras sida ofta beaktas. Ett
uppskattat inslag i socionomutbildningen &r da socionomer fran faltet kommer till larosétet och
undervisar. P& sa vis konkretiseras socionomyrket och tydliggors i utbildningen, vilket enligt
bedomargruppen visar pa vikten av att det behdvs en tydlig koppling till faltet &ven i den utbildning
ansokan galler. | intervjuerna framkom aven att larosatets storstadsprofilering uppskattas mycket,
vilket bedémargruppen ser som en indikation pa att detta inslag dven skulle kunna tydliggéras mer
och fylla en funktion i den tilltankta Halso- och sjukvardskuratorsutbildningen.

UtifrAn ans6kan och intervjuer framkom att studenter inte varit delaktiga i utformningen av anstkan.
Beddmargruppen menar att da ansokan handlar om ett nytt yrkesprogram, dér institutionen till viss
del ger sig ut pa ny mark, kan det vara av speciellt varde att fran bérjan forséka engagera studenter i
utformningen av utbildningen. Sammantaget anser dock bedémargruppen att utbildningen verkar for
att studenter deltar aktivt i arbetet med att utveckla utbildningen.

8(10)



U |<AUNIVERSITET5 BEDOMARGRUPPENS YTTRANDE

KANSLERS
AMBETET
Datum Reg.nr
2021-02-09 42-00077-20

Samlat omddme:
Motivering: Utifran ansokan, komplettering samt genomférda intervjuer ar bedémargruppens slutsats
att larosétet inte uppfyller samtliga krav for att ge en halso- och sjukvardskuratorsexamen.

Bedomningsomradet forutsattningar bedoms som inte tillfredstallande da laroséatet inte kunnat visa att
man har tillrdckliga lararresurser med klinisk erfarenhet fran faltet och med tillracklig vetenskaplig
forankring i amnet socialt arbete som svarar upp mot den tankta utbildningens behov. Da det inte
finns tillrackliga personalresurser ar det inte mdjligt att se vilken forskning som kommer att bedrivas,
vilka larare som aktivt kommer att bedriva forskning inom @mnen centrala for utbildningen, samt hur
denna forskning kommer att komma studenterna och utbildningen till del. Det ar enligt
bedémargruppen darfor inte tillrackligt tydligt hur utbildningen ska bedrivas sa att det finns ett nara
samband mellan forskning och utbildning. En utmaning for larosatet ar aven den begransade
tillgangen till kvalificerade handledare i regionen. Bedomargruppen vill darfor framhalla vikten av att
larosétet noga undersoker vilka ytterligare vagar som finns att tillga for att sakerstélla att studenter far
den handledning de behdver, samt anpassar antagningen av antalet studenter till den
handledarkapacitet som finns.

Bedomningsomradet utformning, genomférande och resultat bedéms som inte tillfredsstallande da
bedémargruppen anser att det inte finns en tillrackligt tydlig koppling mellan kursernas innehall och
examinationer och de examensmal som ska sikras i utbildningen. Undervisningsformer och
examinationsuppgifter behdver preciseras i anstkan for att méjliggdra en beddémning kring huruvida
studenterna uppnatt malen i examensordningen nar examen utfardas. Den forsta perioden av
verksamhetsforlagd utbildning behdver a&ven omgardas av tydligare instruktioner kring placeringens
innehall och syfte och dven integreras i ett mer teoretiskt/metodiskt sammanhang. Bedémargruppen
anser aven att VFU-handledarens roll i utbildningen behover fortydligas sarskilt vad galler innehall
och examination av VFU. Aven examensmalet som ror formaga till lagarbete och samverkan med
andra yrkesgrupper behover konkretiseras i uthildningens kursplaner och litteraturlistor. Vid
intervjuerna framkom att det pagar ett tydligt kvalitativt utvecklingsarbete dar nyanstallda larare bidrar
med kompetens.

Beddmningsomradet Arbetsliv och samverkan bedoms som inte tillfredstéllande. De skissade VFU-
kurserna, VFU | och VFU I, har en anknytning till arbetslivet, men det har inte varit tydligt for
beddmargruppen hur samverkan med de kliniskt verksamma kommer att se ut. Bedémargruppens
uppfattning ar att den samverkan med faltet som &r nédvandig for att utbildningen ska ha en tydlig
anknytning till arbetslivet annu inte ar pa plats, d&ven om den har initierats.

Beddmargruppen anser att studentperspektivet ar tillfredsstéllande i anstkan. Studenter har mdjlighet
att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehall och genomférande och
representeras pa alla nivaer vid larosatet.

Mot bakgrund av ovanstéende foreslar bedomargruppen att UKA avslar larosatets ansokan om att
utfarda halso- och sjukvardskuratorsexamen.
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Larosatets svar pa delning av preliminart yttrande

Larosatets svar kommer in som pdf-fil och laggs in av utredare
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Universitetskanslersambetets
examenstillstandsprovningar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Larosate: Sodertorns hogskola
yrkesexamen: Halso- och sjukvardskuratorsexamen

Lérositet ges mdjlighet att kontrollera innehallet i det preliminéra yttrande och papeka eventuella
faktafel. Synpunkterna pé yttrandet bor utgé fran de beddmningsomraden och bedémningsgrunder
som ingatt i provningen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna bor hallas sa kortfattade som mgjligt. Observera att det inte 4r mdjligt att inkomma
med ny fakta som ej fanns tillgénglig i de ursprungliga underlagen.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenter uppgar till 25, ej 45.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Yrkesexamen
Sida | Stycke | Rad Korrigering
Personal
Sida | Stycke | Rad Korrigering
34 Nir det géller det preliminiira yttrande om lidrarkompetens och

lirarkapacitet bad UKAs bedémargrupp under intervjun (29/9 2020) om
ett fortydligande avseende de vid intervjun nirvarande ldrare som inte finns
med i den inskickade bilagan Lirartabellen” i ansdkan. Amnet socialt
arbete vid Sodertérns hogskola svarade under intervjun — i linje med den
inskickade ansdkan (ansdkan, 1.2 Personal (Lararkompetens och
lararkapacitet)”, s.10) - att &mnet var i en expansionsfas och vid
intervjutillfallet var i slutfasen med att rekrytera flera lektorer med examina
i socialt arbete. Vid intervjutillfdllet deltog Veronica Svérd och Lill
Hultman, bada socionomer disputerade i socialt arbete och legitimerade
kuratorer, da i egenskap av tillfalliganstdllda larare pa
socionomprogrammet. Under hosten har bade Svéard och Hultman blivit fast
anstéllda lektorer i socialt arbete med sérskild riktad kompetens inom
omradet socialt arbete inom hélso- och sjukvéarden. Déarutdver deltog
Johanna Bjorksten och Greta Sandberg under intervjun. Bade Bjorksten (fil
mag i socialt arbete) och Sandberg (fil lic i socialt arbete) dr socionomer
med sérskild kompetens kring samtalsmetodik samt adjunkter i socialt
arbete. Bade Bjorksten och Sandberg var tillsvidareanstillda vid intervjun
och nirvarande vid intervjun. Detta delningssvar pA UKAs preliminira
yttrande &r utformade av Svérd och Hultman, lektorer i socialt arbete med
kuratorslegitimation och forankring i olika kliniska verksamheter. Svird har
anstéllning vid och ett mangérigt samarbete med VFU-ansvariga vid sévél
Karolinska Universitetssjukhuset och Akademiskt primérvardscentrum,
vilka utgor regionens tva storsta arbetsgivare/samordnare av VFU/VIL for
hilso- och sjukvérdskuratorer

Mot bakgrund av ovanstaende menar vi att det ar ett sakfel att pasta att
antalet ldrare och deras sammantagna kompetens
(vetenskapliga/professionsrelaterade och pedagogiska) inte dr adekvat och
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inte star i proportion till utbildningens volym, innehall och genomftrande
pa kort och ldng sikt. Amnet hade vid intervjutillfillet tillrickliga
lararresurser med klinisk erfarenhet fran filtet och dessutom med
vetenskaplig forankring i &mnet socialt arbete inom hélso- och sjukvard,
vilket mycket vél svarar upp mot den tdnkta utbildningens vetenskapliga,
professionsrelaterade och pedagogiska behov.

Nir det giller antalet VFU-platser sé var amnet vid intervjutillfallet i en
dialog med VFU-ansvariga Susanne Kalén vid Region Stockholm. I
dagsldget har vi dock ingen mdjlighet att skriva avtal kring VFU-platser i
Region Stockholm, eftersom regionens ansvariga Kalén avvaktar beslut om
examenstillstind. Som péapekats i ansokan och vid intervjun dr dmnets
malsdttning att ge utbildningen i samverkan med Stockholms universitet och
Ersta Skondal Bracke Hogskola, for att stirka gemensamma resurser och
kompetenser — och for att undvika att de olika hogskolorna konkurerar om
de VFU-platser som finns. Oaktat en sddan samverkan kommer vi att
sakerstilla att studenter garanteras VFU-platser med kvalificerad
handledning genom sévél breddande av samverkan med vardgivare, samt
genom att anpassa antagning av antalet studenter till aktuell kapacitet.

Nir det géiller VFU-handledarnas kompetens ges generellt samma
handledarutbildning inom regionen, oavsett om studenten gér VFU pa
grundldggande eller avancerad niva. Utéver den handledarutbildning som
ges vid Sodertorns hogskola, sé ges dven handledarkurser vid Karolinska
Institutet med interprofessionell inriktning som regionen finansierar.

UKA har helt riitt i sin beddmning att filtet inte var tillrickligt involverade i
larosdtets framtagande av kurser/program. Mot bakgrund av ovanstaende
menar vi dock att det ar ett sakfel att pasta att &mnet inte hade involverat
faltet vid intervjutillféllet. Infor intervjun och under hésten har
kurser/program diskuterats med de nya lektorerna med
kuratorslegitimation, och med kontaktpersoner i ledande positioner i
filtet. S& langt bedomer filtet den ansokta utbildningen vara fullt
genomforbar och efterfragad.

Under intervjun beskrev de da tillfalligt anstéllda lektorerna Svérd och
Hultman — dock kortfattat pga utrymmesbrist under intervjun — att det
pagar en rad forskningssamarbeten som ir centrala for utbildningen.
Det finns flera néra forskningssamarbeten med Region Stockholm och
Karolinska Institutet. Redan idag far socionomstudenter ta del av
péagdende och avslutad forskning under foreldsningar och seminarier.
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Flertalet av de forskningsprojekt som bedrivits och for ndrvarande bedrivs
av Svérd och Hultman har mycket hog relevans for att bedriva en
forskningsfoérankrad utbildning for hilso- och sjukvardskuratorer i stort,
men ocksd med inriktning storstad, migration och social segregering.

Mot bakgrund av ovanstdende menar vi att det &r ett sakfel att pasta att det
inte finns ett ndra samband mellan forskning och utbildning i den ténkta
utbildningen.

UKA:s preliminira beddmning om bristande ldrar- och
forskningskompetens bygger pa den information som gavs i den skriftliga
ansdkan och men tar inte i tillrdcklig grad i beaktande den information som
gavs av ldrositet vid intervjun. Sarskilt i skenet av aktuell larar- och
forskningskompetens p& omradet i landet generellt ar lagt med ett fatal
disputerade kuratorer inom sjuk- och hilsovard, ar det ldrosétets bedomning
att Sodertdrns hogskola med tva anstéllda legitimerade kuratorer och
lektorer i socialt arbete med sérskild inriktning mot socialt arbete inom sjuk-
och hélsovard, har en god larar- och forskningskompetens pa omradet. Det
ar sélunda sakfel att pasta att antalet ldrare och deras sammantagna
kompetens inte &r adekvat och inte stér i proportion till utbildningens
volym, innehall och genomférande pé kort och lang sikt.

Utbildningsmiljon

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Resurser

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Styrdokument

Sida

Stycke

Rad

Korrigering
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Sidkring av examensmailen

Sida | Stycke | Rad Korrigering

6 Under intervjun gav larositet ny information om tdnkta examinationsformer
och upplédgg for VFU 1 och VFU 2 samt Samtalskursen. Nedan ér ett
fortydligande och en paminnelse om ldrositets svar under intervjutillfallet.

Overgripande om VFU I och handledares roll och kompetens

VFU I 16per parallellt med de tre inledande teoretiska kurserna i
programmet, och syftar till att integrera teoretisk och praktisk kunskap
genom att via askultaterande faltbesok introducera studenterna till olika
former av 6ppenvéard och sjukhusbunden vard inom somatisk och
psykiatrisk vard. VFU I-handledares uppgift &r att introducera studenterna i
sitt verksamhetsomrade samt ge en fordjupning relaterat till studiesyftet med
aktuellt askultationstillfélle. Handledare pa VFU I’s roll i examination
begrinsas till att dokumentera studenternas narvaro vid askultationen.

VFU I har tre examinationsmoment vilka sker utifran verksamhetsforlagda
uppgifter, dir studenterna tilldmpar teori och litteratur pa de erfarenheter de
dragit fran VFU-platserna. De tre momenten relateras till kursens specifika
examensmél och lirandemal. D4 UKA under intervjun betonade att
examinationerna bor vara mer varierade och skilja sig 4t mellan kurserna
presenterades som svar under intervjun ett alternativt uppldgg med mer
varierade examinationsuppgifter.

Overgripande om VFU II och Handledares roll under VFU II

Under VFU II dr studenten pa samma verksamhetsforlagda plats under hela
terminen och fordjupar sin kompetens om kuratorsyrkets professionella
kontext, praktiska utdvning och vetenskapliga grund, med fokus pé samtal
med patienter och nirstdende under handledning. UKA efterlyser
fortydligande avseende vilken funktion VFU-handledaren har i
forhallande till kursinnehall och examination, och dven konkretisering
av examensmal i kursplan. [ examinationen ingér fullféljande av malen i
en individuell studieplan, VFU-handledarens beddmning, samt tre skriftliga
examinationsmoment som dven examinerar kurslitteraturen. Under VFU 11
kommer studenterna att sjélvstéindigt utfora professionella kurativa samtal i
en klinisk miljo. Detta sker genom samtal med patienter och néirstiende,
samt genom aktivt deltagande pa samverkansméten med olika
véardprofessioner.
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Kurs: Samtal som redskap (7,5 hp)

Kursen ska ge praktisk erfarenhet av att genomfora informativa, stédjande,
radgivande och bearbetande samtal inom ramen for hélso- och
sjukvardskuratorers arbetsuppgifter i relation till olika mélgrupper.
Samtalstraningen genomfors pa campus dar den dven inkluderar teoretiska
moment. Parallellt med foreldsningar, seminarier och de obligatoriska
samtalsovningarna kommer studenterna att genomfora tre examinarande
reflektionsuppgifter, dar fokus ligger pa den egna utvecklingsprocessen som
syftar till att synliggora vilka affekter och beteende som olika
samtalssituationer viacker hos dem sjélva.

Mot bakgrund av ovanstdende menar larosétet att det ar sakfel att pasta att
utbildningens utformning, genomférande och examination inte sidkerstiller
att studenterna uppnér malen i examensordningen nir examen utférdas.
Lirositet menar att UKAs preliminira bedomning bygger pa den
information som gavs i den skriftliga ans6kan men inte i tillracklig grad
tagit i beaktande den information som gavs av ldrosétet vid intervjun.

7 Lérosétet menar att det r sakfel att pasté att utbildningens utformning,
genomforande och examination inte sdkerstéller att studenterna uppnar
mélen i examensordningen nir examen utfirdas. Lirositet menar att UKAs
prelimindra beddmning bygger pa den information som gavs i den skriftliga
ansokan men inte i tillrdcklig grad tagit i beaktande den information som
gavs av larosétet vid intervjun.

Jamstalldhet

Sida | Stycke | Rad Korrigering

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida | Stycke | Rad Korrigering
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UKA menar att anskan inte visar att lirarna har tillriicklig klinisk
erfarenhet. Som lédrosétet skrivit som svar i foregdende avsnitt, s har
amnet under hosten 2020 tillsvidareanstillt tva lektorer, tillika legitimerade
kuratorer, med flerariga kliniska erfarenheter som kuratorer i olika
verksamhetsfalt, samt anknytning till forskargruppen socialt arbete vid
Karolinska Institutet. Dessa har tillsammans de kliniska erfarenheter och
kompetenser som fodras for att halla god kvalitet pa utbildningen. Det ar
salunda sakfel att pasta att utbildningen inte dr anvéndbar och inte
forbereder studenter for ett fordnderligt arbetsliv. Relevant samverkan sker
med det omgivande samhillet.

UKA o6nskar en konkretisering av hur storstadsperspektivet kommer
att aterspeglas i utbildningen, i savil teori och praktik, och hur det gors
relevant och anvéandbart for studenterna. Det &r korrekt att
storstadsperspektivet dr nedtonat i &mnets ansdkan, mot bakgrund av att den
skrevs tillsammans med Stockholms universitet och Ersta Skondal Brécke
hogskola. Som ndmndes under intervjun ar ett huvudperspektiv i
storstadsprofilieringen social segregering i storstaden. Storstadsprofilen kan
sammanfattas med var ambition om att stirka den lokala och regionala
miljon, skapa utrymme for diskussioner om metoder och exempel pa
samhéllsutveckling samt kunskapsspridning for att bidra till forbéttrade
levnadsvillkor. Férutom social segregering, priglar féljande fragor i hog
utstrdckning storstadskuratorns konkreta arbete: urbanisering (ménniskors
flytt till storstaden), migration (storstaden har i hdgre utstrickning
nyanlidnda och papperslosa invanare), transkulturella fragestillningar,
bostadsbrist och hemldshet, nationell katastrofberedskap och dven 6kad risk
for terrorrelaterad brottslighet. Universitetssjukhus, vilka ar belagda i storre
stider, bedriver ocksd hdgspecialiserad vard med stora upptagningsomraden
och dven for patienter fran andra virldsdelar dir sadan hogspecialiserad
vard inte finns att tillgd. Utdver att hogspecialiserad vard bidrar till
urbanisering vad géller personer med ovanliga sjukdomar som vill bo
nirmare vardgivaren, sa ar ockséa personer med vissa vanligare sjukdomar,
s& som HIV, i hogre grad bosatta i storstéder.

Litteratur finns om sociala determinanter for hélsa och kurativt arbete
relaterat till olika sociala grupper, men litteratur med fokus pé hélso- och
sjukvardskuratorers arbete utifran ett storstadsperspektiv dr nést intill
obefintlig. Flera publikationer frdn &mnets lektorer pa &mnet storstad och
socialt arbete inom sjuk- och hélsovérd ar dock under utgivning under 2021.
Dessa publikationer och annan relaterad litteratur kommer att aterfinnas i
utbildningens litteraturlistor.
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I ans6kans kursplaner aterspeglas flera av ovan ndmnda perspektiv i
larandemal kopplat till levnadsforhéllanden, sociala
sorteringsmekanismer/sociala kategorier, etiska och juridiska dilemman,
samt trauma. Storstadsperspektiv finns i kapitel i den kommande antologi
om kuratorns roll som hénvisas till i kursplanen for VFU 1II i ansokan.

Kuratorns geografiska placering stiller olika krav pa deras forstaelse,
forhallningssétt och forberedelse infor savil geografiska, organisatoriska,
och demografiska aspekter. Ansokt utbildning &r en generalist-
kuratorsutbildning men med férdjupning i storstadens utmaningar i relation
till andra geografiska kontexter. Detta innebir att studenten far med sig
anvéndbar kompetens och traning i kurativt arbete vad géller t.ex. ovan
ndmnda konkretiserade aspekter relaterade till storstadsperspektivet, som
forbereder dem infor sddana utmaningar i det framtida yrkeslivet.

Bedomningsomrade: Studentperspektiv

Sida | Stycke | Rad Korrigering
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