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1. Inledning

Ansvarsomraden och beslutsmandat inom Mittuniversitetet férdelas genom
forfattningar (beslutas av Riksdag och Regering) och interna styrdokument.
Universitetsstyrelsen dr Mittuniversitetets hdgsta beslutande organ och styrelsens
ansvarsomraden anges framst i forfattningstext, framforallt 2 kap
hoégskoleférordningen (SFS 1993:100) och myndighetsférordningen (SES 2007:515).

Styrelsen har beslutat en arbetsordning som bl.a. innehaller styrelsens foreskrifter om
universitetets dvergripande organisation, ansvarsomraden och beslutsdelegation.
Rektor har dérefter faststéllt en Besluts- och delegationsordning f6r Mittuniversitetet.
I denna aterfinns delegationer bl.a. till fakultetsndmnd och dekan.

I fakultetens arbetsordning anges vilka roller och &vergripande ansvarsomraden som
finns inom fakulteten. Besluts- och delegationsordningen &r ett komplement till
arbetsordningen. Det betyder att dokumenten tillsammans tydliggdr det
Overgripande ansvar, de mandat och de delegationer som olika befattningshavare och
organ har vid fakulteten. Besluts- och delegationsordningen innehaller bade de
delegationer som fakultetsndmnden beslutar om och de som dekanen beslutar om.

Beslutsmandat i avsnitt 2 och 3 &r beslutade av rektor (dnr MIUN 2019/657) eller
genom sedan tidigare beslutade styrdokument (ex. handlaggningsordningar).
Fakultetsnamnd faststéller i avsnitt 4: Fakultetsndmndens beredningsorgan och 5:
Amnes- och forskarkollegier de uppgifter de funktionerna har. I avsnitt 2 faststiller
fakultetsndmnd vilka delegationer som ges vidare till andra funktioner.

Dekan faststéller genom sarskilt dekanbeslut avsnitt 6: Prefekt och 7: Fakultetskansli. I
avsnitt 3 faststiller dekan vilka delegationer som ges vidare till andra funktioner.

Om inte annat anges kan vidaredelegation ske till annan instans (roll/organ).
Vidaredelegationer ska samlas i ett dokument. Samma dokumentationskrav ska vid
séddan vidaredelegation gélla f6r den som har mottagit delegationen.
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2. Fakultetsnamnd

Fakultetsndmnden har ett samlat ansvar f6r utbildning, forskning, innovation och
samverkan, kvalitets- och utvecklingsarbete, organisation, ekonomi, samt

kommunikationsfragor inom HUV.

2.1 Overgripande

Arende
2.1.1 Allmant

Faststélla fakultetens verksamhetsplanering och
langsiktiga prioriteringar

Fatta beslut om utseende av hedersdoktor

Fatta beslut i drende om oredlighet i forskning

2.2 Organisation och forvaltning

Arende
2.2.1 Organisation

Fatta beslut om utseende av ledamdter till
fakultetsnimndens beredningsorgan

Fatta beslut om inrattande och avveckling av
amneskollegier

Fatta beslut om utseende av &mnesforetradare

Fatta beslut om utseende av ledaméter till kollegiala
organ dér fakulteten ska representeras

Lamna forslag till rektor om inrédttande och
avveckling av centrumbildning

Kommentar

MIUN 2010/401

MIUN 2006/817

Galler till 2020-01-01 d4
lag om ansvar f6r god
forskningssed och
prévning av oredlighet i

Delegation

Far ¢j delegeras
Far ¢j delegeras

Far ej delegeras

forskning trader i kraft

Kommentar

Efter forslag fran
amneskollegium och
prefektens yttrande

MIUN 2016/418
Utredning pagar

Delegation

Far ej delegeras

Far ej delegeras
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2.3 Utbildning

Arende

Utbildning pa grund- och avancerad nivéa
samt behorighetsgivande utbildning

Lamna forslag till rektor om inrédttande och
nedlaggning av huvudomrade och dmne

Fatta beslut om vilande av huvudomréade och &mne

Lamna forslag till rektor om inrédttande och

nedldggning av utbildningsprogram

Fatta beslut om vilande och aterupptagning av
utbildningsprogram

Faststlla utbildningsplan for utbildningsprogram

Fatta beslut om revidering av utbildningsplan for

2.3.1.2

utbildningsprogram

Inrétta och avveckla kurs samt faststalla och revidera
kursplan

Fatta beslut om utseende av examinator

Antagning, behorighet och urval

Lémna forslag till rektor om lagre krav &n
omradesbehdrighet for utbildning som leder till
yrkesexamen

Fatta beslut om lagre krav &n omradesbehérighet for
utbildning som inte leder till yrkesexamen

Lémna forslag till rektor om hgre krav dan
omradesbehdrighet

och avancerad niva

Kommentar Delegation

Efter forslag fran Rad fo6r
utbildning pa grund-
och avancerad niva

Efter forslag fran Rad for
utbildning pa grund-
och avancerad niva
MIUN 2014/21454

Efter forslag fran Rad for
utbildning pa grund-
och avancerad niva

Efter férslag fran Rad fér =~ Delegeras till dekan
utbildning pa grund-

och avancerad niva

Efter forslag fran Rad for
utbildning pa grund-

Delegeras till rad for
utbildning pa grund-
och avancerad niva

Delegeras till
dmneskollegium

Rad f6r utbildning pa
grund- och avancerad
sakrar att akademisk
kompetens &r uppfylld.

Delegeras till dekan

Efter forslag fran Rad for
utbildning pa grund-
och avancerad niva

Efter forslag fran Rad f6r
utbildning pa grund-
och avancerad niva

Efter forslag fran Rad for
utbildning pa grund-
och avancerad niva
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2.3.1.3

Lémna forslag till rektor att ansdka hos UHR om
alternativa urval.

Fatta beslut om sérskild behérighet for program som
leder till generell examen

Fatta beslut om sérskild behérighet for kurser

Inom hégskoleférordningens minimigranser besluta
om férdelningen av platser mellan betygs- och
provgruppen vid urval till program som vénder sig
till nyborjare

Fatta beslut om dndring av betygsskala i kurser och
program i samband med att kursplaner och
utbildningsplaner godkinns

Fatta beslut om dispens fran faststilld betygsskala i
samband med faststillande av kursplan

Examen

Lamna forslag till rektor avseende beslut om skriftlig
dverenskommelse for samarbeten som leder till

dubbel examen

2.3.14

2.3.2

2321

Lamna forslag till rektor avseende beslut om skriftlig
Sverenskommelse f6r samarbeten som leder till
gemensam examen

Ovrigt
Lémna fo6rslag till Klassificeringsradet om annan
Klassificering av kurs &n basklassificering

Lamna forslag till Klassificeringsradet om
omklassificering av kurs fran tidigare fattat beslut

Utbildning pa forskarniva

Inrittande av utbildning

Fatta beslut om inrdttande och nedlaggning av &mne
pa forskarniva

Fatta beslut om faststéllande av allmén studieplan pé
forskarniva

Enligt HF 7 kap 15 §

Beslutas i samband med
att utbildningsplan
faststills

Avser 7 kap 13 § HF, jfr
antagningsordning
Hanteras via process i
Atlas

Utredning pagar, justera
niir rektorsbeslut ir fattat

Utredning pagdr, detta dr
forslaget. Rektorsbeslut ska
fattas

Efter férslag av Rad for
utbildning pa grund-

och avancerad niva

Efter forslag av Rad for
utbildning pa grund-
och avancerad niva

Efter forslag fran Rad for

utbildning pa grund-
och avancerad niva.
Dnr MIUN 2017/1877

Efter forslag fran Rad for

utbildning pa grund-
och avancerad niva.
Dnr MIUN 2017/1877

Efter férslag av Rad for
utbildning pa
forskarniva

Delegeras till Rad for
utbildning pa grund-
och avancerad niva

Delegeras till
amneskollegium

Delegation AK/prefekt,

Delegeras till ordf. i Rdd
for utbildning pd grund-
och avancerad nivd

Far ¢j delegeras

Delegeras till Rad for
utbildning pa
forskarniva
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2322

2324

Antagning och behorighet

Fatta beslut om antagning till utbildning pa
forskarniva

Fatta beslut om utseende av huvudhandledare och
bitrddande handledare i samband med antagning

Fatta beslut om byte av handledare

Faststilla sérskilda behérighetsvillkor for
forskarutbildningsamnen

Fatta beslut om att bevilja undantag fran kravet om
grundlaggande behorighet vid anstkan om
utbildning pa forskarniva

Fatta beslut om tillgodordknande vid antagning till
utbildning pa forskarniva

Fatta beslut om tillgodoraknande under tiden f6r
pagaende studier pa forskarniva

Examen

Lamna forslag till rektor avseende beslut om skriftlig
overenskommelse for samarbeten som leder till
dubbel examen

Lémna forslag till rektor avseende beslut om skriftlig
Overenskommelse for samarbeten som leder till
gemensam examen

Owrigt
Inrétta och avveckla kurs samt faststalla och revidera
kursplan

Fatta beslut om riktlinjer for faststallande och

uppféljning av individuella studieplaner

Faststélla och f6lja upp individuella studieplaner

Félja upp individuella studieplaner

Fatta beslut om utseende av examinator

6 kap 28 § 2 st. HF

Efter forslag av Rad for

utbildning pa
forskarniva

Efter forslag av Rad for

utbildning pa
forskarniva

Har avses examinator pa

kurs, inte examinator
vid licentiatexamen

Delegeras till Rad for
utbildning pa
forskarniva

Delegeras till Rad for
utbildning pa
forskarniva

Delegeras till berort
forskarkollegium

Delegeras till Rad for
utbildning pa
forskarniva

Delegeras till Rad for
utbildning pa
forskarniva

Delegeras till Rad for
utbildning pa
forskarniva

Delegeras till berért
forskarkollegium

Delegeras till berort
forskarkollegium

Delegeras till Rad fo6r
utbildning pa
forskarniva

Delegeras till Rad for
utbildning pa
forskarniva

Delegeras till berort
forskarkollegium

Delegeras till Rad for
utbildning pa
forskarniva
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2.4 Ekonomi

Arende

Allmant T

Faststélla 6vergripande rambudget for fakulteten

Fatta beslut om atgérder vid 6ver- eller underskott
for fakulteten

2.5 Personal

2.

IS

5.1

Arende
Anstdllning

Lamna forslag till rektor om anstéllning av
professor

Fatta beslut om inrédttande av anstallning for
professorer, lektorer, bitradande lektorer,
forskarassistenter, adjunkter; och &mnesomrade
samt kravprofil 6verstigande 12 ménader samt
fatta beslut om att ledigkungérande far ske

Fatta beslut att anta docenter inom fakultetens
ansvarsomrade

Fatta beslut om att anstélla fler personer an det
antal som har utlysts

Uppdrag

Avge yttrande till dekanen om utseende av
vicedekan

Kommentar

Far delegeras langst till

dekan

Far delegeras langst till
dekan

Kommentar

Anhallan lamnas av

prefekt, underlag ska bl.a.

innehélla protokoll fran
berdrt &mneskollegium

MIUN 2018/2439

Efter forslag av
Anstéllningsradet

Delegation

Delegeras till dekan:

fatta beslut om
férdelning av
fakultetens grund-
utbildningsanslag
Delegeras till dekan:

fatta beslut om atgérder
vid 6ver- eller under-
skott som hérleds fran
grundutbildnings-

anslaget

Delegation

Delegeras till
Anstéllningsradet

Fér ej delegeras

Far ej delegeras

Delegeras till dekan
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3. Dekan

Dekanen dr fakultetens hdgsta chef, ordférande i dess fakultetsnamnd och leder
fakultetens verksamhet. Dekanen ska leda fakultetens verksamhet, verka for att

forskning och utbildning kan bedrivas med hog kvalitet och frémja samverkan med
det omgivande samhallet.

3.1 Organisation och férvaltning

3.1.1

Arende

Organisation

Lamna forslag till rektor om inréttande och
avveckling av institutioner

Anmdalningar/tillstand vid forskning

Underteckna ansokan till etikprévningsmyndigheten
om etikprévning av forskning

3.2 Utbildning

3.2.1.2

Arende

Utbildning pa grund- och avancerad nivd
samt behorighetsgivande utbildning

Inrittande av utbildning — faststillande av utbud
Fatta beslut om viiande och aterupptagning av
utbildningsprogram

Faststilla antal platser pa program

Faststélla antal platser pa kurs

Antagning, behorighet och urval

Fatta beslut om studieuppehall

Fatta beslut om ratt till parallelldsning

Kommentar

Kommentar

Efter forslag fran Rad for
utbildning pa grund-
och avancerad niva

Avser f6rhojd
studietakt, mer &n 45 hp
per termin

Delegation

Delegeras till prefekt

Delegation

Fér ej delegeras

Delegeras till prefekt

Delegeras till prefekt

Delegeras till prefekt

Delegeras till prefekt



Dokumenttyp

DNR: 2019/658

3.2.2

3221

3222

Fatta beslut om antalet studenter som antas (antal
platser + eventuellt Gverintag) vid ordinarie
antagning och reservantagning(ar)

Fatta beslut om datum for avslutad reservantagning

Fatta beslut om vakanser pa program ska
aterbesittas och hur manga platser som ska fyllas

Fatta beslut om tilldelning av stipendier for
finansiering av studieavgifter p4 utbildning pé
grund- och avancerad niva

Examen
Fatta beslut om utseende av examinator
Avtal

Teckna utbytesavtal inom fakultetens
verksamhetsomrade

Teckna avtal om VFU-platser
Utbildning pa forskarniva
Antagning och behorighet

Fatta beslut om yttrande i 6verklagandedrenden som
ror tillgodoraknande inom forskarniva

Examen

Fatta beslut om disputation vid annat larosite dn
Mittuniversitetet

Faststélla tid och plats for disputation

Fatta beslut om ordfSrande och opponent samt

betygsnamnd eller examinator for varje enskilt
licentiatseminarium

Fatta beslut om ordférande och opponent samt
betygsnamnd f6r varje enskild disputation

Avtal

Teckna avtal med andra larosaten och aktdrer nar
extern handledning anlitas

Teckna avtal med annan arbetsgivare kring fragor
om réttigheter och finansiering i de fall
forskarstuderande inom ramen fér extern anstéllning
bedriver utbildning pa forskarniva

10

Géller dven
personalutbyte

Vidaredelegeras endast i

linjeorganisationen

Efter anhallan fran
berért forskarkollegium
Efter anhallan fran

berdrt forskarkollegium

Efter anhallan fran
berdrt forskarkollegium

Efter anhallan fran
berdrt forskarkollegium

Delegeras till prefekt

Delegeras till prefekt

Delegeras till prefekt

Delegeras till prefekt

Delegeras till prefekt

Far ej delegeras

Fér ej delegeras

Far ej delegeras

Far ej delegeras

Far ej delegeras

Delegeras till prefekt

Delegeras till prefekt
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3.224

3.3 Ekono

3.3.1

3.3.2

8

Ovrigt
Fatta beslut om att inleda utredning om indragning
ratt till handledning och andra resurser

Lamna fGrslag till rektor om indragning av ratt till
handledning och andra resurser

Lamna forslag till rektor om att forskarstuderande
ska aterfa ritt till handledning och andra resurser

mi

Arende

Allmant

Fatta beslut om férdelning av fakultetens
grundutbildningsanslag

Fatta beslut om atgérder vid 6ver- eller underskott
for fakulteten som héarleds ur
grundutbildningsanslaget

Avtal

Teckna avtal om bidrag inom fakultetens
verksamhetsomrade under frutsattning att
eventuellt medfinansieringsatagande belastar
fakulteten och avtalet inte innehaller villkor om
obegransade skadestandsataganden

Teckna avtal om uppdrag inom fakultetens
verksamhetsomrade dér universitetets ekonomiska
andel sammantaget understiger 1,2 mkr forutsatt att
avtalet inte innehaller villkor om obegrénsade
skadestandsataganden

Teckna avtal om samverkan inom fakultetens
verksamhetsomrade under forutsattning att avtalet
inte innehaller villkor om obegransade
skadestandsataganden

11

MIUN 2012/305

Pa forslag av prefekt och
yttrande fran Rad for
utbildning pa
forskarniva

Far ej delegeras

6 kap 30 § HF
MIUN 2012/305

Far ej delegeras

6 kap 30 § HF
MIUN 2012/305

Far ej delegeras

Kommentar Delegation

Far ej delegeras

Far ej delegeras

Delegeras till prefekt att
teckna avtal inom
institutionens
verksamhetsomrade om
det inte medfor
medfinansierings-
atagande for fakulteten
Delegation till prefekt:
<600 tkr

Delegeras till prefekt
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3.3.2.1

3:3:3

Fatta beslut i drende om upphandling/inkép som
understiger 1,2 mkr

Teckna avtal om upphandling/inkép som
understiger 1,2 mkr

Teckna sekretssavtal och Non Disclosure Agreement

(NDA)

Teckna Letter of Intent (LoIl) och Memorandum of
Understanding (Mou)

Teckna Material Transfer Agreement (MTA)

Ovriga avtalsrelaterade forbindelser

Teckna ekonomisk redovisning och annan
rapportering fr avtal som dekan tecknar dér
finansidren sa kréaver

Teckna personuppgiftsbitradesavtal

Ekonomiska transaktioner

Teckna utbetalningsorder/slutattest inom fakulteten
uppgaende till max 1,2 mkr

Teckna bokféringsorder inom fakulteten

Rekvirera medel enligt villkor i avtal inom
fakultetens verksamhetsomrade

Fatta beslut om férhéjda arvoden till sakkunniga och
opponent

12

Avser redovisning till
bidragsgivare mm enligt
avtal.

MIUN 2016/1970

Delegeras till prefekt

Delegation till prefekt /

kanslichef: hdgst 300 tkr.
Mojlig delegation till
annan medarbetare:
hdgst 100 tkr

Delegation till prefekt /
kanslichef: hogst 300 tkr.
Mojlig delegation till
annan medarbetare:

hogst 100 tkr

Delegeras till prefekt/
kanslichef

Delegeras till prefekt/
kanslichef

Delegeras till prefekt/
kanslichef

Delegation till prefekt /
kanslichef: hégst 300 tkr.
Mdjlig delegation till
annan medarbetare:
hogst 100 tkr

Delegeras till prefekt att
teckna bokftringsorder
inom institutionen

Delegeras till prefekt att
rekvirera medel inom
institutionens
verksamhetsomrade

Fér ej delegeras
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3.4 Personal
Arende
3.4.1. Anstdllning
3411 Léraranstillningar

34.1.2

Fatta beslut om inréttande av anstéllning for
lektorer, forskarassistenter, adjunkter; och
dmnesomrade samt kravprofil uppgaende till
hégst 12 manader samt fatta beslut om att
ledigkungérande far ske

Fatta beslut om inréttande av anstallning for
professorer; och &mnesomrade samt kravprofil
uppgaende till hogst 12 ménader samt fatta beslut
om att ledigkungorande far ske

Fatta beslut om anstéllning och avbrytande av
anstéllning for lektorer, bitradande lektorer,
forskarassistenter och adjunkter verstigande 12
manader.

Fatta beslut om anstéllning och avbrytande av
anstéllning for lektorer, forskarassistenter och
adjunkter uppgaende till hogst 12 manader.

Doktorandanstillningar

Fatta beslut om inréttande av anstéllning for
forskarstuderande samt fatta beslut att
ledigkungérande far ske

Fatta beslut om anstéllning och avbrytande av
anstéllning for doktorander inom fakulteten

Fatta beslut enligt 5 kap 7 § HF, om forlangning av
anstéllning som doktorand till f6ljd av sérskilda
skal

13

Kommentar Delegation

Innebdrd: Besluta om att
inleda rekrytering

Delegeras till prefekt

Anhallan ldamnas av
prefekt, underlag ska bl.a.
innehalla protokoll fran
berdrt &mneskollegium
Innebord: Besluta om att
inleda rekrytering

Efter forslag fran
Anstéllningsradet

Prefekt lJamnar forslag om
anstéllning av adjunkt
Innebord: Beslut om att
anstélla och att séga upp
eller att man séger upp sig
sjalv

Innebord: Beslut om att
anstélla och att sdga upp

eller att man sager upp sig
sjalv

Delegeras till prefekt

Efter forslag fran berort
forskarkollegium inkl.
finansieringsunderlag fran
prefekt

Innebdrd: Beslut om att
anstilla och att sdga upp
eller att man sdger upp sig
sjalv
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3.4.1.3

34.14

34.1.5

3.4.2

Anstillning TA

Fatta beslut om inrdttande av anstallning for TA-
personal inom fakultetskansliet samt fatta beslut
att ledigkungtrande far ske

Fatta beslut om anstéllning och avbrytande av
anstallning av TA-personal inom fakulteten

Fatta beslut om anstéllning och avbrytande av
anstéllning for kanslichef

Avbrytande av rekrytering

Fatta beslut att avbryta en rekrytering for de
befattningar dekan beslutar om 6verstigande 12
maénader.

Fatta beslut att avbryta en rekrytering for de
befattningar dekan beslutar om uppgaende till
hogst 12 ménader.

Fatta beslut om att anstélla fler personer &n det
antal som har utlysts

Overklagan anstillning

Fatta beslut om att avvisa Gverklagan av beslut om
anstillning for de befattningar dekan beslutar om

Fatta beslut om yttrande vid 6verklagande av
beslut om anstéllning for de befattningar dekan
beslutar om

Uppdrag
Lamna forslag till rektor om utseende av prodekan

Fatta beslut om utseende av vicedekan

Fatta beslut om utseende av prefekt

Fatta beslut om utseende av centrumledare

Fatta beslut om utseende av referensgrupp for
centrumbildning

14

Innebord: Beslut om att
anstilla och att siga upp
eller att man séger upp sig
sjalv

Inneboérd: Beslut om att
anstélla och att saga upp

eller att man séger upp sig
sjalv

Efter forslag fran
Anstéllningsradet (r6r
enbart lararanstallningar)

Efter hérande av rektor
och fakultetsnamnd

Efter horande av rektor
och medarbetarna vid
institutionen

Utredning pdgir

Utredning pagdr

Delegeras till kanslichef

Delegeras till kanslichef

Delegeras till
kanslichef/prefekt,
exklusive professorer

Anstéllning under 12
manader, exklusive

professorer delegeras
till prefekt/kanslichef

Delegeras till
kanslichef/prefekt
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3-4.3

3-4-4

3.4.5

3.4.6

3.4.7

3.4.8

3-4.9

Lon och ovriga anstdillningsvillkor

Fatta beslut om ny 16n vid lénerevision f6r
professorer och medarbetare direkt understéllda
dekan

Fatta beslut om ny 16n vid I6nerevision for
medarbetare inom fakulteten

Faststélla 16n-, anstéllnings- samt uppdragsvillkor
for de befattningar och uppdrag dekan ansvarar
for.

Faststilla 16n- och anstéllnings- samt
uppdragsvillkor for fakultetens befattningar

Ledigheter

Fatta beslut om ledighet f6r de befattningar som
dekan beslutar om inklusive professorer

Bisysslor

Avge yttrande dver om bisyssla bor avslas eller
godkénnas, for befattningar inom fakulteten

Omstallning (se dven Anstdllnings
upphorande)

Fatta beslut om risk for 6vertalighet med
anledning av verksamhetsférandring

Fatta beslut om turordning vid &vertalighet

Anstdllnings upphorande (varsel,
uppsdgning)

Fatta beslut om besked och varsel med anledning
av att tidsbegrénsad anstéllning enligt LAS och HF
upphor

Fatta beslut om uppsédgning av personal p.g.a.
arbetsbrist inom fakulteten

Pension

Avge yttrande &ver om delpension bor beviljas for
befattningar inom fakulteten

Arbetsmiljo och samverkan

Arbetsgivaransvar for arbetsmiljon vid Fakulteten.

15

Dekan fordelar enligt
sérskild ordning arbets-

Delegeras till prefekt/
kanslichef

Far ej delegeras

Delegeras till prefekt/
kanslichef

Delegeras till prefekt/

kanslichef exklusive de
befattningar som dekan
beslutar om

Delegeras till prefekt/
kanslichef exklusive de
befattningar som dekan
beslutar om

Delegeras till
prefekt/kanslichef

Delegeras till
prefekt/kanslichef

Delegeras till
prefekt/kanslichef

Delegeras till
prefekt/kanslichef

Delegeras till
prefekt/kanslichef
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3.4.10

Foretrada Mittuniversitetet i
fakultetsévergripande facklig samverkan och
fakultetsévergripande fackliga forhandlingar

Miljoledning och miljoskydd

Fullgéra de uppdrag som framgér av forordning

om miljéledningsansvar 2009:907, andra
foreskrifter och den av rektor beslutade

uppgiftsférdelningen i det systematiska

miljéledningsarbetet

miljéansvaret vidare till
respektive prefekt/
kanslichef med
personalansvar.

Far ej delegeras

4. Fakultetsnamndens beredningsorgan

Vid fakulteten finns tre rdd som dr beredande organ for fakultetsnamnden.

4.1 Rad fér utbildning pa grund- och avancerad niva

4.1.1

Arende
Inrdttande av utbildning

Lamna forslag till fakultetsndmnden om
inrédttande, vilande och nedlaggning av
huvudomrade och d&mne

Léamna forslag till fakultetsndmnden om
inrdttande och nedlaggning av
utbildningsprogram

Lamna forslag till dekanen om vilande och
aterupptagning av utbildningsprogram

Lamna forslag till fakultetsndmnden om
utbildningsplan f6r nytt utbildningsprogram

16

MIUN 2015/817

Kommentar Delegation

Efter forslag av prefekt,
efter hérande av berort
amneskollegium

MIUN 2014/2145

Efter forslag av prefekt,
efter hérande av berdrt
amneskollegium

MIUN 2015/817

Efter forslag av prefekt,
efter hérande av
berort/berdrda
amneskollegium/-er

Efter forslag av prefekt,
efter hérande av
berdrt/berdrda
amneskollegium/-er

MIUN 2009/830
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41.1.2

4.1.1.3

4.1.1.4.

Fatta beslut om revidering av innehall i
utbildningsplaner for utbildningsprogram

Antagning, behorighet och urval

Lamna forslag till fakultetsnimnden om lagre krav
dn @mnesomradesbehdrighet for utbildning som
leder till yrkesexamen

Lémna forslag till fakultetsndimnden om lagre krav
&n @mnesomréadesbehdrighet fér utbildning som
inte leder till yrkesexamen

Lamna forslag till fakultetsnimnden om hogre
krav @n omradesbehdrighet

Lamna forslag till rektor att anséka hos UHR om
alternativa urval

Examen

Lamna forslag till fakultetsndmnden avseende

beslut om skriftlig 6verenskommelse for
samarbeten som leder till dubbel examen

Lamna forslag till fakultetsndmnden avseende
beslut om skriftlig 6verenskommelse for
samarbeten som leder till gemensam examen

Sékra att akademisk kompetens f6r examinatorer

ar uppfyllda

Ovrigt

Lamna forslag till fakultetsndmnden om annan
Kklassificering av kurs &n basklassificering

Léamna forslag till fakultetsndmnden om
omklassificering av krus fran tidigare fattat beslut

Inréitta programrad

Ordforande i radet

Kvalitetsgranska kursplaner for etablering i Ladok

Fatta beslut om smérre revideringar i
utbildningsplaner

Fatta beslut om dispens frin 7-gradig betygsskala

17

Efter forslag av prefekt,
efter hérande av
berért/berérda
amneskollegium/-er

MIUN 2011/1869

Enligt HF 7 kap 15 §

Efter forslag av prefekt,
drendet initieras av
ber&rt amneskollegium

MIUN 2017/1877

Efter forslag av prefekt,
arendet initieras av
ber6rt &mneskollegium

MIUN 2017/1877

MIUN 2005/1086
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4.2 Rad for

4.2.1

4.2.1.1

4.2.1.2

Faststilla Gdmnes- och/eller nivaspecifika betygskriterier

Fatta beslut om dispens fran faststilld betygsskala i

samband med faststillande av kursplan

utbildning pa forskarniva
Arende

Inrattande av utbildning

Lamna forslag till fakultetsndmnden om
inrdttande och nedldggning av amne pa
forskarniva

Fatta beslut om faststallande av allmén studieplan
pa forskarniva

Fatta beslut om fakultetsgemensamma kurser pé

forskarniva

Ansvara for att initiera och organisera
fakultetsgemensamma
handledarutbildningskurser
Antagning och behorighet

Fatta beslut om antagning till utbildning pa
forskarniva

Fatta beslut om utseende av huvudhandledare och

bitrddande handledare i samband med antagning

Faststilla sdrskilda behorighetsvillkor for

forskarutbildningsamnen

Fatta beslut om att bevilja undantag fran kravet
om grundldggande behdorighet vid ansékan om
antagning till utbildning pa forskarniva

Fatta beslut om tillgodordknande vid antagning
till studier pa forskarniva

Examen

Lamna forslag till fakultetsndmnden avseende
beslut om skriftlig 6verenskommelse for
samarbeten som leder till dubbel examen

18

Utredning pdgir, justeras

nér rektorsbeslut dr fattat

Utredning pagar, justeras

ndr rektorsbeslut ir fattat

Utredning pagdr, justeras
niir rektorsbeslut dr fattat

Kommentar

Efter férslag av berort
forskarkollegium

Efter forslag av bertrt
forskarkollegium

Efter férslag av berort
forskarkollegium

MIUN 2014/383

Efter férslag av berort
forskarkollegium
Efter forslag av berort

forskarkollegium

Efter forslag av berort
forskarkollegium

Efter férslag av berort
forskarkollegium

Delegation
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4.2.1.3

Lamna f&rslag till fakultetsndimnden avseende
beslut om skriftlig 6verenskommelse fér
samarbeten som leder till gemensam examen

Fatta beslut om utseende av examinator

Ovrigt

Fatta beslut om riktlinjer for faststallande och
uppfdljning av individuella studieplaner

Faststilla och félja upp individuella studieplaner

Till dekanen yttra sig i d&renden som ror
indragning av réatt till handledning och andra
resurser

4.3 Anstallningsrad

4.3.1

Arende
Anstallningar / befordringar

Lamna forslag till rektor om anstéllning som
professor

Lamna forslag till dekan om anstéllning som lektor,
bitrddande lektor och forskarassistent med
anstéllning 6verstigande 12 manader

Lamna forslag till fakultetsndimnden om frslag till
antagning till docent

Besluta om utseende av sakkunniga f6r beredning av
anstéillning som professor, universitetslektor,
bitrddande lektor och fo6r antagning av docent

Avge yttrande till dekanen vid 6verklagande av
beslut om anstéllning fér de befattningar dekan
beslutar om

19

Har avses examinator pa
kurs, inte examinator
vid licentiatexamen

MIUN 2014/723

MIUN 2012/305

Kommentar Delegation

Géller aven visstid och
vikariat Gverstigande 12
manader

Vid behov kan
sakkunniga utses av
anstillningsradets
ordférande
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5. Amnes- och forskarkollegier

Utbildning och forskning organiseras inom ramen fér &mnen. Fér varje &mne finns ett
amnes- och ett forskarkollegium dér &mnets innehall och avgrénsningar diskuteras,
beskrivs och utvecklas.

Amnes- och forskarkollegierna utgér den viktigaste enheten for kollegiala samtal och
beslut. Kollegierna leds av @mnesforetrddaren som tillika &r ordférande.

5.1 Amnesforetradare

Arende Kommentar Delegation
5.1.1 Utbildning pa grund- och avancerad niva
Lamna yttrande till Examensenheten om MIUN 2016/2106

tillgodoraknande pa grund- och avancerad nivé

5.1.2 Utbildning pa forskarniva

Besluta om “alla kurser klara” innan examen for
forskarstuderande

5.2 Amneskollegium

Arende Kommentar Delegation

Organisation och personal

| &
v
N

Lamna forslag till fakultetsndmnd om Prefekten ska lamna sitt
amnesfretradare samtycke till férslaget

Avge yttrande till prefekten om utseende av
studierektor

Léamna forslag till prefekt om utseende av ledaméter
i programrad

Avge yttrande till prefekten om utseende av
programansvarig

Lamna forslag till prefekt att anhélla om inrdttande
av anstéllning for professorer, lektorer, bitradande
lektorer, forskarassistenter, adjunkter och
amnesomrade samt kravprofil

5.2.2 Utbildning pa grund- och avancerad nivéa
5.2.2.1 Inrittande av utbildning

Bereda forslag till prefekt om inrattande, vilande och =~ MIUN 2014/2145
nedlaggning av huvudomrade och d&mne

20
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Bereda forslag till prefekt om inrdttande, vilande,
aterupptagning och nedlédggning av
utbildningsprogram

Léamna forslag till prefekt om utbildningsplan for
nytt utbildningsprogram

Lamna forslag till prefekt om revidering av innehall i
utbildningsplaner fér utbildningsprogram

Inrétta och avveckla kurs samt faststilla och revidera
kursplan

5222 Antagning och behorighet
Fatta beslut om behérighet for kurser

Inom hégskoleférordningens minimigrénser besluta
om férdelningen av platser mellan betygs- och
provgruppen vid urval till program som vander sig

till nyborjare
5223 Ovrigt
52.1.1 Lamna forslag till prefekt om annan klassificering av

kurs &n basklassificering

52.1.2 Lamna forslag till prefekt om omklassificering av
kurs fran tidigare fattat beslut

5.3 Forskarkollegium

Arende
5.3.1 Ekonomi

I dialog med prefekt bereda och besluta hur
amnets fria forskningsanslag férdelas

5.3.2 Utbildning pa forskarniva
5.3.2.1 Inrittande av utbildning

Lémna forslag till Rad for utbildning pa
forskarniva om inrdttande och nedldggning av
amne pa forskarniva

Léamna forslag till Rad for utbildning pa

forskarniva om faststéllande av allmén studieplan
pa forskarniva

Inratta och avveckla kurs samt faststilla och
revidera kursplan

21

MIUN 2015/817

Kommentar

Delegation
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5.3.2.2

53.2.3

Fatta beslut om genomftrande av kurs pa

forskarniva
Fatta beslut om individuella laskurser
Antagning och behorighet

Lédmna forslag till dekan om att inleda rekrytering
av anstéllning som forskarstuderande

Lamna forslag till Rad for utbildning pé
forskarniva om antagning till utbildning p&
forskarniva

Lamna forslag till Rad f6r utbildning pa
forskarniva om utseende av huvudhandledare och
bitrddande handledare i samband med antagning

till utbildning pa forskarniva

Fatta beslut om byte av handledare

Lémna forslag till Rad for utbildning pa
forskarniva om sarskilda behorighetsvillkor for
forskarutbildningsamnen

Lamna forslag till Rad f6r utbildning pa
forskarniva om att bevilja undantag fran kravet
om grundldggande behdrighet vid ans6kan om
antagning till utbildning pa forskarniva

Lamna forslag till Rad f6r utbildning pa
forskarniva om tillgodoréknande i samband med
antagning till studierna pa forskarniva

Fatta beslut om tillgodoraknande av kurs under
studierna pa forskarniva

Ovrigt

Folja upp individuella studieplaner inom dmnet

22

Efter yttrande av prefekt
MIUN 2014/383

MIUN 2014/383
MIUN 2014/723

6 kap 28 § 2 st. HF

6 kap 28 § 2 st HF
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6. Prefekt

Prefekten leder institutionens verksamhet, verka fér att forskning och utbildning kan
bedrivas med hog kvalitet inom institutionen och frémja institutionens samverkan
med det omgivande samhdllet. Prefekten har ansvar f6r personal, planering,
kvalitetsarbete, samordning och utveckling av institutionen.

6.1 Overgripande

Arende

6.1.1 Allmant

Faststilla institutionens verksamhetsplanering och

| 1cgsikfiga priositeringar

6.2 Organisation och férvaltning

Arende
6.2.1 Organisation

Avge yttrande kring forslag till amnesforetradare

Besluta om utseende av programansvarig och
programrad

23

Kommentar

Kommentar

Forslag laggs av
amneskollegiet till
fakultetsndmnden

Fakultetskansliet ska
informeras nar beslut ar

fattat

Delegation

Delegation

Far ¢j delegeras
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6.3 Utbildning

6.3.1

6.3.1.1

6.3.1.2

Arende
Utbildning pé grund- och avancerad nivéd
Inrittande av utbildning — faststillande av utbud

Lamna forslag till Rad for utbildning pa grund-
och avancerad niva om inréttande, vilande och
nedlaggning av huvudomrade och &mne

Lamna forslag till Rad f6r utbildning pa grund-
och avancerad niva om inrattande, vilande,
aterupptagning och nedlédggning av
utbildningsprogram

Lamna forslag till Rad f6r utbildning pa grund-
och avancerad niva om utbildningsplan f6r nytt
utbildningsprogram

Lamna fGrslag till Rad fér utbildning pa grund-
och avancerad niva om revidering av innehall i
utbildningsplaner fér utbildningsprogram

Faststélla antal platser pa program

Faststilla antal platser pa kurs

Antagning, behorighet och urval

Fatta beslut om studieuppehall

Fatta beslut om ratt till parallellasning

Fatta beslut om antalet studenter som antas (antal
platser + eventuellt 6verintag) vid ordinarie
antagning och reservantagning(ar)

Fatta beslut om datum f6r avslutad
reservantagning

Fatta beslut om vakanser pa program ska
aterbesattas och hur manga platser som ska fyllas

Inom hogskoleférordningens minimigrénser
besluta om férdelningen av platser mellan betygs-
och provgruppen vid urval till program som
véander sig till nyborjare

24

Kommentar

Ber6rt &mneskollegium
ska horas

Berort/berdrda
amneskollegium/-er ska
horas

MIUN 2015/817

Berort/berérda
amneskollegium/-er ska
horas

Efter dialog med dekan
och @mneskollegium

Efter dialog med dekan
och @mneskollegium

Avser f6rh6jd studietakt,
mer &n 45 hp per termin
(begransas av NyA)

Delegation
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6.3.1.3

6.3.14

6.3.1.5

6.3.1.6

6.3.1.7

anstéllning bedriver utbildning pa forskarniva

Examen

Fatta beslut om utseende av examinator Rad for utbildning pa
grund- och avancerad niva
sakrar att akademisk
kompetens f6r
examinatorer dr uppfylld

Avtal

Teckna avtal om VFU-platser

Owrigt
Lamna forslag till Rad f6r utbildning pa grund- Efter forslag av berort
och avancerad niva om annan klassificering av amneskollegium

kurs &n basklassificering

Lamna forslag till Rad for utbildning pa grund- Efter forslag av berort
och avancerad niva om omklassificering av kurs dmneskollegium
fran tidigare fattat beslut

Utbildning pa forskarniva

Lémna forslag till dekan om att inleda utredning MIUN 2012/305
om indragning av resurser

Avtal

Teckna avtal med andra larositen och aktérer nir
extern handledning anlitas

Teckna avtal med annan arbetsgivare kring fragor
om réttigheter och finansiering i de fall
forskarstuderande inom ramen fér extern

6.4 Ekonomi

6.4.1

Arende Kommentar
Allmant

Fatta beslut om férdelning av institutionens
grundutbildningsanslag

Ta fram ekonomiskt underlag f6r inrattande av MIUN 2014/383
anstallning som forskarstuderande

25

Delegation
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6.4.1.1

6.4.1.2

Avtal

Teckna avtal om bidrag inom institutionens
verksamhetsomrade om det inte medfér
medfinansieringsitagande som belastar fakulteten
och avtalet inte innehéller villkor om obegrénsade
skadestandsataganden

Teckna avtal om uppdrag inom institutionens
verksamhetsomrade dér universitetets
ekonomiska andel sammantaget understiger 600 tkr
férutsatt att avtalet inte innehéller villkor om
obegransade skadestandsataganden

Teckna avtal om samverkan inom fakultetens
verksamhetsomrade under férutsattning att
avtalet inte innehéller villkor om obegrénsade
skadestandsataganden

Fatta beslut i &rende om upphandling/inkdp upp Mdjlig delegation till

till 300 tkr medarbetare: upp till 100
tkr

Teckna avtal om upphandling/inkép upp till 300 Mojlig delegation till

tkr medarbetare: upp till 100
tkr

Teckna sekretssavtal och Non Disclosure
Agreement (NDA)

Teckna Letter of Intent (LoI) och Memorandum of
Understanding (Mou)

Teckna Material Transfer Agreement (MTA)

Ekonomiska transaktioner

Teckna utbetalningsorder inom institutionen upp Mgijlig delegation till
till 300 tkr medarbetare: upp till 100
tkr

Teckna bokftringsorder inom institutionen

Rekvirera medel enligt villkor i avtal inom

institutionens verksamhetsomrade

26
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6.5 Personal

6.5.1

6.5.1.1

6.5.1.2

6.5.1.3

Arende
Anstdllning
Léiraranstillningar

Lamna anhallan till fakultetsnamnd om inrittande
av anstallning f6r professorer, lektorer, bitrddande
lektorer, forskarassistenter, adjunkter; och
dmnesomrade samt kravprofil Gverstigande 12
manader samt fatta beslut om att ledigkungtrande
far ske

Fatta beslut om inréttande av anstallning for
lektorer, forskarassistenter, adjunkter; och
d@mnesomrade samt kravprofil understigande 12
manader samt fatta beslut om att ledigkungérande

far ske

Lamna anhallan till dekan om inrittande av
anstallning for professorer och &mnesomrade samt
kravprofil understigande 12 ménader samt fatta
beslut om att ledigkungérande far ske

Lamna forslag till dekan om anstéllning som

adjunkt med anstéllning verstigande 12 ménader

Fatta beslut om anstéllning och avbrytande av
anstéllning for lektorer, forskarassistenter och
adjunkter understigande 12 manader.

Doktorandanstillningar

Avge yttrande till forskarkollegium om forslag att
inleda rekrytering av anstallning som

forskarstuderande

Avbrytande av rekrytering

Fatta beslut att avbryta rekrytering for de

anstéllningar prefekten beslutar om

Fatta beslut om att anstélla fler personer &n det
antal som prefekten har beslutat att utlysa

Uppdrag

Fatta beslut om utseende av studierektor

Fatta beslut om ledaméter i programrad

Fatta beslut om utseende av programansvarig
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Kommentar

Protokoll fran berdrt
amneskollegium ska
bifogas

Efter samrad med
amnesforetradare och
studierektor

Underlag ska bl.a.
innehalla protokoll fran
ber&rt amneskollegium

Innebdrd: Besluta om att

inleda rekrytering

Finansieringsunderlag
undertecknas

Exklusive professorer

Berdrda @mneskollegier
ska horas

Efter forslag fran
berérda
amneskollegium/-er

Berdrda @mneskollegier

ska horas

Delegation
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6.5.3 Lon och ovriga anstillningsvillkor

Fatta beslut om ny 16n vid 16nerevision for
medarbetare inom institutionen

Faststilla 16n- och anstéllningsvillkor f6r
institutionens befattningar

Faststélla uppdragsvillkor for fakultetens
befattningar

6.5.4 Ledigheter
Fatta beslut om ledigheter f6r de befattningar som
prefekten beslutar om (exklusive professorer)

. 6.5.5 Bisysslor
Avge yttrande 6ver c;m en bisyssla bor avslas eller

godkénnas, for befattningar inom institutionen,
exklusive professorer

6.5.6 Omstillning / anstillnings upphérande
Fatta beslut om risk for 6vertalighet med

anledning av verksamhetsférandring inom
institutionen
Fatta beslut om turordning vid &vertalighet inom

institutionen

Fatta beslut om besked och varsel med anledning
av att tidsbegrénsad anstéllning enligt LAS och HF
upphor

6.5.7 Pension
Avge yttrande 6ver om delpension bor beviljas for

befattningar inom institutionen, exklusive
professorer

6.5.8 Arbetsmiljo och samverkan

Fordelat till prefekt av dekan enligt sarskild
ordning

6.5.9 Planering av arbetstid

Fatta beslut om planering av arsarbetstid for
medarbetare inom institutionen
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Exklusive professorer:
dekanen fattar beslut om
ny 16n vid 16nerevision

Efter dialog med
dekanen

Efter samrad med
studierektor

for professorer

Delegeras langst till
studierektor
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7. Fakultetskansli

7.1 Kanslichef

7.1.3

7.1.3.1

7.1.3.2

Arende
Ekonomi

Fatta beslut i drende om upphandling/inkép upp till
300 tkr

Teckna avtal om upphandling/inkép upp till 300 tkr

Teckna sekretssavtal och Non Disclosure Agreement
(NDA)

Teckna Letter of Intent (LoI) och Memorandum of
Understanding (Mou)
Teckna Material Transfer Agreement (MTA)

Teckna utbetalningsorder inom fakulteten upp till
300 tkr

Personal
Anstillningar

Fatta beslut om inledning av rekrytering av TA-
personal inom fakulteten

Fatta beslut om anstéllning och avbrytande av
anstéllning av TA-personal inom fakulteten

Fatta beslut att avbryta rekrytering for de
anstillningar kanslichefen beslutar om

Fatta beslut om att anstélla fler personer n det antal
som kanslichefen har beslutat att utlysa

Fatta beslut om ny 16n vid l6nerevision for
medarbetare inom fakultetskansliet

Lon och 6vriga anstillningsvillkor

Faststélla 16n- och anstallningsvillkor for fakultetens
befattningar

Faststilla uppdragsvillkor for fakultetens
befattningar
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Kommentar

Mdjlig delegation till
medarbetare: upp till 100
tkr

Mojlig delegation till
medarbetare: upp till 100
tkr

Mgojlig delegation till

medarbetare: upp till 100
tkr

Innebord: Beslut om att
anstélla och att siga upp
eller att man séger upp sig
sjalv

Efter dialog med dekanen

Delegation
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7.1.3.3
7.1.34

7.13.5

7.1.3.6

7.1.3.7

Ledigheter

Fatta beslut om ledigheter f6r de befattningar som
kanslichefen beslutar om

Bisysslor

Avge yttrande 6ver om en bisyssla bér avslas eller

godkinnas for befattningar inom fakultetskansliet

Omstillning | anstillnings upphérande

Fatta beslut om risk for 6vertalighet med anledning
av verksamhetsférandring inom fakultetskansliet

Fatta beslut om turordning vid &vertalighet inom
fakultetskansliet

Fatta beslut om besked och varsel med anledning av
att tidsbegransad anstéllning enligt LAS och HF
upphér

Pension

Avge yttrande 6ver om delpension bér beviljas for
befattningar inom fakultetskansliet

Arbetsmiljé och samverkan

Fordelat till prefekt av dekan enligt sérskild ordning

30



