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Granskning av kvalitetssakringsarbetet vid
Newmaninstitutet

Beslut
Universitetskanslersambetet (UKA) beslutar att ge Newmaninstitutet det samlade omdomet
godkant kvalitetssakringsarbete med forbehall.

Larosaten vars kvalitetssakringsarbete fatt det samlade omdomet godkéant
kvalitetssakringsarbete med forbehall uppfyller inte samtliga bedémningsomraden som UKA
tagit fram. Dessa utgar ifran hogskolelag, hdgskoleférordning och Standards and Guidelines for
Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG), 2015%. Bristerna ar av sadan
omfattning att bedémargruppens uppfattning ar att larosatet kan atgarda dessa inom tva ar.
Newmaninstitutet ska darfor senast 11/10 2024 inkomma med en redogorelse for de atgarder
som vidtagits. UKA tillsitter en bedémargrupp som féljer upp de atgarder som vidtagits. Om
l&roséatets kvalitetssékringsarbete fortfarande inte beddms vara godkant efter den uppféljande
granskningen kvarstar omdomet godkant kvalitetssékringsarbete med forbehall. Nagon
ytterligare uppféljning av larosatets kvalitetssakringsarbete genomfors inte.

Arendets hantering

UKA granskar perioden 2017—2022 kvalitetssakringsarbetet vid samtliga larositen som ger
examina pa hogskoleniva. Granskningarna utgar ifran de krav som stalls i hogskolelagen
(1992:1434) och hogskoleforordningen (1993:100) samt i ESG. Se Véagledning for granskning
av larosatenas kvalitetssékringsarbete. Uppdraget ligger inom ramen for det nationella systemet
for kvalitetssakring av hogre utbildning (Nationellt system for kvalitetssakring av hogre
utbildning. Redovisning av ett regeringsuppdrag, Rapport 2016:15).

For granskningen av Newmaninstitutet har UKA efter ett nomineringsforfarande utsett en
bedomargrupp bestaende av sakkunniga, en student- eller doktorandrepresentant och en
arbetslivsforetradare.

! Se dven UKA:s 6verséttning Standarder och riktlinjer for kvalitetssakring inom det europeiska omrédet for hdgre utbildning (ESG),
2015.
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De underlag som ligger till grund for bedomningen framgar av bedomargruppens yttrande.
Utifran underlagen har bedémargruppen redovisat en bedémning med vidhangande motivering
av nedanstaende bedémningsomraden (se bedémargruppens yttrande).

Bedomningsomraden:
- styrning och organisation
- forutsattningar
- utformning, genomftérande och resultat
- jamstélldhet
- student- och doktorandperspektiv
- arbetsliv och samverkan

| beddmargruppens yttrande ges &ven ett forslag till samlat omddme.

UKA har innan det slutliga yttrandet formulerats skickat bedémargruppens preliminara yttrande
till larosatet pa delning, for att korrigera eventuella faktafel. Delningstiden var tre veckor. De
svar som larosatet inkom med framgar av bilaga 3 i yttrandet. Bedomargruppen har tagit del av
larosétets svar, och i de fall dar bedémarna gjort bedémningen att det varit relevant har
andringar gjorts i yttrandet.

Universitetskanslersdmbetets bedémning

Med utgangspunkt i bedémargruppens forslag ger UKA larosatets kvalitetssakringsarbete det
samlade omdomet godkant kvalitetssakringsarbete med forbehdll. UKA:s samlade omdéme
redovisas i bilaga 1.

Beslut i detta &rende har tagits av generaldirektdren Anders Soderholm efter foredragning av
utredaren Per-Anders Ostling i narvaro av gruppchef Viveka Persson, verksamhetsstrateg Per
Westman och gruppchef fér kommunikation Martin Vincent.

Anders Soderholm

Kopia till:
Beddmargruppen
Studentkar vid larosatet
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Bilaga 1: Samlat omddme
Laroséte Samlat omdéme
Newmaninstitutet Godkant kvalitetssakringsarbete med férbehall

Universitetskanslersambetet instdmmer i bedémargruppens stéllningstagande.

Motivering:

Sammantaget visar underlagen pa att kvalitetssakringsarbetet endast kan godkannas med forbehaill.
Beddmningsomradet Arbetslivsperspektiv bedéms inte vara tillfredsstallande. Bedémargruppens uppfattning
ar att larosatet kan atgarda bristerna inom tva ar.

Den sammanvagda bedémningen av bedémningsomradet Styrning och organisation &r att detta ar
tillfredsstallande. Larosatet har en hég niva pa kvalitetssakring och kvalitetsutveckling av utbildning, vilket ar
forankrat pa larosatet och framstar som andamalsenligt. Det finns ett tydligt kvalitetssystem med rutiner och
strategiska dokument for utférande och uppf6ljning liksom ansvarsférdelning. Kvalitetssystemet bedéms vara
val utformat for att sékerstélla kvaliteten i utbildningarna. | kvalitetsarbetet tillvaratas resultat och dessa f6ljs
upp systematiskt p& larosatet. Bedomargruppen anser att larosatet har systematiska processer som
uppmuntrar personal och studenter till delaktighet, ansvar och engagemang. Det finns en systematik i den
externa kommunikationen av kvalitetssékringspolicyn och information kommuniceras i organisationen och till
relevanta intressenter. Bedémargruppen noterar att ett utvecklingsomrade &r att skapa en systematik i
kommunicering av resultat av kursvarderingar till tidigare, nuvarande och presumtiva studenter.

Bedomargruppen gor den sammanvagda bedémningen av bedémningsomradet Forutsattningar att det ar
tillfredsstallande. Larosatet har systematiska krav pa lararnas kompetens och har rutiner for att framja
pedagogisk och &mnesmassig utveckling. Detta ror de fast anstéllda lararna. Bedémargruppen noterar att en
stor mangd timlarare ar anstallda pa larosatet och rekommenderar laroséatet att utveckla rutiner for att
inkludera dem systematiskt i miljon. Det finns goda strukturer som bedémargruppen anser ar tillfredsstéllande
for kravet pa infrastruktur, studentstod och laranderesurser. Daremot anser bedémargruppen att ett
utvecklingsomrade ar att tydliggora informationen till studenterna om sarskilda behov och karriarvagledning.
Larosatet har goda rutiner for att méjliggdra for studenterna att genomféra utbildningen inom planerad
studietid.

Den sammanvagda bedémningen av bedémningsomradet Utformning, genomférande och resultat ar att det
ar tillfredsstéllande. Larosétet har goda rutiner for utformning, utveckling, inréttande och nedléggning av
utbildningar. De sékerstéller att studenterna tar en aktiv roll i sitt larande, liksom att det finns ett tydligt
samband mellan utbildning och forskning samt koppling mellan mal, larandeaktiviteter och examineringar. Det
finns tydliga riktlinjer for kursuppfoljining. Det finns ocksa tydliga regler for antagning, tillgodorakning och
examen. Bedomargruppen noterar dock att larosétet brister i kommunikationen av resultat fran i forsta hand
kursvarderingar, som bér kommuniceras till en bredare grupp studenter och inte enbart studentkaren.

Bedomargruppens uppfattning ar att bedomningsomradet Jamstéalldhet ar tillfredsstallande. Larosatet har
tydliga riktlinjer fér arbetsmiljé och rekrytering av ny personal som tar upp jamstélldhet. Medvetandet om
jamstalldhet ar vidare utbrett pa larosatet. Bedomargruppen anser att larosatet har ett systematiskt
kvalitetsarbete som sékerstaller att jamstalldhet beaktas i utbildningarnas innehall, utformning och
genomférande. Larosatet rekommenderas dock att explicit ndmna jamstélldhet i styrdokument och rutiner
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som rér likabehandling.

Bedomargruppen gor den sammanvéagda bedémningen att bedomningsomradet Student- och
doktorandperspektivet ar tillfredsstéllande. Larosatet har en tydlig systematik fér studentrepresentation. Det
finns ett mentorsprogram och studieadministrativt stod, vilket ger goda férutsattningar fér studenterna. Det
finns ocks& goda rutiner for kursvarderingar. Larosétet ar litet och har genomfort atgarder for att mojliggora
for studenter att &ven anonymt ge kritiska kommentarer. Bedémargruppen noterar dock att ett
utvecklingsomrade ar att tydliggora rutiner och utbud for studenter for studentstod, framforallt studenthalsa,
och att kommunicera det pa ett tydligt och tillgangligt sétt.

Den sammanvagda bedomningen av bedomningsomradet Arbetsliv och samverkan ar att det inte ar
tillfredsstéllande. Larosatet arbetar systematiskt med att utveckla studenternas generiska fardigheter, vilka &r
anvandbara i arbetslivet i bred mening. Bedémargruppen anser att bedémningsomradet, som tar sin
utgangspunkt i studenters behov i forhallande till arbetslivet, framstar som otydligt och behéver utvecklas.
Larosatet bor arbeta for att utveckla en tydlig systematik som sakerstéller att de utvecklar studenternas
formaga att mota forandringar i arbetslivet. Detta bor klargoras och systematiseras i utbildningarna, och
samverkan med arbetslivsrepresentanter behdver utvecklas.
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