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Utbildningsutvarderingar pa grundniva och avancerad niva

Utbildningsutvardering pa grundniva och avancerad niva — sjalvvardering

Larosate: Hogskolan i Halmstad
Examen: Specialistsjukskotersksutbildning med inrikning disktriktsskoterska

Skriv en sjdlvvirdering for den utbildning som leder fram till den examen som utvérderas. Lérosétet
ombeds att gora en sa reflekterande sjdlvviardering som mojligt genom att identifiera styrkor och
utvecklingsomréden samt beskriva och vérdera hur dessa hanteras for att sékra att hog kvalitet nas i
utbildningen. Tyngdpunkten pa sjdlvvérderingen ska ligga mer pé vérdering dn pa beskrivning.
Larositet ombeds belysa med exempel. Observera att sjalvvirderingen ska utga fran utbildningens
aktuella forhallanden vid tidpunkten for sjalvvarderingens inldmnande. Utga fran Vigledning for
utbildningsutvirderingar pd grundnivd och avancerad nivd och basera sjdlvvirderingen pa de
bedomningsgrunder som ingér inom féljande bedémningsomraden:

e Forutsittningar

¢ Utformning, genomforande och resultat
o Studentperspektiv

e Arbetsliv och samverkan

Sjalvvarderingen ska inledas med en beskrivning av hur utbildningen organiseras pa en
Overgripande niva. Sjilvvérderingen ska ge bedomargruppen en helhetsbild av utbildningen vid
larosétet, utan lénkar till ytterligare information. Aktuella utbildnings- och kursplaner ska laddas
upp i UKA Direkt. UKA ber lirositena att vara uppmirksamma pa att:

e Sjdlvvirderingen ska indelas i enlighet med angivna rubriker. Rubrikerna inklusive
bedémningsgrunderna i mallen far inte tas bort. Eventuella underrubriker kan ldrosétet ldgga till.
Andra inte mallens utformning sdsom marginaler.

o Sjalvvirderingen ska inte overstiga 25 sidor med teckenstorlek 10,5 punkter, exklusive
lirartabellen. Tillkommer gér UKA:s instruktioner som totalt utgér 6 sidor.

e Som bilaga till sjalvvérderingen ifylls larartabellen.
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Beskrivning

Redogor for utbildningens organisation, upplagg och inriktning pa ett overgripande plan och motivera
1 relation till examensordningen. Redogér dven for hur lange utbildningen har getts vid larosétet.

Lirositets redogorelse:

Specialistsjukskoterskeutbildningen med inriktning distriktsskoterska (75 hp) bedrivs sedan 1993 vid
Hogskolan i Halmstad. Specialistsjukskdterskeutbildningen med inriktning distriktsskoterska (75 hp)
bedrivs pa helfart fordelat pa sex delkurser 6ver tre terminer (tabell 1) och dr campusforlagd, men med
digitala avsnitt. Specialistsjukskoterskeutbildningen inriktning mot distriktsskoterska har antagning varje
host. Utbildningen ar organisatoriskt placerad vid Akademin for hélsa och vilfird, vilken dr en av fyra
akademier vid larosétet. Akademin leds av en akademichef och dr indelad i tre avdelningar som leds av
avdelningschefer. Vid avdelningen for hilsa och vérd finns sjukskdterskeprogrammet samt fyra
specialistsjukskoterskeutbildningar; Specialistsjukskoterskeutbildning med inrikining distriktsskoterska,
Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning hdlso- och sjukvdrd for barn och ungdomar,
Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning psykiatrisk vdard, och Specialistsjukskoterskeutbildning
med inriktning 6gonsjukvard - oftalmologisk omvdrdnad.

Utbildningen foljer den nationella examensordningens tolv gemensamma mal for
specialistsjukskdterskeexamen samt de specifika mél som finns for distriktsskdterskeutbildningarna i
Sverige tillsammans med specifika for utbildningen vid Hogskolan i Halmstad. Sedan 2012 leder den till
dubbla examina; en yrkesexamen med den skyddade yrkestiteln distriktsskoterska samt en filosofie
magisterexamen i omvardnad.

Studenterna i de olika inriktningarna samldser dér det dr mojligt, sdsom i vetenskapliga kurser samt i
kursen OM8077 Ledarskap och vardutveckling. Samarbetet mellan de fyra specialistsjukskdoterske-
utbildningarna ar viktigt for kvaliteten. En programansvarig har det 6vergripande ansvaret for kvaliteten i
de fyra specialistsjukskoterskeprogrammen och har ett nidra samarbete med inriktningsansvariga for de
olika specialiteterna. Inriktningsansvariga har det dvergripande ansvaret for kvaliteten inom den egna
specialiteten sdsom i detta fall, psykiatrisk vard. Samverkan mellan de olika specialistsjukskdterske-
utbildningarna innebédr en gemensam och likvérdig grundstruktur som frémjar programmens kvalitet 1
och med att de analyseras och utvirderas fortlopande, bdde mellan inriktningarna och inom ldrosétets
kvalitetssystem.

Vid akademin finns &ven ett masterprogram i hélsa och livsstil 120 hp samt forskarrattigheter inom
Hiilsa och Livsstil, vilket ger ett brett perspektiv pa hilsorelaterade fragor. Detta innebér bland annat att
studenter inom specialistsjukskoterskeutbildningarna har majlighet att fortsétta i forskarutbildning dér
omvardnadskollegiet utgor en viktig resurs.

Med fordjupade och specifika kunskaper inom distriktsskdterskans specialistomrade omvdrdnad,
medicinsk vetenskap, folkhdlsovetenskap samt vardpedagogik och ledarskap verkar distriktsskdterskan
inom manga differentierande vardkontexteter i den svenska hélso- och sjukvarden, utifran professionens
kérnkompetenser. Det stéller krav pé flexibilitet till olika kontextuella och samhélleliga forutséttningar,
med god kunskap om dess inverkan pé hilsan. Dessutom forutsitter yrket ett engagemang och stravan
efter att ge en riéttvis och jamlik véard utifran skillnader och forutsittningar inom intersektionalitet,
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jamlikhet och jamstdlldhet. For att studenterna ska kunna tillgodogora sig erforderlig kunskap och
didrmed ges mdjlighet att arbeta utifran distriktsskdterskans specialistomrade, foljer utbildningens kurser
professionens sex kdrnkompetenser; personcentrerad vdrd, samverkan i team, evidensbaserad vard,
forbdttringskunskap for kvalitetsutveckling, siker vard samt informatik, som utgor ett ramverk byggt ur
ett livscykelperspektiv med hélsopromoverande och hélsofraimjande fokus.

Undervisningen i programmets kurser antar mangahanda undervisningsformer, med klassiska
foreldsningar i sal, flipped classroom, inspelade foreldsningar, digitala liveforeldsningar, seminarier och
grupparbeten med presentationer, minikonferens med poster, men ocksa workshop och rollspel.
Varierande undervisningsformer inspirerar och engagerar inte bara studenterna till ldrande utan okar
dven den undervisande personalens kreativitet och kontinuerliga teoretiska skolning.

Examinationsmomenten i utbildningens olika kurser betygsétts med négot av uttrycken Underkdnd eller
Godkind. Exempel pé dessa ar klassisk salstentamen, dér savil konkreta sakkunskaper som forméga att
argumentera for och reflektera dver, ska utvirderas. Andra dr resonerande, problematiserande och
analyserande seminarier kring begrepp och teori baserat pa case metodik, utifrén kliniska, fabulerade
eller erfarenhetsbaserade patientfall, men &ven redovisningar och individuella examinationsuppgifter
utifran kliniskt signifikanta tillstand och vardsituationer. En stor del av examinationsmomenten utgors av
nagon form av presentation infor ovriga studenter i utbildningen, vilket skapar studentledd undervisning
och studenterna tillts trdna pa sin kommande arbetsledande, undervisande och handledande yrkesroll.

Tabell 1. Specialistsjukskoterskeutbildningen med inriktning mot distriktsskoterska uppdelad i termin samt kurs.

Termin 1 Folkhdlsa och folkhdlsoarbete OMS8087 15hp
Ledarskap och vardutveckling OM8077 7,5hp
Vetenskapsteori och vetenskaplig metod OMS8089 7,5hp

Termin 2 Farmakologi och forskrivningsritt MES8003 15 hp
Hiilsa och livsstil inom éppenvard inklusive VFU OMS8088 15 hp

Termin 3 p\ymensarbete inom omvirdnad - inrikining distriktsskéterska  OMB8069 15 hp

Utbildningen inleds med kursen OM8087 (Folkhdlsa och Folkhdlsoarbete 15 hp), vilken utgor en
teoretisk sprangbrada och ramverk for den blivande distriktsskoterskans i sin nya profession (Tabell 1).
Kursens ledord &r folkhdlsa, epidemiologi, héilsans bestimningsfaktorer, aktuella och kliniskt
signifikanta folkhdlsoproblem och livscykelperspektiv fran nyfoddhetstid till alderdom och dod. Mélet
med den foljande kursen OM8077 (Ledarskap och vardutveckling 7,5 hp), ar att studenten utvecklar
fordjupade kunskaper om, och fardigheter i att leda och organisera omvardnadsarbetet pa ett kvalitets-
och kostnadsmedvetet sitt. [ kursen ingar dven kunskap om hur specialistsjukskoterskan kan initiera och
leda vardutveckling och hur ledarskapet i omvardnadsarbetet kan ses utifran ett genus, méangfalds- och
hallbarhetsperspektiv. Darefter foljer OM8089 (Vetenskapsteori och vetenskaplig metod 7,5 hp). Kursens
malsittning ar att studenten utvecklar fordjupade kunskaper om vetenskapsteoretiska begrepp och
forskningsmetoder (kvalitativa/kvantitativa) i relation till forskningsdisciplinen omvérdnad,
forskningsetiska reflektioner och etiska riktlinjer vid forskning samt bade enligt nationella och
internationella lagar och regelverk.
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Den andra terminen inleds med kursen ME8003 (Farmakologi och férskrivningsrdtt, 15 hp) vilken borjar
med repetition och fordjupning av farmakokinetik och farmakodynamik, kopplat till faktorer s som
multisjuklighet, biverkningar, &lder, kon och polyfarmaci. Denna del av kursen fokuserar dven ingdende
pé gillande lagstiftning kring sjukskoterskors forskrivningsritt, inklusive regelverket rérande
forskrivning av hjdlpmedel. Kursen OMS8088 (Hdlsa och vilbefinnande inom éppenvdrd inklusive VFU,
15 hp) utgdr terminens sista tio veckor, och dr den kurs dér studenten forenar vetenskaplig och teoretisk
kunskap med den patientnéra erfarenhetsbaserat arbete som sker vid verksamhetsforlagd undervisning
(VFU). Syftet med den verksamhetsforlagda utbildningen &r dels ldrande genom gérande, oka
studentens erfarenhetsbaserade kunskap inom ett nytt professionsomrdde samt skapar forutséttningar for
studenten att integrera professionens vetenskapliga teoribas med teorier, modeller och begrepp med det
kliniska yrkesutovandet och sambandets betydelse for professionen.

Utbildningen avslutas med kursen OM8069 (Examensarbete inom omvdrdnad - invikining
distriktsskoterska 15 hp) under termin 3. Studenten ska under denna kurs, tillsammans med en
medstudent, forfatta ett eget vetenskapligt examensarbete i nivd med en magisterexamen i omvardnad
och utifrén gillande nationella kriterier. Ddremot bedoms studenterna individuellt dels genom att varje
student ska skriva en egen loggbok och redogdra for den egna insatsen i skrivprocessen, vilken efter
kursens slut lamnas in till examinator, dels genom sérskilt uppstéillda beddmningskriterier avseende
opponent- och respondentskap. Kursens innehéll, struktur och varaktighet ar helt i 6verensstimmelse
mellan de olika specialistsjukskoterskeutbildningar vid Hogskolan i Halmstad.

Pedagogisk idé

Den pedagogiska idé som 16per genom specialistsjukskoterskeutbildningen inriktning mot
distriktsskoterska star pé tva ben; studentcentrering och studentansvar utifran ledord som progression,
forskningsanknytning, normkritik, engagemang, kritiskt forhallningssdtt och intresse.

Ett studentcentrerat arbetssdtt innebér att studentens ldrande star i centrum, forutsitter en tydlig och
konstruktiv lankning mellan kursens olika delar; mal, pedagogik och examination. Arbetsséttet innebér
en genomtankt struktur, men forutsitter en hog niva av flexibilitet for att kunna stddja studenten till
maéluppfyllelse. Kursmél och larandemél beskriver vad studenten forvéntas kunna, med stéd av
undervisning préglad av flexibilitet och dialog, med examinationsmoment som tydligt beskriver vad
studenten ska gora for att nd maluppfyllelse. Examinerande moment planeras enligt traditionell struktur
1/t niva av kunskap for méluppfyllelse. Ytriktade larstrategier (faktakunskaper) eller en djupinriktad och
konceptuell niva av kunskap (utforskande och dialogiska samtal).

Studentansvar betyder just att studenten sjélv tar ansvar for sitt ldrande. Det kommer till uttryck genom
att pedagogiken inte bygger pa kontroll, utan pa studentens egen sjdlvrannsakan kring de
kunskapsomraden de behover stirka. Da studenterna antagna till specialistutbildningen med inriktning
mot distriktsskdterska har minst tvd ars yrkeserfarenhet som sjukskdterskor, kan undervisningen
anpassas utifran studenternas tidigare erfarenhetsbaserade kunskap och vad de behdver for att
tillgodogora sig utbildningens innehall. Pedagogik som bygger pa studentansvar forutsétter hog
lararndrvaro, konstruktiv och kontinuerlig dialog och vilja till sjélvreglerande pedagogisk utveckling
bland undervisande larare.
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Vi strivar efter att 1ta utbildningen flyta dver olika abstraktionsnivaer inom distriktsskdterskans
profession och diarmed skapa en dialektal rorelse mellan evidens- och erfarenhetsbaserad kunskap samt
hilsofrimjande och personcentrerade omvardnadsstrategier inom ett tydligt livscykelperspektiv med
hilsopromoverande och hilsofrdmjande fokus. Vi stravar vidare efter hog sjélvstandighet hos
studenterna med tydlig progression. Med stdd av processen i Bloom taxonomi, frén att recitera
faktakunskaper, skapa en forstaelse och kunna analysera samband, till att kunna syntetisera och virdera
insatser och forhéllningssitt.

Verksamhetsforlagd utbildning

Hogskolan i Halmstad har avtal med de verksamheter dir verksamhetsforlagd utbildning bedrivs.
Avtalen reglera parternas dtagande och som en bilaga till avtalet finns en handledningmodell
(HLM), som reglerar och sikerstéller kvaliteten och den pedagogiska miljén inom VFU. Méten for
samverkan sker i Kvalitetsrddet och Programrddet.

Ett exempel pa reglering som tagits fram &r att studenterna inte tillats genomfora den
verksamhetsforlagda utbildningen vid den egna arbetsplatsen dels med tanke pa risk for jav, dels vad
géller krav pa réttssdker examination. Studenterna har rtt till en rattvis bedomning med konstruktiv
feebdback i sin larprocess, vilket kan innebéra svérigheter om en kollega ska gora bedomningen da det i
sa fall kan finnas andra intressen bakom sdsom exempelvis forvantningar frdn gemensam chef samt en
framtid i samma arbetslag. Utover detta finns dock andra perspektiv sasom att studenten far mojlighet att
fa insyn i andra verksambheter, ta del av andra arbetssitt samt fa inspiration med sig tillbaka till den nya
yrkesrollen som distriktsskoterska.

Kvalitetsrddet &r ett partsammansatt rdd som inom ramen for avtalet avseende verksamhetsforlagt
utbildning (VFU) har mandat att fatta vissa beslut om VFU och har ett gemensamt ansvar for att
studenterna ges mojlighet att uppna utbildningarnas larandemal samt att utveckla och utviardera VFU.
Uppdragsbeskrivningarna i detta dokument tydliggor vilket ansvar respektive funktion har och i de flesta
fall vilka kvalifikationer som krdvs sdsom exempelvis funktioner som huvudhandledare, handledare,
avdelningschef samt klinisk lektor. Darutover beskrivs vad respektive funktion forvéntas utfora.
Dessutom finns det ett rapporteringssystem for sé kallade pedagogiska incidenter, vilket innebér att det
finns mdjlighet att anonymt rapportera hidndelser om situationer dér nagot avviker i en student-och/eller
handledningssituation. Syftet dr att fa skriftligt underlag till det fortlopande kvalitetsarbetet avseende
VFU.

Programraddet ar ett rddgivande organ vars uppdrag ér att bl.a. diskutera programmets innehll, kvalitet,
relevans och utveckling. Programradet bestar av ldarare (inkl program- och inriktningsansvariga) och
programstudenter bade inom sjukskoterskeprogrammet och specialistsjukskoterskeutbildningarna,
kliniska lektorer, representanter frin kommunerna i Halland och Region Halland samt alumner.

Verksamhetsforlagd utbildning — AssCe- formularet

I programmets verksamhetsforlagda utbildning anvinds Assessment of Clinical Education (AssCE),
avancerad nivd - for anvdndning i specialistutbildningars verksamhetsforlagda delar, ett nationellt och
validerat formuldr utvecklat vid Hogskolan i1 Gévle, vilket utgar fran olika nationella styrdokument.
AssCE-formulérets utgdr ett stod for att exemplifiera och gora ldrandemalen mer tydliga och konkreta i
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en vardkontext ddr bedomningskriterier dr utformade i relation till God mdluppfyllelse och Mycket god
madluppfyllelse. Syftet med forstarkningsorden i Mycket god maluppfyllelse sdsom évertygande,
framstdende och sdrskild formdga ar att studenterna ska fa en sa tydlig och nyanserad aterkoppling som
mojligt. Studentens utveckling inom varje faktor graderas pa en skala (med utrymme fér kommentarer)
pa vilken dels handledaren, dels studenten markerar var de anser att studenten befinner sig i larprocessen.
Den avslutande bedomningsdiskussionen sker alltid i form av ett sa kallat trepartssamtal.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedomningsgrund Personal

Antalet larare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga/professionsrelaterade och pedagogiska)
ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och genomférande pa kort och lang sikt.

Larositets redogorelse:

Larositet arbetar systematiskt och strategiskt for att personalens kompetens ska motsvara
utbildningsverksamhetens behov. Det strategiska arbetet sker arligen och kontinuerligt utifran olika
processer i verksamhet och kvalitetssystem och inkluderar verksamhetsplanering, faststillande av antal
studieplatser, avstimning av befintlig kompetens, faststillande av kompetensbehov och vid behov
nyrekrytering samt kompetensutveckling.

Avstimmning av
befintlig kompetens

* Bemanningsplanering
* Medarbetarsamtal

« Personalstrategisk plan

« Samverkan inom
forskarutbildning

« Nyrekrytering,adjungering

» Kompetensutveckling

« Introducera och bibehélla

Faststéllande av
kompetensbehov

» Kontinuelig
verksamhetsplanering
och dialog

« Utbildningsberedning

Verksamhetsplanering

Bild 1.Strategiskt arbete for att sdkerstélla ldrarforsorjning

For att sikerstilla det kompetensbaserade rekryteringsarbetet har larosdtet beslutat att anvéinda
anstéllningsprofiler infor varje utlysning. Anstéllningsprofilen ska bygga pa en behovsanalys som
rekryterade chef arbetat fram. Anstillningsprofilen genomgar direfter en intern kvalitetssédkring inom
kollegiala organ innan de faststills akademichef eller rektor. Hogskolans rekryteringskommitté, ett
beredande och kvalitetssdkrande kollegialt organ, bered anstéllningsdrenden infor beslut.

Vid Akademin for hilsa och vilfdrd, Avdelningen hélsa och vdrd dér Specialistsjukskoterskeutbildning
inriktning distriktsskoterska ingér, finns en stérre sammantagen kompetens, vetenskapligt och
kompetensrelaterat dn det som redovisas i personaltabell 1. Sammanlagt dr 48 medarbetare anstéllda vid
avdelningen, varav 26 ir disputerade, nio av de disputerade &r seniora, sex professorer (en géstprofessor)
och tre docenter. Lararna arbetar inom bade sjukskdterskeprogrammen pé grundnivé och vid de fyra
specialistsjukskoterskeutbildningarna som lirositet bedriver samt inom masterprogrammet Hélsa och
livsstil, magisterprogrammet Nordisk vilfdrd och inom akademiens forskarutbildning i Hélsa och livsstil.
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Hégskolan i Halmstad 1agger stor vikt vid genomgéngen hogskolepedagogisk utbildning (15 hp) och om
en tillsvidareanstélld forvéntas vid en eventuell anstdllning erhélla denna kunskap inom tva ar fran
pabdrjad anstillning.

For Specialistsjukskoterskeutbildning inrikining mot distriktsskoterska kravs forutom den vetenskaplig
och pedagogisk kompetens, en professionsrelaterad kompetens inom distriktsskoterskans
verksamhetsomrade. Sammantaget finns det inom avdelningen fem medarbetare, som ar legitimerade
sjukskoterskor med Specialistsjukskoterskeutbildning inviktning mot distriktsskoterska. Av dessa
medarbetare ar tvéa disputerade och fyra har en magisterkompetens varav en dr antagen som doktorand
vid akademiens forskarutbildning i Hélsa och livsstil. Utover de larare som redovisas i tabell 1 tillfors
relevant kompetens inom utbildningsprogrammet med disputerade ldrare med vetenskaplig kompetens,
handledarkompetens och specifik kompetens inom omréaden som exempelvis dldre, barn och ungdom,
elevhdlsovard, foretagshdlsovdrd och ogonsjukvadrd. Vidare finns mojlighet att 1&na kompetens fran
akademins 6vriga avdelningar vilket sker av exempelvis en docent inom folkhdlsovetenskap, och det
finns mojlighet att arvodera géstlirare med specifik och aktuell klinisk kunskap som personer fran
amningsmottagning och uroterapeut.

Genom samverkan mellan specialistsjukskoterskeutbildningarna vid Akademin for hdlsa och vilféird,
sasom exempelvis gemensamma kurser och i vissa fall samlésning, kan studenter motas i ett nytt
berikande sammanhang dér de bidrar med olika perspektiv med utgéngspunkt fran den egna
specialiteten. Ett exempel &r, forutom de vetenskapliga kurserna, OM8077 (Ledarskap och
vardutveckling 7,5 hp). 1 och med att kurserna dven bedrivs i andra specialiteter, innebér det en 6ppenhet
dér samtliga ldrare har insyn i kurserna samtidigt som kurserna blir mindre sérbara om nigon larare till
exempel blir sjuk, vilket kan anses vara en styrka.

Personal pa kort och lang sikt

Larositets arbete med att attrahera och rekrytera ny kompetens ar utmanande. Vid konkurrensutsatta och
prioriterade anstillningar som nyrekrytering till specialistsjukskoterskeutbildningarna har strategiskt
etableringsstod getts i form av forskningstid och postdoc. anstéllning inom distriktsskdterskans
verksamhetsfélt. De strategiska satsningarna har inneburit att utbildningen idag har tvé 100% anstéllda
disputerade lektorer med specialistsjukskoterskeexamen inriktning mot distriktsskoterska, vilket sett till
utbildningens antal studieplatser dr proportionerligt. Tillsammans med den sammantagna kompetensen
inom avdelningens personal inklusive de dvriga fyra ldrarna med specialistsjukskoterskeexamen
inriktning mot distriktsskéterska ger det en god forutsittning for stabilitet och kvalitet i

utbildningen. Vidare bidrar de tva disputerade ldrarna dven med sin kompetens i kurser pa grundliggande
nivé inom sjukskoterskeprogrammet, exempelvis inom valbar fordjupningskurs inom palliativ vard samt
inom undervisning om dldre, vilket berikar progressionen i utbildningarna.

Hogskolan i Halmstads forskarréttigheter inom Hdlsa och Livsstil utgdr dven en rekryteringsbas for
framtida lektorer inom omvérdnad pa lang sikt saval till sjukskoterskeprogrammet som
specialistsjukskoterskeutbildningarna. Forskarutbildningen medfor &ven mojligheter for lektorer att vara
handledare till doktorander och bidrar till karridrmdjligheter inom akademin vilket gagnar savél
individen som verksamheten.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedomningsgrund Utbildningsmiljo

Det finns en for utbildningen vetenskaplig och professionsinriktad miljé och verksamheten bedrivs sa att
det finns ett ndra samband mellan forskning och utbildning.

Vid Akademin for hélsa och vilfird, Avdelningen hdlsa och vard dér specialistsjukskoterskeutbildningen
finns placerad arbetar dven personal fran sjukskoterskeprogrammen och de andra tre
specialistsjukskdterskeutbildningar vid Hogskolan. I och med att ldrare inom respektive specialitet
undervisar bade pa grund och avancerad niva tydliggdrs samarbetat och sambandet mellan utbildningen
pa grundniva och utbildningarna péa avancerad niva. I och med att larargruppen pa avancerad niva utgor
ett kollegium i sig medfor det att kommunikationsvédgarna korta, vilket underléttar kvalitetssdkring samt
6versyn av gemensamma kurser och att beslut om eventuella forandringar i uppldgg och innehall.
Dessutom dr savil handledare som examinatorer erfarna och forskningsaktiva, vilket medfor att man &r
vél fortrogna med omvardnad som @mne i stort och utifran sina respektive specialiteter.

Forskningens och forskarutbildningens betydelse fér utbildningen

Hogskolan i Halmstad har examinationsritt pd doktorsniva inom Hélsa och Livsstil. Forskarutbildningen
innebér en mojlighet for lektorer att vara handledare vilket bidrar till ytterligare fordjupning inom bade
omvardnad, specialistsjukskdterskeinriktningarna samt hélsa och livsstil.

Tills nyligen fanns en méngvetenskaplig forskningsmiljo vid Akademin for hélsa och vilfird, CVHI.
Forskningsmiljon hade fyra profilerade forskningsomraden; Hallbart deltagande i idrott och fysisk
aktivitet, Hallbar uppviixt, Delaktighet i ett fordnderligt samhdille, samt Framtidens vard och omsorg.
Det gemensamma maélet var att forskningen inom CVHI skulle vara viardeskapande och ddrmed bidra till
ett gott liv 1 ett jamlikt och hallbart samhélle. I slutet av 2021 avvecklades forskningsmiljéerna och ska
erséttas av hogskolegemensamma forskningsprogram och akademinéra forskning. Programmen ska
tydligt bidra till ett eller bdda av Hogskolans tva fokusomraden — Hdlsoinnovation och Smarta
stdder och samhdllen — vara langsiktiga, samhiéllsrelevanta och méngdisciplindra. Detta tar sig
uttryck i akademins nya forskningsstrategi GOALS AND STRATEGIES 2030 School of Health and
Welfare som ska implementeras de kommande éaren.

Sedan tidigare bedrivs mycket forskning vid akademin som avspeglas i utbildningarna da dessa ska vara
forskningsanknutna. Med projektet ”Hdlsofrdmjande omvdardnad i olika livsfaser” inledde Hogskolan i
Halmstad ett ndra samarbete med Region Halland, Varbergs kommun och Kungsbacka kommun vilket
ledde till att sex halvtids-doktorandtjanster vid Campus Varberg utlystes for sjukskoterskor verksamma i
kommunal hélso- och sjukvard, inom den finansiella ramen for licentiatexamen. Arbetet med de olika
avhandlingsprojekten genomfors inom programmet ”Forskarutbildning for integrering av utbildning,
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forskning och klinisk verksamhet for sjukskoterskor” for doktorander inom Hélsa och livsstil inriktning
omvardnad. Projektet paborjades 2018 med nio initiala forskningsomraden, som framarbetats i samarbete
mellan hogskolan i Halmstad och kliniska verksamheter. Syftet med programmet var att skapa en
regional forskningsmiljo samt att bidra till verksamheternas kompetensforsorjning. De kom att omfatta
omradena ”gron rehabilitering for bdttre psykisk hdlsa”, konsekvenser av mer avancerad hemsjukvdrd
for dldre”, "digitala hjdlpmedel for personer med demens som vdrdas i hemmet”, "dldre personers
delaktighet och sdkerhet i sin lidkemedelsbehandling i hemmet”, “modell for utveckling av vdrden for
patienter med dngesttillstand”, “personer med langvarig psykisk sjukdom och deras mdjligheter att
fungera i sitt vardagsliv”’, "utvecklad icke farmakologisk vard for personer kronisk obstruktiv
lungsjukdom (KOL) " och "digitaliserad screening av viktutveckling hos skolbarn”. Sex
halvtidsdoktorander anstélldes och projekten har genomgatt varierande justering och modellering
géllande riktning och fragestéllningar. De sjukskdterskor som ar antagna inom avtalet ar kliniska
sjukskoterskor med specialistsjukskoterskeutbildning inom bland annat distriktsskoterska, skolskoterska,
psykiatrisk vard samt barnmorska och bedriver sin forskarutbildning samtidigt som de undervisar 10%
och arbetar klinisk.

Forskningsanknytning

Hogskolan 1 Halmstad har nedanstaende definition av forskningsanknytning for att tydliggora vad som
avses med att utbildningen vilar pa vetenskaplig grund och vad som ar det néra sambandet mellan
utbildning och forskning. Forskningsanknytning av utbildning vid Hogskolan i Halmstad innebér att:

1. Utbildningen bygger pd aktuell kunskap som vilar pa vetenskaplig grund inom de omrdaden som utgor
kunskapsbasen for utbildningen.

2. Studenterna utvecklar ett vetenskapligt forhdllningssdtt och akademiska firdigheter av
forskningskaraktdr i enlighet med examensmdlen for respektive utbildning och eventuella ytterligare
lokala mal angivna i utbildningsplanen.

3. Kompetensen och den vetenskapliga aktiviteten hos ldrarna i utbildningen dr tillrdcklig for de tva
ovanstdende punkterna, for utbildningens kvalitet samt for en utveckling av utbildningen i enlighet med
relevant forskning

Specialistsjukskoterskeutbildningen med inriktning mot distriktsskoterska 75 hp vid Hogskolan i
Halmstad vilar pé vetenskaplig grund dér studenternas férmaga att tilldgna sig ett vetenskapligt
arbetssitt, att anvinda vetenskapliga referenser och att referera pa ett korrekt sétt, trinas darfor fran
forsta kursen i utbildningen. Studenternas formaga att sjélvstindigt gora kritiska beddomningar och
analyser samt urskilja och l6sa vetenskapliga problem frémjas under hela utbildningen genom att
exempelvis studieuppgifter och examinationsuppgifter skrivs i rapportform med syfte, metod och
resultat. Studenterna tar i bade studieuppgifter och examinationer del av vetenskaplig text i form av
artiklar publicerade i internationella vetenskapliga tidskrifter relaterade till respektive uppgift och
relevanta for distriktsskdterskans yrkesomrade. Det kan bland annat innebéra att studenterna sjélv soker
for uppgiften relevanta vetenskapliga artiklar i databaser via hdgskolebiblioteket, ddr kompetent
bibliotekspersonal finns varav en del ar specialiserade pad omvardnad for att sedan presentera aktuellt
forskningsresultat fran vetenskapliga artiklar bade muntligt och skriftligt. Dessutom forekommer traning
i vetenskaplig metod samt akademiskt skrivande fortldpande i utbildningen, sdsom beskrivet ovan, men
med formella krav pé kvalitet, sésom layout, sprakriktighet och referenshantering. Detta gors for att
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studenterna skall erhélla tillrdckligt med trdning infOr att de i par skall skriva ett examensarbete pa
magisterniva i den avslutande kursen.

Studenternas egenansvar sitts pa prov i kursen OM8089, Vetenskapsteori och vetenskaplig metod 7.5 hp,
dér studenterna i par skriver en projektplan vars forskningsfragor ligger till grund fér kommande
examensarbete med fokus pa vetenskaplig metod tillsammans en &mnesfordjupning med relevans for
distriktsskoterskans specialistkompetensomrade och/eller professionsinriktade milj6. Dessutom
konstrueras en vetenskaplig poster som foljs upp vid ett examinerande seminarium. Konstruktiv feedback
ges pa studiekamraternas poster avseende bade disposition men framfor allt, vetenskaplig fragestéllning
och dess relevans for distriktsskoterskans specialistomrade. Arbetssattet med peer-review av varandras
arbete ger studenterna en vidgad syn pé forskningsldget kopplat till &mnesomradet, men dven mdjlighet
att reflektera 6ver det egna behovet av ytterligare kunskap och mdjlighet att tilligna sig ytterligare
kunskap. Dessutom innebér kombinationen av tréning i vetenskaplig metod och amnesférdjupning att
studenterna far mojligheten att reflektera over tidigare &mneskunskap och att relatera till denna utifran ett
vetenskapligt systematiskt tillvigagingssitt. Kursen OM8069, Examensarbete inom omvdrdnad -
inriktning mot distriktsskéterska, 15 hp bygger vidare pé projektplanen och &r pd magisterniva.
Examinationsseminariet omfattar respondentskap dér den egna magisteruppsatsen forsvaras samt ett
opponentskap, dér studenterna i par granskar och ger konstruktiv aterkoppling pé ett examensarbete
forfattad av tva andra studenter i kursen. Dessutom bedoms det skriftliga examensarbetet enligt
uppstillda bedomningskriterier.

I kursen OMS8088, Hdlsa och livsstil inom oppenvdrd, 15 hp, innebér en examination att studenten i
samrad med handledare i den kliniska verksamheten under VFU, utser en lamplig patient att utfora ett
hilsosamtal med. Studenten laser ddrefter in sig pa det omradet som ror den specifika patientens problem
i vetenskaplig litteratur, kurslitteratur och riktlinjer med mera. Dérefter genomfors hélsosamtalet och i
samrad med patienten gors en planering av den fortsatta varden for att sedan presentera den i en rapport i
vilken en reflektion 6ver hur kurslitteraturen och vetenskaplig litteratur dverensstimmer med den praxis
de stills infor vid sin VFU.

I undervisningen anvénds i viss utstrackning lararlagets egen forskning i form av vetenskapliga
publikationer, exempelvis P. Nymberg and E. Drevenhorn (2016) Patients’ experience of a nurse-led
lifestyle clinic at a Swedish health centre” i kursen OMS8089. Tillimpningen av nirproducerad”
forskning i undervisningen ar nagot som kan stérkas ytterligare och med tydligare struktur. Vi planerar
dérfor att tidigt i utbildningen anvénda oss av tva av ldrarlagets avhandlingar !,2, som behandlar
forskningsfragor kring nutida folkhilsoproblem ur ett distriktsskoterskeperspektiv, vilket vi anser kan
stddja studenten i sin transition mellan yrkesroller fran grundutbildad sjukskoterska till distriktsskoterska
med specialistsjukskdterskeexamen, men ocksé visa pa valmojligheter for och inspirera till vidare
akademiska studier.

Forskningsprojekt som bedrivs vid Akademin for hélsa och vilfdrd och som relateras till
distriktsskoterskans omvérdnad dr exempelvis forskningsprojektet Virdeskapande vard, V3C, vilket ar

!Svensson, H. (2018) Finding ways forward with pain as a fellow traveler - Older women’s experience of living with osteoporotic
vertebral compression fractures and back pain

2 Nymberg, P. (2021) Promoting physical activity and life-style changes in primary health care, interviews, randomised controlled trial
and cohort studies examining lifestyle factors and venous thromboembolism
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ett samarbete med Essity AB och Hogskolan i Halmstad och finansieras av Stiftelsen for kunskaps- och
kompetensutveckling och ar dérfor ett lampligt projekt inom programmet. Syftet med projektet &r att
skapa metoder for utvirdering av virden som &r av betydelse for dldre personer med inkontinens och
som behover assistans vid toalettbesok och hantera inkontinensskydd. Tva studenter inom
Specialistsjukskoterskeutbildningen inriktning mot distriktsskoterska handleds av projektledaren i
foreliggande forskningsprojekt och de tillsammans genomfor datainsamling via intervjuer och
dataanalys. Datan kommer att ingé i V3C fortsatta utveckling och kommer att publiceras i vetenskaplig
tidsskrift.

Det finns en stridvan att genomgaende i programmets samtliga kurser integrera forskning och
vetenskaplig evidens i undervisningen. Syftet ar att studenterna far en grundlaggande forstaelse for
kopplingen mellan klinik och forskning, vilket skapar ett framtida naturligt evidensbaserat arbetssiitt,
men ocksa formaga att soka och assimilera forskningsresultat. Fortsatt dr det en styrka att flertalet larare i
programmet, men dven gistforeldsare, dr disputerade med varierande forskningsinriktning samt
forskningssamarbeten med andra ldrositen sdsom exempelvis Lund universitet, Goteborgs universitet
samt Odense universitet (Danmark).

Halsolabbet — en labb och larmiljo

Vid Akademin for hdlsa och vilfdrd ar en dynamisk labb- och 1armilj6 forlagd, Hélsolabbet, vilket utgor
en arena for samverkan. I labbet far studenter mojlighet att utforma och prova nya arbetssitt, produkter
och tjanster i samverkan med forskare och omgivande samhélle. Hdlsolabbet &r ett samlingsnamn for
fyra labbmiljoer, samtliga utformade och utrustade for att mota sévil &mnesspecifik som tvardisciplinér
verksamhet och dar fraimst Kliniskt traningscentrum (KTC) samt Ligenheten/Hdlsans hem &r relevant for
utbildningen. / Hélsolabbet integreras vetenskapligt grundad teori och tillimpning genom
fardighetstrianing och simulering i verksamhetsbaserade miljder. Dessutom finns rum, koncept och teknik
for utformning och provning av framtidens arbetssétt. Verksamhet for innovationsarbete genom
tillimpad forskning, samhillsforskning och hilsoforskning forlaggs dit samt olika forum dir nya idéer
moter kompetens och erfarenhet for 6verforing av forskningsresultat till nya metoder och
forhéallningssatt. I och med det frdmjas forutséttningar att mota morgondagens samhéllsutmaningar
gillande bland annat hédlsa, omvardnad och vélféard.

Analys och vérdering

Larosétets vérdering dr att det finns en for utbildningen relevant vetenskaplig och professionsinriktad
miljo och att verksamheten bedrivs sa att det finns ett ndra samband mellan forskning och utbildning
béade inom larositet, lokalt i det nérliggande samhéllet och i nationell samverkan med andra lérosdten.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa hanteras
for att sdkra att en hog kvalitet nas 1 utbildningen. Belys med hjilp av exempel. Dessa exempel kan
bestd av kursmal, ldrandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter &r utformade och vilka
beddmningskriterier som anvénds.

Bedémningsgrund Maluppfyllelse — kunskap och forstaelse

Utbildningen maojliggér genom utformning och genomférande samt sakerstaller genom examination att
studenten, nar examen utfardas, kan uppna det utvalda malet inom kunskapsformen kunskap och forstaelse
i examensordningen.

Mal

visa kunskap om omradets vetenskapliga grund och insikt i aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete samt
kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprévad erfarenhet och sambandets betydelse fér
yrkesutévningen.

Larositets redogorelse:

Examensmalets innebord enligt larosate

Da distriktsskoterskans professionsomrade innebér att mota ménniskor i olika &ldrar och situationer, med
en stor variation av behov och funktionsnedséttningar, bor larandet byggas pa kunskap frén tre
fundament; kliniskt arbete (beprovad erfarenhet), forskning/evidens samt konstruktivt lankad utbildning
(kommande yrkesutdvning). Med minst tva ars erfarenhetsbaserad kunskap, finns stor potential for
studenterna att uppna bade yrkesmogand och yrkestrygghet med vetenskapsbaserad kunskap kring
omradet och aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete och beprovad erfarenhet, med tilldgg av
ytterligare teoretiska tankegéng.

Examensmalet i utbildningen

Inom Specialistsjukskoterskeutbildningen inrviktning mot distriktsskéterska omfattas examensmaélet av
larandemal och examinationsmoment i samtliga kurser i utbildningen (Tabell 1). For att illustrera
utbildningens process till en slutgiltig maluppfyllelse av examensmaélet med skrivandet av ett
examensarbete, beskrivs ndgra av kursernas struktur fér examination av kursmal och ldrandemal.

For att studenterna ska assimilera kunskap om specialistomradets vetenskapliga grund och insikt i
aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete, examineras exempelvis studenterna i kursen OM8087
(Folkhdlsa och folkhdlsoarbete, 15 hp) via en hemtentamen (Tabell 2). Studenten ska identifiera och
vardera hur hilso- och sjukvarden dr organiserad idag utifrén ett ként folkhilsoproblem, vilka olika
screeningverktyg som anvinds kliniskt for identifiering av riskfaktorer som finns, men ocksa utifran
aktuell evidens, resonera kring vilka begrinsningar och understodjande aspekter i den kommande
yrkesrollen. En skriftlig rapport med efterféljande examinationsseminarium, dir studenten argumenterar
for sina stéllningstaganden i den egna skriftliga rapporten, utgdr tillsammans med kamratgranskning en
mdjlighet till skolning i att ge och ta emot konstruktiv dterkoppling. I samma kurs aterfinns ocksa
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larandemal kring hur hélsans bestimningsfaktorer paverkar individen, studenten ska redogora for
samhidlleliga forutsdttningar for att folkhdlsoarbete kan bedrivas, identifiera hur hélsofrdmjande och
sjukdomsforebyggande dtgdrder hanteras och kommuniceras pd individ, grupp, och samhdllsnivd, vilket
utdver hemtentamen ocksé examineras via klassisk salstenta.

Det 6vergripande kursmalet i kursen OM8077 (Ledarskap och vardutveckling, 7,5 hp) handlar om att
utveckla fordjupade kunskaper och firdigheter i att leda och organisera ett kvalitets- och
kostnadsmedvetet arbetssdtt. Mer specifikt bestar larandemalen 1 kursen av att studenterna for godként
betyg skall kunna redogora for hdlsoekonomiska termer och metoder samt for hur hilsoekonomiska
analyser och andra styrmedel anvénds for att styra hilso- och sjukvérden. For att nd dessa mal krévs det
fordjupning i kurslitteratur samt vetenskapliga artiklar kring ledarskap, vardutveckling, implementering
samt gruppsykologi. Examinationsseminarierna bidrar till att anvénda egna tidigare forvarvade praktiska
kunskaper tillsammans med ny teoretisk kunskap for att fora reflekterande resonemang kring ledarskap
och vardutveckling, olika ledarroller inom hélso- och sjukvéarden samt rollkonflikter och dess
konsekvenser. Ett seminarie kring patientsikerhet belyser kopplingen mellan vetenskap och beprovad
erfarenhet genom att analysera och teoretisera autentiska fall utifran ledarskapsteori, lagar och regelverk.
Kursen avslutas med en individuell skriftlig uppgift dir studenterna skall beskriva och reflektera Gver de
olika rollerna, rollkonflikter och analyser i forhallande till organisationens vardutveckling ur ett
patientsékerhetsperspektiv kopplat till kurslitteratur och vetenskapliga artiklar. Vi anser att detta
arbetssétt ger studenterna den kunskap om omrédets vetenskapliga grund och insikt i aktuellt forsknings-
och utvecklingsarbete som behdvs for att bedriva vardutveckling. Vi later studenterna relatera till sina
egna erfarenheter kring olika typer av ledarskap kopplat till litteraturen, darigenom belyses sambandet
mellan vetenskap och beprovad erfarenhet och sambandets paverkan pa yrkesutévningen.

Examinationen i kursen ME8003 (Farmakologi med sjukdomslira med forskrivningsrdtt, 15 hp) sker
bade genom skriftligt grupparbete med ett efierfoljande seminarium samt en individuell skriftlig uppgift.
Undervisningen som stakar ut vigen mot larandemalet (att studenterna skall kunna diagnostisera
sjukdomar och tillstand samt att forsta hur farmakologiska principer tillimpas inom omrddet), bestar av
inspirationsforeldsningar inom olika omraden sasom exempelvis barn, diabetes, sarvard, 6gonsjukvéard
och smaérta. Dérefter tilldelas respektive grupp indikationsomraden, foljt av att reflektera och beskriva
vilken betydelse farmakokinetiken och farmakodynamiken, biverkningar och interaktioner har i
forhallande till det 1akemedel som ska forskrivas. Reflektionerna ska utgé fran savil som ett barn-, ett
vuxen- och dldre-perspektiv, men dven vilken information ni ger patienten i samband med forskrivningen
av det specifika ldkemedlet. De tilldelade indikationsomraden presenteras gruppvis och diskuteras. Har
framgéar det hur gruppen samarbetat och hur de har bidragit till delarna i arbetet. En forutséttning for
godként &r att relevanta vetenskapliga artiklar anvints, bearbetats samt refererats till i uppgiften. Den
enskilda examinationsuppgiften baseras pa formaga att fora ett diagnostiskt resonemang kring ett
patientfall och 16sa det utifran aktuella vardprogram, vetenskapliga artiklar och kurslitteratur bade
skriftligt och muntligt i seminarieform. Studenten genomfor en presentation av arbetet utifran hur
kunskapen kan omsittas kliniskt med kurskamrater som ahorare och kritisk massa. Syftet med denna
examinationsform &r dels for att kunna beddma om larandemélen &r uppfyllda, dels en 6vning for
kommande kliniskt arbete genom att sambandet mellan vetenskap och beprovad erfarenhet och
sambandets betydelse for yrkesutdvningen blir tydligt for studenten sjilv.

I utbildningens avslutande kurs OM8069 (Examensarbete inom omvdrdnad- inriktning mot
distriktsskoterska, 15 hp) relaterar de bada larandemalen som avser kunskapsformen kunskap och
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forstaelse till den andra delen av det utvalda malet att visa kunskap om sambandet mellan vetenskap och
beprovad erfarenhet i larandemalen:

- Studentens ska sjdilvstindigt beskriva och forklara dmnet omvardnad samt fordjupade kunskaper
relaterade till distriktsskoterskans kompetensomrdde

- Studenten ska sjdlvstindigt redogora for en specifik forskningsmetod samt forstd, forklara och
motivera dess relevans for valt problemomrdde.

Dessa mal examineras genom examensarbete pad magisterniva och opponent/respondentskap. For betyget
godkénd krévs att bakgrunden i uppsatsen baseras pé och relateras till kritisk granskning av aktuell
forskning inom distriktsskdterskans kompetensomrade samt ar relevant for omvéardnad. Vidare krivs att
begrepp eller teorier/ teoretiska modeller av relevans for omvardnad &r beskrivna/ definierade och
motiverade samt att bakgrunden avslutas med en problemformulering dir det valda &mnet
problematiseras och motiveras utifrdn vald vetenskaplig metod. Examensarbetets samtliga metoddelar
ska vara systematiskt beskrivna och logiskt motiverade i relation till syfte samt forankrad i relevant
metodlitteratur. Dessutom ska metodval, urval och datainsamling vara relevant i forhéllande till syftet.
Val av analysmetod och dess tillimpning ska vara utforligt beskriven och motiverad i forhallande till
syfte, metod och datainsamling. I samband med opponent/respondentskapet kravs det att studenten visar
kunskap om d@mnet i relation till refererad litteratur och resonerar och reflekterar i dialog utifran ett
vetenskapligt forhallningssétt oavsett om studenten &r respondent eller opponent.

Vardering och reflektion kring examensmalet i utbildningen

Vi efterstravar en tydlig koppling mellan epidemiologisk forskning och distriktsskoterskeprofessionen
for att kunna utveckla och bedriva sjukdomsforebyggande och hilsofrdmjande arbete pé en
evidensbaserad grund. For att ytterligare tydliggora forskningens betydelse for folkhélsans utveckling
och kvalitet i en nationell kontext si har aktiva forskare fran AgeCap (Centrum for aldrande och hilsa,
Goteborgs Universitet)!! bjudits in till kursen OM8087 (Folkhdlsa och folkhdlsovetenskap) ht 2022 for
att tydliggora den kliniska anvindbarheten av epidemiologiska forskningsresultat. Syftet &r att stirka
studenternas formaga att se forskningens betydelse for yrkesutovningen. Trots att detta &r ett tungt
viagande mal i utbildningen och en stor del av undervisningen finns en utvecklingspotential i bade att
anvianda mer nirproducerad forskning, men ocksa konkreta exempel pa pagéende folkhélsofrdmjande
arbete. Nationell och internationell evidens kring sjukdomsforebyggande och hélsofraimjande atgérder i
den arbetsfora befolkningen kommer ocksa stirkas infor kommande kursstart d& denna &ldersgrupp varit
mindre representerade i tidigare kursversion.

Halso- och sjukvérden i Sverige stir infor en storre reform, som innebdr att patienter i storre utstrickning
ska vardas i hemmet och vardutbudet ska saledes finnas néra patienterna. Detta kommer stélla hoga krav
pa professionen distriktsskoterska, men ocksa specialistsjukskoterskeutbildningen. I utbildningen med
start ht 2022 kommer vi arbeta utifrén rapporten God och Néira Vird 1”2} genomgripande i utbildningen da
denna overenskommelse mellan Regeringen och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), kommer att
paverka distriktsskoterskans arbetsforutsittningar i stor utstrackning.

Utifran ovan beskrivning av examensmalets flode genom utbildningen anser vi att utbildningens
utformning, genomférande och examinationsmoment mojliggdr en god maluppfyllelse bland studenterna
vid specialistsjukskoterskeutbildningen med inriktning distriktsskoterska.

W Centrum for &ldrande och hilsa, Gdteborgs Universitet https://www.gu.se/agecap
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21 God och Néra vard 2022 — en omstillning av hilso- och sjukvérden med primirvarden som nav.
//efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.regeringen.se/490291/contentassets/001 7bfa6b48748d9b13065eb7099b7d9/ok-god-
och-nara-vard-s2022_00607.pdf.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa
hanteras for att sékra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel. Dessa
exempel kan bestd av kursmal, ldrandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter ar utformade och vilka
beddmningskriterier som anvénds.

Bedomningsgrund Maluppfyllelse — fardighet och férmaga

Utbildningen majliggdér genom utformning och genomférande samt sakerstaller genom examination att
studenten, nar examen utfardas, kan uppna det utvalda malet inom kunskapsformen fardighet och formaga
i examensordningen.

Mal

visa formaga att sjalvstandigt bedéma, planera, genomféra och utvardera de atgarder som behovs for att
framja fysisk, psykisk och social hélsa hos patienter och forebygga uppkomsten av sjukdom och
sjukdomskomplikationer.

Larositets redogorelse:

Vi uppfattar detta examensmal som tredelat ur distriktsskoterskans perspektiv , och for att tydliggdra
utbildningens mojligheter att ge studenten goda forutséttningar for att nd méluppfyllelse efter
avslutad utbildning exemplifieras examensmalet utifran nagra valda kurser. For att illustrera
utbildningens process till en slutgiltliga maluppfyllelse av examensmaélets med konstruktionen av
examensuppsats, beskrivs nagra av kursernas struktur for examination av kursmal och ldrandemal.

Examensmalet i utbildningen

Malet examineras bland annat i ME8003 (Farmakologi med sjukdomsléira med forskrivningsrdtt, 15 hp)
samt OM8088 (Hdlsa och livsstil inom oppenvdrd, 15 hp), aven om de ovriga kurserna i utbildningen
examinerar hela eller delar av examensmalet.

1. visa formdga att sjilvstindigt bedoma, planera, genomfora och utvirdera
2. ...dtgdrder som behévs for att frimja fysisk, psykisk och social hdlsa hos patienter
3. ...forebygga uppkomsten av sjukdom och sjukdomskomplikationer.

Den forsta delen innebér att studenterna genomgéende i utbildningens ska visa pa en tydlig progression i
sin sjdlvstdndighet, bade i bedomning av hélsotillstdnd, men ocksé vetenskapligt och teoretiskt kunnande
samt yrkes-trygghet. Att sjdlvstindigt bedoma, planera, utfora och utvirdera utgar fran tva synsitt pa
larande. For att studenten ska kunna utveckla firdighet och formdga i sitt kommande yrke som
distriktsskoterska, krévs trining i bade inre och yttre resonemang. Det innebir att striva efter att skapa
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rum for klinisk problematisering och teoretisk kontextualisering kring fiktiva eller autentiska patientfall,
béade i grupp for kollegial diskurs, och enskilt som examinationsform da malet bygger pa sjélvstindighet
som pa sé sitt kan sikerstéllas (Tabell. 4). Den andra delen av malet har ett sjukdomsforebyggande och
hilsopromoverande fokus dér resurser snarare &n hinder blir bedomningens utgangspunkt, da det
forutsétter kunskap inom bagge fokusomradena genom en balans mellan patogenes och salutogenes. Den
tredje delen utav malet har en hédlsopromoverande och personcentrerad innebdrd inom
distriktsskoterskans profession. Att framja fysisk, psykisk och social hélsa hos patienter och forebygga
uppkomsten av sjukdom och sjukdomskomplikationer tar avstamp i folkhélsa, pd meta-, meso- och
mikroniva.

Att som fardig distriktsskoterska verka for utveckling av hidlsopromoverande verksamhet med hog
kvalité, utifran ett personcentrerat synsétt pd hilsa som individuell, starkande och sjukdomsforebyggande
1 sig sjilv ar hoga krav for en nyutbildad distriktsskoterska. Detta dr emellertid inget som utbildningen
ger sken av att fullstindigt uppna, men genom att utbildningen genomgéende trinar studenterna i att fora
diagnostiska resonemang, vara lyhdrda och inlyssnande, men ocksa 6dmjuka infor att andras kunskap
skapas.

Kursen dér examensmalet dr som mest framtrddande d&r OMS8088 (Hdlsa och livsstil inom dppenvird
inklusive VFU) dér studenten uppfyller examensmalet genom foljande ldrandemal:

- Studenten ska kunna bedoma, planera, leda, genomféra och utvirdera hélsofrdmjande och
sjukdomsforebyggande dtgdrder i relation till fysisk, psykisk och social hélsa inom ramen for
distriktsskoterskans ansvarsomrdde

- Studenten ska kunna identifiera individens fysiska, kognitiva och sociala forutsdttningar och resurser
for hélsa utifran ett individ, grupp, biologisk dlder och genusperspektiv

- Studenten ska sjdlvstindigt kunna bedoma, genomfora och utvirdera hélsoundersékning och
vaccinationsprogram hos barn, vuxna och dldre

- Studenten ska sjdlvstindigt kunna genomfora hélsosamtal enligt struktur och identifiera
forbdttringsomrdden i syfte att forbdttra hdilsa

Delar av kursen OMS8088 (Hdlsa och livsstil inom oppenvdrd, 15 hp) utgors av den verksamhetsforlagda
utbildningen dér studenten far mojlighet att, under handledning visa pa en progredierande klinisk
forméga och fardighet. Genom tydlig sjdlvinventering av egna utvecklingsomraden och planering av
riktad klinisk utbildning med st6d av ldrosétet och klinisk handledare, ansvarar studenten for sitt ldrande
och de delar som de anser att de behover forstarka. Har laggs ett tydligt fokus pa studenternas egenansvar
1 att ocksa stérka den egna sjélvstdndigheten utifran att fora diagnostiskt resonemang; bedomning,
planering, genomforande och utvirdering av ordinerade omvardnadsdtgdrder. Studenterna har under
hela den teoretiska delen av utbildningens alla kurser ingdende studerat distriktsskoterskans
specialistkompetens och karnkompetenser (ex. folkhilsa, hdlsopromotion) i en simulerande och
resonerande kontext. Under sin VFU ges studenten mdjlighet att tillgodogora sig en klinisk och konkret
innebord for yrkets specifika kompetensomraden, exempelvis hélsofrimjande arbete i att frimjad fysisk,
psykisk och social hdlsa hos patienter samt forebygga uppkomsten av sjukdom eller
sjukdomskomplikationer. Studenternas VFU 1 kursen dr utformad s att de ska f& mojlighet att méta tre
olika vardkontexter (BVC, skolhédlsovard, hemsjukvard och distriktsskoterskemottagning) dér
distriktsskoterskemottagning &r obligatoriskt och Ovriga ar valbara. I och med att distriktsskdterskans
kompetensomrade &r brett med ménga olika vardorganisationer och vardmiljoer blir fokus darfor inte
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bara pa den specifika patientgruppens omedelbara omvéardnadsbehov, utan ocksé forutséttningar och
bestdmningsfaktorer som ar specifikt for den aldersgruppen som omfattas. Assessment of Clinical
Education (AssCE) utgdr beddomningsgrund for VFU examination (se Beskrivning) 1 samband med ett
trepartssamtal dar student, handledare och beddmningsansvarig larare medverkar. Att en bedémning
sker, &r ett ansvar som géller samtliga. For att studenten skall fa mojlighet att utveckla alla dessa
omraden krévs darfor planering och uppfoljning. Vidare examineras kursmalen “kunna identifiera
individens fysiska, kognitiva och sociala forutsdttmingar och resurser for hélsa utifrdn ett individ, grupp,
biologisk dlder och genusperspektiv samt sjélvstindigt kunna genomfora hdlsosamtal enligt struktur och
identifiera forbdttringsomrdden i syfte att forbdttra hdlsa”, dels med enskild inldimningsuppgift utifran
ett hilsosamtal som studenten genomfort under sin VFU dels en gruppuppgift med fordjupning kring en
karnkompetens i distriktsskoterskans kliniska specialistomrade. I den individuella uppgiften skall
studenterna identifiera hélsoframjande forbattringsomraden utifrin NANDA- diagnostik (the North
American Nursing Diagnosis Association) med standardiserad omvardnadsterminologi utifran en
klassifikation av omvardsdiagnoser. Med utgéngspunkt frén kurslitteratur och vetenskaplig artikel skall
studenterna skriftligen argumentera for troliga bakomliggande orsaker till det identifierade
forbattringsomradet. I texten skall &ven de olika stegen i det diagnostiska resonemanget framga tydligt
samt tydliga argument som stddjer den satta omvardnadsdiagnosen och huruvida individens behov kan
bli tillgodosedda. I examinerande gruppuppgift ska fyra studenter fordjupa sig i ett av distriktskoterskans
kliniska specialistomraden och vélja ut ett ledord och en kdrnkompetens, som de anser vara mest relevant
inom den vardkontext och population som de valt. Vid en muntlig presentation skall studenterna
diskutera, resonera, konceptualisera och med egna exempel forsoka forklara hur dessa kan eller inte kan
péaverka varandra. Det ovan beskrivna examensmaélet avhandlas dven i kursen ME8003 (Farmakologi
med sjukdomsldra med forskrivningsrdtt, 15 hp) dir studenterna beddms utifrén foljande larandemal:

- tilldmpa kunskaper om sjukdomsldira och diagnostik for tillstand som dr relaterade till de
indikationsomrdden som omfattas av sjukskoterskans forskrivningsrdtt

- forskriva likemedel pa ett patientsdikert sdtt samt ge egenvardsrad inom de indikationsomrdden som
omfattas av sjukskoterskans forskrivningsrdtt

- bedéma ldmpliga administreringssdtt, beredningsformer och likemedelsdoseringar inom de
indikationsomrdden som omfattas av sjukskoterskans forskrivningsrdtt

- dokumentera likemedelsforskrivning

Genom bade grupparbete och enskilda arbeten med efterf6ljande seminarier trdnas dessa delar teoretiskt
men dven praktiskt. Fokus ligger pé att studenterna ska kunna tillimpa kunskaper om sjukdomsléra och
diagnostik for tillstdnd som ar relaterade till de indikationsomraden som omfattas av sjukskoterskans
forskrivningsritt, men dven forskriva lakemedel pa ett patientsdkert sitt samt ge egenvardsrad. De
lakemedel som skrivs ut skall studenterna kunna bedéma indikation, lampliga administreringssétt,
beredningsformer och ldkemedelsdoseringar for att frimja fysisk, psykisk och social hilsa. Dessutom
skall de kunna tillimpa och folja de riktlinjer och den lagstiftning som géller vid forskrivning av
lakemedel, dokumentera likemedelsforskrivning samt beddoma ytterligare behov av
sjukdomsforebyggande atgarder. Detta examineras genom, som tidigare beskrivits i foregdende mal, dels
salstentamen for att utvirdera deras faktakunskaper, men ocksa genom inlimningsarbete bade i grupp
men ocksa sjalvstindigt, da studenterna individuellt redovisar sina resonemang kring diagnostik,
radgivning och forskrivning av ldkemedel pa ett patientsékert sitt. Deras formaga till att anviinda den
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nyvunna kunskapen utvirderas dven i OM8088 (Hdlsa och livsstil inom dppenvard, 15 hp) med hjélp av
Assessment of Clinical Education (AssCE), avancerad niva- dér niva av sjélvstdndighet ocksa blir synligt.

Vardering och reflektion kring examensmalet i utbildningen

Som tidigare beskrivet s ser ldrositet att det nationella examensmaélet &r generellt och omfattande, vilket
gor en uppdelning mer relevant. Individuellt eller enskilt ses som motsatsen till kollektiv eller gemensam
medan sjélvstindighet handlar om niva av autonomi och sjédlvradande, tinkande och handlande.
Studenternas sjélvstindighet bedoms kontinuerligt under utbildningen i olika examinationsformer,
seminarium och diskussioner, men med stérre mdjlighet for bedomning vid VFU samt skrivandet av
avlutande examensarbete. Atgiirder som frimjar fysisk, psykisk och social hilsa har ett starkt fokus i
utbildningen, da vi primért efterfragar och diskuterar olika strategier for att kunna arbeta hilsofrimjande,
utifran aspekter som jamstdlldhet, mangfald och intersektionalitet. Detta kan stérkas ytterligare i de
enskilda kurserna genom agenda 2030 och undervisning baserat pa olika case, vilka belyser olika
hallbarhetsaspekter som paverkar hilsan. For att ytterligare tydliggora examensmalet planerar vi att tidigt
beskriva distinktionen mellan hilsofrimjande och sjukdomsforebyggande arbete, utifran exempel, men
ocksé fortydliga genom examinationsmomenten. Inom specialistsjukskdterskeutbildningen inriktning
distriktsskoterska anser vi darfor att utbildningens kursmaél och ldrandemal kopplat till examensmalet
fardighet och formdga, ger studenterna goda mdjligheter till maluppfyllelse.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Beskriv, analysera och virdera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa hanteras for
att sikra att en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel. Dessa exempel kan besta av
kursmal, ldrandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter dr utformade och vilka bedomningskriterier som
anvénds.

Bedomningsgrund Maluppfyllelse — varderingsformaga och forhallningssatt

Utbildningen maojliggér genom utformning och genomférande samt sakerstaller genom examination att
studenten, nar examen utfardas, kan uppna de utvalda malen inom kunskapsformen varderingsférmaga och
forhallningssatt i examensordningen.

Mal
visa férmaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortidpande utveckla sin kompetens.

Larositets redogorelse:

Examensmalets innebord enligt laroséte

Vi belyser ovan beskrivna examensmal utifran tva centrala forhéllningssétt som vi anser &r avgdrande for
en distriktsskoterskas yrkesroll; personcentrerad vard samt hélsofrdmjande och sjukdomsforebyggande
vdard. Utan att anta ett personcentrerat forhallningssétt, ddr personen ses som en unik kapabel kropp med
datid, nutid och framtid, ar det svart att anta en holistisk stindpunkt. Utan holistisk kunskap kring
patienten &r ett hilsofrimjande och sjukdomsforebyggande arbetssétt oerhort svart. Examensmalet
vdrderingsformdga och forhdllningssdtt stéller krav pé att studenterna ska visa formaga till att kunna
identifiera och tydliggora sitt eget kliniska forhéllningssétt och darmed ocksa kunna identifiera
kunskapsluckor den egna kunskapsbasen.

Professionen dr komplex och bygger pa att kunna se helheten utifrén bade tydliga bestimningsfaktorer,
men ocksa andra medierande aspekter som behdver tas i beaktande i bedomningen kring personens
hilsotillstand. Professionen forutsitter vidare att distriktsskoterskan antar ett Adlsofirdmjande och
salutogent forhallningssitt, men med goda kunskaper om symtom och diagnoskriterier dd mycket av
vardverksamhet fokuserar pa en redan befintlig skada, symtom eller diagnos. Inom det hilsofrdmjande
paradigmet ligger ocksé dimensioner kring hdlsolitteracitet, egenvdrdformdga, kommunikation,
héllsofrdmjande samtal och samverkan, vilket kan ses 16pande genom utbildningens kurser. R/t
professionens ovan beskrivna komplexitet, nddgas studenterna i konstruktiv dialog till kontinuerlig
kunskapsrannsakan genom kritiskt granska och reflektera 6ver sin egen och studiekamraternas
kunskapsutveckling. For att leda studenterna i denna process, fortydligas, illustreras och diskuteras
distriktsskoterskeprofessionen i kontrast till sjukskoterskeprofessionen. Vi anser att denna jamforelse
tydliggor professionens kunskapskrav, vilket ger studenterna mdjlighet att identifiera individuella
kunskapsluckor i behov av pafyllning. For att illustrera utbildningens process till en slutgiltig
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maluppfyllelse av examensmalets beskrivs ndgra av kursernas struktur fér examination ur kursmal och
examinerande ldrandemal

Examensmalet i utbildningen

I utbildningens forsta kurs, OM8087 (Folkhdlsa och folkhdlsoarbete, 15 hp), introduceras studenterna till
ny kunskap, utifran fyra olika teman - folkhdlsa och folkhdlsoarbete, epidemiologi; barn och elevhilsa;
geriatrik/gerontologi. Detta for att ge studenten en kénsla for yrkets bredd ur ett livscykelperspektiv och
darmed ocksé tydliggdra vad som krivs av studenterna for att de ska nd maluppfyllelse. Séledes kan
studenten fran forsta dagen under utbildningen paborja en sjdlvrannsakan kring sedan tidigare kanske
okédnda kunskapsomraden, men ocksa de som dr viletablerade och invanda. Via en individuell skriftlig
hemtentamen ska studenten skriftligen reflektera dver etiska aspekter utifran hélsofraimjande och
sjukdomsforebyggande strategier pa samhélls-, grupp- och individniva, men dven granska forsknings-
och utvecklingsarbeten inom folkhélsa. Genom att studenten sjialva nddgas reflektera 6ver nya omraden
specifika for distriktsskoterskans profession, tror vi en att medvetenhet alstras och studenten kan bdorja
skonja de egna kunskapsmalen, som behdver stirkas.

I kursen OM8003 (Farmakologi med sjukdomslira med forskrivningsrdtt, 15 hp) innebdr lairandemalet
att kunna bedéma sitt behov av ytterligare kunskap och krav pa multidisciplindrt stod, att forhalla sig
ansvarstagande till sitt eget l1drande och fortlopande utveckla sin kompetens inom omradet under
vdarderingsformdga och forhdllningssdtt. For godkénd krévs att studenten i examinationsuppgifter med
béade skriftlig och muntlig framstéllan forhaller sig realistisk, eller kanske till och med kritisk, till det
egna larandet och fortlopande utveckla sin kompetens inom det farmakologiska omradet. Kursinnehéllet
amnar guida studenten till ett nytt ansvarsomrade med forskrivning av ldkemedel baserat pa indikationer,
diagnostiska resonemang och behandlingsval, snarare d4n administrering.

Det utvalda mélet - visa formdga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortlopande
utveckla sin kompetens utvéirderas dven med hjélp av AssCE — formuldret 1 kursen OM8088 (Hdlsa och
livsstil inom oppenvdrden, 15hp) Studenten kan, utifran formuléret fa en tydlig checklista 6ver
distriktsskoterskans nddvandiga kunskapsniva och ddrmed tydliggora egna kunskapsluckor och
forbattringsomraden. I AssCe formuléret finns ocksa motsvarande ldrandemal.

Tabell X. Exempel pa kriterier f6r maluppfyllelse enligt AssCe-formuléret géllande aktuellt examensmal

V. Professionellt forhallningss:itt

19. Sjalvkénnedom God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse

. Visa insikt om egna styrkor och . Visa dvertygande insikt om egna
begransningar. styrkor och begransningar.

e  Visa formaga att se sig sjilv med e  Visa god formaga att se sig sjilv
distans, identifiera delar som med distans, identifiera delar som
behdver utvecklas och aktivt behover utvecklas och aktivt arbeta
arbeta med den egna med den egna professionella
professionella utvecklingen. utvecklingen.

e  Visa formaga att identifiera e  Visa god formaga att identifiera

behov av ytterligare kunskap. behov av ytterligare kunskap.
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I de vetenskapliga kurserna, OM8089 (Vetenskapsteori och vetenskaplig metod 7,5 hp) och OM8089
(Examensarbete inom omvdrdnad - inriktning mot distriktsskoterska, 15 hp) trénar studenten pé att kunna
tillgodogora sig ny evidens, med betydelse for professionens specialistomrade. Detta genom att kritiskt
granska fragestdllningar, analysforfaranden och resultat samt resonera kring dess kliniska relevans
utifran bland annat 6ver forskningsetiska, samhdlleliga och vdrdetiska aspekter. Detta strukturerade
arbetssétt anser vi ger studenterna forutséttningarna for att skapa egen stabil grund att fortlopande bygga
vidare pa sitt evidensbaserade utvecklingsarbete

Vardering och reflektion kring examensmalet i utbildningen

Examensmalet att visa formadga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortlopande
utveckla sin kompetens ér ett larandemal som behover fortsatt vidareutvecklas i kurserna, utéver VFU
och examensarbete. Studenternas reflektion dver den egna kunskapen &r oerhort viktigt for deras
personlig utveckling, men ocksé utveckling av distriktsskoterskeprofessionen och tillvaratagandet av
distriktsskoterskans specifika specialistomraden. Att podngtera skillnader mellan sjukskoterskans
kompetensomrade och det som omfattas av distriktsskoterskans specialistkompetensomrade ar ett sétt att
stotta studenterna att komma till insikt om egna utvecklingsbehov. Vid samtliga undervisningstillfallen
skapas en god dialog med studenterna, for att pa sé sitt kunna bibehalla ett 6ppet samtalsrum dér alla
fragor och funderingar far ventileras, vilket vi ser som ett bra sitt att mota studenterna i deras
funderingar. Dock skulle ett mer strukturerat arbetssitt for att 1ata studenterna lyfta funderingar kring det
egna kunnandet verka gynnande for utbildningens studentcentrerade forhallningssétt. Vi anser, med
beaktande till ovan beskrivna utvecklingsmdjligheter, att studenterna ges goda mojligheter till
maéluppfyllelse av aktuellt examensmal.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedémningsgrund Jamstalldhet

Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i utbildningens innehall, utformning och
genomférande.

Lirositets redogorelse:

Inom ramen for Hogskolans kvalitetssystem genomfors sedan 2017 arliga uppfoljningar av samtliga
utbildningsprogram vid larosdtet. Dessa uppfoljningar fraimjar programnéra analyser och atgérder utifran
ett jamstélldhetsperspektiv. Utgangspunkt tas bland annat i olika nyckeltal och bakgrundsvariabler, varav
nagra &r uppdelade pa kon.

Specialistsjukskoterskeutbildning inriktning mot distriktsskoterska 75 hp vid Hogskolan i Halmstad
verkar for jimstélldhet och mangfald med mélet att attrahera sjukskoterskor med tidigare
arbetslivserfarenhet oavsett kon, alder, klass, etnicitet, funktionsnedséttning och sexuell ldggning. bland
kliniskt verksamma distriktsskoterskor liksom i omvardnad for 6vrigt finns en hdgre representation av
kvinnliga sjukskdterskor och detta avspeglas dven i specialistsjukskskoterskeutbildningen genom att
antalet kvinnliga studenter kontinuerligt dr hogre &n antalet manliga studenter. Genusperspektivet
diskuteras ocksé kontinuerligt under utbildningen med utgangspunkt fran lika vard. Inom programmet,
som innefattar en yrkesutbildning till en kvinnodominerad profession, finns en medvetenhet om
jamstilldhet och méangfald och det fors en kontinuerlig dialog om detta i samband med planering av
utbildningens upplédgg och i undervisningen samt i val av kurslitteratur. I samarbete med 6vriga
specialistsjukskdterskeutbildningar vid Akademin for hélsa och vélfird har larandemalen under kategorin
"Virderingsformdga och forhdllningssdtt” i samtliga kursplaner och studichandledningar sérskilt
fortydligats bland annat avseende fokus pé jamstdlldhet vid sidan om hdllbarhet och forutsittningar i
olika lander.

I utbildningen kommer jamstélldhet till uttryck bland annat i kursen "OM8087 Folkhdlsa och
folkhdlsoarbete” dir ett 1arandemal innebér diskutera hur hélsans bestimningsfaktorer paverkar
individen men dven ldrandemal - analysera hélsans bestimningsfaktorer ur ett genus- och
mdngfaldsperspektiv och ldrandemdl - veflektera dver etiska aspekter utifran hélsofidmjande och
sjukdomsforebyggande strategier pd samhdlls-, grupp- och individniva. For godkénd krévs att studenten
i examinationsuppgiften tar utgdngspunkt i kurslitteratur och vetenskapliga artiklar tillsammans med sin
egen kliniska erfarenhet och utifran detta aktivt diskuterar pa seminarier samt tydligt visar pé ett klart
resonemang i den skriftliga examinationsuppgiften. I kursen "OM8077 Ledarskap och vardutveckling,
7,5 hp finns under Virderingsformdga och forhallningssdtt 1arandemalet reflektera Gver vilken betydelse
som makt, genus och méangfald har for ledarskap och vardutveckling och for godkint ska studenten
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beskriva och analysera vilken betydelse som makt, genus och mangfald har for ledarskap och
vardutveckling i en individuell skriftlig inlimningsuppgift.

Pa specialistsjukskoterskeutbildningarna har vi lagt in ett lokalt mal avseende Mdns vdld mot kvinnor och
vald i ndra relationer. Detta ingar i sjukskoterskeprogrammet och vi ansag att det ar viktigt att dven
belysa och examinera det i relation till respektive specialitet. Nu i inledningsskedet av implementeringen
examineras darfor samtliga studenter genom en webkurs vid Nationellt Centrum for Kvinnofrid vid
Uppsala Universitet, vilken vénder sig till personal inom socialtjinst, vard, skola, omsorg och
rdttsvisende. Ett fortsatt arbete med att utveckla larandemal och kursmoment Mdns vdld mot kvinnor och
vald i néra relationer med en tydlig progression kommer att fortlopa genom samarbete mellan de olika
specialiteterna.

Sedan nagra ar tillbaka finns pad Hogskolan i Halmstad en Programchef for jimstdlldhetsintegrering.
Programchefen erbjuder larare stod i arbetet att integrera jamstélldhetsperspektivet i olika dokument
kopplade till utbildningar sdsom programbeskrivning, kursplaner, utbildningsplan, men dven mer
praktiskt i relation till moétet med studenter. Programchefen har genomfort en avhoppsanalys i tre
program pa akademin varav ett r sjukskdterskeprogrammet. Det Gvergripande syftet med
avhoppsanalysen var att, genom intervjuer med studenter som hoppat av sin utbildning, bidra med
kunskap till de berdrda utbildningarna om varfor kvinnor och mén valt att hoppa av sina studier och se
om det finns ndgra monster som gar att koppla till kon.

Det som framkom i rapporten och som &r vésentligt for specialistsjukskoterskeutbildningarna att ta
hénsyn till var att mdn som hoppade av fran Sjukskoterskeprogrammet gjorde det pa grund av
utbildningsrelaterade problem, fridmst kopplade till VFU dér bland annat bemdtandet ute pa
praktikplatserna var en starkt bidragande faktor till avhoppet. Aven om det inte framfGrts som ett
problem specifikt pd specialistutbildningarna s dr det viktigt att reflektera 6ver de normer som “sitter i
viggarna” pa det arbetsplatser som studenterna arbetar i eller ska till efter avslutad utbildning. Det finns
en uttalad ambition fran akademiledningen att arbeta med att 6ka andelen studenter av underrepresenterat
kon och hur kvarvaron bland dem kan 6ka. Avhoppsanalysen ses som ett bidrag i det mer
akademiovergripande arbetet med fragor som ror breddad rekrytering och breddat deltagande ur ett
konsperspektiv.

Till hosten 2022 planerar programchefen for jamstdlldhetsintegrering att genomfora fokusgrupps-
intervjuer med studenter pé specialistsjukskdterskeutbildningarna dér fragor kommer att stillas gillande
varfor studenten har sokt till denna utbildning och vad som paverkar yrkesvalet. Analysen kommer att ha
ett fokus pé ett jimstélldhetsperspektiv.

Analys och vardering

Vér bedomning &r att utbildningen beaktar, kommunicerar och forankrar ett jamstilldhetsperspektiv i
utbildningen, vilket dven redovisas i den arliga programuppfoljning samtidigt som vi arbetar aktivt med
olika analyser med fokus pa ett jamstélldhetsperspektiv.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Beskriv, analysera och virdera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nés i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedoémningsgrunder Uppfdljning, atgarder och aterkoppling

Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination foljs systematiskt upp. Resultaten av
uppfoljningen omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling, och aterkoppling sker till relevanta
intressenter.

Larosatet verkar for att studenten genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Lirositets redogorelse:

Hogskolan har ett Kvalitetsrad som leds av vice rektor med ansvar for utbildning, kvalitet och héllbarhet.
Rédet &r ett radgivande organ till rektor och ansvarar for utarbetandet av forslag till ett 6vergripande
kvalitetsutvecklingsprogram och kvalitetspolicy.

Hogskolan i Halmstads kvalitetssystem bestar av flera olika samverkande delar vilket pusselpyramiden
nedan illustrerar.
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Hogskolans kvalitetssikringssystem. For varje aktivitet finns styrdokument vilka redovisas i anslutning till aktiviteten.



UNIVERSITETS
U |<A KANSLERS Sida
AMBETET 26 (31)

De pusselbitar som berdr Specialistsjukskoterskeutbildningen med inriktning distriktsskoterska ar i hog
utstriackning: Uppféljning program, Studentinflytande och Granskning av examensarbeten.

Uppfoljning av program

En arlig uppfoljning av utbildning &r en viktig del i Hogskolans kvalitetssystem. I uppfoljningssystemet
ar ansvaret tydligt fordelat mellan hogskolans kvalitetsrad, akademirad och utbildningens
lararkollegium. Tanken &r att de som kan utbildningarna bést — studenter, ldrare och
programansvariga — tillsammans ska identifiera styrkor och utvecklingsomraden.

Arbetet med den arliga uppfoljningsrapporten leds av inriktningsansvarig som har stdd i
programansvarig med ett dvergripande ansvar for specialistsjukskoterskeprogrammens kvalitetsarbete
och utveckling. Som stdd i arbetet finns dven utbildningsledare, Amnesansvarig, 6vriga
inriktningsansvariga for specialistsjukskoterskor och de ldrare som undervisar i programmet. Eftersom
uppfoljningen visar pa utvecklingsmdjligheter, identifierar insatser och tydliggor vad som fordndrats
under aret bidrar den till en kvalitetssdkring och kvalitetsutveckling av utbildningen.

I juni varje ar triaffas kollegierna i de olika inriktningarna for en gemensam lésarsuppfoljning dér det
gangna drets kurser diskuteras oavsett inriktning. Detta ger en mojlighet att reflektera och diskutera 6ver
olika delar av utbildningarna, vilket ofta innebér inspiration till de andra specialiteterna gillande
exempelvis olika kursmoment och examinationsformer. I och med l4sérsuppf6ljningen paborjas
processen med den arliga programuppfoljningen.

I programuppfoljningsrapporten f6ljs foregdende rapports utvecklingsatgirder upp med en beskrivning
av vad det utmynnat i for resultat. Till rapporten tas ett underlag med olika indikatorer for programmet
fram. Dessa ska analyseras och kommenteras i rapporten. Hostens mote 1 programradet ar forlagt sé att
programradrepresentanterna far ta del av dokumentet innan det gér till akademiradet. Vid motet
diskuteras innehéllet i rapporten och inriktningsansvariga/programansvarig far med sig vardefull input
fran arbetsgivar-, alumn- och studentrepresentanter. Vid akademirddsmotet i november tas alla
uppfoljningsrapporter upp och inriktningsansvarig inbjuds att delta for att kunna svara pa fragor och fa
med sig feedback fran akademirddsrepresentanterna. Utifran uppfoljningsrapporterna sammanstiller
sedan utbildningsledaren en akademirapport dir gemensamma utvecklingsomraden for akademin tas
fram. Rapporterna utgér dirmed en viktig del i akademiernas kvalitetsarbete, vilket innebér att
akademierna sjélva initierar och driver kvalitetsutvecklande insatser utifran identifierade och eventuellt
akademispecifika behov. Rapporterna tas till sist upp 1 Kvalitetsrdet. Utifran diskussioner vid
kvalitetsradets mote samt workshops dit alla programansvariga inbjuds utvecklas riktlinjerna for
uppfoljningsrapporterna till ndstkommande omgang.

Tvé indikatorer som dr med i det statistiska underlag anvinds for att se till genomstromningen pa
programmet, kvarvaro och uttag av examen. Utav de studenter som &r kvar pa programmet sista terminen
sa tar en mycket hog andel ut sin specialistsjukskoterskeexamen. De avhopp som gors fran programmet
sker till storsta delen mellan termin 1 och 2. Tabellen Uttag av examen visar att for studentkullen hosten
2018 sa tog 91% ut sin specialistsjukskoterskeexamen, for arskullen 2019 var siffran 92% och for
arskullen 2020 100%. Dessa siffror visar pa att ldrosétet verkar for att studenten har mojlighet att
genomfora sin utbildning inom planerad studietid.
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Tabell Uttag av examen
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Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning

VADIS distriktsskoterska 2019 10 10 0 11
Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning

VADIS distriktsskoterska 2020 11 11 0 12
Specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning

VADIS distriktsskoterska 2021 15 15 0 15

Granskning av examensarbeten

En annan viktig del i kvalitetssystemet &r granskning av examensarbeten. Detta gors vart tredje ar pa alla
utbildningar. Fem examensarbeten som blivit godkénda under en viss tidperiod slumpas fram och skickas
till en extern granskare som granskar examensarbeten med utgangspunkt fran aktuella ldrandemal,
vetenskapliga riktlinjer samt studiehandledning. Programansvarig med stdd av kollegiet nominerar fyra
kandidater som sedan akademichef granskar och rangordnar. Darefter tillfragas kandidaterna i tur och
ordning om de kan ténka sig att granska examensarbetena. Utldtandena som inkommer fran granskaren
forankras hos utbildningsledare och akademiradet. Examensarbeten for Specialistsjukskoterske-
utbildningen inriktning distriktsskoterska granskades hosten 2021 och likasa for inriktningen Psykiatrisk
vard. Till hosten 2022 kommer examensarbetena for ovriga tva specialistsjukskoterskeinriktningar att
granskas och dven dessa granskningar kan ge vardefull feedback. Dessa tva granskningar gav vérdefull
feedback i arbetet med att utveckla kurserna for examensarbeten, vilket gagnade alla
specialistsjukskoterskeinriktningar da vi utvecklat examensarbeteskurserna genom att ligga till ett nytt
larandemal under Vérderingsformdga och forhdllningssditt, vilket ar identifiera sitt behov av ytterligare
kunskap och att ta ansvar for sin kunskapsutveckling. Sjélva innehéllet i detta mal har funnits i de
vetenskapliga kurserna sedan innan, men inte varit synligt i form av ett larandemal. Detta &r ett av malen
som examineras 1 samband med ett opponent- och respondentskap.

I examensarbetet ska ett teoretiskt ramverk med relevans for huvudomradet omvardnad beskrivas 1 vilket
vald teori, begrepp eller perspektiv ska specificeras och motiveras. Enligt granskningen var det teoretiska
ramverket for generellt beskrivet, men d&ven motiveringen till varfor just detta valdes. Programansvarig
kommer darfor att arbeta vidare med detta tillsammans med handledare och examinatorer i syfte att det
teoretiska ramverkets relevans for det specifika examensarbetet ska bli tydligare, men &ven motiveringen
till valt ramverk.

Avslutande analys och vardering

Vér beddmning ér att utbildningen har en tydlig organisation for uppfoljning, atgiarder och
aterkoppling, med rutiner for hur olika perspektiv tas tillvara. Denna organisation har starkts
under de senaste aren i och med implementeringen av hogskolans kvalitetssystem. Vi verkar
dessutom for att studenten ska kunna genomfora sin utbildning i tid genom kontinuerlig utveckling
av vara kurser inom utbildningen utifran synpunkter som framkommer i de olika delarna av vart
kvalitetssystem.
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Bedomningsomrade: Studentperspektiv

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedémningsgrund Studentperspektiv

Studenten ges mdjlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehdll och
genomférande.

Larositets redogorelse:

Studentmedverkan ar dérfor en viktig komponent i Hogskolans kvalitetssystem och studenter utdvar sitt
inflytande genom att vara representerade i Hogskolans beslutande och rddgivande organ och genom att
besvara olika studentundersokningar.

Vid léarosétet finns hogskoledvergripande rutiner och formaliserade forum for att utova
studentinflytande 6ver utbildningarnas innehéll och genomférande, till exempel sitter
studentrepresentanter i akademiradet, dir kursplaner och programrapporter faststélls. De mest
centrala delarna for att sdkerstélla formellt studentinflytande utgérs dock av kursvérderingsenkiter,
kursambassaddrer och programrad.

Programrddet bestar av larare frdn Hogskolan 1 Halmstad samt arbetslivet, programstudenter bade inom
sjukskoterskeprogrammet och specialistsjukskoterskeutbildningarna, arbetslivsrepresentanter samt
alumner vilka gemensamt for diskussioner om utbildningens kvalitet, relevans, utformning, utveckling
och arbetslivsanknytning. Studenterna har en egen stdende punkt i dagordningen dér de kan framfora
synpunkter fran sina kurskamrater pa respektive termin och har en dialog kring synpunkterna med
programledningen, arbetsgivare och alumner.

Exempel 1: Géllande VFU har studenterna under pandemin inte alltid upplevt att de haft ett stod fran
verksamheterna pa grund av att personalen inom sjukvarden i stort sett bara var hiar och nu” med syfte
att 6verleva dagen. Detta &r ett bra exempel da dven representanterna fran arbetslivet som moter dessa
studenter far reflektera och ta tillbaka det till sina verksamheter for att finna 16sningar pa vad de kan gora
annorlunda i den specifika omstindighet i form av pandemin.

Exempel 2: Studenterna kan &ven ta upp saddant som beror de teoretiska kurserna sadsom att studenterna i
sjukskoterskeprogrammet upplevde stress dver att bade examinationer i omvéardnadstekniska moment
och reflektionsseminarium var forlagda i borjan av T4. Darfor kommer reflektionsseminarierna flyttas
frén och med hostterminen 2022.

Hogskolan har ett flertal verktyg som anvénds for att f6lja upp vad vara studenter anser om sin
utbildning. Under utbildningens gang anvinds ett digitalt kursvérderingsverktyg och
kursambassadorsmodellen for utvardering efter genomgéngen kurs. I slutet av varje kurs far studenten en
lank till kursvirderingsenkéten dir det finns mdjlighet att ge synpunkter pa kursen anonymt i syfte att
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utvirdera och paverka utbildningen. En av fordelarna med systemet &r att det finns en automatik i
insamling och sammanstéllning av studenternas synpunkter, vilket sdkerstiller att en kursvérdering gors i
varje kurs. En annan fordel dr att de gemensamma fragorna mojliggdr jamforelser 1 kvalitetssdkrande
syfte mellan kurser och &ver tid. Varje termin tas ett ndjdhetsindex fram pa alla kurser vid akademin med
jamforelsetal fran foregdende kursstart. Ett aterupprepat déligt ndjdhetsindex ska kommenteras och
reflekteras over av kursansvariga. Kursambassadorsmodellen innebér att kursambassadorer utses i
samband med utbildningsstart och att foregédende ars kursvarderingar i samband med kursstart visas for
studenterna. Examinator tar dérefter i samrad med kursambassaddrerna fram kursspecifika fragor som
laggs till de befintliga kursvirderingsfragorna.

1 Specialistsjukskéterskeutbildning inriktning distriktsskéterska 75 hp vid Hogskolan i Halmstad skapas
forutséttningar for en aktiv studentmedverkan och samtliga kurser avslutas med en muntlig utvardering
som komplement till webbenkéten dér studenterna ges mojlighet att ge feedback och formedla sitt
perspektiv avseende styrkor och utvecklingsomréden i respektive kurs. De muntliga utvdrderingarna ar
engagerande och studenterna bidrar med feedback pa det som de upplevs som positivt i kurserna som
med konstruktiva utvecklingsforslag.

Aterkoppling frén kursvirderingarna sker pa tva olika stt, dels genom att en skriftig reflektion (som
inkluderar webbenkét och en eventuell muntlig utvardering) fran kursvirderingen ldggs pa hogskolans
larplattform Blackboard, dels genom en muntlig redovisning av vad som r atgérdat utifran inkomna
synpunkter till studenterna i ndsta kursomgang.

Exempel fran kursvérdering:

Tidigare kursvérderingar i kursen OMS8087 (Folkhdlsa och folkhdlsoarbete, 15 hp) visade att studenterna
upplevde bade avsnittet med epidemiologi och folkhalsopolitik som déligt kopplade till
distriktsskoterskans specialistomrade. Arbete pagar att infor kommande kursstart &ndra om fokus frén
teoretisk epidemiologi till mer praktisk dér studenterna skall {4 en klarare koppling hur det kan anvéndas
inom distriktsskoterskans specialistomrade.

Direkt efter genomgangen utbildning far studenterna mojlighet att reflektera over sina studier genom att
besvara fragor om hur de upplevt utbildningen i en sistadrsenkét. Denna enkét har genomforts en gang pa
Specialistsjukskdterskeutbildningen inriktning psykiatrisk vérd, dock var antal respondenter var for fa for
att det ska vara rimligt att dra nagra slutsatser utifran materialet. Sistadrsenkaten ar ett viktigt verktyg dar
studenterna har mojlighet att ge ett helhetsintryck pa sin genomgangna utbildning. Vi kommer att arbeta
aktivt med att uppmana studenterna att svara pa enkéten.

Analys och vérdering

Vi anser att vi ger studenterna en mojlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens
innehéll och genomforande genom att anvénda oss av de verktyg som lédrositet stéller till forfogande for
studentuppfoljning och genom studenternas representation i olika organ. Framforallt ser vi programradet
som ett av de viktigaste forumen for studentinflytande dér engagerade studenter kan komma med inspel
och fa vérdefull feedback fran arbetsgivare och alumner och genom detta paverka sin utbildning.
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Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjélp av exempel.

Bedémningsgrund Arbetsliv och samverkan

Utbildningen &r utformad och genomférs pa sadant satt att den ar anvandbar och utvecklar studentens
beredskap att méta férandringar i arbetslivet. Relevant samverkan sker med det omgivande samhallet.

Larositets redogorelse:

Samverkan utgor en central del i Hogskolans i Halmstads mélbilder och genomsyrar sdvil utbildning
som forskning vid ldrosétet. Inom utbildningen dger samarbete och utbyte med det omgivande samhaéllet
rum innefattande savél forskningsutbyte som utbyten med bade offentlig och privat verksamhet samt
med civilsamhillet. Lérare i programmet medverkar dven i Programrddet (se under Beskrivning). 1 detta
forum fér studenterna mojlighet att méta bade undervisande personal och representanter for arbetslivet
sdsom exempelvis sjukskoterskor och specialistsjukskoterskor inom Region Halland och Hallands
kommuner.

Ett exempel pa relevant samverkan mellan programmet och det omgivande samhéllet ar
Handledningsmodellen (se Beskrivning), som genom samverkansavtal mellan Hogskolan i Halmstad och
Region Halland och kommunerna i Halland definierar forutséttningarna for programmets
verksamhetsforlagda utbildning. Programmet omfattar totalt nio veckor verksamhetsforlagd utbildning
varav tre obligatoriska veckor pa distriktsskoterskemottagning samt tva valbara perioder a” tre veckor
antingen inom dldrevard/hemsjukvérd, skolhdlsovard eller barnhélsovérd. Detta ger en grund for
studenterna utdver sin sedan tidigare forvarvade yrkeserfarenhet att sta pa infér kommande arbete som
distriktsskoterska. Det dr av stor vikt att studenterna i specialistsjukskoterskeutbildning far klinisk
handledning av specialistutbildad sjukskdterska, i detta fall distriktsskdterska. Upplagget med att vara tre
veckor inom tre olika omraden beskriver vil distriktsskoterskans breda arbetsomrade, men ger ocksé en
6kad mojlighet att finna goda rollmodeller. Goda relationer ar utvecklade med bland annat Region
Halland och VFU- samordnare i Region Skdane. Studenterna ska under VFU tillimpa den kunskap om
hilsans bestimningsfaktorer, och levnadsvillkor som de erhallit under utbildningens inledande delar. Det
finns tvd kombinationstjénster som lédrare, pedagogisk utbildningsresurs gentemot kommun och region,
vilka anordnar handledarméten. Vid dessa moten traffas bade de som arbetar inom skolhdlsovard,
kommunal dldrevdrd och ndrsjukvdrd, vilket bidrar till att handledare inom de olika verksamheterna kan
dra nytta av varandras erfarenheter. De dr ocksd sammankallande till mdten mellan examinatorer och
handledare for att fa en samsyn pa beddmningsunderlagen och kraven pa studenterna. Dessutom for att
ytterligare stirka den kommande yrkesrollen foreldser externa foreldsare med stark forankring i yrket,
samt frén olika yrkesgrupper med vilka distriktsskterskor vanligtvis samarbetar med sdsom exempelvis
uroterapeuter och farmaceuter. Det finns ocksa etablerade samarbeten med bade det lokala och nationella
civilsamhéllet som exempelvis Distriktsskoterskeforeningen.
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Vardkompetensrad

Hogskolan i Halmstads akademichef for Hélsa och vilféird ér representant i bade véstra och sddra
Regionala Vardkompetensrddet. Syftet med raden &r att stirka samarbetet mellan kommuner, regioner
och ldrositen kring kompetensforsorjning av personal inom hélso- och sjukvard. Under juni 2022
kommer édven ett lokalt vairdkompetensrad bildas for att verka operativt som stdd for de regionala
raden. Representanter i det lokala rddet kommer att vara personer ansvariga for personal inom Region
Halland, regionens HR- direktor och ldrosdtet representeras av akademichef, avdelningschef for vard
samt programansvarig pd grund och avancerad nivd inom vardutbildningar samt kliniska lektorer.

Fokusomrade

Fokusomrdde Hdlsoinnovation vid Hégskolan i Halmstad samlar méngvetenskaplig forskning och
utbildning som bedrivs i samverkan med néringsliv och offentliga verksamheter for att tillsammans
skapa nya innovativa sétt att arbeta med framtidens hilsoutmaningar. Dessutom skapas det
forutséttningar for att moéta de komplexa och sammansatta hélsoutmaningar som samhéllet star infor samt
skapar motesplatser och forum for samarbete och dialog. Inom ramen for detta finns Forskarskolan i
Hidilsoinnovation, som ir ett samverkansprojekt mellan Hégskolan i Halmstad, Blekinge tekniska
hogskola, Jonkoping University, Mittuniversitetet, Mdlardalens universitet, Hogskolan i Skovde,
Hogskolan Viist samt naringsliv, regioner och kommuner runt om i Sverige. Hogskolan i Halmstad ar
projektdgare. har som syfte att bygga ett framgangsrikt innovationsekosystem som kan dra nytta av och
frimja digitaliseringens mojligheter inom hélso- och sjukvérden samt bidra till stéarkt
kompetensforsorjning.

Samverkan inom Region Halland

Larositet har en etablerad samverkan sedan lang tid med Region Halland for finansiering av
doktorandanstéllningar. Bland annat finns ett avtal sedan 2018 mellan regionens norra kommuner,
Region Halland och Hogskolan i Halmstad for en forskarutbildning med integrering av utbildning,
forskning och klinisk verksamhet. Avtalets syftar till att skapa en regional kunskapsmiljé samt att bidra
till verksamheternas kompetensforsorjning. De sjukskoterskor som dr antagna inom avtalet dr kliniskt
verksamma sjukskoterskor med specialistsjukskoterskeutbildning inom bland annat psykiatrisk vard,
distriktsskoterska, skolskéterska, barnmorska och bedriver sin forskarutbildning samtidigt som de
undervisar 10% och arbetar kliniskt. Doktoranderna undervisar bade inom sjukskdterskeprogrammet och
specialistsjukskoterskeutbildningarna, sasom exempelvis inriktning mot distriktsskoterska.

Analys och vardering

Det finns redan idag en adekvat utbildningsmiljo i ndra samarbete med arbetslivet. Daremot ser vi
utvecklingsmojligheter for att utvidga och stirka samverkan ytterligare genom att vélfungerande
strukturer och samarbetsformer etableras sasom exempelvis det lokala Vardkompetensradet.
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