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Utbildningsutvarderingar pa grundniva och avancerad niva

Utbildningsutvéardering pa grundniva och avancerad niva — sjéalvvéardering
Larosate: Marie Cederschidld hogskola
Examen: Specialistsjukskoterskeexamen med inriktning mot distriktsskoterska, 2021-A-2022-03-5309

Skriv en sjélvvérdering for den utbildning som leder fram till den examen som utvérderas. Larosétet
ombeds att gora en sa reflekterande sjalvvardering som mojligt genom att identifiera styrkor och
utvecklingsomraden samt beskriva och vardera hur dessa hanteras for att sékra att hog kvalitet nas i
utbildningen. Tyngdpunkten pa sjalvvarderingen ska ligga mer pa vérdering an pa beskrivning.
Larosétet ombeds belysa med exempel. Observera att sjalvvarderingen ska utga fran utbildningens
aktuella férhallanden vid tidpunkten for sjalvvarderingens inlamnande. Utga fran Vagledning for
utbildningsutvarderingar pa grundniva och avancerad niva och basera sjélvvarderingen pa de
bedomningsgrunder som ingar inom foljande bedémningsomraden:

o FOrutsattningar

¢ Utformning, genomférande och resultat
e Studentperspektiv

o Arbetsliv och samverkan

Sjalvvarderingen ska inledas med en beskrivning av hur utbildningen organiseras pa en
overgripande niva. Sjalvvarderingen ska ge bedémargruppen en helhetsbild av utbildningen vid
larosatet, utan lankar till ytterligare information. Aktuella utbildnings- och kursplaner ska laddas
upp i UKA Direkt. UKA ber larosatena att vara uppmérksamma pa att:

o Sjalvvérderingen ska indelas i enlighet med angivna rubriker. Rubrikerna inklusive
bedomningsgrunderna i mallen far inte tas bort. Eventuella underrubriker kan larosatet lagga till.
Andra inte mallens utformning sdésom marginaler.

o Sjalvvéarderingen ska inte dverstiga 25 sidor med teckenstorlek 10,5 punkter, exklusive
larartabellen. Tillkommer gor UKA:s instruktioner som totalt utgér 6 sidor.

e Som bilaga till sjélvvérderingen ifylls larartabellen.
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Beskrivning

Redogor for utbildningens organisation, upplagg och inriktning pa ett évergripande plan och
motivera i relation till examensordningen. Redogdr dven for hur 1ange utbildningen har getts vid
laroséatet.

Larosatets redogorelse:

Marie Cederschiold hogskola — en bakgrund

Marie Cederschidld hégskola ar en enskild utbildningsanordnare organiserad i aktiebolagsform utan krav
pa vinstutdelning. Organisationsformen innebar att hogskolan och dess verksamhet styrs av flera lagar,
sasom aktiebolagslag (2002:551), lag (1993:792) om tillstand att utfarda vissa examina samt 1 kap.
hogskolelag (1992:1434).

Vid hogskolan ges utbildningar inom vardomradet och socialt arbete, teologi och kyrkomusik. Inom
socialt arbete och vérdvetenskap ges utbildningar pa avancerad niva. Ar 2021 hade hégskolan 1537
studenter motsvarande 973 HST. Under foregaende ar erh6ll hogskolan tva examensrattigheter, generell
kandidatexamen i civilsamhalleskunskap samt hélso- och sjukvardskuratorsexamen. Sedan 2015 bedrivs
utbildning pa forskarniva inom omradet Manniskan i valfardssamhallet med tva
forskarutbildningsamnen: social valfard med inriktning mot civilsamhallet respektive palliativ vard.
Hittills har 13 doktorander disputerat inom omradet.

Hogskolan stravar efter att sakerstélla en god studiemiljé bland annat genom ett kontinuerligt arbete med
pedagogiskt och studiesocialt stdd pa individ-, grupp- och organisationsniva. Under senare ar har stora
satsningar gjorts for att anpassa och utveckla hogskolans lokaler och IT-stdd till utbildningen, sasom
larplattform och biblioteksresurser. Det pagar aven ett kontinuerligt pedagogiskt utvecklingsarbete for att
stérka lika mojligheter till utbildning i enlighet med foreskrifter i 1 kap. hogskolelag breddad rekrytering
till hogskolan. Ett exempel ar det pagaende arbete som ager rum i samverkan med hégskolans bibliotek
for att starka studenters akademiska skrivande. Hogskolan arbetar ocksa aktivt med att stimulera
studentrepresentation i hogskolans beredande och beslutande organ. for utbildning och ledning.

Utbildning pa grundniva och avancerad niva — organisering och ansvarsférdelning

Enligt rektors besluts- och delegationsordning har Pedagogiskt kollegium (motsvarande fakultetsniva)
ansvar for utbildning pa grundniva och avancerad niva, inklusive att faststalls utbildningsplaner, folja
upp utbildningarnas kvalitet och ansvara for pedagogiskt utvecklingsarbete pa hogskoledvergripande
niva. Arbetet med att kvalitetssakra utbildningsprogrammen utgar fran hogskolans Ramverk for
systematiskt kvalitetsarbete som baseras pa European Standards and Guidelines (ESG). Syftet med
hdgskolans kvalitetssystem dr bland annat att sakerstélla att program och kursplaner foljer
examensordningen och uppfyller examensmalen, att det finns en tydlig progression genom utbildningen
samt att de utbildningar som leder till en yrkesexamen innehéller utbildningsinslag av
professionsutveckling.

Institutionerna ansvarar i sin tur for det utbildningsnara kvalitetssakrings- och utvecklingsarbetet inom de
utbildningsprogram som ges vid respektive institution. Beslut om kursplaner fattas av
institutionsstyrelsen vid respektive institution. Varje utbildningsprogram leds av en programansvarig som
har ansvar for utbildningens planering, innehall, genomférande och uppfoljning. Hogskolans
kvalitetssystem har nyligen granskats och godkants av Universitetskanslersambetet (UKA).
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Specialistsjukskoterskeprogram inriktning distriktskoterska — uppléagg

Utbildningen till specialistsjukskéterska med inriktning distriktsskoterska, 75 hdgskolepoéng (hp),
startade hostterminen 2021 och ges vid Institutionen for vardvetenskap. Vid institutionen ges aven tva
andra specialistsjukskoterskeprogram, dels i palliativ vard, som sedan 2019 &r en gemensam uthildning
med Sophiahemmet Hogskola, dels i psykiatrisk vard som startade 2010.

Utbildningen genomfors i huvudsak pa halvfart med antagning en gang per ar (héstterminen). Infor
programstart 2021 hade larosétet 186 sokande till 24 platser och soktrycket for antagning till
hostterminen 2022 ligger pa liknande niva. | maj 2022 hade 18 studenter slutfort tre kurser och paborjat
programmets fjarde kurs pa utbildningens andra termin.

Utbildningsplanen (se bilaga 1) innehaller bland annat examensmalen for specialistsjukskoterskeexamen
med inriktning distriktsskéterska enligt examensordning, bilaga 2, hdgskoleférordningen (1993:100).
Dartill finns sex lokala examensmal med relevans for distriktsskoterskans yrkesutévning och med
utgangspunkt i institutionens profilomrade vardetik med livsaskadningsvetenskap. Programmets
teoretiska kurser (60 hp) ges pa halvfart medan den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) (15 hp) ges
pa helfart. De teoretiska kurserna &r i huvudsak natbaserad med 5-6 lararledda dagar och bestar av
forelasningar och seminarier. Detta kan komma att kombineras med fysiska traffar vid uppstart av
respektive kurs, vilket annu inte varit aktuellt da utbildningen startade under covid-19-pandemin.

Specialistsjukskoterskeprogrammets huvudomrade ar vardvetenskap (inriktning distriktsskoterska). |
utbildningen ingar aven stédamnena medicinsk vetenskap samhélls- och beteendevetenskap samt
vardetik med livsaskadningsvetenskap.

Beskrivning av kurser for respektive termin

Utbildningen ges i huvudsak pa halvfart under fem terminer. Da utbildningen startade ht 2021 och ges pa
halvfart har endast kurserna 1, 2 och 3 genomforts med den forsta gruppen studenter. Totalt ingar atta
kurser i uthildningen, varav sex kurser omfattar 7,5 hp och tva kurser 15 hp, se tabell 1 for en dversikt av
utbildningens kurser och nér i utbildningen de infaller.

Tabell 1. Kurser per termin i specialistsjukskoterskeprogrammet inriktning distriktsskoterska, 75 hp,
Marie Cederschidld hogskola®.

Termin 1 Termin 2 Termin 3 Termin 4 Termin5

Barnhélsovard och Etik inriktning Hélsopedagogik och Sjalvstandigt Farmakologi och

elevhalsa, 7,5 hp primarvard, 7,5 hp? | vard vid langvarig arbete, 15 hp? sjukdomslara med
ohdlsa, 7,5 hp forskrivningsrétt,

Verksamhetsforlagd Vetenskapsteori och | Verksamhetsférlagd 15 hp

utbildning metod, 7,5 hp? utbildning primarvard,

barnhalsovard och 7,5hp

elevhélsa, 7,5 hp

IStudenterna som antogs ht 21 har i maj 2022 genomfort tre av atta kurser; 2Samlases med Specialistsjukskéterskeprogrammet psykiatrisk
vard.

Den forsta terminen inleds med kursen barnhalsovard och elevhélsa fordelat pa 7,5 hp teori som féljs
upp av 7,5 hp verksamhetsforlagd utbildning — barnhélsovard och elevhélsa (VFU), tre veckor
barnhalsovard samt tva veckor elevhalsa. Det sammanhallna blocket med teori och VFU ger mojlighet att
forbereda och fordjupa specifik omvardnad vid barnhalsovard och elevhélsa.
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I termin 2 laser studenterna kursen Etik — inriktning primarvard, 7,5 hp, dér vardetiska principer samt
dialogetikens betydelse for primarvard studeras. Under samma termin ges kursen vetenskapsteori samt
vetenskaplig metod, 7,5 hp.

Den tredje terminen inleds med kursen halsopedagogik med fokus mot langvarig ohélsa och sjukdom
(7,5 hp) som foljs upp av fyra veckors verksamhetsforlagd utbildning inom primarvard (7,5 hp). Det
sammanhallna blocket syftar till att fordjupa specifik omvardnad for att som distriktsskoterska
sjalvstandigt kunna planera och genomfora hélsoframjande insatser pa individ- och omradesniva, samt att
kunna matapersoner med olika vardbehov saval som deras narstaende.

Under termin 4 skriver studenterna ett sjalvstandigt arbete (15 hp) inom huvudomradet vardvetenskap
med inriktning distriktsskoterska. Arbetet skrivs i par och metoden bestar foretradesvis av en systematisk
litteraturoversikt.

Utbildningen avslutas med kursen farmakologi och sjukdomsléra (15 hp) vilket syftar till att ge
kunskaper som &r nodvandiga vid sarskild forskrivningsratt. Aven kunskap om utprovning av hjalpmedel
och forbrukningsartiklar ingar i kursen.

Den pedagogiska idén som genomsyrar utbildningen bygger pa ett studentcentrerat larande dar
laraktiviteterna ar utformade for att stimulera vetenskapligt férhallningsatt och livslangt larande.
Kunskapsinhamtningen bygger pa att studenterna arbetar aktivt med laraktiviteter genom kurserna och
att lararna ger fortlopande aterkoppling till studenterna. Vid seminarierna ar fokus pa dialog och att lara
av varandra. Tre kurser samlases med specialistsjukskoterskeprogrammet i psykiatrisk vard for att
stimulera kunskapsutbyte mellan olika vardkontexter och specialistomraden (se tabell 1).
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sakra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel. Relatera till ifylld och bilagd
larartabell.

Beddmningsgrund Personal

Antalet larare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga/professionsrelaterade och pedagogiska)
ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehéll och genomférande pa kort och lang sikt.

Larosatets redogorelse:

Vetenskaplig kompetens

Institutionen for vardvetenskap har som krav att hdgskolans larare som undervisar och examinerar pa
specialistsjukskoterskeprogrammen ska ha avlagt en doktorsexamen. Samtliga larare som idag undervisar
pa specialistsjukskoterskeprogrammet med inriktning till distriktsskoterska ar disputerade, varav
majoriteten bedriver forskning inom vardvetenskap.

Larargruppen for specialistsjukskoterskeprogrammet med inriktning distriktsskoterska (se bilaga 3,
larartabell) bestar for narvarande av en professor och tva lektorer som &r distriktsskoterskor (varav en ar
programansvarig), tva professorer som ar specialistsjukskoterskor inriktning dldrevard respektive halso-
och sjukvard for barn och ungdomar/leg. barnmorska, en sjukskéterska som ar docent inom vardetik, tva
disputerade larare, varav en i vardetik med livsaskadningsvetenskap och en sjukskéterska med
specialisering inom psykiatrisk vard. For kursen i barnhélsovard (kurs 1) anlitar institutionen en
disputerad specialistlakare i allmanmedicin med lang erfarenhet av héalsokontroller inom barnhalsovard.
Undantag fran kravet att vara disputerad gors ibland for externa forelasare. De externa foreldsarna ar
oftast distriktsskoterskor som tillfor aktuell verksamhetsanknytning till utbildningen. Aven higskolans
doktorander bjuds regelbundet in som forel&sare for att bidra med senaste kunskap inom sina respektive
forskningsomraden. | stort sett alla som undervisar pa programmet ingar i forskarnatverk och
forskningssamarbeten pa regional, nationell och internationell niva, vilket bidrar till en starkt
forskningsanknuten utbildning. De lektorer pa programmet som &nnu inte &r docenter deltar i hogskolans
docentprogram.

Professionsrelaterad kompetens

Lararna som undervisar pa programmet har mangarig relevant klinisk yrkeserfarenhet inom primarvard
eller narliggande vardomraden (se bilaga 3, larartabell). Flera professorer och lektorer inom
utbildningen har haft vetenskapliga sakkunniguppdrag pa regional, nationell och internationell niva.
Exempelvis har programansvarig lektor varit sakkunnig for omvardnad inom regionalt programomrade
for primarvard i Stockholm-Gotland under de senaste fem aren. Hon har aven varit ordférande i
Distriktsskoterskeforeningen Stockholm och utsags nyligen till arets distriktsskoterska (2022).. En
professor och tva av de huvudansvariga lektorerna som ar distriktsskoterskor har klinisk koppling till
Akademiskt Primarvardscentrum i Region Stockholm dar forskning och utveckling bedrivs inom flera
professionsrelaterade omraden, sdsom multisjuka &ldre, psykisk ohélsa, halsosamtal, aldre och
lakemedelsbehandling, nutritionsforskrivning, sarvardsbehandling. Flera larare i programmet har
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medverkat som experter i framtagande av Socialstyrelsens nationella riktlinjer eller i SKR:s
kunskapsstyrning av halso- och sjukvard, vilket omfattar arbete med nationella och regionala
vardprogram.

Pedagogisk kompetens

Det finns ett aktivt htgskolegemensamt arbete med att frdmja lararnas hogskolepedagogiska kompetens.
I hogskolans Strategi for pedagogisk verksamhet 2021-2025 framgar bland annat malen stimulera
befintliga och nya samarbeten mellan utbildning och professionsverksamhet samt att framja utveckling
av aktuella och nya hdogskolepedagogiska och &mnesdidaktiska projekt inom verksamhetsférlagd
utbildning. Dessa mal &r sarskilt aktuella for specialistsjukskaterskeprogrammet.

Samtliga professorer och lektorer i lararlaget har genomgatt hogskolepedagogisk utbildning, vilket ar ett
krav for att nyanstallas som lektor enligt hdgskolans anstéllningsordning. Flera av lektorerna har &ven
genomgatt sarskilt hdgskolepedagogisk utbildning med inriktning mot verksamhetsforlagd utbildning.
Alla larare har inom ramen for sin anstélining méjlighet till kompetensutvecklingstid inom pedagogik.
Hogskolegemensamma pedagogiska utbildningsdagar anordnas en gang/ar. Institutionen anordnar
regelbundet pedagogiska seminarier och aktiviteter inriktade pa att uppdatera den pedagogiska
kompetensen rérande teoretisk och verksamhetsforlagd utbildning.

Styrkor och utvecklingsomraden
Majoriteten av lararna som undervisar ar disputerade och tillsvidareanstéllda, vilket bidrar till kvalitet
och kontinuitet i programmet. Det &r en styrka.

En utmaning for utbildningen géller kommande pensionsavgangar, sarskilt med tanke pa att tva lektorer
inom omradet har uppnatt 60 ar. Denna situation &r inget unikt for hogskolan, utan &r ett viaxande
problem for alla laroséten i regionen. Det dr en ndédvandighet att kunna rekrytera disputerade
distriktskoterskor framover for att kunna behalla adekvat kompetens som behdvs for att bedriva
specialistsjukskoterskeutbildning med inriktning mot distriktsskoterska. For att mota upp kommande
pensionsavgangar har en rekrytering av en disputerad distriksskéterska paborjats. Dessutom har
hogskolan nyligen antagit en doktorand som ar distriktsskéterska till hogskolans forskarutbildning inom
amnet palliativ vard. En langsiktig plan for att sakerstélla framtida lararforsorjningen ingar som en del av
pagaende organisationsdversyn. Bland annat utreds for narvarande majligheterna till en breddad
forskarutbildning inom vardvetenskap, sa att den dven kan inkludera primarvard.

Hogskolan ser positivt pa att manga medarbetare framgangsrikt har sokt forskningsmedel i konkurrens
och ar efterfragade i olika samverkansprojekt. Institutionen for vardvetenskap har policy gallande tid for
forskning och kompetensutveckling. Samtliga lektorer har 20 procent forsknings- och
amnesutvecklingstid eller mer i sin tjanst och 10 procent métestid for deltagande i institutionens
pedagogiska-, amnesinriktade- och forskningsinriktade seminarier. Ytterligare en satsning pa okad
kompetens ar att nydisputerade larare i ar erbjuds extra forskningstid for att kunna meritera sig
vetenskapligt pa larosétet samt méjligheten att delta i hdgskolans docentprogram. Uppbyggnad av
forskarutbildning samt arbetstid for deltagande i hogskoledvergripande rad och kollegier har till viss del
inneburit att docenter och lektorer fatt mindre tid till undervisning. Hogskolan ser darfor Gver mojligheter
att minska den administrativa bordan i syfte att 6ka verksamhetsgraden i utbildning for professorer och
docenter, utan att paverka forskning negativt. Idag har tva professor och en docent, kursansvar inom
programmet, en siffra som férhoppningsvis kan ¢ka annu mer i framtiden.
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En utmaning for alla professionsutbildningar &r att hitta en jamvikt mellan vetenskaplig kompetens och
kompetens inom professionen. Larosatet har strategiskt starkt den vetenskapliga kompetensen genom att
professorer och lektorer dels har rekryterats, dels i hogre grad &n tidigare medverkar i uthildningen.
Larosatet har ocksa 6kat den professionsnara kompetensen under de senaste aren genom att anlita
yrkesverksamma distriktsskoterskor inom specifika omraden. Da manga av studenterna som gar
specialistsjukskaterskeutbildningen redan ar yrkesverksamma inom primarvarden, forsoker utbildningen
ta vara pa den erfarenhet och kompetens som studenterna besitter i sjalva undervisningen. Det skapar
mojlighet till ett gemensamt larande, vilket ses som en styrka.

Mot bakgrund av ovanstaende beskrivning av larargruppens sammantagna vetenskapliga,
professionsrelaterade och pedagogiska kompetens bedéms hogskolan ha goda forutsattningarna att med
hog kvalitet bedriva specialistsjukskoterskeprogram med inriktning distriktsskoterska.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sakra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Beddmningsgrund Utbildningsmiljé

Det finns en for utbildningen vetenskaplig och professionsinriktad miljé och verksamheten bedrivs sa att
det finns ett néra samband mellan forskning och utbildning.

Larosatets redogorelse:

Starka vetenskapliga forskningsmiljoer

Inom hdgskolan finns flera nationellt och internationellt starka forskningsmiljéer som kommer
utbildningarna till godo. Sérskilt starka forskningsmiljoer av betydelse for
specialistsjukskaterskeprogrammet med inriktning mot distriktsskoterska aterfinns inom omraden som
handlar om anhorigstod, funktionsnedsattningar, palliativ vard, tillgang till vard och jamlik halsa for
marginaliserade grupper i samhallet samt vald i néra relationer. Samtliga ovan beskrivna
forskningsmiljoer har under de senaste fyra aren erhallit statliga radsmedel, foretradelsevis fran Forte och
Vetenskapsradet. Det finns ocksa flera pagaende forskningsprojekt som leds av forskare som &r aktiva
larare i specialistsjukskoterskeprogrammet, sasom forskning om barns och ungdomars fysiska aktivitet,
demens, etiska fragor och livsfragor rérande sjukdom och halsa, multisjuklighet, omvardnad vid
diabetes, pedagogisk forskning kring professionsutveckling, psykisk ohélsa, suicidprevention och vard av
aldre. Flera av dessa projekt drivs inom ramen for regional samverkan och finansieras till stor del av
FoUU-medel.

Forskningsmiljo inom vardvetenskap

Den aktiva forskningsmiljon aterspeglas i en omfattande seminarieverksamhet vid institutionen som
tydligt knyter an till forskning och teoribildning inom programmets huvudomrade vardvetenskap. Till
samtliga seminarier inbjuds bade institutionens larare/forskare och studenter pa avancerad niva. Varje
termin genomfors cirka sex vetenskapliga seminarier dar innehallet kan bestd av granskning av
vetenskapliga manus med utsedda opponenter eller diskussioner om vetenskapliga metoder utifran
relevant litteratur. Institutionen genomfor ocksa varje termin fyra vardvetenskapliga seminarier centrala
for huvudomradet dar aktuell teoribildning diskuteras med inbjudna forelasare fran det egna eller andra
larosaten/verksamheter. Exempel pa amnen som behandlats nyligen &r Samskapad forskning med
marginaliserade grupper i samhéllet, professor Elisabet Mattsson, Marie Cederschidld hégskola,
Vardande for hallbar halsa och aterhamtning, professor Lena Wiklund Gustin, Mélardalens universitet,
Personcentrerad vard, professor Inger Ekman, Goteborgs universitet samt Vardvetenskap ur ett
livsvarldsperspektiv, professor emerita Karin Dahlberg, Linnéuniversitetet.

Professionsinriktad miljé och samverkan med verksamheterna

Da specialistsjukskoterskeutbildningen leder till en yrkesexamen &r det extra viktigt att starka kopplingen
mellan utbildning, forskning och den professionsinriktade miljo som studenterna méter under sin
verksamhetsforlagda utbildning inom primarvarden.
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Programansvarig for specialistsjukskaterskeprogrammet med inriktning mot distriktsskoterska ar ocksa
klinisk lektor och arbetar 20 procent med verksamhetsférlagd utbildning inom primarvarden pa
grundniva och avancerad niva. Detta mojliggor ett nara samarbete med adjungerade kliniska adjunkter
och kliniska handledare.

I de samtal som utbildningen kontinuerligt for med chefer fran klinisk verksamhet finns ett dnskemal om
att kliniska adjunkter och handledare inom den kliniska verksamheten ska ges storre mojligheter att
regelbundet 6ka sin vetenskapliga kompetens. Som ett led i detta anordnar hégskolan en utbildningsdag
per termin for adjungerade kliniska adjunkter och kliniska handledare. Institutionen bjuder &ven in
adjungerade kliniska adjunkter och handledare till de seminarier som anordnas inom vardvetenskap.

Ovanstaende beskrivningar ar exempel pa hur institutionen forsoker skapa gemensamma motesplatser
dar den vetenskapliga utbildningsmiljén knyts ihop med den professionsinriktade.

Styrkor och utvecklingsomraden

En styrka i programmet dr att den vetenskapliga och professionsinriktade miljon sakerstalls genom den
hoga andelen forskningsaktiva professorer och lektorer som ingdr i utbildningens utformning och
genomforande. Flera av lararna &r specialistsjukskdterskor med inriktning distriktskoterska eller inom
narliggande omraden som halso- och sjukvard for barn och ungdomar, palliativ vard, psykiatrisk vard
och vard av &ldre samt barnmorska. En annan styrka ar tillgangen till starka forskningsmiljoer pa
hogskolan. Detta mojliggor att studenterna tar del av tvarvetenskapliga projekt som tydligt visar pa
relevansen av att samarbeta 6ver professionsgranserna i klinik, exempelvis nér det handlar om vald i nara
relationer och specifikt nar barn bevittnar eller utsatts for vald samt tillgang till vard och jamlik halsa for
marginaliserade grupper i samhéllet. Att méjliggora for studenterna att i stérre utstrackning skriva sina
sjalvstandiga arbeten inom ramen for pagaende forskningsprojekt pa hogskolan skulle vara ett sétt att
ytterligare starka programmets forskningsanknytning. Ett utvecklingsomrade &r att forskningsmiljon
inom primarvard ar relativt ung och under etablering. Om forskarutbildningen pa larosétet breddas skulle
det kunna bidra till en starkt forskning och fler doktorander med inriktning mot just primarvard.

Det finns ett behov av att 6ka den vetenskapliga kompetensen bland adjungerade kliniska adjunkter och
handledare i kliniken som inte ar disputerade. Det ar dock en utmaning for bade hogskolan och andra
larosaten att ge mojlighet till kompetensutveckling, inte minst mot bakgrund av den tidspress som ofta
upplevs i kliniken. For att mojliggora for fler kliniska handledare att delta i forskningsseminarier
kommer institutionen att fortsatta erbjuda seminarier via lank som komplement till fysiska méten.

Det kan konkluderas att det bade finns en god vetenskaplig och en professionsinriktad utbildningsmiljo
for studenterna pa specialistsjukskoterskeutbildningen. Det ar dessutom en stor fordel att lararna pa
programmet bade ar forskningsaktiva och har ett nara samarbetemed primarvarden eller i angransande
vardomraden.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomforande och resultat

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa hanteras for
att sakra att en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel. Dessa exempel kan besta av
kursmal, larandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter ar utformade och vilka bedémningskriterier som
anvénds.

Bedomningsgrund Maluppfyllelse — kunskap och férstéelse

Utbildningen méjliggér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, nar examen utfardas, kan uppna det utvalda malet inom kunskapsformen kunskap och
forstaelse i examensordningen.

Mal

visa kunskap om omrédets vetenskapliga grund och insikt i aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete samt
kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprévad erfarenhet och sambandets betydelse for
yrkesutdvningen.

Larosatets redogorelse:

Studenternas utveckling av kunskap och forstaelse om omradets vetenskapliga grund stimuleras genom
laraktiviteter dar studenterna relaterar evidensbaserad kunskap och teoretiska perspektiv till primarvard
och distriktsskoterskans specifika omvardnad. Sambandet mellan vetenskap och beprovad erfarenhet och
dess betydelse for yrkesutévningen sakerstélls genom att klinisk erfarenhet kontinuerligt relateras till
aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete inom primarvard.

For att mojliggora for och sakerstalla att studenterna uppnar ovanstaende examensmal efter
genomgangen utbildning, formuleras kursmal i varje kurs som lankar till examensmalet. D& programmet
startade ht 2021 har endast kurserna 1, 2 och 3 genomforts, kurs 4 ar pagaende under maj och juni 2022
och kurs 5-8 planeras infér kommande terminer.

I de tva forsta kurserna, Barnhalsovard och elevhélsa (7,5 hp) samt Verksamhetsforlagd utbildning inom
barnhélsovard och elevhalsa (7,5 hp), &r ett centralt inslag att studenterna identifierar evidens for olika
atgarder baserat pa erfarenhet och vetenskaplig grund inom barnhalsovard och elevhalsa, samt reflekterar
dver omvardnadsinsatser inom omradet utifran evidens. Studenterna Gvar kritiskt och vetenskapligt
forhallningssétt genom studieuppgifter som f6ljs upp i seminarier och/eller via skriftliga examinationer.
Bedomningskriterierfor studieuppgifter och examinationer aterfinns for studenterna i respektive kurs
studieguide.

I kurs 1 gor studenterna en individuell skriftlig analys dér de véljer ett hdlsoproblem hos barn/ungdomar.
Problemet beskrivs i en kort bakgrund med referenser till kurslitteratur och vetenskapliga artiklar som
sedan, med hjélp av kurslitteratur, styrdokument och vetenskapliga artiklar, relateras till hur
distriktsskoterskan kan arbeta med hélsoproblemet. Uppgiften avslutas med reflektioner 6ver eget
forhallningssatt till det valda halsoproblemet och examineras. For att tydligt knyta ihop teori och praktik
far studenterna under den verksamhetsforlagda utbildningen planera for och genomfora ett halsosamtal
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inom barnhalsovard eller elevhalsa. I en text beskriver studenterna halsosamtalet, da de ska identifiera
och beskriva behov av foraldrastod/elevstod samt hinder och resurser i vardsituationen. Uppgiften
avslutas med en reflektion dver den egna férmagan att leda och utféra omvardnad. Under ett uppféljande
seminarium granskar en medstudent, situationen som beskrivs i texten med hjélp av kurslitteratur,
styrdokument samt vetenskapliga artiklar. Med hjalp av litteraturen ges forslag pa tankbara handlingssatt.

I tredje kursen Etik inriktning primarvard (7,5 hp) arbetar studenterna med etiska begrepp, sdsom
delaktighet och sjalvbestammande i samband med vard och forskningsdeltagande inom primarvard.
Grundlaggande begrepps- och argumentationsanalys ingar i kursen. Studenterna tranas i att utveckla ett
kritiskt forhallningssatt, da de granskar och argumenterar for egna stallningstaganden till etiska problem
av relevans for kommande yrkesutévning. Exempelvis examineras kursmalen identifiera och analysera
etiska stallningstaganden och situationer inom primarvard, vardera stallningstaganden och
argumentation vid primarvard samt reflektera dver hur egna varderingar och kunskaper paverkar det
egna forhallningsséttet till etiska problem vid primérvard genom en skriftlig individuell
examinationsuppgift med efterféljande seminarium. Studenterna genomfor etisk analys, baserad pa en
modell fran Statens medicinsk-etiska rad, av ett fiktivt patientfall fran primarvarden. | ett efterfljande
seminarium presenterar studenten sin analys och far aterkoppling av medstudenter.

Den fjarde kursen, Vetenskapsteori och vetenskaplig metod (7,5 hp), genomfars for forsta gangen under
maj-juni manad 2022. | kursen utarbetar studenterna projektplaner inom ett relevant omrade for
huvudomradet vardvetenskap som kopplar till distriktsskéterskans yrkesutévning. Projektplanen skrivs
individuellt och examineras vid ett examinationsseminarium dar studenterna kritiskt granskar varandras
projektplaner. Studenterna arbetar ocksa i par med tva studieuppgifter under kursens gang. Dels ska
studenterna beskriva validitets- och kvalitetskriterier for kvantitativa och kvalitativa studier, dels
genomfora en vetenskaplig kvalitetsgranskning av en vald artikel med kvalitativ, kvantitativ och/eller
mixad metod inom huvudomradet. Artikeln granskas utifran vedertagna vetenskapliga kvalitetskriterier
(checklista) sammanstéllda pa equator networks (Enhancing the QUAIity and Transparency Of health)
hemsida. Respektive uppgift redovisas och diskuteras vid ett uppféljande seminarium.

I de planerade kurserna, Halsopedagogik och vard vid langvarig ohalsa och sjukdom, 7,5 hp (kurs 5) och
Verksamhetsforlagd utbildning inom priméarvard, 7,5 hp (kurs 6) studeras betydelsen av ett
halsopedagogiskt perspektiv vid langvarig ohélsa och sjukdom samt for att framjande folkhalsa.
Studenterna ska sjalvstandigt vardera lampliga omvardnadsatgarder for att framja halsa samt foresla
atgarder vid vanliga langvariga sjukdomstillstand utifran ett vetenskapligt och evidensbaserat perspektiv.

I kurs 7 Sjalvstandigt arbete i vardvetenskap, 15 hp ska studenterna visa att de har tillagnat sig kunskap
om huvudomradets vetenskapliga grund, forstaelse for sambandet mellan vetenskap och beprévad
erfarenhet samt dess betydelse for yrkesutdvningen och akademiskt arbete. Det sjélvstandiga arbetet
skrivs av studenter i par i form av en systematiskt genomford litteraturstudie eller som en del av en
empirisk studie vid klinik.

I den attonde och sista kursen Farmakologi och sjukdomslara med forskrivningsrétt (15 hp) studeras
omraden av betydelse for distriktsskoterskans forskrivningsratt. Centrala delar ar farmakologi,
sjukdomsléara samt vard och behandlingsprinciper, men ocksa juridik, patientsikerhet och
forfattningskunskap behandlas. Sammantaget avser kursens olika delar att ge studenterna redskap sa att
de kan forklara principer for evidenshaserad lakemedelsbehandling med utgangspunkt fran
distriktsskoterskans forskrivningsrétt.
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Styrkor och utvecklingsomraden

Malséattningen &r att studenterna vid utbildningens slut ska sta pa en solid vetenskaplig grund, sa att de i
sin framtida yrkesutévning kan medverka i att driva kunskapsfronten framat inom primarvarden.
Betydelsen av att distriktsskoterskan i sitt yrkesutdvande ska kunna anvanda aktuellt kunskapsldge som
underlag for evidensbaserad vard gar darfor som en rod trad genom programmet. Det finns en
amnesgrupp med stark kompetens inom huvudomradet som leds av professorer i vardvetenskap, vilket ar
en styrka. Amnesgruppen har ett nara samarbete med lararlaget for utbildningen och arbetar med
progression i programmet och med att utveckla huvudomradet. Det &r dessutom en styrka att flera av
programmets larare &r involverade i arbetsgrupper inom det nationella och regionala systemet for
kunskapsstyrning inom primarvarden. Saledes sakerstélls en naturlig koppling mellan forskning,
utbildning och aktuell kunskapsutveckling inom primarvarden, vilket kommer studenterna tillgodo under
utbildningen.

Utbildningen ska forbereda studenterna for ett yrkesliv med krav pa kontinuerlig professionell
kunskapsinhamtning inom primarvard. Detta forutsatter att studenterna sjalvstandigt kan soka och ta till
sig ny kunskap genom att systematisera, kritiskt granska och reflektera 6ver aktuell forskning och
evidensbaserad kunskap samt se sambandets betydelse i det fortsatta arbetslivet. For detta kravs
fordjupade kunskaper inom vetenskaplig metod och kritisk reflektion vilket studenterna erhaller i
kurserna Etik inriktning primarvard samt Vetenskapsteori och metod. Detta foljs sedan upp i kursen
Sjalvstandigt arbete dar studenterna ska visa att de tillignat sig vetenskapliga fardigheter och formagor
for att kunna bidra till kunskapsutvecklingen i kommande yrkesval. Var analys &r att programmets
upplagg borgar for detta, vilket ar en styrka.

Ldrare vid institutionen ar engagerade i flera pedagogiska projekt som syftar till att ge studenterna
redskap for att i sin kommande profession kunna bidra till forskningsgrundad praktikutveckling. Ett
exempel pa detta &r ett samarbete med hogskolebiblioteket dér alla studenter vid institutionen erbjuds
mojligheter att fa individuell handledning och/eller delta i tematréffar i grupp for att fa hjalp med sitt
akademiska skrivande. Ett annat exempel &r en systematisk litteraturéversikt dér larare vid institutionen
sammanstallt pedagogiska metoder for att stodja akademisk litteracitet (accepterad for publicering i
BMC Medical Education, 2022).

Ett pagaende utvecklingsomrade &r att utbilda handledare och examinatorer som ett led i larosatets
utveckling for att starka de sjalvstandiga arbetena pa avancerad niva. Exempelvis har larosatet anordnat
fortbildning kring systematiska litteraturéversikter med kvalitativ och kvantitativ metodik. Flera av
lararna pa programmet har aven deltagit pa Cochranes utbildningstillfallen om systematiska 6versikter.
Vidare planerar larosatet en fortbildningskurs for handledare for att 6ka fokus pa kvantitativa metoder
och examinationen av dem i kurserna. Lé&rosétet erbjuder &ven en rad seminarier och
fortbildningsinsatser inom amnet vardvetenskap. Ett annat utvecklingsomrade som larosatet identifierat
kopplat till examensarbetet att kunna erbjuda fler studenter mojlighet att medverka i befintliga
forskningsprojekt. Lérosatet arbetar ocksa med att fora tillbaka studenternas resultat i de sjalvstandiga
arbetena till yrkesverksamheten via handledardagar.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa hanteras for
att sékra att en hdg kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjélp av exempel. Dessa exempel kan besta av
kursmal, larandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter ar utformade och vilka bedomningskriterier som
anvands.

Bedomningsgrund Maluppfyllelse — fardighet och férmaga

Utbildningen mojliggdér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, nar examen utfardas, kan uppna det utvalda malet inom kunskapsformen fardighet och formaga
i examensordningen.

Mal

visa formaga att sjalvstandigt bedoma, planera, genomfora och utvardera de atgarder som behovs for att
framja fysisk, psykisk och social hélsa hos patienter och férebygga uppkomsten av sjukdom och
sjukdomskomplikationer.

Léarosatets redogdrelse

Bade teoretiska kurser och verksamhetsforlagd utbildning ger den kunskapsgrund som studenten behéver
for att na fardighet och formaga i det utvalda examensmalet. Programmet &r uppbyggt sa att teori och
verksamhetsforlagd utbildning (VFU) lases i sammanhallna block. Detta ger studenterna mojligheter att
omsatta teoretiska kunskaper i klinisk praxis. Exempelvis, under forsta terminen l&ser studenterna en
teoretisk kurs om barnhalsovard och elevhéalsa dar de fordjupar sig i barn och ungdomars fysiska,
psykiska och sociala hélsa med stéd av relevanta teorier och styrdokument. | féljande kurs,
verksamhetsforlagd utbildning - barnhalsovard och elevhalsa, far studenterna genomfara
halsokontroller samt identifiera avvikelser och behov av atgarder inom barnhélsovard och elevhalsa.
Under utbildningen far studenterna bearbeta fardighet och formaga relaterat till examensmalet genom en
variation av laraktiviteter som omfattar forelasningar, webbutbildningar. Nagra exempel &r Region
Stockholms webbutbildning om barns psykiska hélsa och Nationellt Centrum for Kvinnofrids
webbutbildningar om vald. Vidare ingar studentaktiva moment som gruppévningar och seminarier som
sedan utvecklas till professionskompetens i VFU. Det senare understdds genom studieuppgifter och
seminarier med kursledare under VFU dar professionsutveckling i relation till fardigheter och férmaga
kopplas till olika omraden inom distriktsskéterskans breda verksamhetsfalt.

For att stodja studenternas fardighet och formaga att nd ovanstaende examensmal under den
verksamhetsforlagda utbildningenanvands BeVut, ett malrelaterat bedomningsformular som ar utformat
efter kursens larandemal. For varje kursmal finns kriterier angivna for hur malen ska uppnas. Malen
diskuteras vid mittbedémning da ett formativt samtal gors for att stimulera fortsatt utveckling. I en
individuell larandeplan formulerar studenterna egna mal med konkreta forslag pa hur mélen ska uppnas
under VFU-perioden. Uppféljning, utvardering och komplettering av planen sker kontinuerligt
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tillsammans med den kliniska handledaren. | samband med slutbedémning lamnar handledaren ett
bedémningsunderlag av studentens maluppfyllelse till examinator fran hogskolan som beslutar om betyg.

Nedan ges exempel pa hur larandemal, larandeaktiviteter och examinationer relaterat till fardighet och
formaga i utvalt examensmal i bade en teoretisk och en verksamhetsforlagd kurs i programmet.

I kurs 1, Barnhalsovard och elevhélsa, 7,5 hp, ingar bland annat larandemal att kunna redogéra for
omvardnad och halsoframjande arbete inom barnhalsovard samt foresla specifika omvardnadsatgarder
vid vanliga hélsoproblem inom barnhélsovard. I en studieuppgift med fokus pa det nyfodda barnet
arbetar studenterna i grupper med omraden som ror foraldraskap, anknytning och amning kopplat till
distriktsskoterskans arbete pa barnavardscentral (BVC). Studenterna forbereder med hjalp av
kurslitteratur, vetenskapliga artiklar och regionala/nationella riktlinjer/kunskapsstod en presentation av
hur distriktsskdterskan kan arbeta evidenshaserat for att ge stdd och upptécka vanligt forekommande
halsoproblem samt ger forslag pa specifika omvardnadsatgarder vid halsoproblem inom det specifika
omradet. Studieuppgiften presenteras och examineras under ett seminarium dar en annan grupp studenter
last in sig pa samma omrade och forberett fordjupningsfragor till gruppen som presenterar.

I kurs 2, Verksamhetsforlagd utbildning inom barnhalsovard och elevhélsa, 7,5 hp, kopplas teori till
evidensbaserat kliniskt arbete. Ett larandemal i kursen &r att identifiera behov av féraldrastod dar en
specifik larandeaktivitet lankar till beskrivna larandemal om amning fran kurs 1. Studenterna ska
sjalvstandigt genomféra en strukturerad amningsobservation och identifiera behov av stdd enligt
riktlinjer fran ett regionalt vardprogram. Observationen ska beskrivas och analyseras i en skriftlig
inldamningsuppgift i relation till kvinnans tidigare amningserfarenhet, behov av stod, samt studentens
bedémningar. Vidare ska studenten beskriva eventuellt identifierade amningsproblem samt vilka
specifika omvardnadsatgarder som vidtogs. Inlamningsuppgiften avslutas med egna reflektioner om
forhallningssatt utifran BVC-sjukskoterskans halsoframjande arbete. Referenser till kurslitteratur och
vetenskapliga artiklar ingar som en del av arbetet.

Som tidigare omnamnts examineras VFU-kursernas larandemal med hjalp av bedomningsunderlaget
BeVut. Innan halvtidsbedémning har studenten en genomgang av BeVut tillsammans med handledaren.
Darefter genomfor larare fran larosatet halvtidsbedémningen med utgangspunkt fran BeVut tillsammans
med studenten. En viktig aspekt i halvtidsbedomningen é&r att identifiera de larandemal som annu inte har
uppfylits. | samband med bedémningen gors en plan for hur mélen ska uppnas under resterande VFU-
period. Efter halvtidsbeddmningen kontaktar lararen handledaren for en avstamning. Slutbedémning
genomfdrs av handledaren tillsammans med studenten. Vid problem kontaktar handledaren lararen innan
halvtids- och/eller slutbedémning. | dessa fall sker bedémningarna via trepartssamtal med student,
handledare och larare ute pd VFU alternativt via Teams. Ovanstaende &r ett exempel pa hur
utbildningens upplégg i teoretiska och verksamhetsforlagda kurser sakerstéller examensmalets
uppfyllelse. Det bor lyftas att det aktuella examensmalet i fardighet och férmaga ar relativt omfattande
och uppfylls via flera kursmal som konstruktivt lankar samman teoretiska och verksamhetsforlagda
kurser.

Styrkor och utvecklingsomraden

Distriktskoterskans yrkesutévande omfattar manga varierade omraden, vilket staller krav pa balans
mellan teori och praktik i utbildningen. En styrka &r att l&rosétet har ett programupplégg dér de mer
teoretiskt orienterade kurserna lases sammanhallet med VVFU-kurserna, vilket bidrar till en koppling
mellan teoretiska perspektiv och praktisk verksamhet géllande distriktskéterskans hélsoframjande och
forebyggande arbete. Studenternas VFU-placering &r central for att uppna det aktuella examensmalet i
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fardighet och formaga. Larosatet satsar pa VFU i programmet vilket omfattar ett ambitiost upplagg med
totalt 15 hp verksamhetsforlagd utbildning samt seminarier och studieuppgifter under VFU. Till detta
tillkommer att en larare medverkar vid studentens halvtidsbedomning samt om behov finns pa
slutbeddmning. Sarskilt examination av studenternas sjalvstandighet stéller krav pa genomtankt
handledning och en god akademisk niva dar studenterna kan utmanas och véaxa in i
specialistsjukskoterskerollen. Larosatet betonar betydelsen av reflektion under VFU, samtidigt &r vi
medvetna om att mojligheten till reflektion tillsammans med handledaren varierar beroende pa
tidspressen i primarvarden. For kompensera for detta erbjuds seminarier under pagaende VFU dar
reflektion och kritiska diskussioner méjliggérs med larare och medstudenter.

Verksamhetsforlagd utbildning pa avancerad niva inom priméarvarden utvecklas kontinuerligt. I en
rapport fran Region Stockholm om verksamhetsintegrerat larande beskrivs larosatenas och regionens
samverkan kring att skapa en gemensam pedagogisk grundsyn, pedagogisk fortbildning samt arbetet for
att utveckla en akademisk larandemiljo i varden. Ett satt att 6ka akademiseringen av primarvarden &r
delade tjanster mellan laroséte och akademiska vardcentraler. Hogskolan har idag en klinisk lektor med
inriktning primérvard, vilket ar en satsning som finansernas enbart av hogskolan. Hogskolan medverkar i
flera fora for att utveckla verksamhetsforlagd utbildning, exempelvis genom pedagogiska seminarier om
utveckling av VFU, handledardagar tillsammans med verksamheter i Region Stockholm samt
regelbundna maten for samverkan pa ledningsniva.

Distriktsskoterskans halsoframjande och forebyggande arbete ar centralt i programmet. For att fa en
heltackande bild 6ver distriktskoterskans breda kompetensomrade medverkar gastforelasare med
specialistkunskap fran bade larosatet och fran primarvarden i undervisningen. Gastforelasarna bidrar med
aktuell kunskap inom specifika omraden sdsom hur distriktsskoterskan kan arbeta halsoframjande med
levnadsvanor, eller forebygga sjukdomar och komplikationer inom exempelvis diabetes,
hjértkarlsjukdom, cancer, psykisk ohalsa.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa hanteras for
att sékra att en hdg kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjélp av exempel. Dessa exempel kan besta av
kursmal, larandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter ar utformade och vilka bedémningskriterier som
anvénds.

Bedomningsgrund Maluppfyllelse — varderingsférmaga och forhallningssatt

Utbildningen mojliggdér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, nar examen utfardas, kan uppna de utvalda malen inom kunskapsformen varderingsformaga
och férhallningssétt i examensordningen.

Mal
visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortlopande utveckla sin kompetens.

Larosatets redogorelse:

Utbildningen bygger pa ett studentcentrerat larande dar laraktiviteterna ar utformade for att stimulera
livslangt larande. Ett larande baserat pa egen erfarenhet gynnar sjalvreflektion samt personlig och
yrkesmassig utveckling, vilket ar viktigt for att vara och forbli 6ppen for ny kunskap och nya perspektiv.
Detta i sin tur ar en forutsattning for att kunna identifiera behov av ytterligare kunskap och fortlépande
kunna utveckla sin kompetens som distriktsskoterska.

Bade teoretiska och verksamhetsforlagda kurser har kursmal som stodjer examensmalet visa formaga att
identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortldpande utveckla sin kompetens. Sjalvvarderande
studieuppgifter kring kunskap och kompetens &r integrerade i kurserna.

Under den verksamhetsforlagda utbildningen anvénds, forutom sjalvvérderande studieuppgifter, dven
reflektionssamtal samt bedémningsformular for verksamhetsforlagd utbildning (BeVut) som stod for att
uppna examensmalet att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap. Den Kkliniska handledaren planerar
och ansvarar i samarbete med studenten for VFU-periodens struktur och innehall, vilket utgar fran
kursens larandemal och studentens individuella larandeplan. Handledningen syftar till att integrera teori
och praktik genom regelbunden reflektion som avser att ge fordjupad omvardnads- och yrkeskompetens.
Under den forsta VFU-veckan gor studenten ett forsta utkast till sin individuella larandeplan med
utgangspunkt fran kursmalen. Under den forsta VFU-veckan gar studenten igenom kursmalen i BeVut
tillsammans med handledaren och gor en individuell plan 6ver hur kursmélen kan uppnas. Studenten far
konkretisera fragor som: Vilken kompetens saknar du? Hur kan du fordjupa den kompetens du redan
har? Under VFU-perioden diskuteras och uppdateras sedan BeVut i samrad med handledaren och
anvands som underlag for halvtids- och slutbeddmning. Studenten gor fortldpande sjalvvérderingar éver
eget behov av ytterligare kunskap och utveckling relaterat till distriktsskoterskans verksamhetsomrade.
Studentens egna sjalvvardering diskuteras med handledare och examinerande larare samt ocksa under
seminarier och skriftliga inlamningsuppgifter. Om det foreligger risk for att larandemalen inte kan
uppnas under VFU upprittas en handlingsplan av examinator tillsammans med student och handledare.
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Se tabell 2 for exempel pa larandemal fran kurs 2 Verksamhetsférlagd utbildning inom barnhélsovard
och elevhalsa (7,5 hp) som relaterar till examensmalet visa formaga att identifiera sitt behov av
ytterligare kunskap och att fortlépande utveckla sin kompetens samt bedémningskriterier.

Tabell 2. Exempel pa larandemal och bedémningskriterier som relaterar utvalt examensmal.
Larandemal For godkant ska studenten kunna: Studenten uppfyller inte kriterierna
for godkant

reflektera dver reflektera 6ver sitt egna forhallningssatt i | bristande forméga eller har inte visat

specialistsjukskoterskans det kommande arbete som forméga att reflektera Gver

kompetens och ansvarsomrade specialistsjukskdterskans kompetens och | specialistsjukskéterskans kompetens

inom barnhélsovérd och ansvarsomrade inom barnhalsovard och och ansvarsomrade inom

elevhélsa elevhalsa utifran evidens, ge exempel barnhalsovérd och elevhilsa

kritiskt granska eget behov av kritisk granska sitt eget behov av bristande forméga att eller har inte

kunskap och utveckling av kunskaper och fardigheter som visat formaga att kunna kritiskt

fardigheter specialistsjukskoterska, samt kunna granska eget behov av kunskap och
vérdera nya ron, metoder inom utveckling av fardigheter
omvardnad

Styrkor och utvecklingsomraden

Att som distriktsskoterska kunna identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och sin kompetens ar
centralt for yrkesutvecklingen. Utbildningen erbjuder studenterna flera méjligheter till att utveckla denna
formaga bade teoretiskt och praktiskt. Ett satt dar studenten konkret arbetar med formagan att identifiera
den egna kunskapen och behov av att utveckla sin kompetens ar genom malen i bedomningsformularet
BeVut som anvénds vid bedémningen av VFU. Hogskolan har enbart disputerade larare i kurser i
programmet, det bidrar till att stimulera konstruktiv lankning mellan praktik och teori pa en for
programmet, ratt niva. Detta omfattar studieuppgifter, heldagsseminarium och bedémningssamtal med
student och handledare. Denna satsning ar en styrka i utbildningen.

For att starka det livslanga larandet behdvs traning i sjalvreflektion. Studenterna som gar programmet har
varierande kunskap och erfarenhet med sig in i utbildningen. Manga studenter har arbetat lange inom
primarvarden, medan andra kommer fran andra vardomraden. Behov av kunskap och kompetens om
distriktskoterskans arbete varierar saledes mellan studenterna. Under utbildningen far studenten, i
teoretiska kurser och genom VFU mdéjlighet att allt mer sjélvstandigt identifiera sitt behov av ytterligare
kunskap, vilket stodjer varje individs larande och kompetensutveckling. Exempelvis far studenterna
sjalva valja vilket omrade de 6nskar att fordjupa sin kompetens inom i de studieuppgifter som
studenterna genomfor. Samma géller for VFU dér det finns méjlighet att anpassa studenternas larande
utifran individuella behov av kompetensutveckling. Saledes ges en god forutsattning for att studenterna
ska utveckla férmaga att identifiera sina behov av ytterligare kunskap och att fortlépande utveckla sin
kompetens dven efter utbildningens slut.

Ett identifierat utvecklingsomrade ar formerna for att sakerstalla mojlighet for studenterna till
sjalvreflektion under VFU-perioden, antingen tillsammans med handledare och évrig personal i
verksamheterna eller tillsammans med de andra studenterna och larare pé utbildningen. Méjlighet till
reflektion inom ramen for utbildningen ges redan idag, men kan utvecklas ytterligare.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomforande och resultat

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sakra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Beddmningsgrund Jamstalldhet

Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och forankras i utbildningens innehall, utformning och
genomfdrande.

Larosatets redogorelse:

Ett faktum som paverkar jamstélldhet for specialistsjukskoterskeprogrammet, institutionen liksom for
hogskolan i stort ar det finns en kvantitativ ojamn kénsfordelning som innebar att kvinnor till antal &r i
majoritet bade bland studenterna och inom lararkollegiet. De flesta av hdgskolans studenter, sasom
blivande specialistsjukskdterskor, kommer att mota en framtida arbetsplats dar majoriteten utgors av
kvinnor. Det ar darfor extra viktigt att medvetandegora pa vilket sétt denna kvantitativa ojamstalldhet
paverkar bade utbildningen och den framtida arbetsmarknaden, samt hur hogskolan kan arbeta med att
skapa en mer inkluderande studie- och arbetsmiljo. En ytterligare aspekt att beakta ar att 39 procent® av
hogskolans studenter har utlandsk bakgrund, medan andelen med utlandsk bakgrund inom
personalgruppen &r avsevart mindre. 28 procent? av studenterna vid hogskolan kommer fran studieovana
hem och ménga av studenterna ar aldre &n genomsnittet och flera av dem har hemmaboende barn. Darfor
ar det extra viktigt att anlagga en bredare ansats for hur jamstalldhetsperspektiv ska beaktas i
utbildningens innehall, utformning och genomférande.

Jamstalldhets- och likabehandlingsperspektiv i utbildningen

Ett normkritiskt perspektiv lyfts i undervisningen utifran attityder, normer, varderingar och ideal som
paverkar livsvillkoren for kvinnor och man inom samhéllets olika omraden. Inom specialistutbildningen
arbetar vi aktivt for att studenterna ska fa méjlighet att utveckla sin forméga att argumentera for sitt
ansvar- och kompetensomrade, bade i tal och skrift.

Sedan 2011 &r ett av hogskolans mal att jamstalldhets- och likabehandlingsperspektiv ska integreras i
utbildningen, i de teoretiska momenten saval som i den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU). Detta
sker bland annat genom aterkommande granskningar av innehallet i utbildnings- och kursplaner samt
genomgang av kurslitteratur utifran ett likabehandlingsperspektiv, anonymisering vid examination dar
det &r mojligt och tydliggérande av rutiner vid bedémning av VFU.

Inom specialistsjukskoterskeprogrammet aterfinns jamstalldhetsperspektiv i sa gott som samtliga kursers
innehall och féljs upp genom seminarier och examinationer. Genusperspektiv, intersektionalitet samt
vald i néra relationer ar exempel pa kursinnehall i programmet. Studenterna arbetar med centrala

L L For nyborjare 2016/2017, se Statistik om breddad rekrytering, UKA

22 For nyborjare 2016/2017, se Statistik om breddad rekrytering, UKA
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ojamlikhetssproblem av relevans for primarvarden och specialistsjukskaterskans ansvar- och
kompetensomrade i olika kurser, nedan visas nagra exempel fran programmets kurser.

I kursen Barnhalsovard och elevhalsa ingar ett seminarium om amning och anknytning som bland annat
lyfter hur samhallets syn pa barnets behov, kdnsroller och foraldraskap utvecklats éver tid. | seminariet
lyfts hur barnhalsovarden kan arbeta med att stodja foraldrar med utgangspunkt i jamstallt foraldraskap
och lagstadgad foraldraledighet. En viktig utgangspunkt ar arbetssatt som distriktsskoterskan kan
anvénda for att framja jamstéalldhet mellan foréldrarna samtidigt som stod till amning och anknytning
ges.

I samma kurs genomfor ocksa studenterna en webbaserad utbildning om méans vald mot kvinnor. Efter
avslutad utbildning skriver studenterna en sjalvreflektion som sedan anvands som ett
diskussionsunderlag pa ett seminarium med utgangspunkt i jamstalldhet samt hur distriktsskéterskan kan
arbeta med dessa fragor i primarvarden.

Forebyggande arbete for en god studiemiljo

Ansvariga for utbildningen forsoker att skapa goda forutsattningar for att kunna kombinera studier med
familj genom att bland annat schemal&gga undervisning samma veckodagar for att underlatta studentens
planering. Vidare planeras teoriveckor med sjalvstudier in under de veckor da skolbarn har hést- och
sportlov. Studenter som bor utanfor Region Stockholm ges ocksa mojlighet att genomfora sin VFU pa
bostadsorten for att underlatta kombinationen av studier och familjeliv. Vi har efter pandemin valt en
hybridlosning for atergang till campus som innebar nagot fler natbaserade dagar i relation till
campusbaserade dagar an vad som ursprungligen planerades.

Dessvarre uppstar det ibland situationer dar studenter under sin VVFU-period upplever sig utsatt for
krankande behandling och trakasserier av patienter, personal eller andra studenter. Darfér har hégskolan
tillsammans med Karolinska Institutet, Roda Korsets Hogskola, Sophiahemmet Hogskola och Region
Stockholm tagit fram ett gemensamt informationsmaterial om att det rader nolltolerans mot krankande
sarbehandling och trakasserier pa alla arbetsplatser inom Region Stockholm. Studenter som upplever sig
vara utsatta for krdnkande sarbehandling och trakasserier under sin VFU, informeras om vart de kan
vanda sig for att fa stod och hjalp. Infor VFU-placeringen far studenterna skriftlig information (via
larplattformen Its Learning) och det tas &ven upp under utbildningen.

Sakerstallande av lararnas kompetens inom jamstalldhetsomradet

En annan viktig aspekt ar att sakerstélla att lararna har kompetens inom jamstalldhetsomradet, saval
kunskap om likabehandlingsperspektiv inom d&mnesomradet/utbildningen som kunskap om aktuell
lagstiftning, hogskolans rutiner mot diskriminering/trakasserier och krav pa framjandearbete. Darfor
integreras bada delarna i exempelvis den hogskolepedagogiska utbildningen, och arbetsmiljokurs for
chefer.

Styrkor och utvecklingsomraden

Inom specialistsjukskoterskeprogrammet beaktas jamstalldhetsmalen genom att efterstrava att kon,
tillsammans med andra sociala kategorier sdsom klass, etnicitet, religion och alder, ges utrymme i
utbildningen. Detta beaktas exempelvis i samband med planering av kursernas upplagg och innehall,
framtagandet av kurslitteratur och fiktiva fall sisom patientberattelser och utformning av
examinationsuppgifter. Det ar en styrka.

Det ar ocksa en styrka att flera av lararna i specialistsjukskoterskeprogrammet aktivt i sin forskning och
yrkesverksamhet arbetar for att skapa en mer jamstalld och jamlik vard- och omsorg. Detta medfér att det
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finns bade en stor kunskap om och en medvetenhet kring genusperspektiv och intersektionalitet som
aterspeglas bade i uthildningen och i andra aktiviteter som berér bade personal och studenter pa
utbildningen. Det anordnas exempelvis regelbundet seminarium dér jamstéalldhet och jamlikhet beaktas
pa olika sétt. Vidare &r forskare fran lararlaget aktiva i samhéllsdebatten dar intersektionalitet anvands
for att belysa marginaliserade gruppers forutséttningar och hinder for jamlik vard. Debattartiklar inom
detta omrade har bl.a. publicerats i Dagens Medicin och Dagens Nyheter.

Under de senaste aren har organisationen och processerna for framjandearbetet inom
likabehandlingsomradet, dar jamstalldhet ingar, starkts vid hogskolan, bland annat genom att integrera
arbetet med aktiva atgarder som regleras i Diskrimineringslagen i verksamhetsstyrnings- och
uppféljningsprocessen som en del av det systematiska kvalitetsarbetet. Uppféljning av jamstalldhet och
likabehandling i utbildningarnas innehall, utformning och genomférande gors inom ramen for kurs- och
programvérderingar, genom dialoger i lararkollegiet och i samtal med studenterna. Dessutom stalls
regelbundet fragor kring upplevelse av konflikter, krankande behandling och trakasserier i
studentenkéaten som genomfors vartannat ar, da samtliga studenter far mojlighet att svara. Uppféljning
och analys av resultaten fran enkaten ligger till grund for det systematiska likabehandlingsarbetet vid
hdgskolan.

Som ovan beskrivits har utbildningen ett tydligt jamstalldhetsperspektiv som pa flera satt kommuniceras
och forankras i utbildningens innehall, utformning och genomférande. Utifran analys av styrkor och
utvecklingsomraden ar var bedémning att utbildningen har goda forutséttningar att uppna en hog kvalitet
utifran bedémningsgrunden jamstalldhet.
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Beddmningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sakra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Bedomningsgrunder Uppféljning, atgarder och aterkoppling

Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination f6ljs systematiskt upp. Resultaten av
uppfoljiningen omsétts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling, och aterkoppling sker till relevanta
intressenter.

Larosatet verkar for att studenten genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Larosatets redogorelse:

Uppfoljnings-, atgards- och aterkopplingsprocesser i hogskolans kvalitetssystem

I Ramverk for systematiskt kvalitetsarbete framgar hur uppféljning av utbildningsverksamheten och hur
resultaten fran uppféljningarna leder till forbattringsatgarder inom utbildningen. Likaséa hur resultaten
kommuniceras inom verksamheten och med studenterna. Nedan beskrivs nagra exempel pa sadana
processer och rutiner.

Pedagogiskt kollegium (PK) har det hogskoleGvergripande ansvaret for kvalitet i utbildning pa grundniva
och avancerad niva. PK har faststéllt Riktlinjer for program- och kursvarderingar. Syftet med riktlinjerna
ar att tydliggora vilket organ och vilken funktion som har ansvar fér genomférande av kurs- och
programvarderingar, vad kurs- och programvérderingar ska innehélla och processen for att tillvarata
resultaten och aterfora den till intressenter. Varje institution som har utbildningsansvar pa grundniva och
avancerad niva ska arligen aterrapportera till PK resultat av genomférda programvarderingar tillsammans
med en analys och forslag pa kvalitetsutvecklande atgarder. Programutvarderingar genomfors varje gang
en utbildningsomgang avslutas (termins- eller arsvis) och genomfors bade skriftligt och muntligt med
studenterna. For att bade majliggora en jamforbarhet mellan utbildningarna och dver tid inom respektive
utbildning har det ocksa tagits fram gemensamma frageomraden som ska stallas till studenterna i
programvarderingen. Dessa fragor handlar om maluppfyllelse, forskningsanknytning, studenters
mojlighet till egenansvar, inflytande och delaktighet, jamstélldhet, likabehandling och héllbar utveckling
samt forberedelse for ett foranderligt arbetsliv. Resultatet fran programvéarderingar tillsammans med
analys och atgardsforslag sammanstélls i en programrapport. Programrapporten presenteras av
programansvarig vid ett av PK:s moten. Om oklarheter eller fragor kvarstar efter motet kan PK begéra
skriftligt fortydligande fran prefekt eller annan utbildningsansvarig vid berérd institution.
Programrapporten gors tillganglig och aterkopplas till bade studenter och larare vid berérd institution.

Ett annat viktigt verktyg i uppféljningen av uthildningen och studenternas situation ar htgskolans olika
enkater till studenter. Studentenkéaten som genomférs vartannat ar skickas ut till samtliga studenter pa
grundniva och avancerad niva och innehaller fragor om studiemiljo, pedagogik, lokaler och andra
faciliteter, etc. Resultatet fran enkéten presenteras bade pa hogskoledvergripande niva och pa
institutionsniva och utgor ett viktigt underlag for forbattringsarbetet genom verksamhetsstyrnings- och
uppfdljningsprocessen. Resultatet aterkopplas ocksa till studenterna och finns tillgangligt i larplattfomen
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Its Learning for studenter och pa intranatet for personal. Under 2021 genomfdérde hdgskolan en
alumnenkat. Syftet med enkaten var att folja upp alumnernas bedémning av utbildningens maluppfyllelse
1-6 ar efter avslutad utbildning samt att fa en bild av vilka sektorer hogskolans alumner jobbar inom.
Resultatet visade bland annat pa att alumnerna bedomde att de hade an hdg grad av maluppfyllelse samt
att en majoritet av alumnerna jobbar inom det yrke de utbildat sig till.

Sammanstallningar av nyckeltal inom utbildningen, till exempel soktryck, antagning, examina, berékning
av helarsstudent/helarsprestation och genomstrémning pa kurs gors arligen, samt féljs upp vid
verksamhetsuppféljning- och prognosméten som institutionsledningen har med hdgskolans ledning.
Nyckeltalen utgér ett underlag for vidarutveckling av de olika utbildningarna.

Uppfoljning-, atgards- och aterkoppling inom specialistsjukskoterskeutbildning

Program- och kursutveckling sker kontinuerligt i det verksamhetsnara kvalitetsarbetet med utgangspunkt
i genomforda uppfoljningar som beskrivits ovan. Utvarderingsunderlag tillsammans med analys
resulterar i atgarder sasom revidering av program- och kursinnehall och utformning av larandeaktiviteter
och examinationer. Pa sa satt sékerstalls process for kvalitetsutveckling av utbildningarna.

Kursvarderingar sker i varje kurs och kan vara muntliga eller skriftliga, formativa eller summativa. Med
utgangspunkt i kursutvarderingarna tar kursansvarig tillsammans med lararlaget fram forslag pa
forbattringar i kursmal, examinationer och studieuppgifter. Kursvarderingen och forslag pa forandringar
kommuniceras for studenterna i larplattformen Its Learning och férmedlas muntligt till studenter vid
nastkommande kursintroduktion. Respektive institutionsstyrelse informeras om resultaten fran alla
kursvérderingar.

| ett samarbete med Roda Korsets Hogskola och Sophiahemmet Hogskola, har externa kollegiala
granskningar av sjalvstandiga arbeten pa grundniva och avancerad niva inom vardvetenskap genomforts.
Granskningarna har aterkopplats till lararkollegiet och institutionsledningen. Arbetsgruppen med larare
fran samtliga tre hogskolor kommer att fortsatta sitt arbete med externa kollegiala granskningar.
Identifierade omraden for detta ar bland annat progression i huvudomradet vardvetenskap fran grundniva
till avancerad niva.

Som tidigare beskrivits startade specialistsjukskoterskeprogrammet med inriktning mot distriktsskoterska
hostterminen 2021. Det var hogt soktryck till utbildningen och 24 studenter antogs. | maj 2022 har de tre
forsta av atta kurser avslutats och 18 studenter har genomfort de forsta kurserna med godkant resultat,
vilket ar en god genomstromning pa kursniva, se tabell 3.

Tabell 3. Genomstrémning pa kursniva, kurs 1, 2 och 3 (Statistik fran Ladok i mitten av maj 2022)

Kurs 1, ht 2021

Kurs 2, ht 2021

Kurs 3, vt 2022

Antal registrerade 23 22 18
Antal avklarade/hel kurs 19 18 18
Andel 83 % 82 % 100 %
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Styrkor och utvecklingsomraden

Hogskolans Ramverk for systematiskt kvalitetsarbete beslutades i oktober 2021 och arbetet med att
implementera modellen pa alla nivaer inom hdgskolan pagar. Det kan dock konstateras att
samstammigheten mellan resultat fran kursvérderingar, programrapporter och alumnundersokningen om
vad som fungerar vél och vad som kan forbattras inom utbildningen &r relativt god. Det ger ett bra
underlag for kvalitetsutveckling av utbildningarna.

Genomstromningen pa kursniva har hittills varit god, se tabell 3 ovanfér. Det har inte heller varit nagot
storre avhopp av studenter, vilket ofta &r fallet inom specialistsjukskdterskeutbildningarna. Att arbeta
mer systematiskt med uppfoljning av genomstromning pa kursniva har identifierats som ett
utvecklingsomrade. En lag genomstromning kan indikera pa att kursinnehall, uppléagg, laraktiviteter och
examinationsformer kan behdva utvecklas.

Da specialistsjukskoterskeprogrammet med inriktning mot distriktsskoterska ar nystartat har det inte
genomforts nagon programvardering. Kursvarderingar fran kurs 1, Barnhalsovard och elevhalsa, 7,5 hp,
samt kurs 2, Verksamhetsforlagd utbildning inom barnhalsovard och elevhélsa, 7,5 hp visar att samtliga
studenter som besvarad enkaten instamde helt eller till stor del att kursens larandemal uppfyllts. Andelen
studenter som helt eller till stor del instdmde med att undervisningsformerna stimulerat till eget larande i
kurserna var 79 procent respektive 92 procent, medan 65 procent respektive 85 procent av studenterna
instdmde i pastdendet att examinationen kravde att man verkligen forstod vad kursen gick ut pa. For
kursen Etik inriktning primarvard, 7,5 hp, som samlases med specialistsjukskoterskeprogrammet
inriktning psykiatrisk vard, var motsvarande andel studenter som helt eller till stor del instimde att
kursens larandemal uppnétts 89 procent. Andelen studenter som helt eller till stor del instimde med att
undervisningsformerna stimulerat till eget larande var 72 procent och 71 procent av studenterna instdmde
i pastaendet att examinationen kravde att man verkligen forstod vad kursen gick ut pa. Det bor
understrykas att svarsfrekvensen var 1ag i denna kursvérdering. Det ar generellt en utmaning att fa
tillfredstallande svarsfrekvens i kursvarderingar och programutvarderingar trots kontinuerlig uppmuntran
och aterkoppling till studenterna. Kursledare och lararlag arbetar kontinuerligt med att fa upp
svarsfrekvensen pa kursutvarderingarna.

Utifran det underlag som hittills finns tillgangligt for specialistsjukskoterskeutbildningen med inriktning
mot distriktsskoterska ar det i nulaget svart att gora nagon storre analys av styrkor och utvecklings-
omraden framover. Med tre kurser genomforda kan vi konstatera att genomstrémningen av studenter pa
kursniva hittills varit god. Vidare kan vi ocksa konstatera att en mycket hog andel av studenterna (89 —
100 %) anser att larandemalen har uppfyllts och examineras pa ett for studenterna tillfredstallande satt i
de tre forsta kurserna. Tre av fyra studenter anser att det pedagogiska upplégget stimulerat till eget
larande. En plan haller pa att utarbetas for att genomfora muntlig och skriftlig programvérdering under
HT2023, da forsta gruppen studenter tar examen, med malsattningen att fa en svarsfrekvens som
mojliggor en grundlig analys av styrkor och forbattringsomraden inom programmet.
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Beddmningsomrade: Studentperspektiv

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sakra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Beddmningsgrund Studentperspektiv

Studenten ges majlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehall och
genomfdrande.

Larosatets redogorelse:

Marie Cederschidld hégskola arbetar aktivt med studentinflytande for att ge studenterna méjlighet att ta
del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen. Detta konkretiseras i hdgskolans organisationsplan, dar
studenter och doktoranders rétt att vara representerade i beredande och beslutande organ faststélls.

Studenter finns representerade pa alla nivaer inom hogskolan, i bolagsstyrelsen, i kollegier pa
motsvarande fakultetsniva samt pa institutionsniva. 1 tillagg till detta finns ocksa plats for studenter i
olika rad, namnder och andra grupperingar. Studentkaren foretrader samtliga studenter och utser
studentrepresentanter i htgskolans beredande och beslutande organ. For att starka rollen som
studentrepresentant och erkanna det arbete som laggs ner, arvoderas studentrepresentanter pa
hogskoledvergripande niva samt i institutionsstyrelser. Hogskolan ger ocksa ett verksamhetsbidrag till
karen for verksamhet som bidrar till 6kat studentinflytandet. For att stimulera studentinflytande och
hjélpa studentkaren att rekrytera studentrepresentanter, har hogskolan tillsammans med Roda Korsets
Hogskola och Sophiahemmet Hogskola sedan 2017 arligen arrangerat en studentrepresentantutbildning
for hogskolornas studenter. Tillfallet ger ocksa mojlighet for studentkarerna vid de olika larosatena att
traffa varandra och skapa natverk.

Mycket av studentinflytande sker i den utbildningsnara verksamheten. Institutionen har studentrad
mellan studenterna/karen och institutionsledningen en till tva ganger per termin. Vid dessa tillfallen sker
informationsutbyte mellan institutionsledning och studentrepresentanter. Det finns dven mdjlighet att ta
upp synpunkter kring utbildningen och forslag pa atgarder/losningar i mer informell anda. Vid de storre
utbildningarna uppmuntras studenterna att utse terminsrepresentanter som har i uppgift att fanga upp och
vidareférmedla synpunkter fran studenterna till karen, kursansvariga och institutionsledningen. I kurs-
och programvarderingar sker uppfoljning av studenternas syn pa utbildningen béade formativt och
summativt. Pa specialistsjukskoterskeprogrammet inriktning distriktsskoterska sker dialog om
utbildningen mellan programansvarig/kursansvarig larare och studenter kontinuerligt. Pa de flesta
kurserna finns kursansvarig larare tillganglig utan tidsbokning pé en specifik veckodag och tid for att
folja upp fragor och synpunkter fran studenterna.

Forutom studentrepresentation i hdgskolans beredande och beslutande organ samt olika fora for méten
mellan utbildningsansvariga och studenter, sker aven uppféljning och fragor om utbildningens innehall,
utformning och studenternas situation genom ett antal utvérderingar och enkater, vilket har beskrivits
under bedémningsgrund Uppféljning, atgarder och aterkoppling. Under hésten 2021 genomforde
Pedagogiskt kollegium en studentenkat som skickades ut till samtliga studenter, och har gjorts sa
vartannat ar sedan 2015. | enkéten stalldes bland annat frdgan om hur studentinflytandet kunde forbattras
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pa hogskolan. Resultatet av studentenkéaten presenterades for studenter och larare vid tva tillfallen och i
samband med detta holls workshop om studentinflytande. Flera goda forslag framkom under dessa
tillfallen som hdgskolan kommer att arbeta vidare med for att skapa forutsattningar for att studenterna
ges mojlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehall och genomférande.

Styrkor och utvecklingsomraden

Marie Cederschidld hogskola &r ett mindre laroséte vilket innebar korta avstand mellan studenter och
institutionsledning och de andra fora som finns for studentpaverkan, vilket kan tankas underlatta for
studenterna att utova ett direkt inflytande pa utbildningen till distriktsskéterska. Det reella
studentinflytandet forsvaras dock av att mindre an 10 procent av hogskolans studenter &r medlemmar i
studentkaren, vilket far till foljd att de personella resurserna ar begransade. Detta leder till att det
periodvis har varit svart for studentkaren att rekrytera studentrepresentanter till beredande och beslutande
organ. Det reella studentinflytandet utévas i hogre grad av studenter som studerar pa grundniva och
forskarniva, medan representationen fran studenter pa avancerad niva ar svag. Orsaker till detta kan vara
att specialistsjukskoterskeprogrammen ges pa halvfart, pa distans och att manga studenter arbetar kliniskt
vid sidan av sina studier. Da specialistsjukskaterskestudenterna ofta ar aldre och har familj kan det vara
svart att prioritera tid for engagemang i studentkar och utbildningsfragor i ett redan pressat tidsschema.

Studentinflytande &r en prioriterad fraga pa hogskolan och lyfts fram som en sarskilt viktig punkt i
Strategi for pedagogisk verksamhet 2021-2025. Pedagogiskt kollegium (PK) har vid flera tillfallen bjudit
in studentkaren och andra intresserade studenter till dialog for 6kat studentinflytande. Motsvarande
kommer ocksa att ske pa institutionsniva dar prefekt och programansvariga en gang per manad kommer
att bjuda in studenter pa avancerad niva till dialoger om utbildningen s.k. utbildningsmingel. Syftet ar att
fran ledningshall fa ett breddat perspektiv kring utveckling av utbildningen och studenternas
studiesituation. Diskussioner pagar om hur formerna for dessa dialoger ska systematiseras och
dokumenteras. De fysiska motena behdver kompletteras med digitala moten for att underlatta
studenternas deltagande.

Ett utvecklingsomrade som larosétet ser 6verlag &r att genomfora atgarder for att 6ka studenternas
engagemang och svarsfrekvens i fraga om utvarderingar av kurser. Ett sétt kan vara att ge
direktaterkoppling av resultat av en kursvardering genom en poll eller genomftra muntliga
kursvarderingar. Studenter som har klagomal pa utbildningen kan vénda sig till
kursansvarig/programansvarig eller direkt till prefekten. Har behovs rutiner utvecklas sa att studenter kan
anmala klagomal anonymt i ett avvikelsesystem som majliggor systematisk sammanstélining,
uppfdljning och atgarder.

| lararlaget pagar ett arbete for att 6ka studenternas direkta inflytande pa utbildningen genom att
ytterligare utveckla aktiv studentmedverkan i undervisningen, vilket &r i linje med hdgskolans
pedagogiska grundsyn. Begreppet kopplas till aktiverande undervisningsformer, delaktighet, demokrati,
engagemang och inkludering vilket ar centrala begrepp bade i hdgskolans vardegrund samt i hégskolans
vision for de kommande aren (Vision 2025). Genom att anvanda pedagogiska metoder for aktiv
studentmedverkan kan djupare forstaelse for distriktsskoterskans kompetensomrade nas. En annan fordel
ar att studenterna far trana generella fardigheter som att samarbeta med varandra och leda grupper vilket
framjar framtida yrkesutévning som distriktsskoterska. Aktiv studentmedverkan har ocksa direkt
koppling till breddad rekrytering och breddat deltagande som kan sammanfattas som en stravan efter att
alla individer oavsett bakgrund ska ges likvéardiga mojligheter till tilltrdde och genomférande av hogre
utbildning samt 6ka deras chanser pa arbetsmarknaden.
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Beddmningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beskriv, analysera och vérdera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sakra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Beddmningsgrund Arbetsliv och samverkan

Utbildningen &r utformad och genomférs pa sadant satt att den ar anvandbar och utvecklar studentens
beredskap att mota férandringar i arbetslivet. Relevant samverkan sker med det omgivande samhaéllet.

Larosatets redogorelse:

I Vision 2025 framgar att Marie Cederschiéld hogskola ska vara ledande i utveckling av praktiknara
forskning och i detta uppdrag ingar bland annat att undersoka forutsattningarna for en studentmottagning
i ndgon av agarnas verksamheter. | hogskolans Strategi for pedagogisk verksamhet 2021-2025 framgar
att hogskolan ska stimulera befintliga och nya samarbeten mellan utbildning och professionsverksamhet
samt framja utveckling av aktuella och nya hégskolepedagogiska och amnesdidaktiska projekt inom
verksamhetsforlagd utbildning (VFU). Saledes finns det for hdgskolan en tydlig malbild for samverkan
med det omgivande samhallet bade inom forskningen och utbildningen.

Utformning och genomférande av utbildningen tillsammans med avhamarna
Specialistssjukskoterskeprogrammet med inriktning mot distriktsskoterska har till stor del utformats i
samrad med representanter fran primarvarden i Region Stockholm. Exempelvis har kursplanerna for de
tva kurserna i barnhalsovard och elevhélsa arbetats fram i samarbete med centrala
Barnhalsovardsenheten, vars uppdrag ar att arbeta med barnhalsovardsfragor bade regionalt och
nationellt. Malsattningen har varit att skapa en samsyn mellan hdgskolan och den kliniska verksamheten
kring vad studenterna behéver ha med sig bade teoretiskt och praktiskt nar de som nyutexaminerade
paborjar sin yrkesverksamhet.

Det finns idag en omfattade samverkan kring att skapa goda akademiska miljéer for VFU i primarvarden.
Klinisk lektor deltar regelbundet i utbildningsinsatser riktade till adjungerade kliniska adjunkter och
handledare for att sékerstalla hog kvalitet i samband med VFU:n. Den kliniska lektorn deltar regelbundet
i professionstraffar som anordnas ute i klinisk verksamhet och som syftar till att starka
distriktsskoterskans yrkesutdvande. Vidare ar manga av studenterna redan verksamma i primarvarden.
Under VFU-perioden och som en del av examensarbetet identifierar studenterna forbattringsomréaden
inom primarvarden, som kommer sektorn tillgodo. Studenterna uppmuntras att soka béasta tillgangliga
evidens och att identifiera forbattringsomraden som kan vara till nytta for nuvarande eller kommande
arbetsplatser i primarvarden. Ett exempel pa utvecklingsomrade kopplat till VFU-samverkan ar den
utredning som pagar pa hogskolan om att inféra en studentmottagning i samverkan med hogskolans
agare.

I utbildningen mater studenterna larare med klinisk erfarenhet fran primarvard eller narliggande
vardomraden. Undervisningen &r utformad for att forbereda studenterna infor ett yrkesliv med krav pa
kontinuerlig professionell kunskapsinhdamtning inom primarvardsomradet. En rod trdd genom
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programmet &r darfor att studenterna ska utveckla sin formaga att sjalvstandigt soka och vérdera
kunskap. | den forsta kursen genomfors ett seminarium som handlar om ledning och kunskapsstyrning av
primarvard pa en dvergripande niva. Malet ar att ge studenterna en okad forstaelse for hur primarvarden
styrs organisatoriskt pa nationell och regional niva, vilket kan bidra till en 6kad formaga att navigera i ett
foranderligt arbetsliv.

Samverkan med det omgivande samhallet inom halso- och sjukvardsomradet

Utvecklingen inom primarvarden forutsatter medarbetare med ratt kompetens och utbildning. | Region
Stockholm finns det darfor en utarbetad modell f6r samverkan mellan laroséten och hélso- och
sjukvarden som bland annat beskrivs i rapporten “lirandemodell for verksamhetsintegrerat larande”.
Dessutom &r de akademiska miljoerna inom primarvarden under utveckling. Det finns idag akademiska
vardcentraler som ingar som en del av universitetssjukvarden (USV), vilket omfattar ett utokat ansvar for
att driva forskning och pedagogisk utveckling. | USV-uppdraget ingér delade akademiska kliniska
tjanster och tillgang till adjungerad klinisk adjunkt. An s& lange stér enskilda utbildningsanordnare
utanfor ALF-avtalet som reglerar USV, vilket innebdr att enskilda utbildningsanordnare inte kan
finansiera kliniska lektorer och professorer inom primarvarden pa likvardiga villkor som statliga
laroséten.

Forutom en omfattande samverkan pa ledningsniva finns flera samverkansprojekt som drivs av enskilda
medarbetare vid institutionen. Exempelvis har en av institutionens professorer medverkat som sakkunnig
i Regionens STEP-UP projekt om psykisk ohalsa. Det har resulterat i webbkurser om psykisk ohélsa som
anvands bade inom specialistsjukskoterskeprogrammet och i regionens fortbildning inom primarvarden.
Det visar sig saledes att samverkan kan berika bade primarvardens verksamhet och hogskolans
utbildning och forskning pa ett satt som kommer studenterna till godo. I hdgskolans Vision 2025 framgar
att vara ledande inom praktiknéra forskning ar en grund fér forskningsanknuten utbildning. Samverkan
med primarvarden ar saledes en forutsattning for att kunna bedriva praktiknéra forskning. Exempel pa
pagaende forskningsprojekt med relevans for programmet bedrivs inom omraden sasom multisjuklighet,
psykisk ohélsa, och sérskilt utsatta grupper.

Flera av lararna inom specialistsjukskéterskeprogrammet har ocksa fortroendeuppdrag kopplade till
primarvarden. Exempelvis har programansvarig lektor under flera ar varit vardsakkunnig
distriktsskoterska for primarvard Region Stockholm. Uppdraget som vardsakkunnig innebér att folja
utvecklingen inom professionen ur ett helhetsperspektiv, vilket omfattade att bevaka fragor som ror
distriktsskoterskans profession, bedriva vardutveckling, lyfta omvardnadsfragor, ta fram och granska
riktlinjer, medverka i utveckling av regionala vardprogram samt sprida aktuell forskning inom omradet.
Programansvarig har aven varit ordférande i Distriktsskoterskeforeningen Stockholm, ett uppdrag som
resulterat i ett omfattande natverk inom primarvarden.

Styrkor och utvecklingsomraden

Hogskolan har en omfattande samverkan med avnamare kring bade upplagg, innehall och utformning av
specialistsjukskéterskeprogrammet med inriktning mot distriktsskoterska, bland annat genom aktuell
omvarldsanalys samt néra klinisk koppling till primérvarden. Detta ar en styrka som kommer studenterna
till godo.

Ett utvecklingsomrade som identifierats inom samverkansomradet ar behovet av starka akademiska
miljoer i primarvarden, bade for att utveckla den verksamhetsforlagda utbildningen och for att starka
forskningen inom distriktsskoterskans omrade. Centrala aktérer for en sadan samverkan ar Akademiskt
primarvardscentrum (APC) och de akademiska vardcentralerna i Region Stockholm. En professor och
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tva lektorer som ar distriktsskaterskor har idag koppling till APC. Satsningen pa kliniska lektorer
finansieras idag enbart av hogskolan. Det beror till stor del pa att regionala ALF-avtalet som omfattar
vardprofessioner, inrdknat sjukskéterskor, endast omfattar statliga laroséten. En fraga som behover l6sas
ar hur regionens enskilda utbildningsanordnare som uthildar sjukskaterskor kan fa likvardiga
forutsattningar som statliga laroséten till delade akademiska kliniska tjanster. Detta &r angeldget for att
starka koppling mellan hogskola och arbetsliv samt for att framja akademisk tillvéxt inom vardomradet.

Sammantaget visar ovanstaende pa att utbildningen &r utformad och genomfors pa sadant sétt att den &r
kliniskt relevant och utvecklar studentens beredskap att mota forandringar i arbetslivet samt att det finns
en stark samverkan som kommer studenterna tillgodo.



