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Utbildningsutvarderingar pa grundniva och avancerad niva

Utbildningsutvardering pa grundniva och avancerad niva — sjalvvéardering

Larosate: Blekinge Tekniska Hogskola
Examen: Specialistsjukskoterskeexamen med inriktning psykiatrisk vard

Skriv en sjalvvardering for den utbildning som leder fram till den examen som utvérderas. Larosatet
ombeds att gora en sa reflekterande sjalvvardering som mojligt genom att identifiera styrkor och
utvecklingsomraden samt beskriva och vardera hur dessa hanteras for att sakra att hog kvalitet nas i
utbildningen. Tyngdpunkten pa sjalvvarderingen ska ligga mer pa vérdering an pa beskrivning.
Larosatet ombeds belysa med exempel. Observera att sjalvvarderingen ska utga fran utbildningens
aktuella forhallanden vid tidpunkten for sjalvvarderingens inlamnande. Utga fran Vagledning for
utbildningsutvarderingar pa grundniva och avancerad niva och basera sjalvvarderingen pa de
bedémningsgrunder som ingar inom féljande bedémningsomraden:

Forutsattningar

Utformning, genomfdérande och resultat
Studentperspektiv

Arbetsliv och samverkan

Sjalvvarderingen ska inledas med en beskrivning av hur utbildningen organiseras pa en
overgripande niva. Sjalvvarderingen ska ge bedémargruppen en helhetsbild av utbildningen vid
larosatet, utan lankar till ytterligare information. Aktuella utbildnings- och kursplaner ska laddas
upp i UKA Direkt. UKA ber larosétena att vara uppmarksamma pa att:

o Sjalvvarderingen ska indelas i enlighet med angivna rubriker. Rubrikerna inklusive
bedomningsgrunderna i mallen far inte tas bort. Eventuella underrubriker kan larosatet lagga till.
Andra inte mallens utformning sdsom marginaler.

o Sjalvvarderingen ska inte dverstiga 25 sidor med teckenstorlek 10,5 punkter, exklusive
larartabellen. Tillkommer gér UKA:s instruktioner som totalt utgér 6 sidor.

e Som bilaga till sjalvvarderingen ifylls larartabellen.
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Beskrivning

Redogor for utbildningens organisation, upplagg och inriktning pa ett 6vergripande plan och
motivera i relation till examensordningen. Redogdr dven for hur 1ange utbildningen har getts vid
larosatet.

Larosatets redogorelse:
o Forutsattningar

Specialistsjukskoterskeutbildningen med inriktning mot psykiatrisk vard har genomforts en gang
tidigare reguljart pa helfart vid Blekinge Tekniska Hogskola men ges nu for forsta gangen med start
hostterminen 2021 som distansutbildning pa halvfart. Antagning till programmet sker en gang per
ar, pa hosten, och programmet har 25 platser. Programmet bestar av féljande tre kurser:
Specialistsjukskaterskans profession och vetenskapliga forhallningssatt inom psykiatrisk vard 30 hp,
Specifik omvardnad inom psykiatrisk vard 15 hp samt Examensarbete i omvardnad med inriktning
mot psyKkiatrisk vard, 15 hp. Kursmalen i de tre kurserna har mappats mot examensordningens
samtliga nationella mal for saval specialistsjukskoterskeprogrammet med inriktning mot psykiatrisk
vard som magisterexamen inom omvardnad. | utbildningsplanen fran 2019 har de nationella malen
integrerats med lokala examensmal som motsvarar BTH:s profil mot digitalisering och hallbarhet.
Programmet har darfor en tydlig inriktning mot eHélsa, vilket ligger i linje med hélso- och
sjukvardens utveckling mot en allt hdgre grad av digitalisering, samt mot en hallbar utveckling.
Kunskap om klimatforandringarnas paverkan, atgarder som minskar klimatpaverkan och som bade
framjar manniskors psykiska, fysiska och sociala halsa och gynnar klimatet, blir alltmer
betydelsefull. I de lokala malen har aven karnkompetenserna skrivits fram pa ett tydligt sétt.

¢ Utformning, genomférande och resultat

Utbildningen genomfors via larplattformen Canvas och via Zoom. De erfarenheter vi har gjort under
pandemin da all undervisning bedrevs pa distans har varit till stor hjalp vid utformning och upplagg.
Vid larosétet tillampas problembaserat larande (PBL) som pedagogisk modell vilket innebér ett
studentcentrerat larande dar studenterna trdnas i att soka information samt diskutera och
problematisera olika verklighetsbaserade situationer i grupp under handledning av en
basgruppshandledare. Studenterna samarbetar dven i olika konstellationer inom basgruppen med
ovningar, presentationer och examinationer i par eller mindre grupper. Det problembaserade
larandet drivs av studenternas nyfikenhet och undersokande forhallningssatt och har sin
utgangspunkt i studenternas egna fragestéllningar och kunskapsbehov. Arbetet i basgruppen &r
centralt i PBL och intentionen &r att utveckla studenternas formaga att arbeta i team. Malsattningen
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ar vidare att studenterna ska bli sjalvstandiga specialistsjukskoterskor med god
problemldsningsférmaga, handlingsberedskap och goda forutsattningar for ett livslangt larande.
Institutionen har en pedagogisk samordnare som ansvarar for att lararkollegiet &r uppdaterat
géllande PBL.

e Studentperspektiv

PBL som pedagogisk modell medfér att studenterna blir aktivt involverade i sina studier. De
forvéntas under handledning ta eget ansvar for sina studier. Kursvérdering genomfors efter varje
avslutad kurs med ett standardiserat formular som &r gemensamt for hela BTH och med mdjlighet
till tillaggsfragor som ar relevanta for aktuell kurs. Kurserna har annu inte utvarderats da den forsta
kursen i programmet inte &r avslutad.

Studenterna ar representerade genom studentkaren i BTH:s 6vergripande beredande och beslutande
namnder och utskott, sasom utbildningsrad, utbildningsutskott, hdgskolestyrelse etc. Studentkaren
har uthildningsféreningar pa sina representive instituioner och for
specialistsjukskaterskeprogrammet heter karen MarFint. Tyvarr ar studenterna pa avancerad niva i
lagre grad &n studenterna pa grundniva representerade i larosatets namnder och utskott. Det kan
troligtvis forklaras med att dessa studenter ofta &r lite &ldre, arbetar som sjukskoterskor vid sidan av
studierna samt har ett malinriktat syfte med sina studier.

e Arbetsliv och samverkan

Utbildningsprogrammet samverkar med Region Blekinge och l&nets fem kommuner avseende
verksamhetsforlagd utbildning (VFU), upplagg och innehall genom programrad och VFU-rad vid
minst tva tillfallen per termin. | VFU-rad och programrad aterfinns reprsentanter for verksamheten
som har mandat att besluta om fordelning av VFU-platser for sina respektive omraden. | raden
diskuteras fordelning av VFU-platser mellan Regionen och kommunerna.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Beskriv, analysera och vardera. Redogdr for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sakra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel. Relatera till ifylld och bilagd
larartabell.

Beddmningsgrund Personal

Antalet larare och deras sammantagna kompetens (vetenskapliga/professionsrelaterade och pedagogiska)
ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och genomférande pa kort och lang sikt.

Laroséatets redogorelse:

Programansvarig ar specialistsjukskdterska med inriktning mot psykiatrisk vard och disputerad inom
omradet. Programmet har dven en disputerad bitradande programansvarig. En 6verlakare och tillika
docent i psykiatri ar anstalld pa 20% med handledning, examinationer och forelasningar i
forskningsmetodik och psykopatologi som huvudsakliga arbetsuppgifter. Tva universitetsadjunkter
ar ocksa verksamma i programmet, framst som basgruppshandledare. Universitetsadjunkterna har
bada magisterexamen inom omvardnad och specialistsjukskoterskeexamen med inriktning mot
psykiatrisk vard. En av adjunkterna har flera ars pedagogisk erfarenhet samt hogskolepedagogisk
utbildning. Den andra adjunkten ar relativt nyanstalld och kommer att pabérja sin
hogskolepedagogiska utbildning hdsten 2022. Samtliga undervisande larare i programmet har
mangarig erfarenhet av praktiskt vardarbete som specialistsjukskéterskor, chefsoverlakarelakare och
ledningsarbete inom bland annat barn- och ungdomspsykiatri, vuxenpsykiatri, akupsykiatri samt
beroendevard. Programansvarig och docent har bada mer &n 20 ars erfarenhet av pedagogiskt arbete
vid flera olika hogskolor/universitet i landet. Adjunkter och lektorer i programmet arbetar i team och
har regelbundna teamtraffar dar bland annat konstruktiv lankning mellan larandemal, laraktiviteter
och examinationer diskuteras.

Vid nyanstéllning upprattas en kompetensplan med méjlighet till vetenskaplig och/eller pedagogisk
kompetensutbildning. Samtliga nyanstallda erbjuds en digital kurs om vad det innebér att vara
statligt anstélld och att vara ny larare samt en introduktion i PBL och till l&rosétets digitala
pedagogiska larplattform. Nyanstallda forvantas genomga en hogeskolepedagogisk utbildning inom
tva ar fran anstallningsdatum. Samtliga larare har kompetensutvecklingstid inkluderat i sin
tjansteplan. Tiden anvands for att foérdjupa &mneskompetensen och fér omvérldsbevakning. Det
finns mojlighet att delta i externa konferenser, utbildningsdagar, seminarier, workshoppar,
pedagogisk utbildning, forskarutbildning etc. Behov av kompetensutbildning och planering av
innehall diskuteras vid medarbetarsamtal som erbjuds alla medarbetare av prefekt en gang varje ar.
Forutom majlighet att genomga en forskarutbildning finns mojlighet att genomfora
kompetensutveckling till 1:e adjunkt vilket innebdr en pedagogisk meritering.

Under sin verksamhetsforlagda utbildning, VFU, ska studenterna handledas av
specialistsjukskaterskor inom psykiatrisk vard. Det ar dven 6nskvart att handledarna har en
handledarutbildning. Mellan BTH och Region Blekinge har avtalats att handledarna ska ha
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handledarutbilding men da studenterna som laser pa distans genomfor sin VFU pa hemorten ar detta
inte ett krav i dagslaget. Handledaren &r delaktig i examinationen i VFU, men det ar lararen som ar
ansvarig for klinisk examination och bedémningsunderlaget AssCE. Det &r samma larare som
undervisar i programmet och som genomfor den kliniska examinationen samt genomgangen av
AssCE, vilket gor att larosétet kan sakerstélla en hdg grad av konstuktiv lankning mellan nationella
mal, programmal, kursmal och studieaktiviteter.

En stor utmaning ar den rorlighet som finns bland larare. Det ar svart att rekrytera larare med
forskarutbildning. Det &r lattare att rekrytera lararkompetens pa adjunktsniva men da saknas ofta den
pedagogiska kompetensen. Vid stora pensionsavgangar behovs en langsiktig planering for att
bibehalla en stabil kunskapsbas i lararkollegiet. Ytterligare en utmaning &r att rekrytera manliga
larare da tillgangen &r liten pa manliga sjukskoterskor.
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Bedomningsomrade: Forutsattningar

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sakra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Beddmningsgrund Utbildningsmilj6

Det finns en for utbildningen vetenskaplig och professionsinriktad miljc och verksamheten bedrivs sa att
det finns ett nara samband mellan forskning och utbildning.

Larosatets redogorelse:

Utbildningen genomférs pa distans via zoom och larplattformen Canvas. Det vetenskapliga
forhallningssattet respektive arbetessattet ar integrerat i alla kurser och innebdr att studenterna tranas
i att vara kritiskt granskande och kunna relatera till aktuell forskning. Tidigt i utbildningen far
studenterna undervisning i informationssdkning av bibliotekarier och uppmanas i samtliga
examinationer att soka aktuell vetenskaplig litteratur. | den forsta kursen i programmet,
Specialistsjukskoterskans profession och vetenskapliga forhallningssétt, tydliggors den
grundutbildade sjukskoterskans dvergang till specialistsjukskoterska genom fokus pa den
specialistutbildade sjukskoterskans kompetensomrade dar till exempel ledning av utvecklings- och
forbattringsarbete och ansvar for implementering av evidensbaserad kunskap utifran
forskningsresultat ingar. Nedan ett exempel pa en examination:

Er examination bestar av att ni ska planera for och utarbeta ett forbattringsarbete inom psykiatrisk
omvardnad. Ni ska foresla en relevant eHalsoprodukt relevant for ert verksamhetsomrade. Anvand
er av en vedertagen implementeringsteori eller forandringsteori for planering och inférande.
Forbattringsarbetet ska presenteras muntligt for era kurskamrater. Presentationen ska innehalla
bade sjalva forandringen, genomforandet, vald e-halsoprodukt och hur ni tankt att implementera
den i er verksamhet. Omvardnad vilar pa vetenskap och beprévad erfarenhet sa férandringen ska
ha stod i evidens, den ska vara etiskt forsvarbar och tillgodose en jamlik vard.

Malet som examineras ar: planera for och utarbeta ett forandringsarbete inom omvardnad med
stdd i evidens, implementerings- och forandringsteorier, presentera det muntligt och argumentera
for dess genomforbarhet med beaktande av ett etiskt forhallningssatt och utifran en jamlik vard

| ovanstaende exempel tydliggors aven larosétets inriktning mot eHalsa.

Den forsta kursen i programmet innehaller dven vetenskaplig metod och teori motsvarande 8 hp och
avslutas med att studenterna skriver en projektplan infér det kommande sjélvstandiga arbetet. De
studenter som avser att genomfora nagon form av empirisk studie (vilket rekommenderas) anvander
sin projektplan for att férutom planera sin kommande studie dven anséka om etisk radgiving via
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Etikkommittén Sydost som &r en samverkan mellan Linnéuniversitet (Lnu) och BTH.
Formuleringen av en etisk ansdkan ses som en god forberedelse dels for kommande yrke genom att
veta vad som kravs for att bedriva projekt, dels som en forberedelse for forskarstudier.

Studenterna har méjlighet att skriva sitt examensarbete i samarbete med verksamheten. Det &r av
betydelse for studenterna att deras examensarbeten har en klinisk férankring och kan vara
anvandbara i deras kommande profession som specialistsjukskoterskor inom psykiatrisk vard. En
svarighet har varit att ge studenterna maéjlighet att kunna ta del av och delta i den forskning som
bedrivs vid institutionen da utbildningen genomfors pa distans. Planer finns pa att lata foretradare
for de olika forskningsprojekten presentera dessa och beratta om de studier som pagar vid
instititutionen.



A UNIVERSITETS
KANSLERS Sida
AMBETET 8 (22)

Bedomningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa hanteras for
att sakra att en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel. Dessa exempel kan besta av
kursmal, larandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter ar utformade och vilka bedomningskriterier som
anvéands.

Bedomningsgrund Maluppfyllelse — kunskap och férstéelse

Utbildningen mgjliggdér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, nar examen utfardas, kan uppna det utvalda malet inom kunskapsformen kunskap och
forstaelse i examensordningen.

Mal

visa kunskap om omradets vetenskapliga grund och insikt i aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete samt
kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprdvad erfarenhet och sambandets betydelse for
yrkesutévningen.

Larosatets redogorelse:

For att sakerhetsstéalla att alla larandemal examineras arbetar programansvarig utifran en malmatris
dar kursmal mappas mot programmal.

I OM2536 Specialistsjukskaterskans profession och vetenskapliga forhallningssatt inom psykiatrisk
vard finns kursmalen:

e beskriva omvardnadens framvaxt bade nationellt och internationellt och med ett kritiskt
forhallningssatt skilja ut vetenskaplig kunskap fran beprévad erfarenhet

o forklara centrala begrepp, teorier, modeller och kdrnkompetenser inom omvardnad samt
diskutera dess tillampning for klinisk omvardnad

Léaraktiviteter

Utgangspunkten for studenternas larande ar olika scenarier som kan besta i en artikel, bild, podd,
film eller liknande. Ovanstaende larandemal bearbetades vid tva tillfallen och utgick dels fran en
artikel Omvardnadsdisciplinens teoretiska och metodologiska utveckling i Sverige, dels fran ett
YouTube-klipp om kdrnkompetenserna. Studenterna arbetar med scenariet i sina respektive
basgrupper under handledning av basgruppshandledarna. Det &r i basgruppen som kursens
larandemal problematiseras och bearbetas. Fragestallningar att besvara till nasta tillfalle tas fram
gemensamt i gruppen. Efter varje bagruppstraff besvarar varje student enskilt de gemensamma
fragestallningarna samt publicerar ett sa kallat individuellt Iarandeunderlag (ILU) omfattande ca 2
A-4 sidor pa larplattformen. Arbetssattet med ILU har medfort att studenterna pa ett friare satt kan
diskutera problemstéllningarna utan att lasa inantill.

Utover basgruppsarbetet erbjuds studenterna forelasningar kopplade till larandemalen. Relevant
kurslitteratur finns ocksa angivet i modulen och resursmaterial i form av artiklar, poddar, webb-
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sidor med mera. I sitt ILU formulerar den studerande aven egna fragor som har uppstatt vid
inlasning av kurslitteraturen och arbetet med basgruppens gemensamma fragestallningar.

Ovanstaende beskrivna larandemal examineras med en hemtentamen dar studenten ska beskriva
professionens och omvardnadens vetenskapliga framvéxt nationellt och internationellt fram tills
idag, definiera och forklara centrala begrepp, teorier, modeller inom omvardnad samt beskriva
karnkompetenserna kort med sarskilt fokus pa karnkompetensen evidensbaserad vard och
samverkan i team. Problematisera och diskutera hur begrepp, teorier och modeller inom omvardnad
samt karnkompetenserna &r relevanta for specialistsjukskoterskans professionella yrkesroll samt
argumentera for vad specialistsjukskdterskans kompetens, jamfort med den grundutbildade
sjukskdoterskans kompetens, kan tillféra och hur denna kompetens kan nyttiggoras i klinisk
omvardnad. Bedémningen for att sakerstalla att studenterna uppnatt larandeméalen bedéms utifran
fastallda bedomningskriterier som studenten far tillsammans med examinationsuppgiften.
Kriterierna ger studenterna god vagledning angaende vad som forvantas for att na larandemalen och
utgor aven ett stod for beddmande l&rare for en rattssaker bedémning.

Den forsta kursen OM2536 Specialistsjukskdterskans profession och vetenskapliga forhallningssétt
inom psykiatrisk vard omfattar 30hp och avslutas med att studenterna skriver sin projektplan infor
kommande examensarbete. Nedanstaende larandemal ar ytterligare ett led i att na malet att visa
kunskap om omradets vetenskapliga grund och insikt i aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete
samt kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprévad erfarenhet och sambandets betydelse
for yrkesutdvningen.

e definiera, jamfora och dra slutsatser om olika forskningsmetoders och
analysmetoders anvandbarhet vid olika studiedesigner inom omvardnad

o kritiskt bearbeta vetenskapsteorins grund och kunna relatera till olika
forskningsproblem, ansatser och metoder

o kritisk granska vetenskapliga studier, urskilja och jamfora olika forskningsdesigner
samt ge exempel pa klinisk tillimpbarhet

e gora forskningsetiska 6vervaganden relevanta for valt problemomrade i
projektplanen

Aven hir utgér studenterna fran scenarier men basgruppsarbetet kompletteras med individuell
handledning av studenternas projektplaner utéver férelasningar och angiven kurslitteratur.
Studenterna presenterar ocksa sina problemformuleringar underbyggda av vetenskaplig litteratur,
syfte samt tankta genomfdérande for varandra och far respons av Gvriga pa sina presentationer.
Larandemalen examineras dels utifran skriftlig prestation i form av inlamnad projektplan, dels
muntligt vid respondent- och opponentskap. Aven har har studenterna bedémningskriterier att
forhalla sig till som korrelerar med ovanstaende larandemal.

| den avslutande kursen OM2538 Examensarbete i omvardnad med inriktning mot psykiatrisk vard
ar syftet att studenterna ska fordjupa sina kunskaper om vetenskaplig metod, forskningsprocessen
och i @mnet psykiatrisk vard.

e Utveckla vetenskapsomradet omvardnad genom att ge exempel pa fodjupad kunskap som
ett led i att starka professionen
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o Identifiera en forskningsfraga inom omvardnad med inriktning mot psykiatrisk vard och
darmed kunna utveckla fragan genom att skriva en problematiserande text utifran aktuellt
forskningslage

e Vilja ut en teoretisk teori/modell passande for forsknigsfragan och kunna forklara och
argumentera for teorins betydelse for forskningsfragan

e Soka vetenskaplig litteratur i databaser pa ett systematiskt satt och med stod av ett
kvalitetsbedomningsinstrument kunna ta stallning till evidensgraden av valda artiklar

e Skilja ut och argumentera for en vedertagen forskningsmetod for valt problemrade inom
omvardnad och anvéanda vald metod pa ett stringent satt for datainsamling och analys

e Virdera och ta stallning till resultatets vetenskapliga betydelse for psykiatrisk vard samt
identifiera behov av ytterligare kunskap och vidare forskning

o foresla relevanta samhalleliga och etiska aspekter for valt problemomrade och motivera pa
vilket satt arbetet kan vara till nytta for omvardnadens utveckling

e virdera pa vilket sétt examensarbetet kan ligga till grund for fortsatt forandrings- och
kvalitetsarbete i den kommande yrkesrollen.

Genomfdrande

I den forsta kursen OM2536 ar en del av syftet att forena vetenskap och profession pa ett tydligt satt.
Kursens moment integreras i autentiska scenarion for att studenterna ska forsta sambandet mellan
vetenskap och yrkesutdvingen. | slutet av kursen skrivs en projektplan infér det examensarbete som
studenterna genomfor och skriver i sista kursen OM2538. Studenterna skriver sitt examensarbete
foretradesvis i par och handleds av institutionens dispuerade lektorer. Kursen inleds med att
studenterna erbjuds foreldsningar och workshoppar kring vetenskaplig metod. Dérefter arbetar de
foretrédesvis i sina skrivpar under handledning. Examensarbetet examineras i relation till faststéllda
bedomningskriterier. Till skillnad fran dvriga kurser i programmet har vi har en 7-gradig
betygsskala. Den framsta anledningen till att har ga ifran betygsskalan G-U var for att kunna skilja
ut de studenter som pa ett fortjanstfullt satt uppnatt larandemal utdver det som kravs for ett godkant
betyg.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa hanteras for
att sékra att en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel. Dessa exempel kan besta av
kursmal, larandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter ar utformade och vilka bedomningskriterier som
anvéands.

Beddmningsgrund Maluppfyllelse — fardighet och formaga

Utbildningen mojliggdér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att
studenten, nar examen utfardas, kan uppna det utvalda malet inom kunskapsformen fardighet och formaga
i examensordningen.

Mal
visa sadan kunskap och fardighet som kravs for att medverka i behandling, habilitering och rehabilitering
inom psykiatrisk vard och omsorg.

Larosatets redogorelse:
Utformning

Syftet med den andra kursen i programmet, OM2537 Specifik omvardnad inom psykiatrisk vard ar
att studenten ska fordjupa sina kunskaper om psykiatrisk omvardnad och specifika
omvardnadsatgarder inom psykiatrisk vard utifran omvardnadsprocessen och karnkompetenserna
samt visa formaga att utfora kvalificerad omvardnad i komplexa situationer. Vidare ska studenten
fordjupa sina kunskaper om forebyggande arbete och rehabilitering for personer inom alla
aldersgrupper inom éppen eller sluten vard genom att kunna genomféra halsosamtal, férebygga
uppkomsten av sjukdom och sjukdomskomplikationer samt vid redan uppkomna
funktionsnedsattningar, framja aterhamtning och rehabilitering.

Det 4r i denna kurs som studenterna dels teoretiskt, dels i VFU ska visa pa god formaga att kunna
tillampa kunskaperna. | denna kurs svarar framfor allt féljande mal upp mot det nationella malet:

Efter genomfdrd kurs ska studenten kunna:

* beskriva och forklara psykiska sjukdomars epidemiologi, etiologi och patologi
» identifiera symtom och avvikande beteenden, beskriva olika behandlingsmetoder samt kunna
foresla relevanta omvardnadsatgarder
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* beskriva och forklara méanniskans utveckling ur ett livsperspektiv och anvdnda kunskapen for att
kunna urskilja nar nagot avviker utvecklingsmassigt och/eller patologiskt

* beskriva kristeori och krisintervention samt identifiera riskfaktorer for kris och suicid

* utifrén teori och med st6d i omvardnadsprocessen planera for, leda och utvirdera
omvardnadsatgarder

* genom teamsamverkan uppritta vardplaner i partnerskap med patient och nirstdende

« analysera, bedéma, atgarda och utvardera komplexa vardbehov

» professionellt bemota minniskor i kris

* sjalvstandigt kunna utfora undersékningar och behandlingar samt medverka i habilitering och
rehabilitering inom psykiatrisk vard

* initiera och genomfora ett hdlsosamtal med relevant metod och utvérdera resultatet

» kritiskt vardera farmakologiska, psykologiska, psykosociala och fysiologiska behandlingsmetoder
samt metoder med stod i omvardnadsteori utifran etik, saker vard, evidens och nytta for personen

» viardera, motivera och problematisera relevant lagstiftning samt forfattningar och
sakerhetsforeskrifters tillampning inom psykiatrisk vard

» analysera och reflektera kring etiska dilemman inom psykiatrisk vard i férhallande till virdegrund
och relevanta etiska principer.

Genomfdrande

Larandemalen uppnas delvis genom arbete i basgrupperna under handledning av en
basgruppshandledare. Studenterna traffas via zoom 1 gang/vecka under 3 timmar for att i
basgrupperna och med utgangspunkt i olika scenarier bearbeta olika larandemal. Basgruppsarbetet
varvas med forelasningar om olika psykiska tillstand och sjukdomars epidemiologi, etiologi,
patologi samt farmakologiska, psykologiska, psykosociala och fysiologiska behandlingsmetoder.
Andra larandemal uppnas i den verksamhetsforlagda utbildningen dar de teoretiska kunskaperna ska
tillampas genom att studenten sjalvstandigt bedomer vardbehov, planerar, leder, utfér och utvarderar
omvardnadsatgarder samt medverkar i habilitering och rehabilitering.

Larandemalen examineras med en hemtentamen, en skriftlig salstentamen, som i samband med att
utbildningen ges pa distans, genomfors digitalt. Malet i sig ar ett fardighetsmal och huvuddelen av
malet examineras saledes i VFU. AssCE anvénds som underlag for bedémning av studentens
fardighet och férmaga i VFU. Under VFU:n genomfor studenten dven en klinisk examination.
Beroende pa var studenten genomfor sin VFU sa kan innehallet i den kliniska examinationen
variera. Det kan till exempel vara att halla en férelasning for personalen, informera och forbereda en
patient infor en viss behandling, planera in och genomfoéra ett halsosamtal eller liknande.
Bedomningen genomfors via zoom, dér studenten far beréatta om innehall och genomférande och
tillsammans med handledaren beskriva hur det fungerat i relation till beddmningsgrunderna i
AssCE. Om studenten till exempel haller en forelasning for personalen kan lararen delta via zoom
och beddmningen goras av lararen. Slutbeddmningen genomfors via zoom med student,
verksamhetens handledare och examinator fran larosatet.
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Resultat

Kursen genomfors for forsta gangen hostterminen 2022.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och utvecklingsomraden samt hur dessa hanteras for
att sékra att en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel. Dessa exempel kan besta av
kursmal, larandeaktiviteter, hur examinationsuppgifter ar utformade och vilka bedémningskriterier som
anvéands.

Bedomningsgrund Maluppfyllelse — varderingsformaga och forhallningssatt

Utbildningen mgjliggdér genom utformning och genomférande samt sékerstéller genom examination att

studenten, nar examen utfardas, kan uppna de utvalda mélen inom kunskapsformen varderingsférmaga

och férhallningssatt i examensordningen.

Mal

visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortlopande utveckla sin kompetens.
Larosatets redogorelse:

Utformning

Programmet bygger pa studier fran grundniva och de ingdende kurserna forvantas ytterligare
fordjupa studenternas kompetens fran grundutbildad sjukskoterska till specialistsjukskoteska.

Progessionen med att fortlépande utveckla sin kompetens tydliggors i larandemalen i OM2538 dar
studenten forvantas fordjupa och omsatta sina kunskaper pa ett systematiskt sétt i sitt examensarbete
och darefter i sin kommande yrkesroll. Foljande larandemal forvantas svara upp mot malet:

o Utveckla vetenskapsomradet omvardnad genom att ge exempel pa fordjupad kunskap som ett led i
att starka professionen

o Virdera och ta stéllning till resultatets vetenskapliga betydelse for specialistsjukskoterskan med
inriktning mot psykiatrisk vard samt identifiera behov av ytterligare kunskap och vidare forskning

e Foresla relevanta samhalleliga och etiska aspekter for valt problemomrade och motivera pa vilket
satt arbetet kan vara till nytta for omvardnadens utveckling

o Vardera pa vilket satt examensarbetet kan ligga till grund for fortsatt forandrings- och
kvalitetsarbete i den kommande yrkesrollen

Genomfdrande

| forsta kursen OM2536 fokuserar studenterna pa det livslanga larandet dels genom att fordjupa sig i
PBL teoretiskt for sina studier, dels hur PBL som filosofi och pedagogisk metod kan anvéndas i
yrkesutovingen. Har diskuteras betydelsen av att anvanda gruppen for att utveckla kompetensen pa
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arbetsplatsen. PBL kan saledes ses som ett verktyg som ar anvandbart for att fortlopande utveckla
sin kompetens genom att ha en beredskap att I6sa problem nar de dyker upp. Dagens hélso- och
sjukvard ar i standig forandring och da kravs det en formaga att kunna omvérdera sina tidigare
kunskaper och erfarenheter.

Ett scenario/en vinjett som studenterna arbetar med i basgruppsarbetet alldeles i borjan av
utbildningen utgérs av kompetensbeskrivningen for legitimerad sjukskdterska samt
kompetensbeskrivningen for legitimerad sjukskoterska med specialistsjukskoterskeexamen,
inriktning psykiatrisk vard. Studenterna jamfor kompetensbeskrivningarnas innehalloch identifierar
de kunskaper, fardigheter och formagor de forvantas utveckla under utbildningen till
specialistsjukskdterskor. Basgruppsarbetet foljs av en hemtentamen déar studenterna bland annat
beskriver den foérvantade kompetensutveckling och kunskapsprogression som ligger framfér dem.
Ett av de larandemal som examineras ar:

e Jamfora och argumentera for specialistsjukskoterskans roll i omvardnadsarbetet gentemot den
grundutbildade sjukskdterskan

Resultat

I den hemtentamen dar fokus ligger pa specialistsjukskoterskans yrkesroll jamfort med den
grundutbildade sjukskoterskan gjorde en student foljande reflektion: Att fa méjlighet att fortsatta
utvecklas och att fa lara sig genom ett helt yrkesliv upplevs som ett privilegium. Som sjukvarden ser
ut idag ar upplevelsen att det &r manga foérandringar och forbattringar om behéver goras for att
varden ska vara optimal for saval patienter som personal. Upplevelsen &r att det ligger ett enormt
ansvar pa specialistsjukskoterskan och att ett ars extra studier inte ar tillrackligt for att fa all den
extra kompetens som enligt kurslitteratur och kompetensbeskrivning redogor for.

Tva av de planerade examensarbeten som ska genomforas i den sista kursen i programmet har fokus
pa just detta omrade utifran olika perspektiv och kan tolkas som ett uttryck for studenternas formaga
att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortldpande vilja utveckla sin kompetens.

Under VFU bedoms studenternas formaga till sjalvkannedom genom AssCE. Genom att ha god
maluppfyllelse i sjalvkannedom har studenterna oftast ocksa god formaga att bedéma sitt behov av
att forlopande utveckla sin kompetens men ocksa att se sina begransingar nar kompetensen &r
otillracklig.

Som basgruppshandledare, l&rare och foreldsare foljer lararkollegiet studenterna genom hela deras
utbildningstid och vi ser hur studenterna utvecklas, bade kunskapsmassigt och i personlig mognad,
genom programmet. Vi ser det som en styrka att vi ar ett litet team som féljer studenterna genom
hela utbildningen. Det ger oss méjlighet att félja deras progression genom hela programmet och
innebar aven en trygghet for studenterna da de lar kanna oss.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Beddmningsgrund Jamstalldhet

Ett jamstalldhetsperspektiv beaktas, kommuniceras och férankras i utbildningens innehall, utformning och
genomforande.

Larosatets redogorelse:

Samtliga utbildningprogram vid BTH f6ljs upp internt som en del av hdgskolans kvalitetssystem
enligt fem olika perspektiv varav jamstalldhet ar ett. De Gvriga ar internationalisering, hallbar
utveckling, samverkan och forskningsanknyting. Perspektiven finns daven beskrivna i
utbildningsplanerna sa studenterna kan ta del av hur larosétet ser pa jamstalldhet i relation till
utbildning. Uppdatering av hur repsektive program forhaller sig till perspektiven sker en gang per ar
oftast pa varen. P& hdsten gérs motsvarande genomlysning tillsammans med dekanerna och
prorektor, men da lyfts fragor kring sokstatisik, kvarvaro och genomstrémning. Sokstatistik
genomlyses avseende andel man och kvinnor pa programmet. Av tradition har vardprogrammen en
lag andel man. | den pagaende specialistsjukskoterskeutbildningen har vi en manlig student antagen.

Utformning

Vid institutionen for hdlsa anvands oftast begreppet jamlik, till exempel i sammanhanget jamlik
vard, vilket &r ett vidare begrepp an jamstalld som avser fordelningen mellan mén och kvinnor. 1
vara kursplaner aterfinns jamstélldhet i form av foljande larandemal i kurs OM2536:

* planera for och utarbeta ett fordndringsarbete inom omvardnad med stdd i evidens,
implementerings- och forandringsteorier samt argumentera for dess genomforbarhet med beaktande
av ett etiskt forhallningssatt och utifran en jamlik och hallbar vard.

I kursen OM2537 finns larandemalet:

« argumentera for en jamlik vard och hélsa med sarskilt beaktande av jamlik vard och manskliga
rattigheter.

| den sista kursen, OM2531, ar jamstallhet inte explicit framskrivet i larandemalen.
Genomférande och resultat

| forsta kursen OM2536 forvantas studenterna na malet genom att visa pa vilket satt forandringen
har stod i evidens, &r etisk forsvarbar och tillgodoser en jamlik vard. Har presenterar studenterna
muntligt med stod av en powerpoint ett forbattringsarbete. Varje presentation ska &ven tydliggéra
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hur deras forbattringsarbete verkar for att gora varden jamlik. Ett exempel kan vara natbaserad
KBT-behandling som gor behandlingen tillganglig dven for den som har svart att ta sig till en
psykiatrisk mottagning.

I de tva sista kurserna har jamstélldhet en nedtonad framskrivning. Det innebar inte att det &r mindre
viktigt. Inom sjukskoterskeyrket ar det sjalvklart att se hela manniskan, ta vara pa manniskors
resurser och erbjuda vard pa lika villkor till alla oavsett alder, kon, funktionsnedsattning, utbildning,
socioekonomisk status, fodelseland, sexuell laggning, kdnsidentitet, kdnsuttryck och etnisk eller
religios tillhérighet. Pa BTH arbetar vi aktivt med hallbar utveckling och for att 6ka medvetenheten
hos specialistsjukskoterskorna &r det viktigt att fragor som ror jamstalldhet, samhallsekonomi,
manskliga réttigheter och jamlikhet inkluderas i programmet. Vi ser det som en del av den
komplexitet som skiljer den grundutbildade sjukskoterskan fran specialistsjukskoterskan.
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Bedomningsomrade: Utformning, genomfdrande och resultat

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Bedomningsgrunder Uppféljning, atgarder och aterkoppling

Utbildningens innehall, utformning, genomférande och examination foljs systematiskt upp. Resultaten av
uppfoliningen omsatts vid behov i atgarder for kvalitetsutveckling, och aterkoppling sker till relevanta
intressenter.

Larosatet verkar for att studenten genomfor utbildningen inom planerad studietid.

Larosatets redogorelse:

BTH har ett val utvecklat kvalitetssystem for uppféljning, atgéarder och aterkoppling. Programmet
utvérderas i en programvardering varannat ar, kursvarderingar genomfors efter varje genomford
kurs och lararkollegiet har en kontinuerlig interaktion med studenterna. Bade programvarderingarna
och kursvarderingarnas resultat aterfors till studenterna. Aterkoppling sker dven till
utbildningsledare och dekan. Avstamingarna resulterar i atgardspunkter. Vid kursvarderingar under
2,5 (max 4,0) skrivs en atgardsplan.

Utbildningen genomférs for forsta gdngen pa distans och pa halvfart och det innebér forstas en del
barnsjukdomar. Regelbundna anteckningar har forts angaende justeringar och atgarder for
kvalitetsutveckling baserade pa savél egna erfarenheter som aterkoppling fran studenterna. Den
forsta kursen har dnnu inte utvarderats skriftligt av studenterna. Nér utvéarderingen har inkommit
kommer l&raraget att beakta inkomna synpunkter vid planeringen infér nasta programstart.
Studenterna far skriftlig aterkoppling angaende de atgéarder som genomfdrs. Kursplanerna har aven
setts dver liksom utbildningsplanen och vissa korrigeringar ar planerade.

En grundférutsattning for att studenterna ska kunna genomféra sin utbildning inom planerad
studietid &r att de har ratt forkunskaper. Detta sakerstéller larosétet genom en noggrann antagnings-
och urvalsprocess. Forkunskapskrav stalls aven pa kursniva. Om en student inte uppfyller kraven for
att paborja en kurs far studenten information om vilket stod denne kan fa. Det vanliga ar att
studenten far hjalp av programansvarig att planera de fortsatta studierna. Individuellt stod ges aven
av hogskolans studerandestod om det ror exempelvis studievéagledning, ansokan om studieuppehall,
byte av utbildning, studieteknik, sprakverkstad eller atgarder for personer med olika former av
funktionsnedséttning. | de fall studenten av olika anledningar inte kan slutféra utbildningen i
enlighet med den utbildningsplan studenten ar antagen till kan studenten anséka om en anpassad
utbildningsplan (AUP), som beslutas av dekan och prorektor.

Studenterna far, tre veckor innan kursstart, information som finns reglerad i Information infor
kursstart. Dar anges att studenter, utdver praktisk information, ska ges information om bl.a. innehall
och lasanvisningar for larandeaktiviteter i kursen, inlamningsuppgifter och anvisningar for
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eventuella obligatoriska moment. For varje larandemal ska framga hur detta examineras, hur
examinationen ska genomféras samt bedémningsunderlag for varje examinationsmoment. Vid
programstarten far studenterna praktisk information om studierna samt om larosatets
studentstodfunktioner vilket ar en viktig forutsattning for att fa en bra start i utbildningen och kunna
genomfdra utbildningen i tid. Introduktion till varje enskild kurs ges av kursansvarig.
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Bedomningsomrade: Studentperspektiv

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Beddmningsgrund Studentperspektiv

Studenten ges majlighet att ta en aktiv roll i arbetet med att utveckla utbildningens innehall och
genomforande.

Larosatets redogorelse:

Vid BTH ar studenterna representerade i 6vergripande organ sdsom hogskolestyrelsen,
utbildningsutskott, och utbildningsrad. Utbildningsradet ar ett beredande organ som bland annat
arbetar med att sékerstalla att utbildningsplanerna haller god kvalitet men aven med andra kvalitets-
och utvecklingsfragor. I utbildningsradet sitter prodekan, kvalitetssamordnare, studieasdminstarativ
chef, lararrepresentanter for de olika fakulteterna, handldggare och studentrepresentanter. Samtliga
utbildningsplaner gas igenom en gang om aret och om férandringar i utbildningsplanen behover
goras under aret sa skickas det aterigen till utbildningsradet for beredning. Utbildningsradet gor
bedémningen om uthildningsplanen kan ga vidare for faststallan i utbildningsutskottet.
Studentrepresentanterna utgors av studenter fran karen. Karen i sin tur har olika institutionsknutna
foreningar som har en nara koppling till varandra. Till var institution hor MarFint. Svagheten med
studentinflytande via karen handlar i stort om att att de ar ganska ovanligt att studenterna pa
specialistprogrammen &r organiserade i karen. De ar givetvis valkomna att organisera sig pa samma
satt som studenterna pa grundutbildningen men av olika anldedningar som exempelvis
familjesituation och arbetssituation sa valjer oftast denna grupp av studenter att forbli oorgansierade
i karverksamheten. Det utetsluter dock inte att studenterna kan vara delaktiga i programmets
utveckling. Vi aterkopplar alltid studenternas program- respektive kursvarderingar och vi har dven
gatt vidare med deras synpunkter pa forbattringar. Allt &r dock inte genomfarbart, men det ar viktigt
att dven aterkoppla och forklara varfor deras forslag faller utanfor ramarna for forandring, dialgogen
ar viktig.

P4 institutionsniva arbetar lararlaget tatt tillsammans med studenterna. PBL som pedagogik medfor
att lararkollegiet har en kontinuelig dialog med studenterna. Varje basgruppstraff avslutas med att
utvéardera dagens arbete. Studentgruppen ar dessutom relativit liten, ca 20 studenter och vi &r litet
team bestaende som féljer studenterna genom hela programmet. Det skapar en kontinuitet och
lararlaget far en professionell relation till studenterna. Det gor att det ar forhallandevis enkelt for
studenterna att lyfta upp delar som de anser brister i programmet, eller saker som kan goéras béttre.
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Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Beskriv, analysera och vardera. Redogor for styrkor och svagheter samt hur dessa hanteras for att
sdkra en hog kvalitet nas i utbildningen. Belys med hjalp av exempel.

Beddmningsgrund Arbetsliv och samverkan

Utbildningen &r utformad och genomfors pa sadant satt att den ar anvandbar och utvecklar studentens
beredskap att moéta foréandringar i arbetslivet. Relevant samverkan sker med det omgivande samhéllet.

Larosatets redogdrelse:

Lé&rosétet, Region Blekinge och Blekinges kommuner samverkar for att studenterna ska ges
utbildning och verksamhetsforlagd utbildning (VFU) som praglas av god kvalitet och ge den
kompetens som behovs for att gemensamt sakra kompetensforsorjningen for framtidens halso- och
sjukvard. Larosatet ar ssmmankallande till ett VFU-rad dér region och kommunerna bjuds in tva
ganger per termin for att samverka i fragor om den verksamhetsforlagda utbildningen, aktuella
forandringar i kurser och utbildningsplan, bedémningsunderlag, avtal mellan organisationerna for att
reglera den verksamhetsforlagda uthildningen etc. L&rosétet deltar &ven i det Regionala
kompetensradet for vard och omsorg samt Sodra sjukvardsregionens kompetensrad. Viktiga rad for
att delta i diskussionen om kompetensbehov och behov av utbildning. For de studenter som
genomfor VFU pa distans tecknar larosatet enskilda avtal om VVFU-platser med respektive
huvudman.

Larosatet erbjuder handledarutbildning varje termin. Vid héstterminen ges utbildningen pa distans
och pa varterminen pa campus. Genomforandeformen har utvecklats i samrad med den kliniska
verksamheten (Region Blekinge och de fem kommunerna i Blekinge) for att erbjuda flexibla
majligheter till utbildning men dppnar darmed &ven mojligheten fér sbkande utanfor lanet.
Handledarutbildningen fokuserar pa handledning av studdenter inom olika vardkontext med fokus
pa handledarmodellen Peer-learning. Lérosétet har nara samverkan med regionens tva
huvudhandledare dar bland annat handledarmodellen, larandemal, bedomningsunderlag och
examination av fardighet och formaga diskuteras. Larosatet har tvd VFU-samordnare som arbetar
nara Regionens VFU-samordnare men dven mot andra larosatens och regioners VFU-samordnare.
De sakerstaller tillsammans att god kvalitet pa studenternas VFU kan erbjudas.

VFU-samordnare pa BTH ar aven ansvarig for handledarutbildningen omfattande 7,5 hp som
samtliga handledare fran verksamheteten bor ga for att vara handledare at vara studenter.
Handledarutbildningen sékerstéller att handledarna &r val féberedda pa att handleda studenterna med
god kvaliltet. God kvaliet i detta sammanhang handlar om att handledarna ska vara vél insatta i den
pedagogik som anvands vid larosatet, PBL, men aven att de kan anvanda bedémnigsunderlaget
AssCE pa ett tillfredsstallande satt. Handledarutbildnigen har dessutom stort fokus pa peer-learning
som ar en pedagogisk metod som far allt stérre genomslag till foljd av bristen pa VFU-platser.
Bristen pa VFU-platser nationellt liksom bristen pa kompetenta handledare ar en svaghet for att
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uppratthalla en god kvalitet i programmet. Peer-learing och handledareutbilding ar darfor goda
exempel pa hur kvalitet kan uppréatthallas.
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