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Granskning av Malardalens universitets ansdkan om
tillstand att utfarda konstnarlig masterexamen inom
omradet vasterlandsk konstmusik och opera

Uppdraget

Malardalens universitet har den 8 mars 2022 ansokt hos Universitetskanslersambetet
(UKA) om tillstand att utfarda konstnérlig masterexamen inom omréadet vasterlandsk
konstmusik och opera.

Den 17 januari 2023 fattade UKA beslut om att ge Malardalens universitet méjlighet att
komplettera sin ansokan rérande bedémningsomradena Utformning, jamstélldhet och
resultat — beddmningsgrunderna Styrdokument och Jamstalldhet — samt
bedomningsomradet Studentperspektiv. Dessa ansags vara otillfredsstéllande. For
bedémningen av 6vriga omraden hanvisas till bedomargruppens yttrande 17 januari 2023.

Malardalens universitet inkom med kompletterande underlag den 21 juni 2023. Vi, UIf
Dalnas (Goteborgs universitet), Per Martensson (Kungl. Musikhdgskolan), Kajsa Nilsson
(studentrepresentant) och Anna-Karin Simlund (Goteborgsoperan), har fatt i uppdrag att
granska kompletteringen.

Bedémning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stélls i hogskolelagen och
hogskoleforordningen samt utifran de krav som finns sammanstéallda i Vagledning for
anstkan om tillstand att utfarda examen. Underlag for bedomningen har varit den
kompletterande redogérelsen som Malardalens univeritet lamnat in till UKA den 21 juni
2023.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Bedomargruppen har tagit del av Malardalens universitets komplettering av ansokan om
konstnarlig masterexamen inom omradet vasterlandsk konstmusik och opera.
Kompletteringen tar fasta pa de svagheter som beddomargruppen papekat inom
bedémningsomradet Utformning, genomférande och resultat - bedémningsgrunderna
Styrdokument och Jamstalldhet — samt bedémningsomradet Studentperspektiv.

Styrdokument

Bedomargruppen konstaterade i sitt yttrande den 17 januari 2023 att larosatet behdver
sékerstélla att konstnérligt kompetenta personer &r delaktiga i kvalitetssdkringen av och
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besluten om utbildning pa konstnarlig grund. Konstnarlig kompetens i organisationen
som kvalitetssakrar styrdokument &r enligt bedomargruppen en nédvéandighet for att sakra
kvaliteten i samband med den planerade utdkningen av verksamheten.

Larosatet har vidtagit atgarder for att sakerstalla konstnarlig kompetens i organisationen
genom att rektor den 30 maj 2023 inréttat ett universitetsdvergripande rad for konstnéarlig
utbildning och forskning. Radets funktion och sammansattning beskrivs val i dokumenten
med bilagor och det ar tydligt for bedomargruppen att larosatet har forstatt kritiken och
vidtagit de atgarder som efterfragades.

Jamstalldhet

Bedomargruppen konstaterade i sitt yttrande den 17 januari 2023 att larosatet tydligare
behover sdkerstélla att jamstalldhetsarbetet och ansvarsfordelningen tydligt struktureras,
och att kompetensen for att hantera en anmalan sékerstalls fran larosatets ledning. Detta
ar av vikt da mycket undervisning sker i situationer dar en student undervisas av en larare
enskilt, och darfor behtver larosatet tillforsakra att studenterna k&nner sig trygga med att
anvanda rapporteringssystemet. Handlingar, styrdokument och stravansmal behdver
béttre forankras pa larosatets alla nivaer sa att de ocksa efterlevs.

Larosatet har i sin komplettering presenterat en rad atgarder for att mota upp kritiken.
Universitetet redogor att man regelbundet kommer kompetensutveckla och
kompetenssékra kunskapen hos chefer och larare, och for studenterna erbjuda
aterkommande utbildning om studentinflytande. Man kommer ocksa genomfora
informationskampanjer for att 6ka medvetenheten gallande rapporteringssystemet Aj,
0j, Halloj.

Universitetet kommer vidare att genomfoéra riktade insatser i MOMDUSs verksamhet
med saval anstéllda som studenter for att tydliggora ansvaret och forstarka
kompetensen. For att férebygga risker gallande problematik relaterad till individuell
undervisning, har strategier och aktiva atgarder tydliggjorts och inforts i
handlingsplanen.

Bedomargruppen anser att atgarderna sammantaget visar pa en stor 6kad
medvetenhet, kompetens och utbildning inom omradet hos savél anstéllda som
studenter. De aktiva och forebyggande atgarderna ar aterkommande och genomfors
pa flera olika plan.

Sarskilt positivt ser bedomargruppen pa att ansvarsfordelningen tydliggjorts och att
arbete med forebyggande atgarder och kompetensutveckling ar aterkommande, pa sa
satt blir dokumenten levande och implementeras pa ett naturligt satt i vardagen.
Studenternas medvetenhet och trygghet for att kunna agera och anmala om nagot
skulle handa har starkts men ocksa deras kunskap och beredskap for ett aktivt och
sunt yrkesliv.
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Bedomningsomrade: Studentperspektiv

Bedomargruppen konstaterade i sitt ytrande den 17 januari 2023 att larosatet behover se
dver studenternas mojlighet att utdva inflytande och att de formella végarna for
inflytande maste tydliggoras for alla inblandade.

Larosatet har tillsammans med studenterna sett Over deras mojlighet att utdva inflytande
och tydliggjort de formella vagarna for inflytandet. Vidare har larosatet formaliserat
kommunikationen med studentkaren och mojliggjort studentrepresentation fran de
befintliga utbildningarna i de organ som beslutar om styrdokument kopplat till
utbildningen. Bedémargruppen ser positivt pa att studentféreningen nu ar en karférening
med direkt koppling till det formella studentinflytandet pa larosatet.

Sammanvagd beddmning

Sammantaget ser bedomargruppen att larosatet med sin komplettering har forstatt och
vidtagit atgarder for att sakra bedéomningsomradet styrdokument. Léarosatet har ocksa
tydliggjort och forstarkt arbetet kring jamstalldhet pa ett tillfredsstallande sétt och vi
anser darmed att ett jamstalldhetsperspektiv kommer att beaktas i utbildningens
innehall och utformning. Vidare har larosétet starkt studentinflytandet och séakerstallt att
studentperspektivet beaktas pa ett tillsfredsstallande satt.

De sakkunnigas rekommendation

De sakkunnigas rekommendation &r att UKA beslutar att ge Malardalens universitet
tillstand att utfarda konstnarlig masterexamen inom omradet vasterlandsk konstmusik och
opera.

For beddmargruppen

UIf Dalnéas
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Granskning av Malardalens universitets anstkan om till-
stand att utfarda konstnarlig masterexamen inom omra-
det vasterlandsk konstmusik och opera

Uppdraget

Malardalens universitet har den 8 mars 2022 ansokt hos Universitetskanslersémbetet
(UKA) om tillstand att utfarda konstnérlig masterexamen inom omradet vasterlandsk
konstmusik och opera. Vi, vicedekan UIf Dalnds, Goéteborgs universitet; professor Per
Martensson, Kungliga Musikhdgskolan; arbetslivsforetradare Anna-Karin Simlund och
studentrepresentant Kajsa Nilsson, Kungliga Musikhogskolan, har fatt i uppdrag av UKA
att granska ansokan.

Bedbmning

Var bedémning har gjorts utifran de krav som stélls i hogskolelagen och hogskoleforord-
ningen samt utifran de krav som finns sammanstéllda i Vagledning for ansokan om till-
stand att utfarda examen. Uppdraget ligger inom ramen for det nationella systemet for
kvalitetssakring av hogre utbildning (Nationellt system for kvalitetssakring av hogre ut-
bildning. Redovisning av ett regeringsuppdrag, Rapport 2016:15). Underlag for bedom-
ningen har varit Malardalens universitets ansékan om examenstillstand, komplettering
samt intervjuer som genomfordes den 20 oktober 2022. Vid detta tillfalle genomfordes
gruppvisa samtal med hogskolans ledning, institutions- och utbildningsledning, studenter
samt larare. Var bedémning redovisas i bilaga 1. Bedomningen sammanfattas i ett samlat
omddme med motivering.

Bedomargruppens preliminara yttrande har skickats till laroséatet pa delning, for att pa-

peka eventuella sakfel. Delningstiden var tre veckor. Det svar som larosatet inkom med
framgar av bilaga 2. Vi har tagit del av larosatets svar, och i de fall dar vi gjort bedém-
ningen att det varit relevant har &ndringar gjorts i yttrandet.

De sakkunnigas rekommendation

Vi foreslar att UKA beslutar att Malardalens universitet ges mojlighet till komplettering
av sin ansokan.

De sakkunniga,

Ulf Dalnas

Per Martensson
Anna-Karin Simlund
Kajsa Nilsson
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Bilaga 1
De sakkunnigas motiveringar
Larosate Examenstillstand ID-nr
Malardalens universitet Vasterlandsk konstmusik och opera - A-2022-03-5299

konstnarlig master

Bedomningsomrade: Forutsattningar
Omrade och huvudomréade
Omdodme: Tillfredsstallande

Motivering:

Angiven examen ar reglerad och ryms inom examensordningen.

Larosatet ansoker om att fa uttka de befintliga tillstdnden inom kammarmusik och kammaropera med
en masterutbildning dar omrédet definieras som véasterlandsk konstmusik och opera. Utbildningen ska
leda till konstnérlig masterexamen i kammarmusik och kammaropera. Bedémargruppen anser

att angiven examen &r reglerad och ryms inom examensordningen.

Omrédet ar definierat i relation till den konstnarliga grunden. Utbildningens innehall inklusive
eventuella inriktningar har rimlig omfattning och avgransning i forhallande till omradet.

Omradet &ar avgransat mot den vasterlandska konstmusiken och det har efter intervjuerna blivit tydligt
foér bedomargruppen att det finns en ambition hos larosatet att utveckla konstarten och att hitta nya
vagar till publiken. Vidare gav intervjuerna prov pa intressanta diskussioner om hur utbildningen i det
lilla formatet anda kan paverka det storre formatet, exempelvis hur kammaropera kan influera
operahusen och vice versa. Trots att bedomargruppen utifrdn ansékan har haft svarigheter att
overblicka hur larosatet skulle hantera antalet instrument och rdster i relation till det begransade
studentantalet, bidrog intervjuerna till att ingjuta fortroende for hur kollegiet ska hantera detta.
Ovéntade kombinationer kan dock i ljuset av intervjuerna ses som en utmaning som kan leda till
utveckling. Bedomargruppen finner att omradet ar definierat i relation till den konstnarliga grunden.
Utbildningens innehdll inklusive eventuella inriktningar har rimlig omfattning och avgransning i

forhallande till omradet.

| ett rikstackande perspektiv finns ett allmant intresse av att examen far utfardas.

Som framgar i ans6kan och som aven forstarktes under intervjuerna finns det ett intresse, bade
nationellt och internationellt for att kammarmusiken och kammaroperan hittar nya végar till publiken.
Genom att attrahera studenter och larare till utbildningen anser bedémargruppen att den kommer att

kunna bidra till scenkonstomradets utveckling.

Bedomningsomrade: Forutsattningar
Personal (Lararkompetens och lararkapacitet)
Omdome: Tillfredsstéllande
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Motivering:

Antalet larare och deras sammantagna konstnarliga, professionsrelaterade och pedagogiska
kompetens ar adekvat och star i proportion till utbildningens volym, innehall och genomférande pa
kort och lang sikt.

Beddmargruppen anser att personalsituationen ar tillfredsstéllande. Férdelningen av tjanstegrader for
tillsvidare anstalld personal ar 4 professorer, 4 lektorer och 4 adjunkter. Ett stérre antal
visstidsanstallda larare tillkommer, dar den sammanlagda kompetensen ar mycket hdg. Uthildningen
pa plats idag har f& studenter, vilket gor att de nuvarande anstallningsnivaerna for lararna ar
forhallandevis laga. Detta skapar dock ocksa utrymme att enkelt utoka tjanstenivaerna om
verksamheten utvidgas. For alla utom en av professorerna ar undervisningsdelen mycket 1ag (10%
eller lagre) men aven har planerar larosatet att expandera de 6vriga tjansterna i framtiden.

Beddmargruppen anser att lararnas totala kompetens i hdgsta grad ar adekvat. Lararnas konstnarliga
och hantverksmassiga niva bedéms som mycket hog, vilket bekraftas av intervjuerna. Lararna ar
aktiva som musiker i en internationell kontext och har en stark anknytning till det svenska musiklivet
vilket borgar for att den professionsrelaterade kompetensen existerar, underhélls och utvecklas.
Vidare visar intervjuerna pa ett starkt pedagogiskt engagemang bland lararna och ett intresse for

utveckling av verksamheten i faltet "konstnérlig pedagogik”.

Vad galler hogskolepedagogisk kompetens &r det noterbart att tva professorer saknar
hogskolepedagogisk utbildning. En plan for hur detta ska atgardas beskrivs i ansokan och
bedémargruppen rekommenderar att den genomfors. Kompletterande dokumentation visar att den
hogskolepedagogiska kompetensen ar l1ag inom gruppen larare kategoriserade som "gastlarare”.
Bedomargruppen ar medveten om att det generellt &r svart att fa tidsbegransade larare att genomga

fortbildningskurser men anser att laroséatet behover sékerstélla att insatser genomfors.

Bedomningsomrade: Forutsattningar
Utbildningsmiljo
Omdoéme: Tillfredsstéllande

Motivering:

Det finns en relevant konstnérlig och professionsinriktad miljé.

Beddmargruppen anser att utbildningsmiljon ar tillfredsstallande. Intervjuerna visade att utbildningen
drivs av engagerade larare som flertalet arbetar i branschen samtidigt som de undervisar i miljén.
Lararnas branschkoppling och det faktum att flera av lararna har eller har haft en internationell karriér,
bidrar till en relevant milj6. Beddémargruppen noterar sarskilt den genomténkta kopplingen mellan
kammarmusik- och kammaroperaprogrammen som ar pedagogiskt unik foér den planerade utbildningen,
exempelvis finns ett ndra samarbete mellan det sceniska och instrumentalisterna. Bedémargruppen
anser att miljon visar prov pa bade spets och bredd, med fokus pa hog kvalitet i det mindre formatet.
Lararnas kompetens i kombination med nara samarbeten med exempelvis Vasterds Symfonietta —
inklusive konserter p& konserthuset och pa turné — borgar tydligt for den konstnarliga och

professionsinriktade miljons relevans.
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Miljon inom omradet &r av sadan kvalitet och omfattning att htgskolan kan erbjuda utbildning med
nara anknytning till utbildning pa forskarniva.

Utbildningsmiljon &r stark och det bedrivs redan idag forskning inom det befintliga kollegiet i stérre
omfattning. Vid intervjuerna lyftes det nyligen initierade projektet Impuls fram; ett flerérigt projekt dar
flera av de undervisande lararna ska involveras tillsammans med studentgruppen. Projektets tema,
som handlar om impulsen som en av de mest fundamentala aspekterna av kommunikation i
kammarmusicerande, &r enligt bedémargruppen bade intressant och relevant i relation till
utbildningarnas profil. En nyligen disputerad larare pa konstnarlig grund arbetar ocksa uteslutande
med den reflekterande delen av det sjalvstandiga arbetet pa kandidatuthildningen, vilket har starkt

fokuset pa forskning.

Samtidigt ser bedémargruppen ocksa potential for utveckling. Det finns forskningskompetens i
lararkaren, men de anstallda med ytterst ansvar for forskning undervisar idag pa kandidatprogrammet
pa sma tjanster. Fyra av fem professorer - tillsvidareanstallda och visstidsanstallda - har undervisning
pa 5 % eller mindre, vilket gor att studenterna far begransad tid med dessa larare. Detta ar ett
utvecklingsomrade for miljon. Sammantaget anser dock bedomargruppen att miljon inom omradet har
tillracklig kvalitet och omfattning fér att utbildningen ska kunna bedrivas med néara anknytning till

utbildning pa forskarniva.

Studenterna tar aktiv del i hdgskolans forskningsmiljo.

Studenterna pa kandidatprogrammet moter aktiva forskare i organiserade former. | anstkan lyfts en
nyligen initierad seminarieserie i konstnarlig forskning fram som ett viktigt fonster for
forskningsanknytning fér studenterna. Vid intervjuerna framkom att studenterna deltagit i

seminarierna och flera av dem ocksa blivit intresserade av faltet konstnarlig forskning.

Den konstnarliga forskning som bedrivits fram till idag och som beskrivs i anstkan har till stor del varit
i form av konstnérliga produktioner, exempelvis Riddartornet och Mozarts kvinnor. Samtidigt &r
resultaten redovisade som konstnarlig output i Diva och saknar reflekterande delar. Enligt
beddmargruppen ar en positiv aspekt att studenterna varit mycket delaktiga i produktionerna,
samtidigt som det inte ar sakerstallt huruvida studenterna forstatt dessa som forskningsprojekt eller
som mera traditionella produktioner. Det finns vidare en tydlig vision fran programrédet att fortsatta
arbeta med produktioner och utveckla forskning inom faltet "konstnarlig pedagogik” i anslutning till
dessa. Bedémargruppen ser positivt p& detta men tycker att dokumentationsformer och studenternas
involvering i de forskningsrelaterade delarna bor forstarkas och tydliggéras. Det ovan namnda
forskningsprojektet Impuls har stor potential att innefatta alla de ovan beskrivna momenten.
Beddmargruppen anser att kompetensen att ge studenterna forutsattningar och foérkunskaper for
forskarutbildning finns i lararkollegiet. Sammantaget finns kompetensen pa plats s att studenterna

ska kunna delta medvetet och aktivt i forskning framover.

Utbildningens innehall och utformning ger studenterna tillrackliga forkunskaper for att kunna soka till
utbildning pa forskarniva.

Beddmargruppen anser att kompetensen att ge studenterna forutsattningar och forkunskaper for

forskaruthildning finns i lararkollegiet. Genom kursernas upplagg far studenterna inblick i konstnarlig
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forskning och de handleds i sina examensarbeten av forskningskompetenta larare inom det

konstnarliga omradet. Aven de konstnérliga produktionerna praglas av ett forskningsperspektiv.

Bedomningsomrade: Forutsattningar
Resurser
Omdome: Tillfredsstéallande

Motivering:

Det finns tillgang till en stabil och &ndamalsenlig infrastruktur.

De tillgangliga resurserna utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i verksamheten.

Beddmargruppen anser att resurserna kopplade till den ansékta utbildningen ar tillfredsstéllande. Det
framkom tydligt under intervjuerna att tillgangen till 6vningsrum, instrument och lokaler generellt &r
mycket god pa utbildningen. Att utdka antalet studenter med 26 stycken enligt ansokan kommer att
fungera val med utbildningens befintliga lokaler och utrustning. Lokaliseringen av verksamheten till
Vasteras slott ar enligt bedomargruppen positiv for utbildningen trots distansen till Gvriga
universitetsutbildningar. Miljén beskrivs under intervjuerna som stimulerande och de lararresurser

som erbjuds ar fullgoda.

Under intervjun med ledningen beskriver man en vision dar den konstnérliga verksamheten ska
befrukta och berika de andra delarna av universitetet. Detta anges som orsaken till att den
konstnarliga forskningen ar prioriterad i framtida férdelning av forskningsmedel inom universitetet.
Aven om denna resurstillforsel inte uttryckts helt tydligt i ansékan eller intervjuerna, ser

bedomargruppen att denna viktiga resursfraga ar sakrad for universitetets konstnarliga program.

Sammanvagd beddmning av bedomningsomradet Forutsattningar
Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering:

Bed6margruppen anser i sin sammanvagda bedémning att bedomningsomradet Férutsattningar ar
tillfredsstallande.

Larosatet ansoker om att fa uttka de befintliga tillstdnden inom kammarmusik och kammaropera med
en masterutbildning dar omradet definieras som véasterlandsk konstmusik och opera.
Beddmargruppen finner att omradet ar definierat i relation till den konstnarliga grunden och att
utbildningens innehall inklusive eventuella inriktningar har rimlig omfattning och avgransning i
forhallande till omradet. Bedomargruppen anser att det i ett rikstackande perspektiv finns ett allmant
intresse av att examen far utfardas, da den planerade utbildningen bidrar till scenkonstomréadets

utveckling.

Beddmargruppen anser att lararnas totala kompetens i hdgsta grad ar adekvat. Lararnas konstnarliga

och hantverksmassiga niva bedéms som mycket hog och de ar bade aktiva som musiker i en
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internationell kontext och har en stark anknytning till det svenska musiklivet. Detta borgar for att den
professionsrelaterade kompetensen existerar, underhalls och utvecklas. Ett utvecklingsomrade for
larosatet ar dock att sakerstalla att séval professorer som géastlarare med avsaknad av
hogskolepedagogisk utbildning, genomgar utbildningen.

Beddmargruppen anser att utbildningsmiljon &r tillfredsstallande. Utbildningen drivs av engagerade
larare som flertalet arbetar i branschen samtidigt som de undervisar i miljén. Miljén erbjuder vidare
relevant koppling till bade forskning och utbildning pa forskarniva, exempelvis genom
forskningsprojektet Impuls, forskningsseminarier och konstnarlig forskning i form av produktioner som
Mozarts kvinnor och Riddartornet. Identifierade utvecklingsomraden inom miljon &r dock att
sakerstalla dokumentationsformer och studenternas involvering i de forskningsrelaterade delarna bor
samt att studenterna far mer undervisningstid tilsammans med professorerna.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
Styrdokument (utbildningsplaner och kursplaner)
Omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering:

Det finns inte utbildningsplan och kursplaner for hela utbildningen.

Det finns de facto en utbildningsplan och kursplaner pa plats for den planerade utbildningen men
bedomargruppen anser att det finns fragetecken kring kvalitetssakringen av styrdokumenten. Vid
larosétet finns en kvalitetspolicy och en modell for uppféljning och utvardering av kvalitet i utbildning
och forskning som beskriver hur kurs- och utbildningsplaner kvalitetssakras. Av ansokan framgar
att amneskollegiet tar fram, utvecklar och kvalitetssakrar kursplaner. Det ar akademichefen vid
Akademin for utbildning, kultur och kommunikation (UKK) som faststéller planerna och rektor som
faststéller nya utbildningsplaner efter hérande av fakultetsnamnd.

Vid intervjuerna stéarktes bedomargruppens uppfattning utifrdn ansékan att kursplanerna och den
uthildning som kommer bedrivas inte ar helt synkade. Bedémargruppen anser att larosatets
organisation for att hantera utbildning pa konstnarlig grund &r bristfallig: i organisationen med
akademichefer, fakultetsndmnd och prodekaner som viktiga beslutsfattare i processerna finns ingen
konstnarligt kompetent person. Studenterna inom konstnérlig utbildning &r inte heller representerade i
organisationen da det saknas formell koppling mellan studentféreningen och

studentkaren. Kopplingen mellan studentkaren och studentféreningen behover starkas relaterat till

den konstnarliga kvalitetssékringen av innehallet.

Konstnérlig kompetens i organisationen som kvalitetssakrar styrdokument &r enligt bedémargruppen
en nddvandighet for att sdkra kvaliteten i samband med den planerade utdkningen av verksamheten.
Beddmargruppen anser att larosatet behdver sakerstélla att konstnarligt kompetenta personer ar

delaktiga i kvalitetssakringen av och besluten om utbildning p& konstnérlig grund.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
Sakring av examensmalen
Omddme: Tillfredsstéllande
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Motivering:

Genom utbildningens utformning, genomférande och examination sakerstélls att studenterna uppnatt
malen i examensordningen nar examen utfardas.

Beddmargruppen anser att den matris som larosétet bifogat anstkan, ger en tydlig bild av hur
utbildningens upplagg &r disponerad i relation till examensmalen. Kurserna &r val 6vervagda och
innehallet relevant for den examen som avses. Intervjuerna visade ocksa pa en hog medvetenhet
bade bland larare och studenter om vilka examinationsformer som lépande anvands, och varfor.
Varje examination involverar alltid minst tre larare som examinerar. Att tydligare definiera
examinationsformerna och examinationskriterierna i styrdokumenten ar dock ett utvecklingsomrade

enligt bedémargruppen.

| sin ans6kan skriver larosétet att varje student blir foremal for en gemensam terminsavstamning dar
alla inblandade larare talar om studentens maluppfyllelse. Syftet ar enligt ansokan att stotta studenten
att nd malen. Bedomargruppen ser positivt pa att genomféra denna typ av formativa bedémningar
mitt i terminen, men anser att det ar av vikt att formalisera dem exempelvis i kursplanerna. Detta for
att sakra enskilda studenters rattssakerhet kopplat till processen och for att géra kopplingen till
larandemalen tydligare. Bedémargruppen anser sammantaget att studenterna genom det upplagg,
utformning och genomférande som presenteras forvantas nd examensmalen.

Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat
Jamstalldhet

Omddme: Inte tillfredsstéllande

Motivering:

Ett jamstalldhetsperspektiv kommer inte att beaktas i utbildningens innehéll och utformning.

Enligt larosatets ansokan framgar det att jamlikhets- och jamstalldhetsarbetet bedrivs med stdd av ett
antal styrdokument och handlingsplaner som reglerar arbetet for ett jamstallt universitet, etnisk och
social mangfald och for att motverka diskriminering. Larosatet verkar for en jamstalld och jamlik miljé
och stravar efter en jamn kénsfoérdelning och mangfald bland studenterna. Vid laroséatet ar det
nolltolerans for all typ av diskriminering, och samtliga medarbetare ar instruerade att agera
omedelbart vid handelse rérandes jamstélldhet och diskriminering. | det kompletterande materialet
fran larosatet som beddémargruppen efterfragat, sa framgar att jamstalldhet foljs upp i det
systematiska kvalitetssakringssystemet. | intervjuerna framgick ocksa att man arbetar med en
intimitetscoach och att man i undervisningen ger fortlopande exempel p& hur man i yrkeslivet kan
hantera olika situationer dar utmaningar kring utsatthet och ojamstalldhet kan uppsta, vilket

bedémargruppen ser positivt pa.

Larosatet har ett anonymt rapporteringssystem for oonskade handelser som ar konstruerat for bade
studenter och larare och dar rapportering sker pa tre olika nivaer utifran hur allvarlig handelsen ar: Aj,
Oj och Halloj. Bedomargruppen konstaterar efter intervjuerna att det finns oklarheter bade kring hur

ansvarsfordelningen gallande arbetsmiljdarbetet ser ut och om kompetensen finns att hantera en
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anmalan i rapporteringssystemet. Det framgick inte heller hur man arbetar férebyggande for att aktivt
motverka uppkomsten av sexuella trakasserier. | intervjuerna framkom vidare motstridiga uppgifter
om systemet: & ena sidan att avdelningschef tar hand om anmalningar utanfér anmalningssystemet
och & andra sidan att anmalningssystemet finns, men att det inte anvands i ndgon stérre utstrackning.

Sammantaget konstaterar bedomargruppen att intervjuerna visar pa att den samlade bilden av
jamstalldhetsarbetet saknar tydlig struktur och ansvarsférdelning. Beddmargruppen anser darfor att
larosatet tydligare behover sékerstélla att jAmstalldhetsarbetet och ansvarsfordelningen tydligt
struktureras, och att kompetensen for att hantera en anmélan sakerstélls fran laroséatets ledning.
Detta &r av vikt d& mycket undervisning sker i situationer dar en student undervisas av en larare
enskilt, och darfér behdver larosatet tillforsakra att studenterna kanner sig trygga med att anvénda
rapporteringssystemet. Handlingar, styrdokument och stravansmal finns redan formulerade, men

behover forankras béttre pa larosatets alla nivaer s att de ocksa efterlevs.

Sammanvagd bedomning av bedomningsomradet Utformning, genomférande och resultat
Omdome: Inte tillfredsstéllande

Motivering:

BedOdmargruppen anser i sin sammanvagda bedémning att bedomningsomradet Utformning,

genomfdrande och resultat inte &r tillfredsstallande.

Trots att relevanta styrdokument finns pa plats for den planerade utbildningen, saknas det enligt
beddmargruppen konstnéarlig kompetens i organisationen som kvalitetssakrar styrdokument; en
nddvandighet for att sékra kvaliteten i samband med den planerade utdkningen av verksamheten.
Beddmargruppen anser att larosatet behdver sakerstélla att konstnarligt kompetenta personer ar

delaktiga i kvalitetssakringen av och besluten om utbildning pa konstnarlig grund.

Beddmargruppen anser att den matris som larosétet bifogat anstkan, ger en tydlig bild av hur
utbildningens upplagg ar disponerad i relation till examensmalen. Kurserna ar val 6vervagda och
innehallet relevant for den examen som avses. Att tydligare definiera examinationsformerna och
examinationskriterierna i styrdokumenten ar dock ett utvecklingsomrade enligt bedémargruppen. Den
formativa terminsbedémning som genomférs for samtliga studenter &r ocksa ett positivt inslag pa
examinationssidan, men examinationsformen kan férbattras ytterligare genom att féras in i

styrdokumenten.

Beddmargruppen konstaterar att larosatet verkar fér en jamstalld och jamlik miljé och stravar efter en
jamn konsférdelning och mangfald bland studenterna. Vid larosatet &r det nolltolerans for all typ av
diskriminering, och samtliga medarbetare &r instruerade att agera omedelbart vid héndelse rérandes
jamstalldhet och diskriminering. Dock saknar jamstalldhetsarbetet tydlig struktur och
ansvarsfordelning, sarskilt i kopplingen till rapporteringssystemet Aj, Oj och Hallaj.

BedOGmargruppen anser att larosatet inom sex manader har mojlighet att komplettera ansékan med
en beskrivning av hur larosatet ska sakerstélla konstnarlig kompetens i organisationen som kvalitets-

sakrar styrdokument. Vidare behdver laroséatet komplettera ansékan med en beskrivning av hur
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larosatets ledning ska sékerstalla att jamstalldhetsarbetet och ansvarsférdelningen tydligt struktureras

och att kompetensen for att hantera en anmala i rapporteringssystemet Aj, Oj och Hallaj sakerstalls.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan
Omdome: Tillfredsstéllande

Motivering: Utbildningen ar utformad och genomférs p& s&dant satt att den ar anvandbar och
utvecklar studentens beredskap att méta forandringar i arbetslivet, bade inom och utanfér akademin.

Beddmargruppen anser att utbildningen férbereder studenterna infor ett arbetsliv som professionella
séngare och instrumentalmusiker och att samverkan med arbetslivet ar tillfredstallande. Trots den
smalare inriktningen som kammarmusik och kammaropera innebar inom scenkonstbranschen, anser
bedomargruppen att studenterna pd manga olika satt och i olika miljoer far mota arbetslivet. Lararnas
eget yrkesutdvande ger studenterna en bred kunskap om hur branschen fungerar och deras starka
engagemang ger goda férutsattningar for att halla utbildningen uppdaterad om branschens behov.

| ans6kan framgar att man har en specifik kurs — Den yrkesverksamma musikern - som kopplas till det
kommande yrkeslivet. Tyngdpunkten i kursen ligger i utbildningens sista termin for att fungera som en
brygga for studenten fran utbildningen till rollen som den yrkesverksamma musikern. Kursen har tre
delmoment: musikalisk analys, marknadsforing samt arbetslivsorientering och

entreprendrskap. Bedomargruppen ser positivt pa att man i utbildningen ger studenterna breda
forutsattningar att ocksa kunna hantera de administrativa delarna som ett professionellt yrkesliv som
musiker ofta kraver. Detta galler i synnerhet kammarmusiker och kammaroperasangare da

inriktningen i branschen ofta innebar ett frilansyrke.

| ans6kan menar larosatet att inom ett foranderligt musikliv sa ar kammarmusik och kammaropera
exempel pa konstnarlig verksamhet som genom sina format har goda framtidsutsikter. Detta eftersom
kammarensembler och kammaroperaproduktioner ar lattare att hantera och mindre kostsamma an
stora produktioner. Ur ett arbetslivsperspektiv anser bedomargruppen att som professionell sngare,
men aven instrumental-musiker, &ar det for de allra flesta helt nédvandigt att i yrkeslivet kunna ta
arbete med storre bredd inom scenkonstomradet. Detta for att kunna forsorja sig da
kammarmusikomradet sallan star pa "egna ben”, &ven om det specifikt ar individens framsta
inriktning. D& det idag inte finns nagra institutioner som enbart arbetar med kammaropera stélls stora
krav pa bredd om man ska kunna férsorja sig inom branschen. Aven om kammaropera &r ett smalt
omrade inom scenkonstbranschen, dppnar utbildningen for en utveckling av konstarten som

bedémargruppen tror kommer gynna och ytterligare bredda och utveckla framtidens scenkonst.

| intervjuerna framgick att studenterna i undervisningen ocksa forbereds for det bredare musiklivet,
dvs den storre operascenen och den stdrre orkestern. Bedémargruppen anser att det aven framkom
tydligt att det &r mycket positivt att lararna ocksa sjélva ar yrkesverksamma i scenkonstbranschen och

att det bidrar naturligt till vardefull kunskap och uppdatering om hur branschen fungerar.

Av ansokan framgar att larosatet inom konstnarlig verksamhet har tre avsiktsforklaringar med
Vastmanlandsmusiken, Vastmanlands Teater och Smalandsoperan dar man efterstravar ett fordjupat

och ett fortsatt etablerat samarbete. Man har ocksa samarbete med flertalet kyrkor och ett museum.

Intervjuerna visade tydligt att studenterna upplever det som positivt att de tranas att hantera sitt
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instrument i olika akustiska miljéer och att mangden konserter ger rutin och scenvana, vilket

bedomargruppen ser positivt pa.

Beddmargruppen konstaterar att larosatet har ett upparbetat kontaktnat men att studenterna under
sin uthildning inte ges mojlighet att musicera och agera med professionella musiker och sangare. |
synnerhet kommer kammaroperasangarna i det framtida yrkeslivet konkurrera med operasangare
som under sin utbildning givits mojlighet att géra praktik och agera med professionella séngare pa
arbetsmarknaden. Bedémargruppen ser att det inom kammaroperaomradet ar en utmaning att ordna
en sadan erfarenhet, da det i dag inte finns nagra institutioner fér enbart kammaropera. | ansokan
framgar dock att man stravar efter att i framtiden ha praktik p& Sméalandsoperan vilket

bedémargruppen ser positivt pa.

Av ansokan framgar att fler kopplingar till branschen ges inom Musik- och Operahdgskolan vid
Malardalens universitets (MOMDUS) branschrad. Genom I6pande avstamningar med nyckelpersoner
inom branschen ger branschradet synpunkter pa den egna verksamheten dar malet ar att framja
samtliga utbildningars fortsatta utveckling. Darmed 6kar mdjligheterna att erbjuda relevanta och
flexibla utbildningar utifran arbetsmarknadens aktuella behov. Bedomargruppen ser mycket positivt
pa att man pa olika satt kontinuerligt utvecklar utbildningen genom att stamma av branschens behov.
Bedomargruppen anser dock att branschradet ar lokalt forankrat och vill uppmuntra till att det utokas
pa ett mer nationellt plan. Sammantaget ser bedomargruppen att den planerade utbildningen &ar

utformad och genomfors pa sadant satt att den &r anvandbar i ett framtida yrkesliv.

Bedomningsomrade: Studentperspektiv
Omdoéme: Inte tillfredsstallande

Motivering: Utbildningen verkar inte for att studenterna tar en aktiv roll i arbetet med att utveckla
utbildningens innehall och genomforande.

Av ansokan och intervjuerna framgar att det finns en studentférening pé programmet som &r aktiv och
har stor mojlighet att paverka sin utbildning, bland annat genom anonyma undersokningar och en

anonym mailkorg.

Vid intervjuerna framgar dock att rapporteringssystemet som ska anvandas inte &r integrerat i
tillrackligt hog grad hos studenterna. Istéllet I6ser man problem lokalt och dar och néar det finns behov
av det. Bedomargruppen ar positiva till att problem gér att l6sa enkelt, men konstaterar samtidigt att
det inte vager upp behovet av ett formellt studentinflytande och ett system som ar personoberoende
och fungerar 6ver tid. Bedomargruppen menar ocksa att det ar av stor vikt att det formella
studentinflytandet finns pa plats, sarskilt i en mindre utbildningsmiljé. Det kan vara svart att garantera
anonymitet vid en eventuell konfliktsituation, ndgot som det formella studentinflytandet hade kunnat

vara med och paverka.

Vid intervjuerna framgick det ocksa att studentféreningen inte har nagon formaliserad kommunikation
med eller koppling till studentkaren. Detta innebar att de som representerar studenterna vid
programmet inte &r demokratiskt valda av karen att féra studenternas talan. Det finns

studentrepresentanter i olika organ, men dessa &r valda av studenterna och inte karen, vilket innebar
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att karen inte har nagon inblick i de beslut som fattas pa ledningsniva pa programmet. Féreningen far
aterkoppling kring dessa beslut muntligen via studentrepresentanterna. Bedomargruppen konstaterar
aven att det inte finns studentrepresentation fran de befintliga utbildningarna i de organ som beslutar
om styrdokument. Bedémargruppen ser positivt pa larares och lednings lyhordhet for studenternas

synpunkter pa utbildningen, men det vager inte upp bristen pa ett strukturerat inflytande.

Studentféreningens initiativ till utvarderingar och diverse studiesociala aktiviteter, ser
bedémargruppen positivt p&. Det ar viktigt att studenterna har tid och utrymme att engagera sig saval

formellt som icke-formelit.

BedOGmargruppen anser sammantaget att larosatet maste se 6ver studenternas mgjlighet att utéva
inflytande och att de formella vagarna for inflytande méste tydliggéras for alla inblandade for att
bedomningsomradet ska kunna anse tillfredsstallande. Bedémargruppen anser att larosétet inom sex

manader har mojlighet att komplettera ansékan med en beskrivning av detta.

Samlat omddme

Bedomargruppens samlade omdome &r att laroséatet uppfyller bedémningsomrade Forutsattningar
samt Arbetsliv och samverkan, men att bedomningsomradena Utformning, genomférande och
resultat samt Studentperspektiv inte ar fullt tillfredsstallande i radande lage. Bristerna harror till
avsaknad av konstnarlig kompetens i organisationen som kvalitetssakrar styrdokument, tydlig struktur

och ansvarsfdrdelning i och for jamstalldhetsarbetet samt tydliga formella vagar fér studentinflytande.

Mot bakgrund av detta féreslar bedémargruppen att UKA beslutar att ge laroséatet mojlighet att inom
sex manader komplettera sin ansokan om att utfarda konstnarlig masterexamen i vasterlandsk

konstmusik och opera.

Ansokan med bilagor samt intervjuer visar i 6vrigt att det finns saval strukturer, kompetens och
erfarenheter som borgar for att de studenter som planeras att antas erbjuds en kvalitativt god
konstnarlig masterutbildning i vasterlandsk konstmusik och opera, med goda foérutséattningar att kunna

bidra till scenkonstomradets utveckling.

Bedomningsomradet Forutsattningar ar tillfredsstallande

Bedomargruppen finner att omradet ar definierat i relation till den konstnarliga grunden och att
utbildningens innehall inklusive eventuella inriktningar har rimlig omfattning och avgransning i
forhallande till omradet. Bedomargruppen anser att det i ett rikstdckande perspektiv finns ett allméant
intresse av att examen far utfardas, da den planerade utbildningen bidrar till scenkonstomradets

utveckling.

Bedomargruppen anser att lararnas totala kompetens i hdgsta grad ar adekvat. Lararnas konstnarliga
och hantverksmassiga nivd bedoms som mycket hdg och de &r bade aktiva som musiker i en
internationell kontext och har en stark anknytning till det svenska musiklivet. Ett utvecklingsomrade for
larosatet ar dock att sakerstalla att sdval professorer som gastlarare med avsaknad av

hogskolepedagogisk uthildning, genomgar utbildningen.

Beddmargruppen anser att utbildningsmiljon &r tillfredsstéllande. Utbildningen drivs av engagerade

larare som flertalet arbetar i branschen samtidigt som de undervisar i miljén. Miljén erbjuder vidare
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relevant koppling till bade forskning och utbildning pa forskarniva, exempelvis genom
forskningsprojektet Impuls, forskningsseminarier och konstnérlig forskning i form av produktioner som
Mozarts kvinnor och Riddartornet. Identifierade utvecklingsomraden inom miljén &r dock att
sakerstalla dokumentationsformer och studenternas involvering i de forskningsrelaterade delarna bor

samt att studenterna far mer undervisningstid tillsammans med professorerna.

Beddmningsomradet Utformning genomférande och resultat ar inte tillfredsstéllande
Beddmargruppen anser att larosatet behdver sékerstalla att konstnarligt kompetenta personer ar

delaktiga i kvalitetssakringen av och besluten om utbildning p& konstnérlig grund.

Kurserna ar val évervagda och innehallet relevant for den examen som avses. Att tydligare definiera
examinationsformerna och examinationskriterierna i styrdokumenten ar dock ett utvecklingsomrade
enligt beddémargruppen. Den formativa terminshedémning som genomférs for samtliga studenter ar
ocksa ett positivt inslag p& examinationssidan, men examinationsformen kan forbattras ytterligare

genom att foras in i styrdokumenten.

Bedomargruppen konstaterar att larosétet verkar for en jamstalld och jamlik miljé och stravar efter en
jamn konsfordelning och mangfald bland studenterna. Dock saknar jamstalldhetsarbetet tydlig

struktur och ansvarsfordelning, sarskilt i kopplingen till rapporteringssystemet Aj, Oj och Hallaj!

Bedomningsomradet Arbetsliv och samverkan ar tillfredsstallande

Bedomargruppen konstaterar att studenterna pa manga olika satt och i olika miljoer far mota
arbetslivet. Lararnas eget yrkesutévande ger studenterna en bred kunskap om hur branschen
fungerar och deras starka engagemang ger goda forutsattningar for att halla utbildningen uppdaterad

om branschens behov.

Beddmargruppen anser att kopplingar till branschen ges inom Musik- och Operahdgskolan vid
Malardalens universitets (MOMDUS) branschrad. Darmed okar méjligheterna att erbjuda relevanta
och flexibla utbildningar utifran arbetsmarknadens aktuella behov. Bedémargruppen noterar dock att
branschradet ar lokalt forankrat och vill uppmuntra till att det utokas pa ett mer nationellt plan.

Bedomningsomradet Studentperspektiv ar inte tillfredsstallande
Bedomargruppen konstaterar utifrdn anstkan och intervjuer att det finns en studentforening pa

programmet som &r aktiv och har stor mojlighet att paverka sin utbildning.

Bedomargruppen noterar dock att det inte finns studentrepresentation fran de befintliga
utbildningarna i de organ som beslutar om styrdokument och att larosatet darfér maste se éver
studenternas majlighet att utéva inflytande och att de formella vagarna for inflytande maste

tydliggodras for alla inblandade.
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Bilaga 2

Laroséatets svar pa delning av preliminart yttrande
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Universitetskanslersambetets
examenstillstandsprovningar

Delningssvar — synpunkter pa preliminart yttrande

Larosate: Malardalens universitet

| Examen: Konstnarlig sragisterexamenmasterexamen, Vasterlandsk konstmusik och opera

Larositet ges mdjlighet att kontrollera innehéllet i det preliminédra yttrande och papeka eventuella
faktafel. Synpunkterna pa yttrandet bor utga fran de bedomningsomraden och bedomningsgrunder
som ingétt i provningen.

Ange i tabellen vilken sida i yttrandet korrigeringen avser, vid behov kan tabellen byggas ut.
Korrigeringarna bor hallas sa kortfattade som mojligt. Observera att det inte dr mdjligt att inkomma
med ny fakta som ej fanns tillgdnglig i de ursprungliga underlagen.

Larositets svar med eventuella synpunkter ska mailas till utvitsy@uka.se och
kristina.sundberg@uka.se med dmnesrad 42-00157-22" senast den 12 december 2022. Larosétets
svar kommer att bifogas det slutliga yttrandet.

Exempel

Sida | Stycke | Rad Korrigering

2 3 5 Antal helarsstudenter uppgar till 25, ej 45.
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Omriade och huvudomrade

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Personal

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Utbildningsmiljo

Sida | Stycke | Rad Korrigering
Resurser

Sida | Stycke | Rad Korrigering
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Bedomningsomrade: Utformning, genomférande och resultat

Styrdokument

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

Det finns inte utbildningsplan och kursplaner for hela utbildningen.

Det finns utbildningsplan och kursplaner for hela utbildningen, se bilaga 8
respektive 9 1 ansokan. I inledningen av stycke 5 anges att utbildningsplan och
kursplaner de facto finns pé plats vilket dr motstridigt med stycke 4.

1-2

...att kursplanerna och den utbildning som kommer bedrivas inte dr helt synkade.

Det &r oklart vad som avses med att kursplanerna och utbildningen inte dr helt
synkade vilket gor det svart att kontrollera om faktafel foreligger. For att kunna
kommentera eventuella faktafel avseende detta behdver MDU {3 fortydligande om
vad som avses med denna formulering.

3-5

1 organisationen med akademichefer, fakultetsnimnd, och vicedekaner som viktiga
beslutsfattare i processerna finns ingen konstndrligt kompetent person.

Vid MDU finns inte nagot uppdrag/funktion bendmnt som vicedekan utan
bendmningen dr prodekan.

5-7

Studenterna inom konstndrlig utbildning dr inte heller representerade i
organisationen dd det saknas formell koppling mellan studentforeningen och
studentkdren.

Se kommentar nedan under bedémningsomrade studentperspektiv.

Sidkring av examensmalen

Sida

Stycke

Rad

Korrigering




UKA

UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

Sida
4(5)

Jamstilldhet

Sida

Stycke

Rad

Korrigering

3-6

...oklarheter bdde kring hur ansvarsfordelningen gdllande arbetsmiljoarbetet ser ut
och om kompetensen finns att hantera en anmdlan i rapporteringssystemet.

...d ena sidan att universitetslektor tar hand om anmdlningar ...

Det ar inte universitetslektor som tar hand om anmaélningarna utan avdelningschef
som har arbetsmiljéansvar. Den som for nirvarande dr avdelningschef har
anstillning som universitetslektor men det &r inte i den rollen som hen hanterar
anmailningar. Inom uppdraget som avdelningschef ingér “arbetsmiljouppgifter for
de studenter som genomgar de kurser som avdelningen ansvarar f6r” (arbetsordning
for akademin UKK) vilket visar pa avdelningschefs ansvar. Inom ramen for
uppdraget som avdelningschef genomgar utsedd person utbildning inom
arbetsmiljo.

Det framgick inte heller hur man arbetar férebyggande for att aktivt motverka
uppkomsten av sexuella trakasserier.

Den information som tillhandahélls till studenterna och anstéllda avseende
nolltolerans for alla former av diskriminering (s. 29 i ansdkan) 4r en del av det
forebyggande arbetet for att aktivt motverka uppkomsten av sexuella trakasserier
eller andra typer av trakasserier.

...att anmdlningssystemet finns, men att det inte anvdinds i ndgon storre
utstrdckning.

I den kontext som detta ndmns kan det tolkas som att anmélningar inte gors via
anmilningssystemet utan utanfor. Det var inte vad som avségs vid intervjun nér
detta diskuterades, det som avsags da var att antalet anmélningar generellt sett ar fa,
bade via anmélningssystemet och utanfor.

Bedomningsomrade: Arbetsliv och samverkan

Sida

Stycke

Rad

Korrigering




UKA

UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

Sida

5 (5)

Bedomningsomrade: Studentperspektiv

Sida

Stycke

Rad

10

1-5

Korrigering

10

7-8

...Studentforeningen inte har ndgon formaliserad kommunikation med eller
koppling till studentkdren. Detta innebdr att de som representerar studenterna vid
programmet inte dr demokratiskt valda av kdren for att féra studenternas talan.
Det finns studentrepresentanter i olika organ, med dessa dr valda av studenterna

och inte karen, vilket innebdr att karen inte har nagon inblick i de beslut som

fattas pd ledningsnivd pa programmet.

Studentrepresentanter utses formellt av Milardalens studentkar och inte av
studentforeningen (linjeforeningen) och ddrmed &r studentrepresentanterna

demokratiskt valda av karen for att fora studenternas talan. Innan
studentrepresentanterna utses av karen har enskilda studenter, studentféreningen
och personal vid MDU méjlighet att foresla studenter for uppdragen. De sokande
fér en kort introducerade information fran studentkaren och intervjuas dérefter av

studentkaren. Vid en godkind intervju utser studentkaren studentrepresentanterna

Alla vid universitetet valda studentrepresentanter inbjuds tillsammans med en
representant frén alla studentforeningar till ett manatligt moéte med studentkérens
studentinflytandeansvarig. Vid dessa moten diskuteras allmént kring
studentinflytande. De valda studentrepresentanterna rapporterar till studentkaren i
slutet pé varje termin kort kring vilka moéten och vilket arbete de deltagit i.
Rapporten ligger till grund for arvodesutbetalningen fran studentkéren till
studentrepresentanten. Bade de ménatliga motena och de terminsvisa rapporterna

sakerstiller att det finns en tydlig koppling mellan studentféreningen,
studentrepresentanterna och studentkaren dar en kontinuerlig dialog kan foras.

...det inte finns studentrepresentation fran de befintliga utbildningarna i de organ

som beslutar om styrdokument.

Det ar studentkaren, och endast studentkéren, som utser studentrepresentanter som
de anser kan foretrdda studenterna vid universitetet pa bésta sétt. Universitetet

forutsitter att de av studentkaren utsedda studentrepresentanterna dr kompetenta

att gora den granskning som éligger studentrepresentanterna eller att de annars
efterfragar synpunkter fran den studentgrupp som ar berdrd av den aktuella

frégestéllningen.

Studenterna vid MOMDU har samma mdjligheter som 6vriga studenter vid MDU
att utses till studentrepresentanter eller delta i olika grupperingar. Som ett exempel

pa detta kan ndmnas att en av studentrepresentanterna i horandeférsamlingen infor

anstdllning av ny rektor var en student vid MOMDU.
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